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MATERTAIS ELETRICOS EM GERAL

MARINGA - RUA JOUBERT DE CARVALHO, 299 - FONE 22-2512

Matriz - Rua Quintino Bocaitiva, 822-B - Fone 23-0999 - Londrina
Filial - Avenida Tiradentes, 858 - Fone 27-3000 - Londrina

“A maior riqueza de uma Nacao e sua mao-de-obra.
k A seguranca dela e nossa maior preocupacao.’
32 andar - sala 308 - fone: (0442) 26-1968

B ASTECE

ASSESSORIA TECNICA E

C RECURSOS HUMANQOS S/C. LTDA.
Av. Getulio Vargas, 266 - Edificio Trés Marias

M

TALAO DE CHEQUES EXTRAVIADO’

Crédito ameacado!

Se vocé perdeu seu talao de cheques,
avise imediatamente Seu banco e
a Associacao Comercial € Industrial de Maringa.
Em maos inescrupulosas, tais cheques
poderao ter uso criminoso, comprometendo seu
bom nome e pondo em risco seu crédito comercial.

Telefone para:

26-1331

APOIO MAIS UM SERVICO DA
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Scjam minhas palavras de agradeci-
mento a Deus, Grande Arquiteto do Mun-
do, que ao fazer esta obra maravilhosa
disse: “Faga-se o Homem & minha seme-
lhanga”. Se somosasua semelhanga, cabe-
nos continuar sua obra, sem cessar, du-
rante a caminhada que nos foi destinada.

Agradego a minha familia pelo apoio
para csta nova empreitada. Aos meus co-
leeas de trabalho na Empresa da qual fago
p;:rlc. Aos companheiros de Dirctoria ¢
Consclhos Deliberativo, Fiscal ¢ da Mu-
lher Empresdria. A Equipe de Funciond-
rios de nossa Entidade, comandada por
nosso Gerente Administrativo, Dr. Carlos
Previdelli, que com sua competéncia diri-
ge todos os setores, delegando poderes
aos scus comandados, que prestam uma
gama de servicos a nossa comunidade. Ao
Poder Publico constituido - Executivo,
Legislativo ¢ Judicidrio. A Imprensa em
geral, pela sua competéncia, seriedade
¢ rapidez com que divulga o trabalho de
nossa Instituic@o.

Autoridades e Sts. Empresdrios:

Maringd, sem duivida, serd aquilo-que
seus Empresdrios quiserem. Maringd ja ¢é
uma grande cidade e serd, a curto prazo, e
por direito préprio, a capital da Regido
Centro do Estado, e por que nao dizer, da
Regido Sul. Isso afirmamos porque sabe-
mos e confiamos no trabalho dos Empre-
s4rios e dos trabalhadores, confiamos nas
autoridades, no entendimento politico-
partiddrio entre Executivo, Legislativo ¢
Governo Estadual.

Esperamos ver nossas liderangas de-
fendendo a causa de Maringd, indepen-
denteménte de cor, religido ou credo po-
litico. As arestas que atualmente existem
tém que ser aparadas de imediato; as pe-
dras brutas devem ser polidas, para que
possamos erigir este grande edificio que ¢
Maringd.

Sabemos que podemos contar com a
ajuda do nosso bom Deus, mas temos que
continuar nossa obra, porque o alicerce jd
estd pronto, cujo mérito € de nossos ante-
cessores.

Qual, entdo, o nosso dever?

Aprimorarmo-nos, modernizarmo-nos,
legar nossa experiéncia a essa juventude
que tem uma vida inteira pela frente, po-
que esta macro-regiao nao pode parar,
dentro dos vérios segmentos da produgio
- Industrial, Comercial, Profissionais Li-
berais, Prestadores de Servigo, etc.

Maring4 tem hoje a maior inddstria de
Esmagamento de Soja do Sul do Pais.
Tem o segundo maior comércio atacadista
de géneros alimenticios do Pafs, perdendo
apenas para Sdo Paulo. Em 1989 ocupou
o segundo lugar, a nivel nacional, na co-
mercializagdo de graos, através da sua
Bolsa de Mercadorias. Ocupa entre o 12¢

22 Jugar, a nivel nacional, nos Wltimos 5

anos, na drea da Construgio Civil.

Destacamos o grande comércio vare-
jista, a Inddstria de vestudrio em geral;
a inddstria dlcool-agucareira; o grande
complexo médico-hospitalar; a inddstria
de fiagdo ¢ tecelagem; as micro-empresas
em geral; o atacado em geral, eletrodo-
mésticos, armarinhos, auto-pecas, etc.:
a inddstria de componentes rodovidrios: a
indidstria moveleira ¢ metaldrgica; as em-
presas de hotelaria, turismo e transportes;
as empresas que transformam produtos
“in natura” em produtos prontos para o
consumo - Gleos vegetais, algoddo, milho,
steviosidio, agucar, dlcool e tantos outros.

Nio podemos esquecer-nos da Uni-
versidade Estadual de Maringd, que a ca-
da 6 meses forma 500 novos técnicos nos
variados cursos que ministra e que hoje
envolve ao seu redor cerca de 12 mil
pessoas (alunos, professores, técnicos,
funciondrios e suas familias), pois € uma
cidade dentro da nossa Cidade.

Mas Maring4d nao € apenas isso. Conta
ainda com indimeros clubes sociais, clubes
de servigo, entidades de assisténcia; a
Catedral com sua torre - a mais alta do
mundo -, etc. y 8

Sr. Secretdrio, Srs. Deputados: levem
ao Sr: Governador o nosso agradecimento
pelo que foi conseguido através de sua
administracdo - aumento da_capacidade
de operag@o do Porto de Paranagud, ga-
rantia. do funcionamento da Usina de
Xisto em S. Mateus do Sul, o aumento da
cota de produgdo de agticar ¢ dlcool, etc.

Mas nem tudo sdo rosas! Existem espi-
nhos: a Mdquina Governamental (Unido,
Estado ¢ Municipio) € morosa, precisa ser
mais 4gil. Temos que acabar com o pas-
seio dos grios, especialmente o trigo. O
transporte rodovidrio, embora funcional,
custa caro; h4 que se retirar do Governo o
monopdlio da distribuigdo do trigo; deve
ser autorizada a instalagdo de moinhos
nos pontos de produgio; deve ser agiliza-
do o sistema de exportagdo e importagao;
deve ser melhorado e ampliado o trans-
porte em massa (ex: ferrovidrio elétrico),
pois nosso Estado € o maior gerador de
energia do Pafs, e hoje nosso transporte,
cerca de 80 a 85%, ¢ feito por rodovia, fi-
cando apenas 15 a 20% para a ferrovia,
acrovia, hidrovia e transporte maritimo. E
preciso nao deixar sair do Pafs, Es-
tado e Municipio, produtos “in natura”
para voltarem industrializados.

Precisamos  continuar trabalhando,
produzindo, gerando empregos € impos-
tos. Sr. Prefeito, Sr. Secretdrio, Srs. De-
putados, queremos que levem a esperanga
de nossos colegas ao Governo Federal,
cujo representante eleito tomou posse no
ultimo dia 15 de margo, Sr. Fernando
Collor de Melo, que sem sombra de divi-
da ird adotar medidas sérias, de que re-

* Fernando Henriques

: ’
“TENHO ORGULHO DE MORAR EM MARINGA”

sultard o saneamento da mdquina do Go-
verno, a queda da inflagao, a retomada de
investimentos, sustentado pela recupera-
¢do do prestigio internacional, colocando
o Pafs em alto nivel, onde teremos prazer
em viver, investir, trabalhar com motiva-
¢do e planejar o futuro.

De nada adianta distribuir tickets e
cestas bdsicas as populagdes carentes no
advento de uma recessdo. A idéia pode
ser boa, mas os resultados podem ser de-
sastrosos. Geralmente esse tipo de medida
pode trazer desvios, ndo se atingindo o
resultado pretendido. Acreditamos que
mesmo para os mais desprovidos ganhar
do Governo uma cesta bdsica pode parecer
humilhante, pois ndo € isso que o traba-
lhador quer. O que nds precisamos ¢ de
bom ambiente de trabalho, remuneracio
justa - desde que merecida -, melhoria
imediata nas dreas de Sadde, Educacao,
Cultura, Seguranga, Transporte, etc.

Autoridades, Srs. associados, o que
existe hoje no Paifs é uma crise moral, que

~s6 serd superada com muito trabalho € um

pouco de sacrificio para todos.

Abraham Lincoln jd dizia: “Nao aju-
dards o assalariado se arruinares quem
paga”.

Mas" para que isso € muito mais seja
possivel, os Governos (Federal, Estadual
¢ Municipal) t€ém que fazer a sua parte;
t€m que arrumar a sua casa, as suas em-
presas. Porque hd grande diferenca entre
empresas do Governo ¢ empresas priva-
das: as privadas nao tém os privilégios das
do Governo; se nao pagamos nossos com-
promissos em dia, o que ocorre? Pedido
de faléncia, leva-se a Justica. Nao pode-
mos apresentar balanco com prejuizo,
nosso crédito abalado, etc. Nao temos
mdquina de emissdo de moeda nem so-
corro do tesouro.

Conclamamos aos 4rgdos governa-
mentais para que ndo criem entraves a
atividade empresarial, pois o Estado tem
que se colocar no seu lugar, qual seja o de
bem gerir a mdquina administrativa, dan-
do condigdes a iniciativa privada de pro-
duzir, investir, criar novos postos de tra-
balho, gerar tributos, para que o Governo
possa retorné-los, de forma clara e limpa,
ao Povo, na forma de obras e servigos,
que € o seu dever.

Esperamos contar com o ‘bom senso’ e
‘unido’ de nossas autoridades, para que
possamos ter um Brasil novo, um Estado
moderno e promissor, uma Maringd dgil e
hospitaleira, quando entdo todos 0s ma-
ringaenses poderdo dizer ao Brasil ¢ ao
mundo: ‘“valeu a pena investir em Marin-
g4. Tenho orgulho de morar em Marin-
gd!”

* Fernando Henriques - )
Diretor Superintendente da Comercial A. S.
Alves S.A., e presidente da ACIM.
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~ PLANO BRASIL NOVO

A Associacdo Comercial e Industrial
de Maringé enviou correspondéncia a
todas as empresas associadas, escla-
recendo sobre as atitudes a serem
tomadas com relagao ao novo plano
econdémico.

Apesar de ja estarem em vigor as
novas medidas do plano, estas foram
editadas através de Medidas Proviso-
rias, que tém validade de apenas 30
(trinta) dias, devendo o Congresso
Nacional se manifestar a respeito das
mesmas, aprovando, emendando ou
rejeitando as mesmas.

Por este motivo nao vamos publicar
todas as Medidas Provisorias, por ser
matéria muito extensa, aguardando a
manifestacdo do Congresso Nacional.
Assim que transformadas em lei, fa-
remos a devida publicacao.

Todos os associados, entretanto,
podem ter acesso as medidas, bas-
tando entrar em contato com a ACIMV,
para informagdes, esclarecimentos e
solucdo de duvidas a respeito do Pla-
no.

A seguir a [ntegra da correspondéncia enviada
aos associados:

“Estamos vivendo momentos que
exigem muita cautela e efetiva cola-
boracao de todos 0s segmentos da
sociedade.

Visando proteger 0s interesses das
suas filiadas a ACIM estd tomando
diversas precau¢oes em relacao ao
“PLANO BRASIL NOVQO’, tais como:

a) Expedimos Oficios a Receita Fe-
deral, Receita Estadual, Delegacia de
Policia Civil, Comando do 4° Batalhdo
da Policia Militar, Ministério do Tra-
balho, Delegacia da SUNAB no Para-
nd e Promotoria de Justica da Co-
marca de Maringd, informando que a
Associagao Comercial e Industrial de
Maringd serd a mediadora de todos
o0s problemas que possam surgir com
as empresas associadas, referente a
fiscalizacdo do plano “Brasil Novo™.

b) Em oficio expedido ao Sr. Prefei-
to Municipal sugerimos que 0 mesmo
convoque uma reuniao urgente com
0s segmentos da sociedade envolvi-
dos no Plano, com o objetivo de se
colocar claramente as atitudes a se-
rem tomadas diante de impasses que
possam surgir, a fim de evitar o acir-
ramento de animos e, consequente-
mente, conturbar a paz social do mu-

nicipio de Maringa.

¢) Enviamos a todos os meios de
comunicacdo de Maringd, um Comu-
nicado da ACIM, colocando a entida-
de como mediadora de problemas
que possam advir com suas associa-
das e clientes ou fornecedores, além
de autoridades encarregadas da fis-
calizagao do Plano.

Para solucionar qualquer duvida e
dirimir litigios a ACIM coloca a dispo-
sicao de seus asscciados 0s consulto-
res da entidade, que estao aptos a
fornecer as informagdes necessdrias
ou buscé-las onde possivel for.

Solicitamos, assim, ao prezado as-
sociado, que se utilize da estrutura da
ACIM nos problemas surgidos, to-
mando as necessdrias precaugoes,
evitando o confronto com clientes e
fornecedores e, principalmente com
as auloridades encarregadas de fisca-
lizar o Plano Brasil Novo.

O momento é de cautela e de
unido! Apoiamos o Plano e nao va-
mos permitir que a classe empresarial
venha a ser culpada pelos insueessos
que possam aavir”.

SPC

Responsabilidade
das associadas

O Regulamento Nacional dos SPCs
dedica um capitulo exclusivo a res-
ponsabilidade dos que se associam
ao Sistema, especificando sua ampli-
tude. De longa data, o Caspc, através
de circulares e semindrios, vem res-
saltando as graves consequéncias do
seu mau uso, quando esta em jogo o
conceito do cidadao.

Nunca sera demais repetir o texto
do artigo 8° do Regulamento em vi-
gor: “As associadas assumem, peran-
te o SPC e terceiros, a responsabili-
dade total pelos registros dos débitos
em atraso, demais ocorréncias e seus
imediatos cancelamentos”. Como se
vé, a responsabilidade é total. E nao

poderia ser de outra forma, uma vez

que toda a operaW‘

nanceira acontece nos estabelecimen-
tos-das associadas.

Insere-se ainda no destaque assi-
nalado no artigo transcrito o que diz o
artigo 12, no qual “o atraso superior a
45 dias para o registro, contados do
vencimento da divida, devera ser ob-
servado, nas operacdes mercantis e
financeiras, legalmente comprovaveis.

O  ‘“legalmente = comprovaveis”
abrange toda a documentacdoc em
que se estriba o negdcio — contratos,
titulos e outros comprovantes previstos
em lei — e que confirme, inquestiona-
velmente, sua realizacao com pleno
acordo das partes envolvidas. Incluem
também a satisfacdo do comprador
com a mercadoria adquirida, dentro
das normas técnicas e pleno funcio-
namento.

Lembramos, em especial, as condi-
¢oes de pagamento, que deverao ser
claras e de total conhecimento do
cliente, no que tange a correcado mo-
netdria, juros e multas por inadim-
pléncia.

Sendo o SPC um arquivo de dados,
cabe na sua formacao o maior cuida-
do quanto a identidade dos registros.
Por este motivo, o artigo 13 chega
aos detalhes quanto a esta identifica-
¢ao, exigindo o nome completo, sem
abreviaturas; a data de nascimento;
nimero do documento de identidade;
nome da associada credora, adiciona-
dos a outros dados necessarios a per-
feita determinacdo de ocorréncias,
impossibilitando qualquer homonimia.
Mas outro detalhe merece ser assi-
nalado, o de que “o registro do débito
em atraso de que trata este artigo
pressupde comunicagao prévia da as-
sociada aos clientes  devedores, in-
clusive aos fiadores ou avalistas” (Ar-
tigo 12, § 2°, do R. N.).

E nossa obrigagéo advertir as asso-
ciadas do quanto é importante ©
cumprimento irrestrito das normas es-
tabelecidas pelo Regulamento Nacio-
nal de SPCs, para evitar ocorréncias
que determinem demandas na Justi-
¢a, como as divulgadas recentemente
pelo Jornal Nacional, da TV Globo.

A responsabilidade é fundamental
como respeito ao consumidor e pre-
servacao do Sistema Nacional.

Egidio Pedro Backes
Diretor do Caspc
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Toma posse a nova diretoria da ACIM

Em solenidade realizada no Ultimo
dia 07 de margo, no Clube ACEMA,
tomou posse o Conselho Diretor,
Conselho Fiscal, Diretoria Executiva e
Diretoria do Conselho da Mulher Em-
presdria da Associagdo Comercial e
Industrial de Maringd, para o biénio
1990/91.

Eleitos em 22 de fevereiro, em As-
sembléia eleitoral na qual comparece-
ram 209 (duzentos e nove) associa-
dos, os membros dos érgdos diretivos
da ACIM foram empossados em sole-
nidade que contou com a participagédo
de inimeras autoridades estaduais e
municipais e cerca de 1.000 pessoas
~ntre as<ciados e autoridades convi-
dadas. |

Além do Presidente Carlos Ajita ?
que deixava a Presidéncia da ACIM,
de Fernando Henriques que assumiu
a Presidéncia, de Maria de Lourdes
Meneguetti Seravali que cumpria seu
mandato a frente do Conselho da
Mulher Empresaria e de Maria Apare- |
cida Bekner Silva que estava sendo
empossada, fizeram parte da mesa
principal as seguintes autoridades:
Prefeito Municipal Ricardo Barros, Dr. 1
. s : Jamil Josepetti, Presidente da Cama-
| S : . ra Municipal, Dr. Sérgio Rodrigues, Di-

S Ly ‘ . retor do Forum da Comarca de Marin-
! ! I " ; % g4, representante do Poder Judicidrio;
g P A | Dr. Paulo Roberto Pereira de Souza,
. g 2 A - i Secretario de Estado de Ciéncia,
> &wi“" e e . Tecnologia e Desenvolvimento Eco-

Carlos Ajita d4 posse a Fernando Henriques como 232 Presldente da ACIM

nomlco do Parand; Deputado Esta-
dual Antonio Paula de Souza Barbara,
Deputado Estadual José Alves dos
Santos; Milton Xavier de Mendonga
Junior, Secretdrio da Indlstria, Co-
mércio e Agricultura do Municipio de
Maringg, Dr. Jodo Carlos Silveira,
Promotor de Justica da Comarca de
Maringd; Sr. Rubens Armando Brusto-
lin Presidente da Federagcdo do Co-
mércio do Estado do Parana.

Além das autoridades que compu-
seram a mesa principal dos trabalhos,
varias outras autoridades estiveram
presentes ao evento, ou se fizeram

‘ . representar, sendo citadas na oportu-
o 2 B - - ) e s it

Fernando Henriques empossa Maria Aparecida Bekner como Presidente do Conselho da Mu- hiade. -
Iher Empreséria Tomaram posse no dia 07 de mar-
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Cco, 0s seguintes empresarios:

Como Membros do Conselho Deli-
berativo: Agenor Maia, Américo Fer-
nandes, Amorim Pedrosa Moleirinho,
Antonio J. R. Silvestre Ferreira,
Eduardo Hideshiro Hase, Euclides
Sordi, Fernando José de Faria Ferraz,
Francisco Favoto, Futoshi Matsuda,
Helio Shimabukuro, Heitor Bolela Ju-
nior, Joaquim Agostinho, José dos
Santos Ribeiro, José Gomes Ferreira,
Miguel Fujinami, Moacir Somaggio,
Reginaldo Nunes Ferreira, Sabas Mar-
tins Fernandes, Shoiti Okimoto, Si-
mao Hirata e Tokoiti Guinoza.

Como membros do Conselho Fiscal
tomaram posse: Jair Arduin, Milton
Massar Morita, Orides Lopes, Edmil-
son W. F. Brassanini, Edenilson Rossi
e Joao Noma.

A Diretoria Executiva da ACIM ficou
assim composta: Presidente - Fer-
nando Henriques; 12 Vice-Presidente -
Paulo Sérgio Magalhaes Silva; 2° Vi-
ce-Presidente: Shiniti Ueta; 12 Secre-
tario: Luis Carlos Masson; 2° Secreta-
rio: Paulo Morais Badan; 12 Tesourei-
ro: Fernando Vieira Raimundo; 22 Te-
soureiro: Valdecir de Britto; Diretores
Adjuntos: Massao Tsukada e Pedro
Granado Martines.

O Conselho da Mulher Empresaria
ficou assim composto: Presidente:
Maria Aparecida Bekner Silva; 12 Vi-
ce-Presidente: Maria Alice Pinatti; 22
Vice-Presidente: Maria de Lourdes
Meneguetti Seravali; 12 Secretéria:
Noemi de Oliveira Seravali; 22 Secre-
taria: Marlene Meneguetti Afonso; 12
Tesoureira: Cleide Pinto Barbara; 22
Tesoureira: Maria Georgina Baladelli
de Souza; Diretoras Adjuntas: Berna-
dete Davi Braganga e Solange Apare-
cida de Paula.

Na oportunidade o Presidente Car-
los Ajita que deixava a Presidéncia da
ACIM, ao fazer uso da palavra desta-
cou as principais metas cumpridas em
seu mandato, formulando agradeci-
mentos aos demais diretores, bem
como suas esposas e esposo. Disse
que ao assumir a Presidéncia da
ACIM em 1988 o fez, embasado em
duas paralelas: simplicidade e objeti-
vidade, sobre as quais pautou todas
as suas acdes nos dois anos de man-
dato. Exp6e que conseguiu excelente
relacionamento com os poderes cons-
tituidos, a nivel municipal e estadual,

Maria de Lourdes M. Seravali faz seu discurso
de agradecimento

nunca entretanto, deixando de defen-
der os interesses da classe represen-
tada pela ACIM.

“Gragas ao espirito visionario de
nosso antecessor Alcides Siqueira
Gomes que nos indicou para o cargo,
tivemos a grata satisfacdo de dirigir a
ACIM nos 80 anos de imigragéo japo-
nesa, 0 que nos propiciou um estrei-
tamento dos lagos comerciais com a
nossa cidade-irma Kakogawa, o que
certamente, rendera excelentes frutos
para Maring&@”, enfatizou Carlos Ajita.

Finalizou o seu discurso dizendo
“Depois de ter combatido o bom
combate, e de ter preservado a fé em
Deus e nos homens, rogo a divina

Maria A. Bekner Silva fala aos presentes como
Presidente do C.M.E.

W
F k
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Fernando Henriques discursa aos presentes

protecao aos que me sucedem, de-
sejando-lhes todo o sucesso e con-
fianca que necessitardo, para este ar-
duo, mas gratificante trabalho”.
Fernando Henriques, ao usar da
palavra, enfatizou o potencial econé-
mico de Maringd, dirigindo-se ao Se-
cretario de Ciéncia e Tecnologia e

Desenvolvimento Econdémico, Paulo -

Roberto Pereira de Souza, que na
oportunidade representava o Gover-
nador Alvaro Dias, solicitando do Go-
verno do Estado uma melhor atengéao
para Maringd, no tocante a realizagao
de obras tdo necessdrias para a co-
munidade local. Disse ainda, que a
ACIM estara sempre atenta para rej-
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vindicar quando necessario, elogiar,
guando preciso, e criticar quando as
circunstancias assim o exigirem.

Disse Fernando Henriques que toda
a sua agdo sera voltada para o de-
senvolvimento econdémico de Maringa
e regido, fazendo da ACIM o verda-
deiro foro de debates das questbes
mais cruciais da comunidade local.

Pediu a colaboracédo dos compa-
nheiros de Diretoria e Conselhos para
o desenvolvimento deste trabalho,
gue mesmo sendo dificil, sera de
enorme valia para a comunidade em-
presarial de Maringé e regiéo.

A Ex-Presidente do Conselho da
Mulher Empresaria, Maria de Lourdes
Meneguetti Seravali usando da pala-
vra, formulou especiais agradecimen-
tos as companheiras que a acompa-
nharam nestes dois anos de trabalho,
destacando a FEIMAR, cujo sucesso
foi por todos notado. Realgou a parti-
cipacdo da mulher na vida econdmica,
empresarial e politica do pais, citando
as mulheres que mais se tem desta-
cado nestes setores, enfatizando o
nome de Zélia Cardoso de Melo que
tera a dificil incumbéncia de consertar
a economia do pais.

Ja como presidente empossada do
Conselho da Mulher Empresaria, a
Sra. Maria Aparecida Bekner Silva, ao
fazer uso da palavra teceu inumeras
consideragoes: sobre o' traba1ho da
mulher e o seu reconhecimento pe-
rante a sociedade.

“Ao atingir a mulher a sua atual
condicéo de participante do desenvol-
vimento econémico/social, a sua con-
tribuicdo é facilmente reconhecida ja
gue acostumada a labuta diaria, esta
perfeitamente identificada com a
ideologia desta nova era: a ldeologla
do trabalho produtive”; 1

Disse ainda: "Acostumada ao traba-
lho, ponderada por dever de oficio na
formacdo da familia, condicionada a
espera do amanhd, a mulher encon-
trou campo fértil na vida empresarial,
onde a forca fisica e a coragem sem
cautela ndo sé@o pré-requisitos de su-
cesso”.

Disse ainda Maria Aparecida: “E é
com o proposito de contribuir neste
processo que assumimos, eu e mi-
nhas companheiras, a Diretoria do
Conselho da Mulher Empresaria da
Associacdo Comercial e Industrial de
- Marco/Abril - 90 - 08
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Carlos Ajita recebe justa homenagem dos associados da ACIM ’

Maringd, esperando em Deus, termos
condigoes de dar continuidade aos
trabalhos da diretoria anterior que téao
bem soube conduzir este Conselho”.

Usaram ainda da palavra o Secreta-
rio de Estado Paulo Roberto Pereira
de Souza e o Prefeito Ricardo Barros,
parabenizando a Fernando Henriques

e aos- demais diretores pela posse,
bem como enaltecendo o trabalho de
Carlos Ajita a frente da ACIM.

Em seguida a solenidade de posse
foi realizado um jantar com a presen-
ca de mais de mil pessoas, coroando
de éxito mais esta bela festa da

ACIM, que ja se tornou tradicional em
Maringa.

Carlos Ajita; Presidente

Em reunido do Conselho Deliberati-
vo da Associagdo Comercial e Indus-
trial de Maringd, realizada no dia 05
de marco, com a presenca de mem-
bros do Conselho Deliberativo, por
aclamagéo o empresario Carlos Ajita,
que deixava a Presidéncia da Direto-
ria Executiva da entidade, foi indicado
como Presidente do Conselho Delibe-

‘rativo da ACIM. Para seu secretario
] escolheu 0 empresano Moacnr So-

‘.

do Conselho Deliberativo

maggio.. A escolhé de Carlos Ajita - 4y

tem um motivo todo especial: O en-
trosamento econémico com Kakaoga-
wa iniciou-se efetivamente em sua
gestdo, e nada mais certo que ele
proprio continue a frente do Conselho
Deliberativo da ACIM para dar conti-
nuidade a este entrosamento que po-
dera ser extremamente vantajoso pa-
ra Maringa. '

1
3

[ ORGANIZESE!

- Agora o associado da ACIM pode contar com umoutro
- grande servico: a ENCADERNA(}AO
A ACIM adquiriu equipamentos para encadernar seus
documentos, sejam eles importantes ou nao.
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BANESTADO - COOPERATIVA CENTRAL Rua Princeza lzabel, 691

AGENCIA JARDIM ALVORADA AGRICOLA SUL BRASIL Fone: 24-8934
Av. Pedro Taques, 2198 Rodovia PR 323, Km 01 Com. de Alimentos
Fone: 26-3012 Fone: 24-3371 |
ESCRITORIO LEX S/C LTDA.
APl IMOVEIS COM. E REPRESENTACGES DE Av. XV de Novembro, 500
Rua Santos Dumont, 2301 GENEROS ALIMENTICIOS 3 D LT- Fone: 22-5060
Fone: 22-4655 DA. Contabilidade e Processamento
Administracao, compra, venda Av. Brasil, 7075
e locacao de imoveis Fone: 24-8686 SHALOM INFORMATICA
Atacadista de Secos e Molhados Av. Brasil, 3080

J Fone: 26-1104
PAULA PAPEIS

Av. Brasil, 6878 NOVE MESES BELA AUDICONS - AUDITORIA E
Fone: 24-5177 Av. Cidade de Leiria, 543 CONSULTORIA S/C LTDA.
Com. de papéis e embalagens Fone: 24-8876 Av. Carlos Gomes, 510
Com. Varejista de artigos de Fone: 24-8786
BOLICHE DEMORI vestuario e calgados
Av. Tamandare, 331 L SUPERMERCADOS AGOSTINHO
Fone: 22-5679 COMERCIAL DE ALIMENTOS Av. Séo Paulo, 761-A
Lanchonete CRISTALSILVA LTDA. Fone: 22-8532
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A mina de ouro chamada
PRODUTIVIDADE

* Erivaldo Luque Real

As falhas existentes na area de
producao das fabricas escondem uma
mina de ouro que, bem explorada,
€ lucro certo. A sensacéao que se cos-
tuma ter € que nada mais pode ser
melhorado numa fabrica, pois qual-
quer modificacao custaria caro, seria
dificil, exigiria mais espagco. O que
acontece é que nos nos acostuma-
mos com as pequenas falhas (a porta
gue nao abre totalmente, a torneira
que fica pingando, aquele montinho
de lixo eternamente no canto, a luz
gue reflete nos olhos, a pilha de ma-
terial no meio do corredor, a maquina
gue ficou dois metros para la do lugar
certo, etc.) e acabamos achando nor-
mal que tudo continue como esta. A
natureza humana € assim.

Os modernos programas de produ-
tividade provam que é possivel me-
lhorar sempre um pouco mais. Os ja-
poneses até deram um nome para a
filosofia de melhora continua. E o
“kaisen”, que significa em portugués
corrente “melhorar sempre”. A ques-
tdo € olhar as coisas da maneira ade-
guada, descobrir as falhas que, com
pequenas correcoes, baixissimos in-
vestimentos, podem representar, na
somatodria, grande elevagéo nos indi-
ces de produtividade.

Normalmente os préprios funciona-
rios tém dezenas de pequenas idéias
que, somadas, melhoram sua quali-
dade de vida no trabalho e, ao mes-
mo tempo, elevam a produtividade do
conjunto da empresa. Outras vezes é
o especialista que resolve. O essen-
cial é reduzir custos, eliminar “garga-
los”, simplificar o trabalho, eliminar

desperdicios, garantir a qualidade.

0S POIS AMBIENTES
A produtividade deve ser entendida

LN e DY R RS R Y ¢ 1T 0

nao apenas como o volume fisico de
producdo, mas como algo empresa-
rial, mais abrangente. Um monte de
porcaria nao vale nada. A produtivida-
de pode ser representada pelo valor
X" que se consegue convencer o
mercado a pagar pelo produto ou ser-
vigo, dividido pelo valor “Y” que a
empresa paga para obter esse mes-
mo produto, em determinado nivel de
qualidade e garantia contra defeitos.
A producao pode ter o mesmo volu-
me, mas tera aumentado se a quali-
dade melhorou e o produto valorizou.
Enfim: para produzir o custo € “Y” e 0
mercado paga “X”.

Ha portanto duas realidades a con-
siderar na equacao: o lado de dentro
da fabrica e o lado de fora. O ambien-
te interno, onde se faz o custo e o
ambiente externo da empresa, o mer-
cado, onde esta o valor do produto. A
realidade interna e a realidade exter-
na de uma empresa nao podem ser
divorciadas.

Nosso propdsito aqui é falar da ele-
vacao da produtividade dentro da fa-
brica, que tem sentido apenas quando
esta inserido no contexto do mercado.

O LADO DE DENTRO

A férmula da elevagéo da produtivi-
dade na fabrica é essencialmente
simples: basta conservar as opera-
¢des que aumentam o valor agregado
(do material que esta sendo transfor-
mado em produto) e ao mesmo tem-
po eliminar ou reduzir ao mMaximo
aquelas operagbes que apenas au-
mentam as despesas.

Vamos exemplificar: em uma fabri-
ca de moveis, o trabalho de serrar, fu-
rar e lixar os pedacos de madeira ou
de chapa, sdo operagbes que aumen-

tam o valor da madeira. Transportar
0s pedagos de madeira de ca para 13,
de uma maquina para outra, das ma-
quinas para o depdsito e vice-versa,
sao operagOes que apenas aumentam
as despesas. O pé de mesa ao ser
envernizado uma unica vez adquire
maior valor para o futuro usuario da-
quela mesa, mas se for carregado pa-
ra ca e para la trezentas vezes conti-
nuara valendo exatamente a mesma
coisa para o consumidor, apesar do
aumento do seu custo.

Existem muitos “macetes” para
melhorar os detalhes do processo de
producao em qualquer tipo de fabrica.
Os elementos fundamentais sao
sempre tempo e espaco necessarios
para a operacao industrial. Tempo e
espacgo custam dinheiro e por isso sua
necessidade deve ser reduzida ao
maximo para que a empresa adquira
agilidade e possa reagir com mais ra-
pidez e precisdao as intempéries do
ambiente externo - o mercado - pro-
duzindo itens que sao comercializa-
dos a curtissimo prazo.

E extremamente frustrante para um
empresario ver uma oportunidade de
venda escapar porque sua fabrica ndo
tem agilidade suficiente.

FATOR INTELIGENCIA

Para reduzir tempo e espaco utili-
zados na fabricagcao de qualquer pro-
duto requer atitudes como: 1) elaborar
procedimentos de operacéo, 2) treinar
operadores, 3) organizar equipamen-
tos e ferramentas. Sao coisas que
exigem sempre a aplicagao de uma
matéria-prima muito abundante na fa-
ce da Terra, porém disperdicada por
falta de uso: inteligéncia, aquele in-
sumo que se aplica para que o esfor-
co seja menor e o resultado maior.

Vamos tomar um exemplo hipotéti-
co: uma determinada pega de ferro
fundido deve passar pela freza, torno
e furadeira, para depois ir a linha de
montagem. A fabrica € muito bem or-
ganizada e no comego do dia o almo-
xarife deposita as pecas fundidas ao
lado da freza. O frezador faz seu ser-
vico e empilha as pecas frezadas no
outro lado da maquina. No segundo
dia o almoxarife leva as pegas para o
outro lado da fabrica, onde esté a se-
¢ao de tornearia e no terceiro dia o



torneiro mecanico faz o seu servico.
No quarto dia o almoxarife traz tudo
de volta, porque a segao de furadeiras
fica ao lado da secgdo de frezas. No
quinto dia as pegas sao furadas. No
sexto dia o almoxarife leva as pecas
para linha de montagem.

Imaginemos entao um sistema dife-
‘ente: o pessoal encarregado de usi-
nar aquele tipo de pecga trabalha num
lugar s6. A freza esta ao lado do tor-
no, que esta ao lado da furadeira. O
almoxarife entrega as pecas fundidas
pela manha, o frezador pega a primei-
ra peca, passa na maquina, confere
se estda na medida certa (ele mesmo
ajustou a maquina) e em seguida a
entrega ao torneiro, e do torno a peca
vai direto, sem escalas, para a fura-
deira. Terminado o servico este mes-
mo pessoal leva tudo para a linha de
montagem. Ganhou-se quase uma
semana e muitos metros quadrados
de espaco, com a chamada “célula de
producao”.

Foi uma questao de aplicar a inteli-
géncia no planejamento e na execu-
cdo de tarefas mais complexas. Os
resultados serdo ainda melhores se
houver investimento macico na inteli-
géncia dos trabalhadores. Se cada
operario souber ajustar e operar a fre-
za, o torno e também a furadeira,
além de conhecer o caminho da peca
até a linha de montagem, nunca
acontecera de para a fabrica se o fre-
zador fica doente. O operério multi-
funcional, qualificado para fazer ins-
pecdo de qualidade, costuma. ter um
trabalho mais complexo e um salario
mais alto. Mas seu rendimento sera
ainda mais alto. Com o uso da inteli-
géncia a produtividade é maior.

Possivelmente a fabrica do exem-
plo acima precisara de um certo per-
centual a mais de maquinas, nas cé-
lulas de producdo, mas quando a fa-
brica tem uma flexibilidade ideal os
beneficios séo claros, porque uma fa-
brica ndo € algo isolado, mas um ser
inserido no mercado. Tendo flexibili-
dade ela podera fabricar lotes cada
vez menores e cada vez mais proxi-
mos das quantidades viabilizadas
pelo mix de vendas a curto prazo,
respondendo de forma mais agil a
demanda do momento. A empresa vai
produzir cada vez mais para a venda
e cada vez menos para o deposito.

GIA E GTARICMS,
. INFORMACOES ACESSGRIAS -

A ACIM, atendendo reivindicacoes
de inimeras empresas, enviou Telex
ao Secretdrio de Estado da Fazenda
do Parana, solicitando prorrogacao de
prazo no preenchimento da GIAR-
ICMS.

No Telex ao Secretario de Fazenda
a ACIM disse que os prazos determi-
nados pela nova regulamentacao
criada pela Secretaria da Fazenda pa-
ra preenchimento e pagamento da
GIAR-ICMS sao muito exiguos, prin-
cipalmente no que se refere ao Cam-
po 06 - Informagdes fiscais - (Valores)
dificultando sobremaneira as empre-
sas e os contabilistas.

A sugestao é que referidos dados
sejam fornecidos referente ao més
anterior, ou seja, por exemplo, na guia
de recolhimento do més de fevereiro
sejam fornecidos os dados referentes
a dezembro, e assim por diante, uma
vez que as empresas nao tém tempo
habil para o fechamento das contas
do més imediatamente anterior, no
pouco espago de tempo que foi dado.

RESPOSTA DA
SECRETARIA DA FAZENDA:

O Diretor de Coordenacdo da Re-
ceita do Estado do Parana, Clovis
Rogge, em telex enviado a ACIM, in-
formou que de acordo com entendi-
mentos mantidos. com a Federacao
dos Contabilistas do Parana, Conse-
lho Regional de Contabilidade e Sin-
dicato dos Contabilistas do Parana,
ficou decidido o seguinte:
ESTOQUES: -

A informagao de estoque € o valor
do inventdrio de mercadorias em 31
de dezembro de 1989, e devera ser
prestado uma Unica vez na guia a ser
entregue em marco (competéncia de
fevereiro).

DESPESAS: —

As informacdes de despesas deve-
rao ser, Nn&o mais por regime de caixa,
e sim por REGIME DE COMPETEN-
CIA, consoante com os planos de con-

tas, programas de computador exi-
géncias fiscais outras e de acordo
com o interesse gerencial das empre-
sas.

Essas informacOes deverdo ser
prestadas sempre com o intersticio de
um mes, ou seja, as informagdes do
més de janeiro, constarao das guias a
serem entregues em marcgo; as infor-
macdes do més de fevereiro, consta-
rao das guias do més de abril, e as-
sim sucessivamente.

As eventuais incorrecoes ou omis-
sbes ja ocorridas ou que possam
ocorrer nas guias a serem entregues
em marco, poderao e deverao ser ne-
cessariamente corrigidas ou comple-
mentadas nas guias a serem entre-
gues no més de abril, para a partir
dai, prosseguir regularmente no es-
quema ja mencionado.

Tais informacodes foram repassadas
a ACIM pelo Sr. Kiyti Hatori, Presiden-
te da Federacdo dos Contabilistas do
Estado do Parana.

Esta assim atendida a reivindicagao
das empresas e contabilistas de Ma-
ringa e por consequéncia do Parana,
gracas ao trabalho desenvolvido pela
Federacao dos Contabilistas do Para-
na, contando com o apoio de varias
outras entidades, entre elas a ACIM.

CALENDARIO DO
ALMOGO EMPRESARIAL

ABRIL / 90
Dia10 - terca-feira
Dia24 - terca-feira
Horario: 12 horas
Local:

Clube Centro Portugués de Maringa
Confirmagdo com um dia de antece-
déncia pelo fone: 26-1331
Por adesao
OBJETIVO: Propiciar a classe em-

presarial maior entrosa-
mento e apresentar a Di-
retoria da ACIM, propos-
tas e sugestoes.
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* Jsabella M. P. Polonio Renzetti

MANDADO DE SEGURANCA

Temos consciéncia que, diariamente
nosso direito é usurpado, e infeliz-
mente por muitas vezes diante deste
problema ficamos inertes por nao sa-
ber qual decisao tomar. E, foi pen-
sando nisto que, resolvemos esclare-
cer aos nNossos associados, em linhas
gerais, 0 remédio juridico para a cura
do direito usurpado, qual seja, o
MANDADO DE SEGURANCA indivi-
dual ou coletivo.

O Mandado de seguranca estd pre-
visto no Art. 52 LXIX e LXX letras “a”
e “b” da Constituicao Federal, que
diz:

“Art. 5¢ - Todos séo iguais perante
a Lei, sem distincdo de qualquer natu-
reza, garantindo-se aos brasileiros e
aos estrangeiros residentes no Pais a
inviolabilidade do direito a vida, a li-
berdade, a igualdade, a segurancga e a
propriedade, nos termos seguintes:

LXIX - Conceder-se-d mandado de
segurancga para proteger direito liquido
e certo, ndo amparado por “habeas
corpus” ou “habeas data”, quando o
responsdvel pela ilegalidade ou abuso
do poder for autoridade publica ou
agente de pessoa juridica no exercicio
de atribuicoes do Poder Pblico;

LXX - O mandado de seguranca
coletivo pode ser impetrado por:

a) Partido politico com representa-
cao no Congresso Nacional;

b) organizacdo sindical, entidade de
classe ou associagdo legalmente
constituida e em funcionamento h&
pelo menos um ano, em defesa dos
interesses de seus membros ou asso-
ciados. “Estd amparado também pela
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Lei n° 1.533 de 31 de Dezembro de
1.951 e a Lei n® 4348 de 26 de Junho
de 1964, que estabelece as normas
processuais relativas ao Mandado de
Seguranca.

O que vem a ser afinal o Mandado
de Seguranca? E uma Ac¢do Judicidria
que tem como fim o meio de defesa
do direito certo e lIiquido, isto &,
aquele direito que nao desperta duvi-

das, que estd isento de obscuridades.
que ndo precisa ser aclarado com o

exame de provas em dilagbes; que é
de si mesmo, concludente e incocus-
so, ameacgado ou violado por ato ma-
nifestamente inconstitucional ou ilegal
(ato contrdrio ao direito) de qualquer
autoridade.

O Mandado de Seguranga pode ser
impetrado pelo cidadao comum, ou
funciondrio e também pessoa juridica,
publica e privada. Sendo possivel a
Sua impetragdo, quando no caso nao
couber “habeas corpus” ou "habeas
data”,

Através do Mandado de Seguranga,
consiste o direito de reclamar a de-
volugdo “in natura” do estado primiti-
Vo usurpado ou ameagado por ato da
autoridade coatora.

A Constituicdo Federal de 05 de
Outubro de 1.988, criou o Mandado
de Seguranca Coletivo, que vem a ser
um Mandado de Seguranga impetrado
por pessoa juridica, e nao por uma
coletividade de pessoas que consti-
tuem um advogado para ajuizar esse
tipo de agao dirigida contra ato de au-

toridade que Ihes ferira direito Iiquido
e certo, assim, vdrias pessoas podem

requerer mandado de seguranca, na
forma da lei, sem que, por este fato,
fique caracterizado o mandado de se-
guranca coletivo.

O Mandado de Seguranca Coletivo
pode ser impetrado por partido politi-
co com representacdo no Congresso
Nacional, organizagao sindical, enti-
dade de classe ou associagao legal-
mente constitulda e em funcionamen-
fo hd pelo menos um ano, em defesa
dos interesses de seus membros ou
associados. Dessa forma, partidos
politicos, organizagbes sindicais, enti-
dades de classe ou quaisquer outras
associagoes, legalmente constituidas,
poderdo impetrar mandado de segu-
ranga coletivo na defesa dos interes-
ses de seus membros. Convém res-
saltar que, o objeto do mandado de
seguranga coletivo s6 poderd ser o in-
teresse do associado, enquanto
membro da associago.

Portanto, para se impetrar o Man-
dado de Seguranga € necessdrio que
o impetrante redna os seguintes re-
quisitos: o direito liquido e certo, em
primeiro lugar, depois que esse direito
nao seja ampardvel por “habeas cor-
pus” ou por “habeas data” e, por fim,
que o direito tenha sido ferido por ile-
galidade ou abuso de poder de auto-
ridade publica ou por pessoa, mesmo
privada, a quem tenha sido outorgado
atribuicao de poder publico.

# Isabella M. P. Polonio Renzetti

* Graduada em Direito pela UEM, curso
de aperfeicoamento em direito constitucio-
nal e processual civil pela Faculdade de

Direito de Curitiba, e Assistente Juridica da
ACIM.
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Declaracao Imposto Renda - Pessoa Fisica

Declaracao de Informacoes
(modelo simplificado)

A Declaracao de Informacdes (Mo-
delo Simplificado) sera apresentada
pela pessoa fisica que, no ano de
1989, recebeu, exclusivamente:

a) rendimentos sujeitos a retencao
na fonte recebidos de uma Unica fon-
te pagadora superiores a cinquenta
mil cruzados novos (NCz$ 50.000,00);
ou

b) rendimentos sujeitos ao recolhi-
mento mensal (carné-ledo), ainda que
pagos por mais de uma fonte;
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c) rendimentos tributaveis de uma
Unica fonte pagadora situada no exte-
rior, superiores a NCz$ 50.000,00
(cinquenta mil cruzados novos); ou

d) rendimentos isentos, nao tributa-
veis e/ou tributados exclusivamente
na fonte superiores a NCz$200.000,00
(duzentos mil cruzados novos), ainda
que tenha ocorrido uma das hipdteses
anteriores;

e) juros mensais de uma unica ca-
derneta de poupancga, inclusive a do
tipo peculio, acima do limite de isen-
¢ao mensal, ainda que tenha ocorrido
uma das hipoteses anteriores;

f) juros mensais de uma Unica letra
hipotecaria acima do limite de isen-
cao mensal, ainda que tenha ocorrido
uma das hipodteses anteriores.

A Declaragao de Informagoes sera
apresentada em duas vias, sendo a 22
via carimbada e devolvida ao decla-
rante como comprovante de entrega.

Esta dispensada a juntada dos
comprovantes a Declaragéo de Infor-
magoes, 0s quais deverdo ser manti-
dos a disposicdo da Secretaria da
Receita Federal até 31.12.1995.

Declaracao de Ajuste

A Declaragao de Ajuste seréa apre-
sentada pela pessoa fisica que, no
ano de 1989:

a) recebeu rendimentos tributdveis
de mais de uma fonte pagadora, em
um mesmo més, ainda que, isolada-
mente, cada rendimento estivesse
abaixo do limite de isencao mensal,
mas cumulativamente, tenha ultra-
passado este limite;

b) apurou ganho de capital na alie-
nacao de bens e direitos;

¢) apurou ganho liquido mensal em
operagoes realizadas nos mercados
de renda variavel,

d) possuiu mais de uma caderneta
de poupanga, inclusive a do tipo pe-
culio, cuja soma dos juros, em um

mesmo més, tenha ultrapassado o li-
mite de isengao mensal;

e) possuiu mais de uma letra hipo-
tecaria, cuja soma dos juros, em um
mesmo més, tenha ultrapassado o li-
mite de isencdo mensal;

f) teve a posse ou propriedade de:

| - imdveis rurais cujas areas ultra-
passaram, no conjunto, 1.000 ha (hum
mil hectares); ou

Il - imdveis rurais que produziram
receita bruta total superior a NCz$
100.000,00 (cem mil cruzados novos).
Prazo e local de entrega

As Declaracoes serao apresentadas
no seguintes prazos:

a) até 30 de abril de 1990, pelos
contribuintes domiciliados no Pais e
0s ausentes no exterior, que apresen-
tem declaracao no Brasil, ainda que
por procuragao;

b) até 31 de maio de 1990, pelos
contribuintes que estiverem ausentes
no exterior:

1. a servico do Brasil;

2. por motivo de estudo;

3. prestando servico, como assala-
riado, a:

| - filiais, sucursais, agéncias ou re-
presentacdes, no exterior, de pessoa
juridica domiciliada no Brasil:

Il - sociedades domiciliadas fora do
Brasil de cujo capital participem, com
pelo menos 5%, pessoas juridicas
domiciliadas no Brasil;

lll - organismos internacionais de
que o Brasil participe.

A declaragao de contribuinte ausen-
te no exterior deve ser enitregue ao
posto da Secretaria de Relagoes Ex-
teriores - SERE do Pais em que ele
se encontrar.

A rede bancéria fica autoriza a re-
ceber declaragbes no periodo de 1°
de margo a 30 de abril de 1990.

E vedada a remessa da declaragao
por via postal.
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“RESCISAO DE CONTRATO DE
INICIATIVA DO EMPREGADOR”
Verbas rescisérias e Tabela de Incidéncias = IAPAS, FGTS e IR
Ve.rba§ e.mpregado: empregado: APAS | FGTS R Fundamento
rescisodrias mais de um ano —de um ano legal
Homolo- Ha necessidade de homologacao Nao h&
gacao (Art. 477, § 12, CLT) necessidade de
homologacao.
Saldo de Devido devido SIM SIM SIM | RCPS, art. 41,
Saléarios (Art. 462 e 467 da CLT) RFGTS e
Lei 7713,
art. 3%e 7°
Aviso Devido = no minimo de 30 dias, podendo ser pro- | Idem SIM SIM SIM | RCPS, art. 41,
Prévio porcional ao tempo de servigo, dependendo de Lei RFGTS e
Trabalhado complementar. (Art. 72 XXI CF; Arts. 487, 490 e Lei 713,
491 CLT.) art. 3%2e 72
Aviso Idem Aviso Prévio Idem NAO |NAO [NAO| RCPS,art. 41,
Prévio trabalhado § 19, letra e,
Indenizado Resolugao
IAPAS n®
86/80 subitem
1.7.0.0. e Lei
7713 art. 62, V.
Férias Devidas: Na seguinte proporgao: 30, 24, 18 e 12 | Nao devidas “NAO NAO SIM | RCPS, art. 41,
vencidas dias dependendo das faltas injustificadas. Se o pe- § 19, letra e,
riodo concessivo for ultrapassado, estas deverao Resolug¢ao
ser pagas em dobro. Perdera o direito a férias o IAPAS n®
empregado que no perfodo aquisitivo: deixar o em- 86/80 subitem
prego e nao for readmitido dentro de 60 dias; per- 1.7.0.0. e Lei
manecer em gozo de licenga com percepcao de 7.713
salario por mais de 30 dias; tiver percebido do IA- art. 3%2e 7°.
PAS prestacao de acidente de trabalho ou auxflio-
doenca por mais de 6 meses mesmo decontinuos
(Arts. 130, 137 e 146 CLT.)
Férias Devidas: Correspondendo a 1/12 da remune- | Idem NAO |NAO |[SIM | Idem aoitem
propor- racao devida na data da rescis@o por més de ser- anterior
cionais vigo ou fragao superior a 14 dias, tendo influéncia (Férias
no célculo as faltas injustificadas dadas no perfodo Vencidas)
aquisitivo. Também nzo tera direito a férias pro-
porcionais 0 empregado que incorrer em qualquer
das hipbteses excludentes relacionadas no item
anterior (art. 130, 133 e 146, parégrafo Gnico da
CLT)
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Ve.rba:.s e.mpregado: empregado: 1APAS| FGTS R Fundamento
resciso:ias mais de um ano — de um ano legal
Acréscimo | Devido: Ao valor que faz jus o empregado a titulo | Idem NAO [NAO |SIM | Idem aoitem
Constitu- de férias, deve ser acrescido, pelo menos, um ter- anterior
cional ¢o. O adicional deve ser aplicado nos casos de fé- (Férias
de Férias rias em dobro, simples ou proporcionais (art. 7°, Vencidas)
XVIl da CF. Instrucao Normativa n® 01 do Ministé-
rio do Trabalho de 12/10/88)
13° Devido: Corresponde a 1/12 de remuneragao | Idem SIM SIM SIM | Decreto
Salario do més da rescisao por més de servico, conside- n2 57.155,
rando como tal a fragao igual ou superior a 15 dias art. 82 RFGTS,
de trabalho (art. 3° da Lei n® 4.090/62 art. 7° do Art. 9%¢ Lei
decreto n® 57.155.) n® 7.713/88,
art. 26.
FGTS Devido: O empregado optante ter4 direito ao le- | Idem NAO | NAO |[NAO
vantamento dos depdsitos, mais juros e corregao
monetéria (AM cédigo 01), o empregador devera
depositar até a data da rescisao os valores do
saldo de salarios, més anterior (se nao deposita-
do) e 139 salério; e devera pagar diretamente ao
empregado a importancia igual a 40% do total. (art.
62 e 82 inciso | da Lei 5.107/66; decreto 98.813, e
decreto 59.820 arts. 92 e 22; Art. 10, | das Dispo-
sicoes Transitorias da CF.
Salario- Devido: Pago proporcionalmente o valor do sala- | Idem NAO | NAO |SIM | RCPS, art. 41,
Famiflia rio-famflia mensal deveréa ser dividido pelo nimero § 19 letra a.
de dias do més e multiplicado pelo nimero de dias Resolucao
do més decorridos até a data da rescisao. (art. 15 IAPAS n®
do decreto n® 53.163) 86/80 subitem
1.7.0.0; e lei
N® 7.713 arts.
3% e 7°.
Indenizacdo | Devida: Somente no caso de rescisao contratual a | Idem NAO | NAO | NAO| RCPS, art. 41,
Adicional ser efetuada dentro do perfodo de 30 dias que an- § 19 letrae.
tecedem a corregao salarial (Data-base) para tais E Lein®
efeitos é contado o prazo do aviso prévio, mesmo 7.713 art.
indenizado. A indenizacao é equivalente a um sala- 2 -V,
rio mensal. (Art. 92 da Lei 7.238 e art. 42 do de-
creto n® 84.560 e Enunciado n® 182 das Sumulas
do TST.)
Indenizacao | Devida: Ao empregado néao optante, em valor cor- | Nao devida NAO NAO | NAO| RCPS, art. 41,
por tempo respondente a 1 més de remuneragao por ano de § 19letrae.
de servigo servico prestado, assim considerado a fracao Resolugao
igual ou superior a 6 meses. de trabalho; é com- IAPAS 86/80
pletado no célculo de indenizagdo o 132 salério subitem
nos termos da Stmula 148. Se Estavel e nao op- 1.7.0.0;
tante por mais de 10 anos de servigo na mesma eleiN®7.713
empresa nao poderd ser despedido se nao por art. 6° V.
motivo de falta grave ou forca maior, devidamente
comprovada, sob pena de reintegragao ou, sendo
esta desaconselh4vel, de indenizagdo calculada
na forma acima e paga em dobro. (Arts. 477, 478,
492, 494, 495, 496, 497, 499, 501, 502 e 504 da
CLT = Enunciado 73 e 148 das Stimulas do TST.)
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IMPOSTO DE RENDA

O quadro a seguir consolida a incidéncia do imposto, no encerramento do periodo-base de 1989,
sobre os rendimentos atribuidos aos sécios quotistas, acionistas ou titulares de pessoas juridicas.

TRATAMENTO TRIBUTARIO DOS RENDIMENTOS DISTRIBUIDOS

REGIME DE TRIBUTACAO

cipagao de
cada sécio no
capital ou in-
tegralmente
ao ftitular da
empresa indi-
vidual.

gralmente ao titular de firma
individual; (%)

b) como retirada:

valor efetivamente pago du-
rante o ano, ou, quando este
for desconhecido, o maior
dentre os seguintes valores:
5% do que servir de base para
o arbitramento do lucro, distri-
bufdos entre o0s sécios que
prestarem servicos a socieda-
de ou integralmente ao titular
de empresa individual,

duas vezes o limite de isencao
da Tabela Progressiva do Im-
posto de Renda vigente no
més de encerramento do pe-
rfodo-base, multiplicado pelo
nimero de meses a que cor-
responder a prestacao de ser-
vicos.

tribufdos proporcionalmente
a participacao de cada s6-
cio no capital ou integral-
mente ao titular de empresa
individual,
b) como pré-labore:

no minimo 5% da receita
bruta do perfodo-base, dis-
tribufdos entre os sécios
que prestarem servico a so-
ciedade, ou integralmente
ao titular da firma individual,

EM RELACAO A RECEITA
BRUTA EXCEDENTE AO LI-
MITE DE ISENCAO:

A distribuicao dos rendimentos
serd feita de acordo com os
critérios previstos para o regi-
me adotado na tributagao do
excesso de receita bruta.

DISCRIMINACAO

LUCRO LUCRO LUCRO MICRO- SOCIEDADES
REAL PRESUMIDO ARBITRADO EMPRESAS CIVIS DL 2397/87
VALORES Lucro liquido apurado | 6% da receita | a) como lucro: EM RELACAO A RECEITA | Lucro apurado na
TRIBUTAVEIS NO na forma da legisla- | bruta total, no valor do lucro arbitrado, dimi- | BRUTA DENTRO DO LIMITE | forma do artigo 1°
ENCERRAMENTO | cdo comercial, ajus- | minimo, distri- nufdo do IR sobre ele inci- | DE ISENCAO: do DL 2.397/87,
. DO tado pelas parcelas | bufdos pro- dente, distribufdo porporcio- | a) como lucro: distribufdo  pro-
PERIODO-BASE constantes do item 2 | porcional- nalmente & participacdo de no minimo 5% da receita | porcionalmente, &
da IN 139 SRF/89. mente & parti- cada sécio no capital ou inte- bruta do perfodo-base, dis- | participacdo de

cada sécio nos
resultados da so-
ciedade.

TRIBUTACAO DO 8% sobre o lucro Aplicar a Tabela Progressiva do Imposto de Renda vigente no més de encerramento do
IR/FONTE lfquido ajustado. perfodo-base sobre a parcela que corresponder a cada beneficidrio.
CONVERSAO EM Dividir o imposto Dividir o valor do imposto pelo BTN Fiscal do terceiro Dividir o imposto pelo BTN Fiscal
BTN FISCAL pelo BTN Fiscal dia subsequente ao do encerramento do do dia do encerramento do
do dia do encer- perfodo-base. BTN FISCAL de 04.01.90 = NCz$ 11,3872 perfodo-base. BTN Fiscal de
ramento perfodo- 31.12.89 = NCz$ 10,9518
base. BTN de
31.12.89 =
NCz$ 10,9518
PRAZO PARA Até o dltimo dia Gtil de ABRIL subseqtiente ao encerramento do perfodo-base.
RECOLHIMENTO No exerclcio de 1990, esse prazo vence em 30.04.90.
TRATAMENTO - compensével como | O imposto é devido unicamente por ocasido do encerramento do perfodo-base. Se a pessoa ffsica auferir,
DO IR/Fonte sobre a | no més de encerramento do perfodo-base, rendimentos de outras fontes pagadoras, sujeitos ao IR/Fonte,
IR/FONTE parcela dos lucros | estara obrigada ao pagamento da diferenca de imposto.

apurados pelo s6-
cio pessoa jurfdica,
que corresponder a
participacao de be-
neficiario residente
ou domiciliado no
exterior;

- exclusivo na fonte:
nos demais casos.

O IR/Complementar pode ser recolhido até 15.01.90 ou a partir da Declaragao de Ajuste a ser entregue em
abril/90.

(*) o lucro arbitrado atribufdo a acionista de sociedade andnima sera tributado exclusivamente na fonte, a allquota de 30%.
—Fonte: COAD

AGORA,COM MODERNISSIMO LABORATORIO

A\

ORGAOS MINAMI, PIANOS E

&V

A SUA FOTO FICA PRONTA EM
APENAS 27 MINUTOS.

INSTRUMENTOS
DE SOPRO

Paranavaf - Umuarama
Assis Chateaubriand
Goioere - Cuiabd (MT)

17 LOJAS AO SEU DISPOR " y |

INSTRUMENTOS MUSICAIS

Yira

CINE FOTO SOM

REVELACAO A CORES ANTES DO TEMPO
Av. Brasil, 3347 - Tel: (0442) 22-6015—— MARINGA - PR———Av. Herval, 620 - Tel: (0442) 23-4595
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Faltas sem prejuizo

do salario

ou do

repouso semanal

O artigo 473 da Consolidagao das
Leis do Trabalho estabelece que O
empregado podera deixar de compa-
recer ao servico sem prejuizo do sala-
rio ou do repouso semanal, com o in-
ciso Ill alterado:

l) Em caso de falecimento do conju-
ge, ascendente, descendente, ir-
mao ou pessoa que, declarada em
sua carteira de trabalho e previ-
déncia social, viva sob a sua de-
pendéncia econdmica, até dois
dias consecutivos.

II) Em virtude de casamento, até trés
dias consecutivos.

ll) Em caso de nascimento de filho,
por cinco dias.

IV) Em cada doze meses de trabalho,
em caso de doagdo voluntaria de
sangue devidamente comprovada,
por um dia.

V) Para o fim de se alistar eleitor,
nos termos da lei, até dois dias,
consecutivos ou nao.

VI) No periodo de tempo em que tiver
de cumprir as exigéncias do Ser-
vico Militar referidas na letra “c”
do art. 65, da Lei n? 4.375, de 17
de agosto de 1964 (Lei do Servico
Militar).

Além dos itens do art. 473 da CLT,
sao consideradas faltas legais:

a) Quando o empregado servir como
testemunha, devidamente arrolada
ou convocada.

b) Comparecimento a Justi¢a do Tra-
balho — Enunciado 155 do TST.

c) Se a sua auséncia for devidamente
justificada, segundo critério da
administracdo do estabelecimento.

d) Quando houver paralisagdo do
servico nos dias em que, por con-
veniéncia do empregador, nao te-
nha havido trabalho.

" e) Se a falta ao servigo estiver fun-

damentada na lei sobre acidente

do trabalho.
f) Em caso de doenga do empregado,
devidamente comprovada.

A doenca sera comprovada median-
te atestado fornecido por médico da
instituicao de previdéncia social a que
estiver filiado o empregado; na falta
deste, sera comprovada por médico
do Servico Social do Comércio ou da
Industria; por médico da empresa ou
por ela designado; por médico a servi-
¢o da reparticao federal, estadual ou
municipal, incumbida de assuntos de
higiene ou de salde publica; se nao
existir nenhuma dessas possibilidades
na localidade em que trabalhar, o
atestado podera ser de médico de sua
escolha.

Nas empresas em que vigorar re-
gime de trabalho reduzido, a frequién-
cia exigida correspondera ao numero
de dias em que o empregado tiver de
trabalhar.

Adicional de
Insalubridade

Seréo consideradas atividades ou
operagdes insalubres aquelas que, por
sua natureza, condicbes ou métodos
de trabalho, exponham os emprega-
dos a agentes nocivos a saude, acima
dos limites de tolerancia fixados em
razao da natureza e da intensidade do
agente e do tempo de exposicéo aos
seus efeitos.

Ha trés graus de insalubridade: ma-
ximo, médio e minimo; os emprega-
dos que trabalham em condigbes in-
salubres tém assegurada a percepcao
de adicional respectivamente de 40%,
20% e 10% de 40 BTN, ndo impor-
tando o salério que recebem.

O Enunciado n® 228 preceitua: “A-
dicional de insalubridade. Base de
calculo: o percentual do adicional de
insaiubridade incide sobre o salario
minimo de que cogita o art. 76 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho
(DJU de 19.09.1985)".

QUANDO SE EXCLUI O
PAGAMENTO DO ADICIONAL
DE INSALUBRIDADE

Enunciado n® 80: “A eliminagédo da
insalubridade, pelo fornecimento de
aparelhos protetores aprovados pelo
orgao competente do Poder Executi-
vo, exclui a percepcdo do adicional
respectivo”.

As atividades e operacoes insalu-
bres estdo mencionadas na Portaria
n® 3.214, de 08.06.78, NR 15, e obe-
decem a normas especiais. Sao elas:
a) Exame médico semestral.

b) Abreugrafia ou telerradiografia de
térax, sempre que o empregado
estiver exposto a qualquer tipo de
poeira ou outro agente que possa
causar danos ao aparelho respira-
torio.

c) Proibigao de trabalho da mulher,
mencionada no Decreto n® 21.247-
A/32.

d) Proibicao de trabalho de menor,
mencionada na Portaria n® 5, de
21.01.44.

e) Licenca prévia das autoridades
competentes em matéria de medi-
cina do trabalho para a realizagao
de hora extra (art. 60 da CLT).

f) Existéncia de um lavatério para ca-
da dez trabalhadores, conforme
Portaria n? 3.214, de 08.06.78, NR
24.1.8.

O adicional de insalubridade, pago
em carater permanente, integra a re-
muneragéo para o calculo de indeni-
zacao (Enunciado n® 139 do TST).

O caélculo do valor da hora extra pa-
ra o empregado que recebe adicional
de insalubridade ¢ feito considerando-
se o adicional de insalubridade; usa-
se 0 mesmo critério para o calculo de
horas extras de trabalho com adicio-
nal noturno.

Primeiro, calculam-se 40%, 20% ou
10% de 40 BTN, somando-se com O
saldrio e, depois, a hora extra de 50%.

BASE LEGAL: Art. 2° da Lei 7.843 de
18.10.89 - DOU 19.10.89
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CAPITALIZACAO COMPOSTA

Capitalizacado composta é aquela
em que a taxa de juros incide sempre
sobre o capital inicial, acrescido dos
juros acumulados até o periodo ante-
rior.

Para facilitar, apresentamos uma
tabela com indice relativo a percenta-
gem de 40 a 80%, com variacao de 5
em 5%, discriminado no dia 01 a 30.

A tabela pode ser utilizada pelas
empresas para efetuarem a venda de
suas mercadorias a prazo, como
exemplificamos abaixo:

Exemplo 1.

Uma empresa com uma mercadoria
com valor, a vista, de Cr$ - 1.000,00,
pretende efetuar a venda para 16 dias
a taxa de 60% ao més, pergunta-se:
Qual o valor da mercadoria para esta
venda a prazo?

Valor da mercadoria = preco a vista x

indice da tabela

Valor da mercadoria =

1,284881

Valor da mercadoria = 1.284,88
Neste periodo houve uma variagéo

1.000,00 x

de 28,488%. Para encontrar esta per-
centagem, deve-se utilizar a seguinte
formula:

% = (indice da tabela - 1) x 100

% = (0,284881) x 100

% = 28,4881 x 100

Exemplo 2.

Uma empresa com uma mercadoria
com valor, a vista, de Cr$ - 5.000,00,
pretende efetuar a venda para 20 dias
a taxa de 75%, pergunta-se:

Qual o valor da mercadoria para esta
venda a prazo?

Valor da mercadoria = preco a vista x
indice da tabela

Valor da mercadoria =
1,452198

Valor da mercadoria = Cr$ - 7.260,99

A variagao do prego da mercadoria
foi de 45,22%, ou 1,8829% ao dia. Pa-
ra encontrar esta percentagem, deve-
se utilizar a seguinte formula:

% = (indice da tabela - 1) x 100
% = (1,452198 - 1) x 100

% = 0,452198 x 100

% = 45,2198

5.000,00 x

CENTRAL:
AV. PARIGOT DE SOUZA, 391 - FONE: (0442) 24-5344

POSTO AV. LUIZ TEIXEIRA MENDES
AV. LUIZ TEIXEIRA MENDES, 680 - FONE: (0442) 24-0380

POSTO HOSPITAL SANTA RITA
RUA LOPES TROVAO - FONE: (0442) 24-1195

MARINGA - PR

VOCE PERDEU
SEU TALAO
DE CHEQUES?

VIIE
ill

26-1331

TABELA BTNF
DEZEMBRO/89
DIA VALOR DIA VALOR
01 7,1324 16 8,7754
02 1;2598, I 8,7754
03 7,2598° 18 8,7754
04 7,2598 19 8,9574
05 7,3895 20 9,1431
06 75215 21 9,3684
07 7,6559" 122 9,6201
08 7,9319 23 9,8786
09 7,9319 24 9,8786
10 7,9819: 25 9,8786
11 79319 26 9,8786
12 8,0837 27 10,1440
13 8,2513 28 10,4075
14 8,4224 29 10,6762
15 8,5971 30 10,9518
31 10,9518
TABELA BTNF
JANEIRO/90
DIA VALOR DIA VALOR
01 10,9518 16 13,2376
02 10,9518 17 13,4891
03 11,1674 18 13,7454
04 11,3872 19 14,0066
05 11,6036 20 14,2727
06 11,8240 21 14,2727
07 11,8240 22 14,2727
08 11,8240 23 14,5854
09 12,0487 24 14,9051
10 122776 25 15,2317
11 12,5109 26 15,5654
12 12,7486 27 15,9193
13 12,9908 28 15,9193
14 12,9908 29 15,9193
15 12,9908 30 16,2813
31 16,6841
TABELA BTNF
FEVEREIRO/90
DIA VALOR DIA VALOR
01 17,0968 16 23,5643
02 75251517 24,3420
03 17,9642 18 24,3420
04 17,9642 19 24,3420
05 17,9642 20 25,1453,
06 18,4920 21 25,9871
07 19,0383 22 26,8571
08 19,5946 23 27,7563
09 20,1703 24 28,6855
10 20,7630 25 28,6855
11 20,7630 26 28,6855
12 20,7630 27 28,6855
13 21,4304 28 28,6855
14 22,1194
15 22,8304

Margo/Abril - 90 - 18




A TABELA DO

IR

tou 65 anos.

Rendimento Aliquota Parcela a
de abril em % deduzir
em Cr$ Cr$
Até 23.788,00 Isento —
de 23.788,01 até

79.295,00 10% 2.378,80
Acima de 79.295,00 25% 14.273,05
Deducoes: '

1) Cr$ 1.669,00 por dependente, até o méximo de cinco (Cr$ 8.345,00).
2) Cr$ 20.032,00 por aposentadoria paga por entidade publica a quem ja comple-

3) Pensao alimentfcia paga devido a acordo ou sentenca judicial.
4) Parcela de gastos com satde que excede 5% da renda bruta mensal.

Instrucao Normativa de N¢ 49

Dispde sobre o célculo do imposto de
renda, pessoa fisica, a partir de 12 de abril
de 1990, na forma da Lei n® 7.713/88 e al-
teracoes posteriores.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO
DA RECEITA FEDERAL, no uso de suas
atribuicoes, e tendo em vista as disposi-
¢coes das Leis n®s 7.713, de 22 de dezem-
bro de 1988, 7.738, de 09 de margo de
1989, 7.751, de 14 de abril de 1989, 7.799,
de 10 de julho de 1989 e 7.959, de 21 de
dezembro de 1989, e das Medidas Provi-
sérias n°s 164 e 168, de 15 de margo de
1990, e 172, de 17 de margo de 1990, RE-
SOLVE:

O imposto de renda de que trata o art.
25 da lei n® 7.713/88, alterado pelo item V
do art. 45 da Lei n? 7.799/89 e pelo art. 1°
da Lei n? 7.959/89, incidente sobre os ren-
dimentos referidos nos arts. 32, Paragrafo
22 e 39, 72, 82 ¢ 23 da Lei n° 7.713/88, re-
cebidos pelas pessoas flsicas, a partir de
12 de abril de 1990, sera calculado me-
diante a utilizagcao da seguinte tabela pro-
gressiva:

1.1 — Para determinacgdo da base de cél-
culo e do imposto ndo serédo considerados
0s centavos.

1.2 — Fica dispensada a retengao e o
recolhimento de imposto que resultar infe-
rior a Cr$ 1,00 (um cruzeiro).

2. Os valores a serem utilizados como
dedugao dos rendimentos e ganhos de ca-
pital recebidos no més de abril de 1990
passam a ser de:

a) Cr$ 1.669,00 (um mil, seiscentos e
sessenta e nove cruzeiros) por depen-
dente, até o limite de 5 (cinco) dependen-
tes;

b) Cr$ 20.032,00 (vinte mil, trinta e dois
cruzeiros) a parecela isenta dos rendi-
mentos provenientes de aposentadoria e
penséo, transferéncia para a reserva re-
munerada ou reforma pagos pela Previ-
déncia Social da Unido, dos Estados, do

Distrito Federal e dos Municipios ou por
qualquer pessoa jurfdica de direito ptblico
interno, no caso de contribuinte com idade
igual ou superior a 65 (sessenta e cinco)
anos;

c) Cr$ 23.788,00 (vinte e trés mil, sete-
centos e oitenta e oito cruzeiros) a parcela
que a pessoa fisica poderd deduzir na de-
terminagdo da base de célculo do imposto
de renda incidente sobre os ganhos liqui-
dos em mercados de renda variavel, ob-
servado o disposto na Instrugao Normativa
SRF n? 109, de 24 de outubro de 1989;

d) Cr$ 23.788,00 (vinte e trés mil, sete-
centos e oitenta e oito cruzeiros) o limite
de isengao para incidéncia do imposto de
renda na fonte sobre juros de caderneta de
poupanga e o valor da parcela a deduzir
para efeito de determinar a base de calculo
do imposto, no caso de mais de uma ca-
derneta;

e) Cr$ 28.788,00 (vinte e trés mil, sete-
centos e oitenta e oito cruzeiros) o limite
de isencao para incidéncia do imposto de
renda na fonte sobre juros de letras hipo-
tecérias e o valor da parcela a deduzir pa-
ra efeito de determinar a base de célculo
do imposto no caso de recebimento de
mais de uma fonte.

3. para determinagao da base de calculo
do imposto, o valor das despesas médicas
e da penséo judicial efetivamente pagas
devera ser corrigido monetariamente, com
base na variagéo do BTN ocorrida entre o
més do pagamento da despesa e 0 més da
deducéo, desde que o comprovante seja
entregue a fonte pagadora até, no maximo,
o final do més subsequente ao do paga-
mento das despesas.

3.1 — No caso de aproveitamento, no
més subsequente, do excedente de des-
pesas médicas, nos termos do subitem
11.7 da Instrugéo Normativa SRF n? 049,
de 10 de maio de 1989, a atualizacdo mo-
netéria sera efetuada a partir do més em
que for apurado o excesso.

4. O imposto retido ou recolhido a maior
devera ser compensado com o imposto

apurado nos meses subsequentes, sem
atualizagao monetéria.

5. Os valores do imposto decorrente da
aplicacdo da tabela progressiva serao
converidos em numero de BTN Fiscal
pelo valor deste:

a) no 1° dia subsequente aquele em que
tiver ocorrido o fato gerador, no caso de
imposto de renda retido na fonte;

b) no 12 dia do més subsequente aquele
em que tiver ocorrido o fato gerador, no
caso de recolhimento mensal (carné-ledo)
e recolhimento complementar (mensalao),
inclusive recolhimento relativo a juros de
cadernetas de poupanca e ganhos liquidos
em renda variavel.

Il - nd@o enquadraveis na linha especial
de crédito de que trata a Circular mencio-
nada no item | deste artigo, mas que tam-
bém se destinem ao pagamento de folhas
de salérios; e

Ill - enquadraveis em outras linhas es-
peciais de crédito destinadas ao paga-
mento de folhas de salérios que porventura
venham a ser instituidas.

Art. 2°. Nao se aplicara a disposicao do
artigo 1° desta Resolugao as operacoes
citadas em seu item Il, quando o montante
do crédito concedido a uma empresa, para
a finalidade ali indicada, for superior ao
saldo de cruzados novos retidos a ordem
do Banco Central, titulados pela mesma
empresa, em todo o Sistema Financeiro
Nacional.

Art. 32 As instituicdes financeiras fica-
rdao dispensadas do cumprimenio das
normas contidas na Resolucao n° 818, de
11.04.83, no que se refere a exigéncia de
prévia Autorizacdo do Ministério da Eco-
nomia, Fazenda e Planejamento para a
contratacao das operacdes de que trata o
artigo 1° anterior.

Art. 4°. O Banco Central do Brasil adota-
r&4 as medidas e providéncias que se fize-
rem necessarias para o cumprimento do
disposto nesta Resolugao.

Art. 5°. Esta Resolugéo entrard em vigor
na data de sua publicacgao.

Brasflia(DF), 30/03/1990

Ibrahim Eris
Presidante

PIS - PASEP

Fica alterado o prazo de paga-

mento do PIS e PASEP para até o
dia cinco do terceiro més subse-
quente ao da ocorréncia do fato ge-
rador, excegdo feita as modalida-
des especiais.
(Decreto-lei n® 2445, de 29 de ju-
nho de 1988, arts. 72 e 8°), cujo
prazo serd o dia quinze do més
subsequente ao da ocorréncia do
fato gerador.

Fundamento Legal: Medida Proviséria
ne 134, de 15.02.90.




TABELA PRATICA

NOMENCLA- | SALARIO PISO NAC. I.P.C. V.A.R IGP/FGV
TURA MiNIMO DO SALARIO/ | SALARIO NO NOS ULTIMOS 12 SUB- NO
MES ‘ REFERENCIA | SALARIO MiN. | FAMILIA MES 12 MESES POUPANGA M.V.R. | REG.PR| BTN MES | U.P.C. VRF
DEZEMBRO/88 25.595,00 40.425,00 1.279,75 28,79 933.62 29.4340 12.440,00| 11.569,00 - 28,89 |3.206,96
JANEIRO/89 31,86 54,37 1,60 70,28 1.410,64 22,9708 15,48 14,40 - 36,56 6,67
FEVEREIRO/89 36,74 63,90 1,85 3,60 1.226,74 18,9457 17,86 16,61 1,0000 11,80 6,67 7,55
MARCO/89 36,74 63,90 1.85 6.09 1.113,29 20.4139 17.86 16,61 1,0360 4,23 6,67 8,94
ABRIL/8S 36,74 63,90 1,85 7,31 991,53 11,5182 17,86 16,61 1,0991 5,17 11.57. 10,71
MAIO/83 46,80 81,40 2,35 9,94 918,88 10,4897 22,74 21,14 1,1794 12,76 11457, 11,88
JUNHO/89 extinto 24,83 964,06 25,4541 22,74 21,14 1,2966 26,76 11,57 13,06
JULHO/89 - 149,80 2,85 28,76 1.004,55 29,4038 28,90 26,87 1,6186 37,88 17,62 16,30
AGOSTO/89 - 192,88 3,67 29,34 1.084,00 29,9867 37.22 34,61 2,0842 36,48 17,62 20,99
SETEMBRO/89 - 249,48 4,75 35,95 1.198,00 36,6297 48,13 44,71 2,6956 | 38,92 | 17,62 | 27,15
IOUTUBRO/89 - 381,73 6,46 37.62 1.303,78 38,3081 65,46 60,86 3,6647 39,70 39,89 36,91
NOVEMBRO/89 — 557,33 8,89 41,42 1.464,16 42,1271 90,07 83,74 | 5,0434 | 44,27 | 39,89 | 50,80
DEZEMBRO/89 - 788,18 12,57 53,55 1.764,87 54,3177 127,36 118,41 7,1324 49,39 39,89 71,84
JANEIRO/90 - 1.283,95 19,30 56,11 1.609,68 56,8305 195,62 181,88 10,9518 71,70 119,21 110,31
FEVEREIRO/90 - 2.004,37 30,13 72,78 2.751,34 73,6439 305,36 283,91 17,0968 | 71,68 119,21 172,20
MABCOIQO - 3.674,06 52,06 84,32 4.853,90 85,2416 527,66 490,60 29,5399 - 119,21 297,53
ABRIL/90 = 2 z = = = 41,7340 = 592,67 | 548,40

*  Até a elaboragao da tabela prética, os valores nao foram divulgados pelos 6rgaos oficiais.

PROGRAMA

@ Introducao ao Processamento de Dados
o Fluxogramacao

@ Linguagem Cobol
o Estruturacao de programas Cobol

INSTRUTORES

Profissionais altamente especializados, com mais de 10 anos de experiéncia na drea de PD, com cursos de especializagao d_e
nivel internacional (Tom de Marco, James Martin, Chris Gane), estdgio no Japdo, gerenciamento de CPD’s de grande e médio
porte, assessoria a grandes empresas na 4rea de desenvolviménto de sistemas integrados de informacao.

CARGA HORARIA

216 horas/aula tedricas +
exerclcios e uso de equipamentos

Voce deseja...

@ [niciar uma carreia profissional em P. D.?
e Aprender realmente a programar Cobol?
e Entender como funciona um computador?

Se vocé respondeu afirmativamente as questoes acima, esta é a sua oportunida@e ]
— a PSI INFORMATICA lanca seu primeiro curso profissionalizante na area de informética:

Curso de Programacdo Cobol.

DURACAO

e INiCIO -
e TERMINO -

em hordério livre.

INSCRIGOES / MAIORES INFORMAGOES:

— — —

= E Informatica Ltda.

01/04/90
15/12/90

Av. Getulio Vargas, n® 266 - Sobre Loja - Conj. 2
Ediflcio Trés Marias - Fone: (0442) 23-6496 - Maringd
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Relatrio das afividade

da gestdo de Carlos Apta

Resumidamente relatamos aqui,

algumas das atividades desenvolvidas na gestao de Carlos Ajita,
no periodo de margo de 1988 a margo de 1990:

01. CONVENIO COM

O BANESTADO

ACIM assina convénio com o
Banco do Estado do Parana, ten-
do como objetivo principal o for-
talecimento e desenvolvimento
de micro-empresas, bem como
estender os beneficios do pro-
grama Supermicro a todas as
empresas associadas da ACIM
que se enquadrem como micro-
empresas.

02. CONVENIO ACIM/CEAG-Pr

ACIM e CEAG-Pr assinaram con-
vénio visando proporcionar aos
associados, treinamento empre-
sarial a custo diferenciado. O
convénio possibilita ainda a atua-
cao conjunta ACIM/CEAG-Pr na
promocéo de eventos do tipo Ci-
clos de atualizagcdo de Executi-
vos, Seminérios de Atualizacdo
Gerencial e outros treinamentos
similares. O convénio foi firmado
em 25 de julho de 1988 e reno-
vado no ano seguinte.

03.

04.

07.

08.

COMO NEGOCIAR

COM BANCOS:

Dr. Sérgio Eduardo Dias da Silva
da SEDS de Sao Paulo proferiu
um curso na ACIM em 1988, de
“Como Negociar com Bancos”
possibilitando melhores negocia-
¢coes entre empresas e institui-
cOes financeiras.

PRESIDENTE DO
BAMERINDUS EM MARINGA

A convite do Conselho da Mulher
Empresaria, o Presidente do Ba-
merindus, José Eduardo de An-
drade Vieira, esteve em Maringa,
proferindo palestra no Auditdrio
Helio Moreira, sobre “O Momento
Econémico Brasileiro”.

. ALERTA DAS

CLASSES PRODUTORAS:
ACIM envia aos Deputados Fede-
rais Constituintes por Maringa e
regiao um documento de alerta
sobre a atuagdo dos mesmos na
Assembléia Nacional Constituin-
te, os quais tém sistematicamen-
te votado contra a iniciativa pri-
vada.

AUMENTOS TELEPAR/
EMBRATEL:

ACIM envia telex ao Presidente
da Embratel, ao Ministro das
Comunicagbes, ao Governador do
Estado do Parana, ao Superin-
tendente da Telepar, sobre os
exorbitantes aumentos verificados
nas tarifas no periodo de novem-
bro de 1987 a fevereiro de 1988.

PRIVATIZACAO DA
COMERCIALIZACAO

DO TRIGO:

ACIM envia telex aos governado-
res do Parana, Santa Catarina e
Rio Grande do Sul, manifestando
sua posicao contraria a dos go-
vernadores que nao querem a pri-
vatizacao da comercializagao do
trigo no Brasil. O telex foi enviado
em maio de 1988.

LANCADO O Il PREMIO
ACIM DE JORNALISMO:
Em almogo oferecido aos meios

TV OS2y ) N Ny




09.

10.

7

12.

13.

14.

de comunicagao a Diretoria da
ACIM lanca o Il Prémio ACIM de
Jornalismo.

CAMPANiA DO AMOR
Encabecada pelo Conselho da
Mulher Empresaria, a ACIM reali-
zou em junho de 1988 a Campa-
nha do Amor, visando o incre-
mento das vendas no dia dos
namorados, com o sorteio de di-
versos prémios aos clientes das
lojas participantes.

ACIM DISCUTE

EXPORTACAO:

Em 19 de julho de 1988, o Enge-
nheiro Nicola Minervini, Consultor
da ONU para exportacées, profe-
riu palestra no Auditério da ACIM,
entitulada “A Nova Politica Indus-
trial. Como Organizar sua expor-
tacéo”.

PRESIDENTE DO

BANESTADO NA ACIM

Em 25 de julho de 1988 o Presi-
dente do Banestado Carlos Anto-
nio de Almeida Ferreira esteve na
ACIM, a convite da entidade, pro-
ferindo palestra aos empresarios,
sobre os servicos que podem ser
prestados pelo Banco.

CARLOS AJITA NA POSSE

DE PAULO ROBERTO:
Acompanhado de outros diretores
da entidade, o Presidente Carlos
Ajita esteve em Curitiba presti-
giando a posse de Paulo Roberto
Pereira de Souza na Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia
e Desenvolvimento Econémico do
Parana, em julho de 1988.

ACIM DEFENDE ANISTIA

AOS MICROEMPRESARIOS

Em conjunto com a CACINOR, a
ACIM enviou em 08/06 telex a
todos os Constituintes do Paran3,
pedindo voto favorével & Emenda
que propunha anistia fiscal e fi-
nanceira aos microempresarios.

ENCONTRO REGIONAL

DE EMPRESARIOS:

Com q apoio da ACIM realizou-se
em 20 de agosto de 1988, o En-
contro Regional de Micros, Pe-

b A amandsAllstle . ON... . D)
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16.

17.

18.

quenas e Médias empresas, com
0 objetivo de oferecer oportunida-
des de debaterem seus proble-
mas e discutirem possiveis solu-
coes para enfrentar o atual qua-
dro de indefinicbes politicas e
econdmicas do pais.

MISSAO FRANCESA NA ACIM:
Em 28/09/88 esteve na sede da
ACIM uma Missao Comercial
Francesa da regiao de Picardie e
Nord Pas de Calais, com o objeti-
vo de estabelecer negociacoes
com empresarios maringaenses
em diversas areas. A missao foi
composta de empresarios france-
ses e representantes da Universi-
dade de Compiégne.

COMITIVA DE KAKOGAV/A

NA ACIM

Visitando a ACIM, esteve em se-
tembro de 1988 uma comitiva de
empresarios de Kakogawa forma-
da por doze elementos, sendo re-
cebida pela Diretoria da entidade.
O objetivo da missao foi fortale-
cer os lacos de cooperacao técni-
ca e comercial entre as duas ci-
dades.

CONIITIVA PORTUGUESA

EM MARINGA

No dia 12 de dezembro de 1988,
procedente da cidade de Guima-
raes, estiveram visitando a ACIM
o Presidente da Céamara Munici-
pal daquela cidade, Antonio Au-
gusto Xavier Duarte, acompanha-
do de diversos empresarios da-
quela cidade portuguesa. Reuni-
dos em almogo com a diretoria da
ACIM a comitiva demonstrou inte-
resse em assinar um protocolo de
Cooperagédo econdémica entre as
duas cidades visando o incremen-
to de importacoes e exportacoes
entre os dois paises.

Il FEIIMAR - FEIRA DA
INDUSTRIA MARINGAENSE:
Realizada de 17 a 25 de setem-
bro de 1988, a Il FEIMAR contou
com a participagao de 50 exposi-
tores, sendo realizada no Centro
de Convivéncia cgmunitaria de
Maringd, atingindo absoluto su-
cesso. A Il FEIMAR foi inteira-

SOMACO S.A.
-Comércio de Automoveis

Pga. José Bonifacio, 121 - Maringé - PR
Fone: (0442) 24-4433 - TELEX 442-260




19.

20.

21.

22.

23.

mente coordenada pelo Conselho
da Mulher Empresaria.

CONVENIO ACIM/DEAI]

Com o objetivo de viabilizar o sis-
tema de interiorizagdo de com-
pras do DEAM e para facilitar a
participacao de fornecedores do
interior do Estado a ACIM assi-
nou um Convénio com o Depar-
tamento de Administracao de Ma-
teriais do Estado do Parana. Ca-
be a ACIM fornecer aos interes-
sados todas as informagdes ge-
rais, copias de editais de licitacao
de compras e orientacao para ca-
dastramento das empresas inte-
ressadas em participar do proces-
so de licitacao do Estado.

CARLOS AJITA E ELEITO O
COI.iERCIANTE DO ANO:

Em 15 de julho, em solenidade
realizada no Hotel Deville Marin-
gé o presidente da ACIM, Carlos
Ajita é eleito o comerciante do
ano, recebendo a Medalha do
Mérito Comercial oferecida pelo
Sindicato do Comércio Varejista
de Maringa.

GERENCIA DE
SUPERIJIERCADOS:

Nos dias 22 e 23 de agosto de
1988 foi realizado no Auditério da
ACIM um Seminario sobre Ge-
réncia de Supermercados, promo-
vido pela APRAS com o apoio da
ACIM.

Il PREMIO ACIi

DE JORNALISIVO:

Em 09 de setembro de 1988
aconteceu a premiagdo da se-
gunda edicdo do Prémio ACIM de
Jornalismo, tendo a entidade reu-
nido em almogo comemorativo,
grande numero de profissionais
dos meios de comunicagéo.

REFORIMAS DA SEDE -

12 ETAPA

Em novembro de 1988 a ACIM
concluiu a primeira parte das re-
formas de sua sede social, trans-
ferindo o setor de fotocdpias para
a sala térrea ao lado da recepcao,
instala a sala de recepgéo, e pro-
cede a outras modificagdes inter-

24.

25.

26.

27.

28.

nas que dao mais funcionalidade

ao espaco fisico da entidade.

ACIii1 NA SICA:

A Diretoria da ACIM prestigiou a
posse do Secretario de Industria,
Comeércio e Agricultura, Milton
Xavier de Mendonga Junior, Con-
selheiro da ACIM, ocorrida em 02
de janeiro de 1989.

ACIi/ INSISTE JUNTO

AO DETRAN:

Atendendo a reclamagbes de
seus associados a ACIM volta a
enviar correspondéncia ao Gover-
nador do Estado, ao Secretério de
Seguranca Publica e ao Diretor
do Detran, para que sejam toma-
das providéncias no que se refere
a emissdo de Certificados de
Propriedade de Veiculos, visto
que O processo esta extremamen-
te moroso em Maringa.

ACII1 REPUDIA A PECHA

DE SONEGADORES:

ACIM apéia o empresariado que
considera a campanha de fiscali-
zagao do governo como um ato
que denigre a imagem dos em-
presarios que sdo apresentados
como sonegadores. A manifesta-
¢a@o da entidade foi feita através
de oficios e telex enviados as au-
toridades competentes e aos
meios de comunicacdo locais e
regionais.

HORARIO BANCARIO:

A ACIM, em conjunto com as
demais entidades classistas de
Maringa elaboraram um dossié
que foi enviado ao Banco Central
reivindicando que a cidade tenha
seu horario bancério de atendi-
mento ao publico estabelecido
entre 10 e 16:00 horas.

ACIIM REIVINDICA

JUNTO AO IBC:

Uma alteracdo nos padrées de
classificagdo do café paranaense
mobilizou o0 Departamento de Ca-
fé da ACIM que enviou telex ao
Presidente do IBC, ao Governa-
dor do Estado, Ministros, Senado-
res e Deputados Federais, ex-
pondo a situagao e pedindo inter-

29.

30.

31.

32.

33.

S R T e

feréncia a nivel politico para que
o IBC retorne ao padréo de classi-
ficacdo de café adotada até re-
centemente.

ACIV1 INTERCEDE

EM FAVOR DO IBGE:
Atendendo a reivindicagdo do es-
critorio regional do IBGE a Asso-
ciacao Comercial e Industrial de
Maringa enviou telex aos deputa-
dos federais encarregados da
Comissao de Financas da Cama-
ra Federal, pedindo que o IBGE
nao seja atingido pelos cortes de
verbas de custeio e investimentos
programados pelo Poder Executi-
vo, vez que este oOrgao realiza
importantes servicos as comuni-
dades locais.

HOMENAGEN AO

PREFEITO ELEITO:

A entidade, em conjunto com a
Sociedade rural de Maringa e a
UDR promoveu um jantar em
homenagem ao prefeito eleito Ri-
cardo Barros, no dia 05 de de-
zembro de 1988, no recinto de
leildes da SRM, contando com a
participacao de grande nimero de
empresarios.

RENOVADO O CONVENIO
ACIW/CEAG:

Assinado anteriormente pelo pra-
Z0 de um ano, o convénio ACIM/
CEAG foi renovado em fevereiro
de 1989, visando o desenvolvi-

mento empresarial dos associa-
dos da ACIM.

TRIBUNAL DE ALCADA:

A ACIM em conjunto com a co-
munidade forense de Maringa,
apresenta Emenda Popular Cons-
titucional pleiteando a criagéo do
Tribunal de Alcada do Norte do
Parana a ser criado em Maringa
ou Londrina.

PALESTRA COM ANTONINHO
MARMO TREVISAN:

Promovida pelo Banestado e com
o apoio da ACIM foi realizada em
07/03/89 uma palestra com o
Consultor Antoninho Marmo Tre-
visan sobre o Tema: “Plano Verao
- A Encruzilhada da Economia



34.

35.

37.

36.

Brasileira”.

ACIIA se reune com a geréncia
do Banco do Brasil

A Diretoria da entidade, visita em
23/03 a geréncia local do Banco
do Brasil solicitando um mais
amplo atendimento & classe em-
presarial por parte daquela insti-
tuicao financeira.

SEMINARIO NACIONAL

DOS SPCs.

Representada pelo Assessor Juri-
dico da entidade, a ACIM partici-
pou em 18/03/89 no Rio de Janei-
ro de Seminario Extraordinario
dos Servicos de Protecao ao Cré-
dito de todo o Brasil.

. CONVENIO ACIM/UEN:

Em 28 de marco/89 a ACIM assi-
na um Convénio de Cooperacao
Técnica com a Universidade Es-
tadual de Maringd, visando um
melhor entrosamento entre as
duas entidades.

PALESTRA DE

JOSE PIO MARTINS:

Em 28/03/89 o Dr. José Pio Mar-
tins, Diretor da Secretaria de Fa-
zenda do Estado do Parana pro-
fere palestra na ACIM, com a
presenca de inumeros empresa-
rios.

REPRESENTANTE DO
CONSULADO 8RITANICO

HNA ACIi

Em 16/03 o Representante do
Consulado Britanico Sr. Mike P.
de Souza, visita a entidade e va-
rias empresas de Maringd, no in-
tuito de estreitamento de lacos
comerciais entre os dois paises.

. ICMS EM PAUTA

Em 17.03.89 realizou-se no Audi-
torio da Associacao Comercial
e Industrial de Maringd uma pa-
lestra com técnicos da Receita
Estadual em Maringd, para dirimir
dividas a respeito da aplicacdo
da Lei n? 8933 de 26/01/89. O
evento foi promovido pelo Sindi-
cato dos Contabilistas de Maringa
e teve.o apoio da ACIM, contando
com a expressiva participagao de
empresarios e contadores locais.
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12 PROMOACIM

Idealizada pela Diretoria da ACIM
com o objetivo de incrementar as
vendas do comércio local, a
PROMOACIM se constituiu em
absoluto sucesso tanto a nivel
promocional quanto aos resulta-
dos para as empresas associadas
que dela participaram. O show
com a apresentadora e cantora
Angélica realizou-se no dia 15 de
julho no Estadio Willie Davids
com a presenca de aproximada-
mente vinte e cinco mil pessoas,
prova incontestavel de que os
objetivos tracados foram plena-
mente atingidos. A campanha,
lancada em 15/06/89 teve a parti-
cipacao de 86 empresas de Ma-
ringa e regidao que adquiriram 0s
ingressos junto a ACIM e os dis-
tribuiram aos seus clientes, pro-
vocando um acréscimo no volume
de vendas. Novas campanhas se-
rao desenvolvidas pela Diretoria
da ACIM, principalmente nos me-
ses em que as vendas apresenta-
rem quedas.

Il FEIWJAR - UiA IDEIA DO
TAIMANHO DA

NOSSA INDUSTRIA:

Com a participacao de 72 empre-
sas expositoras, realizou-se de 16
a 24 de setembro/89 no Centro
de Convivéncia Comunitaria de
Maringd, a lll Feira da Industria de
Maringa e Regido. Com algumas
novidades, entre elas a abertura
da possibilidade de empresas da
regido de Maringa poderem parti-
cipar, a lll Feimar superou-se no
tocante a comercializagao atin-
gindo um crescimento real na or-
dem de 11.254% em relacao a
Feira anterior.

ACIivi CUMPRIMIEENTA

JOAO NOIMA

Pela Medalha do Mérito Industrial
concedida ao industrial Joao No-
ma, em homenagem realizada no
dia 23.05.89, a Associacao Co-
mercial e Industrial de Maringa se
fez representar através de seu 1°
vice presidenie, Amorim P. Molei-
rinho e enviou correspondéncia
cumprimentando-o pela justa ho-
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menagem feita pela Federacao
das Industrias do Estado do Pa-
rana.

GREVE NA UEM -
PREOCUPACAO DA ACIiJ

A ACIM enviou ao Governador do
Estado telex demonstrando sua
preocupacao com a greve na Uni-
versidade Estadual de Maringa.
Tal preocupagao deve-se princi-
palmente aos prejuizos que a pa-
ralizacdo estava causando a co-
munidade, inclusive ao comércio
que apresentou uma diminuicao
nas vendas.

DNER ATENDE
REIVINDICACAO DA ACIM:
Através de telex enviado ao Su-
perintendente Regional do DNER
no Parand, Eng® Toyoshi & <xai, a
ACIM cobrou uma posicao da-
quele 6rgao com relacao ao tér-
mino da obra de duplicacav da
Rodovia BR 376, no trecho entre
o trevo da Transparana até a fa-
brica da Coca-Cola.

AUMENTO DAS
CONTRIBUICOES DO INPS:

Em cumprimento as determina-
cbes do Forum Paranaense de
Debates, a Associacao Comercial
e Industrial de Maringa enviou
telex ao Presidente da Republica,
ao Ministro da Previdéncia Social,
ao Ministro do Planejamento e ao
Ministro da Fazenda, repudiando
a pretensdo do Governo em au-
mentar as contribuicées a Previ-
déncia Social e ao FINSOCIAL
para cobrir o déficit publico.

PRESIDENTE DA CEXPAR

NA ACIM

Esteve proferindo palestra na As-
sociacdo Comercial e Industrial
de Maringd, no dia 29 de
maio/89, o presidente da CEX-
PAR - Centro de Comércio Exte-
rior do Parana e presidente do
Jornal Industria & Comércio, Sr.
Odone Fortes Martins. A palestra
que teve como tema “As Alterna-
tivas para o Comércio Exterior do
Paran&” foi dirigida aos empresa-
rios interessados em iniciar expor-
tacoes.
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DEBATE: NOVO CENTRO

E AEROPORTO

A Associacao Comercial e Indus-
trial de Maringa promoveu em
conjunto com a A Sociedade Ru-
ral de Maringa no dia 09 de ju-
nho/89, um debate com a Admi-
nistracdo Publica Municipal a
respeito da construgao do novo
centro e do aeroporto locais.
Compareceram ao Auditério da
ACIM mais de cem pessoas entre
presidentes de sindicatos, asso-
ciagOes de classe, clubes de ser-
vico, magonaria, empresarios e
secretarios municipais que tive-
ram a oportunidade de debater,
sugerir e apresentar criticas aos
projetos.

CUSTOS E FORMA(}AO DOS

PRECOS DE VENDAS

O Conselho Pemrmanente da Mu-
Iher Executiva da ACIM promoveu
no dia 22 de junho/89 uma pales-
tra-debate a respeito de custos e
formagao do prego de vendas,
ministrada pelo consultor do
CEAG-PR, economista Paulo
Afonso Tives.

CURSO SESC/ACIM

Numa promogdo do Servico So-
cial do Comércio - "SESC com

_.apoio *da ACHV, foi realizado de
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06 a 09 de junho/89 o Semindrio n

“A Comunicacdo Escrita na Em- -

presa Moderna”. Destinado a
executivos, diretores, gerentes,
chefes de setores e departamen-
tos, secretérias e outros profissio-
nais das areas técnicas e admi-
nistrativa, o curso contou com a
participagdo de 72 pessoas de di-
versas empresas de Mannga e

~ reglao
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CURSO BASICO DE
COMERCIO EXTERIOR

Nos dias 02 e 03 de agosto/89 foi
realizado no auditério da Asso-
ciacdo Comercial e Industrial de
Maringa um curso Basico de Co-
mércio Exterior promovido em
conjunto pela CACEX e ACIM.

12 PESQUISA ACIM

A Associacao Comercial e Indus-
trial de Maringd promoveu em
maio uma pesquisa entre seus
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associados, sobre diversos assun-
tos, a fim de melhorar o nivel dos
servicos prestados, bem como pa
ra incrementar novos tipos de
servicos do interesse das empre-
sas associadas a entidade.

ACIM COBRA LIBERACAO DE

VERBAS PARA AEROPORTO:

O presidente da ACIM enviou te-
lex ao Governador do Estado co-
brando liberacao de verbas para a
construcao do novo aeroporto de
Maringa, visto que torna-se pre-
mente a necessidade da obra ja
que o atual aeroporto ndo mais

oferece condigbes seguras de’

operacao. de aeronaves, bem co-
mo é visivel a necessidade de li-
beracdo de aeronaves de maior
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porte a fim de atender ao fluxo .

crescente de passageiros.

Il PREMIO ACIM-

DE JORNALISMO:

Em almoco comemorativo reali-
zado no dia 12 de setembro, a
Associacdo Comercial e Industrial
de Maringa divulgou os resulta-
dos finais do Il Prémio ACIM de
Jornalismo.

12 ENCONTRO DE

CREDIARISTAS P

interacdo entre as pessoas que
trabalham no crediério das lojas e
os funcionérios do SPC, a ACIM
promoveu no dia 15 de outubro o
12 Encontro de Crediaristas.

CRIACAO DO DESCON -

A ACIM em conjunto com a UEM -
criaram 0 DESCON "= Departa-- -
mento de Estudos Sdécio-Econ6- -~

micos que espelhard o perfil da
economia maringaense servindo
de instrumento util a classe em-
presarial. Para tanto foram firma-
dos convénios de cooperacdo en-
tre a ACIM e UEM e a Secretaria
de Ciéncia, Tecnologia e Desen-
volvimento Econdémico do Estado
do Parana.

Xlll SEMANA DO
ADMINISTRADOR:

Promovida pela Universidade de
Maringa através de seu departa-

., Q0s academlcos
. -.nbs negocnos

'G"..

Corn o objétivo de propictar ma|or'
59.

mento de administracao, além do
apoio do CRA-9-PR, CAA/UEM e
Associacao Comercial e Industrial
de Maringa, realizou-se entre os
dias 02 a 05 de outubro a Xlli
Semana do Administrador.

ATUALIZACAO NA AREA DE
CUSTEIO DA

PREVIDENCIA SOCIAL

O IAPAS, com apoio da Associa-
cao Comercial e Industrial de Ma-
ringa promoveu de 25 a 29 de se-
tembro/89 um treinamento de

_Atualizagdo na area de -Custeio

da Previdéncia Social, de acordo
com as novas regras estabeleci-
das pela Lej n® 7.787 de 30.06.89.

HlSTORIA EMPRESARIAL

-VIVIDA -

ACIM encammhou pToposta a“
UEM. para desenvolvimento ' do
programa de estudos -sobre a
“Histdria Empresarial Vivida”, cujo
objetivo serd o de estimular um
didlogo permanente entre a clas-
se empresarial e o meio acadé-
mico a fim de repassar as expe-
riéncias administrativas por meio
de publicagées da vida de gran-
des empresdrios, proporcionando
ligoes  vividas . -

VICE CONSUL DO

. CANADA NA ACIiv

60.

Organlzada pelo BADEP - Agen-
cia Maringa e coordenada pela-
ACIM, aconteceu no dia 27.09.89
no- auditério Herbert Mayer da
ACIM uma reunido com a Sr.

- Pierre Pichette; wt:e-consul wAs- o
sessor Comercial. do Canadd no-
,” Brasil, com o fito de demonstrar -

as potencialidades daquele pafs e
o inicio de negociagbes entre
empresas brasileiras e canaden-
ses.

DEBATE SOBRE

HORARIO COMERCIAL
Realizado no dia 05.10.89 no au-
ditério da ACIM um debate sobre
o horério comercial a ser aprova-
do pela Camara Municipal. Parti-
ciparam desta reuniao/debate
inimeros comerciantes localiza-

dos na regido central da cidade.
Marco/Abril - 00 . 928
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PROJETO CRECHE

A Associacdo Comercial e Indus-
trial de Maringa e a Prefeitura
Municipal de Maringa estéo tra-
balhando em conjunto visando a
construcdo de 18 novas creches
para Maringd, para atendimento
de um numeroso contingente de
filhos de trabalhadores que hoje
nao tém condicoes de estar abri-
gados em creches por absoluta
falta de vagas.

DESPEDIDA IMOTIVADA:

ACIi1 SE MANIFESTA

A Associacdo Comercial e Indus-
trial de Maringd, enviou telex a
todos os Deputados Federais do
Parand, solicitando-lhes o voto
contrério ao Projeto de Lei que
proibe as demissoes imotivadas.
Além da inconstitucionalidade
evidente deste projeto, ha ainda a
injustica da lei que premiara os
empregados acomodados, em de-
trimento daqueles que buscam
eficiéncia.

VESTINDO A CAMISA
Realizou-se no dia 18.11.89 um
seminario de atualizacao para
executivos promovido pela ACIM,
com o objetivo de demonstrar as
vantagens e como 0s executivos
devem agir para a obtencdo de
sucesso no desempenho de seus
funcionarios.

DESCON: ACIM

ASSINA CONVENIO

A exemplo de outro convénio ja
anteriormente assinado com a
UEM, no dia 24.11.89 um Termo
de Cooperacdo Técnica foi assi-
nado entre a ACIM e a Secretaria
de Ciéncia, Tecnologia e Desen-
volvimento Econémico do Parana,
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com o objetivo de cessdo mutua
de dados e informacbes sobre a
economia do municipio de Marin-
ga, bem como dados regionais
que possam tracar um perfil eco-
némico de Maringa e regiao.

ALTERACAO A LEI DO

ICIMIS - APOIO DA ACIII

A Associacao Comercial e Indus-
trial de Maringa enviou telex a to-
dos os 52 deputados estaduais
do Parana solicitando apoio a
aprovacédo do Projeto de Lei n°
272/89 que modifica a lei do
ICMS de n? 8933/89.
REFORMAS NA ACIM -

22 ETAPA

Em novembro foram concluidas
as reformas internas na sede da
ACIM, com a transferéncia do
SPC para o andar térreo, nova
sala de reunides da Diretoria, sala
do presidente, faltando apenas o
mobiliario para estas novas salas.

ALMOCO EMPRESARIAL

ACIM lanca o projeto dos Almo-
cos Empresariais que estao sen-
do realizados quinzenalmente as
tercas-feiras no restaurante do
Centro Portugués, tendo o primei-
ro sido realizado em 05 de de-
zembro de 89. O objetivo € permi-
tir uma maior aproximagao da
classe empresarial com a Direto-
ria da ACIM, para oferecimento
de sugestdes e propostas.

ANTECIPACAO DO FERIADO

Em correspondéncia enviada ao
prefeito municipal, a ACIM solici-
tou a antecipacao do feriado mu-
nicipal de 10 de maio para a se-
gunda-feira, 07 de maio. O objeti-
vo da antecipacao € proporcionar
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ao comércio maringaense um
melhor aproveitamento da sema-
na que antecede ao dia das maes
e a prorrogacao da Feira Exposi-
¢ao - Expoinga até o dia 7 de
maio. A solicitacao foi atendida
pelo Prefeito Municipal.

ACIIM PEDE

MAIS SEGURANCA

Expedido oficio ao delegado da
92 Subdivisao Policial de Maringa
pedindo providéncias quanto a
seguranca patrimonial e pessoal
da classe empresarial e popula-
cao, diante do crescente numero
de assaltos e arrombamentos
ocorridos na cidade.

COMITIVA DE

KAKOGAW/A EIM MARINGA
Integrada por 21 empresarios ja-
poneses esteve visitando a cida-
de nos dias 29 e 30 de janeiro,
uma comitiva proveniente de Ka-
kogawa. Varias reunides foram
realizadas, inclusive uma mesa
redonda com empresarios marin-
gaenses com o objetivo de for-
malizacao de negdcios. Os resul-
tados foram altamente positivos,
com a concretizacdo de instala-
¢ao de uma industria de meias.

IMPOSTOS E

TAXAS MUNICIPAIS

A ACIM participou ativamente
das negociacoes com a Prefeitura
Municipal com referéncia a taxa
de localizacdo e outros tributos
municipais. Inimeras reunides fo-
ram realizadas com a presenga
do presidente da ACIM e demais
diretores, conseguindo-se um
desconto de 40% na taxa de lo-
calizacao.

DECIDIDAMENTE!

DEDICACAO CONQUISTANDO CONFIANCA.

DAMA S/A. - Distribuidors da Automéveis Maringd  Av Parané, 1222 - Fane 24 7133 Maningd




Os poderes limitados do Delegado Tuma

A recente indicacdo do Diretor-Ge-
ral do Departamento de Policia Fede-
ral para os cargos de Secretério da
Receita Federal e Superintendente da
Sunab - cargos estes que acumulara
com aquele - demonstra que o presi-
dente eleito e sua equipe econémica
realmente véem a inflacdo como um
“caso de policia” e que pretendem en-
frenta-la através de forte repressao a
evasdo fiscal (o que teoricamente
possibilitaria substancial incremento
das receitas e consequente redugao
do déficit publico) e ao descumpri-
mento das tabelas oficiais de precos
(o que conteria diretamente as remar-
cacoes).

Resistindo aqui a tentagdo de um
comentario mais extenso sobre a mu-
danca de enfoque operada pela nova
equipe governamental - a qual come-
ca a relegar para segundo plano. a
proposta eleitoral do presidente eleito
de reduzir o déficit publico através de
cortes nas despesas estatais -, pas-
semos ao propdsito deste trabalho,
que é o de esclarecer quais as hip6-
teses de evasao fiscal que configuram
crimes e quais os limites da compe-
téncia administrativa do novo Delega-
do/Secretario/Superintendente, ~ até
onde pode ele agir sem exorbitar dos
seus poderes (e, assim, praticar ele
préprio crime previsto na legislagao
penal).

De inicio, cumpre elucidar que nem
toda infringéncia da legislacéo tributa-
ria configura crime (comportamento
punido com penas privativas ou restri-
tivas da liberdade ou com multa con-
versivel em prisao).

As leis atualmente em vigor no pais
definem como crimes, no ambito fis-
cal, apenas os casos de contrabando
(art. 334 do Cddigo Penal), de apro-
priacdo indébita dos valores relativos
as contribuicbes previdencidrias des-
contadas dos saldrios dos emprega-
dos, ao imposto de renda retido na
fonte e ao IPl cobrado do comprador,
e de sonegacao fiscal tipificados na
Lei n® 4.729/65 (prestar declaragéo
falsa, omitir informagées e rendimen-

* Moacyr Pereira Jiinior

tos e alterar documentos, tudo com o
proposito deliberado de fraudar a Fa-
zenda Publica). E, destas leis, somen-
te a que rotula o contrabando como
conduta criminosa € aceita como in-
questionavelmente conforme com os
principios constitucionais e as normas
gerais de Direito Penal.

As leis que equipararam ao crime
de apropriacdo indébita os comporta-
mentos acima descritos (n&o-recolhi-

mento das contribuicbes previdencia--

rias descontadas dos salérios, do im-
posto de renda retido na fonte e do
IPI cobrado nas operagées mercantis),
por exemplo, s&o, segundo respeita-
veis juristas, insuscetiveis de aplica-
cao, tanto porqué deixaram de inserir
no tipo penal o necessario elemento
subjetivo do dolo especifico de apro-
priar-se em definitivo dos valores reti-
dos, como porqué consideram como
depositdrios contribuintes que na ver-
dade sdo simples devedores na obri-
gacao tributaria.

Ha que considerar, ainda, que uma
corrente da doutrina e da jurisprudén-
cia, manifesta o entendimento de que,
nos casos dos crimes relacionados
anteriormente, as agbes penais so-
mente poderiam ser iniciadas apés o
encerramento dos processos adminis-
trativos correspondentes. Vale dizer: a
priséo (ou outra pena qualquer) de um
infrator da legislagéo penal tributaria
nao poderia ser sequer cogitada antes
do término do processo administrati-
vO.

Repetindo e sumariando: nem todo
descumprimento de obrigagao tributa-
ria constitui crime, passivel de prisdo
ou qualquer outra medida restritiva da
liberdade (deixar simplesmente de
pagar um tributo, sem a utilizagdo de
expedientes fraudulentos destinados
a ludibriar o Fisco, ndo configura con-
duta criminosa, mas apenas ilicito
administrativo, punido com multa).
T@o somente 0s casos expressos e
relacionados acima sdo definidos co-
mo crimes pela legislagdo penal tribu-
taria; e esta, ainda, deve ser interpre-
tada com as restricoes e abrandamen-

tos impostos pela doutrina e jurispru-
déncia, como visto.

Acrescente-se as consideragoes até
aqui expendidas os fatos de que a
Constituicdo da Republica condiciona
a prisao ao flagrante delito ou a or-
dem judicial fundamentada, que ndo
estamos mais vivendo num regime de
submissdo do Poder Judiciario ao
Executivo, e que ndo se admite mais
um poder de policia discricionario, e
ver-se-a o quanto existe de falacia por
tras das ameacas enunciadas pelos
integrantes do novo governo, no sen-
tido de “mandar para a cadeia” todos
0s “sonegadores” (entendidos como
tais todos os devedores de tributos).

Moacyr Pereira Jitnior
Advogado e consultor fiscal

Delegado da Receita
Federal faz alerta
20§ empresarios

Em correspondéncia enviada ao

presidente da ACIM, o Delegado da
Receita Federal em Maringd, Sr. Oli-
vio Buogo alertou para o seguinte fa-
to:
“A Delegacia da Receita Federal em
Maringéd tem recebido diversas de-
nincias e pedidos de esclarecimentos
de empresédrios maringaenses sobre
alguns elementos que se encontram
em nossa cidade vendendo antincios
de publicidade em revista denomina-
da FISCOBRAS”.

Este 6rgdo esclarece que estes
elementos ndo pertencem ao quadro
de funciondrios e que a FISCOBRAS
nada tem a ver com a Receita Fede-
ral. Alertamos ainda, que caso se
identifiquem como tal, o empresério
podera chamar a policia pois estaria
se caracterizando crime de “FALSA
IDENTIDADE".

Fica o alerta, portanto, aos empre-
sarios associados, sobre a atuagdo
destes elementos.

2. e U R RS P tn g




DEVOLUCAO DE CHEQUES

O cheque podera ser devolvido por um dos seguintes motivos.

reapresentacao de cheque devolvido pelos
motivos 12, 13, 14, 25, 35, 43, 44 e 45, podendo
a devolucdo ocorrer a qualguer tempo;

DEVOLUGAO DE DOCUMENTOS
DE RECEBIMENTO/CREDITO

GRUPO

50

As fichas de compensacdo de Documento de
Crédito - DOC e de Disquete de Cobranca e as
Ordens Bancdérias somente poderao ser
devolvidas por um dos seguintes motivos:

CODIGO - MOTIVO

51 - Divergéncia no valor recebido;

52 - Recebimento efetuado fora do prazo;

53 - Apresentagao indevida;

54 - Auséncia ou irregularidade na aplicacdo do
carimbo de compensagao;

55 - Auséncia ou irreqularidade da autenticagéo
mecanica;

56 - T'ransferéncia insuficiente para a finalidade
indicada;

57 - Divergéncia na indicacao de agéncia destinataria,

do ntimero da conta ou do nome do favorecido; |

GRUPO | CHEQUE SEM PROVISAO DE FUNDOS GRUPO | DEVOLUCAO DE DOCUMENTOS COM
cODIGO - MOTIVO TRANSITO, PELO SERVICO DE
11 - Cheque sem fundos - 12 apresentacdo COMPENSACAQO, NAO AUTORIZADO
12 - Cheque sem fundos - 2 apresentacao No caso de apresentacdo de documento (pagamento/débito
10 13 - Conta encerrada ou recebimento/crédito) cujo transito pelo Servico de
14 - Prética esplria Compensagado néo esteja autorizado, deverd ser ulilizado o
GRUPO | IMPEDIMENTO AO PAGAMENTO 60 olowanserio 2 scqur
CODIGO - MOTIVO 61 - Papel ndo compensavel;
21 - Contra-ordem (ou revogacao) ou oposicao
(ou sustagéo) ao pagamento pelo emitente ou GRUPO
pelo portador; cODIGO - MOTIVO
22 - Divergéncia ou insuficiéncia de assinatura; 90 - Cheque emitido em cruzados
23 - Cheques emitidos por entidades e 6rgaos da 90 novos sem fundo;
administracdo pdblica federal direta e indireta em
desacordo com os requisitos constantes do
artigo 74, § 22, do Decrelo-lei n? 200 de 25/02/67)
24 - Blogueio judicial ou determinacéo do
ASUA EMPRESA
20 25 - Cancelamento do talonério pelo banco sacado;
26 - Inoperéncia tempordéria de transporte; -~
27 - Feriado Municipal no previsto: ES'm EM
GRUPO | CHEQUE COM IRREGULARIDADE
CODIGO - MOTIVO
31 - Erroformal (sem data de emissdo, com o més NOSSOS PLANOS
grafado numericamente, auséncia de assinatura,
nao registro do valor por extenso);
32 - Auséncia ou irregularidade na aplicacdo do
carimbo de compensacéo;
33 - Divergéncia de endosso;
34 - Cheque apresentado por estabelecimento ACIM .
bancério que n&o o indicado no cruzamento em ASSOCIACAO COMERCIAL
preto, sem o endosso-mandato; E INDUSTRIAL DE MARINGA
30 35 - Cheque fraudado, emitido sem prévio controle ou
responsabilidade do estabelecimento bancario
(“cheque universal”), ou ainda com adulteracdo
de praga sacada;
GRUPO | APRESENTACAO INDEVIDA
CODIGO - MOTIVO
41 - Cheque apresentado a banco que ndo o sacado;
42 - Cheque ndo compensdvel na sessio ou sistema
de compensacao em que apresentado;
43 - Cheque devolvido anteriormente pelos motivos
21, 22, 23, 24, 31 e 34, ndo passlvel de
reapresentacao em virtude de persistir o motivo
da devolugao;
44 - Cheque prescrito; E =
45 - Cheque emitido por entidade obrigada a realizar u | a m e nt 0 s
movimentacao e utilizacdo de recursos q
financeiros do Tesouro Nacional mediante Ordem
40 Bancéria;
49 - Remessa nula, caracterizada pela

para Piscinas

= SAUNAS

*FILTROS

=0 - FURO
s BANHEIRAS
=PRODUTOS QUIMICOS
=PRODUTOS MARFINITE
= AQUECEDORES EM GERAL

Av. Brasil, 4856 - Fone 24-4144 - Zona 05

CEP 87015 - MARINGA - PR




; ; GRAMAGAOQ
S€Nac servico nacional PROAGL e CSRSOS
de aprendizagem MENS
comercial ABRIL - 1990
ADMINISTRAGCAO E GERENCIA PERIODO  HORARIO
Matemstica Comerciall. . . .+« +sle s« - bR 09/04 a 24/04 19:30 &s 22:30

16/04 a 27/04
23/04 a 04/05
25/04 a 09/05

19:30 as 22:30
19:30 as 22:30
19:30 as 22:30

Re?mtamema Selecao e Treinam. de Pessoal. .
Indicadores GEreriCials:, = « : s sl shele s it ¢ oiie
Matemdtica Financeira:. ..o s - bR LR

COMUNICACAO

Relagées Interpessoais e Postura Profissional . . 09/04 a 19/04 19:00 as 22:00
Etiqueta Social e Profissional. ... .......... 16/04 a 20/04 19:00 as 22:00
Técnica de Atendimento ao Publico. . . . . . . . .. 23/04 a 02/05 19:00 as 22:00
Eliqueta Social e Profissional. . .. ........ - 30/04 a 07/05 19:00 as 22:00

ESCRITORIO

Atualizacdo em Legislacdo de Tributos Municip.. 16/04 a 27/04

19:30 as 22:30

Legis/ag;éo Trabalfiista s i o nie B e s - 23/04 a 07/05 19:30 as 22:30
Secretariag Auxiliar/Datilografia . ... ... c...v 23/04 a 06/09 13:30 &5 17:30
Escriturdrio de Banco. ..........ooooeoon-. 23/04 a 13/07 19:00 &s 22:00
Matemdtica Bésica, [. | .l i SR s 30/04 a 14/05 19:00 as 22:00

DEHIOGIANA ", o ¢ - v s inaii b e ig T PR 30/04 a 27/07 20:30 as 22:30
Aux. de Escritério em Dep. Financeiro/Datilogr. . 30/04 a 06/09 08:00 as 12:00
HOSPITALIDADE

02/04 a 06/04 19:00 as 22:00
02/04 a 20/06 14:00 as 21:00

Massas Folhadas. . . ... oo e eernenenenn.
Atendente de Lanchonete/Lancheiro. . . ... ...

GAICOMY . 4« o ol 58 i oA e o 02/04 a 23/10 09:00 &s 17:00
COZINNGITO 2 1 1 oiars o S s o e s 02/04 a 05/09 09:00 as 17:00
CORTEHONDY : ..« o s svs o 3 RIS 02/04 a 06/08 08:00 as 12:00
Confsiteiro. , .. .. . wt i SIS SN 02/04 a 06/08 13:00 &s 17:00

16/04 a 20/04 19:00 as 22:00

Drinks e Coquetéis para Festas. . ...........
23/04 a 27/04 19:00 as 22:00

Sobremesas Geladas. . . « +« « seis s s s vieen s

INFORMATICA

Operador de Microcomputador IBM/PC . . . . . ..
Operador de Microcomputador IBM/PC . . . . . ..
Operador de Microcomputador IBM/PC. . . . . .. 05/04 a 09/05 08:00 as 10:00
Operador de Microcomputador IBM/PC. . . . . .. 05/04 a 09/05 10:00 as 12:00
d' BASE |l - PLUS Modo Direto e Programado. . 09/04 a 22/05 15:30 as 17:30
d’ BASE [l - PLUS Modo Direto e Programado. . 16/04 A 28/05 18:30 as 20:30

PROPAGANDA
Desenhista de Moda
A Arte de Bem Fotografar. . . . . .« cooovveens

SAUDE
Recepcionista de Consultdrio Médico/Odont. . . . 23/04 a 13/06 19:00 as 22:00
Relagdes Interpessoais na Area de Saude. . . . . 30/04 a 09/05 19:00 as 22:00

VENDA

INtensIvO '@BVENGAS. . o+ s s os 555 s 4 %% dols 5
Novas Estratégias de Venda. . .............
Técnica de Venda Intera. . . ..............

02/04 a 04/05 13:30 as 15:30
03/04 a 07/05 20:30 as 22:30

16/04 a 13/07 19:00 as 22:00
23/04 a 07/05 19:30 as 22:30

....................

16/04 a 20/04 19:00 as 22:00
23/04 a 27/04 19:00 as 22:00
23/04 a 15/05 19:00 as 22:00

EMRCEAG
- PR

SEMINARIO EMPRESARIAL

OBJETIVO: Este seminério pretende
apresentar e discutir as implicacdes que o
plano esta trazendo para as empresas e
principalmente o que fazer para garantir a
sobrevivéncia a curto prazo e preparar o
futuro.
DESTINA-SE: As pessoas responsaveis
pela direcao dos negdcios empresariais,
principalmente das pequenas empresas.
CONTEUDO BASICO: -
— O PLANO BRASIL NOVO
e O que é, quais sao seus objetivos, qual
a sua abrangéncia econdmica e social,
quais os riscos de nao dar certo, cCOmo Se-
ria ele.
— QUAIS SAO OS EFEITOS IMEDIATOS
DO PACOTE, OS JA CONHECIDOS E
OS QUE MEXEU NA SUA EMPRESA,
ALEM DO VOLUME DE ATIVIDADES?
— QUAL SERA COMPORTAMENTO DA
ECONOMIA A CURTO PRAZO?
— RECOMENDACOES EMPRESARIAIS
A CURTO PRAZO?
(A ordem & sobreviver aqui e agora, para
usufruir o futuro)

® Na area de MARKETING/VENDAS;

e Na &rea de PRODUCAOQ/SUPRI-
MENTQOS;

@ Na area de RECURSOS HUMANOS;

@ Na area FINANCEIRA;
— O NOVO BRASIL A MEDIO E LONGO
PRAZO.
e Perfil do Consumidor, Valores Morais,
Abertura da Economia, Estabilidade Eco-
ndmica, etc.
— COMO PREPARAR SUA EMPRESA
PRA A NOVA REALIDADE (OPORTU-
NIDADES E DIFICULDADES).

DATA E CARGA HORARIA:

DIA 12/04/90 - das 8:30 &s 12:30 horas
HOTEL DEVILLE MARINGA -

Av. Herval, 26

PALESTRANTE: -

CLOVIS BETTONI - Economista, Assessor de Planeja-
mento e Marketing do CEAG-PR, Consultor Empresarial.
Atendeu a quase uma centena de empresas, atuando
principalmente a nivel de Planejamento Estratégico, Mer-
cadoldgico, Econdmico-Financeiro e Organizacional. Ins-
trutor e Palestrante do Curso de Pés-Graduagado da FAE -
Faculdade Catélica de Administragao e Economia. Algu-
mas das empresas onde prestou este trabalho: Grupo
Herbert - Unido da Vitéria-Pr, Sulbrave Sul Brasileira de
Velculos e Pegas - Curitiba-Pr, Tip -Top Alimentos Ltda,
Hugo Cini S.A. Ind. de Bebidas e Conexos, - Domani In-
dastria de Calgados - Imaribo S.A. Indistria e Comércio -
Iguagu Celulose e Papel S.A. - Sdo José dos Pinhais-Pr.

Informagdes:
CEAG - Mga - Fone 22-3474

Telex 442 (100)
RMorcn/Aheril . 0N . %0



DIRIGIDO A EMPRESARIOS, EXECUTIVOS E
PROFISSIONAIS LIBERAIS.

Faca sua Inscricao a uma auia demonstracao gratuita
sem compromisso. Vocé podera:

C P?rder a inibicao na comunica- lagao;
¢ao; e Melhorar a voz e dicgao;

© Controlar 0 medo de falar em @ Falar de improviso;
publico: o Evitar o “‘branco’’;

o Falar em publico fluentemente @ Dirigir e bem participar de
€ com desembaraco; reunioes de negaocios;

@ Utilizar-se de clareza e logi- e Administrar racionalmente o
cidade nas argumentacoes; tempo de trabalho;

e Preparar convenientemente e Melhorar o relacionamento;
palestras; e Desenvolver espirito de

® Melhorar postura e gesticu- lideranca;

CURSO EM 12 SEMANAS COM UMA AULA NOTURNA POR SEMANA.
RESERVAS DE VAGAS PARA A AULA DEMONSTRAGCAO
GRATUITA: FONES: 22-3768 ou 23-3565.

Aula de Demonstracao nos dias 16 e 17/04 as 19:30 horas
. no auditorio da ACIM.

TECNICAS DE_
ATENDIMENTO AO PUBLICO

OBJETIVO:

Sensibilizar os participantes para a im-
portancia de um bom relacionamento inter-
pessoal, propiciando o conhecimento e o
manejo de técnicas que facilitem o atendi-
mento ao publico.

Mostrar um enfoque prético a area com-
portamental como instrumento de Marke-
ling.

A QUEM SE DESTINA:
As pessoas que mantém contato com o
publico.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

A EMPRESA E O BOM ATENDIMENTO
- O Conhecimento da Empresa

A Imagem da Empresa

Conhecer-se a si Proprio

Os Estados do Eu

A Importancia do Tato no Mau

Relacionamento Interpessoal

Sinais da Minha Maturidade

- Por que Eu Resisto a Mudancas

EU E MEUS COLEGAS

- A Importancia do Bom Relacionamento
Interno

- Como Lidar com cada Tipo de Colega

EU E OS CLIENTES

- Como Lidar com os Diversos Tipos
de Clientes

COMUNICACAO

- Emissor e Receptor

- Barreiras na Comunicagao

- Distorcdes na Comunicagao Provocam
Problemas

O ATENDENTE E AS FORMAS

DE COMUNICAGAO

Instrutora:

MARIA ALICE PINATTI, Pedagoga,
Consultora do CEAG/PR, Advogada e
Instrutora de Treinamentos na Area
Comportamental.

DATAS E HORARIOS:

De 23 a 26/04/90 -

Das 19:00 as 22:30 horas.
Sala de Treinamentos do CEAG/PR

INFORMACOES E INSCRICOES:

CEAG/PR - Maringé

Av. Brasil, 3080 - 32 andar

Fone: (0442) 22-3474 - com Christina

Telex: (442) 100

Atencgdo: as vagas sao limitadas,
aproveite e ligue ja.



- EQUIPAMENTOS

- DE TELECOMUNICAGOES?
L0CAGHD 0U VENDA

TeleXx totAMENTE
ELETRONICO

TECNOLOGIA CPA
ATE 4000 RAMAIS

KS Eletronico _ Fac-Simile

COM BA VEL
CONTROLADO A MICROPROCESSADOR NDEJA MO

smm)\ﬂL /é_{ le a tEI
— e " ) Telecamunicates ¢ Inormélica Lida.
esed Rua Néo Alves Martins, 2.152 - Fone (PABX) 0442 - 22-5511
\3\3“‘ Telex (442) 053 LZTL - CEP 87.013 - Maringd - Parand

R. Brasil, 1.152 - Fone (0432) 22-1864 - CEP 86.010 - Londrina
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TALAO DE CHEQUES

EXTRAVIADO?

Se voce perdeu
seu talao de cheques, avise ,
imediatamente seu banco e ;
a Associacao Comercial e |
Industrial de Maringd. Em maos |
Inescrupulosas, tais cheques
poderao ter uso Criminoso, :
comprometendo seu bom *
nome e pondo em risco seu
credito comercial.

Telefone para:

20-k

[
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MAIS UM SERVICO DA






