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E HORA DE ACORDAR.

Adquira seu espaco numa area rural.
w  As fotos sao de algumas casas ja cons-
truidas por empresarios de Maringa.
' Vocé pode ser vizinho destes homens de
visao ¢ desfrutar de toda a beleza das

Chacaras Eldorado.

e A 500m darodovia Maringa-Marialva;
e Arca totalmente cercada; v - -

o Estrada cascalhada; ~ : <
e Rcdedecenergia clétricac dguatratada INCORPORACAQ:
c¢m cada chécara. PEDRO GRANADO MARTINES i

A PARTIR DE 5.000 m2 VENDAS: crecl- 367

Um sonho que vocé pode tornar rea-
lidade, adquirindo um espago nas l@ ELDORADO
< £L00RADO | IMOVEIS

AV PARANA, 470 - FONE (0442) 22-8866
FAX: (0442) 23-2018 - MARINGA - PR

Chacaras Eldorado para a criagao de
uma arca de muito lazer e tranqgiilidade.
Mas é bom acordar, porque tem muita
gente de olho nesse sonho. CRECI - 1357-]
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DOIS QUARENTOES QUE
FAZEM SUCESSO

E que sucesso ! A Associagio Comercial e Industrial de
Maringd completa quarenta anos com uma trajetdria marcada
por muitas vitdrias e realizacoes. O Unibanco também. Estivemos
aqui nestes tltimos quarenta anos, crescemos junto com Maringd

e desenvolvemos novos produtos para atender melhor nossos
clientes. Parabéns ACIM. Se a vida comeca aos quarenta,

Maringd tem dois quarentoes com a vida inteira pela frente.
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UMA ENTIDADE EM DEFESA DA LIVRE INICIATIVA

A Associagao
Comercial ¢ In-
dustrial de Ma-
ringd completa 40
anos este més.
Este anos foram
marcados por
muita luta e con-
quistas, que fize-
ram da entidade
um ponto de refe-
réncia para o em-
presariado e para
a comunidade em
geral.

Criada para
defender a livre ini-
ciativa, a ACIM

Leia também
a entrevista com 0
primeiro presi-
dente da Asso-
ciacao Comercial,
Américo Marques
Dias. Ele lembra

das lutas, das

dificuldades e das
inimeras historias
que fizeram da
ACIM uma en-
tidade forte ¢
respeitada.

O semindario
Qualidade Total,
quc aconteceu no
mdés passado, [oi 0

tornou-s¢, por

conseqiiéncia, um fator importante de
desenvolvimento para Maringd. O
trabalho ¢ a dedicagao dos diretores
que estiveram a frente da ACIM nestes
40 anos foi f[undamental para fazer dela
uma entidade atuante. E a participagao
dos associados scmpre foi a base para
todas as rcalizagoces.

Hoje a ACIM mantém uma estru-
tura voltada a prestar ao empresario
servigos de qualidade, visando pro-
mover o crescimento das empresas.
Nesta edigao espccial de aniversario, a
Revista ACIM dcstaca duas repor-
tagens que mostram a trajetoria da en-
tidade e suas conquistas.

primeiro passo
para a criagao da dirctoria de Comér-
cio Exterior da ACIM. O objctivo desta
diretoria serd oricntar 0s cmpresarios
interessados em ingressar no mercado
internacional, além dc olcrecer todas
as informagodes (écnicas para quem
deseja exportar. Leia mais sobre o as-
sunto nesta edigao.
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ACIM assina convénio com o Cexpar Pontao de Estoque foi um sucesso

pag. 16 pig. 36
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* Vende-se um cargo de Presidente da Reptblica novinho e sem uso. Tratar
com o Sr. [tamar em horario de expediente: das 10 as 10:15 hs.

* Rapaz analfabeto vende duas calgas Lee.

* Desapareceram da Fazenda Sao Firmino 10 vacas holandesas. Gratilica-se a
quem informar o paradeiro dos animais.

* Vendem-sc carne de vaca a 40 mil o quilo ¢ leite a 10, o litro. Tratar com Tiao
Jamanta na Estrada Sao Firmino.

* Vendo um compressor de ar de 220 volts por motivo de forga maior.

* Vendem-sc vestidos de noiva para todas as ocasiocs.

* Ezccita-se trabalios escolar. Sastifagio garantida. ligue 27-2324 ¢ fali com
Vera.

* Vende-se uma transportadora por motivo de mudanga.

* Precisa-sc de empregada doméstica para trabalhar em Faxinal.

* Vende-sc uma lanchonete com excelente localizagdao. Tratar no local:
Estrada do Guedes, 3 carrcador a esquerda, S/N?, fundos.

* Vendo um titulo da Golden Gross por motivo de saude.

* Vendem-sc cotas da Therma de Maringd, Creuza de Londrina ¢ Creide de
Apucarana.
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_CAUSANPO PERICO A POPLLAGAO]

Uma inddstria contratou um Técnico em Seguranga no Trabalho. No primeiro
dia de servigo o gerente foi verilicar a quanto andava o novo funciondrio.

Logo de sujeito flagrou o cara, ou melhor, logo de cara flagrou o sujeito
com um cigarro na boca. E pelo filtro.

- O cigarro esté ao contrario — disse o gerente apontando para 0 mesmo.

— Oh, sim! Eu nao havia reparado. Estou com a vista meio fraca. O Senhor
quer ter a bondade de acender pra mim — falou o técnico passando o isqueiro
para o gerente — Eu tenho as maos trémulas e nao consigo segura-lo.

—Euacenderia - disse o gerente tirando o cigarro da boca do cara —Se aqui
nesta area fosse permitido fumar. O Sr. nao sabe que é proibido?

— Como?

— Aqui nessa 4rea é proibido fumar. E perigoso.

— O Sr. pode falar mais alto? Eu sou meio surdo.

ACIM - ABRIL/93 - [GZH



ENTREVISTA

E o sonho se fez ACIM...

Américo Marques Dias foi

bora Maringa estivesse cres-

o primeiro presidente da
Associagao Comercial e In-
dustrial de Maringd. Por-
tugués, que chegou a
Maringa em 1950, Américo
viveu um periodo de muitas
dificuldades a frente da ACIM.
Foram muitas lutas para
defender os empresdrios que
comegavam a se firmar na
cidade e para tornar a
Associagao Comercial uma en-
tidade forte e respeitada. Quan-
do lembra deste periodo,
Américo Marques Dias tem
muita histéria para contar.
Historias que se passam tendo
como pano de fundo os
sacrificios cotidianos de uma
gente pioneira, que veio para
Maringa acreditando no futuro
da terra vermelha. De uma gente

cendo. Ninguém tinha
condigdes de suportar tama-
nho aumento de imposto.
Entao, o povo se reuniu na sede
do antigo Cine Maringa, que
era do pai do Silvio Barros, € 0
prefeito se comprometeu a es-
tudar e ver o que éra possivel
fazer para diminuir o imposto.
S6 que, voltando a prefeitura,
Inocéncio Vilanova fez exata-
mente o contrdrio: nao sé
deixou de baixar os impostos,
COmMO passou a pressionar 0s
empresarios. A partir desta
atitude do prefeito, nos
reunimos na ACIM. Foi a
primeira prova de fogo por que
passamos. Fiquei 60 dias sem
dormir. Bem, nesta reuniao
resolvemos impetrar um man-
dado de seguranga, através do

que depositou aqui todos os seus
sonhos de uma vida melhor e
que, com muita luta e trabalho,
fez desta terra o seu lar. E foi

Américo: “O comércio crescia

de maneira extraordindria”

dr. Ivan Neves Pedrosa, asses-
sor juridico da Associagao
Comercial, contra a prefeitura.

neste ambiente que a Asso-

ciagao Comercial de Maringd surgiu.
Enfrentando muitos obstdculos, como
lembra Américo Marques Dias nesta
entrevista. Hoje o primeiro presidente da
entidade mora em Curitiba, mas ndo
deixa de acompanhar com aten¢do a
trajetoria da ACIM, que considera uma
das entidades mais fortes do Parand

ACIM: Como surgiu a idéia da criagao
da Associacao Comercial e Industrial de
Maringa?

AMERICO DIAS: Tudo comegou a par-
tir da iniciativa de um grupo de
empresérios pioneiros, que teve aidéiae
discutiu muito o assunto. Depois, estes
empresarios reuniram-se no Banco
Comércio e Industria para discutir d¢
que forma encaminhar a fundagao e
quem poderia ser o presidente. Meu
nome foi sugerido, ja que eu havia sido
presidente da Associagao Comercial de
Votuporanga, Sao Paulo. Eu acabei
sugerindo o nome do Angelo Planas, que
eraum comerciante ja antigo, conhecido.
Mas os companheiros decidiram que eu

deveria assumir. Entao fiquei sendo o
presidente. Os anos foram passando, e
cada vez que havia cleigdo ninguém
queria assumir a presidéncia da en-
tidade, dada as dificuldades, que eram
grandes. Mas a Associagdo Comercial
teve um grande incentivador, que foi o
Herbert Mayer. Ele foi um dos grandes
homens da ACIM. Se ela existe hoje
deve-se, em grande parte, a forga que
Herbert Mayer deu. Ele foi durante
muito tempo sccretario da ACIM.

ACIM: Nesta época, a Associacao Comer-
cial ja participava do dia-a-dia da cidade?
AMERICO DIAS: Sim. Naqueles anos
houve a instalagao do municipio e o
Inocéncio Vilanova foi o primeiro
prefeito. Como o municipio era novo —
havia sido desmembrado de Mandaguari
ha pouco tempo — as dificuldades eram
muitas. E o prefeito, naquela 4nsia de dar
a Maringd o aspecto de cidade muito
maior, foi langado imposto sobre impos-
to, de tal forma que o pessoal protestou.
O povo ndo suportava realmente, em-

Oito dias depois o juiz con-
cedeu a liminar. Eu estava no
posto telefonico, quando apareceu um
funcionario meu gritando que havia uma
porc¢ao de gente da prefeitura cercando
a casa. Eu procurei o Ivan Neves Pedrosa
¢ chamamos o lider dos funcionéarios da
preleitura. Eles estavam sem comer por-
que nao tinham recebido os salarios e
foram nos pressionar porque o prefeito
havia dito que o presidente da
Associagao Comercial pagaria o or-
denado deles. O prefeito disse ainda que
cu havia incitado o povo a nao pagar
impostos. Entdao passamos aqueles 60
dias com uma carga pesada nas costas.
Mas felizmente vencemos.

ACIM: E qual foi o resultado depois de
toda a polémica?

AMERICO DIAS: Bem, ap6s a liminar,
o mérito da questao foi julgado em
Curitiba e n6s ganhamos a causa. Isso
deu uma forga tremenda a Associagao
Comercial ¢ fez com que muitos
empresarios se associassem.

ACIM: A Associacao Comercial e
ACIM - ABRIL/93 - [[El



Maringa cresceram juntas. Como se
deu este crescimento?

AMERICO DIAS: O comércio crescia de
maneira extraordinéria. Existiam
inimeras casas comerciais ¢ tudo era
sertdao. Maringé era boca de serto. As
vezes chegavam trés, quatro caminhoes de
mercadorias para um comerciante s6. A
cidade cresceu de maneira espantosa e
com um vigor extraordindrio. Depois das
primeiras lutas da ACIM, a entidade con-
seguiu associar muitos empresarios ¢
progrediu. Teve dificuldades sim. Afinal
Maringa era uma cidade de muito traba-
lho, os diretores cram comerciantes cs-
tabelecidos ¢ ndo tinham muito tempo
para participar das atividades da ACIM.
Entao as rcuniocs cram feitas por mim ¢
pclo Herbert Mayer. Mas sempre existiam
aquclas pcssoas que apoiavam ¢ traba-
Ilhavam por amor a Associagao Comercial,
por amor a comunidadec.

ACIM: E qual era o trabalho que a
ACIM desenvolvia com seus as-
sociados?

AMERICO DIAS: A principio nao
tinhamos muito trabalho. Nossa [ungao,
quando iniciamos, foi mais no scntido de
orientar sobre questocs [iscais. Qs co-
merciantes pequenos, que eram 0s mais

“Hoje as Associa¢oes Comerciais
sa0 muito importantes para
defender os interesses da
classe empresarial”

atingidos pclos impostos, no comego ti-
nham medo de brigar pclos scus dirceitos.
Mas depois acabavam se associando ¢
encarando a ACIM como sc fosse a sal-
vadora da humanidade, como o Gnico
mcio de lutar pelo que cra justo em ter-
mos de impostos. E claro que isso cra um
cxagero.

ACIM: Além desta polémica dos impos-

e VIDROS CRISTAIS

e BOX EM ACRILICO.
e BOX BLINDEX.
e ESPELHOS.

Tudo em vidros

para construcao e engenharia.

O melhor em box

para residéncias.

TEMPERADOS PARA ENGENHARIA.
e VIDROS PARA CONSTRUCAO.

Gol

VIDRACARIA GUAPORE

Av. 19 de Dezembro, 569 - Fone: (0442) 24-2235
FAX: (0442) 24-6557 - MARINGA - PARANA
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tos, a Associaciao Comercial participou
de outras?

AMERICO DIAS: Nio. A ACIM cres-
ceu como qualquer outra Associagao
Comercial, dando apoio aos scus as-
sociados, orientando todos da melhor
mancira possivel.

ACIM: Qual era a estrutura da
Associacao Comercial no inicio?
AMERICO DIAS: Nos tinhamos apcnas
um funciondrio ¢ cram os proprios
dirctores quem oricntavam as pessoas,
os empresarios. Tivemos grandcs
dirctores que contribuiram muito para o
crescimento da Associagao Comercial.
O Herbert Mayer, como cu disse no
inicio, foi o maior deles. Além dele, teve
0 Emilio Germani ¢ tantos outros...

ACIM: Quando vocés fundaram a
ACIM esperavam que ela crescesse
tanto?

AMERICO DIAS: Nio, principalmente
porque nao esperavamos que Maringd sc
desenvolvesse com tanta rapidez...

ACIM: Como o Senhor analisa o papel
das Associa¢hes Comerciais no meio
empresarial e diante da atual conjun-
tura nacional?

AMERICO DIAS: Hoje as Associagocs
Comerciais sa0 muito importantes para
defender os intercsses da classe
empresarial. Veja csta questdo que
gerou tanta polémica, que ¢ a aprovagao
do IPMF. O governo deveria ter ouvido
as Associagoes Comerciais, porquc
através delas uma parcela significativa
das classes produtoras tém voz. Toda
associagao ¢ importante porque € porta-
voz da classe que representa. A
Associagao Comercial de Maringa nas-
ceu para defender principalmente os in-
teresses dos pequenos empresarios ¢
vem cumprindo este papel até hoje. Eu
tenho acompanhado o trabalho desta en-
tidade e a considero uma das melhores
do Parana e talvez do Brasil.

ACIM:E o que o senhor sente quando vé
ou ouve falar do crescimento da ACIM,
uma entidade que o senhor ajudou a
criar?

AMERICO DIAS: Eu fico muito orgu-
lhoso por ter feito parte desta entidade.
E muito orgulhoso também com
Maringa. Quando cheguei naqucla
cidade, em 1950, s6 existia a avenida
Brasil. Era um distrito, sem 4gua ou luz.
A dgua era retirada de pogo. E hoje
Maringa ¢ uma das poténcias do interior
do Brasil!



ACIM

40 anos

de luta

A Associagao Comercial e Industrial de Maringa completa 40 anos
este més. Este fato, por si s6, merece muita comemoragao.
Outros mais, como o trabalho desenvolvido ao longo destes anos,
conferem a ACIM posigao de destaque na histéria de Maringa

E praticamente impossivel dissociar
a trajetoria da Associagao Comercial ¢
Industrial de Maringa da histéria da
cidade. Maringd tinha poucos anos de
vida quando a ACIM foi fundada, por
iniciativa de um grupo de empresarios
pioneiros. A época era de dificuldades,
faltava tudo na cidade que estava
praticamente nascendo. E foram justa-
mente as dificuldades que levaram estes
empresarios a fundar uma entidade que
0s representasse, € a0 mesmo tempo
pudesse trazer as benfeitorias que
Maringa precisava.

Grande parte destes pioneiros vinha
de cidades maiores, onde existiam
organizagoes deste tipo. Bascados na
experiéncia que trouxeram, OS

empresarios decidiram fundar a

Associagao Comercial de Maringa. Um
dos grandes defensores desta idéia foi o
empresério Alfredo Maluf, que chegou a
Maringa em 1948. Maluf ¢ mais um
grupo de empresdrios realizaram a
primeira reunido para discutir a
fundagio da entidade.

A reunido aconteceu no dia 12 de
abril de 1953, no antigo Cine Maringa. A

reuniao foi marcada pela presenga de
grande parte dos empresarios da época.
Entre cles estavam Emilio Germani —
cleito presidente 9 anos depois — Sadi
Nogucira, Angclo Planas, Jos¢ Lemes
Junior ¢ Cesar Haddad.

Na oportunidade, os empresarios
elegeram uma diretoria provisoria, que
ficou responsavel pela elaboragao do cs-
tatuto. Hoje o ex-presidentc Emilio Ger-
mani lembra que a Associagao Comer-
cial foi criada para unir os cmpresarios,
“que enfrentavam inimeras dificuldades
na cidade ainda nova”, e principalmente
“para se¢ tornar um fator de desenvol-
vimento para Maringa”.

PRIMEIRA ELEICAO: Depois da
dirctoria provisoria, a Associagao Co-
mercial passou pela primeira cleigao. Foi
durante uma reuniao no auditério da
Ridio Cultura. Américo Marques Dias
foi eleito presidente. A diretoria ficou
composta por Manoel Rodrigues Silva
Junior, 12 vice; Jaime Kanebley Filho, 2°
vice; Waldomiro Cordeiro Silva, 1°
secretério; Edgard Amaral Camargo, 2°
secretario; David Rabelo, 1° tesoureiro;
Manoel Francisco dos Santos,

bibliotecario. O Conselho Fiscal ficou
formado pelos empresarios Herbert
Mayer, Sadi Nogueira, Antonio Barbato,
Paulo Afonso Mesquita Sampaio ¢
Emilio Germani. No Conselho Consul-
tivo foram eleitos Alfredo Moises Maluf,
J. Alves Verissimo, Manoel Ribeiro, Or-
lando Pedrazolli, Paulo Gongalves Silva,
Nassib Haddad, Mercantil Fujiwara
Ltda, Irmaos Suzuki Ltda e Importadora
Maringa Ltda.

Com a eleigao da primeira diretoria,
a entidade passou a integrar a vida da
comunidade maringaense de forma mar-
cantc. A primeira grande mobilizagao da
Associacio Comercial foi em torno da
discussio do Codigo Tributdrio
Municipal. Esta lei trouxe alguns desen-
tendimentos entre o empresariado ¢ a
administragao municipal da época. A en-
tidade chegou a cntrar na justiga contra
a cobranca dos altos valores dos tributos.
A situagdo acabou resolvida depois de
muila ncgociagao.

Além dcsta luta, a Associagao Co-

mercial também cncabegou campanhas
importantes, que ajudaram a trazer a
infra- cstrutura que a cidade ainda nao
tinha. As obras dc sancamento, a
construgao das rodovias ligando
Apucarana a Maringd ¢ Maringd a
Paranavai, foram obtidas gragas a cam-
panhas realizadas pela comunidade ¢
gestoes da ACIM junto as autoridades.
A Associagdo participou também da
criacio da Universidade Estadual de
Maringd c¢ lutou para trazer para a
cidade a Junta de Conciliagao ¢ Jul-
gamento.
DESENVOLVIMENTO: A atuagao da
Associacao Comercial neste 40 anos
scmpre [oi voltada ao crescimento da
classc cmpresarial ¢ ao desenvolvimento
dc Maringd. O trabalho das dirctorias foi
muilo importante, cada uma superando
as dificuldades de cada época.

E o quc lembra o cmpresario.
Emilio Germani, que assumiu a
presidéncia da ACIM e¢m 1962. Segundo
cle, neste periodo a entidade passava por
uma fasc dilicil, de pouca atuagao.
“Quando assumi, nao sabia sequer por
onde comegar para reativar a
Assacia¢ao”, relembra. Segundo cle, o
trabalho de Herbert Mayer foi muito im-
portante. “Herbert aceitou o convite
para me auxiliar na revitalizagao da en-
tidade como algo provisério. Mas
acabou ficando por muitos anos”, explica
Germani.

Emilio lembra que Mayer foi quem
deu inicio a implantagao do SPC —

ACIM - ABRIL/93 -



» Almoco Executivo — Buffet

e Jantar Romantico
com piano

e Dixie Bar — .
Das 18:00 as 02:00 horas

e Sauna —
Das 17:00 as 22:00 horas

o Lua-de-Mel

- e Hospedagem de

Executivos e Familias

o Jantar a Luz de Velas
com piano, as 6% Feiras

o Reuniodes de Grupos

o Café da Manha

e Reservas de Mesa
Ramal 7 — Fininho

e Apartamentos
Ramal 8 — Marina
o Eventos ;

Ramal 1727 — Neuza

UM QUATRO ESTRELAS
COMPLETO PARA VOCE

MARINGA

- Av. limnl 26 — Fone: 0442/26-1001
Telex: 0442/211 — Fax: 0442/26-1977
~ Maring, Parand
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Seproc na época. Foi ele também quem
reativou o boletim. informativo da en-
tidade.

SEDE PROPRIA: Outro ex-presidente
que lembra das dificuldades, ressaltan-
do, porém, que “foi um periodo muito
rico”, ¢ Manoel Mario de Aratjo Pismel
- gestoes de 1960-61 ¢ 1964-65. Foi na
segunda gestao de Pismel que a
Associacao Comercial comprou um ter-
reno da Companhia de Terras Norte do
Parana — onde foi contruida a primeira
sede — local onde a entidade esté ins-
talada até hoje.

Pismel costuma se referir a este
periodo com uma fase muito rica por-
que, scgundo cle, a entidade foi uma
verdadeira licao sobre a importancia do
associativismo. Ele acredita que a ACIM
¢ muito mais que um fator de desenvol-
vimento econdmico. “Ela ¢ um ponto de
organizagao da propria comunidade”.

O ex-presidente Ermelindo Bolfer -
gestoes de 1959 e 1972-73 — afirma que a
ACIM sempre desempenhou um impor-
tante trabalho comunitario. Ele lembra
de um trabalho em especial, que trouxe
muitos beneficios na época e que custou
muita luta para as liderangas: trazer
energia elétrica para a regiao.

Bolfer explica que o trabalho foi
realizado em conjunto entre as
Associacoes Comerciais de Maringa,
Paranavai e Apucarana. Estas en-
tidades foram ao governo do Parané para
sugerir um convénio com o estado de Sao
Paulo, que construia na época a represa

Germani: trabalho de revitalizacao
da ACIM

de Jurumirim, quase na divisa entre os
dois estados. “Conseguimos convencer o
governo, mas as Associacoes tiveram que
dar a contrapartida”, explica Bolfer.

Na época o Parand nao tinha os
recursos para pagar ao governo paulista
o fornecimento de energia através da
nova usina. Por cste motivo, depois da
assinatura do convénio, o empresariado
s¢ mobilizou para arrccadar o dinhciro.

Ermelindo Bolfer conta que os
empresérios das 3 cidades se¢ uniram ¢
conscguiram o dinhciro até com certa
facilidade. “A campanha teve muito
apoio das Camaras Municipais ¢ das

Lancamento da pedra fundamental da sede da ACIM, na década de 60
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prefeituras destas
cidades”.

Por todos
estes fatos Bolfer
recafirma a im-
portancia da en-
tidade. “A ACIM,
desde aquela
época, cra uma
presenga impor-
tante dentro da
comunidade”. Ele
conta quc os cm-
presdrios envol-
vidos com a
Associagao Co-
mercial viajavam
muito, ja quc a
cidade nccessita-
va dc¢ muitas
coisas. “Os cm-
presdrios iam até
os politicos, as
autoridades, para
conscguir recur-
sos ¢ obras para
Maringad”, rc-
lembra. “O pres-
tigio da ACIM
sempre foi muito
importantc para a
conquista dos be-
nclicios para a

Bolfer: viagens para trazer obras e
recursos para Maringa

cidade”.

Boller considera esta atuagao im-
portante ¢ acha que hoje as entidades
cstao muito alastadas do que cle chama
de “trabalho politico”. Ele credita este
alastamento a falta de participagao,
tanto nas entidades patronais como nas
de trabalhadores. “As entidades sao a
soma do trabalho das pessoas que elas
representam”.

Os presidentes

A Associagao Comercial e Industrial de Maringa teve 22
presidente nestes 40 anos. Alguns foram reeleitos por mais de
uma gestao. Aqui, wma homenagem ao trabalho de todos
estes empresarios:

Américo Marques Dias: 1953 a 1956

Murilo Macedo/Alfredo Maluf: 1957 a 1958

Odwaldo Bueno Neto/Ermelindo Bolfer: 1958 a 1959
Emilio Germani: 1962 a 1963 -

Manoel Mario de Araitjo Pismel: 1960 a 61/ 1964 a 65
Jodo de Faria Pioli/Rodolfo Purpur: 1966 a 1967
Joaquim Dutra: 1968 a 1969

Ubirajara de Aratijo Pismel: 1970 a 1971

Ermelindo Bolfer: 1972 a 1973

Luiz Jitlio Bertin: 1974 a 1975

Alvaro Miranda Fernandes: final de 1975 a 1977
Sidney Meneguetti: 1978 a 1979

Atair Niero: 1980 a 1981

Raymundo do Prado Vermelho: 1982 a 1983

Alcides Siqueira Gomes: 1986 a 1987

Carlos Mamonu Ajita: 1988 a 1989

Femando Henriques: 1984 a 85/1990 a 91

Massao Tsukada: 1992 a 1993 '
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ACIM

40 anos prestando servicos

Em 40 anos de existéncia a ACIM acompanhou o ritmo de crescimento de Maringa e se adaptou
as exigéncias e necessidades da classe empresarial da cidade
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Diretoria Executiva, que assumiu em margo de 92

Quando foi fundada, a Associacao
Comerecial ¢ Industrial de Maringd tinha
apcnas um funciondrio, a sede cra cm
uma sala alugada na Avenida Brasil, ao
lado das Casas Pcrnambucanas, ¢ os con-
sultores juridico ¢ contabil-financeiro
cram os proprios dirctores da entidade.
Hoje, 40 anos dcpois, sao 42
funcionarios, distribuidos ¢m diversos
departamentos, que fazem da ACIM
uma das maiores Associacoes Comer-
ciais ¢ Industriais do interior do pais.

A ACIM ¢ também uma das
maiores ecm namero de associados.
Atualmente sao mais de 1.200 empresas
filiadas. Se for levada em consideragao a
proporc¢ao entre o nimero de associados
¢ o namero de empresas existenles na
cidade — cerca de 4.600 — a ACIM ¢ a
maior entidade do Parana. Curitiba tecm
3.500 associados; Londrina, 822; Ponta
Grossa, 611; e Cascavel, 600.

Para ultrapassar a casa dos 1.200
associados, a ACIM, nestas quatro
décadas, passou por um processo de
transformacgao continua para acompa-
nhar o ritmo de descnvolvimento de
ACIM - ABRIL/93 -

Maringd ¢ as exigéncias ¢ necessidades
da classc cmpresarial. As modificagoces
ocorrcram tanto na cstrutura interna
como na Dirctoria Exccutiva da cn-
tidade. A ultima alteragao aconteceu
com a aprovacao do novo cstatuto da
ACIM, quc passou a vigorar com a
clei¢do da atual Dirctoria.

A partir do biénio 92/93, a Dirctoria
Exccutiva da Associa¢ao Comercial e In-
dustrial de Maringd passou a ser com-
posta pclo presidente; primeiro ¢ segun-
do vice; ¢ pelos vice-presidentes para
Assuntos do Comércio, Industria ¢
Prestagao de Servigos; pelos
dirctores de Finangas e Orgamento,
Patrimonio, Eventos ¢ Promogdcs,
para Assuntos Comunitérios, do Des-
con - Departamento de Estudos Socio-
Econdmicos, para Assuntos
Cadastrais, da Revista ACIM e de
Relagoes Publicas. A dirctoria se redne
umavez por semana para tratar de assun-
tos internos da entidade.
DESCENTRALIZACAO: Dentro desta
nova estrutura, cada diretor é
responsavel por sua drea de atuagao. Isto

fez com que o trabalho, antes con-
centrado nas maos do presidente, fosse
descentralizado. “Antigamente quem
respondia por tudo cra o presidente.
Hoje se o assunto ¢ o movimento do
comércio, o vice-presidente da drea é
quem fala sobre sctor”, diz Massao
Tsukada, presidente da ACIM.

Quem supcrvisiona ¢ fiscaliza o
trabalho da Dirctoria Exccutiva é o Con-
sclho Deliberativo. Formado por ex-presi-
dentes ¢ 15 membros — representando os
diversos ramos do comércio, inddstria ¢
prestagdo de scrvigos, cleitos juntamente
com a Dirctoria Exccutiva — o Consclho
sereanc a cada trés meses. Durante cada
rcuniao, os consclheiros analisam o
orgamento ¢ referendam proposicoes
cncaminhadas pcla Dirctoria Exccutiva.
SERVICOS: Nestes 40 anos de
existéncia, a ACIM procurou também
andar e¢m sintonia com a classc
empresarial de Maringa. Varios servigos
foram criados para atender as ncces-
sidades das cmpresas associadas. Hoje,
a ACIM tem o Servigo de Protegio ao
Crcdito, o Video-Cheque, a Consultoria
— quc presta orientagao nas arcas
ccondmica, juridica, trabalhista ¢
previdenciaria, ¢ tributdria ¢ contabil —
cntre outros departamentos a disposi¢ao
dos associados.

O carro-chefe dos servigos pres-
tados pela ACIM ¢ o SPC - Servigo de
Protecao ao Crédito. O SPC foi criado
em outubro de 1962, onze anos depois da
fundagao da entidade. Em 1986 teve
inicio o processo de informatizacio,
concluido em margo de 1988. Neste in-
tervalo de dois anos, a Associagio Co-
mercial ¢ Industrial de Maringa manteve
um convénio de cooperagao técnica com
a Associagdo Comercial do Parand, com
scde em Curitiba.

Scgundo Alcides Siqucira Gomes,
presidente da ACIM na época ecm que o
SPC foiinformatizado, o investimento foi
alto, mas nccessario. Tanto que os



Conselho Deliberativo, formado por ex-presidentes

¢ membros eleitos

refllexos foram imediatos. As consultas
passaram a scr mais rdapidas ¢ o arquivo
mais confidvel. “Compramos o que tinha
de mais modcerno. Isto fez com que o
nimero de usudrios aumentasse, pois
passamos a processar um volume maior
de informagoes”, lembra Siquceira
Gomes.

Em 1992, apds quatro anos da
instalagao do computador,0 SPC ganhou
um novo programa. “Q programa
anterior estava ultrapassado ¢ foi
nceessario trocd-lo”, explica Zenaide
Machado, chefe do SPC de Maringé ha
15 anos, quec acompanhou todas as
transformagocs ocorridas na opcera-
cionaliza¢ao do Scrvi¢o. O novo pro-
grama processa as informagocs mais
rapidamente ¢ ampliou a possibilidade
de instalagio de terminais de consultas
nas lojas dos usudrios.
MORALIZACAQ: O Vidco-Cheque ¢
outro servigo prestado pela ACIM. En-
quanto o SPC funciona para proteger as

SPC, totalmente informatizado

cmpresas dos clientes inadimplentes,
possibilitando o crédito rédpido e secguro
para quem mantém scus pagamentos cm
dia, 0 Vidco-Cheque ¢ um cadastro com
informagocs sobre cheques sem fundos,
extraviados, roubados ¢ furtados. O
maior objetivo deste servigo ¢ a
moralizagdo do cheque ¢ a garantia para
quem o reeebe.

Para agilizar negocios ¢ diminuir
riscos nas operagocs de crédito entre
empresas, o associado da ACIM conta
também com o SCI - Scrvigo de
Scguranga ao Crédito Industrial. O SCI

forncce informagoces sobre a emissao de
cheques sem fundos, protestos em
cartorios, agocs, faléncias, concordatas
de empresas de todo o pais. O associado
pode utilizar cste servigo através de scu
telex ou da propria ACIM. As consultas
ao SPC ¢ Vidco-Cheque podem ser
feitas pelo telefone, ou directamente por
terminal de computador, na loja do
usudrio.

LINHA DIRETA: Outrosctor que sofreu
grandes transformagocs cstruturais foi o
Dcpartamento de Consultoria. O sctor —
quc tem trés consultores — recebeu linha

Alcides deu inicio a informatizagao
do SPC

Para alguns basta uma
mao para contar as
coberturas do seguro do
seu carro... '

.. com a
Vera Cruz Seguradora
é preciso usar as duas

Vocécquc jd conhece as vantagens de confiar na
Vera Cruz Seguradora na hora de segurar O scu
carro, nio accite menos. Conte com a Vera Cruz
Seguradora, a lider em vantagens no sctor de
seguros de veiculos no nosso pars.

Tipos de Coberturas

e 01 — Colisio e 02 —Incéndio e 03 — Roubo e (4 — Responsabilidade Civil - Danos
Matcriais ¢ Pessoais a Terceiros e 05 — Defesa Civil e 06 — Defesa Penal
e (7 — Responsabilidade Civil por Objetos Transportados e 08 — Acidentes Pessoais
de Ocupantes de Veiculos o 09 — Assisténcia em Viagem o 10 — Majoragao de 20%
da Importiancia Segurada e 11 — Acessérios nao Referentes a Som e Imagem

ooy
¥

AVeraCruzSeguradora ofcrece uma gama
completa de produtos ¢ a mais ampla prestagao
de SCIVIGOS, como assisténeia em viagcm e o
tele-scervigos nacional, com o compromisso con-
tinuo d¢ melhorar. Vantagens da Vera Cruz
Seguradora para que vocé tenha o melhor.

Para mais informacaées
consulte o seu corretor

de seguros ou ligue

(0442) 23-6150

&tk VERA CRUZ

SEGURADORA

Empresa dos Grupos MAPFRE
e Moinho Santista

Avenida Sao Paulo, 174 Maringa
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UM NOVO
'CONCEITO EM
SERVICOS DE

e BUFFETE
o COZINHA

INDUSTRIAL

Haddoc

ALIMENTOS LTDA.

Parque Industrial Cocamar
Fone: (0442) 62-1245 — Maringa-PR

O Conselho da Mulher Empresaria da ACIM foi criado em 85

O trabalho
das mulheres

Na década de 80 a mulher conquis-
tou seu espago no meio empresarial. Da
timida presenca em posicoes de pouica
expressdao nas empresas, a mulher pas-
sou a ocupar cargos de chefia ¢ a co-
mandar seus negécios sozinha. Esta
mudanga fez surgir na ACIM - que
sempre esta em sintonia com as
tendéncias do meio empresarial — o Con-
selho da Mulher Empresdria.

O Consclho foi criado em 1985.
Nestes 8 anos seu principal objetivo foi
integrar as empresdrias em tomo da
ACIM e ser um ponto de referéncia para
as mulheres que ocupam posigoes inm-
portantes na iniciativa privada. Esta
integragdo ¢é feita através de cursos,
semindrios e palestras promovidas perio-
dicamente.

O Conselho da Mulher Empresaria
promove também campanhas de in-
cremento das vendas do comércio e a
Feimar — Feira da Indiistria de Maringa
edo Parand. A Campanha do Amor, que
antecede o Dia dos Namorados e dis-
tribui prémios entre os consumidores, é
um exemplo do trabalho desenvolvido
pelo Conselho.

No final de estagdo, o Conselho
tem organizado também feiras de ponta
de estoque. Sao promocgoes que, de um
lado, ajudam os comerciantes a desovar
o estoque, e, por outro, sGo uma opor-
tunidade para a populagdo comprar
produtos de qualidade a pregos
acessiveis.

O maior evento promovido pelo
Conselho da Mulher Empresdria é a
Feimar. A feira tem crescido a cada
ano. Empresas da cidade e de todo o
estado tém exposto na Feimar, que estd
na sexta edi¢ao e que se transformou
em verdadeira vitrine dos produtos
paranaenses.

ACIM - ABRIL/93 - [EE

telefonica exclusiva, o que diminuiu o
tempo de espera dos associados nas con-
sultas. A Consultoria presta
informagdes nas areas tributéria,
contébil, trabalhista ¢ previdenciaria,
juridica e econdmica. Com a nova linha,
a Consultoria rececbe em média 160
ligagoes por dja.

A Consultoria ¢ responsavel ainda
pela elaboracao dos Informes Técnicos,
distribuidos quinzenalmente pela
ACIM aos associados. Os Informes
substituiram o Caderno Técnico que cir-
culava com a Revista ACIM -
publicagio mensal da entidade. A

producao dos Informes ¢ de respon-
sabilidade exclusiva dos consultores, sob
a coordenacao do diretor do Dcescon.
UNICA NO GENERO: Além dec
publicar os Informes Técnicos, a
Associacao Comercial ¢ Industrial
edita todos os meses a Revista ACIM,
A ACIM € a tnica entidade no Parand
que tem uma revista merisal voltada aos
associados, ¢ uma das poucas em todo
o pais. A revista € produzida por jornalis-
tas profissionais, reponsaveis também
pelo Departamento de Assessoria de Im-
prensa da entidade.

A Associagao Comercial mantém
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A Consultoria atende intimeras ligacoes diariamente

também um Departamento de Relagoes
Publicas, que atende as empresas inte-
ressadas em se associar a entidade ¢
cuida da circulagao da Revista. Através
deste departamento, o associado co-
nhece todos os servigos prestados pela
Associagao Comercial e Industrial de
Maringa e as vantagens de fazer parte da
entidade.

PLANO DE SAUDE: Preocupada com a
precaricdade do atendimento de saide
através da Previdéncia Social, a
Associagao Comercial ¢ Industrial as-
sinou recentemente convénio com a
PAM - Parand Assisténcia Médica. O
convénio possibilita ao associado acesso
aos planos de saide da PAM com um
custo ¢ um periodo de caréncia in-
feriores ao que normalmente ¢
oferecido. Sao trés planos com custos
diferentes, de acordo com a opgao de
acomodacgao do paciente.

Uma outra vantagem do convénio, ¢
que o associado nao precisa enfrentar
filas para conseguir marcar suas consul-
tas. Para facilitar a vida dos associados,
a PAM instalou um posto de servigo na
sede da ACIM. Esta iniciativa foi
aprovada pelos empresarios de Maringa.
Uma prova disso estd no niimero cada

vez maior de empresas que tém
procurado se filiar a ACIM para, além de
outros servigos, ter acesso ao convénio
da PAM.

A Associagao Comercial mantém

ainda convénio com virios médicos,
psicologos ¢ dentistas da cidade, que
oferecem descontos sobre o valor da
tabela da AMB. Para utilizar este con-
vénio, o associado precisa retirar na sede
da ACIM uma requisicdo de encami-
nhamento. Na sede da entidade também,
o associado pode ter acesso a lista dos
prolissionais conveniados ¢ escolher o de
sua preferéncia. Este convénio, como o
da PAM, ¢ extensivo aos funciondrios ¢
familiares.
FAX E XEROX: Nos dcpartamentos de
transmissao de mensagens, a ACIM
conta com aparelhos de telex e fax, que
podem ser utilizados pelas empresas que
nao t&ém estes equipamentos. O depar-
tamento também recebe mensagens para
os associados, que sdo imediatamente
enviadas ao seu destino. A ACIM cobra
apenas o custo da ligagdo, no caso de
transmissdo, ¢ o papel, no caso de
rececbimento.

Ao lado do sctor de transmissao ¢
recepgao de mensagens funciona o

departamento de Repro-

grafia. Com 5 maquinas
fotocopiadoras, o setor
oferece ao associado
fotocopias, mimeografo a
tinta, encadernagoes ¢
plastificagao de docu-
mentos. As empresas
pagam o preco de custo
pelos servigos deste de-
partamento. Para utilizar
os servigos deste setor, o
funcionario da empresa
associada precisa apenas

A PAM oferece atendimento médico e hospitalar

apresentar a carteira de

A Revista ACIM é distribuida gratuitamente aos associados

socio. O pagamento ¢ feito mensalmente,
¢ acobranga vai junto com a mensalidade
da ACIM.

As telefonistas, além de atenderem
as chamadas tclefonicas, repassam aos
associados todos os dias os indicadores
ccondmicos. Diariamente centenas de
ligagOes sao atendidas, vindas especial-
mente de pequenas ¢ médias empresas,
quc necessitam destes indices para
desenvolver scu trabalho.
ASSESSORIA: Com a nova composi-
¢ao da dirctoria, foi criado também o

COBRAPAR

. COBRANCAS
. SERVICOS
. ASSESSORIA JURIDICA

14 ANOS
EM MARINGA

MARINGA — FONE: (0442) 26-5114
LONDRINA - FONE: (0432) 23-1838

A UNICA EMPRESA QUE
DA A GARANTIA REAL
AO SEU CREDITO

FILIADA AO GRUPO UNIDOS -RJ]
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Setor de Reprografia, que oferece varios servigos

departamento que asscssora a dirctoria,
além de exccutar as atividades pro-
gramadas por cla. A asscssoria dc
dirctoria, juntamente com a Sceretaria
Executiva, faz o desembarago
burocratico da entidade, cnviando, ¢
recebendo correspondéncias ¢ infor-
mando os dirctorcs sobre 0os compromis-
sos deles representando a ACIM.

As fung¢ocs administrativas da
Associacao Comercial sao de respon-
sabilidade da Geréncia Administrativa,
que coordena os departamentos de
Rccursos Humanos, Contabil-Finan-

ENGENHARIA E
COMERCIO DE VIDROS

DISTRIBUIDOR

SANTA MARINA

o Box Cristal Temperado
— Cléassico e Marine
o Cristal Temperado
para instalagao em obras
Cristal Laminado Triplex
Projetos especiais p/ todas as
aplicag6es com vidro: — Fachada-cortina,
bay window, coberturas e vitrines

Av. Colombo, 4042
Fone: (0442) 22-2443 — MARINGA - PR

O QUE A SUA IMAGINACAO CRIA
AENGEVIDROS EXECUTA.
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Cesar Augusto Galli responde pela
Geréncia Administrativa

ceiro ¢ de atendimento aos associados.
Como a dirctoria nao permancce na
scde da entidade, ¢ a Geréncia Ad-
ministrativa que atende os associados,
cncaminhando criticas ¢ sugestocs.
LIVROS E VIDEOS: Os associados da
ACIM €m a disposi¢cao também uma
bibliotcca téenica ¢ uma videoteca. O
acervo da biblioteca possibilita consul-
ltas nas arcas juridica, técnica ¢ cco-
nomica, além dc contar com revistas
especializadas, informativos, jornais ¢ os
Didrios Oliciais da Uniao, do Estado ¢
do Municipio.

Na videoteca, o associado encontra
vidcos técnicos que possibilitam a
informagio ¢ a reciclagem de em-
presarios ¢ funciondrios. Sdo varios
titulos, abordando os mais diversos as-
suntos de interesse do empresariado. Pe-

A ACIM dispoe de fax e telex para uso dos associados

riodicamente, a ACIM adquirc novos
videos, para manter o accrvo sempre
atualizado. A utilizagao dos livros ¢
videos ¢ gratuita. No caso dos vidcos, 0
prazo de empréstimo ¢ de 5 dias, sc lor
retirada apenas uma lita, ¢ de 7 dias,
para mais [itas.

A ACIM conta ainda com dois
espagos que podem ser utilizados pelas
empresas associadas. O auditorio Her-
bert Mayer, com capacidade para 130
pessoas, ¢ a sala de reunides, para 30
pessoas, sao locados para a rcalizagao
de cursos, semindrios ¢ reuniocs. Tanto
o auditorio, como a sala, cstao cqui-
pados com aparclhagem de som,
retroprojetor, televisor ¢ videocasscte.
PLANOS FUTUROS: Em 1993, a
ACIM deve ganhar novos departamen-
Los ¢ existem planos para a instalagao de
uma subscde da entidade no Jardim Al-
vorada. Scgundo o presidente Massao
Tsukada, as novidades devem scr

Através das telefonistas, o associado
pode obter os indicadores
economicos do dia




Departamentos de Relagoes Piblicas, Assessoria
da Diretoria e Secretaria Executiva

anunciadas até o final do primeiro
semestre. O projeto mais adiantado é o
da criagao do Departamento de
Comércio Exterior.

Os primeiros passos para a
instalagao do Departamento ja foram
dados, com a assinatura no dia 25 do més
passado, de convénio entre a ACIM, o
Cexpar — Instituto Centro de Comércio
Exterior do Parana — e o Sebrae (leia
reportagem na pagina 16). Com o
convénio foi criada a coordenadoria
regional do Cexpar em Maringd, que

funcionara na sede da ACIM.

Com o Departamento de Comércio
Exterior, a ACIM espera incrementar o
potencial de exportagao da cidade e criar
condigdes para que as empresas ingres-
sem no mercado internacional. Para
coordenar este trabalho, a ACIM vai
contratar um técnico em comércio ex-
terior, que ficard a disposigao das
empresas na sede da entidade, em
periodo integral.

Outro projeto ¢ a instalagao da sub-
sede no Jardim Alvorada, que, segundo

O setor administrativo, que engloba os departamentos
de Recursos Humanos e contabil

Massao Tsukada, “é uma obrigagao da
ACIM”. Ele justifica esta afirmacio
apontando a forga do comércio daquele
bairro. O Jardim Alvorada tem 70 mil
habitantes e um comércio que cresce a
cada dia. Na subsede a ser instalada, o
associado tera a disposigao aparelho de
fax, um terminal de consulta do SPC,
Video-Cheque ¢ maquina fotocopia-
dora. Isso evitara que o empresario do
Jardim Alvorada se desloque até o
centro para utilizar estes servigos nasede
da ACIM.

ACIM:

AJUDANDO

HA 40 ANOS

A CONSTRUIR
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NOSSO ELDORADO.

A cidade do ouro e da gloria, que inspirou grandes conquistadores, estd sendo construida de
verdade. E Maring4, o Eldorado real, repleta de oportunidades para quem quer lutar por elas.

Faz 40 anos que a ACIM vem ajudando a construir esse sonho. Trabalhando pelo progresso de
nossa cidade e de toda a regiao.

Por isso, homenagear a ACIM é nossa forma de agradecer a esses homens que acreditaram no
sonho do Eldorado, e o construiram.

ELDORAD
IMOVEIS 9

AV, PARANA, 470 - FONE (0442) 22-8866
FAX: (0442) 23-2018 - MARINGA - PR

GRANACON

CONSTRUGOES CiVIS LTDA.
AV. PARANA, 470
FONE: 23-2424 - MARINGA

C

ERREBE :
Construcoes Civis
AV, PARANA, 470, FONE: (0442)23-2424
MARINGA - PR
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COMERCIO EXTERIOR

Cexpar agora em Maringa

No dia 25 de mar¢o o municipio ganhou uma coordenadoria do 6rgao. O primeiro coordenador
¢ o vice-presidente da ACIM, Jefferson Nogaroli

O presidente da FIEP assina o convénio

Foi instalada em Maringa, durante
jantar cmpresarial da Associagao Co-
mercial ¢ Industrial do municipio, a
Coordenadoria do Cexpar — Instituto
Centro de Comércio Exterior do Parana.
A instalacao da coordenadoria foi
possivel gragas ao Protocolo de
Intengdes assinado pelo Sebrae-Pr, Cex-
par, Federacao das Industrias do Estado
- coordenadoria de Maringa, Secretaria
da Indistria do Municipio e ACIM.

O primeiro coordenador do Cexpar
em Maring4 ¢ o vice- presidente da
ACIM, Jefferson Nogaroli. O
empresario acredita que 0s varios 6rgaos
envolvidos na criagao da Coordenadoria
poderao, “através desta soma de

esforgos, quebrar o marasmo que a
regiao vem vivendo”. Durante scu dis-
curso, Jefferson Nogaroli lembrou que
Maringajafoio3°ICMS doestado e hoje
perdeu essa condigao.

Além de coordenador do Cexpar,
Jefferson Nogaroli deve assumir cm
breve o Departamento de Comércio Ex-
terior que esta sendo criado na ACIM.
“Nosso primeiro passo sera desmistificar
o que ¢ comércio exterior. O mundo todo
estd em crise ¢ sO as empresas mais
ousadas sobrevivem. Por isso é preciso
produtividade ¢ qualidade, o que
procuraremos passar aos nossos as-
sociados”, frisou.

Durante a posse da coordenadoria

do Cexpar de Maringd, a mesa principal
foi composta pelo presidente da ACIM,
Massao Tsukada, pelo prefeito
municipal, Said Ferreira, pclo
Secretario Extraordindrio da Industria
do Parana, Jorge Aloysio Weber, pelo
presidente do Cexpar, Zulliro Antonio
Bozio, pelo Secretario da Inddstria do
Municipio, Gilson Odair Barbicro, pclo
vice-presidente da FIEP, Joao Noma,
pelo coordenador da FIEP em Maring4,
Amorin Pedrosa Moleirinho, por Joao
Luis Biscaia, vice-presidente do Cexpar,
além de Jefferson Nogaroli.
INTERIORIZACAOQ: Durantc a possc,
o presidente do Cexpar, Zulfiro Antonio
Bozio, [risou a importincia da “inte-
rioriza¢ao” do 6rgao que comanda. Ele
lembrou ainda que a coordenadoria de
Maringa ¢ a scgunda instalada no inte-
rior do cstado. A primcira foi em
Londrina. Para o Sccretdrio da Industria
do Municipio, Gilson Barbicro, a Coor-
denadoria do Cexpar vem dar
sustentagao para o incremento da
indistria ¢ do comércio visando o mer-
cado internacional. “Com tantos 6rgaos
unidos em torno de um objetivo, csse
cmpreendimento s6 pode ser um suces-
s0”, acrescentou Barbicro.

A coordenadoria do Cexpar
trabalhard ¢m conjunto com o Dcpar-
tamento de Comérceio Exterior que sera
criado na ACIM. O departamento terd
um (écnico que ficard a disposicao dos
empresarios para esclarccer dividas
com relagao ao comércio exterior.

O presidente do Cexpar discursa durante a cerimonia
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A assinatura do convénio atraiu dezenas de empresarios




“.. seja servico ou produto,
a qualidade deve estar
presente em tudo
que se fubrica”.

Samuel Cogan

Uma uniao de
sucesso

Em dcz anos de
atividade, o Consoércio
Tridngulo ja distribuiu mais
de cinco mil automoveis.
Nascido da unido de trés
revendas Volkswagen, Dama
¢ Somaco, de Maringa c
Maricar, de Marialva, o
Consorcio Tridngulo crescecu
no mesmo ritmo em que con-
quistou um importante
espago junto ao consumidor
da regiao.

Para dar mais conforto
aos scus clicntes ¢ maior
agilidade ao departamento de
administracao, a sede propria

do Consorecio foi transferida
recentemente para uma arca
de 1.200 metros quadrados,
que ocupa toda a sobreloja
do Centro Empresarial
Europa, em Maringa.
Segundo a avaliagao dos
dirctores da empresa,
Manoel Cividanes, da
Maricar; Valdecir de Britto,
da Dama; ¢ Alcides Siqueira
Gomcs, da Somaco, ([oto), o
succsso do Consoércio
Tridngulo deve-se a partici-
pacao dircta dos consor-
ciados no andamento dos
grupos. “A cmpresa ¢ de
Maringa ¢ isto da uma tran-
quilidade maior aos nossos
clientes”, afirmam.

ensino

O Colégio
Santa Cruz, a pri-

i

meira escola catdlica de Ma-
ringa, comemorou 40 anos de
fundagao no dia 20 de margo.
A data foi um motivo de festa
nao s6 para a diretoria, mas
também para os milhares de
maringaenses que estudam ou
estudaram no colégio. Afinal,
nestas quatro décadas de exis-
téncia, o Santa Cruz sempre
primou pela qualidade, ofe-
recendo um ensino sério e
competente, através do cultivo

de valores éticos e cristaos,
repassados em aulas de for-
macao religiosa ¢ na vivéncia
do dia-a-dia da escola. Segun-
do a atual diretora, Irma Vir-
ma Barion, hoje o colégio
mantém atividades extra-clas-
se, como artes cénicas, artes
plasticas, linguas e esportes
entre outras. Os alunos que
desejarem podem estudar em
periodo integral, com opgao
de almogo na escola.

Hadd
it

Aprovado

Gragas ao projeto de
tercerizagao da Cocamar,
Maringa ganhava ha um ano a
empresa Haddock Alimentos
Ltda. A empresa, que serve
1.800 refcigoes por dia, foi
aprovada pclos usudrios: em
recente pesquisa, recebeu 84%
de notas acima de 7, com dcs-
taque para a qualidade ¢
higiene de scus servigos.

Além do servico de co-
zinha industrial, com
alimentagao servida em res-
taurante proprio — ¢ também
refeigdes transportadas para
outros refcitorios — o Haddock
atua no ramo dc buffet. A
cmprcsa sc conslilui. cm mais
uma opgao dec servigos para
festas, recepgoes de qualquer
naturcza, desde a organizagao,
decoragao e servigo, passando
por asscssoria cm protocolo ¢
ccrimonial.

O Haddock investe na
qualidade do atendimento,
possuindo 50 funcionarios
especializados, dentre os
quais, dois nutricionistas €
gargons origindrios do
SENACGC, funcionando 24 horas
por dia. O nome Haddock ¢
originado do peixc homdnimo,
encontrado nas dguas geladas
do mar baltico e nos mais sofis-
ticados cardépios.

5 Anos

No ultimo 1° de margo, a
WMM Propaganda completou
seus 5 anos sem propaganda.
Porque durante todo esse
tempo, a WMM vem investin-
do nos seus clientes, planejan-
do, criando, desenvolvendo
Fro;etos € procurando novas
ormas de comunicar melhor e
com mais eficiéncia.

“Por isso ndo da tempo de
fazer festa, afinal o trabalho é a
grande comemoragao de uma
agencia que investe no mer-
cado com scriedade”, afirma a
publicitaria S6nia Maria Mar-
tins, diretora da agéncia.

DROPS

MERCONOPI

¢ O Mercado Comum de
Imdéveis do Parana,
MERCONOPI, foi fun-
dado no ualtimo dia 30 de
margo. O MERCONOPI
val permitir, através de um
banco de dados, a venda de
imoveis em parceria entre
imobilidrias associadas ao
SECOVI, na regiao
Noroeste, inclusive nas
cidades de Campo Mourao,
Umuarama, Cianorte,
Paranavai e Jandaia do Sul.
O MERCONOPI ¢
presidido pelo empresario
Pedro Granado Martines.

FEIRA DE IMOVEIS

e Depois do sucesso da 19,
sera realizada de 3 a 9 de
maio, no Shopping do Mer-
cadorama, a 2? Fcira de
Imdveis de Maringa. A fcira
val rcunir imobilidrias as-
sociadas ao SECOVI, com
iméveis a venda, a pregos
promocionais. Com o Mcr-
cado Comum de Iméveis do
Parani, MERCONOPI, a
2* Feira deve concretizar
muitos negocios de imdveis
dc Maringa ¢ da regiao.

BEMAR

eMaringd ganhou uma
nova rcvenda de materiais
elétricos. Trata-se da
Elctro Bemar, instalada na
avenida Parani, 1.482 - fonc
(0442) 62-1813. Além de
comercializar materiais
elétricos das melhores
marcas, a Eletro Bemar
desenvolve projetos e exe-
cuta servigos de iluminagio
piblica, em quadras e
ginasios de esportes.

SISTEMAS

eRevendedora da WK
Sistemas, a DPC -
Informatica, distribui
para Maringa e regiao os
melhores sistemas para
Contabilidade Gerencial,
Contabilidade Fiscal,
Orcamento de Obras e
Controle de Patrimdnio. A
DPC - Infomatica, esta es-
tabelecida no 2° andar do
edificio 3 Marias - fone:

(0442) 22-9283.

T
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ALGODAD

caminho do polo téxtil

A regido de Maringd tem tudo para se transformar em um pélo téxtil do Brasil. A instalagdo de unidades
de tecelagem e tinturaria fecharia o ciclo de industrializac¢do do algoddo e poderia
proporcionar uma nova fase de desenvolvimento ao Noroeste do Parand

Nos iltimos anos, o
segmento das inddstrias
de confecgoes de Maringa
tem conquistado novos
horizontes e alcangado
indices de qualidade com-
parados aos grandes
centros produtores do
pais. Preocupada com o
futuro da indastria téxtil
naregiao, o sctor de fiacao
também trilha seu cami-
nho ¢ aumenta sua ca-

Cocamar — Cooperativa
dos Cafeicultores e
Agropeccuaristas de Ma-
ringa.

PRIORIDADE: Desde
que assumiu o cargo de
secretario da Indastria do
Municipio, o empresério
Gilson Barbiero tem
como uma das prio-
ridades da pasta a
rcalizagao de estudos que
possibilitem a instalagao

pacidade de benefi-
ciamento do algodio em
carogo.

E imitente quc, em breve, Maringé
se transforme ¢cm um importantec polo
téxtil do Brasil. A regido tem potencial
suficiente. Falta apenas preencher o
espaco criado entre a transformagao do
fio em tecido ¢ a do tecido em produto
acabado. Ou seja, se forem instaladas
unidades de tecelagem e tinturaria na
regiao, fecha-se o ciclo de indus-
trializagao do algodao.

Além de concretizar o sonho

acalentado pelos pioneiros das
industrias de fiagdo e de confecgoes do
municipio, a transformacio de Maringa
em polo (&xtil vai trazer beneficios, ge-
rar empregos e agregar o maior valor
possivel ao algodiao em carogo,
produzido em grande quantidade na
regiao.
MAIOR PRODUTORA: A regiao de
Maringd € a maior produtora de algodio
em carogo do pais, respondendo por
cerca de 20 por cento da producao
nacional. E de toda esta producgao
apenas uma parte insignificante ¢ in-
dustrializada na regido em teares cir-
culares proprios para malharias.

O objetivo dos interessados em
transformar a regido em um importante
polo téxtil é dar condigdes para que
ACIM - ABRIL/93 - [EEH

Os teares circulares sio especificos para malharias

nasgam varias unidades de tecelagem —
com teares planos — e tinturaria. Essas
unidades abasteceriam as industrias de
confecgoes existentes, possibilitando o
surgimento de outras. O excedente da
producao seria destinado a exportagao
para outros cstados ¢ até para o mercado
internacional.

Neste projeto de verticalizagao da
indastria do algodao, os empresarios dis-
postos a se instalar em Maringa vao con-
tar com dois parceiros que acreditam no
potencial da regiao: a Prefeitura ¢ a

Barbiero: “Em 94 entra em operacao
a primeira tinturaria”

de tecelagens ¢ tin-
turarias que fechem o
ciclo de industrializagio
do algodao. Ele garante quc a
administragao Said Ferrcira vai dar os
incentivos necessarios para a concre-
tizagao do polo téxtil na cidade.

Serao beneficios como isengao de
impostos ¢ lacilidade na aquisigio ¢ ter-
raplcnagem dos terrenos. “A Prefcitura
vaifazer de tudo para que cstas cmpresas
se instalem em Maringd. S6 nao vai inves-
tir financeiramente nos projetos, ja que
esta responsabilidade cabe a iniciativa
privada”.

Pelos cstudos da Secretaria, o
processo de verticalizagao do algodao
deveria ser desenvolvido em duas fases.
Uma voltada para o incremento ¢ sur-
gimento de novas confecgoes e fiagoes, ¢
outra que buscaria investimentos e inte-
ressados em instalar tecelagens e tin-
turarias em Maringa.

"CICLO FECHADO: Com o fechamento

do ciclo da industrializagao do algodao,
o produto primério atingiria 0 maximo
valor agregado, gerando impostos ¢
diminuindo os custos de produgio. As

~ confecgdes teriam o tecido mais barato —

o fio nao teria que viajar para outro es-
tado para ser industrializado — ¢ as
fiagdes nao teriam que se preocupar com
o escoamento da produgao, ficando com



industria do produto.

Para o presidente da cooperativa,
Luiz Lourengo, o caminho mais curto
para a regiao chegar a ser um polo € a
criagao de condominios téxteis, como 0
existente em Paranavai. A Cocamar par-
ticipa com 25% das agoes, ficando o res-
tante aberto a investimentos de
empresérios da regiao.

Luiz Lourengo afirma que a

lizagao da inddstria do algodao, Luiz
Lourengo diz que se todos os interes-
sados se unirem em torno da con-
cretizagao da regiao de Maringd como
polo téxtil do Brasil, em breve os teares
planos vao estar operando um unidades
locais, agregando valor ao produto
primdrio, gerando riqueza, e trazendo
um novo ciclo de desenvolvimento para
a regiao Noroeste do Parana.

Lourencgo: “O mais dificil é a
instalacao da primeira tecelagem”

mais tempo para conquistar mercado
para o excedente do fio produzido.

Os estudos da Sccerctaria de
Indastria de Maringd indicam quc a
longo prazo o processo verificado atual-
mente seria revertido. Em vez das
inddstrias da regiao buscarem tecidos
fora, as cmpresas de outros estados ¢ que
sc¢ abasteceriam no mercado da regido.

Gilson Barbicro adianta que no
proximo ano, a cidade contard com uma
tinturaria cm opcragao. Com rclagao a
tecelagem, cle revela que ha grupos in-
tcressados em s instalar em Maringa.
Isto quer dizer que, antes mesmo do ima-
ginado, a regiao dard os primeiros passos
para a consolidagao do polo téxtil.
“Vamos acabar com a viagem do fio o
mais rdapido possivel. Queremos que so-
mente o produto acabado seja comer-
cializado com outras regiocs”.
COCAMAR: Ao completar 30 anos de
fundagao, a Cocamar ¢ a prova concreta
de que, se bem explorado, o potencial
agroindustrial da regiao nao tem limites.
A Cocamar foi a primcira a acreditar no
potencial do algodao. Hojc cla ¢
responsavel pela maior fiagao do
produto na regiao ¢, mais uma vez, lerd
papel fundamental na concretizagao do
polo téxtil de Maringa.

Serd com parte da producéo de fios
de algodao bencficiado pcela
Cooperativa quc as futuras tecelagens
poderao produzir o tecido aser utilizado
pelas confecgoes. Segundo aqueles que
defendem a instalagiao do poélo téxtil, ha
anos a Cocamar visualizou o potencial da
regiao ¢ apostou na agregagao de valores
ao algoddo e na verticalizagao da

cooperativa esta
disposta a ter o
mesmo tipo de
participagao cm
empreendimentos
similares cm Ma-
ringd. Elc acredita
quc o mais diflicil ¢
colocar a primeira
tecelagem em ope-
ragao. “Depois da
primcira, outras
virao”. O presiden-
(¢ garante também
quc a parlicipagao
da Cocamar no
projcto scrviria
como incenlivo a
concrctizagao do
polo téxtil. Depois,
sc for de interesse,
a cooperativa po-
deria sc retirar do
cmpreendimento
voltando-sc¢ in-
tegralmente para a
producao do fio.
Outro ponto
destacado  por
Lourcngo ¢ com
relagdo a mao-de-
obra utihizada nas
tecelagens ¢ tin-
turarias. Scgundo
o presidente da
Cocamar, no inicio
havcria dificul-
dadces pcla falta de
profissionais cs-
pecializados. Para
contornar CSsC
problema, scria
nccessaria a cria-
¢ao dc cursos pro-
[issionalizantcs
voltados para a
arca téxtil.
Confiante no
futuro da vertica-

A Fisiomed Acredita

Que a Qualidade d
a
Sua Vida é
° °
Muito Especial.
‘&;QJV 0 "Atend ;
A Por Especialistas
A FISIOMED é a clinica de fisioterapia de
Maring4 que conta com especialistas para
atender vocé em qualquer situagao.
Dra. Eliane:
especializada em Fisioterapia
Cardio-respiratoria.
Dr. Pedro:
especializado em Tratamento Neurol6gico
(método de Kabat) e Osteopatia.
Dr. Alexandre:
especializado em Osteopatia e Fisioterapia
Desportiva.

s A Fisiomed, através de raio laser, realiza
tratamento de escaras (tlceras de deciibito) e
demais tipos de ferimentos cutineos.

sRecupera atletas que devem retomar
suas atividades esportivas em curto espago de
tempo.

=Promove o tratamento de pacientes com
problemas neuroldgicos, reabilitando-os as
suas atividades normais.

= Conta com atendimento especial a criangas e
adultos com doengas pulmonares, que
necessitem de reabilitagao respiratéria.

= A gestante também encontra seu espago na
Fisiomed, recebendo durante a gestagiao
preparagao fisica e educacional, através de
exercicios adequados e orientagao plena, para
manter a forma durante todo o perfodo.

=Para maior tranquilidade, a Fisiomed atende
também através de convénios.

Use nossa especialidade, pois sua vida € muito
especial!

fisiomed

FISIOTERAPIA ESPECIALIZADA
Av. Curitiba 165, Telefone 0442/62-1808
CEP 87.013-380 Maring4, Paran4.
ATENDEMOS TAMBEM PELO PAM
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SANDRI - A IMOBILIARIA DE SUA CONFIANCA

A SANDRI trabalha

pra vocé descansar.

,’ Pense no sossego que vai ser sua vida, sabendo que seu imovel esta sendo
conservado, seu patrimonio valorlzado e seu dinheiro garantido, sem o

menor aborrecimento!

LOCAQAO

A SANDRI cuida de tudo para garantir a seus
clientes uma renda mensal certa. Ela se encarrega de
todos os detalhes para colocar os imdveis desses clientes
em boas maos.

GARANTIA DO

PAGAMENTO DO ALUGUEL
Independente de qualquer coisa, a SANDRI paga
o valor do aluguel pontualmente, onde vocé estiver.

CONSERVAGCAO DO IMOVEL

Para garantir a conservagao dos imoveis a

APADI - 69
SECOVI - 226
CRECI - 1604

A IMOBILIARIA DE SUA CONFIANCA

SANDRI faz vistorias periédicas e, para isso, dispoe
de frota propria de veiculos.

ASSISTENCIA JURIDICA
Assisténcia juridica é mais um servigo prestado
pela SANDRI aos seus clientes.

ADMINISTRACAO DE CONDOMINIOS

A SANDRI ¢ especializada em administragao de
condominios. Ela contrata e efetua pagamentos de
funciondrios e zeladores. Encarrega-se da vistoria dos
extintores, elevadores, limpeza e conservagao do
prédio. Vocé nao se preocupara com absolutamente
nada. Nem mesmo com a partilha das despesas entre
os condominos. Tudo fica a cargo da SANDRI.

INFORMATIZACAO:

Agora, totalmente computadorizada, a
SANDRI pode agilizar ainda mais seus servigos as-
segurando total confiabilidade nos seus pagamen-
tos e negdcios.

VENDAS

A SANDRI oferece seriedade, seguranga,
competéncia, rapidez e corretor habilitado para fazer
o melhor negdcio e compra ou venda do seu imével,
rural ou urbano.

Av. Paran 465, esquina com Av. XV de Novembro

||§ SANDF" Fone/Fax (0442) 24-5632

SEDE PROPRIA

Nos 40 anos da ACIM, a Imobilidria SANDRI, através do seu diretor Claudio Sandri,
parabeniza todos os ex-presidentes e a atual diretoria pelo trabalho
desenvolvido em beneficio da livre iniciativa.
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De volta as origens

A agéncia do Unibanco de Maringa retorna ao seu ponto
tradicional com uma proposta moderna e funcional,
voltada para um atendimento personalizado aos
seus mais de dois mil clientes

Mais de 450 pessoas participaram da reinaugurac¢ao da agéncia Unibanco

A agéncia do Unibanco de Ma-
ringd voltou ao scu ponto tradicional,
localizado na esquina da Avenida
Getilio Vargas com a Rua Santos
Dumont, onde s¢ instalou em 1952,
ainda com o nome de Morcira Salles. A
reinauguragao da agéncia foi no dia 31
de margo, ¢ contou com a presenga de
mais de 450 pessoas. Moderna ¢ fun-
cional, a agéncia recebeu investimentos
de US$ 400 mil.

Nas novas instalagoes, os mais de
dois mil clientes do Unibanco, poderao
contar com os servi¢os diferenciados da
mais alta tecnologia, exclusivamente
desenvolvida pelo banco para um aten-
dimento personalizado a sua clientela. A
agéncia estd preparada inclusive para
receber os servigos do Banco 30 Horas.

“Maringa recebe hoje o que ha de
mais moderno ¢ funcional no aten-
dimento ao cliente”, disse o presidente

da Diretoria Executiva do Unibanco,
Tomas Zinner. Ele afirmou que a
agéncia reinaugurada ¢ uma prova de
que o Unibanco esteve sempre em pro-
cesso de evolugao constante, na di-
regao da modernidade.
TRABALHO E DEDICACAO: O presi-
dente garantiu que as diferengas no
atendimento serao sentidas imediata-
mente pelos clientes. Zinner comentou
que toda a equipe esta comprometida
com o melhor atendimento possivel. “O
desejo de servir ¢ muito grande. Todos
estao empenhados em atender as
necessidades dos clientes Unibanco”.

Zinner destacou também a im-
portincia de Maringd no cenario es-
tadual e nacional. “Aqui vemos um
Brasil que deu certo, onde as dificul-
dades sao tratadas de maneira dife-
rente. Em Maringd como em todo o
Parand, percebemos um clima de or-
dem, confianga e trabalho”.

Além de Zinner estiveram presen-
tes a reinauguragao da agéncia do
Unibanco de Maringd, os diretores do
banco, Pedro Moreira Salles, presi-
dente do Conselho Deliberativo; Adal-
berto Schettert, vice-presidente da
Dirctoria de Administragao; Francisco
de Castro Neto, vice-presidente da Re-
de de Agéncias; Alvaro Valle, diretor-
coordenador; ¢ Hilgo Gongalves, diretor
adjunto do Unibanco no Parana.

" Em nome da diretoria do banco, o
gerente-geral da agéncia de Maringa,
Darci Inacio Stoffel agradeceu as pre-
sencas do prefeito Said Ferreira; do
presidente da Camara de Vereadores,
Nereu Vidal Cesar; do deputado fe-
deral, Antdnio Barbara; do presidente
da ACIM, Massao Tsukada; de varios
secretarios municipais ¢ de todos os
demais presentes na cerimonia de rei-
nauguragao.

Darci Indcio Stoffel comanda a
equipc de gerentes composta por Wal-
domiro Martins, Ahed Saneh, Sarai
Persona, Walmir Botdssio, Marcia
Grimaldi ¢ Vagner Vanzella.

Equipe de gerentes da agéncia Unibanco de Maringa

Padre Anténio Alczuk, abengoou a nova agéncia
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INFORME ESPECIAL

COCAMAR

Trés décadas de crescimento

A Cooperativa de Cafeicultores e Agropecuaristas de Maringa completou 30 anos
com muito trabalho e os olhos voltados para o futuro

No dia 26 de
mar¢o, a Cocamar -

Cooperativa de Cafei-
cultores e Agropecua-
ristas de Maringa —
comemorou trinta a-
nos de fundacgao. Nes-
tas trés décadas, a
Cocamar se transfor-
mou na scgunda
Cooperativa singular e
uma das mais moder-
nas do pais. Com uma
area de abrangéncia
que compreende o No-
roeste e partes do Nor-
te ¢ Oeste do Parana,

Brasil. Mais um ato de
pioncirismo, dc uma
cooperativa que nao
tem medo de enfrentar
desalios.

Quando a Coca-
mar sc¢ prop0s a rcto-
mar o plantio ¢ a
produgao de citros no
Parana, houve uma
fortc resisténcia por
parte dos citricultores
paulistas — os maiorces
produtores de suco
concentrado do Brasil.
Dcpois de muita nc-

Nordeste e Sul do Ma-
to Grosso do Sul ¢ Sul
de Goias, o faturamento da Cocamar
em 1992, chegou a US$ 230 milhocs.
Este resultado € fruto de uma série
de projetos de grande alcance cco-
ndmico ¢ social que a Cooperativa
desenvolve em praticamente toda a
regiao em que atua. O objetivo € criar
e oferecer novas alternativas de
diversificagao as propriedades rurais,
melhorando assim o rendimento ¢ a
qualidade de vida dos scus 10 mil as-
sociados ¢ das comunidades em geral.
Muitos destes projetos foram
pionciros. Dois exemplos recentes sao
a retomada da produgao de citros no
Parand, depois de um longo periodo de
proibicao por parte do Governo
Federal, e aintrodugao da canola como
alternativa para cultura de inverno.
Nos dois casos, os primeiros resultados
foram satisfatorios e comprovam que a
Cooperativa apenas participa de
programas que déem retorno aos
" cooperados.
CANOLA: A Cocamar [oi a primeira
cooperativa do pais a realizar os cul-
tivos iniciais da canola. Os experimen-
tos mostraram que a cultura se adaptou

bem ao clima e ao solo da regiao. Tanto
que neste ano serao plantados 35 mil
hectares de canola no Parand. Em

Lavoura de canola, novidade no Brasil

breve também, a cooperativa deverd
langar no mercado, o primeiro 6leo de
canola produzido inteiramente no

Transparéncia

A Cocamar foi uma das
primeiras empresas do pais a adotar
a pratica da terceirizagdo dos
servigos, tornando mais leve sua
estrutura e repassando para o mer-
cado de trabalho as atribui¢oes que
ndo fazem parte de sua proposta
como cooperativa agropecudrida.
Assim, fordm_terceirizados depar-
tamentos como engenharia de obras,
assisténcia odontologica, ali-
mentagdo, zeladoria, transportes,
entre outros.

Dentro de um processo de mo-
dernizag¢ao, a Cooperativa é ud-
ministrada por divisoes de negocios.
Cada setor é auto-suficiente, ndo
havendo, por exemplo, transferéncia
de recursos de wm para outro. Isso
garante maior transparéncia a
administragao, cujos resultados
setorizados sdo discutidos com os
proprios produtores, através de um
colegiado.

gociagao, cm 1988 co-
megaram a ser forma-
dos os primeiros poma-
res. Hoje sao cinco mil hectares plan-
tados na regiao Norocste. A primeira
salra comercial — colhida no ano pas-
sado — foi de 98 mil caixas. Para 1993 a
previsao ¢ de que scjam colhidas 530
mil caixas.

Toda esta produgao ¢ recebida na
unidade de preparo ¢ comercializagao
de frutos in natura, de Paranavai, quc
concentra os pomares; ¢ onde esta sen-
do construida a primeira indistria dc
extragao de sucos do Parana. O projeto
prevé que o primeiro modulo da in-
dastria entre em operagao cm 1994. O
programa de citricultura da Cocamar ¢
desenvolvido em conjunto com a Copa-
gra de Nova Londrina ¢ o Grupo Al-
bertson Citros Corporation, de Miami.

A Cooperativa estd presente ainda
cm projetos de fomento da produgao
da mandioca, dc fios de seda ¢ de
algodao, de dalcool, leite, ¢ da os
primeiros passos na pcecudria de corte
¢ na fruticultura. Nestes dois tltimos
casos, a intengao ¢ aproveitar os resi-
duos industriais da Cocamar na ali-
mentagao dos bovinos em regime de
confinamento e estimular o plantio de
frutas como o maracuja ¢ o abacaxi,
integrando-os a estrutura existente
para o processamento de citros.
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% ATACADAO

Na oportunidade dos 40 anos da Acim, o Atacadéo
manifesta a satisfagcdo pelo crescimento da regido

e da entidade e reafirma a confian¢a no futuro.

PARABENS ACIM.

COnstruir ¢ deixar para a parte da regido cujo
posteridade as realizagdes desenvolvimento muito
do trabalho desta geragdo. deve a esta associagdo.

A Tend Tudo sente-se
Parabéns ACIM.

Tend
Tudo o)

tudo para construcdo aLcoa
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Nova diretoria toma posse

Wadson Nicanor Peres Gualda assume e presidéncia da subse¢ao da OAB,
em Maringa, para um mandato de dois anos, e garante que vai lutar
pela valorizacao e dignidade profissional do advogado no Parana

Lutar pela valorizagao e
dignidade profissional do ad-
vogado ¢ pela melhoria no
ensino e moralizacao das es-
colas de Direito de todo o
pais. Estas sao as prioridades
danova diretoria dasubsecgao
da OAB - Ordem dos Ad-
vogados do Brasil — de
Maringa, que tomou posse no
dia 19 de margo, na sede da
entidade.

Participaram da ceri-
monia de possc o presidente
estadual da OAB, Francisco

cursos, semindrios ¢ debates.
O escritdrio atenderd pessoas
dc baixa renda, com apro-
veitamento de estagidrios da
UEM.

O presidente empossado,
Wadson Nicanor Peres Gual-
da, garantiu que o escritdrio
trabalhard em parceria com a
Assisténcia Juridica da Univer-
sidade de Maringa. “Queremos
ampliar o atendimento gratuito
na cidade”, alirmou. Com a
realizagao de cursos e debates,

Aciolly Neto e represen-

tantes dos Poderes Exe-

cutivo, Legislativo ¢ Judicidrio,

além de advogados de Maringd ¢

regiao. Accioly Neto, que também as-

sumiu recentemente a OAB-Pr, disse

3uc ¢ preciso buscar uma nova postura
o advogado frente a rcalidade

economica do Brasil.

“Vivemos uma era dos advo-
gados e precisamos aproveitar este
periodo para acabar com o0s
esteredtipos da profissao”, disse o
presidente da OAB-Pr. Neste sen-
tido, Aciolly Neto, acredita ser
necessaria uma reforma abrangente
na sistematica e no contetido do en-
sino do Direito.

EXAMES CRITERIOSOS: Para com-

Advogados e autoridades participaram

da cerimodnia de posse

bater a ma formagao profissional,
segundo o presidente da OAB-Pr, a
entidade tem sido rigorosa nos seus
exames. Sem a aprovacao no exame da
Ordem, o advogado nao pode exercer
a profissao. “Queremos advogados
capazes ¢ cficientes no mercado de
trabalho. Verdadeiros juristas que dig-
nifiquem a imagem do advogado no
Brasil”.

Na subsegao da Ordem, em
Maringa, a valorizagao profissional
também serd uma das preocupagoes da
dirctoria. A contribuigao vird com a
instalagao-de um escritério modelo na
sede da entidade e com a realizagao de

o presidente espera criar um
espago democratico ondce
todos poderdo se manilestar ¢
aprescntar sugestocs.

Wadson Nicanor destacou o em-
pecnho da diretoria anterior para a
implanta¢ao de uma Vara da Justiga
Federal em Maringd. “A perseveranga
do ex-presidente Odair Moreschi foi
fundamental para a concretizagao de
um sonho de todos os advogados com
agoes na Justica Federal”. O presi-
dente empossado pretende agora lutar
pela adogao do protocolo tnico no
Férum da Comarca de Maringa.

Além de Wadson Nicanor fazem
parte da diretoria empossada, Carlos
Roberto Previdelli, vice-presidente;
Alaércio Cardoso, sccretario, ¢ Joao
Galdino Gomes, tesoureiro.

il

|

A nova diretoria da subsecao
da OAB em Maringa

Wadson: “Vamos lutar pela melhoria
no ensino do direito”
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MERCADORAMA

spaco Cultural de Maringa

Em menos de um ano, o Mercadorama se consolida como um centro cultural de Maringa
e cria oportunidades para os talentos da cidade mostrarem seu potencial
para toda a regiao Noroeste do Parand

Todas as semanas tem manifestagoes culturais no Mercadorama

Mais que um local para se fazer
compras, o Hipermercado Mer-
cadorama de Maringd ¢ hoje um
grande centro cultural da cidade. Em
mcnos de um ano, dezenas de
atividades culturais foram rcalizadas
pelo Mercadorama. Elas vao de
apresentagao de grupos folcléricos, de
danga, de teatro infantil a concertos
musicais e exposi¢oes de quadros e pin-
turas artisticas.

Todas as semanas, o Merca-

dorama promove algum tipo de
manifestagao cultural. Os locais das
apresentagdes sao os mais variados.
“Escolhemos os espagos que melhor se
adequarem ao evento a ser organizado.
Pode ser na drea do shopping, ou no
estacionamento da loja”, explica o
diretor geral, Elson Leal.

Com mais de 15 anos de
experiéncia no comando de hipermer-
cados, Leal afirma quc para ter suces-
so, a empresa deve estar integrada a

comunidade. E uma

das formas de estar em
sintonia com seu
publico € criar opgdes
de recreagao e lazer no
espaco deinfluéncia da
loja. “O consumidor vé
os estabelecimentogs
comerciais como uma
extensao das suas
proprias casas”.

PRATA DA CASA: Nos
eventos, o Merca-
dorama d4 preferéncia
para os talentos de
Maringa. “O que o
Mercadorama faz é dar

A programacao também prevé eventos esportivos

incentivo aos valores

culturais da nossa terra. E nés
estdvamos muito carentes desse tipo de
apoio”, declara a secretdria Municipal
de Promogao e Cultura, Marilin Cor-
deiro. Em muitos casos, a prdpria
Secretaria ¢ parceira das atividades. A
Banda Municipal e o Carro-Biblioteca
estao sempre presentes no Mer-
cadorama.

A pritica de esportes também faz
parte da programacao. Esta parte do
projeto ¢ desenvolvida em conjunto
com as academias da cidade. O Mer-
cadorama vai patrocinar ainda a Cor-
rida Ristica Tiradentes, em abril; e, em
setembro, o Circuito Mercadorama de
Ténis. Sem contar as aulas de aerdbica,
step, os jogos de volei, e as corridas de
mountain bike, que ocorrem perio-
dicamente.

Toda esta intcnsa programacgao,
além de cativar o publico de Maringa,
tem chamado a atencao dos con-
sumidores da regiao. Todos os dias,
cerca de 40% dos carros parados no
estacionamento do Mercadorama sao
de outras cidades do Noroeste do
Parana. “Com o Espago Cultural Mer-
cadorama possibilitamos que a arte de
Maringa seja divulgada por toda a
regiao”, diz Elson Leal.

\7

Leal: “As empresas devem
proporcionar momentos
de recreagao e lazer”
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Sesi ampl

ia laboratorio

Ja estao em operacgao os
novos equipamentos do
laboratério de anélises
clinicas do SESI - Servico So-
cial da Indastria - de
Maringa. Sao equipamentos
de tdltima geragao que vao
ampliar o leque de exames
realizados pela instituigao.

Os novos equipamentos
possibilitam a realizagao de
mais de 20 exames, entre cles
hemograma, glicemia, co-
lesterol e os testes de gravidez
TIG e Beta HCG sanguinco.

ILy‘ ”

Segundo o diretor da
unidade de Maringa, Getilio
Barreira, o atendimento da
populagao sO sera possivel
porque o0s equipamentos ad-
quiridos tém uma capaci-
dade muito grande de pro-
cessamento dos resultados.
“Vamos preencher a ca-
pacidade ociosa do labo-
ratorio com o atendimento ao
publico”, diz.

Além do servigo de
medicina preventiva, o
SESI oferece aos in-

Com osresultados destes exa-
mes, os médicos podem
tragar um diagnostico completo da saiude
do industriario.

E foram os proprios médicos que
solicitaram a dircgao do SESI dc
Maringa estudos de viabilidade para a
instalacao dos cquipamcentos nos
laboratorios. A solicitagao veio de cen-
contro aos planos da institui¢ao, na
busca de melhorar sempre a qualidade

O laboratorio do Sesi realiza 20 tipos de exames

dos scrvigos prestados.

Desde a instalagao do laboratorio,
ha scis anos, o SESI realizava apenas os
cxames de rotina exigidos pelo
Ministério do Trabalho. Agora, com os
novos cquipamentos, a instituigao
pretende, além de atender melhor o
industriario, abrir o laboratério para a
comunidade em geral.

dustridrios atendimento
odontoldgico; mantém uma
pré-escola, inclusive com merenda cs-
colar; ministra cursos de corte ¢ costura,
tricd, datilografia, entre outros. A
prética do esporte e a promogao da cul-
tura também fazem parte das
preocupacoces da instituigao. O SESI
ofercce ainda um auditério, com 100
lugares, para a rcalizagao de seminarios
¢ palestras.

Sucesso

nao acontece
por acaso

A Associacao Comercial e Industrial de Maringd tem provado, nestes 40 anos,

que a uniao, a dedicacdo e o trabalho sao caminhos seguros para grandes conquistas.

A integracao da comunidade com os seus poderes e o esfor¢co comum para o desenvolvimento

podem construir, ano apés ano, uma cidade tao linda, forte e respeitada como a nossa Maringd.

Mensagem da

CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA

goooooooooooooooooooooooooo

1993
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Itamar responde carta

No dia 8 de feverceiro, o presidente
da ACIM, Massao Tsukada, cnviou uma
carta ao presidente da Republica Itamar
Franco, parabenizando o governo pelo
projeto de modernizagao dos portos
brasilciros, aprovado no Congresso
Nacional. Em 3 de¢ margo a Associagao
Comercial recebeu correspondéncia, as-
sinada pclo proprio presidente,
agradccendo o apoio. Leia a integra das
correspondéncias.

“EXMO. SR.
ITAMAR FRANCO

DD. PRESIDENTE DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL
BRASILIA - DF.

Scenhor Presidente:

da ACIM

Reflerentemente a aprovagao do Projeto
de modernizagao dos portos brasilciros,
compactuamos com seus proccdimentos
¢ aplaudimos sua atitude pela coragem
em definir o verdadciro papel do cor-
porativismo, em cspccial ao dos
portudrios. O monopolio que o Sindicato
dos Portudrios cxercia cra improprio a
socicdade brasilcira ¢ contrdrio a
proposta de modernizagao dos portos.
Sua postura no rompimento desta
situagao ¢ de extrema importdncia para
o desenvolvimento das atividades
portudrias no Brasil, cabendo-nos apoid-
lo integralmente ¢ colocar-nos a
disposi¢ao sempre que a nagao preceisar
da opiniao da socicdade organizada.

Alcenclosamente

Massao Tsukada

Presidente

ASSOCIACAO COMERCIAL E
INDUSTRIAL DE MARINGA”

“Senhor Massao Tsukada:

Ao acusar rccebimento de sua
correspondénceia de 08/02/93, qucro
agradccer, caro Massao, as expressivas
palavras de estimulo, bem como o sen-
timento de confianga no nosso governo,
cujo empenho em promover uma
socicdade mais justa dependerd, creia,
da contribui¢do dc¢ todos. Cordial-
mente

Itamar Franco,
presidente da Republica”

Agenda da diretoria

Nos meses de feverciro ¢ margo a
dirctoria da Associagao Comercial ¢ In-
dustrial de Maringa cumpriu a scguinte
agenda:

Nos dias 25 de feverciro, o presi-
dente Massao Tsukada, os dirctores Fer-
nando Vieira Raimundo, Sabas Marltins
Fernandes, Maria da Conccigao Lima
Dias, do Consclho da Mulher
Empresaria, ¢ Cesar Augusto Galli,
gerente, visitaram a geréncia do Banco
do Estado do Parana. No dia 26, o presi-
dente Massao Tsukada compareceu a
inauguracao da Vest Center.

No dia 3 de margo aconteceu
reunido da Camara Setorial com repre-
sentantes das diretorias da ACIM,
Sebrae, Vest Sul, Sindicato do Vestuario
e outros segmentos. No dia 4 Massao
Tsukada reuniu-se com Ari de Paiva Si-
queira, presidente da Federagao das
Indistrias do Paran4, no Sesi. No dia 9,

Massao Tsukada participou da
inauguracao do Portico Center Shopping.
Ainda no dia 9 aconteceu a reuniao do
Consclho Dcliberativo da ACIM ¢, no
Centro Comunitario do Jardim Al-
vorada, a dirctoria da ACIM sc rcuniu
com lidcrangas locais ¢ com o sceretdrio
do Comércio, José dos Santos Ribeiro,
para discutir a criagao da subsede da
entidade naquele bairro.

No dia 11, os diretores da ACIM
foram 2 abertura da 2? Feira Pontao de
Estoque, promogao do Consclho da
Mulher Empresaria, no Centro de
Convivéncia de Maringd. No dia 12, o
presidente Massao Tsukada e os
diretores Sabas Martins Fernandes, Luiz
Carlos Masson, Fernando Vieira
Raimundo e Jefferson Nogaroli, par-
ticiparam de reunido na agéncia
Regional do Banestado. No mesmo dia a

diretoria participou do langamento do

residencial San Carlo, no Golden Inga.
No dia 15, o presidente Massao
Tsukada reuniu-s¢ com o prefcito para
tratar dc dctalhes da viagem dec
empresdrios para a Argentina, onde
participarao da Sinuclo Trading. No
dia 18, os dirctores participaram da
abertura do Semindrio “Qualidade
Total”, promovido pcla entidade.
Nesse mesmo dia, Sabas Martins Fer-
nandes participou da cerimdnia de
posse da Diretoria da Associagao Co-
mercial e Industrial de Sarandi. No dia
20, o assessor de imprensa Claudio Galleti
participou da reuniao da FACIP, em
Francisco Beltrao.
VISITAS RECEBIDAS: No dia 10,
Massao Tsukada recebeu visita do novo
gerente do Banco Bandeirantes, Rubens
de Almeida e no dia 11, da Diretoria de
Eventos do Grupo Golden Inga Suite

Hotel.
ACIM - ABRIL/93 - EX&)



senac servico nacional

de aprendizagem
comercial

CENTRO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DE MARINGA

ADMINISTRACAO E GERENCIA
Administracao Participativa — Fator de
Sucesso nas empresas

Periodo: 22.04 a 30.04

Horério: 19h30min as 22h30min
Habilidades basicas para chefia
Periodo: 26.04 a 04.05

Horario: 19h30min as 22h30min
COMUNICACAO

Comunicacao e expressao escrita
Periodo: 12.04 a 26.04

Horério: 19 as 22 horas

Relagoes interpessoais e postura
profissional

Periodo: 27.04 a 05.05

Horério: 19 as 22 horas

Técnica de falar em publico
Periodo: 28.04 a 04.05

Horério: 19 as 22 horas
ESCRITORIO

Pratica de escritério

Periodo: 19.04 a 28.07

Horario: 14 as 17 horas

Pratica de escritorio

Periodo: 22.04 a 02.08

Horério: 19 as 22 horas

Pritica de escritorio

Periodo: 26.04 a 04.08

Horério: 08 as 11 horas
Datilografia para competéncia
Periodo: Turmas Continuas
Horario: Manha, Tarde e Noite
Aperfeicoamento em datilografia
o Maquina Mecénica

o Miquina Elétrica

o Maquina Eletronica

Periodo: Turmas Continuas
Horario: Manha, Tarde e Noite
HOTELARIA

Confeiteiro

Periodo: 12.04 a 17.07

Horéario: 08 as 17 horas
Lancheiro

Periodo: 12.04 a 17.07

Horério: 14 as 21 horas
Aperfeicoamento para cozinheiro
Periodo: Turmas Continuas

Horario: 09 as 17 horas
Aperfeicoamento para gar¢on
Periodo: Turmas Continuas
Horiario: 09 as 17 horas
Aperfeicoamento para confeiteiro
Periodo: Turmas Continuas
Horario: 08 as 17 horas
Aperfeicoamento para lancheiro
Periodo: Turmas Continuas
Horaério: 14 as 21 horas
INFORMATICA

Introducao a microinformatica
Periodo: 01.04 a 18.05

Horaério: 12 as 14 horas
Wordstar

Periodo: 26.04 a 18.05

Horaério: 16 as 18 horas

D’Base III Plus

Periodo: 12.04 a 24.05

Horario: 10 as 12 horas
Introducao a microinformatica
Periodo: 13.04 a 26.05

Horario: 08 as 10 horas
Introducao a microinformatica
Periodo: 27.04 a 09.06

Horario: 18h30min as 20h30min
PROPAGANDA

A arte de bem fotografar
Periodo: 22.04 a 30.04

Horario: 19h30min as 22h30min
Arte final para serigrafia
Periodo: 26.04 a 30.04

Horario: 19h30min as 22h30min
VENDA

Telemarketing — Técnica de venda por
telefone

Periodo: 12.04 a 19.04

Horério: 19h30min as 22h30min

Além do conjunto de cursos, aqui rela-
cionados, oferecido ao publico em geral,
o Senac possui programas especiais de:
DESENVOLVIMENTO EMPRE-
SARIAL - Cursos abertos e de capa-
citacao oferecidos as empresas interes-
sadas no desenvolvimento de seus
recursos humanos nos varios niveis.

INFORMACAO PROFISSIONAL -

Dirigida as escolas, principalmente aos

alunos de 8? série, cujo objetivo é for-
necer informagoes basicas sobre o mun-
do do trabalho ¢ as opgoes de formagao
profissional.

TELEDUCACAO - Ensino a distancia.
Cursos por correspondéncia, para aque-
les que nao possuem disponibilidade de
tempo ou dificuldade de acesso aos cur-
sos profissionalizantes oferecidos em
sala de aula.

CURSOS MOVEIS - Levados a qual-
quer bairro ou cidade, ocupando am-

bientes disponiveis cedidos pela comu-
nidade.

INFORMAC-OES E lNSCRIC()ES
Centro de Desenvolvimento Profissional
Av. Colombo, 3875

Caixa Postal 1485

Fone (0442) 24-5765

CEP 87030-120

Maringa — Parana

SEBRAE

Servigo de Apoio as
Micro e Pequenas
Empresas do Parana

Como utilizar o marketing de forma
pratica-comercial

Duragao: 15 horas/aula

Periodo: 12.04 a 16.04

Valor: Cr$ 270 mil

Como exercer chefia e lideranca
Duragao: 15 horas/aula
Periodo: 26.04 a 30.04

Valor: Cr$ 270 mil

Iniciacao empresarial — Treinamento
Periodo: 19.04 a 30.04
Valor: Cr$ 560 mil

Consultoria gerencial acoplada -
qualidade e produtividade -
indistria de moveis

Periodo: 12.04 a 16.04

Valor: Cr$ 1.680 mil

Inscrigdoes no Balcao SEBRAE
Av. Brasil, 3080 — 32 Andar
Fone: (0442) 22-3474

Maringa — PR
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SENTINELR

Seguranca
com Tecnologia

O Grupo Sentinela, de Maringd, desenvolveu um sistema de
gerenciamento eletrénico de seguranga rapido e eficiente.
Em termos de seguranca patrimonial é o que ha
de mais avang¢ado no Brasil

Sempre alerta

® O Grupo Sentinela, nas-
@ ceu em Maringa em 1977,
" por iniciativa de José
Anténio e Jerfferson

Simoes. Em 1989, por questoes co-
merciais, foi obrigada a se transferir
para Curitiba. “Precisdavamos
ampliar nossos horizontes”, lembra
José Antonio. Com o crescimento, o
Grupo passou a diversificar seus
servicos. Hoje a Sentinela faz
vigilancia bancdaria, industrial, co-
mercial, particular e pessoal privada.
O Grupo atua ainda no segmento de
limpeza e conservagao.

Maringd jd
conta com 0 que
hd de mais moder-
no cm termos de
scguranga pa-
trimonial no pais.
Trata-sc do Sis-
tema de Gerencia-
mento Eletronico
de Scguranga,
desenvolvido pelo
Grupo Sentinela.
O Sistcma com-
bina tcenologia de
ponta com a cx-
periéncia de mais
de 15 anos que o
Grupo Scntincela,
de Maringd, tem
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F:22-0815

no scgmento de
vigilancia.

IForam ncces- :
sdrios quatro anos para que a Sentinela, cm
parceria com empresas de informdtica,
desenvolvesse o Gerenciamento Eletronico
de Scguranca. O software ¢ 100 por cento
nacional. Apenas os sensorcs infraverme-
lhos, scnsiveis ao calor dos seres vivos, sao
importados de Israel.

Apcsar de utilizar tecnologia de dltima
geragiio, o funcionamento do sistema €
rclativamente simples. Os sensores ins-
talados cstrategicamente na drea sob

Sentinela oferece servigo personalizado

scguranga emitem sinais 24 horas por dia
para a Central Sentincla. Qualquer violagao
ou interrupgdo nesta comunicagdo ¢ ime-
diatamente informada a Central, que
desencadcia um processo de verificagao da
ocorréncia. _

TRES OPCOES: O Sistema ¢ tdo sofis-
ticado que ¢ possivel conhecer a trajetdria
do invasor dentro da drea protegida. Isto
porque Os sensores registram a presenca
dos seres humanos passo a passo. Segundo
o gerente operacional da

Sentinela .em Maringd,
Sebastidao Porcides Ju-
nior, 0 monitoramento in-
terno facilita o trabalho de
verificagdo rcalizado pela
equipe especializada, apds
reccber as informagdes na
Central e transmitir os
dados a viatura de apoio.
Porcides explica que
o Gerenciamento Ele-
tronico cstd dividido em
trés unidades autdnomas,
mas integradas sob o
ponto de vista do resul-
tado final. O Controle

Porcides e Luiz Antonio no Centro de

Controle Sentinela

Patrimonial opera ex-
clusivamente com os sen-
sores, sem a presenga do

vigilante. A Ronda Elctronica tcm pontos
codificados, instalados cm locais
estratégicos. Neste caso a presenga do
vigilante ¢ monitorada pela Central. E por
fim, 0 acesso restrito que permite apenas
pessoas autorizadas cntrarem cm locais
definidos, através de senha secreta ¢ in-
dividual.

EFICIENTE E BARATO: A eficincia do
Sistcma pode scr constatada na Cocamar
— Cooperativa dc Cafeicultores ¢ Agro-
pccuaristas de Maringd. A Cooperativa
terceirizou o servico de scguranga
patrimonial, quc foi repassado a Sen-
tincla. Antes a Cocamar tinha 130
vigilantes. Com 0 monitoramento
cletronico este numero foi reduzido
para 60.

Na opinido de Sérgio Jos¢ Mesti, da
Cocamar, uma das vantagens em s¢ adotar
o Gerenciamento Eletronico € a redugao
dos custos ¢ do tempo de verificagdo das
ocorréncias. Mas a principal ¢ que 0 servigo
cstd cntreguc a cspcecialistas. O gerente
comercial da Scentinela, Luiz Antdnio
Romagnolli de¢ Fazio, diz que além da
clicdcia e rapidez, o sistcma pode scr adap-
tado, dc acordo com as nccessidades do
clicnte.

Sérgio, da Cocamar: “Reducio de
custos e servig¢o realizado por
especialistas”
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- CAIADO PNEUS

Av. Colombo, 1969 - fone: 23-3097
Com. de pneus e seus congéneres.
-EAVIDEO

Av. Cerro Azul, 1335 - fone: 26-5440
Locacio de fitas para video.

- MUFFATAO

Av. Sao Paulo, 42 - fone: 264645
Com. atacadista e varejista de
géneros alimenticios.

- ATECILAR

Av. Morangueira, 486 - fone: 23-4206
Com. varejista de confeccoes,
calcados e armarinhos.

-N.C. MOVEIS

Auv. Brasil, 4944 - fone: 24-4562
Com. varejista de mdveis,
eletrodomésticos e brinquedos.

- RECOPEL

Av. Brasil, 5674 - fone: 62-1612
Representacao comercial

- NASCIMENTO DESPACHANTE
Av. Pedro Taques, 471 - fone: 23-5778
- HODONTOMED

Av. Parand, 930 - fone: 26-2737
Com. ¢ assist. técnica em

equip. odontolégicos, médicos, etc.

- DAL AN CONFECCOES

Av. Brasil, 4336 - fone: 22-7741
Com. varejista de confecgdes

- INGAPPLAN

Av. Carneiro Ledo, 135 - fone: 24-6655
Elaboracéo de Projetos de
Engenharia em geral.

- PAKITA CONFECCOES

Av. Riachuelo, 1790 - fone: 23-0084
Ind. e com. de confeccgoes.

- VEST CENTER

Av. Guaiapd, 148 - fone: 28-5262
Ind. e com. de confecgdes.

-DOTIM DOTOSO

Av. Colombo, 5390 - fone: 24-0212
Com. e distrib. de géneros alimenticios.
- SUPER SOLDAS SUZUKI

Av. Antonio Volpato, 688 - fone: 28-5544
- LADY & LORD

R. Néo Alves Martins, 2670 - fone: 26-5301
Com. varejista de confecgoes

- BONES CANCAO

R. Padre Vicira, s/n® - fone: 24-0643
Ind. e com. de bonés.

-DHL

Av. Colombo, 5398 - fone: 23-5354
Com. e distribuidora de auto pegas.

- BABY VEST

Av. Brasil, 368 - fone: 22-7308

Ind. e com. de roupas em geral

- MARCAS & CIA.

R. Otévio Perioto, 261 - fone: 26-2653
Com. atacadista de tecidos,
confeccoes e armarinhos.

- GALERIA DOS ESPORTES

Pca. Raposo Tavares, 170 - fone: 22-3202
Com. varejista de artigos esportivos.
- CENARIO DA MODA

Av. Tiradentes, 1137 — fone: 24-4535
Com. varejista de confecgoes.
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- MOVEBRAS - LOJA 01
R. Santos Dumont, 2992 - fone: 22-7862

Com. varejista de mdveis e eletrodomésticos.

-MOVEBRAS - LOJA 02
Av. Brasil, 4812

Com. varejista de méveis ¢ eletrodomésticos.

- BONECOS & CIA.

Trav. Amadcu Progeante, s/n®

fone: 24-3380

Ind. e com. de presentes.

- MARINGA TRADE

Av. Parand, 242 - fone: 224182
Prestacao de servicos de assessoria

em comércio exterior.

- KATI CONFECCOES

R. Santos Dumont, 2006 - fone: 234667
Com. varejista de confeccoes.

- PIRULITO

Av. Sao Paulo, 21 - fone: 23-1384

Com. de calcados ¢ confeccoes infantis.
- AQUARELA

R. Néo Alves Martins, 2670 - fone: 23-6338
Com. varejista de artigos do vestudrio
- ALL GAMES

Shopping Av.Center - loja E-18

fone: 22-9550

Com. ¢ servigos de locagdo de
cartuchos p/ videogame.

- MARINGRAFICA

Av. Carnciro Ledo, 662 - fone: 24-3676
Industria gréfica

- SEGURASIL

R. Néo Alves Martins, 2447

fone: 23-6125

Corretora de Seguros

- ACORSENN

T'rav.Guilherme de Almeida, 36

fone: 23-1371

Associacgao de corretores de servicos.

- NUVEM DE ALGODAO

R. Néo Alves Martins, 2650 - fone: 22-8416
Com. varejista de confecgoes infantis.
-TOOTHPICK

R.Né¢o Alves Martins, 2670 - fone: 26-1346
Ind. ¢ com. de confecgoces.

- CONFECCOES 372 .

Av. Mandacaru, 372 - fone: 62-1185
Ind. ¢ com. de confecgoes.

- MODA MAROTA

R. Néo Alves Martins, 2670 - fone: 22-9867
Com. varcjista de confecgoes infantis.

- AUTO POSTO MANDACARU

Pca. Pion. Jacinto Ferrcira Branco, s/n®
fone: 24-2868

Com. varejista de combustiveis.

- IMOBILIARIA JOAO DE BARRO

R. Silva Jardim, 542 - fone: 24-1873

- ERIKANN

Av. Maua, 3094 - fone: 23-5114

Ind. e com. de confecgoces.

- MINAS CONFECCOES

Av. Brasil, 4081 - fone: 23-6110

- VIEIRA & CARDOSO

R. Surucua, 43

Representacdo comercial

- FERTIBULLA

Av. Parand, 1293 - fone: 24-7168

Com. de alimentos.

-3S

Av. Guaira, 656 - fone: 24-1748

Com. acatadista de perfumaria.

- FEST & ROUP

R. Santos Dumont, 1988 - fone: 23-4970
Com. varcjista de confecgoes ¢

art. de enfeites p/festas.

-D P C INFORMATICA

Av. Getulio Vargas, 266

fone: 22-9283

Novos socios

conhecem
a ACIM

Pneus; Rui Baltazar de Oliveira, da J. B.
Administragao de Condominios; Marli Aparecida
Andrade e Aurea Alegria, da Pertutti Confecgaes.
O presidente Massao Tsukada colocou a entidade
a disposi¢ao dos novos associados ¢ falou da
importdncia da participa¢ao dos empresdrios no

dia-a-dia da ACIM.

No dia 8 de margo a
ACIM recebeu a visita de 5
emnpresdrios, que se filiaram a
entidade naquele més. Eles
visitaram as instalagoes da
ACIM, conheceram o fun-
cionamento dos servi¢os e
foram recepcionados pelos
diretores, durante a reunidao
ordindria semanal. |

Estiveram na ACIM,
Marcelo Santos Oliveira, da
empresa  Armarinhos

Concérdia; Carlos Cesar
Viacava, da filial da Caiado

Os novos associados foram recepcionados

pela diretoria da ACIM
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SIMACO

Criada primeira
Delegacia

Maringa foi escolhida para receber a primeira Delegacia Regional
do Simaco no interior. A Delegacia abrange 50 municipios e
pretende gerar uma nova era do sindicalismo
patronal paranaense

Com a instalagdo da Delegacia
Regional do Simaco - Sindicato do
Comércio de Materiais de Construgio do
Estado do Parand - em Maringd, estd nas-
cendo uma nova era no movimento sindical
i)aranacnsc. A afirmagdo ¢ do delegado,
Paulo Roberto Bassi. Esta nova era, segun-
do Bassi, vai por fim ao sindicalismo do

“continuismo, da desagregacdo, da
mesquinhez”.

assi critica as entidades patronais
comandadas por pessoas que s¢ eter-
nizaram no poder € se transformaram em
sindicalistas profissionais. “Nosso trabalho
¢ desenvolvido com respeito, honestidade ¢
transparéncia. Ndo escondemos nosso

Bassi: “trabalho com respeito,
honestidade e transparéncia”

A diretoria

A primeira Diretoria da Delegacia
Regional do Simaco - Sindicato do £omércio
de Material de Construgao do Estado do
Parand tem a seguinte composi¢ao: delegado
Paulo Roberto Bassi; segundo delegado,
Orides Baita; terceiro delegado, Agenor Maia;
primeiro secretario, Mdrio Saveli Marques;
segundo secretdrio, Damdsio do Parand
Barao; primeiro tesoureiro, Hélio Guizonne; e
segundo tesoureiro, Wilson Lima Rodrigues.

O Conselho Fiscal é composto pelo presi-
dente Dimas Berardi e pelos membros Juracy
Marconi, Luiz Carlos Clichowiski e Marcelo
Ferreira Straus; os suplentes, Carlos Lopes,
José Estevam Alves, Pedro Betin e Nelson
Paroschi, Consclheiros: Hélio Kazuo, José
Gongalves Vicente, Ayres Maia, Amaldo Braz
Guimaracs, Antonio Lourengo Carneiro,
Jordao Maio, José Carlos Urgnani, Celso
Silva, Claudicesar Caldeira, Elcio Marguti e
Wilson Resende.

Grossi luta por um sindicalismo
forte e atuante

atrimOnio no nome de terceiros, nem
azemos da nossa entidade um cabide de
em regos”, declarou.
PIONEIRA: Marin géé aprimeira cidade do
interior a ter uma Delegacia Regional do
Simaco. A posse da diretoria foi no dia 17
de margo, no saldo nobre do Senac, € con-
tou com a presenga do presidente do
Simaco, Fernando Manoel Grossi, do
secretdrio municipal do Comércio, José€ dos
Santos Ribeiro; do presidente da Camara,
vereador Nereu Vidal César; de repre-
sentantes da Federagdo do Comércio do
Estado do Parand e da Acomac, de
Curitiba; e de empresdrios do setor.

Para Fernando Grossi, a instalagdo
de uma delegacia em Maringd € uma
demonstragao de desccmrzﬁizagﬁo e
modernidade do Simaco. “N&s lutamos
por um sindicalismo forte e atuante”. Ele
declarou que outras Delegacias
Regionais serdo criadas. “Maringd € a
pioneira. Outras virao para que cada
regional trabalhe em funcao das par-
ticularidades de sua regiao”.

A Delegacia Regional do Simaco, em
Maringd, abrange cerca de 50 municipios e
estd instalada na avenida Carneiro Ledo,
'135, Centro Empresarial Europa, 10° andar
- fone: (0442) 24-8655. O Sindicato repre-
senta empresas revendedoras de material
de construcgdo, hidrdulico, elétrico,
madeiras, tintas e ferragens.
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Membros da diretoria empossada

Pioneiro Jordio Maio foi homenageado pelo Simaco
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Exportacao ao seu alcance

Em abril o associado da ACIM ganha mais um servi¢o. A criagao do Departamento de Comércio
Exterior vai possibilitar também um novo impulso a economia regional

No més dos 40 anos
de fundagao, a As-
sociagao Comercial e In-
dustrial de Maringa vai
inaugurar mais um
SErvigo para 0s seus as-
sociados. Até o final de
abril entrard em fun-
cionamento o Depar-
tamento de Comércio Ex-
terior. A proposta de
criagao do Departamento
partiu da Diretoria Exe-
cutiva da ACIM e tera
como objetivo principal
“desmistificar” a ex-
portagao, principalmente
perante 0s pequenos e

gir este objetivo, serao
promovidos cursos,
debates, semindrios ¢
rodadas de negdcios com
empresas interessadas
em comprar produtos da
regiao.

O primeiro passo
para a conscientizagao da
classc empresarial foi
dado antes mesmo do
Dcpartamento comegar a
funcionar. No dia 18 de
margo, a ACIM pro-
moveu um Scmindrio
sobre “Qualidade Total”,
com a presenga de trés

médios empresarios.

Segundo o dirctor da
ACIM e responsavel pela
implantagao do Dcpartamento, Jeffer-
son Nogaroli, a regidao de Maringa
precisa explorar ao maximo scu poten-
cial exportador. “A regiao tem vocagao
para a exportagao. Mas cste potencial s6
¢ explorado pelas grandes cmpresas.
Nossa intengao ¢ dar condigoes para que
0 pequeno ¢ médio empresario ingres-
sem no mercado intcrnacional”.

O dirctor da ACIM lembra que cs-
tudos feitos em 1989, pela cmpresa paulista
Sxmoxxscn Associados, revelaram que a
reglao tem um potencial de mercado que
podera atingir, no ano 2000, cerca de US$
2 bilhdes. Isso significa uma base solida,
estavel ¢ confidvel para investimentos vol-
tados a exportacao. Basta o cmpresariado
adequar as empresas para produzir de
acordo com as normas internacionais de
qualidade.

PARCERIAS: A implantagio do Depar-
tamento de Comércio Exterior na ACIM
foi possivel gracas a um convénio as-
sinado em 25 de margo entre a
Associagao Comercial e Industrial de
Maringd, o Scbrae-Pr ¢ o Cexpar — Ins-
tituto Centro de Comércio Exterior do
Parana. O Cexpar € um Orgao mantido
pela iniciativa privada, administrado
pela Fiep — Federagao das Indastrias do
Estado do Parana.

ACIM - ARRI /02 - KV

O seminirio Qualidade Total reuniu mais de

120 empresarios

Pclo convénio, o Cexpar — que ¢ um
orgao informativo — vai repassar todas as
informagdes necessdrias para que as
cmpresas de Maringd tenham acesso ao
mercado internacional. “As informagoes
vao mostrar onde esta o comprador ¢ 0
quc cle deseja”, explica Nogaroli. A
concrelizagao da parceria com o Cexpar
foi viabilizada através do trabalho do
vice-presidente da Fiep, Joao Noma, do
presidente do Sindicato das Indistrias
Mctalargicas de Maringa, Milton
Morita, ¢ do sccretdrio municipal da
Indastria, Gilson Barbiero.

Para trabalhar com os dados do
Cexpar, o Dcpartamento de Comércio
Exterior vai contratar um especialista no
sctor, quc estard permanentemente a
disposi¢ao dos empresarios na sede da
ACIM. Além dc fornecer informacgoes
atualizadas sobre as possibilidades de
negocios, o especialista vai levantar o
potencial da regiao, cadastrar as
empresas que podem exportar, e tentar
atrair investimentos e parcerias com
empresarios de outros paises.

Outra preocupacao do Depar-
tamento sera com relagao a qualificagao
empresarial, no sentido de enquadrar as
empresas nos padroes internacionais de
qualidade e competitividade. Para atin-

especialistas do Rio de
Janciro. Os tecmas ndo
foram dirccionados
apenas a quem descja ex-
portar, mas para todas as empresas intc-
ressadas em otimizar custos ¢ prestar
mclhores scrvigos.

NOVO IMPULSO: Nos dias 27 ¢ 28 dc
maio, serd realizada também a primeira
Camara Sctorial de Negoceios,
dirccionada as industrias téxteis ¢ de
confecgoes. Estarao em Maringa repre-
scntantes de industrias da Argentina,
Paraguai ¢ Uruguai, além dc
cmpresarios do Brasil, que darao
palcstras sobre a importancia da
exportagao na cconomia regional.

Na opinido de Jefferson Nogaroli, a
partir do momento cm quc as pequenas
¢ médias cmpresas da regido sc in-
tegrarcm ao processo de exportagao, o
Norocste do Parana vai ganhar um novo
impulso econdmico. “Estudos provam
que cada bilhdo de délar exportado gera
cem mil novos empregos”, diz.

O empresirio acredita que a regiao
nao exporta mais porque 0s empresarios
ainda nao despertaram para este mercado.
“A tendéncia mundial de globalizagao das
economias nao pode passar despercebida
por aqui. Principalmente com o nosso
potencial. E foi paraabrir novos horizontes
e mostrar as manciras de viabilizar a
exportagao que a ACIM criou o Depar-
tamento de Comércio Exterior”.
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TRANSPORTE COM SEGURANCA
AS COMPRAS QUE VOCE FAZ.

A gora o pais comegou realmente a andar. E vocé
que é empresdrio,com toda a certeza ja fez suas
compras para repor seus estoques. Entdo, estd mais do
qgue na hora de comecar a pensar no melhor esquema
de transporte, que lhe d&d a certeza de ter, na hora
certa, no prazo marcado, a mercadoria que vocé esta
esperando. Ligue para o H-24, Sistema de Encomendas
de Viagcdo Garcia e faca parte do-time de empresarios
que tem o melhor esquema de coleta e envio de
encomendas.
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PONTAD DE ESTOQUE

Vendas superaram Cr$ 5 bi

A segunda Feira Pontao de Estoque provou que promogoes conjuntas, com precos atrativos
e produtos de qualidade, ddao mais resultado que liquidacées isoladas

A 2° Feira Pontao de Estoque de
Maringd, promovida pelo Conselho da
Mulher Empresédria da ACIM, com
apoio do Sebrae-Pr ¢ Prefeitura, teve
saldo positivo. Com pregos atrativos e
produtos de qualidade, as 70 empresas
participantes venderam, ao todo, Cr$ 5,6
bilhoes. Em média cada estande comer-
cializou cerca de Cr$ 85 milhoes. Uma
empresa chegou a faturar Cr$ 180
milhoes nos 4 dias de feira.

O entusiasmo com a promocao foi
tao grande que o Conselho prorrogou a
feira por mais um dia. Programada para
ser realizada de 11 a 13 de margo, a
Pontéao de Estoque foi esticada até o dia
14, um domingo. A idéia da prorrogagao

ALOJA DOS GORDINHOS
ELEGANTES

MODA MASCULINA E FEMININA

Do esportivo ao social
don®46a070e¢
camisas don® 5 ao 12

Pierre Cardin, Calvin Klein,

Onix, Valentino, Pierry Ellis,

Yves Saint Laurent, Grandy
€ outras marcas famosas.

AV. BRASIL, 2945
MARINGA - PARANA
TELEFAX: (0442) 23-4472
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A abertura da feira teve a participacio de empresarios e autoridades

partiu dos proprios participantes. Uma
pesquisa feita pelos organizadores cons-
tatou que 80% das empresas descjavam
prorrogar a feira por mais um dia.

Com mais tempo para aproveitar as

ofertas, o consumidor compareceu em
massa ao Centro de Convivéncia
Comunitéaria. O volume de vendas foi
considerado muito bom pelos
empresarios. Este sucesso pode levar a
Comissao Organizadora a realizar a
proxima edigao da feira durante 4 dias,
com encerramento no domingo, dia
propicio para o consumidor ir as com-
pras.
ALTERACOES: O calendario é apenas
um dos pontos que devem ser
modificados pelos organizadores da
Pontao de Estoque. Outra preocupagao
do Conselho seréd o local de realizagao da
proxima edi¢ao. Apesar de o Centro de
Convivéncia ter capacidade para abrigar
70 estandes, este ano cerca de 15
empresas ficaram de fora da promogao
por falta de espago.

No ano passado, o local escolhido —
o prédio da antiga Cintia Modas — foi
adaptado para 38 empresas participan-

tes. Em 93, os organizadores ampliaram
o espago para 70 estandes, no Centro de
Convivéncia. Para a 3* Feira Pontao dc
Estoque, com certeza, Serao necessarios
no minimo 100 cstandcs. “Felizmente os
empresarios acreditaram na iniciativa ¢
os resultados comprovam que a feira foi
um sucesso”, diz Maria Alice Pinatti,
presidente do Consclho da Mulher
Empreséria da ACIM.

Pinatti lembra que a Pontao de Es-
toque foi criada para dar aos lojistas a
oportunidade de desovar os estoques de
final de estagao. No primeiro ano, scgun-
do Maria Alice, os empresarios [icaram
mcio cautelosos na hora de comprar os
estandes. Este ano, os 70 estandes
colocados a disposi¢ao foram vendidos
emuma semana. “Se abrissemos reservas
para a 3? edigao, ja tcriamos cerca de 130
empresas intercssadas”, avalia.
CAPITAL DE GIRO: Este cntusiasmo
com a promogao do Conselho da Mulher
Empresdria tem uma cxplicagao simples.
Em tempos de crise as promogoces con-
juntas atracm um niimero muito grande
de consumidores. Isso traz capital de
giro para o empresario adquirir a




Alvorada sera
0 primeiro

Apos a consolidacdo da Feira
Pontao de Estoque, o Conselho da Mu-
ther Empresaria da ACIM estuda a pos-
sibilidade de levar a promogao para os
bairros da cidade, onde o comércio
cresce e se fortalece a cada dia. S egundo
os organizadores, as duas primeiras
edigoes da Feira foram realizadas na

regiao central de Maringd para facilitar o
acesso dos consumidores.

O Jardim Alvorada devera ser o
primeiro bairro a receber a Feira
Pontao de Estoque. Os empresarios da
regiao estao se mobilizando, e o Con-
selho espera uma lista de interessados
em participar do evento. O local ja foi
definido: o Centro Comunitdrio do
bairro. Outro ponto que ficou decidido é
o encerramento da feira, que vai coin-
cidir com o domingo, um dia con-
siderado de grande movimento pelos

empresarios locais.

No Jardim Alvorada, o Conse-
lho espera reunir cerca de 40
empresas. “A data ideal seria entre os
meses de agosto e setembro, para
movimentar o estoque de inverno e o
que possa ter sobrado do verao”, diz
Maria Alice Pinatti, presidente do
Conselho da Mulher Empresaria. Ela
adianta que a entidade esta so
esperando a lista dos interessados
para comegar a organizar a Feira no
Jardim Alvorada.

Cada estande vendeu em média Cr$ 80 milhoes

colegdo da proxima estagao. No domingo
grande parte dos participantes jd fazia as
contas do que scria possivel comprar com
o dinheiro obtido com as vendas da fcira.

Os empresdrios estavam satisfeitos
também porque (eriam mais cspago para
acomodar a cole¢io de inverno. “E triste
ver as sobras de estagao, sem esperanga de
colocd-las no mercado. Com a Ponta de
Estoque conscguimos [0lego para
comcgar a trabalhar para os proximos trés
meses”, comentava um dos participantes.

Para o presidente da ACIM, Mas-
sao Tsukada, o succsso da 2* Fcira
Pontdo de Estoque ¢ a prova de que
“com a uniao ¢ a participagiao de todos
cm torno de um mesmo objetivo, 0s
resultados aparccem”. Se houver cste
entusiasmo em todas as promogoces da
cntidade, conscguiremos incrementar
muito mais o comércio de Maringd”.

Massao Tsukada acredita que a 3?
edigao da Feiraserd ainda melhor do que
a rcalizada estc ano. “A Comissao or-
ganizadora estd prcocupada ecm
acomodar o maior nimero dc empresas
possivel, em um local que possibilite o
trinsito das pessoas sem aglomeragao, e
com espago suficiente para os lojistas
mostrarem seus produtos”.

. o . . . v .
Muitas pessoas visitaram os 70 estandes nos 4 dias de feira

CIM

O PAM - PLANO MARINGAENSE
DE ASSISTENCIA MEDICA — ESTA CONVENIADO
COM SUA EMPRESA ATRAVES DA ACIM.

APROVEITE ESTA VANTAGEM E FACA UM PLANO
DE ASSISTENCIA MEDICA, COM DESCONTO
ESPECIAL.

PLANO MARINGAENSE DE
ASSISTENCIA MEDICA

24-1530

ASSOCIAGAO COMERCIAL
E INDUSTRIAL DE MARINGA

26-1331
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BONSAIS

A arte das miniaturas

Os bonsais, as darvores em miniaturas, encantam pessoas do mundo inteiro. Poucos conhecem os
segredos desta arte. Em Maringa dois amigos cultivam 600 bonsais, e encontraram
na atividade fonte de renda e muita satisfagao

Os bonsais sao uma paixao para Milton e Arthur

Mais que uma atividade econdmica,
o cultivo de bonsais é uma verdadeira
arte. Poucos conhecem a técnica, mas
com certeza todos ficam encantados com
a beleza e a raridade destas arvores em
miniatura. A palavra “bonsai”, traduzida
para o portugués, significa “arvore cul-
tivada em bandeja”.

E foi justamente o encantamento
que levou dois amigos a ingressar na arte
milenar dos bonsais. Milton Kazutoshi
[to, agronomo, e Arthur Arantes, for-
mando de Agronomia pela UEM, pos-
suem hoje mais de 600 vasos. Arthur foi
quem deu inicio a tudo. A arte milenar
ele aprendeu com seu mestre de Tae-
Kwon-Do hé 12 anos e passou a cultivar
seus proprios bonsais. Depois Arthur en-
sinou a técnica para 0 amigo Milton. Jun-
tos cles encontraram na atividade, além
de um prazer, uma fonte de renda.

O curioso de tudo é que até recen-
temente os dois cultivavam os 600 vasos
num lugar bastante inusitado: o apar-
tamento de Milton. Ali, num pequeno
espaco, eles cuidavam de miniaturas de
azaléias, pinheiros, cerejeiras,
ACIM - ABRII /03 - [ETH

jabuticabeiras ¢ intimeras arvores or-
namentais. Agora Milton e Arthur estao
cultivando os vasos numa casa. Ver de
perto os bonsais ¢ como ter contato com
uma lenda. Afinal, os bonsais sdao en-
carados pelos ocidentais como uma
prova concreta da paciéncia oriental,
além de serem cercados por uma aura
mistica. *

TECNICA E DEDICACAO: A tradigio
do cultivo de bonsais surgiu entre 0s
monges oricntais, que passavam tem-
poradas estudando em mosteiros. Como
estes monges se mudavam muito, eles
criaram uma forma de levar recordagoes
de cadalocal por onde passavam. Obten-
do mudas de arvores e plantando-as em
bandejas com terra, ornamentadas com
pequenas rochas, os monges criaram 0s
bonsais. Através destas plantas eles
levavam consigo um pedacinho de cada
lugar por onde passavam.

E, da tradigiao milenar, o cultivo do
bonsai ganhou o gosto dos ocidentais.
Mas, como explicam Milton e Arthur,
nao basta apenas a vontade de ter um. E
preciso saber a técnica do cultivo e muita

dedicagao. A técnica se resume, basica-
mente, no modo de realizar as podas de
raizes e da parte aérea da planta. Sao as
podas que determinam o formato dos
bonsais. Além disso, as plantas exigem
agua todos os dias. “A dedicagao do cul-
tivador de bonsais nao se limita aisto. Ele
precisa sentir a planta, conversar com
ela. Deste contato nasce uma
gralificagao muito grande”, explica Ar-
thur, para quem o cultivo dos bonsais ¢
uma ponte de ligagao com a
espiritualidade.

Ele ¢ Milton utilizam as mais
variadas espécies de arvores para flazer
os bonsais. E, ao contrério do que pensa
muita gente, 0s vasos sao fcitos a partir
de mudas comuns. O que determina a
formacao dos bonsais ¢ a poda — quc
comega a ser feita quando a arvore tlem
ainda pouco tempo de vida — ¢ a quan-
tidade limitada de terra. Para adquirir o
formato, um bonsai pode levar até 4 anos.
“Algumas espécics continuam cm
mutuagao durante 40 anos”, explica Mil-
ton. Estes vasos mais antigos s3o os mais
raros ¢ também os mais caros.

Outra curiosidade dos bonsais € quc as
espécies [rutileras produzem frutos apcsar
do tamanho em miniatura. E realmente
incrivel ver isto de perto! Milton ¢ Arthur
tém jabuticabeiras, maciciras ¢ al¢ um pé de
Kin-Kan — espécic de laranja em miniatura,
de origem oriental. Todas produzem frutos
como qualquer outra arvorc de tamanho
normal. Com a diferenga de que os frutos
sa0 também miniaturas.

FEIRA DO PRODUTOR: Depois de
varios anos cultivando bonsais como lazer,
os dois amigos decidiram partir para a
comercializagdo. A oportunidade surgiu
meio por acaso. Milton ¢ Arthur mantm,
em sociedade, uma banca de frutas na
Feira do Produtor, que funciona todas as
quartas-feiras no patio do estadio Willie
Davids. Um dia faltou fruta para a feira ¢
Arthur teve a idéia de levar os bonsais.
“No comego ficamos meio reccosos,



Jardim de pedra, criado por Arthur e Milton

porquc a maioria das pessoas nao conhece
os bonsais”, relembra Arthur. Mas osucesso
foi cnorme. “Tanto que cu ¢ o Milton
saimos roucos da feira aquele dia. Todo
mundo queria saber como a gente con-
segue fazer as drvores em miniaturas”.

Esta curiosidade que os bonsais
despertaram nas pessoas acabou se con-
vertendo em vendas. Arthur ¢ Milton
passaram a levar as pequenas arvores
todas as quartas-feiras e a vender muitos
vasos. Hoje eles comercializam, em
mdédia, 30 unidades por més. Além das
vendas feitas em casa ¢ na Feira do
Produtor, os dois entregam cerca de 8
vasos por més no Mercadorama.

Os pregos das pegas variam de acordo
com a idade. Alguns vasos, mais raros,
podem custar até Cr$ 2 milhdes. Outros
podem ser adquiridos por Cr$ 200 mil. E
alguns, como uma jabuticabeira que esta
com Arthur ha 12 anos, nao estao sequer
avaliados. “Estes vasos fazem parte de nossa
colegio e nao estao a venda”, explica.

Além da comercializacao dos bon-
sais, Arthur e Milton comegaram outro
tipo de trabalho no inicio deste ano. Uma
atividade que tem ligagao direta com os
bonsais ¢ que também nasceu de uma
aptiddo antiga de Arthur: a jardinagem.
Hoje os dois desenvolvem projetos e exe-
cutam jardins tanto para residéncias
como para cstabelecimentos comerciais.

Desde que iniciaram a atividade,
cles ja exccutaram 6 jardins. “Esta ¢ uma
4rea muito rica e ha muito campo a ser
explorado em Maringd. As pessoas
comecam a despertar para a necessidade
de se planejar o jardim para obter o me-

lhor resultado”, explica Arthur.

E, para chegar a um bom resultado,
cles combinam de tudo um pouco. Mas a
intuigao vai sempre na frente. “Antes de
fazer o projeto de um jardim, cos-
tumamos conversar muito com o
proprictdrio, para conhccer bem sua
personalidade. O projeto é conduzido
com base nestas informagdes”, afirma
Arthur. Cada rocha, cada planta, tem o
seu significado. Nada ¢ colocado no jar-
dim de forma alcatoria. “As rochas, por
exemplo, sdo usadas para encrgizar o0s
ambientes”, explica Arthur.

Esta preocupagao com o significado
de cada objeto, de cada planta, escapa,
muitas vezes, a compreensao das pes-
soas. Muitas delas, ao encomendar um
jardim, acabam ficando curiosas ¢
comecam a questionar 0 porqué das
coisas. Arthur conta que € preciso ex-
plicar osignificado dotrabalho ¢ normal-
mente as pessoas entendem bem e
acabam até sc interessando pelo assunto.

Arthur e Milton executam todos os
tipos de jardins, inclusive no estilo oriental.
E para fazer isso eles nao contam com
praticamente nenhuma méo-de-obra ex-
terna. Desde a criagao do projeto, passan-
do pela escolha das plantas e rochas, até a
parte mais pesada, de carrcgar terra ¢
areia, tudo € feito pelos dois. O resultado
¢ um trabalho rico e personalizado.

O mais interessante ¢ que nestas
duas atividades Arthur ¢ Milton tém
muito mais que uma fonte de renda. “E
tudo uma verdadeira terapia. Este con-
tato com a natureza € muito
gratificante”, conclui Arthur.

Amplia tudo.
Vlenos as
prestacoes.

Copiadora Sharp SF-7750

« 15 copias
por minuto. m

« Capacidade
para até 500 folhas
de papel. ldeal para
empresas e departamentos
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agilidade, qualidade
e "baixo custo cédpia’.

* Recursos especiais:
identificacdo automaética
do original, ampliagéo
e redugao automéatica
ou manual, com
zoom de 64% a 154%.

* Opclonais: alimentador
semi-automético
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classificador de cépias.

° Assisténcia Técnica dos
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todo o territoério nacional.
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Conheg¢a também
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ARTIGO

uidado com a
selecao de pessoal!

por Elza M. Tanaka

A situacao atual do pais exige
malabarismos para nos equilibrarmos
numa economia instavel. Na Psicologia
dizemos que € na crise que mudamos e,
quando bem administrada, ¢ nela que
crescemos. Principio basico aplicavel
também a uma empresa. Se 0 momento
€ de crise, a solucdo ¢ buscar a
reestruturagao.

Planejar ¢ conduzir uma
estruturagao racional € uma neces-
sidade que requer profundas
alteracoes na mentalidade do exe-
cutivo. Para ocorrer a mudanca de fato,
tem que haver clareza de objetivo e
conhecimento dos meios para alcanga-
lo.

Estratégias e decisoes exigem
muito mais que mero imediatismo. Exi-
gem visao futura, de consequéncia a
médio e longo prazos. Envolvem todo
o universo da empresa, quer seja do
ambiente, da tecnologia, da politica e
filosofia administrativa, e, sobretudo,
da qualidade dos recursos humanos.

A complexidade do ser humano
torna dificil a integragao de duas
dimensdes: 0 homem e o seu trabalho.
Do envolvimento das pessoas no
processo de produgao dependerd o al-
cance desta producao. Entao, o padrao
de desempenho dos recursos humanos
da empresa est4 diretamente ligado a
sua qualidade.

E, qualidade da mao-de-obra
significa pessoal capacitado a desen-
volver sua atividade de trabalho

plenamente, bem como busca de cres-
cimento ¢ desenvolvimento dentro da
empresa. A obtencgao desta, pressupoe
a preocupagao ao aperfeigoamento,
quer seja no suprimento ou no desen-
volvimento dos recursos humanos.

O suprimento dos recursos
humanos, isto é, a colocagao de pessoas
dentro da empresa, ndo tem recebido a
devida consideragao dentro do proces-
so de producao. Pois, aparentemente é
um processo simples, capaz de ser feito
por qualquer pessoa. Contudo, o
processo de selecao traz consigo alguns
principios.

O processo de selegao pressupoe
a colocagdo de pessoas desconhe-
cidas/estranhas do ambiente para a
empresa. Ha que se ter o padrao de
qualificagcao do funcionario (perfil)
para a admissao. A filosofia/politica
administrativa ¢ determinante na
forma/conduta da selegcao. Da
forma/conduta da selegao advira a
tipologia do funcionario admitido, bem
como scu padrao de desempenho.
Esses principios determinarao o qua-
dro dos recursos humanos da empresa.

O processo de selegao ¢ uma
tomada de decisao: contratar o can-
didato, ou nao. Dela depende a
aplicacao de técnicas (entrevistas,
teste, dinamica) por profissionais
especializados no sentido de perceber
o candidato mais adequado as neces-
sidades da empresa. Tal adequacgao
busca maior proximidade entre padrao

de comportamento e desempenho,
com a atribuigao de cargo, obtido pela
exploragao sistematica e criteriosa dos
dados do candidato.

Portanto, o processo nao deve ser
uma decisao aleatodria. Pelo contrario.
O processo de selegao deve galgar-se
em seus principios numa busca cons-
tante do aperfeigopamento, pois o
processo sO ¢ tido como eficiente a
medida em que alcanga seu objetivo
com um minimo de recursos, esforgos
e tempo. O resultado deve traduzir-se
em adequacao do homem ao cargo;
rapidez (cllc adaptacao do funcionario ¢
sua integragao as fungoes; melhoria do
potencial humano, pela escolha
sistematica dos melhores candidatos;
reducgao da rotatividade, consequente-
mente maior estabilidade do quadro de
pessoal; aumento da produtividade
pela melhor capacitagao do
funcionario; melhoria do rela-
cionamento pessoal; menor inves-
timento em treinamentos, pela
facilidade no aprendizado das tarefas
alinentes ao cargo.

Portanto, empresas que delegam
essa tarefa a pessoas nao especia-
lizadas, acabam por comprometer
scriamente toda a estrutura da
empresa, aumentando seu custo ¢
gerando insatisfagoes. Apesar de seu
aparente custo operacional, os resul-
tados de uma seleg¢ao bem-feita rever-
tem em uma sensivel cconomia a
empresa.

Empresas que investem em seu
desenvolvimento, contratam profis-
sionais especializados e estruturam scu
sctor de recurso humanos; quando nao,
optam por assessoria especializada que
supre perfeitamente essa tarcfa. Bas-
tando, para tanto, uma parceria
harmonica que se traduz em eficiéncia
e clicacia.

Estas sao solugoes racionais e in-
teligentes, para aqueles que se
precocupam em ter uma empresa do
presente para o futuro.

Elza M. Tanaka, Psicologa,
Encarregada de Selegao,
da Seleta — Recursos Humanos.
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MEU NEGOCIO

Investindo em beleza

Ha 30 anos um imigrante japonés abriu a primeira loja de produtos de beleza de Maringa.
Hoje a Royal atende em trés lojas no centro da cidade

Em 1962 os =

Uma delas

maringaenses ainda
nao conhcciam o
desodorante ou o
xampu, ¢poca cm
que Tadao Ishida
batia de porta em

funciona na ave-
nida Brasil e foi
aberta na época do
“milagre econd-
mico”, em 1970.
Com o advento dos

porta vendendo
produtos de beleza.

shoppings, Tadao
Ishida comprou

Do tempo cm que 0
Leite de Rosas fazia
sucesso até hoje, o
proprictdrio das
Lojas Royal percor-
rcu um longo
caminho. Mas sua
histéria comega
muito antes ¢ a mi- = g

7

uma sala no Ave-
nida Center, onde
abriu sua segunda
filial. Hoje a
empresa possui 28
funcionarios,
divididos no traba-
. lho dos trés es-

—=u| tabelecimentos. As

lhares de quilo-
metros do Brasil.

Tadao Ishida nasceu no Japao, na
regido de Okayama, perto de Hiroshima,
cidade destruida por uma bomba
atdmica, langada pelos Estados Unidos
em 1945, Era o [im da Segunda Guerra
Mundial ¢ o inicio de uma fase de gran-
des difliculdades para o povo japongs.
Nesta época, Tadao Ishida trabalhava
em Osaka, longe de Hiroshima. Ele
ajudava a derrubar matas para camuflar
avioes de caca.

Com o final de Scgunda Guerra,
Tadao Ishida passou a trabalhar na
lavoura com o pai, depois foi funcionario
de uma cooperativa de reflorestamento
e, em 1956, resolveu tentar a sorte no
Brasil. “Foi uma longa viagem, dentro de
um navio cargueiro. Passamos trés meses
no mar, parando de porto em porto, até
chegarmos a Santos”, conta o imigrante.
Tadao Ishida seguiu entdo para o interior
de Sao Paulo, juntando-se a alguns
primos que vieram para o Brasil antes
deles, radicando-se em Tupi Paulista.
TERRA VERMELHA: Um ano depois
Tadao Ishida mudou-se para Marings,
onde criou raizes. Ele mal falava

Loja Royal: 30 anos de Maringa

portugués. Por isso trabalhou ecm uma
empresa japonesa de secos ¢ molhados.
Por puro acaso do destino, o imigrante
acabou se transformando em vendedor
de produtos de beleza. Em 1963, ja
casado com a brasileira Shizuko Ito, cle
abriu a primeira Loja Royal.

“No inicio a loja funcionava em uma
portinha na rua Santos Dumont. Na
época nio havia asfalto e a pocira in-
comodava muito”, relata Tadao Ishida.
Apesar da pocira vermelha, as mulheres
ja eram vaidosas e o empresario soube
conduzir bem os negdcios, crescendo
junto com Maringa.

No comeco Tadao Ishida trabalhou
junto com a mulher, fazendo todos os
servigos dentro da loja. “Nos faziamos as
compras, atendiamos os clientes e até
empacotdvamos as mercadorias ven-
didas”, lembra o comerciante. Os ne-
gbcios prosperaram e o0 empresario mu-
dou a sede da Royal duas vezes. Desde
1985 a matriz est4 instalada na avenida
Herval, bem no centro. A empresa
chegou a ter filiais em outras cidades e
atualmente mantém trés lojas.

Lojas Royal ven-

dem cosméticos e
perfumaria, artigos para cabeleireiros e
moveis para salao de beleza.
MUITO TRABALHO: Segundo Tadao
Ishida, a fase de maior crescimento
da empresa durou até meados de
1975. “Com a crise do petréleo ¢ a
grande geada do café, o movimento
caiu muito”, conta o empresario. Na
década de 80 vieram os congelamen-
tos de pregos, por iniciativa do gover-
no Sarney, através do Plano Cruzado.
Outro fato muito lamentado pelo
empresario.

Para Tadao Ishida, os maiores ini-
migos dos empresdrios sao os impos-
tos, “muito altos”, que obrigam o
comércio a trabalhar com pregos mais
elevados e com margem de lucro
menor. Mas, mesmo com todas as pedras
encontradas no caminho, o dono das
Lojas Royal ¢ um otimista. Ele afirma
que os negdcios caminham bem.

Com os olhos voltados para o
futuro, Tadao Ishida, hoje com 64 anos,
garante que a tUnica férmula para o
sucesso dele no Brasil foi o trabalho.
“Muito trabalho”.
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PENSO ASSIM

As atividades comercial e in-
dustrial sao, nao s6 em Maring4, mas
em todo o pais, a célula-mestra do
desenvolvimento econdmico e social. A
Associagao Comercial e Industrial de
Maringa, ao longo de seus 40 anos, tem
participado ativamente desse proces-
so, apesar da estagnagao da economia
brasileira nos tltimos tempos, com a
inflagao atingindo patamares
insuportaveis.

A forca de vontade e o espirito
empreendedor do empresariado
maringaense fez com que, apesar das
dificuldades com incentivos e altos im-
postos, a crise passasse ao largo das
atividades produtivas em nossa cidade.
Novos empreendimentos surgiram,
nao se tomando conhecimento das ten-
tativas espurias de sufocar as
aspiragoes de crescimento dos
empresarios locais. E a ACIM tem par-
cela significativa de participagao nos
movimentos que incutiram na men-
talidade dos empreendedores de nossa
cidade o valor do trabalho em parceria
para vencer a Crise € passar intactos
pelas mas administragoes.

A administragdo municipal andou
espalhando, de 1989 a 1992, previsoes
sombrias sobre o futuro do comércio e
daindustria maringaense. E a ACIM se
manteve irredutivel, acreditando no
espirito empreendedor dos
empresérioslocais. O tormento do con-
fisco tributario afastou empreen-
dedores da cidade. Esta situagao
provocou a mobilizagao de entidades
representativas da sociedade, entre
elas a ACIM, contra a injustica no
lancamento dos valores dos impostos.

Foi um dificil aprendizado, mas os
empresarios que sempre acreditaram
em Maringd, orquestrados pela ACIM —
entidade que sempre se manifestou em
prol do desenvolvimento de nossa
cidade, independentemente de siglas
partiddrias —se mantiveram convictos de
que com trabalho, unido e perseveranca
a cidade voltaria a crescer,

Nao ha como administrar uma
comunidade sem garantir o seu cres-
pnmento.cc_)mermal ¢ industrial, pois sao
estas atividades que geram tributos
além de empregos para a nossa gente,
tendo, portanto, também a sua fungao
social. Nossa administragao se pautars
pela .manutengéo de um profundo
respeito pela classe empresarial que,
com galhardia, tem enfrentando
obstaculos para assegurar o progresso

desta terra. Atuando com projetos e
troca de idéias, em conjunto com a
ACIM, temos a convicgao inabalével
de que Maringé e regiao crescerao har-
monicamente.

E uma de nossas principais metas
neste importante setor da economia
local, em parceria com a ACIM, € in-
centivar a instalagao de empresas de
pequeno, médio e grandes portes,
fomentando a geragao de empregos e
recolocando Maringé no lugar de des-
taque que ostentava no cenério
nacional como forte p6lo comercial e
industrial, com muito trabalho e sem
propagandas enganosas.

Como haviamos nos comprometido
perante a classe empresarial durante a
campanha eleitoral, isentamos as
empresas da taxa de localizagao, além de
colocarmos em prética uma politica
tributaria justa, conforme a capacidade
contributiva da comunidade como um
todo. Com isso, incentivamos a
dinamizacao de diversos setores da
economia local, como a construgao civil,
proporcionando, em conseqiiéncia,
NovVOs empregos.

E inconcebivel o desprezo de
qualquer governo com o comércio € a
inddstria. Estes setores tém se cons-
tituido no grande alicerce econdmico
dos paises do Primeiro Mundo. Nao
podemos nos isolar do resto do planeta,
e devemos buscar novas alternativas e
tecnologias para que Maringd e regiao
sejam fortes parceiros de negdcios
entre os integrantes do Mercosul.

E intencao de nossa administragao
a retomada da politica de estimulo a

Vamos voltar a crescer!

industrializagao de Maringa, como
fizemos na Administragio Comu-
nitaria, com a criagao de novos parques
industriais. E a prioridade do empre-
go, para termos desenvolvimento eco-
némico com equilibrio social. Criamos,
de 82 a 88, 14 pequenos parques in-
dustriais, e triplicamos a drea industrial
de mil para trés mil metros quadrados.

Com o advento do Mercosul, que
tera vigéncia a partir de 31 de
dezembro de 1994, criando a isengao
tributdria entre o Brasil, Argentina,
Paraguai e Uruguai, € nossa intengao
viabilizar a implantagao de uma arca
especifica de incentivo ao comércio em
Maringa, para que a cidade e a regiao
tenham condigdes de atrair negdcios.

Mas para concretizarmos cstes
projetos € necessidade premente a par-
ceriacomaACIM, que, ao longo de sua
existéncia, sempre teve em seu quadro
de diretores homens comprometidos
com o desenvolvimento de Maringa,
que tém fé no crescimento desta terra,
acima dos interesses politicos ou de
grupos econdomicos.

A participagao do empresariado
local e da ACIM nos movimentos para
se reestabelecer a ética em nosso pais
em todos os sectores, esperamos que
ecoe pelos demais campos da atividade
produtiva, nao s6 em Maringd, mas em
todo o Brasil. Que ela penctre no sub-
consciente dos responsaveis pcla
manuten¢ao da produgao, inde-

endente de sua situagao financeira,
Eastando, para tal, acreditar em si ¢
buscar novos caminhos. O poder
publico deve também dar a sua parcela
de contribuigao para incentivar o sur-
gimento de novos empreendimentos,
atuando com competéncia, impar-
cialidade e sem ligagoes com cartéis de
quaisquer espécies.

Enfim, o papel de entidades como
a ACIM numa sociedade que busca
aperfeigoar suas instituigoes e garantir
a sobrevivéncia econdmica e politica
sem golpes ou traumas, esta a exigir
uma administragao municipal com-
petente € preparada para este momen-
to de transformagoes que o pais
atravessa. E a ACIM, nestes 40 anos,
mostrou seriedade e esteve sempre vol-
tada para o desenvolvimento de
Maringa e regiao. Por isso merece
nosso reconhecimento e¢ o agrade-
cimento de toda a comunidade.

Said Ferreira é prefeito de Maringa.

ACIM - ABRIL/93 - [EA




=

3IDATACADO e 3G ROUPAS PROFISSIONAIS @ 4 RODASSOM e 775 CO.\'FECCGESECALQADOS © ABMODAS & ABRASILEIRA o A CL BOMBAS E PAINEIS @ ACARIOCA ¢ A DIMOVEIS e A G CAMBIO ETURISMO o AGCOUROSE
DECORACOES o A MAHFUZ e A NOBREZA DO LATAO ¢ A ORTOPEDIA s A PREDILECTA e ‘A SINGULAR PRESENTES e ATECILAR e A TELETRONICA o ABATEDOURO COROAVES e ACOLCHOADOS MARINGA ¢ ACOMAR
CONTABIL  ACORSENN SEGUROS e ACOS MUNDIAL o ADVOCACIA LUIZ EDUARDO VOLPATO e AGRICOLA FERTIPOL e AGRICOLA PANORAMA o AGRO-DIESEL e AGROIDRAU e AGROMARTE e AGROTOTAL e AGUAS
CLARAS PISCINAS » AKIVIDROS e ALCRO QUIMICA ALFA CREDITO  ® ALFA COMISSARIA DE IMOVEIS  ALFA DIOR ® ALFAIATARIAJORGE e ALFREDO SCHOLZE e ALIMENTOS TRES MENINAS o ALIMENTOS ZAEL! e ALL
GAMES e ALMODIN FACTORING o ALTERNATIVA e AMIGAO & SSORJIOS o ANA CONEECOQ RSQY o ANDRIANIMO N| R RESEN ® ANNA PEGOVA e ANTARCTICA e ANTENAS AQUARIO e AO
BARULHO DE MARINGA © APARECIDA CALCADOS o APCENTEK HEMZEe APOLO CO ECCOES, o 232U, ARBUSTOS MADEIRAS ® ARCA IMOBILIARIA @ ARCO [RIS o AREAS
AUTO PECAS o ARILU DISTRIBUIDORA e ARLYSUL CONFECQOE y PCLCARINHGLSONCORAM ARMARINHOS FERLIN o ARMARINHOS FLIPER o ARMARINHOS
PAULISTANA o ARMARINHOS PAULISTANO o ARMARINHOS PAVAN A N O MING MARI) WNT107 GREGS] o ARRULLY IMOVEIS © ARTCOURO e ARUA IMOVE!S e ASM ENGENHARIA e
ASPARAGUS INVEST. EMP. IMOB. ® ASSEGRAF e ASSOCIACAO BE F / S AUDITORIAJCIFNITO ELIEY % e AUTO ESCOLA E DESP. KAME! e AUTO FREIOS GOMEL e AUTO

MECANICA AREAS o AUTO MECANICA MATSUMOTO e AUTO ME -

POSTO FIM DA PICADA e AUTO POSTO GARBUGIO e AUTO POSTS] Ul - ’ [0 TECNICA . SAVEIRO o AUTOMAR PE E Al RIOS e AUTOMAR DISTR. DE

ACUMULADORES ® BCN o BJSANTOS e BW ZONA FRANCA e LU =3 VE » LU @ SINFANTIS o EENBRSOT] o (ZCICHLERRBINA BELA  BAMERINDUS e BANCO AMERICA DO SUL e BANCO
NCE RAS N [EVH> COMERCEVECHBANCO ITAUY Q8 ERCANTIL DO BRASIL ® BANCO MERIDIONAL e BANCO NACIONAL

BANDEIRANTES o BANCO DO BRASIL e BANCO ECONOMICO « BAD
« BANCO REAL e BANCO SUDAMERIS BRASIL e BANESPA ¢ BANESE DO
o BATA CALZATURE e BATERIAS KATO e BAY 3
SONO COLCHOES e BONACCINI MOTOS e BON

AEEERTA LUZLSOHERR E RESTAURAN M)y AMERICA e BAR PANEMA e BARRIOPRETO e 1 CALCADOS
e BER@HTN N JOABEIROS RO ¥8\{ ARMARINHOS o BISCOITOS BARAO e BOLSA DE IMOVEIS e BEM
ESECRYS e BOUTIQUE SENHA M e BRADESCO e BRAHMA e

BRASCAMPO o BRASILAR MOVEIS o BRASILU o BRASIMAC o DRaRASERUP FASHION CEERENSWE Y S8 LW SUFFET ROYAL o CG CAMBIO ETURISMO e CL CALCADOS o C.O.
MUELLER o C.BAG. ARMAZENS GERAIS CM.SER\’I?OS ESPE® AFE G Al f 4 ONOMICAYEDERA F°A 2 GISA o CALCADOS DE FRANCA e CAL FLOREN e CALCADOS
SANTA MARIA ® CALCE LEVE e CALDEIRARIA BRASIL o CALEFFI CONFECGOES o CALMEXI CONFECCOES o CAMILA CERAMICA o CALCA O MO * CANTAREIRA e CAPPONE e CAPRICHOSA CAL CAR SOM o

C G- -

CARANA IMOVEIS @ CARBURADOR & CIA e CARGILL o CARIZA TECIDOS o CARRAPICHO PNEUS o CARRETAS HALLEY e CARROCERIAS LAJES ® CARROCERIAS MASSON e CARROCERIAS TABA e CARTOLA CONFECCOES e
CARTONI CALGADOS o CARTORIO DE REGISTRO DETIT. CASA AGRO PECUARIA ® CASA CAIRO ® CASA CORAL o CASA DA BOMBA e CASA DAS LIXAS @ CASA DAS TINTAS MARINGA e CASA DE COURO SANTA RITA o CASADE
COUROS SANTA MARIA o CASA DE MOVEIS SANTOS o CASA DO ATLETA o CASA DO SERRALHEIRO e CASA DOS IMPERMEABILIZANTES e CASA DOS REI"\LHgS e CASA ESPORTE e CASA ESTRELA e CASA GEVASCO e CASA
KACIM o CASA MASTER o CASA MOREIRA e CASA OSTEN e CASA PRINCIPAL ® CASA SANTA TEREZINHA e CASA SAO PAULO e CASA SIRIA ® CASA SUL AMERICA ® CASA YANAKA o CASANOBREIMOVEIS e CASAS AJITA o
CASAS BURI ® CASAS FELIPE ® CASAS FELTRIN e CASAS KARAZAWA e CASAS PERNAMBUCANAS o CATARINENSE SUPERMERCADOS e CATHERE TECIDOS e CCP CONSTRUQOES e CEAG CONSULTORIA e CECIL IMOVEIS o
CEFEEIRA BORSARI d CADOS e CELU CONFECCOES e CELUBE LUBRIFICANTES e CELULAR TELECOMUNICA (‘bES e CEMOCAL MAT. DE CONSTRUCAO e CENARIO DA MODA e CENTRAL
COMPONENTES e CE s am FEDRD DE Sl CEREALISTA PANTANEIRA e CEREALISTA RONISSELY

JUNZEPINAS o CIDSMODAS e CIDADE NOVA MOTORES e CINA

<) A e CE 1S GRAO BRIMZANJIAE, CEREALISTA XS ORE= 3
)

» Cl

L1

o CEREALISTA TAMANDARE o CETIL I3 : : PAVAN ¢ CIAMAS ’ W° cicL 7L
MODAS o CINDERELA CALEADOS o CIN SERMENTAS ART CONSTRUGORIONS: [ ESENTEJORSIASSIC VIZORY CLASSIC VIDEO « CLAUDE BERGERE o CLIMAR CLINICAS
o CLUBE HIPICO DE MARINGA o CMNP CIA. MBI AMENTOS A COBRAPAR COB{ENS QRO OCAMA RO EPECAS IS -EBRAL FERRAGENS » COHESMA COOP. HABITACIONAL

SN0 coLOR IRAY) o  COMAMYRN". P/ ESRITORIO E ENGENHARIA o COMERCIAL DE VIDROS

COLCHOARIA MARINGA o COLCHOLADIA o (€OB510 ANGLOIONS®LEGIO BRI MONJY o COLEGIO OBIETIVO Y g 33| COLOR
GUAPORE » COMERCIAL HATANAKA o COMEUSEL LIBERDAREICOME KL FNRNES E LANCHES o COUEEIOIOE ISLINANCAN
COMERCIO DE MAQ. E MAT. GRAFICOS o COMESRGUA MARING SORESMSER YRHERIRINRIMPRAS SERV. o COMS ! YN os
COND. CONJ. RESID. VILLA BELLA OND. RES[PHTEONARDO 2ENR % DO CONJ. RES. IGUACTH ® ¢ MM & DEL TO
CONDOMINIO RESID, MARAPENDI o CONDOM ESID. SANTRSEEY 0JiS ALVORADA e CONF ] .

NATS_ e CONFECCOES NAVY e CONFECCO ANA o CgNIHS B g E NS-AMES NJ RESID. PARQUE ELDORADO e CONSORCIO AUTOBENS o
CONSORCIO GARIBALDI » CONSORCIO NACIEAINBIGARAVE! O RF\SSER o CgR LONS > CONSTRUMD o CONQEIGORA CAPELASO o CONSTRUTORA CRUZEIRO DO SUL o
CONSTRUTORA DESIGN o CONSTRUTORA GA JSRSCA CONSTRALS CONSTRUTHWIA SCHWABE o QENSTRU KSLEYS OO STRUTGRENSINGH o CONYELTORA VICR ¢ CONSTRUTORA VILLARC o CONTERPAVI
o CONTREL CONST. ELETRICAS o CONTR R R ; A NTRAL . COO COPANGTS ARTESIANOS o COPLALANN CONTAB. E
ADVOCACIA & COPY- NORTE TRIUNFO/MP S EehLIETRlEVKAMOS LTENE SOV CEIS o COTHIEIISSNGR(C IR IRl e VLW Ballits) DALEM o CREDICENTER e CREDIFACIL o
CREDIVEN o CRIS BLUSAS e CRISENDE CONFE! BEe e CRISTYNA ROUPAS » CURTUME CENTRAL o D HL - DIST. DE AUTO PEGAS ® DACAR DISTRIBUIDORA ¢ DAKTARICLIN. VETERINARIA » DAL AN CONFECCOES o DALCELIS
R AMA LOCADORA o DAMA S/A * DAP AUTO PEGAS o DARO'S IMOVEIS » DARON MOVEIS o DCM CORREIAS E MANGUEIRAS o DES CONFECCOES o DEBAITA MAT. DE CONSTRUCAO e DECOMAR e DECORACOES CLAUDIA o
DEMAPOL MAT. DE CONSTRUCAO ¢ DEPOSITO ALVORADA o DEPOSITO ASA BRANCA e DEPOSITO ASSIS e DEPOSITO AVEX o DEPOSITO BR 349 ¢ DEPOSITO (;A.\QB\O ® D ITO CASA NCA e DEPOSITO CASARAO e
DEPOSITO CENTRAL o DEPOSITO COMERCIAL ‘o DEPOSITO DE FRUTAS PLANALTO e DEPOSITO DE FRUTAS SHINNAI FLORAI » DEPOSITO MIOSOTIS e DEPOSITO NEGRI e Dsp&rm PINHEIRO e DEPOSITO RIO
BRANCO o DEPOSITO SHINNAI o DEPOSITO TIRADENTES e DESPACHANTE CANCAO o DEXPLAM CAGA EPESCA o DIARTEDIVISSE IAS e DICAFIL PROD. AUTOMOTIVOS e DINO Q\L(E,\DOS o DIPAMAT AUTO PECAS e DISAPEL
PLETRO.DOMESTICOS » DISAUPE AUTO PECAS o DISLEIMAR LEITE E DERIVADOS o DISMAR ATACADO o DIST. DE AUTO PEGAS ROLES e DISTRIBUIDORA BEUX e DIVIMAR e DOMINIACO e DOTIM DOTOSO DOCES e DPA
ADUBOS ® DR.LISANDRO - CEN L ESTRIRG RIANOSSASE Gl ES S ARIA SANTA PAULA e DUPPLA PROPAGANDA o EBCCONVENIOS o EJCAMBIO ETURISMO o E. A
VIDEO » ECOMAR CONTABILIDADE 'GOES g3 > B o

HIGAKI o ELETRO PAINEL o ELETROJA
COSMETICOS o EMIBRA IMOVEIS
ASSESSORIA e ESCOLA ADV. ENSINCEIRESCOLAKS
ESCRITORIO BIM e ESCRITORIO CENLBUS e ESCE

REAIS YAMANARI e COMERCIO DE CQUROS SAQ JOAO o
] CO! RDIA MOVEIS
B CONDOZINTIRIRES. SILVIO M. BARROS o CONDOMINIO RESID. ITALIA | o
[§s8 FECCOES KARINY o CONFECCOES LOAE e CONFECCOES

e ESC O BANDEIRANTES
e ESCRTIORIO CONTABIL SUPPORT e
ESCRITORIO MODELO e ESCRITORIO

ESCRITORIO ESPACIAL e ESCRITORI N MSTA D LE) C
NIPO BRASILEIRO o ESCRITORIO PIENININEE 3 fi% ESPEQE S AM RECURSOS HUMANOS e ETEIN
ELETRONICA EM COMUNIC. o ETIK-MZGRSL( A UETASSANC ETS NSPQIgENS JeLIAS o[EAN . E NTABILIDADE s 3ugMINIOVELS  EXPOLUZ MAT. ELETRICOS o
EXPRESSO MARINGA o EXPRESSO M/AINEA o HLHIAESO MERCL XPRESS NE] I ) F! ALVORANE) FABHICA DE LADRILHOS NN FABRICA DE MOVEIS STO ANTON|O o
FARINHA DE 0SSO MARINGA o FARNGYSEN ANDRIISH FAR) G 7 3 po ANODERNA o FURVACIA SANTA MARIANA o FARMACIA

A 8 B HAlSiE MODAS e FEMAR FERRAGENS e

RROUITEIA A
R AMENTAURNRIRR

SAO PAULO e FARMACIA UNIAO o F,
FEMIBRA ESTRUTURAS METALICAS R
IMOB  FORGA & LUZ o FORQUIDIMNCHIOINE MAR | NEAMURE N ¥ v
FRIGORIFICO CENTRAL o FRIGORIFICO NAVIRAl » FRIKOTE M FUNDICAO CARAJAS @ FUNILARIAHEKGUS o G =
GALETOSULINO o GALLOWS CONFECCOES ® GAPLAN - CONSORCIO NACIONAL o GEMAR LOTEAMENTOS @ GENNY IMOVEIS ¢ GESSOLANDIA o
CGOUVEIAJOIAS » GOUVEIA MOVEIS @ GRAFICA BANDEIRANTE  GRAFICA BERTONI » GRAFICA BOAVENTURA o GRAFICA FARROUPILHA o GRAFI
ANTONIO © GRAFMAR o GREEN JEANS o GREMASCHI o GREMIO DE ESPORTES DE MARINGA & GRUPO MOCHI & GUINZA MAGAZAN o H M - CENTRO e HS MOVEIS AN RESTAURANTE e HARISSA
PLANE). IMOBILIARIO » HARMONIA INSTRUM. MUSICAIS ¢ HEI-MAR MODAS o HEIMAR MODAS - LOJA 2 o HERMES MACEDO - AUTO CENTER e HICONCI HIDRAULICA E CONSTR. CIVIS & HIDRO METALURGICA ¢ HIDRO SISTEMAS
« HIDROTECNICA PISCINAS o HMR IMPERMEABILIZACAO o HODONTOMED e HORACEK ELETRO-ELETRONICA o HORITA-ESCRIT.ECLETICO CONT.  HOSP. E MATERN. MARIA AUXILIADOR e HOSPITAL E MAT. SAO MARCOS
{IOSPTIAL MARINGA o HOSPITAL PARANA e HOSPITAL SANTALUCIA ‘o HOSPITAL SANTA RITA_e HOTEL CIDADE VERDE = HOTEL DEVILLE e HOTEL INDAIA o IC PEREIRA ATACADO e IBVE ACESS. HIDRAULICOS o ILGATEX
TECIDOS ® IMC METALURGICA o IMOB SANTA CATARINA Bl CIY VERD Q) A TA o IMOBILIARIGDAN ® IMOBILIARIA FIORATI o IMOBILIARIA FLAMBOYANT o IMOBILIARIA
GRANADO o IMOBILIARIA GROU e IMOBILIARIA LOS ANGELES\CRR{OBILL/ SUAS o IMOBILIARIA PONTAL PARANA o IMOBILIARIA REAL o IMOBILIARIA
SANDRI o IMOBILIARIA SANTOS DUMONT o IMOBILIARIA SANHSH lUMON RIA SUgIA o IMOBILIARIA TELEOURO e IMOBILIARIA TELLE USA e IMOBILIARIA
VERONEZI o IMPORTADORA SAO MARCOS o INCOA ADUBOS o [SSIRPLA REVIRYOVEIS LEAO e INDUSTRIA METAL-MECANICO o INFORMAR-TAUTEC o
INGA STEVIA o INGAFARMA o INGAPLAST  INGAPLAN PROJ. EQES (AINE A o INTERCEX o INTERMAX e INTERVIN e IRISCINEFOTO e IRMAOS
LOPES » IRMAOS MAYER o IRMAOSSALA e ITA VIDEO e ITAIPURYILO PECARON IS o J RENTE REPRESENTACOES e JSINFORMATICA e JABUR PNEUS
S/A & JAF MADEIRAS E FERRAGENS ® JALOTO TRANSPORTES o LISMEGRSRISISF / To5 (EgEaR ¢ KAKO LAKO @ KALU CALCADOS e KANAIROLAMENTOS e KARIN
GRIFFE ® KARINA MODAS o KARINA MOVEIS o KARLOS CALCARES] T1 CONFECCORS HGAS o KILLING /A o KIREI CONFECCOES e KISS MODA JOVEM e KIW1
CALCADOS LTDA o KS TELECOMUNICACOES o L. DA MOVEIS UW3B7A CONFECCOES [XVe) CAMILO o LADY & LORD o LANCHONETE SALVADOR e
COLCHOES o LATICINIOS LOANDA o LATIN AMERICA o LEAL BRIENESA DE ASSEIO MR o LINHO LA e LITTO'S COSMETICOS o LIVRARIA BOMLIVRO e
LIVRARIA E PAP, SANTA HELENA o LIVRARIA E PAP. MARINGA ¢ NWCH OCATEL o LOJA ALVORADA e LOJA AVENIDA e LOJADIMAR e
LOJA ESTORIL ® LOJA GAUCHA e LOJA GENKO ¢ LOJA GLOBO JiRsll BPXS o LOJAS BANDEIRANTES o LOJAS COLOMBO e LOJAS CONCHON
« LOJAS DUDONY o LOJAS INGA MODAS o LOJAS MIL o LORSRIIERQPOLIS MAS CKSONN CONFECCOES e MADEBERTI e MADEIRAS NOBRE o
MADEIREIRA CAMBE o MADEIREIRA NICOLETTI AR DLl DEPAEDSRVEVI TN, o [VEVEXCIMISIROPOLIS ¢ MAGRAVEL MAQUINAS E VEICULOS o MAXRO
NSRADE FATIMA o MAQUINA SANTA MONICA ¢ MAQUINA SAQ PAULO e MAQUINAS LIMEIRA e
SARIKOTA ® MARILIA CALCADOS ® MARILU e MARIMEL e MARINFAC e MARINGA BANDEIRANTES

EINE
e LIVR/A

L o MADERIERCTHIRRNOICH] o 5 d (O TAULO LTt -
ATACADISTA o MALU MODAS ® MALUF PECAS e MANIA BUOUTERIAS o MAPI CALCADOS o MAQ SCRITA e MAQUI}
MAQUITRAT AUTO P}iil\S o MARAGRIL ® MARAVILHA CALCADOS e MARCAS & CIA o MARFAL o MARIAGRO AGRICOLA e MAR 3
HOTEL ® MARINGA CONFECCOES o MARINGA EQUIPAMENTOS o MARINGA FITAS ® MARINGA FM e MARINGA MAT. ELETRICOS o MARINGA TRADE e MARINGA TRIGOMIL e MARINGASPUMA e MARINGRAFICA e
MARKOELETRO & MARKU'S CALCADOS MARMORARIA GRAN.NORTE ® MARRONI ACABAMENTOS e MARTINUCCI DO BRASIL ® MASSAQ JOALHEIRO e MASTER CONFE ES e MASTER VIDEO e MATELASSE TEXTIL e
MATRIC RANHO e MEDIO GRANDE MODAS o MEGA MARCAS E PATENTES o

E ROUPAS o MATSUDA AUTO M NICA ® MATSUDA AUTO PECAS e MAX - LIFE DIST. UTENSILIOS DOMESTICOS  MAXJOIAS  MECANICA HUGO MA
AERCADO CRESCENTE ® MERCADO DE CAL ‘\\ OS e MERCANTIL MIRANDA  MERCANTIL SAO JOSE ¢ MERCAPAULO

MEIRELLES, CARVALHO, BARTILOT1 o ME JORIA EQUIP. P/ ESCRITORIO  MEMORIA CENTRO DE SERVIGO:!

e META PROPAGANDA o METALLNESS e MET, ¥ MELRQUEN AR e METR EU CANTINH VEIS o MICROCAMP INTERNACIONAL e MIKOSS BAR o MOBILIA
ELETROMOVEIS o MOCIMCAL a8 ORERPNCRMOD UL A AGAND; ; RCA NOLUX CONSTR } ENG. CA  MOORE
FORMULARIOS o MORANGUE] \ T e o MOIPIJAR o NIOIERY 1( _ [YVE X A o M ONILHA ofi¥le) o MOVEIS CANGAO o MOVEIS
MARINGA ¢ MOVEIS NOVO LA ) M M 3 AN T JO A S, AS 1 A \ MUFEYE o) ESUPERM. e MUSTANG MODAS o
N CMOVEIS e NAIR EMPREENHAIS h ; 5 NECA G * N 2 BINES e NELMARIS e NET/S ASSESS.DE
CO.\!UNICASAO o NEWS IMPOR S NIN. NOR (e]eige: of NOF > SSO R 1 TAVF " C Ol \ ESS CAOINAVOVEIS  NOVA SANTA TEREZINHA LIV. PAP.
o NOVA VIDA CONFECCOES e 'E ELA DV A ol ENTROIS S ND. 1ML, "IN X )¢ AN 0 CASARAO BIOIDIARWINSBNOINFS DO PR o O GRILO CONFECCOES o O
VAREJAO DE SARANDI e ODONT®RZS E e E ~ BENE S{ORARE . TE? U A EIRARSIIE\RIANI MOBILIARIA E COBR. o OLVEBRA
INDUSTRIAL o OPTEX MALHAS e O STR » ENIME 0! ! CON ) 5 ’ BINGIRA o )BGA.\IZACAO COPNNIL PEROLNCYIIFNS L CONTABILIDADE © ORGANTEL
MAQ. P/ ESCRITORIO e OSATOLENTRO ELCH N 1Al ) v 8 A A y KVIe OTICUYARGINEL o OTICA MARNEIA o T

2 < 3 . . 3 (A CON N [el0 DO FRAGEL PALACIO DOS BB TES

OURO VERDE - BEBIDAS  OUJA

) (WL ) ) 2 ¥ )

POLIFARMA e_POLITRONICA e PONTO D/ C LHAS REGEN ILIA" e POS MERICANO o 7O OLO e POSTGAUICY
ABERTO  POSTO DOS CICLISTAS o POSTO MATSUDA e POSTO NOVO HORIZONTE o POSTO OASIS e POSTO PANORAMA © POSTO PARANA o POSTO SAMEIRO e POSTO SAMURAI e P TA e POSTO UC
POSTOXV » POZZA EMP. IMOB. ® PRIMAVERA CALCADOS @ PRIMAVERA CALCADOS - LOJA 2 o PRINCIPE HOTEL e PRINT BRINDES ® PRO-FERTIL e PROEC ENGENHARIA CIVIL o PROMOTOS o PROMOVOL o PRONEIE IMOVEIS o
PUJANTE PECAS o PURINA e Q TOQUE SEDUTOR COM. ENXOVAIS ¢ R COIMBRA ¢ RADIO ATALAIA @ RADIO CIDADE CANCAO ® RADIO CULTURA DE MARINGA e RADIO METROPOLITANA o RAGUEB CHOHFI  RAINHA DOS
MOVE!S ® RAVINE CONFECCOES o REALRODAS o ‘RECANTO DO TAPECEIRO o RECANTO MUSICAL o RECAUCHUTAGEM § [RMAOS © RECOPEL REPRESENTAGOES o REFINADORA DE OLEOS BRASIL e REFLEXO MODAS o
REFRIGERACAO BRASIL ® REFRIMAR o REGIAMAR PROD. DE BELEZA o REGINATOTINTAS o REI DAS CORRENTES o REIDOS COLCHOES o REKESHI ¢ RELICARIO MOVEIS o RELOJOARIA GOUVEIA o RELOJOARIA OMEGA o
RELOJOARIA QUARTZ » REMAC TRANSPORTES ¢ RENATA MALHAS e RENOVADORA DE PNEUS BORTOLOTTO, & REOMPA ELETRONICA e REPRESENTACOES GAMA e REQUINTE JOIAS E RELOGIOS e REST. E LANCHONETE
CALGADAO o RESTAURANTE GEORGETO e RETEMA ¢ RETIEL e F. DE MOT. 10 DE DEZiniiTeia RIG1F| GSQIRGY NG CTIFICADORA Y& N\ © RETIGUAGU e RETIMOL e REVISTA TRADICAO e RGM
CONSULTORIA  RIVESA o ROBYNIL MALHAS o RODAO AUTOMOVEIY y BUSBIRO © ROLMABEY NTOS MARINGA @ ROTAQUINZE e ROUPA DE CHAO e RS COM.
DE PEGAS P/ VEICULOS » RUBIJOIAS  SEBIMOVEIS & SACARIA FIM EAS SANBRA e SANDALO IMOVEIS © SANENGE e SANTA CARMEN o
SANTA RITA CALCADOS ¢ SANTABRANCA ALIMENTOS e SANTAREY PE CALCADOS e SAPECA CALCADOS e SARA
CONFECCOES » SARANDI TRATORES e SATELITE TELECOMUNICAS) RASIL CORRETORA DE SEGUROS ® SEIVA MADEI o SELETA
RECURSOS HUMANOS o SENPS/A e SENTINELA VIGILANCIA o SE! INFECCOES o SERRALHEIRA BRASIL e SERVE LESTE e SILVEIRA &
GIL (!).TD:\ © SIMBO MODAS e SINDICATO DOS COMBUSTIVEIS e SIy) BONTELAR o SISA CONSTRUCOES CIVIS e SISTEMAS CORDON e SKOL
o SO CAMAS o SO EXTINTORES e SO PECAS o SOTENIS ¢ SOC. EAP {¥1A - MATRIZ  SOESMA INFANTIL  SOLAR EMP. IMOB. ® SOMACO
+ SOMAGGIO CONSULTORIA e SOMAVEL e SONHART e SOPOL (§1DOS_e SPORT SANTA CRUZ ® STAR PINK e STHAMPA GRAFICA E
EDITORA o STILLU'S JOIAS E RELOGIOS o STOCK CONFECOES, NoJA® ANCAO o SUPERMERCADO MERCADORAMA e SUPERMERCADO
MUSAMAR » SUPERMERCADO SAO FRANCISCO o SUPERMERS [¥{ERCADOS PASSARELA o SUPERMERCADOS PRATAS ¢ TCCC o
TABERNA PORTUGUESA ® TAM o TAMARA SERVICOS TECNS N '« TECIDOS NOSSA SRA. APARECIDA - AT e TECIDOS RANGEL e
TECNIWORK ELETRONIC e TECTIME o TELE SANCHES o THME ALl QL \ « D4 2 TELIMOVEIS ® TEND TUDO e TERRABRAS ® TERRAPLENAGEM
INGA ® TERRAPLENAGEM MAT. P/ CONSTRUCAO o TETE BAB TCONFECCY T & oM CONFE SN AR T {ERMAS DE MARINGA o TIEMY MODAS ¢ TIKAS BORDADOS o
TIMOTEO IMOVEIS » TINTASMIL » TOCK DA MODA e TOLARDO ¢ TOMBINI & TOPE C: ) ARSI élf.hf- © TOYO DIESEL & TRANS CARACOL ® TRANSPARANA AGRICOLA o TRANSPARANA AUTOMOTORES
T RANSPORTADORA INTERPREIS » TRANSPORTADORA MATSUDA o TRANSPORTADORA PEROLS, 2 TRATOMAR o 1 REINAR-RH CONSULT. ASSOCIADOS e TREINECOM FERRAMENTAS  TREISMAIENSE o TRIMAX o TROPICAL
DRSOt IMOVELS s TRUCK NOMA # TRUKAO o TUCOMAQ o TUPARANDY e TV CULTURAIREDE SLORO _TVL VEICULOS ¢ UETA CINE FOTO SOM » UETA INSTRUMENTOS o ULTRAJE o UNIBANCQ o UNIMED o
UNITOM  USICAMP o USINA DE AGUCAR STA. TEREZINHA e USINA JULINA VALCAFE VALE DO l»\sf\ I\’ o VCCQL\ ® VALEDY MAT. P/ CONSTRUCAO e VALMAR TRATORES ® VALTRAC MOTOS e VARIG /A o VENEZA
UALCADOS » VERA CRUZ SEGURADORA  VERSALHES DECORACOES o VESTCENTER o VESTSUL & VIAVITRE o VIACAOGARCIA @ VIDEO CLUBE DO BRASIL o VIDRAGARIABRASIL o VIGISUL o VISOLUX PAINEIS e VITROSE
PORTAS MRG o VOLKS PECAS o W PRESENTES e WAL-LUZ MODAS e WALCAN PAPEIS ¢ WANDERLEI DE PAULA BARRETO o WHITE MARTINS o WILBRAZ o WIMPOR IMPORTACAO E COMERCIO o X Y Z INFORMATICA & Z.
KROSNOWSKI & ZACARIAS @ ZEZE MODAS o ZINGARA ARMARINHOS

IN?
LA

(§OES o SEBRAEUR.
INIAR o SERPEL SERV. PESS
1S o SINE/PR e SINGER
ADE COML YOSHIDA o 2
SCOL e SOUZA CRUZ
'ANAKA o SUEER SO

Associacio Comercial e Industrial de Maringa, ha 40 anos trabalhando pela livre iniciativa.
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