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UM ANO DE ATIVIDADES

Uma parceria que garante
seguranca e lucratividade
para a sua loja.

Sistema informatizado de ultima geragao onde todos os
pontos de vendas estao interligados ao escritério central.

- Mais de 65 lojas conveniadas. a
- 70 mil clientes atendidos. e
- 105 mil contratos de compra. SERVILO]A

- A maior usuaria do SPC da

ACIM. CREDITO RAPIDO E FACIL

Av. Cerro Azul, 1342 - Fone: (044) 223-2656 - Maringa - PR.
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PALAYVRA DO PRESIDENTE

por Pedro Granado Martines

Heitor Marcon

ARROCHO
FINANCEIRO

Quando pensamos
que as medidas do gover-
no estao chegando ao fim,
vem outra surpresa. E ain-
da mais violenta. Parece
até que o objetivo é matar
as empresas, criando um
desemprego fantdstico no
pais. A ultima dose foi ca-
valar. Imaginemn, uma in-

FEIPAR MODA 95

A experiéncia nos
leva a perfei¢ao. Levamos
alguns anos para desco-
brir o caminho das feiras.
Jdndo temos diividas quan-
10 ao seu sucesso.

E facil entender. A
finalidade principal de
uma feira é comercial. Ne-
nhum fabricante vai ficar
quatro dias trabalhando
$6 para agradar os outros

flagao de 2% e uma taxa
de juros acima de 10%. E o Imposto de
Operagoes Financeiras — 10OF? Quase 20%
para o credidrio das lojas ou o uso dos
limites de cheques especiais. E vem ai a
campanha para inibir o uso do cheque
pré-datado. Felizmente essa ndao vai pe-
gar.

Qual o incentivo que o empresdrio
tem para produzir e criar riquezas para o
pais? Nenhum. E os bancos? Ndo vao
reclamar jamais. E aquele velho filme que
Jjd conhecemos tanto: para a produgao,
seja agricola ou industrial, nada. Para o
investimento que gera empregos e rique-
zas, nada. Para quem empresta dinheiro,
tudo.

NAO SOMOS CONTRA

Seria burrice nossa achar que a
inflagdo deve voltar. Sabemos que muitas
medidas sao necessdrias. Mas, medidas
estudadas com profundidade, ouvindo to-
dos os segmentos da economia, inclusive
no interior do pais. O governo deveria
ouvir mais empresdrios. Os deputados e
senadores, num momento tao delicado da
economia brasileira, deveriam deixar de
trocar votos por cargos e unirem-se dao
executivo num esfor¢o civico para colocar
o paits definitivamente no Primeiro Mun-
do. Mil vezes jd se provou que o Brasil é
vidvel. Sua rigqueza de solo é inesgotdvel.
Seu povo é inteligente ¢ trabalhador. O
empresariado dd provas ao mundo de sua
capacidade. Portanto, ndo somos contra
medidas antiinflaciondrias. Somos contra
experiéncias frustradas que quebram em-
presas e geram desemprego.

¢ ndo faturar. Maringd
pode abrigar feiras dos mais variados se-
tores. Primeiro o vestudrio. Depois, metal-
mecanica, informdtica, construg¢do civil...
Através da Feipar Moda, mostraremos aos
empresdrios, desde lojistas até grandes
fornecedores, todo o potencial de nossa
indiistria.
ESSAS MULHERES
MARAVILHOSAS

A ACIM de Maringd é respeitada em
todo Sul do pais devido a agdo vigorosa de
sua diretoria que diuturnamente trabalha
em favor do comércio, indiistria e presta-
¢ao de servigos. Mas, o trabalho do Con-
selho da Mulher Empresdria e executiva ¢
algo que se destaca. A Feira Ponta de
Estoque realizada no final de abril foi um
sucesso total. Bem organizada, com mais
de cem comerciantes, faturou perto de RS
I milhdo. Trouxe um alivio ao caixa de
tantas pessoas e alegria ao povo que com-
prouartigos bons, porpre¢os muitas vezes
abaixo do custo. Foi uma a¢ao comunitd-
ria antes de tudo. Parabéns Sonia Uliana,
um grande abrago a todas essas mulheres
maravilhosas do Conselho. Valeu!

O TRABALHO DE
MARIA ALICE PINATTI

Vem repercutindo de maneira posi-
tiva o trabatho da nova diretora de Even-
tos da ACIM. Ao mesmo tempo em que
organiza a Feipar Moda — com auxilio do
competente Fernando Vieira Raimundo —
realizou a campanha do Dia das Mdes e jd
pensa no Dia dos Pais, Namorados e Natal.
E bom té-la ao nosso lado.

Lukas
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LEITURA EMPRESARIAL

Empresa Familiar

por Luiz Claudio Masson

O livro “A Em-
presa Familiar”, de
Roger Fritz, ¢ uma obra
que consiste em dis-
cutir situagdes existen-
tes dentro do ambien-
te de trabalho e no re-
lacionamento familiar.
O livro fornece conse-
lhos detalhados sobre
problemas enfrentados
por pequenas e gran-
des empresas america-
nas, que passaram por
conflitos tamiliares.

Além disso, ele
propde uma série de %‘“W“M'
procedimentos que
mostra como criar uma empresa familiar e
até mesmo como se desfazer dela. O autor
divide a obra em doze capitulos.

No primeiro — “Empresas Familiares:
o Doce... e 0 Amargo” — Fritz apresenta as
vantagens e desvantagens de constituir
uma empresa familiar.

No segundo capitulo — “Estrutura
Correta Ajuda a Empresa e a Familia” — o
autor mostra claramente como se faz para
montar uma empresa familiar.

O capitulo trés — “Em Casa, o Médi-
co; no trabalho, o Monstro” — tem por
objetivo mostrar que ndao se pode mistu-
rar casa e trabalho. O autor coloca que se
deve tratar os dois lados de maneiras
diferentes.

No capitulo cinco “Esposas:
Amantes e Sécias” — é mostrado que o
trabalho ao lado da esposa pode ser im-
portante, principalmente em relagdo a di-
visdo de tarefas e a confianga.

No que se refere aos filhos, o autor
dispoe no capitulo seis — “Filhos: Fazer
como Vocé Diz... ou Como Vocé Faz?” —
que os pais devem treind-los para que
trabalhem na empresa da familia.

No capitulo sete — “A Familia Am-
pliada” — sdo dados conselhos sobre como
se deve proceder na entrada de parentes
na sociedade ou como empregados.

Quando hd um envelhecimento da

EMPRESA
FAMILIAR

A Sustentacio da
Visdo, dos Objetivos e
da Atuaciio Empreendedora

ROGER FRITZ

empresa, quando ela
se expande, € neces-
sdrio que seja passada
para um sucessor. Isso
¢é bem explicado no ca-
pitulo oito — “Quando
a Familia Aumenta e
se Dispersa”.

Outro importan-
te ponto € discutido
no capitulo nove -
“Quando  Alguém
Quer Sair” — que pro-
poe diversas solugdes
caso algum sécio quei-
ra se desligar da em-
presa: como dividir os
bens, que valor atri-
buir, como sobreviver a uma dissolugdo
ou até mesmo a faléncia.

O capitulo dez — “O Peixe Fora
D’Aguu" — € uma critica as pessoas que
deixam seus proprios preconceitos atrapa-
lharem o caminho do seu sucesso: que se
acham jovens demais, ou velhas demais;
ou que ndo se julgam capacitadas, etc.

O capitulo onze — “Familia e ‘Estra-
nhos’ Podem se Misturar” — vem nos
esclarecer se é permitida ou ndo a entrada
de “estranhos” na empresa, se devemos
contratar alguém de fora ou promover
alguém de dentro.

No décimo segundo e iltimo capi-
tulo — “Abrir Mao” — hd mais esclareci-
mentos sobre o assunto tratado no capi-
tulo oito. SO que neste caso O autor se
fixa mais nos conselhos sobre como “abrir
mio” de sua empresa. Ele coloca seis
possibilidades para se desfazer dela.

O livro é uma valiosa ajuda para
empresdrios e para pessoas que preten-
dem montar uma empresa com parentes.
Como também para académicos que preci-
sam complementar pesquisas ou que ne-
cessitem de ajuda, caso passem a traba-
lhar numa empresa familiar.

Luiz Claudio Masson é programador,
- analista de sistemas e diretor da
Adamantis Consultoria Empresarial

LITERATURA
PROFISSIONAL

Na Bom Livro vocé encontra
toda a literatura técnica e
profissional que precisa.

Classicos da administracéo;

sucessos do marketing; os
langamentos da informatica.
Venha conferir. Ou pega
pelo telefone. Entregamos
em sua empresa.

Bom Liszro

Avenida Herval, 362 - Fone: (044) 2225911
R. Santos Dumont, esq. ¢/ Av. Getiilio Vargas
Fone: (044) 226-5250
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ENTREVISTA

Japao,

exemplo para o mundo

Heitor Marcor

De 29 de maio a 1° de
Jjunho o professor do De-
partamento de Administra-
¢do da Universidade Esta-
dual de Maringd, Gilmar
Masiero, vai transmitir a
um seleto grupo de marin-
gaenses um pouco do que
aprendeu em vdrios anos
de estudos sobre os aspec-
10s macrossociais e os siste-
mas administrativos japo-
neses. O Curso de Adminis-
tragdo de Empresas no Ja-
pao serd na sede da ACIM,
voltado para empresdrios,
executivos, pesquisadores,
professores ¢ dekasseguis.

Gilmar Masiero é
doutor em Administragdo
de Empresas ¢ Economia
pela Fundagdo Getiilio

“A determinacdo do japonés ao trabalho vem de
influéncias religiosas e éticas, mas também se deve a
necessidades: o que eles tém em abundancia ld sdo
terremotos, mau tempo e 126 milhoes de pessoas que
vivem numa drea do tamanho de Santa Catarina”

ses defendem que € devi-
do ao cruzamento de uma
ética confucionista,dacul-
tura japonesa, com o dina-
mismo econémico do mun-
do moderno. Autores do
Sudoeste Asidtico e pai-
ses como a Coréia, Filipi-
nas, Cingapura e Austrd-
lia, acreditam que esse su-
cesso € nada mais que a
extra¢dio damais-valia pura
e simples, é a exploragio
do trabalho.

Dd para se destacar
uma é€tica que eu diria que
¢ decorréncia dos valores
pregados por Contfticio, de
benevoléncia, justica e ho-
nestidade. Hd énfase no
ensino, na educagiio. Sdo
varidveis que permitemaos

Vargas. Foi pesquisador
visitante do Instituto de Desenvolvimento
Economico Japonés em Toquio. Além de
pesquisador possui experiéncia de traba-
lho em empresas multinacionais como
Robert Shaw do Brasil ¢ IBM.

Apos um trabalho de muito folego,
leitura de dezenas de livros, discussdao com

pares académicos, pesquisa no Centro de:

Estudos Japoneses na Columbia
University, nos EUA, e seis meses no Japdo
— onde contactou as quase 500 maiores
empresas japonesas — Masiero defendeu
sua tese de doutorado em Administragao,
em outubro de 94 na Fundagdao Getilio
Vargas. A seguir, o professor fala um pouco
sobre as empresas japonesas e o cresci-
mento economico do Japdo.

ACIM: O que levou o senhor a estudar os
sistemas administrativos japoneses?
MASIERO: O que me levou a estudar os
sistemas administrativos japoneses foi uma
certa insatisfagdo com os modelos adminis-
trativos-americanos que, quando implemen-
tados na nossa realidade, nem sempre dao
os mesmos resultados obtidos nos Estados
Unidos. Outra razdo € que os sistemas ad-
ministrativos japoneses, quando implemen-
tados nos EUA, tém se mostrado mais efica-
zes que os proprios sistemas administrati-

& - AciM - MAIO/95

vos americanos. [sso nao € s6 com relagdo
aos EUA, mas também a Europa.

ACIM: Existeliteratura japonesasobreseus
propriossistemas administrativos?
MASIERO: Existe, mas ndo foi traduzida
para o portugués. Existe também uma gran-
de literatura americana e trabalhos traduzi-
dos do japonés para o inglés. A producdo
literdria ndo ¢ grande em portugués porque
ndo temos mercado paratal e porque o Brasil
sempre estd atrasado. Mas existe um esfor-
¢o nesse sentido, ao qual eu me associo,
nao so de traducao, mas de produ¢io de um
ponto de vista brasileiro sobre aquele de-
senvolvimento e sobre a possibilidade de
aprender a partir daquela experiéncia histé-
rica.

ACIM: A partir da sua tese foi possivel
detectar o quelevou a economia japonesa—
massacrada pela 2* Grande Guerra—ase
erguer e se tornar uma das maisimportan-
tesdomundo?

MASIERO: Existem pontos de vista dos
mais variados. Dentro dos Estados Unidos
alguns pesquisadores pensam muito no
Estado Desenvolvimentista, que o Japdo
cresceu por ser um estado forte, interventor.
Outros acreditam que isso é fruto do dina-
mismo do mercado. Os ingleses e canaden-

japoneses terem o desen-
volvimento que tiveram e continuarem a
manter determinadas faixas de crescimento
elevadas.

ACIM: No Ocidente ouvimos falar que o
japonésémuito trabalhador e consumista...
MASIERO: Realmente o povo japonés é
muito trabalhador. Na década de 70, o pri-
meiro ministro do Paquistdo cunhou a ex-
pressao “Animal Econdmico”, traduzindo
aquilo que para nés seria “Formigas Traba-
lhadoras”. Essa determinagdo ao trabalho
vem de influéncias religiosas e éticas, mas
também de necessidades. E um pais que nao
tem recursos naturais em abundancia. O
que existe em abundéncia é terremoto, mau
tempo e japonés — sdo 126 milhdes de pes-
soas que vivem num espago geogrifico do-
tamanho de Santa Catarina. Onde s6 17% ¢é
terra habitdvel. E como agravante, nesses
17%, 7 ou 8% sdo cobertos de cidades.
Entio ele trabalha por necessidade. E muita
gente disputando poucas vagas.

Por outro lado, o japonés ndo é
consumista, mesmo porque nio tem muito
dinheiro. O poder aquisitivo no Japio é
menor que o do europeu e do americano. O
que existe ¢ um mercado interno muito bom,
forte e bem protegido pelo governo, que
leva o japonés a comprar de tudo o que se



fabrica. Mas aidéia brasileirae americanado
consumo supérfluo ndo existe.

ACIM: Até que ponto o governo japonés
interfere na vida das empresas?
MASIERO: Sio muitas as varidveis que
devemos considerar num relacionamento
empresa-governo. Na década de 60 a 80 do
século passado, o governo criou grandes
empresas-modelo para dar inicio a forte
industrializagdo japonesa. Na década de 80,
essas grandes empresas foram vendidas
para um grupo pequeno e seleto de familias,
que dinamizaramaeconomiajaponesa, crian-
do grandes conglomerados. Elas levaram o
Japido a ser uma grande poténcia econdmi-
ca. Depois da Segunda Guerra Mundial,
esses grandes grupos foram, de alguma
maneira, divididos. Mas ndo muito. Hoje,
eles sdo predominantes na economia japo-
nesa. Sao uns 15 grupos como Toyota,
Mitsubishi, Mitsui e outros, que dominam
o cendrio industrial japonés. Abaixo deles,
milhares de pequenas e médias empresas.
Alguns analistas acreditam que por ser em
nimero pequeno, esses grandes grupos
conseguem umrelacionamento maiorcomo
governo. Isso € discutivel. Na minha opi-
nido, existe uma inter-relagcdo muito grande
entre governo e empresas que, juntos, ela-
boram planos econdmicos executados por
toda sociedade. Governos e empresas sem-
pre estdo interagindo. Eu digo na minha tese
que o governo japonés utilizou politicas
fiscais e econdmicas para manter a estabili-
dade da moeda e permitir planejamento de
longo prazo. Utilizou também politicas in-
dustriais e educacionais para preparar a
forg¢a de trabalho de determinadas industrias
para serem competitivas internacionalmen-
te. E um estado intervencionista e protecio-
nista, porque além de ndo permitir empresas
internacionais, nio permite muito a comer-
cializagdo de produtos internacionais Id
dentro.

ACIM: Até que ponto o incentivo que o
Japaodaparaaeducacgioéimportante para
odesenvolvimento daeconomia?
MASIERO: Em 1872, 0 governo japonés fez
um ato que tinha como objetivo bdsico a
alfabetizacdo total do pais. Atos de gover-
no sao comuns no Brasil. Mas ocorre que no
Japdo eles foram aceitos pela sociedade e
implementados num esforgo coletivo. Hoje
€ um dos paises com menor indice de anal-
fabetismo do mundo. E algo em torno de um
por mil.

Existe o empenho dos japoneses em
cursos por correspondéncia, estudos em
grupos, semindrios. E uma atividade edu-
cacional muito intensa e competitiva. Isso

Heitor Marcon

“O governo japonés utilizou
politicas fiscais e economicas
para manter a estabilidade da
moeda e permitir
planejamento a longo
prazo...usou politicas
educacionais para tornar a
Jforca de trabalho competitiva
internacionalmente”

ndo ocorre no Brasil, onde os indices de
analfabetismo s@o altos. O antropdlogo

Darcy Ribeiro ja disse que sem o ensino de
1° grau completo o aluno ndo adquire auto-
nomia para o aprendizado, ou seja, ndo terd
capacidade cognitiva para o auto-desen-
volvimento. Ele s6 vai conseguir ser um
bracal e reproduzir tarefas, mas ndo vai
desenvolvé-las. Um dos sucessos no Ja-
pdo € que os trabalhadores conseguem
melhorias continuas em suas atividades
no dia-a-dia. Caixa de sugestdes, que aqui
€ balela, 14 € uma das varidveis de aumento
de produtividade.

ACIM: ApésaSegunda Grande Guerra, os
Estados Unidos ocuparam o Japao por 7
anos. Eles colaboraram para o desenvolvi-
mento japonés?

MASIERO: Colaboraram, mas ndo foi para
reerguer a economia japonesa, foi para be-
neficio deles. Nao podemos esquecer que
depois da Grande Guerra, os EUA entraram
em conflito com a Coréia. E’passaram a
necessitar de pneus, fardas, coturno, jipes,
muni¢do e armamentos entre outros produ-
tos. Entdo eles foram para o Japao e ensina-
ram os japoneses a produzir com qualidade.
Isso para mim é muito claro. E bem verdade
que houve muita ajuda americana para a
prépria reforma agrdria japonesa. Os EUA
impuseram, no periodo de ocupagao, uma
reformaagrariadificilmente vistano mundo.

BOX BLINDEX CLASSIC

1.000.000 DE UNIDADES VENDIDAS

Vocé ainda vai ter um

E um banho de elegancia e economia. Na Vidragaria Guaporé vocé adquire
o0 box mais sofisticado do pais — Blindex Classic, com instalagio gratis.
Vale lembrar que a instalacdo pela Vidragaria Guaporé é a mais rdpida
da cidade. Aproveite. Venha nos visitar e conhega nossas linhas
de vidros, espelhos, estantes e quadros.

é VIDRACARIA ® FONE: (044)

UHPORE

224-2235
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Marcos Negrini

O tempo nao para

“Quem sabe faz a hora...” cantava o poeta. Em Maringd, apesar dos desajustes da economia, todos
os dias novas empresas sdo abertas. O sentimento empreendedor vence situagdes adversas,

“Quem tem competéncia se estabele-
ce, mesmo diante de uma economia insta-
vel”. Esta € a principal conclusdo que se
pode tirar apés ouvir a opiniao de varios em-
presdrios que estdo se instalando ou am-
pliando empresas em Maringd numa época
de juros altos, financiamentos inexistentes
ecomum governo que procura desestimular
o consumo. Sdo empreendedores que acre-
ditammno préprio dinamismo e remam contra
situacoes adversas.

E o nimero de novos empreendedo-
res nao € baixo. Somente em margo, a Junta
Comercial do Parand aprovou o registro ou
constitui¢do de 240 empresas dos mais di-
versos setores em 15 municipios da regido.
EmMaringd, somente como incremento dos

T - ACIM - MAIO/95

gera empregos, tributos e riquezas

shoppings de atacado de confecgdes, o
setor ganhou 294 lojas e outras 290 serdo
abertas nos proximos meses.

O Shopping Vest Sul mudou e am-
pliou suas instalagdes, aumentando de 45
para 110 o niimero de lojas. O Catarindo, foi
inaugurado com 229 lojas. Duas obras estdo
em fase de acabamento e até agosto devem
entrar em operagdo: o Brasil Vest Center,
com 223 lojas e o Mercovest, 67. Somente
estes quatro empreendimentos permitem a
geragio de pelo menos 1.500 empregos di-
retos.

O empresério Miguel Fuentes Salas,
diretor da inddstria de malhas Torch, é uma
das pessoas que tem acreditado no reaque-
cimento da economia. Recentemente ele

adquiriu equipamentos modernos para au-
mentar a produtividade e aqualidade de seus
produtos e este ano estd enveredando por
um outfo caminho com a construgio de um
shopping de atacado de confecgdes.

O novo empreendimento fica ao lado
do Shopping Mercosul, e terd 1.800 metros
quadrados, gerando 100 empregos diretos.
“O setor estd em expansio e além disso o
Mercovest jd sai com a vantagem de ficar ao
lado de um grande shopping. Juntos, ofere-
cerdo mais de 200 lojas, dando mais opgdes
para as excursdes de lojistas que buscam
produtos em Maringa”, explica Salas.

Aproveitando a abertura de diversos
shoppings e a construgdo do futuro aero-
porto internacional, 0 Grupo Tamura & Cia

.



O setor do vestuario € responsavel pela
abertura de centenas de lojas

investiu R$ 1 milhdo na construg¢do de um
posto de combustiveis, num complexo que
envolve ainda uma loja 24 horas, restauran-
te, auto-elétrica, borracharia e transporta-
dora. Sdo quase 50 novos empregos gera-
dos diretamente.

Com tradigdo no ramo de café e algo-
ddo, o grupo Tamura & Cia decidiu diversi-
ficar suas atividades a partir deste ano, inau-
gurando o Posto 1.500 em margo. A estima-
tivaéde comercializar 500 mil litros de com-
bustiveis por més. O gerente Luiz Nitta diz
que ainda € cedo para avaliar os resultados
da empresa, mas acredita no sucesso do
novo empreendimento.

“O ramo de combustiveis € extrema-
mente competitivo e existem empresas no
mercado hd mais de 30 anos. Sabemos das
dificuldades mas isso nio nos assusta.
Entramos nesse mercado para somar e esco-
lhemos uma regido de grande potencial.
Assim, com muito trabalho, vamos nos fir-
mar e tornar o Posto 1.500 um ponto de
parada dos motoristas”, afirma Luiz Nitta.

H4 menos de 500 metros do posto

1.500, uma outra empresa prossegue uma
politica continua de novos investimentos.
EaCooperfios,que pretendeampliarde | mil
para 1,5 mil toneladas a produgéao de fios. O
objetivo é atingir um faturamento de US$ 60
milh&es a partir do ano que vem. O diretor da
empresa, Claudomiro Siroti, dizque o merca-
do de fios estd aquecido por isso as pers-
pectivas de faturamento sdo bastante
atraentes.
SHOW-ROOM: O mercado também est4
aquecido para a ARCIL Comércio de Ar
Condicionado. A empresa estd no mercado
hd 14 anos e em margo abriu um show-room,
melhorando a qualidade do atendimento e
ampliando o nimero de modelos a disposi-
¢ao dos clientes. Foram contratados 8 no-
vos funciondrios.

“Com as mudangas passamos a aten-
der com mais eficiéncia os clientes. Agora
podemos testar os aparelhos, mostrando as
vantagens de cada um”, explica o proprie-

Posto 1.500: novo pontode parada

tario Paulo Henrique Barsaglia. O empresa-
rio diz que é “interessante” investir em
épocas de crise. “Assim vocé mostra que
sua empresa vai indo bem”, complementa.

Outro empresdrio que ndo se intimida
com quadros adversos € o proprietdrio da
Tex’Sphuma, Indistria e Comércio de Col-
chdes, Ricardo Rodrigueiro Neto. A indus-
tria estd hd quadro anos no mercado e no
ano passado mudou suas instalagdes para
a rodovia PR 317. Mas os planos sdo mais
ambiciosos: abrir duas lojas de vendas no
varejo, uma de méveis e outra de estofados.

Os projetos jd estdo adiantados e as
lojas devem ser inauguradas em breve ge-
rando 16 novos empregos. A industria, que
tem 30 funciondrios, também tem recebido
novos equipamentos. Coma modernizagio,
Ricardo ampliou e diversificou a produgdo.
“O empresdrio ndo pode ficar parado espe-
rando mudangas na economia”, afirma.

Ricardo Rodrigueiro Neto lembraque

o pais jd passou por inimeros pacotes, pla-
nos econdmicos e até uma Constituinte e
“nada acontece”. “Se fosse esperar solu-
¢oes do governo, estaria estagnado. Nossa
preocupagio maior tem que ser o dinamis-
mo, confiar no préprio trabalho, no produto
e no mercado”, ensina.
VEICULOS: Depois de uma fase de supe-
raquecimento nas vendas, o setor de carros
importados foi obrigado a pisar nos freios
apés o aumento nas aliquotas de importa-
¢do imposto pelo governo. Mesmo assim, a
concessionaria Dama, distribuidora
Volkswagem em Maringd, estd abrindo uma
nova empresa para comercializar os veicu-
los da Seat — Sociedade Espanhola de Auto-
maoveis.

A Seat é fabricante dos modelos Cér-
doba, Ibisa e Toledo. Estd sendo formada
umarede independente da Volks para difun-
dir a marca no Brasil. Inicialmente sio 60
revendedores no pais. J4 estdo sendo des-
pachados 2.000 veiculos. Cada revendedor
terd uma cota mensal de 30 veiculos. Inicial-
mente os carros serdo comercializados na
prépria Dama, mas um prédio estd sendo
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Kato: confianc¢a no futuro

construido e a nova revenda serd completa
com show-room, setor de pecas e servigos.

A novarevenda deverd estar conclui-
daaté o final do ano, com previsdo de inves-
timentos naordemde US$ 500 mil e geragio
de40empregos. Odiretorda Dama, Valdecir
de Britto, nio se deixa desanimar pelas me-
didas do governo e acredita numareviravol-

ta no mercado. “Em todo negdcio existem
momentos bons e ruins. A retragio é tempo-
rdria e o mercado deve se estabilizar”, acre-
dita.

Outra concessiondria que se instalou
em Maringa foi a Kato Tratores, do grupo
Comercial AgricolaParanavai,empresacom
mais de 20 anos de tradi¢iio naquela cidade.
E a primeira filial em Maringd. A empresa é
representante da Valmet e foi instalada em
uma drea de 6 mil metros quadrados.

Com acrise vivida pela agricultura, o
mercado de tratores e implementos agrico-
las ndo atravessa uma boa fase. Mesmo
assim, o diretor da Kato Tratores, Walter
Kazuo Kato, diz que as perspectivas para a
empresasio boas. “Estamos otimistas quan-
to ao futuro. Maringd possui um potencial
enorme e através de um trabalho honesto e
correto, vamos conquistar esse mercado”.

A concessiondria possibilitou a gera-
¢ao de 28 novos empregos diretos. Alids, a
valorizagido dos funciondrios é um dos trun-
fos da Kato Tratores para conquistar o
mercado. A empresa até inovou e antes do
trabalho, as 7h40, todos os funciondrios
fazem uma gindstica matinal. Um procedi-
mento comum em grandes empresas japo-
nesas. “Isso estimula o trabalho em equi-
pe”, explica Kazuo.

FERIAS
DE JULHO/95 NA

PREGCOS PROMOCIONAIS PARA VIAGENS AO NORDESTE BRASILEIRO
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Com o0 J. Maia, 50 novos empregos
foram gerados

Na drea de gastronomia, Maringd
ganhou este ano o Restaurante J. Maia. A
empresa atua hd 17 anos em Campo Mourio
e possui outros empreendimentos no vare-
jo de moveis, com lojas em outros munici-
pios. O objetivo € centralizar as empresas
em Maringd e um dos sécios-proprietdrios,
Jodio Maria Ramos Filho, até se mudou para
a cidade.

“Quando resolvemos abrir outro res-
taurante pesquisamos cidades como Lon-
drina, Foz do Iguacgu, Joinville e Cascavel,
além de Maringd, que se mostrou ser a me-
lhor opgdo™, explica Jodo Maria. E o resul-
tado da pesquisa se comprovou na pritica.
O restaurante, que gerou 50 empregos, tem
520 lugares e possui um bom movimento.

Para colocar em pritica o plano de
centralizar as atividades em Maringd, os
proprietdrios do J. Maia jd estdo procuran-
do um “novo ponto” no Jardim Alvorada,
onde pretendem abrir uma nova empresa.
“Temos que trabalhar contra a crise, ganhar
dela. Se nos entregarmos, seremos venci-
dos e cairemos junto com ela”, diz Jodo
Maria.

Outra empresa aberta recentemente e
que caminha “de vento em popa” é a Via
Brazil Importados. A empresa possui 8 fun-
ciondrios e 95% dos artigos que vende sao
importados. O proprietdrio Fause Salem diz
que vai abrir outra loja no shopping Aspen
Park. Ele afirma que o comércio de produtos
importados estd aquecido, mas mesmo as-
sim, acrescenta que, para se manter no mer-
cado, é preciso saber satisfazer o cliente.

“Sabemos que a situagdo do brasilei-
ro ndo é boa, por isso facilitamos ao maximo
a venda e nossos produtos sdo financiados
em vdrios pagamentos”, diz Fause Salem.
Ele afirma que consegue oferecer bons pre-
¢os porque compra antecipado. “Usamos
margem de lucro pequena e ganhamos no
giro, na quantidade”.

Ainda este ano Maringd deverd ga-
nhar a Sulana Inddstria Quimica Ltda., em-
presa que produzird formol para a desinfec-
¢ao de barracdes do bicho-da-seda. A



Tex'Sphuma: ampliaciaoelojasno varejo

empresa estima que terd um faturamento
anualdeR$2,5 milhdes e vai gerar 30 empre-
gos diretos. Hoje o formol utilizado na re-
gido vem de Sdo Paulo e a produgiio em Ma-
ringd deverd baratear seu custo.
Segundo o diretor Reinaldo
Somaggio, a industria estd sendo financia-
da pelo Banestado. Tanto os equipamentos
quanto o processo de fabricagio do formol
sdo de ultima geragdo. Por isso, os funcio-
ndrios da empresa passardo por uma fase de
aprendizado, com treinamento ministrado
pelos proprios técnicos que estdo transfe-
rindo a tecnologia para o Brasil.
INCENTIVOS: A Prefeitura deMaringdtem
procurado atrair novas industrias através
de incentivos oferecidos pela Secretiria de
Industria, Comércio, Agriculturae Turismo.

Arcil: show-room paraatender
melhor os clientes

A Prefeitura tem oferecido o preparo dos ter-
renos, execucao de obras destinadas a do-
tar as dreas de infra-estrutura adequada, des-
conto de até 80% sobre o valor de avaliagao
dos terrenos, parcelamento do pagamento
e isencdo do IPTU pelo prazo de 10 anos.

Segundo dados da Prefeitura, nos ul-
timos dois anos foram vendidos terrenos que
equivalem a 12 alqueires — quase 290 mil
metros quadrados. Foram 42 lotes comer-
cializados com 32 novas empresas que ge-
raram 1.780 empregos. Somente no Conjun-
to Habitacional Requido I foram 127 datas
comerciais, sendo destinadas para indus-
tria.

O presidente da Associagio Comer-
cial e Industrial de Maringd, Pedro Granado,

vocé tem a sensagdo de estar fazendo

parte de um grande banquete.
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ViaBrazil: comércio aquecido de importados

considera fundamental o apoio do Poder
Publico aos novos empreendedores. “Abrir
uma empresa hoje ndo é ficil. Ndo existem
linhas de financiamento e o prego do dinhei-
ro é alto. Além disso, a quantidade de tribu-
tos € enorme. E o apoio do Municipio tem
retorno garantido com a geragao de empre-
gos, de impostos e riquezas”, afirma o pre-
sidente.

Segundo Granado, o niimero de em-
presas que abriram em Maringd em uma
época de economia instdvel ¢ uma prova do
dinamismo do maringaense. “Muitas pes-
soas tem afirmado que a economia marin-
gaense estd estagnada e isso nilo € verdade.
Algumas empresas sempre acabam fechan-
do, mas o ntimero de lojas e indstrias aber-
tas é maior”, frisa.
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ALNOGO EMPRESARIAL

Delegado fala a empresarios

O novo delegado da Receita Estadual de Maringd, Gilberto Della Coletta, participa de
almogo promovido pela ACIM para mais de 80 empresdrios. Durante o
evento ele pregou a politica da boa-vizinhanga

O delegado da Receita Es-
tadual de Maringd, Gilberto Della
Coletta participou, no dia 28 de
abril do Almogo Empresarial pro-
movido pela ACIM no Restau-
rante O Casardo. Mais de 80 em-
presdrios estiveram no evento
para ouvir e prestigiar 0 novo
delegado da Receita, que tomou
posse recentemente.

Segundo o presidente

Pedro Granado, Gilberto Della
Coletta foi convidado para ser o
palestrante do Almoc¢o Empresa-
rial porque estd em um cargo que
envolve as empresas representadas pela
ACIM. “Nestas ocasides ouvimos sempre
pessoas de expressdo”, explicou o presi-
dente.
FILOSOFIA: Della Coletta explicou que a
filosofia da Receita Estadual é proporcionar
aos funciondrios o aprendizado e a recicla-
gem, com novos cursos em dreas de gerén-
cia, lideranga, financas ptblicas e outras.
“Esse investimento visa a melhoria no de-
sempenho das fung¢des, com melhor quali-
dade para atendimento da demanda de em-
presdrios e com o intuito de aumentar a
arrecadacdo do Estado”.

O delegado frisou que o objetivo é
aumentar a arrecadagdo em 30%. Ele acres-
centou que a politica fiscal exigida pelo

|
1. \ s \

O objetivododelegado é aumentar aarrecadagio em 30 %

governo € a da “ndo prepoténcia, sem ter-
rorismo, de forma ndo repressiva ¢ nem
intimidativa. Uma politica voltada para a
orienta¢io e acompanhamento embasado
em pardmetros técnico-cientificos”.

“Agiremos de forma diversa e com
rigor somente quando houver provas con-
cretas de fraudes ou crime de sonegagdo”,
garantiu. O delegado lembrou ainda, que
por uma série de fatores, a arrecada¢do do
Parana tem caido. Ele citou como exemplos
as mudangas na Constitui¢do de 1988 com
referéncia ao ICMS e as perdas com as
imunidades do imposto nas operagdes inte-
restaduais com energia elétrica, petrdleo e
derivados.

Della Coletta falou ainda sobre os

projetos executados pela Coor-
denagdo da Receita do Estado.
Entre eles estio “Operagdao Ou-
tono”, “Operagdo Porta a Por-
ta”, “Projeto Cobrar Bem”,
“Combustiveis e Lubrificante” e
“Parametro”.

QUEDA: Nos primeiros meses de
1995 a Receita Estadual experi-
mentou uma queda na arrecada-
¢donaregidoemtornode 17%,ou
R$ 5,5 milhdes. A previsio de
arrecadacdo nos meses de janei-
ro e fevereiro foi inferior ao total
arrecadado. Situag@o que se in-
verteu em margo. A Delegacia de Maringd é
a terceira do Estado em arrecadagio.

Para o presidente Pedro Granado, a

queda na arrecadag@o em rela¢@o a0 mesmo
periodo do ano passado reflete a situagio
vivida pelo comércio. “Ao contrdrio do que
0 governo estd pregando, o consumo caiu.
Logo, o pagamento de tributos também tem
que cair”, reflete.
RECESSAO: Odeputado federal Valdomiro
Meger também esteve presente na reuniao
quando relatou o trabalho que vem realizan-
doem Brasilia. Meger disse que tem conver-
sado com autoridades econdmicas do go-
verno federal e garantiu que elas ndo sabem
as dificuldades vividas pelo comércio e
inddstria.
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Palco de oportunidades

Parand leva maior delegagdo em 18 anos de participacao de
brasileiros na feira alema. Os resultados da viagem
foram significativos e contribuiram para o
amadurecimento da classe empresarial

Conhecer novas tecnologias deixou
de ser uma necessidade e tornou-se uma
obrigagdo imposta aos empresdrios pela
globalizagio da economia. E questio de
sobrevivéncia. Independente de pais ou
setor, o empresariado precisa estar atento
asnovidades e sempre investir na automagao
administrativa e dos processos produtivos
de suas empresas.

Preocupado com o futuro dos seus
negdcios, um grupo de 120 empresarios do
noroeste do Parand, visitou, de trés a oito do
més passado, aFeiraIndustrial de Hannover,
na Alemanha. Eles fizeram parte da delega-
¢do de 650 empresdrios e politicos do Esta-
do que esteve presente no evento.

A Feirade Hannover é realizada hd 48

anos. Considerada o maior evento indus-
trial do mundo, relne em cada edigdo cerca
de sete mil empresas, de 60 nacionalidades.
O Brasil é um tradicional participante. Este
ano, os organizadores estimam que a pre-
senga de brasileiros foi de mais de duas mil
pessoas.
RECORDE: Das 18 vezes em que o Brasil
esteve presente na Feira, a maior delegagio
foi justamente a dos paranaenses. Até en-
a0 a maior comitiva tinha sido de Santa
Catarina, no ano passado, com 250 empre-
sarios. O recorde foi possivel porque Para-
nd foi o “Estado Destaque”, na Hannnover
95:

Mostrar o potencial de um estado
brasileiro nafeiraalemafaz parte da politica
de divulgacdo da inddstria nacional do
Ministério das Relagdes Exteriores. Em con-
junto com entidades de representagiio em-
presarial, o Itamaraty cria condig¢des para a
participa¢do de empresdrios no evento.

No caso do Parand, estiveram envol-
vidos com a missdo de negdcios o Sebrae,
o Governo do Estado, o Centro de Comércio
Exterior, o Banco do Brasil, a Caixa Econd-
mica Federal e as Federagdes das Indistrias
e das Associagdes Comerciais, Industriais
e Agricolas.

AMADURECIMENTO: Para os empresa-
rios que aproveitaram a oportunidade de
conhecer uma feira do nivel da de Hannover
uma coisa ficou clara. Eles revelaram ser
estas viagens necessdrias para o amadure-

Marco Aurélio

ia
& Ju ._."

A feira é considerada o maior evento
industrialdomundo

cimento da classe em relagdio ao mercado
internacional. “Elas precisam e devem ser
realizadas sempre que possivel”, diz Mar-
cos Noma, da Truck Noma.

O consultor do Sebrae, Agnaldo
Castanharo, que acompanhou os empresd-
rios, comenta que a Feira comprova o quan-
to é necessdrio investir em automacgao tec-
nolégica. “O mundo industrial estd preocu-
pado em incentivar a pesquisa de novos
materiais. De novas fontes de energia. Tudo
com o mais rigido padrio de controle
ambiental”, resume.

Cliudio Leandro Zavatini, da
Realrodas, afirma que os resultados da via-
gem foram positivos. O empresdrio aprovei-
tou para fazer muitos contatos. O objetivo
dele é produzir em Maringd, maquinas que
sdo utilizadas na Europa. “Temos equipa-
mentos semelhantes. Mas com uma diferen-
ca fundamental: 14 eles s@o muito mais pro-
dutivos”, revela.

Quem também voltou entusiasmado
com a visita foi odiretorda Ativinox, Mdrcio
Garcia de Mendonga. Na opinido dele, a
Feira mostra o nivel de preocupacao do
mundo industrializado com a subcontrata-
¢do. “Eles buscam o fortalecimento das
corporagdes, através da terceirizagdo”, de-
clara.

Segundo Miguel Carneiro, da
Montoya Indistria de Fertilizantes, é dificil
resumirem poucas palavras aexperiénciade
conhecer Hannover. Ele destaca a vontade
que o povo tem de fazer tudo bem feito.
“Para eles qualidade é fundamental. E niti-
do o esforgo de todos para conter o desper-
dicio e evitar o retrabalho”, frisa.

VOCE SABE

O QUE...

e O VERNISSAGE DO
JUAREZ MACHADO,
« O ANIVERSARIO
DO PEDRINHO,

« OS 15 ANOS
DA ISABELLA,

* O CASAMENTO
DO WILL COM A
AMANDA
«E A INAUGURACAO
DO BANCO
BOAVISTA,

TEM EM COMUM?

(Haddoc

Av. Cocamar, 1000 - telefax (044) 262-1245
Recepc¢oes Personalizadas em
Maringd e Regido em saldo préprio,

clubes e residéncias

ACIM - MAIO/95 - KB



Recapeamento na avenida Juscelino K. de Oliveira

MARINGA COMEMORA 48 AN

A festa dos 48 anos de Maringd ndo
poderiatersidocomemoradade maneiradife-
rente — e melhor. Maio € um festival de inau-
guragOes de obras. A cidade e a populacio
estdo recebendo melhorias que hda muito tem-
po precisavam. No dia 10, aniversdrio de
Maringd, o prefeito Said Ferreira inaugurou
as obras de duplicacio das avenidas Anchieta
e Laguna.

Sdo 2 mil 675,9 metros de asfalto contor-
nando o Parque do Ingd e mais um trecho na
avenida Gurucaia. No total, sio 26 mil 186
metros quadrados de pavimentagdo. As ave-
nidas receram ainda um canteiro central e o
Parque ganhou um ciclovia ao longo de toda
a sua extensao.

A Prefeituraentregou também nodia 10,
450 mil metros quadrados de pavimentagdoem

Parabeéens,
Maringa!

Ao manifestarmos o nosso jubilo pela
passagem do 48° aniversdrio de nossa
querida cidade, queremos também
externar a nossa gratiddo pelo apoio,
confianga e solidariedade que a Adminis-
trag¢dao Municipal vem recebendo dos
maringaenses, proporcionando-nos as-
sim, o ensejo de juntos conduzirmos Ma-
ringd ao encontro do século XXI. Aero-
porto regional, teatro e museu historico e
botanico, escolas, hospitais, Casas da Fa-
milia, sao obras da mais significativa im-
portancia que destacam nosso municipio
em todo Pais.

Maringd é hoje uma comunidade
coesa, operosa e determinada, em busca

" da paz social e do seu extraordindrio
progresso. Nova estagdo rodovidria, novo
centro, porto seco, tratamento de esgoto
da Zona Norte, CEFET, Programa Muni-
cipal de Habitagdo e asfaltamento dos

bairros, sdao alguns dos nossos objetivos,
que serdo alcangados, mercé do apoio de
nosso povo, da nossa unidade politica e da
seriedade administrativa.

Maringd, é nos seus sonhos,
esperangas e realidades, o que o seu

povo quer, determina e decide.

Said Felicio Ferreira
PREFEITO MUNICIPAL

diversos bairros da cidade, e 483 mil metros L
quadrados de recapeamento em virios pon-
tos da cidade. De 1993 a 1995, foram feitos |
milhdo 200 mil metros quadrados de recapea-
mento.

Também foram executadas galerias na
rua 28 de junho, ligando a Vila Morangueira e
Jardim Alvoradacomoconjunto LéaLeal, e no
rio Betty, ligando o Jardim Betty como Jardim
Alamar.

Habitacao

Continuando o trabalho no setor de
habita¢do, iniciado nos primeiros dois anos de
governo, o prefeito Said Ferreira langou o
Programa Municipal de Habita¢do. Familias
de baixa renda estardo recebendo 1.054 lotes
de terra de mais de 300 metros quadrados nas
imediagdes do Conjunto Requidio. Com o ter-
reno, eles terio direito a 4 metros de pedra e 4
mil lajotas. Por tudo isso, pagardo prestagdes
correspondentes a 10% do saldrio minimo, em
12 anos, com 18 meses de caréncia.

A Prefeitura fornecera assisténcia téc-
nica quando as casas estiverem sendo
erguidas, promovendo acompanhamento com
engenheiros e mestres-de-obras. O programa
beneficiou apenas a populagio de baixo poder
aquisitivo. Somente aqueles que ganham até
3 saldrios minimos, que ndo possuem proprie--
dade e que residem ha mais de dois anos em
Maringa puderam participar do Programa. O
novo bairro tera cascalhamento, dgua e ener-
gia elétrica.
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Conforto

Os maringaenses que utilizam o trans-
%)OI'IC coletivo estiio ganhando melhorias que
trardo mais conforto aos usudrios. A Secreta-
ria de Transportes estd instalando um novo
tipo de abrigo de 6nibus no centro. Eles tém
fechamentos laterais, telefone publico, ban-
cos e iluminagdo. J4 estdo licitados 50, que
esperam a participacdio de empresas que terdo
concessao para explorar os espagos do abrigo
+:om publicidade. Paralelamente, a Prefeitura
estd substituindo 50 abrigos do modelo “co-
gumelo”. Serdo trocados no total 150, incluin-
do os dos bairros. Os antigos estavam em
condi¢bes precdrias.

Iniciacao
Profissional

No dia 4, a Prefeitura inaugurou a Pada-
ria e Fibrica de Macarrdo do Recanto do
Menor Cemic, no Jardim Alvorada. Jd come-
cou a produzir 1.300 paes/dia, e tem capacida-
de para fabricar até 30 quilos de macarrdo por
hora. Dessa produgdo, cerca de mil pées sdo
para consumo das quase 600 criangas dos 3
Recantos da cidade.

Noinicio de maio, Said Ferreira inaugu-
rou 2 abastecedouros comunitdrios de dgua e
langou o programa de incentivo a piscicultura.
Os abastecedouros foram instalados na gleba

et

Programa Municipal de Habitag¢iono Conjunto Requiao
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Ribeirdo Atlantic e no distrito de Iguatemi. O
programa de piscicultura jd tem 5 tanques.
Com capacidade para 16 mil litros, os
bastecedouros atendem agricultores de va-
rios lotes, facilitando o trabalho e gerando
renda. O trabalho de piscicultura incentiva a
criagdode tilipiado Nilo. A faltade filé desse
peixe no mercado estd atraindo produtores
rurais para a atividade. O programa visa a
construgdo de 7 tanques por propriedade. Ja
foram cadastrados 15 produtores, num total
de 40 hectares de tanques. A Prefeitura libe-
rou 600 horas/mdquina, e os produtores re-
cebem o subsidio de 50% do trabalho das
madquinas.

Novosabrigosde onibus
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PREFEITURA

Mudanca no secretariado

José dos Santos Ribeiro deixa Secretaria de Indiistria, Comércio, Agricultura e Turismo de
Maringd. O sucessor € o presidente da Sociedade Rural, Joao Carvalho Pinto

Roberto Furlan

Uma mudancga no
primeiro escaldo da Pre-
feitura de Maringd agi-
tou 0 meio empresarial
da cidade, no inicio do
més passado. A rendn-
cia do secretdrio de In-
dustria, Comércio, Agri-
cultura e Turismo. José
dos Santos Ribeiro pe-
gou muita gente de sur-
presa.

O ex-secretdrio
fazia parte da adminis-
tra¢do municipal desde
a posse do prefeito Said
Ferreira (sem partido).
Comegou como titular
da pasta do Comércio e
for incorporando as ou-
tras dreas até tormar a Secretaria de Indas-
tria. Comércio. Agricultura e Turismo.

No pedido de demissio, José dos
Santos Ribeiro alegou motivos particula-
res. O momento delicado da economia
decretou meu afastamento das fungdoes
pablicas. Fui obrigado a deixar o cargo
para cuidar melhor dos meus negdcios”,
afirma.

Outro motivo para o afastamento do
ex-secretdrio foi a negociagdo para a venda
de um imdvel de sua propriedade para a
Capsema — o fundo de pensao e aposenta-

José dos Santos cumprimenta Joao Carvalho na posse
donovosecretariomunicipal

doria dos servidores municipais. “Quis dar
transparéncia ao processo e coloquei meu
cargo a disposi¢ao”, justifica.

APOIO: Sobre o$ dias que comandou a
Secretaria Municipal, José dos Santos Ri-
beiro diz ter sido uma experiéncia gratifi-
cante. Neste periodo teve a oportunidade
de conhecer o funcionamento da mdquina
publica e fazer muitas amizades.

José dos Santos Ribeiro ressalta o
trabalho da equipe de funciondrios da Se-
cretaria. “IX um grupo muito competente.
Ele contribuiu para que, dentro das nossas

TRANSCOCAMAR

Rodovia PR-317 - Km 02 |
Saida p/ Campo Mourao
Fone: (044) 225-2748
Fax: (044) 225-2547
MARINGA - PR

TRANSPORTES LTDA.
“Transportando com seguranca e qualidade”

CURITIBA - PR Telefax: (041)246-3152
PARANAGUA - PR Fone: (041)422-4872
ALMIRANTE TAMANDARE - PR Fone: (041)757-1248
CAMPOMOURAO - PR Telefax: (044)823-1102
CAMBE - PR  Fone: (043)254-3465
CASCAVEL - PR Fone: (045)224-5523
PARANAVAI - PR Fone: (044)423-1152
SAO PAULO - SP Telefax: (011)877-0395
ASSIS - SP  Fone: (0183)24-1953

EEA - ACIvi - MAIO/95

possibilidades, pudés-
semos atender a todas
as pessoas que nos pro-
curaram”, comenta.

A colaboragio
dos demais secretdrios
na busca de solugdes
dos problemas relativos
a sua pasta, também me-
receu destaque na ava-
lia¢lo do ex-secretirio.
Principalmente dos co-
mandantes das Secreta-
rias do Planejamento,
Meio Ambiente e Saop.

Conta ainda que

o trabalho conjunto
com as entidades de re-
presentagao empresa-
rial foi responsdvel pelo
surgimento de novas amizades. Sempre que
convocado participou de reunioes de Dire-
toria da ACIM, Sociedade Rural, Sindicato
do Vestudrio, entre outros 6rgiios que re-
presentam a classe empresarial maringaen-
se.
POSSE: O presidente da Sociedade Rural
de Maringd, Jodo Carvalho Pinto, foi o
nome escolhido para substituir o ex-secre-
tirio. No dia da posse, o empresdrio afir-
mou que pretende chegar ao final do man-
dato — menos de dois anos — com a certeza
de ter cumprido sua missdo.

Ele elegeu como prioridades colocar
em funcionamento 30 inddstrias, viabilizar
um parque de mini-inddstrias de confec-
¢oes, colaborar na implantagio do curtume-
escola e definir um plano de incentivo ao
turismo. “Se conseguir estes objetivos saio
satisfeito”, acrescentou. )

Jodo Carvalho esclareceu que parte
deste trabalho € a continuidade dos proje-
tos desencadeados pelo ex-secretdrio José
dos Santos Ribeiro. “Como presidente da
Sociedade Rural acompanhamos de perto
os projetos do José. Por isto acredito que
vamos ter um desempenho semelhante ao
do nosso antecessor”, frisou.
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Parcerias visam
melhorar servicos

O Sistema Nacional de Emprego tem firmado parcerias com outras entidades para melhorar a
qualidade de seus servigos, atendendo com mais objetividade empresas e trabalhadores

Marco André

Aos poucos o0s
orgdos publicos vao pro-
curando melhorar a qua-
lidade de seus servigos,
tentando também mudar
0 conceito junto a comu-
nidade.Eo queestdacon-
tecendo com o Sistema
Nacional de Emprego —
Sine — onde os proprios
funciondrios admitem
que a imagem da empre-
sa estd desgastada. “Te-
mos poucos funciond-
rios”, explica o chefe do
Sine de Maringd, Hamil-
ton Cardoso.

Com poucos recursos, o Sine tem
tentado mudar através de parcerias com
outras entidades. A mais recente foi firma-
da no dia 10 de abril, com a Secretaria de
Emprego e Relagdes do Trabalho, Prefei-
tura ¢ ACIM. O Termo de Cooperagio
Técnica foi assinado pelo secretdrio Joni
Varisco, pelo prefeito Said Ferreira e pelo
presidente da ACIM, Pedro Granado
Martines.

“O comércio e a inddstria reconhe-
cem a capacidade do Sine em fornecer mio-
de-obra necessdria para o crescimento de
nossa regiao, frisou o presidente da ACIM.
Joni Varisco explicou que o governo do
estado estd empenhado em auxiliar na
capacitagdo profissional dos trabalhado-
res. “Para isso precisamos do apoio dos
municipios”, concluiu.

O prefeito Said Ferreira lembrou o
Censo Econémico realizado pela ACIM em
1992, que detectou um alto indice de méo-
de-obra desqualificada empregada nas em-
presas da cidade. “Desde entdo buscamos
alternativas para superar este problema”.
Said citou como exemplo a instalagdo de

o . Sl

Joni Varisco discursa durante solenidade de
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assinaturade convénio

uma unidade do Cefet em Maringd, o que
deve ocorrer até o final do ano.
FUNCIONARIOS: O chefe do Sine de Ma-
ringd espera que este convénio ajude o
6rgio a aumentar o nimero de funciond-
rios de 14 para “pelo menos 20”. Ele acres-
centa que estd tentando aumentar o nu-
mero de ofertas de emprego, uma tarefa
dificil ja que atualmente apenas um fun-
ciondrio visita as empresas. ‘Precisamos
de trés pessoas fazendo este trabalho™.
Através de parceriacom a Caixa Eco-
némica Federal, o Sine implantou painéis
de vagas nas agéncias de Maringd, que
poderdo se Vvistos principalmente pelas
pessoas que procuram O seguro-desem-
prego. Um novo painél podera ser fixado
também no terminal de 6nibus urbano.
Um outro convénio importante foi
firmado com a Universidade Estadual de
Maringd. Quatro alunas do 5° ano de psi-
cologia da UEM, coordenadas por uma
professora da drea de psicologia do traba-
lho, estdo fazendo estdgio no Sine. Elas
levantam o perfil do trabalhador que as
empresas precisam e repassam aos fun-
ciondrios do Sistema. As vezes, as pro-

prias alunas entrevistam o candidato.

Hoje mais de mil pessoas procuram
o Sine todos os meses em busca de empre-
go e apenas 20% conseguem uma coloca-
¢do no mercado de trabalho. A maioria
dos desempregados é desqualificada. “O
empresdrio quer um funciondrio com prati-
ca. Existem muitos casos em que seria me-
lhor contratar um trabalhador desqualifi-
cado, que ele mesmo ensinasse. Assim
poderia ensind-lo @ sua maneira, sem vi-
cios adquiridos em outros empregos”,
acredita Hamilton Cardoso.

SEU
EVENTO
MERECE

ESTA
ASSINATURA

AT 4

PROMOCOES
E MARKETING

« FEIRAS « INAUGURACOES
» CONGRESSOS * SEMINARIOS
« EVENTOS CULTURAIS E ESPORTIVOS
Av. Prudente de Moraes, 260

Telefax: (044) 226-2331
MARINGA — PARANA

ACIM - MAI0/95 - EE




PONTA DE ESTOQUE

Feira vende R$ 1 milhao

Evento volta a ser realizado na regiao central da cidade, retine 130 lojistas, atrai 15 mil pessoas
¢ bate recorde de comercializagao em eventos do género jd promovidos em Maringd

Um milhao de reais. Este
foi o total contabilizado duran-
te a Feira Ponta de Estoque de
Maringd. O evento foi realiza-
do de 27 a 29 do més passado.
Reuniu 130 lojistas. distribui-
dos em 104 estandes montados
emum prédio de dois mil metros
quadrados. A promogido foi do
Conselho da Mulher Empresi-
ria e Executiva da Associacio
Comercial e Industrial. com
apoio do Sebrae.

Foi a quarta edicio do
evento — trés voltados ao co-

mércio em geral e um destinado
exclusivamente aos empresarios do Jardim
Alvorada. Depois de uma experiéncia no
Pavilhdo Internacional do Parque de Expo-
sicoes. a Feira voltou a ser realizada no
centro da cidade. Isto foi possivel gracas a
Fundagao Banestado. que cedeu o uso de
um prédio localizado na esquina das Ruas
Santos Dumont e Basilio Saltchuk.

Na abertura. o presidente da ACIM.
Pedro Granado Martines. disse que a pro-
mog¢ao do evento era uma resposta a politi-
ca recessiva adotada pelo governo federal.
“As medidas tém sido drasticas para o
comércio. O movimento caiu sensivelmen-
te. E sem linhas de crédito. este tipo de
Feira € a saida para que o empresariado
consiga capital de giro para repor os esto-
ques”. afirmou.

Ao final Pedro Granado. ao lado das
pr()motorzls do evento, comemoravam o
volume de vendas. “N6s haviamos previs-
to que chegariamos a um milhio de reais.
Acertamos nas estimativas iniciais e ficou
mais uma vez provado que, embora na quar-
ta edigﬁo. a Ponta de Estoque tornou-se
uma promogao tradicional em Maringa”,
declarou entusiasmada a presidente do
Conselho da Mulher da ACIM, Soénia Ma-
ria Uliana.

MELHOR: Segundo os participantes, a
Feira deste ano foi a melhor das quatro ja
realizadas. A maioria ficou satisfeita com
os resultados. Grande parte também
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A Feirabateu todos os recordes de venda e de piiblico

cofessou ter vendido além das expectati-
vas. Os empresdrios comentaram que trés
fatores contribuiram para o recorde nas
vendas: local privilegiado, artigos de qua-
lidade a precos atrativos, e a possibilidade
de pagamento das compras com cheques
pré-datados para o dia oito desse més.

Umberto Macedo, da Babylu, partici-
pou de todas as Ponta de Estoque. Ele foi um
dos empresiarios que elegeramaedigdo deste
ano como a melhor de todas até agora. *O
local foi fundamental. E os lojistas se
conscientizaram de que é preciso oferecer
produtos de qualidade. Caso contrdrio se-
rio dois trabalhos. O de trazer e o de levar
as mercadorias encalhadas™, acrescentou.

No estande da Recco Confecgoes a
avalia¢do da Feira é semelhante. A empre-
sa também participou de todas as edi¢oes.
Mirian Recco ressaltou que a volta ao cen-
tro foi o principal fator para o sucesso do
evento. “Aqui 0 movimento foi tanto que
fomos obrigados a repor seis vezes o esto-
que nas bancas. Vendemos tudo que ha-
viamos separado para colocar a venda”,
comentou.

Outra empresa que esteve presente
em todas as promogdes do género foi a
Ofertao dos Tecidos. O sécio-proprietdrio
Arci Qualho contou que as vendas foram
6timas. E considerou excelente a volta da
Feira para aregido central de Maring4. “Nao
existe local melhor. O facil acesso colabora

para a vinda de consumidores
de toedas as regioes da cidade™,
frisou.

Quem esteve pela primei-

ra vez também saiu satisfeito
com os resultados alcancados
durante os trés dias de Ponta de
Estoque. E o caso de Pedro
Bortolossi, do Mercado de Cal-
¢ados. O empresirio considerou
o movimento muito bom. Ele re-
velou ter vendido o que espera-
va. Empolgado com a possibili-
dade de fazer capital de giro, quis
saber ao final do evento quan-
do seria a data da proxima edi-
¢ao.
SUGESTOES: A tinica observagio contri-
ria dos participantes foi quanto a data da
realizagao da Feira. A maioria gostaria que
a Ponta de Estoque tivesse sido promovida
no final de semana seguinte. A justificativa
mais comum foi a de que muitas pessoas
deixaram de comprar porque estavam ou
semdinheiro por ser final de més, ou por nio
mais trabalhar com cheques.

‘O empresdrio Arci Qualho chegou
até a arriscar um palpite. Para ele, a mudan-
¢a sugerida geraria um movimento trés ve-
zes maior do que o contabilizado pelo even-
to. O feriado do Dia do Trabalho seria ou-
tro motivo para a alteragao da data. “Muita
gente que poderia comprar, preferiu ir via-
jar”, explicou Pedro Bortolossi. Todos,
porém; deixaram bem claro que as suges-
toes estavam sendo feitas de modo cons-
trutivo. Como forma de melhorar ainda mais
uma iniciativa que foi bem organizada e
alcangou resultados altamente positivos..

Empolgados com a possibilidade de
levantar recursos em uma época de “vacas
magras”, 0os empresdrios voltaram a suge-
rir que a Feira seja realizada duas vezes ao
ano. Os meses indicados foram maio e se-
tembro. “E uma idéia criativa. Merece ser
repetida nas trocas de estacdes. E a data
ideal seria no final destes dois meses, quan-
do precisamos de caixa para a renovagio
dos estoques”, opinou Mirian Recco.
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- Nasrodas do aprendizado

Visitas a grandes empresas se transformam na sensagao do
cronograma de atividades do Conselho para 1995. Diretoria
Jd estuda aumentar o niimero de viagens previstas para o ano

Uma estratégia
adotada este ano pelo
Copejem — Conseclho
Permanente do Jovem
Empresirio — da Asso-
ciagdo Comercial e In-
dustrial de Maringd tem
apresentado resultados
significativos. Siio as vi-
sitas as sedes de gran-
des empresas.

Até agora foram
duas viagens. A primei-
ra,organizadaemmargo,
levou um grupo de 22
empresdrios a Arapoti
para conhecer a industria de papel e celulo-
se Inpacel.

A segunda foi promovidanodia 10de
abril. O destino foi a tnica montadora de
veiculos pesados instalada no Parand: a
Volvo do Brasil. A comitiva de empresirios
também foi composta por 22 pessoas.
RELEVANTE: Segundo o empresirio do
ramo de transporte de cargas, Edvaldo
Marinho de Oliveira, estas visitas sdo fun-
damentais para o progresso empresarial.
Principalmente para o empresariado do inte-
rior que, na maioria das vezes, est4 distante
dos centros de difusdo de tecnologias e
metodologias de trabalho.

Marinho jd participou de virias visi-
tas do género. Ele esteve por quatro vezes
na sede da concorrente direta da Volvo, a
também sueca Scania. Em outra oportunida-
de conheceu a unidade gatcha da Randon,
empresa do ramo de equipamentos para
transporte rodovidrio.

Na avaliacdo dele, os empresirios do
setor podem ficar tranquilos quanto a qua-
lidade dos produtos oferecidos ao merca-
do. “As montadoras investiram e continuam
investindo em novas tecnologias. Sem con-
tar que hduminteresse muito grande no pafs.
Afinal somos o maior campo de provas do
mundo para as montadoras”, afirma.

Com aexperiénciade quem tem cami-
nhoes desde 1982, Marinho comprovou os
avangos adotados pela Volvo recentemen-
te. Depois de rodar com modelos da marca

O Copejem pretende tornar as viagens mais frequentes

de 198721990, ele comprou um caminhdaono
ano passado e fez um teste pessoalmente.
Durante 15 dias foi do Parand a Bahia e
constatou que pelo “andar da carruagem”
adisputa pelo mercado brasileiro serd muito
mais acirrada nos proximos anos.

IDEAL: O presidente do Copejem, Rubens
Abrio, diz que o conselho tem sido feliz no
momento de agendar as viagens. No caso
da Volvo, a visita ocorreu dias depois de a
montadora anunciar um recorde de produ-
¢iio. Em margo, havia batido a casa das 819
unidades produzidas em um nico més.

Foi o maior nimero de veiculos pro-
duzidos desde que o primeiro caminhdo saiu
da linha de montagem,em 1980.Em 1994, a
Volvo ji vinha batendo recordes atras de
recordes. Ao todo foram mais de 7.300 uni-
dades produzidas no ano. Um volume 22%
maior do que o registrado em 1993.

Para chegar a este estdgio, a Volvo
implantou sistemas de qualidade em toda
unidade, com o objetivo de ser certificada
pelas normas da série ISO 9.000. Todos os
1.700 funciondrios foramenvolvidos e abra-
caram o projeto. A meta é receber a certifi-
cacdo em dezembro deste ano.

O préximo passo rumo a Qualidade
Total é estender o certificado a rede de con-
cessiondrias Volvo do Brasil. Sdo 63 reven-
das espalhadas pelo pais. Em todas elas, a
montadora exige o mesmo atendimento e a
qualidade que tem sido a principal marca da
empresa desde a sua fundagao.

Seu carro anda
na linha?

Quantos quilometros o seu
carro rodou depois da ultima
revisao de freios e suspensao?

O alinhamento deve ser
verificado a cada 7.500
quilometros.

Os freios a cada 5.000
quilometros.

REVISAO
GRATUITA

A Parana Pneus esta revisando
gratuitamente freios e suspensao
(Promogdo valida até 15.06.95).
Passe no AutoCentro e aproveite
para conhecer os langamentos
Goodyear (GPS-2 e Aquatred) e os
servigos exclusivos:

freios,

suspensao,
balanceamento e o

ALINHAMENTO
POR
COMPUTADOR

O computador indica os angulos
exatos do alinhamento do seu
carro. Um servigo exclusivo da
Parana Pneus em Maringa e

regiao.

SOMN

PARANA PNEUS
GOODSYEAR

= AuToCENTROZ

Avenida Colombo, 7.127
Entre a Av. 19 de Dezembro
e a Av. Parana.

Fone: 262-1772
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SUITE-HOTEL

A Sua Residéncia
Executiva no
Centro de Maringa

¢ 113 Aptos de luxo

com cofres individuais

* Room-Service 24 horas

* Auditorio para 200 pessoas
* SalGes para reunioes
empresariais ¢ sociais

* Terraco com piscina,
sauna, quadra de squash
 Estacionamento privativo.

Fone: (044) 226-4511
Fax: (044) 226-1033
Rua Néo Alves Martins, 2398
Maringa - Parana

A - AcIM - MAIO/95

MercoOsUL

Travessia cuidadosa

Ministério da Agricultura e Reforma Agrdria alerta empresdrios sobre
os cuidados que devem ser tomados durante o processo de importa¢do
e exportagdo de produtos de origem animal ou vegetal

Empresas brasileiras que pretendem
ingressar no mercado internacional preci-
sam estar atentas a certas particularidades
ligadas ao Comércio Exterior. Existem deta-
lhes que observados antes da concretizagio
dos negdcios, evitam aborrecimentos e
perca de tempo e dinheiro.

Comoa prdticadaimportacio e expor-
tacdo € recente para a maioria dos empresa-
rios, muitos tém enfrentado barreiras para
regularizar a entrada ou saida de produtos.
Principalmente em transagGes comerciais
com paises do Mercosul.

As principais dificuldades s@o obser-
vadas em negociagbes com produtos de
origem animal e vegetal. Segundo o delega-
do Federal da Agricultura e Reforma Agra-
ria, no Parand, Daniel Gongalves Filho, os
problemas sdo decorrentes da falta de uma
legislaciio, que regulamente o comércioentre
as fronteiras de Brasil, Argentina, Paraguai
e Uruguai.

Gongalves Filho diz que, apesar do
empenho dos técnicos dos quatro paises,
muitos temas ainda estdo sem leis especifi-

s. “Estamos nos reunindo periodicamen-
te para aparar estas arestas. O objetivo €
criar condi¢bes para que O COMErCio no
Mercosul ocorraem ritmo normal”, declara.
ORIENTACOES: Paraevitaraborrecimen-
tos futuros, o delegado orienta os empresa-
rios interessados em importar ou exportar
produtos de origemanimal ou vegetal atomar
certas precaugdes. “Enquanto persistir estar
indetinigdes € preciso ficar atento a alguns
detalhes”, revela.

No caso das importagoes, Gongalves
Filho, afirma que as empresas antes de fe-
char contratos devem levar uma amostra do
produto negociado para uma andlise prévia.
A andlise deve ser feita em um laboratério
credenciado pelo Ministério da Agricultura
e Reforma Agriria.

“Somente apds verificado se o pro-
duto estd ou ndo dentro das especificagdes
da legisla¢do brasileira é que os negdcios
devem ser concretizados”, alerta. O delega-

do explica, que o laudo laboratorial serd o
visto de entrada no passaporte do lote a ser
comercializado em territdrio nacional.

Estas mesmas recomendagdes servem
para as empresas com pretengdes de expor-
tar. Neste caso, as andlises devem ser feitas
no Brasil e por institui¢des internacionais
reconhecidas pelacomunidade empresarial.
“O empresdrio brasileiro precisa aprender a
se previnir”, acrescenta o delegado.

Outrajustificativa € que os testes além
de comprovar qualidade, facilitam o ingres-
so dos produtos no mercado internacional.
“Eles comprovam a idoneidade da empresa.
Dido seguranga e garantia ao comprador. A
transparéncia fortalece ainda as relagoes
entre 0s paises”, comenta.

Desequilibrio

Dados do Ministério da Agricul-
tura e Reforma Agrdria revelam que o
volume de negocios na regido de fron-
teira de Foz do Iguagu envolvendo o
comércio de produtos de origem ani-
mal ou vegetal gira atualmente em
torno de 100 milhées de reais por més.
Deste total 70% sao origindrios da
agricultura e 30% da pecudria.

Outra informagdo mostra que,
por causa da defasagem cambial, a
balang¢a comercial é desfavordvel ao
Brasil. Mesmo com o aumento da
aliquota de mais de 300 produtos, as
importagoes sdo maiores que as ex-
portagées. Segundo o levantamento
do Ministério a propor¢do é de 95%
para 5%, respectivamente.

Daniel Gongalves Filho conside-
ra a defassagem normal. Ele justifica
que o pais tem 160 milhées de habitan-
tes contra 32 da Argentina e 4 do
Paraguai. “Isto nos torna um mercado
altamente consumidor”, ressalta. O
delegado acrescenta que as diferen-
¢as nos custos de produgdo também
tém colaborado para este desequili-
brio na balanga comercial.
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FEIPAR MODA

Uma evolucao natural

Sdo centenas de indiistrias de tecidos e confec¢oes. Até o fim do ano serao mais de mil pontos
de venda no atacado. S6 faltava uma feira especifica para o setor. Faltava...

Edson Guitti

Apds um periodo
de incertezas, provoca-
das pelas turbuléncias
na economia, a ACIM
conseguiu efetivar a fase
de transi¢do da Feira de
Integragao do Parand —
Feipar — um evento
multisetorial, que passa
a ser direcionado para o
setor de tecidos e con-
fecgoes. E um caminho
sem volta. Nasce a Feipar
Moda 95.

Os detalhes do
evento foram definidos
em reuniio realizada no

tes em Maringd. “Preci-
samos aumentar o nime-
ro de compradores para
esses shoppings e a
Feipar Moda serd um
marketing direto nesse
sentido™.

O préprio secreta-
rio da Industria, Comér-
cio, Agricultura e Turis-
mo — e presidente da So-
ciedade Rural —Jodo Car-
valho Pinto, comprome-
teu-se a dar todo apoio
possivel para a realiza-
¢aodaFeipar Moda. “Po-
dem contar com meu em-

dia25deabril noRestau-
rante O Casardo. Partici-
param dirigentes da ACIM, Sebrae,
Sindivest, Prefeitura e Shoppings de Ata-
cado de Confec¢des. “Essa feira é funda-
mental paramarcar Maringd realmente como
'Capital da Moda', reflete o presidente da
ACIM, Pedro Granado Martines.

Apés areunido, o presidente da ACIM
demonstrou sua satisfagdo com a vontade
demonstrada por todas as entidades parti-
cipantes da organizac¢io da Feipar Moda.
“Estamos irmanados num mesmo objetivo
que € fazer deste evento um grande suces-
so”, frisou.

A Feipar Moda acorrera no Pavilhdo
Internacional de Exposi¢oes entre os dias
22 e 25 de agosto, das 10 as 20 horas. Esta
feira terd uma caracteristica diferente das
outras: serd restrita somente a lojistas.
Segundo os organizadores, esta € uma
condigdo fundamental para o sucesso do
evento.

“O publico geral € importante somen-
te em feiras de varejo. Nossa feira serd
profissional. Quem quiser participar para
preencher taldes de pedidos ou ver 0s
corredores cheios, pode desistir”, avisa o
presidente do Sindivest, Miguel Fuentes
Salas. Ele adianta que a feira serd uma vitrine
da industria.

v

Reunidodeliderancas: definindo o futuro da Feipar Moda

“Nao nos importamos se ela comegar
pequena. O importante € que tenha uma
identidade. Sera um ponto de referéncia da
qualidade e do potencial da indistria do
vestudrio de nossa regidao”, diz Salas. O
presidente do Sindivest acrescenta que 0s
organizadores vao investir muito para trazer
visitantes. “Esse publico € definido e esta
no nosso cadastro”, lembra.

O futuro presidente do Sindivest,
Antonio Recco, também estd entusiasmado
com a realizagdo da Feipar Moda. Uma de
suas preocupagdes € com o grande nimero
de lojas de atacado de confecgdes existen-

penho pessoal”, comen-
tou. Ele acrescentou que
“numa época em que a situagao do pais ndo
¢ das melhores, 0s empresarios estdo dando
uma demonstragdo do que sdo capazes de
fazer”.

INFORMATIZE: Além de promover a
Feipar Moda ao lado da ACIM e do
Sindivest, o Sebrae vai organizar durante o
evento, o Informatize, uma feirade informa-
tica com equipamentos e sistemas de
automagdo industrial de confecg@o. O obje-
tivo € colocar no minimo 15 empresas expo-
sitoras. Além disso serd montado auditério
com capacidade para 200 pessoas para
realizagdo de semindrios.

Rapidas

* O langamento da Feipar Moda 95 serd
em grande estilo no dia 3 de junho no
Clube Olimpico de Maringd. Serd reali-
zado juntamente com a posse da Direto-
ria do Sindicato das Indistrias do Ves-
tudrio, que terd na presidéncia Antonio
Recco.

* Os organizadores da Feipar Moda 95
estdo agendando vdrias viagens para
contactar visitantes em potencial. Cida-

des como Sdo Paulo, Presidente Pruden-

te, Londrina, entre outras serdo visita-
das.

* O estacionamento interno do Parque
de Exposicaes foi liberado para a Feipar
Moda 95. A garantia é do proprio presi-
dente da Sociedade Rural — e secretdrio
municipal — Jodo Carvalho Pinto.

o Um estilista de renome poderd fazer
palestra durante a Feipar Moda 95. O
tema deverd ser as Tendéncias da Moda.
e Os estandes da Feipar Moda estdo
sendo comercializados a partir de R$ 50
o m? Empresas com sede no Parand
podem ser subsidiadas pelo Sebrae.
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INFORME ESPECIAL

Oiniciodo anode 1994 apresentou um
quadro econdmico feito de dividas e incerte-
zas. A inflacdo alta, para alguns economistas,
poderia tornar-se hiperinflagdao. O governo
Itamar, por sua vez, discutia mudangas na
economia,abrindo caminho paramaisinterro-
gagoes: Seria um pacote, do tipo fechado e
impositivo como Plano Cruzado, por exem-
plo? Foi neste quadro que o economista e
empresario Edmar Arruda alinhavou a estru-
tura de uma nova empresa, a SERVILOJA.
Um ano depois, a empresa firma-se como um
dos grandes sucessos empresariais da grande
Maringd, em franca expansio, liderando as
consultas mensais ao SPC da ACIM desde o
mésdeagostode 1994 ecomumbemelaborado
projeto de crescimento.

A SERVILOJA nasceu de uma idéia
simples. Fazer parcerias com os lojistas, assu-
mindo a administrag@o dos seus credidrios e
liberando-os para a administra¢io das vendas
eestoques. Estas parcerias,alémdereduzirem
custos dos lojistas, demonstraram ser impor-
tantes para o aumento das vendas das lojas
associadas. Com mais tempo para pensar nos
seus negocios, os associadosdaSERVILOJA

Edson Guitti

Edmar Arruda: criatividade e capacidade
empresarial fizeram o sucesso
daSERVILOJA

viram crescer, neste Gltimo ano, as suas vendas,
os lucros, a liquidez ¢ a satisfa¢dio dos clientes.

Todos os lojistas associados apresenta-
ram crescimentos significativos de vendas no
credidrio e nas vendas a vista, o que erauma das
metas do sistema.

Profissionaliza¢do e especializa¢do

O sistema SERVILOJA surgiu de uma
idéia simples mas é composto de programas al-
tamente profissionalizados e especializados.
Durante este primeiro anode atividades, explica

Criatividade fazendo sucesso

Edmar Arruda, a empresa preocupou-se com
treinamento permanente para as suas equipes
de credidrio ¢ treinamento para as equipes de
vendas das lojas associadas.

Outra preocupagao constante foia pro-
mogcio de intercambios, cursos e palestras de
reciclagem e programas de motivagdo e infor-
magdes para os empresdrios participantes do
sistema.

Exemplo em casa

A SERVILOJA nasceu praticando a
parceria que propoc aos empresdrios da re-
gido. Foiem parceriacoma Santos Factorque
nasceu a Servilojaem Maringa.

Ao completar um ano, depois de um
periodo de trecinamento ¢ experiéncia, a
SERVILOIJA instituiu o sistema de adminis-
tragdo participativa.

O projetodaempresa paraos préoximos

12 meses continua fundamentado nos mesmos
critérios e objetivos. Outros cursos de treina-
mento, palestras e intercimbios empresariais
estdo programados. Os associados continua-
rdo recebendo do sistema o melhor em servi-
¢os,em informagdo e tecnologia empresarial,
afirma Edmar Arruda.

Realizacao:

Apoio:

Coordenacao:
!SON\\\

CAMARA MUNICIPAL DE MARINGA

MARNGH

MAIS VERDE, AlAlS VIDA.

PREFEITURA MUNICIPAL

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
SECRETARIA DE EDUCACAO
SECRETARIA DE CULTURA
SECRETARIA DE ESPORTES
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

UEM - DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA - DBI
NUCLEO REGIONAL DE EDUCAGCAO DE MARINGA

31 de maio a 5 de junho de 1995

AMBIENTE

f-l O DIARIO

DO NORTE DO PARANA

INSCRICOES GRATUITAS PARA O FILME, PALESTRAS, PASSEIO CICLISTICO
SHOW ECOLOGICO E ABRACO AO PARQUE DO INGA.

j LIGUE: (044) 226-2766
Inscreva-se, concorra a 3 bicicletas 18M e ganhe certificado de participagao.

Comissao Organizadora — Presidente: Umberto Crispim. Membros - Camara: vereadores Victor Hoffmeister, Almeri de Carvalho, José Carlos Valéncio,
Oscar Batista e Serafina Carrilho. Membros - Prefeitura: Paulino Heitor Mexia e Lidia Maréstica. Soma: Diniz Neto e Inalva Corsi.

MARINGA

B - AcIM - MAIO/95
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Capital de Giro

JJW/Johnni Negrini

Administracdo
no Japao

Com apoio da ACIM, a UEM pro-
move de 29 de maio a 1° de junho o
curso “Administragdo de Empresas
no Japao”, com aulas entre 19:30 e
22h40. As aulas serao ministradas pelo
professor Gilmar Masiero — leia entre-
vistanapdgina 6 —no auditorio Herbert
Mayer, na ACIM. Mais informagaoes,
na propria associa¢do ou no Departa-
mento de Administra¢do da universi-
dade.

Crescendo

Edilberto Alves, Pedro Granado e Luis
Lourenco, durante a reuniao

A reunido ordindria da ACIM do dia
17 de abrii foi realizada na Cocamar. Na
oportunidade, os diretores da cooperativa
falaram sobre a situac¢io dos agricultores,
do projeto das S/As e dos planos para a
equipe de volei. O processo das S/As estd
comegando pela Cocamar Fios, que deve
aumentar seu capital social de U$ 50 para U$
100 milhdes, com faturamento também nes-
tafaixa.

sse na Receita

Po

Y

\ '
O novo delegado da Receita Fede-
ral, Miguel hwamoto, (foto) tomou posse
no dia 26 de abril. Ele ocupava o cargo
de auditor fiscal do setor de fiscalizagao
externa. A meta de Iwamoto é atingir o
volume ideal de arrecadagdo regional,
estipulado em R$ 20 milhoes.

Espanhol

Depois da ACIM/UEM, agora foi a
vez do Sesc programar um curso de espa-
nhol. A primeira turma foi composta por
empresdrios e trabalhadores de grandes
empresas. No segundo semestre deve ser
criada uma nova turma. Reflexos do
Mercosul.

Suavit

Produzidodesde 1993, 06leo de canola
da Cocamar, Suavit, ganhou embalagem
nova. O rétulo também foi redesenhado. O
objetivo da empresa € aumentar em 100% a
participagdo do produto no mercado.

PALESTRAS PROGRAMADAS PARA ACIM

MES | DIA HORARIO TEMA LOCAL
06 | 01 | 19:30 as 21:30 | OTIMIZANDO AS VENDAS NO COMERCIO ACIM/ALVORADA
06 13 | 19:30 as 21:30 | O CONTROLE DO STRESS ACIM
07 | 11| 19:30as 21:30 | COMO ABRIR UM NEGOCIO ACIM
08 | OI | 19:30as21:30 | COMO CALCULAR CUSTOS COMERCIAIS ACIM/ALVORADA
08 | 02 | 19:30 as 21:30 | COMO CALCULAR CUSTOS COMERCIAIS ACIM
10 | 17 | 19:30 as 21:30 | COMO OTIMIZAR AS VENDAS NO COMERCIO ACIM
11 22 | 19:30 as 21:30 | MARKETING ACIM

Saude
todos

os dias,
toda a vida.

Saude € a nossa meta.
Estamos preparados 24
horas, todos os dias, para
0 cumprimento desta
missao.
Estudos, pesquisas,
debates e treinamentos
fazem parte da rotina do
Nosso corpo clinico, do
Nosso pessoal
especializado e de todos
os demais funcionarios.
Em cada servico
investimos em
qualificagao, tecnologia e
dedicacéao.

Tomografia
Computadorizada
Videolaparoscopia

Cistoscopia

Videoartroscopia
Broncofibroscopia
Endoscopia
Ultra-Som e Raios X
Laboratorios de
Analises Clinicas
Convénio Saude
Maternidade
Pronto Socorro e UTI

SOMN

Hospital Parana

Av. Luiz Teixeira Mendes, 1929
Maringa - PR

Fone/Fax:224-2322
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"Se eu

pudesse viver
novamente

a minha vida..."

...na proxima cometeria
mais erros.

N&o tentaria ser tdo
perfeito, relaxaria mais.
Correria mais riscos,
faria mais viagens,
contemplaria mais
entardeceres, subiria
mais montanhas,
nadaria em mais rios.
Se pudesse voltar atras,
trataria de ter somente
bons momentos. Poucos
sabem, disso é feita a
vida, sO de momentos;
n&o percas o agora”.

Jorqe Luls Borges
1899-1987 Escritor argentino

considerado um dos maiores
do século

U eARDL

“ Porto Rico - Rio Parana

Conhega o condominio fechado de
chacaras de lazer, a beira do rio
Parana:

Chacaras com 2 mil m’, a 185
quilémetros de Maringa.

- Acesso ao rio sem barranco.
Bosques. Projeto completo de
infra-estrutura e lazer. Entrada,
mais 15 meses de R$ 660,00.

Ligue:

226-5353

TUPARANDY

CENTRO IMOBILIARIO

Avenida Tiradentes, 25
Fone : 226-5353

SOMN
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A Se

- CONTEM 1 g
éV. Cerro Azul, 840 — fone: 222-6439
Mom. de cosméticos
- o ARCOS BOUTIQUE DE PAO
V. XV de Novembro, 803
Fone: 226-2244
- */:ATO TRATORES E IMPLEMENTOS
v. Colombo, 1860 — fone: 228-7717
- RAMOIMPEX
Av. S0 Judas Tadeu, 1960
::onc: 222-9678
mportacio e Exportagio
E gUANDRUSDISTRIBUIDORA
- Rui Carnassiali, 186 — fone: 228-6865
Gcncrps Alimenticios
= DEPOSITO WAL ESIO
Av. Sabii, 19,629 — fone: 224-0401
- PAO & CIA
Av. Jinroko Kubota, 341 — fone: 228-4252
- SIMONEDARIENZO
Av. Bento Munhoz da Rocha Neto, 1284
Fone: 222-9009
Ind. ¢ com. de confeccoes
— CENTER INFORMATICA
R. Santos Dumont, 1352 — fone: 226-2535
- J.CARVALHO
R. Néo Alveg Martins, 1334
Fone: 223-34(0
Assessoria em Recursos Humanos
— FUNILARIAMORINGAO
Av. Kakogawa, 157 — fone: 228-2727
- POSTO 1.500
!{odovia PR 317 km 0 — fone: 224-3013
- TEMPO CONFECCOES
R. Marechal Mascarenhas de Moraes, 282
Fone: 228-3372
— DISPROPIL
Av. Brasil, 2489 — fone: 226-5363
Com. de art. de pesca e fogos de artificios
- OTICAERELOJOARIA ALVORADA
Av. Pedro Taques, 1073 — fone: 222-3440
- IGREJAEVANGELICA
PENTECOSTAL CRISTO TE CHAMA
Av. Paissandd, 843 — fone: 222-6413
- BIOCENTERESTETICA
R. Basilio Saltchuk, 356 — fone: 226-1911
Com. de cosméticos
— DOIDAO/AREIAS AUTO PECAS
Av. Colombp, 7439 — fone: 224-2720
— FORMULARIOS CONTINUOS E
GRAFICA CANIATTI
Av. Nildo Ribeiro da Rocha, 4109
Fone: 224-0040
- GEORGIODELLUCCHI
Av. Herval, 296 — fone: 222-6174
Com. varejista de cosméticos e roupas
- MULTICASA
Av. Brasil, 5010 — fone: 224-4246

Com. de mat. elétricos, hidraulicos e
ferramentas

— AMERICAN CAPS
Rodovia PR 317 S/N — fone: 224-2117
Ind. e com. de confecgoes

- MAXCOMTELECOMUNICACOES
R. Demétrio Ribeiro, 430 — fone: 222-2424

- TEX'SPHUMA COLCHOES
Av. Brasil, 2904 — fone: 222-2247
— NORTEENGENHARIA CIVILE
EMPREENDIMENTOS
Av. Cerro Azul, 864 — fone: 226-2027
— ALFANDEGA CALCADOS
Av. Cerro Azul, 1225 — fone: 223-4163
- PIUBELLA
Av. XV de Novembro, 350
Fone: 226-1017
Com. de confecgoes
- EMBRADISCO
Av. Colombo, 4660 — fone: 262-2746
Com. de pegas e acessérios p/veiculos
— INGLESU
Av. Mirio C. Urbinati, 601
Fone: 224-6650
Ind. e com. de confecgdes
— CWASSESSORIA EMPRESARIAL
Av. Tiradentes, 84 — fone: 223-3423
— SORRISO MASTER SAUDE DENTAL
Av. Brasil, 5566 - fone: 225-2696
- MASSA & CIA
Av. XV de Novembro, 370
Fone: 226-1383
Ind. e com. de massas
- POLOVAR
Av. Brasil, 4504 — fone: 224-7267
Com. de artigos p/presentes
- ACQUAGELATA
Av. Brasil, 6077 —fone: 262-2993
Ind. ¢ com. de ap. de refrigeragido e
bebedouros
— MARKTEX
Av.Laguna, 88 —fone: 226-5527
Restaurante — marmitex adomicilio
— FRUTBRAS
R. Antonio Carniel, 100 — fone: 224-0669
Com. de sucos
— CASAPORTUGUESA,COM CERTEZA
R. Santos Dumont, 3226 — fone: 224-6160
Restaurante
— WALDIRAUTOPECAS
P¢a José Bonifécio, 96-A — fone: 224-9446
— MARROCANA
Shopping Av. Center Loja L-12
Fone: 223-2293
Com. de confecgdes
- KUXIXUMODAS
R. Santos Dumont, 2921 — fone: 222-8293
Com. de confecgdes
— MOVEIS PEDRO TAQUES
Av. Pedro Taques, 2874 — fone: 228-1028
— ANA’LE CONFECCOES
R. Trinidad, 21 — fundos
— SUPERMERCADO CAMILO
Av. Ver. Antonio Bortolotto, 554
Fone: 276-1313
— SHIKITA MODAS
R. Pioneiro Alfredo Trajan, 195
Fone: 228-6748
Ind. e com. de confec¢des B
- POWER POINT CONFECCOES
Av. Brasil, 1175 —fone: 222-9504
— RALIPECAS
Av. Colombo, 4536 — fone: 223-6920
Com. de pegas p/veiculos
— CATUAIELETRODOMESTICOS
Av. Brasil, 1825 — fone: 226-5222
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InDusTRIA TExn

Maringa encanta Brasilia

Associagao dos Shoppings Atacadistas monta um roteiro de viagens
que vai percorrer vdrias regioes do pais. O objetivo é divulgar o
potencial do parque industrial da cidade. A primeira
escala foi na capital federal

No dia 17 do més passado,
a Associagdo dos Shoppings
Atacadistas do Vestudrio de
Maringd deu inicio ao roteiro de
viagens para divulgar a cidade
como principal pélo da indistria
téxtildo Parand. A primeiraesca-
la foi em Brasilia. O objetivo ¢
percorrer vdrias regioes do pais
em busca de compradores em
potencial.

E que nos tltimos dois
anos houve um acréscimo acen-
tuado no nimero de shoppings
atacadistas instalado em Marin-
gd. Para se ter uma idéia do crescimento, em
1993 eram quatro centros de atacado, com
200 lojas. Hoje sdo seis, num total de 600
pontos de vendas. A previsdo para 1995 é
de que emdezembro acidade tenha mil lojas
do género em funcionamento.

Preocupada em viabilizar a sobrevi-
véncia desta estrutura, o Sindicato da In-
ddstria do Vestudrio de Maringd e Regido,
incentivou a criagdo da Associag@o dos
Shoppings. Uma vez reunidos todos com
um mesmo ideal, a primeira estratégia defi-
nida foi realizar as viagens em busca de
novos clientes.

DIRIGIDO: Todaaprogramagio é dirigida.
Sdo convidados a conhecer o que Maringa
produz de melhor, empresdrios varejistas de
confecgdes, dirigentes de entidades empre-
sariais, agentes de viagens e guias turisti-
cos promotores de excursdes destinadas
aos turismo de compras. Por isto, em even-
tos desta natureza, os organizadores bus-
cam representatividade e nao quantidade.

Na capital federal, por exemplo, 60
pessoas participaram da mostra da indus-
tria do vestudrio de Maringd. Todas, sem
excegio, ligadas ao turismo, ou a0 comércio
varejista de confecgdes. Foi um nimero que
deixou os organizadores do evento satisfei-
tos e esperangosos quanto aos reflexos
positivos que possam surgir a médio e lon-
g0 prazos.

O local escolhido para a exposi¢ao
dos produtos maringaenses foi o Hotel Sdo

¥ ‘%3' y"“ .

O desfile foi o ponto alto do evento

Marcos, um dos mais tradicionais de Brasi-
lia. Em um saldo reservado, as relagGes
publicas dos seis shoppings receberam os
convidados. A tarde foi destinada a conta-
tos com os futuros clientes. A noite, um
desfile marcou o encerramento das ativida-
des.

QUALIDADE: Foi 0 momento que mais
chamou a aten¢do dos brasilienses. Na pas-
sarela, eles puderam comprovar a qualidade
dos artigos. Entre uma cole¢@o e outra, fo-
ram exibidos videos sobre Maringd e a es-
trutura dos shoppings que estd a disposi-
¢o dos lojistas de todo o Brasil. As ima-
oens também impressionaram os presentes.
) Convencidos de que organizar cara-
vanas voltadas ao turismo de compra para
Maringd é vantajoso, um grupo de operado-
res e promotores de excursdes se compro-
meteu em oferecer mais esta opcao de via-
gens aos seus clientes. Eles garantiram tam-
bém que a primeira turma de lojistas deve
chegar a cidade ainda nesse meés.

Essa repercussao animou 0s promo-
tores do roteiro de divulgagdo do pélo téxtil
de Maringd. De Brasilia, uma representante
da associagdo percorreu alguns municipios
dointerior de Sdo Paulo. Foidefiniraagenda
das novas viagens. As préximas escalas
devem ocorrer em Sa@o José do Rio Preto, ou
Ribeirdo Preto. Emumafase posterior, serdo
incluidos os estados de Santa Catarina, Rio
Grande do Sul, Mato Grosso e Mato Grosso
do Sul.

Eonyenio
SaudejMaringa

O mais moderno
Convénio
Médico
Hospitalar,
concebido para
atender a sua
familia a custo
acessivel.

O convénio
Saade Maringa
nao tem
caréncia para
consultas e
exames € voceé
recebe um
seguro de vida
de acidentes
pessoais.

LIGUE JA
(044) 222-3773
CONVENIO
SAUDE
MARINGA
tem o aval do
Hospital e
Maternidade
Maringa.

Convénio
Saude Maringa
(044) 222-3773
(044) 224-7122
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Nos 15 anos que se passaram
desde que assumimos a dire¢do das
empresas do nosso grupo, ndo houve
nenhum periodo em que o Brasil esteve
livre de crises, sejam politicas, econdmi-
cas ou institucionais. Nio houve um
inico ano em que pudéssemos afirmar
que havia clima propicio para o comér-
cio. Mas, em nenhum momento, também,
deixamos nos abater, deixamos de inves-
tir, de fazer planos e confiar no futuro.

Se conduzissemos nossas empre-
sas preocupados com medidas econ6mi-
cas, financeiras, e uma série de outras
ingeréncias do setor piblico no setor
privado, hoje estariamos com nossas
portas fechadas. Acredito que boa parte
dos empresdrios também age desta for-
ma, seguindo seu instinto e desenvol-
vendo um trabalho altamente criativo e
perseverante, dentro das acdes que
norteiam o gerenciamento das empresas.

Alids, o Brasil possui a melhor
escola para empresarios do mundo, tal a
gindstica que tem que ser feita para
sobrevivermos e crescermos diante do
quadro econémico sempre instivel. Esse
quadro, justiga seja feita, nio desenvol-
ve apenas a criatividade dos empresa-
rios, mas também dos trabalhadores, que
tém sua casa para gerenciar.

E foi com criatividade, e deixando
a cultura do pessimismo de lado, que
nos Gltimos trés anos abrimos trés no-
vas empresas. Além de obtermos cresci-
mento de vendas em todos os nossos
pontos comerciais. A economia est4
instdvel e acho que isso até ajuda os
empreendedores mais audazes, ji que o
caminho fica mais ou menos livre — é mais
facil conseguir um ponto comercial pela
diminui¢do da concorréncia, além de
obtermos melhores condigoes dos for-
necedores.

ARNGO

por Carlos Ajita

E claro que além de uma boa dose de
ousadia € preciso organizagdo e investi-
mentos em tecnologia e recursos huma-
nos. No nosso caso, informatizamos todas
empresas ¢ demos a oportunidade de trei-
namento para os funciondrios. Realizamos
reunides semanais de avaliagdo, quando
debatemos formas de dinamizar as vendas
e lemos mensagens de otimismo.

Realizamos promogdes de ambito
regional todos os anos em datas comemo-
rativas do comércio, ou especificas como
nos nossos Este ano por
exemplo, vamos reeditar a promogiao de
aniversdrio, que comemorard os 42 anos
das Casas Ajita. Nessas datas procuramos
envolver, através do sorteio de prémios,
toda a comunidade, provocando um au-

aniversarios.

mento de vendas, e a0 mesmo tempo,
fazendo um marketing institucional.

Nunca nos deixamos conduzir pelos
acontecimentos. Procuramos conduzir nos-
so destino e quando erramos, utilizamos o
erro como li¢@o. Se a crise estd solta, temos
que procurar uma maneira de amenizd-la.
Ficando parados, seremos presas fdceis. O
Brasil sempre nos entusiasma, mesmo ten-
do um governo longe de nossas reais
necessidades. Estamos vivendo uma fase,
um momento certo para iniciarmos um
processo de otimismo.

Mesmo com a auséncia de medidas
prometidas pelo presidente Fernando
Henrique Cardoso, como reformas tributa-
ria e fiscal, reforma na Previdéncia Social,
privatizaciio de estatais deficitdrias e in-
vestimentos na agricultura, sinto que esta-
mos mudando. Hoje vemos uma expansao
fantdstica dos meios de comunicagdo. A
tiragem da “Folha de Sdo Paulo”, por
exemplo, s6 perde para dois jornais ameri-
canos. Esse indice de leitura indica uma
melhoria cultural dos brasileiros.

A prépria abertura mundial da eco-

E preciso superar a
cultura do pessimismo

nomia tem provado que a industria brasi-
leira tem potencial. A concorréncia com
produtos europeus, asidticos e de ou-
tros continentes, fez com que a induistria
nacional se modernizasse. Prova disso é
o alto nimero de certificados 1SO 9.000
emitidos no Brasil. No caso especifico
do Parand, a inddstria vai muito bem e foi
uma das que mais cresceu em 1994,

Falta muito pouco para chegarmos
a uma economia estabilizada. Estamos
no caminho certo, mas atravessamos
uma linha ténue, que pode se partir se as
mudancgas necessdrias nilo acontece-
rem. A queda de bragos entre o Congres-
so e o Governo Federal esti sendo
totalmente improdutiva para o pais. Se
ela continuar e o plano for desestabiliza-
do por falta de ajustes, voltaremos a
conviver com a velha e indesejdvel infla-
cao.

Temos que confiar e esperar por
dias melhores. Preparados para qualquer
eventualidade, e com coragem para pro-
movermos mudangas. Volto a repetir que
apesar das ingeréncias do Poder Piblico
temos que seguir sempre em frente,
pensando em crescer, sem deixar que as
adversidades da economia do pais pos-
sam frear nossos sonhos de mudangas.

Podemos assegurar, por experién-
cia prépria, que as empresas abrem ou
fecham, se expandem ou encolhem, ven-
dem mais ou menos, mais pelas atitudes
dos empresdrios do que pelas oscila-
¢oes da economia. Afinal, convivemos
tanto tempo com a inflagio que aprende-
mos a trabalhar com ela. Trabalhar sem
inflagdo, melhor ainda. O que ndo pode-
mos nunca admitir é a expansdo da
cultura do pessimismo.

Carlos Ajita é diretor das
Casas Ajita
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Sabedoria oriental

Receita de sucesso da Eletro Toyo Diesel, baseia-se em sempre buscar a qualidade e satisfacao do cliente.
Hd 35 anos no mercado, a empresa é considerada hoje uma das melhores assisténcia técnica Bosch do pais

O maior patriménio que um
homem pode deixar para as geragoes
futuras, é a sua marca. Baseado nes-
te principio de vida o empresdrio
Jorge Toyofuku, construiu uma em-
presa sélida. Um modelo, que serve
de exemplo para os servicos de as-
sisténcia técnica Bosch do Brasil.

A histéria da Eletro Toyo Die-
sel teve inicio em 1960. Neste ano,
Jorge se associa ao irmd@o mais ve-
lho, Paulo, e fundamaEletro Técnica

MODERNIZACAO: Nolugardoir-
mao, 0 empresdrio coloca como sécia
sua esposa Shizuko, com quem tinha
secasadoem 1968. Nesta época tam-
bém amplia a parceria com a Bosch.
Em conjunto com a representada,
inicia um projeto de modernizagio
das instalagdes e equipamentos.
“Durante toda a nossa trajetdria, a
maior preocupagio foi com qualida-
de e bom atendimento”, afirma Jor-
ge.

Sao Paulo, o primeiro nome do novo
empreendimento. Naquela época,
Maringd comegava a dar os primeiros pas-
sos para se consolidar como pélo de uma
regido préspera.

Depois de trabalhar com o pai

Massaru, durante anos, em um sitio da-

familia, e cansado de ver todo o esforgo ser
queimado pelas constantes geadas que in-
sistiam em cair sobre o noroeste do Parani
nadécadadecinqiienta, Jorge, decidiu acom-
panhar o irmdo mais velho. Paulo, havia
deixado o sitio hd trés anos. Foi para a
cidade aprender uma profissio.
DEDICACAO: Com ajuda do Pai conse-
guiu uma vaga de aprendiz de mecénico
eletricista de automdveis e caminhges. Dai
aopgdo dos irmdos em abrir uma auto elétri-
ca. “No comego apenas o Paulo dominava
a profissdo. Ele foi meu professor. Eu tive
que me esforgar muito para absorver os
conhecimentos. Foram horas de muito, em-
penho e dedicagdo”, lembra Jorge
Toyofuku.

Outro problema enfrentado pelos jo-
vens empresdrios foi com relagiio a reposi-
¢do de pegas. O estoque era pequeno. As
pecas chegavam com muita dificuldade. Na
maioria das vezes, eles tinham que improvi-
sar. Usar a criatividade para solucionar 0s
problemas. Isto fez com que o trabalho dos
irmios Toyofuku fosse reconhecido pelos
proprietdrios e motoristas de carros € cami-
nhoes da época.

Em 1967, a morte do pai Massaru,
abala a familia. Apesar da dor pela perda da
pessoa que até entdo tinha sido a mais

A empresa tem 35 anos de tradi¢io em Maringa

importante em sua vida, Jorge, segue cui-
dando dos negécios. “Continudvamos a
crescer. Nossas acomodagoes iniciais fica-
ram pequenas e decidimos mudar a empresa
para um terreno que tinhamos comprado na
Avenida Colombo”, comenta Jorge
Toyofuku.

CRITICAS: Foi uma medida muito critica-
da. Em 1970, a Colombo era um local pouco
habitado. Os amigos acreditavam que a
transferéncia poderia prejudicar o movi-
mento. Mas Jorge, ndo deixou se convencer
pelos comentdrios, e comegou a atender no
novo enderego. Hoje, o empresdrio diz que
foi a melhor atitude tomada por ele.

Dois anos depois de estar na casa
nova, os irmdos tomam outra decisdo. Re-
solveram mudar o nome da empresa para
Eletro Técnica Toyo Diesel Limitada. Em
1974, o trabalho dos irmdos volta a ser
reconhecido, e sdo nomeados servico auto-
rizado Bosch diesel e elétrico. Tem inicio
uma nova fase na vida do empreendimento.
“Fomos obrigados a treinar os funciong-
rios e 0s s6cios também passaram por uma
reciclagem”, conta Jorge.

Como servigo autorizado Bosch dje-
sel e elétrico, a Eletro Toyo Diesel conquis-
tou novas fatias do mercado. A empresa
segue sua trajetdria de crescimento. Em
1983, depois de caminharem juntos por 23
anos, os irmaos Toyofuku decidem separar
asociedade. Jorge, ficacom o comando e d4
continuidade ao trabalho que vinha desen-
volvendo desde 1960.

O projeto foi tdo bem aceito,
que a Eletro Toyo Diesel, acabou
sendo escolhida como modelo, para figurar
no catdlogo de especificacdes de como se
montar um servigo autorizado Bosch Diesel
e Elétrico. O que €, motivo de orgulho para
0 empresdrio, uma vez que, hoje sao 1.200
servigos autorizado Bosch, distribuidas pelo
pais.

A preocupagdo de acompanhar a
Bosch na busca do aperfei¢oamento-tecno-
l6gico trouxe outros resultados para a Eletro
Toyo Diesel. Desde 1984, a empresa tem o
titulo de “Servico de Primeira Qualidade”.
Em 1987, ficouem 16°lugarno Brasile 97°no
mundo em servigo autorizado diesel e elétri-
co. “Todos os titulos foram conquistados
na base de muito esforgo, aprendizado e
consciéncia de que o cliente € o foco prin-
cipal da nossa empresa”, justifica.

Jorge declara que O sucesso empre-
sarial € resultado de se manter vivo os
ensinamentos deixados pelo pai. Massaru,
Sempre procurou passar aos filhos exem-
plossimples. Ele dizia que existem trés fato-
res, para se viver bem: “Com honestidade,
amando a familia e ao préximo, e sendo
trabalhador”, pregava Massaru Toyofuku.

Foi também o pai, que mostrou a
Jorge o principio que norteia a vida do
empresdrio. Ele sempre deixou claro que o
homem nasceu para deixar sua marca. E que
para isto € preciso ter muita disciplina. “Ela
€ a base de tudo. Sem ela fica muito mais
dificil de se atingir nossos objetivos”, expli-
ca 0 empresdrio, que agora procura repassar
estes ensinamentos aos seus filhos.
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PENSO ASSIM

Maringa do futuro:
uma visao otimista

O teu vulto traduz a mensagem
De um passado coberto de gloria.
Arrancando a floresta selvagem
Para eterno viver na Historia
(Ary de Lima)

Plancjada nas pranchetas da Compa-
nhia Melhoramentos Norte do Parand para
abrigar no mdximo 200 mil habitantes, um
sonho de scus colonizadores, Maringi
rediscute hoje o scu préprio tamanho ¢ sua
propria grandeza. Sem refazer scu planeja-
mento inicial. ndo hd como encarar o futuro —
este que sc torna realidade daqui a um segun-
do,um ano. um século. Maringd sc aproxima
do meio século de existénciaquestionando-se
sobre o que serd necessirio para que o futuro
ndo scja duro demais.

Cantada nos versos de Joubert de Car-
valho. assumidamente ccolégica, Maringa é
mais que a Cidade Cangiio ¢ que a Cidade
Verde do pais. E uma terra que exerce uma
impressionante for¢a de fascinio sobre 0s que
a conhecem de passagem e, principalmente
sobre os que nela habitam. Afinal. siio cssas
pessoas que a fazem no dia-a-dia de scu co-
mércio, de sua industria, da sua prestacdo de
servicos cada vez mais abrangente ¢ comple-
ta. Mas até quando vai durar o padrio de
Primeiro Mundo que desfruta. na cidade. a
maioria quase absoluta de scus habitantes?

Os primeiros passos para quc sc con-
tinue garantindo a qualidade de vida privile-
giada que Maringd oferece foram dados por
alguns administradores, que preocuparam-sc
justamente em dotar a cidade de uma infra-
estrutura digna de uma grande urbe. polo
regional que €. ¢ que possui uma enorme
responsabilidade com as dezenas de munici-
pios vizinhos. As questdes do sancamento
bdsico. dadguatratada, dailuminacio publica
e da pavimentagdo formam o bisico da priori-
dade empreendida por algumas administra-
¢oes municipais. Obras que pouco aparccem
aos olhos, eleitoralmente questiondveis, mas
fundamentais para firmar o municipio como
capaz de absorver um significativo contin-
gente de pessoas.

por Antonio Carlos Pupulin

Edson Guitti

O maior desafio ¢ consolidar ¢ ampliar
essacstrutura funcional, jique atarefa é grande.
Preparar a Maringd do futuro demanda uma
atengdio especial a vdrios aspectos. Teremos
que buscar, por exemplo, uma cidade 100%
servida de rede coletora de esgoto e com todos
os bairros devidamente pavimentados. Had ne-
cessidade de se estender a rede compacta na
iluminagilo pablicaatodas as vias, de levar dgua
tratada ao meio rural pertencente a Maringd ¢
buscar, através do replancjamento, corrigir cr-
ros cometidos no passado na ocupagiio do solo
(lotecamentos). Entre cles estd a existéncia de
ruas estreitas na periferia ¢ a falta de ligagio
entre bairros importantes. Infelizmente a cida-
de ressente-se também da falta de grandes cixos
ligando bairros ao centro. o que facilitaria o
escoamento do fluxo de veiculos ¢ umamelhora
significativano trifego. Ainda nesta drea, a Ma-
ringd do futuro deve estar servida de ciclovias,
sinalizacdio cficiente ¢ travessias seguras em
vias perigosas, mas possuidora, sobretudo, de
um trinsito conscientizado, onde motoristas,
pilotos ¢ pedestres respeitem as leis. Para auxi-
liar nessa conscientizagio, torna-se importante
aumentar o cfetivo policial, inclusive com cria-
¢do da policia municipal e um ndmero maior de
soldados no Pclotio de Transito. Ao invés de se
povoar acidade com quebra-molas, poderiamos
trocar um redutor de velocidade por um poli-
cial.

A caracteristicade cidade ecoldgicadeve
merecer, no futuro, detalhes especiais, como
jardinagem resistente nos canteiros centrais das
avenidas, a defini¢do de finalidade de uso das

pracas, uma legislagio que realmente preser-
ve as milhares de drvores ¢, de modo geral,
fazer de Maringd exemplo de atengao as ques-
toes ambientais. A Maringd que sc espera no
futuro deve ter uma politica de industrializa-
¢do que permita empresas de ponta, com
perfil de produgio vertical e horizontal, que
gerem um nimero cada vez maior de empre-
gos, em sctores cada vez mais especilicos ¢ de
maior renda, além da busca de uma séric de
cmpresas de prestagdo de servigos especiali-
zados. Claro, ainda, que o futuro deve reser-
var desde ja uma preocupagio com uma cs-
trutura social que acompanhe o crescimento
que tem se verificado, principalmente na drea
dasaide (oferecendo-se condig¢oes paraacon-
solidagiio dos cursos de Medicina e Odonto-
logia, com residéncia ¢ pés-graduacio), do-
tando os equipamentos publicos da drea com
condi¢oes de um pronto atendimento, com
veiculos adaptados a socorros de emergéncia.
Da mesma forma, essa preocupagio deve se
verificar em vdrios outros sctores.

Dotar Maringd das condi¢oes bdsicas
parao futuro, nacntanto, exigird muito de sua
representatividade politica ¢ do comporta-
mento da classe politica. Depende dela, em
conjuntocomasocicdade organizada, o plane-
jamento essencial para preparar o municipio
paraas futuras geragdes, sema degradagiio da
qualidade de vida. A busca constante do apri-
moramento ccondmico, politico e social estd
nas mios também da imprensa, das entidades
de classe, enfim, dos representantes efetivos
da comunidade maringaense. E interessante
que se busque, desde agora, as solugdes para
as inevitdveis situagdes que o futuro reservaa
todos, independentemente das condigdes ge-
rais, principalmente econdémicas, que o pafs
venha a oferecer. Cabe a cada um dos marin-
gacnses contribuir para que se garanta uma
cidade mais tranqiiila, humana, justac organi-
zada, que priorize 0 homem como agente
gerador do desenvolvimento.

Antonio Carlos Pupulin é médico e
presidente da Camara Municipal
de Maringa
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Y TRANSPORTADORA TAMOYO

HA 45 ANOS, UM SIMBOLO DE TRABALHO EFICIENTE.

MATRIZ: MARINGA - PR - Fone: (044) 222-8934 - Fax: (044) 222-8178

SAO PAULO - Fone: (011) 273-8411 - Fax: 273-8932 CURITIBA - Fone/Fax: (041) 246-6733
LONDRINA - Fone: (043) 329-1133 - Fax: 329-0639 APUCARANA - Fone/Fax: (043) 422-3327
MARINGA - Fone: (044) 226-5653 - Fax: 222-8178 CAMPO MOURAOQ - Fone/Fax: (044) 823-1243
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MARINGA,
48 ANOS DE

Em quase 15 anos de atividades

em Maringd, sentimos a forga

desta cidade com a qual crescemos.

Levamos daqui, para todo o Brasil, {9, e T
os exemplos de uma cidade jragzy==r=rne

que preserva o verde g '

e valoriza a vida.

Parabéns, Maring4!

ESPECIALIZADA NO TRANSPORTE DE CARGAS LIQUIDAS,
LIQUIDOS INFLAMAVEIS E
REPRESENTACOES COMERCIAIS

W TRANSPORTES LTDA.

MATRIZ: Rodovia BR 376 - Km 120 - Fone: (044) 228-7722 - Telex: 44-2333 - Fax: (044) 228-7984 - MARINGA - PR
FILIAIS: OURINHOS - SP - CAMPO GRANDE - MS - SAO PAULO - SP - CAMBE - PR - PONTA GROSSA - PR






