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Para ter protecdo ao crédito,
conte com o crédito da ACIM.

Por sua tradicdo e
experiéncia, e ainda por
sua prépria finalidade
como instituicdo, a ACIM
merece todo crédito
quando o assunto €
protecéo ao crédito.
Inclusive porque ao manter
o SCPC - Servico Central
de Protecdo ao Crédito e
Informagbes, o Unico lucro
visado pela ACIM é o lucro
de quem confia em seus

servicos:

SCPC: Pessoa Fisica
SPI: Protegio Imobiliaria

) 8 Videocheque Serasa:
i T T ey i
" NS cheques devolvidos,
‘-_ roubados ou extraviados.

Procure a ACIM ou solicite pelo fone 221 _5050 a visita de um
representante credenciado para ter acesso, por voz ou Vile
micro/modem, &s informages que reduzem Ao minimo o risco.

ACIM

Rua Néo Alves Martins, 2321 - CEP 87013-060 - Maringd - PR




_ Palavra
do
Presidente

GASODUTO
Estamos iniciando uma campanha

que considero vital para o futuro de Ma-
ringa e de todo Norte e Noroeste do Para-
na. Trata-se da reivindica¢do de uma ex-
tensao do Gasoduto Brasil-Bolivia para
regiao.
DIFERENCIAL . ‘
Com as reformas tributaria e f1§-
cal que deverao ser aprovadas nos pr(’)‘_m-
mos dois ou trés anos, os benef!aos _fls-
cais que os estados oferecem hoje (!elxa-
rio de ser um diferencial na atracao de
empresas.

FUNDAMENTAL o
Aspectos como localizacao, trans-

portes, infra-estrutura, mao-de-obra, §ntre
outros, serao fundamentais na atracao de
novos investimentos.

MARINGA _ 7
Hoje, Maringd possul uma locali-

7agao privilegia(la em termos de M’erc?-
sul. Temos uma infraestrutur'a de sane‘a-
mento basico, energia eletl_‘lca, te‘l(fco-
municacoes e qualidade de vida excelen-
te.
PORQUE O GASODUIiO o
Duas sao as razoes principais para
que tenhamos uim Gasoduto: engrglalcgn;
custos menores que a ’cun\'encm’_na &
fato de ser um combustivel que ndo po

o ambiente.

VANTAGENS

O gas natural custa menos que ou-
tras fontes de energia. Isso significa cus-
tos de producao menores e uma industria
muito mais competitiva.
ECOLOGIA

A presséo sobre empresas poluido-
ras esta cada vez maior. A ISO 14 000 é
uma realidade e grandes grupos empresa-
riais, principalmente nos paises desenvol-
vidos, nao fazem negd6cios com empresas
que poluem o ar ou utilizam lenha para
gerar energia.
LIDERANCAS

As liderancas empresariais e poli-
ticas de Maringa, através do Codem, Pre-
feitura e Camara Municipal, deputados,
estao unidas e ja solicitamos um estudo
para que possamos oficializar nossa rei-
vindicacao.
APOIO TOTAL

Solicitamos também apoio dos
meios de comunicacao, de clubes de ser-
vicos, profissionais liberais e de tantos
quantos possam nos auxiliar neste proces-
so. Repito: um ramal do gasoduto ¢ vital
para nosso futuro.
GERAL

DesdeOurinhos, passando por Lon-
drina, Apucarana e outras, todos estao lu-
tando pelo ramal. Acreditamos nesta
uniio como fator de sensibilizagao de nos-

sas autoridades para que possamos atin-
gir nossos-objetivos.
COMUNICACAO

Os veiculos de comunicacao estao
dando total apoio a reivindicagao do ramal
do Gasoduto. Levamos nossas idéias ao O
Diario e Jornal do Povo, e fomos muito bem
recebidos pelos seus diretores. Em nivel es-
tadual, temos a Gazeta do Povo de “corpo e
alma” empunhando esta bandeira.
GAZETA MERCANTIL

Recebemos a ilustre visita em Ma-
ringa do pres:dente do jornal Gazeta Mer-
cantil, Luiz I'ernando Ferreira Levy, que
proferi palest¥a sobre o “Brasil Novo™ .
APOIO

De puiblico, Levy manifestou seu
apoio ao mov mento pela reivindicacao do
ramal do Gasoduto Brasil-Bolivia.
OTIMISMO

A palestra de Levy trouxe mais oti- |
mismo ao publico que assistiu sua expla-
nacao sobre os investimentos no Brasil.
Bem informado, o palestrante mostrou
um mapa de investimentos da ordem de
US$ 430 bilhoes até 2003.

|

PROJETOS

Levy veio a Maringé a convite da
ACIM e da Cocamar. Foi muito bem rece-
bido e saiu com uma 6tima impressao apos
conhecer projetos como as Vilas Rurais, o
Codem, a ZPA e a Escola de Jaﬁlinagem.

BANCO 3 BOAVISTA

gpciacao do Banco Espirito Santo,
monteiro Aranha e Credit Agricole.

| Jullo98ACIV05

Uma aS$
Grupo
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Leitura
Empresarial

\ coragem
(00 A1

. por Heloisa Vecchi

Nestes tem-
pos de Real, as coi-
sas mudaram subs-
tancialmente e mui-
tos sao os titulos
destinado ao em-
presariado. Formu-
las magicas, exerci-
cios de tanacidade,
livros de auto-ajuda
fazem o mercado
editorial pulular, ta-
manha ¢é a ansia do
cidadao em acertar
o “andar da carruagem”.

No entanto, ao sugerir aqui a lei-
tura do pequeno e agradavel livro de
Roberto Shinyashiki, Lideran¢a em Tem-
po de Tempestade, nao venho indicar
mais uma das inumeras pseudo-solugoes
etéreas que alguns autores de auto-aju-
da propoem. O livro oferece mais que
isso. Ele nos acorda para que perceba-
mos a importancia da retomada de cons-
ciéncia, humildade, coragem e sabedo-
ria frente a nossa atividade comercial.

O programa de Lideranca...baseia-
se no SOGRA - Sistema Objetivo de Ge-
renciamento de Recursos ¢ Aptidoes.
Com uma linguagem simples, o livro é
um verdadeiro manual de treinamento
que qualquer empresdrio ou gerente
pode aplicar em sua empresa para ob-
ter sucesso.

Além de um big teste com sete
questionarios p()nderando sobre pontos
fortes e fracos da empresa, 0 autor mos-
tra maneiras de se estabelecer metas e
executa-las. Contrariando 0s mats céti-
cos, que acreditam que tais formulas sao
conversa para boi dormir, devo ressaltar
0 que mais me encantou nd ()l)ra.a pon-
to de recomendd-la ao leitor: a impor-
tancia do fator coragem e da determina-

Livro:
Lideranca em tempo
de tempestade

Autor: Roberto Shinyashiki
Editora Gente

¢ao para se alcancar
metas a que se pro-
poe.

Tudo na obra
é estimulante. A co-
mecar pelo formato
da publicacao, tipo
caderno, com texto
leve, arrojado e sim-
ples ao mesmo tem-
po. E seu conteudo,
além de licoes prati-
cas e paupaveis, nos
faz refletir sobre a
importancia da determinacdo para atin-
girmos nossos objetivos.

Cito aqui um exemplo. Ao ob-
servar a vida do cantor Leandro, da
dupla Leandro e Leonardo, que mor-
reu de forma precoce, notei que am-
bos humildes, com pouco estudo,
lavoreiros de plantacoes de tomates,
tinham em seu intimo uma crenga tao
grande em seu talento musical que ba-
teram as portas de gravadoras, sem
nenhum constrangimento, com a de-
terminacdo de quem acredita ser o
sonho possivel “porque eu posso e
porque meu trabalho é bom.

Quantos empresarios, profissio-
nais liberais, industriais, politicos foram
e estao sendo valentes! A vida exige:
vocé tem que ser valente. Se for corajo-
so, vai chegar la. Se acreditar em seu po-
tencial, no potencial de sua empresa,
certamente vai chegar la. Para iss¢ ne-
cessario muito trabalho, dedicacao, or-
ganizagao, Qumildade, perseveranca e ,
acima d¢ tudo, coragem.

Heloisa Veccht ¢ empresaria em
\armea e diretora do ( onsclho da

\Nulher da ACINI

Leia‘agora.
0imundoidos
W ES GED

espera

= ¥

O'mundo dos negocios se

transforma rapidamente. Para ficar por
dentro do que acontece, a Bom Livro
traz toda aliteratura técnica e profissional
de que voceé precisa. Os melhores titulos
de administragao, marketing e informatica.
Livros e revistas naciona's e importados.
Com vantagens: vocé pode pagar em

até 3 vezes. Venha conferir. Ou pega

pelo fone (044) 222-5911.

Entregamos em sua empresa.

b [ 8N
Bom Linzro
ivraria e papelaria —

Loja 1: Av. Herval, 362

Loja 2: R. Santos Dumont, 2556

Loja 3: Av. Duque de Caxias, 595

Loja 4: Shopping Aspen Park
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Ele tem um curriculo bem varia-
do. J4 atuou no Governo nas dreas de in-
duistria, comércio e agricultura, foi dire-
tor da Cesp, ¢é presidente da Associacao
Brasileira do Novilho Precoce e membro
do Conselho Diretor da Cidade do Rio de
janeiro. Mas é como diretor-presidente
da Gazeta Mercantil, um dos maiores jor-
nais de economia do ocidente, que Luiz
Fernando Ferreira Levy é mais conheci-
do. Falante e bem articulado, recita nu-
meros, cifras e indices com desenvoltu-
ra ao comentar assuntos relacionados a
economia. Otimista, tem um discurso
distoante, quando traca perspectivas ani-
madoras para o Brasil da proxima déca-
da. “O pafs esta prestes a mudar de
paradigma”, afirmou em Maringa, onde
falou sobre O Novo Brasil, dia 14 de ju-
lho. Ao dar palestra para 400 pessoas, deu
um verdadeira inje¢ao de animo no pu-
blico, citando 0s investimentos brasilgi-
ros programados para oS proximos cin-
o anos. Investimentos da ordem de R$
440 bilhoes, que, segundo ele, irdo reno-
var a economia, gerando milhares de
empregos e oportunidades de negocios.
Antes da palestra, ele concedeu entrevis-
ta A Revista ACIM, onde fez uma analise
recheada de indices sobre as perspecti-
vas de desenvolvimento, 0 futuro do
Real, e do Mercosul. Confira os princi-

pais trechos.

ACIM - Que novo Brasil é este que esta
surgindo?

ILEVY - E um pais que esta mudando (!c
paradigma. Porque do Amazonas af) Rio
Grande do Sul, os investimentos de mfl.*a-
estrutura e estrutura estarao I‘C\'Olll('l(‘)-
nando todo o processo existente, nos pro-
Ximos cinco anos. E como se 0 Brasil fos-
se um molusco e, de repente, passasse a
ter esqueleto.

ACIM - E quais sao 05
previstos?

investimentos

0 novo
Brasil

com Luiz Fernando Levy

LEVY - Investimentos de todos os tipos,
num total de R$ 440 bilhoes. Ha alguns
bem fortes como é o caso da industria
automobilistica nos Estados do Sul e da
industria petroquimica e seus derivados
no Norte, Nordeste, Centro e Sul. Prati-
camente ndo hda nenhum setor indus-
trial que néo vd desenvolver em grande
escala do Amazonas ao Rio Grande do
Sul.

ACIM - Que fatores favorecem estes in-
vestimentos?

LEVY — O mundo inteiro esta perceben-
do que a América Latina é um 6timo lu-
gar para se investir, em especial o Bra-
sil. O que faltava antes? Investimentos
de infra-estrutura. E isso o governo esta
fazendo. Sao obras em portos, em ferro-
vias, hidrovias, rodovias que estao sen-
do privatizadas... Ha todo uma interliga-
cao que ird revolucionar o custo de trans-
porte no pais, que era um dos pontos cri-

ticos do chamado CCusto Brasil.

ACIM - E a questao do desemprego, como
fica?

LEVY - O desenvolvimento econdémico,
no sentido macro, nao resolve a questao
do desemprego. Nes tltimos anos, hou-
ve uma mudanga riuito grande do tipo
de atividade. Em Sao Paulo, por exem-
plo, onde o indice de desemprego € gran-
de, existem 25 mil vagas para jovens que
sabem mexer com computador. Mas nem
todos tem a qualificacdo exigida pelo
mercado. O problema mais grave estd na
iniciativa publica. O esnpreguismo no
Brasil imperou por muito tempo. Quan-
do vocé mexe na estrutura do Estado,
demite-se um monte de gente que tinha
emprego mas nao estava trabalhando.
Este pessoal ndo estd preparado para os
novos desafios do mercado. E ndo existe
nenhum programa nacional forte para
reciclagem profissional destes desem-

Levy: “O Brasil vai mudar de paradigma”




pregados. Esta é a maior critica que faco
ao governo.

ACIM - O fim da inflacao no Brasil e a
“estabilizacao” da economia deu mais
confianca aos investidores nacionais e
estrangeiros?

LEVY - Sem davidas. Sem a estabiliza-
¢ao ainda estariamos amargando a mes-
ma crise da inflacao que viv::mos no pas-
sado, onde quem pagava toda a conta era
o pobre.

ACIM - A iniciativa privada hoje esta
mais consciente de seu papel no desen-
volvimento brasileiro. Como o sr. vé isso?
LEVY - Como um avanco, uma grande
maturidade do empresariado nacional
que tem hoje consciéncia de sua respon-
sabilidade social. Quando se privatiza
uma empresa, nao se privatiza so o lu-
cro que ela possa dar. Privatiza-se tam-
bém a responsabilidade social que essa
empresa tem dentro do pais, como ¢ o
caso da Vale do Rio Doce e tantas outras.
O empresario esta consciente disso, esta
fazendo seu balango social nas empresas,
mostrando o que esta fazendo para seus
funciondrios e para a comunidade. Isso
¢ muito importante porque ha a respon-
sabilidade da empresa para com a comu-
nidade.

ACIM - Em sua opiniao, o real veio para
ficar?

LEVY - O real nao sé veio para ficar como
é uma revolucio. Foi o tnico plano que
realmente deu certo. E um processo sem
volta que certamente vai evoluir, princi-
palmente no poés eleicao, quando vivere-
mos um periodo de grande apoio aos
novos investimentos. Isso vai ampliar
este quadro econdmico a que me refiro
de tal forma, que o Brasil mudara de
paradigma. Isso nao significa que todos
0s nossos problemas serao resolvidos. O
que estamos dizendo € que sera criado
um volume de riqueza tal que facilitara
a maioria dos problemas. I£ eu espero que

toda a sociedade se beneficie deste in-
cremento de riqueza e nao alguns pou-
cos, como era no passado.

ACIM - Cogita-se que, ap6s a eleicao pre-
sidencial, o real sofra desvalorizacao em
fungao das exportagoes, que precisam
crescer. Em sua opiniao, este risco exis-
te ?

LEVY - Nao. A defasagem cambial que
existe hoje é relativamente pequena,
0 governo vem executando um plano de
minidesvalorizacoes, tivemos o proble-
ma da crise asidatica que ja foi contor-
nada e, dentro de um ano e meio eli-
minaremos problemas em nivel de
cambio sem midi, sem maxidesvalori-
2acao.

ACIM - E as exportagoes? Crescem sem
necessidade de desvalorizacao cambial?
Isso ¢ p0§sivel?

LEVY - E possivel, mas tem que ser fej-
to um grande esfor¢o. Na verdade, se
vocé analisar o desenho da exportacio
brasileira, vera que 85% das exportacoes
sao feitas por um n}(xmero pequeno de
grandes empresas. E preciso que as pe-
quenas e médias empresas também en-
trem no processo de exportacao. Para
isso, é preciso formar cooperativas de
empresas, cursos de comércio exterior.

As beéquenas e médias tém que exportar.
E por ai que a gente se consolida no
mercado internacional.

ACIM = Qual a analise que o sr. faz do
Bl‘flSll_ nestes cinco anos de Mercosul?
LEVY - Uma performance fantastica.
Quando comegamos, o comércio intra-
mercosullera da base de 4 bilhoes de dé-
lan:es. Hoje estamos beirando os 22 bi-
lhoes. E um avanco fantdstico. Para mim
0 Mercosul € oinicio de um processo qué
vai te_rminar virando Amercosul, que é a
llgag_ao do atual Mercosul com o Pacto
g\nl(llno, fazendo com que a América do
(lg iltl(::rclil(l)ad[())eigcxl]lfl.ls grandes (1i:§c11:§56es
Alca e outros.~ P S A e
;\.CH\.I - Do montante de investimentos
Previsto para o Brasil Nnos proximos cin-
i()pi\l/m')& qual é a cota do Parana?

l;lx:e: - E da ordem de 18 bilhoes de do-
ACIM - Como o sr
ma década?

LEVY -
hoje, em
com pay

vé o Brasil da proxi-

Pelo menos o dobro do que é
termos de riquezas econdmicas;
Amercosil(;lefun(lamental na area do

f‘ 1 € portanto, num processo de
a }rnlag,d(.) desta regiio tio fantastica que
€ a América do Sy|.
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Ramal do prbgresso

Liderancas maringaenses lutam para trazer extensao do gaso-
duto Bolivia-Brasil para o norte do Estado; preocupados com o
futuro econodmico da regido, lideres afirmam que sem gas natu-
ral sera dificil alcancar o desenvolvimento industrial

PARAGUAI

ARGENTINA ]

Ay

Virou missao. Trazer um ramal do
gasoduto Bolivia-Brasil (Gasbol) para o
norte do Parand ¢ o novo desafio que mo-
biliza as lideran¢as maringaenses. Cien-
tes de que sem gas natural serd il’ﬂ'pOSSf-
vel promover o desenvolvimento indus-
trial da regido, empresarios e lideres da
comunidade comegam a organizar estra-
tégias que garantam a chegada do gas ca-
nalizado a Maringa. O plano é consegulr,
junto ao Governo Federal, a (‘()nstr.‘ugz']o
de um braco do gasoduto que said de
Bauru (SP) e chegue até Londrina e Ma-
ringa (veja mapa). .

Ha duas semanas, 0 movimento
pro-gasoduto saiu do anonimato das sa-
las de reunioes e gabinetes para ganhara
adesao da sociedade. Empunhada pela
ACIM e Codem (Conselho de Desenvol-
vimento Economico de Maringd), a ban-

EXTENSAO PROPOSTA

GASODUTO BRASIL-BOLIVIA HENEREEEEN

deira em favor do gasoduto tem o apoio
dos meios de comunicagao, entre eles O
Diario do Norte do Parand, Jornal do Povo,
Gazeta do Povo e Rede Paranaense de
Televisao.

Segundo o presidente do Codem,
Miguel Fuentes Salas, o conselho estd
criando uma camara provisoéria que ira co-
ordenar todas as acoes referentes a rei-
vindicacao do ramal para a regido. Reu-
nioves com liderancgas de outras regioes,
audiéncias no Palacio Iguagu e em Brasilia
passardo a ser agendadas pela Camara. A
ACIM também ja esta P;'()\fi(lencian(lo,
através do IDR (Institato de Desenvolvi-
mento Regional), um levantamento téc-
nico sobre o potencial de consumo de gas
das industrias da regiao. Estes dados se-
rao fundamentais na hora de negociar a
vinda do gas para o norte do Fstado.

REGIONAL

O movimento pré-gasoduto nao se
limita a regiao de Maringa. A questao
vem mobilizando parte expressiva das li-
derancas norte paranaenses e até de%su-
doeste paulista, que também seria bene-
ficiada com o ramal. Num clima de con-
senso, todos falam uma tnica lingua: o
gas que vem da Bolivia é peca fundamen-
tal no desenvolvimento industrial da re-
giao. Por isso, € preciso unir forcas para
garaﬁir o futuro econdomico do norte do
Estado.

Diversas reunioes estao sendo
realizadas para discutir o assunto. Ha
cerca de trés semanas, presidentes de
associagoes comerciais e prefeitos de 15
municipios se encontraram em Apuca-
rana para definir acoes conjuntas de rei-
vindica¢do em bloco.

[ Juliol9g ACIM-09 |
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Nogaroli: Pensando no futuro de Maringa

BARATA E LIMPA

Tanto interesse pela canalizacgao
do combustivel tem explicacio. O gas na-
tural é hoje uma das fontes mais bara-
tas de energia, custando menos que ou-
tros combustiveis usados na indtstria.
Um comparativo técnico mostra que o
gds chega a custar até 40% menos que o
GLE por exemplo. Pode ser utilizado in
natura para alimentar fornos e caldeiras
e, 0 mais importante, ja vem sendo usa-
do em diversos paises do mundo na pro-
dugéo de energia elétrica.

Por ser mais barato reduz custos
de produgéo, colaborando para que a in-
dustria se torne mais competitiva, fator
indispensavel nestes tempos de globali-
zagao. Outra vantagem esta ligada a pre-
servacao ambiental. O gis vai reduzir o
consumo de lenha, carvio vegetal e 6leo
- hoje usados em larga escala para ali-
mentar fornos e caldeiras na industria —
minimizando a poluicio do ar e também
a devastacao de florestas

Ao ser queimado, o g4s natural
nao produz residuo poluente na atmos-
fera e por isso é considerado uma fonte
de energia “limpa”, ao contrario da le-
nha, do carvao, petréleo e outros com-

bustiveis. Numa €poca em que o mundo
faz vigilia contra a devastacdo ambiental,
a chamada energia limpa faz a diferen-
¢a. Especialistas vig mais longe ao enu-
merar a importancia do uso do gas natu-
ral na industria, Lembram que o certifi-
cado de qualidade ISO 14000 s6 é confe-
ri.(lo a empresas que nao poluem o am-
biente em sey processo de producio.
Recentemente uma empresa es-
trangeira deixoy de importar um lote de
800 mil calgas jeans de um fibrica
londrinense que nao tinha este certifi-
cado de qualidade. Os importadores se
reécusaram a fechar o contrato porque a
referida indastrig nao estava dentro das

norrpas internacionais de controle da
poluigao ambienta].

GUERRA FISCAL,

Abriga pelo gasoduto nao é recen-
te. Ha cerca de dois anos essa questao
vem sendo discutida. A principio, o pla-
no dos paranaenses era conseguir que o
gasoduto passasse pelo Parana. Nao foi
possivel porque g passagem dos dutos
por Sao.Paulo Jd estava definida. O pro-
Jeto do Gasbol, feito pela Petrobds e ja
em andamento, liga a Bolivia a Porto Ale-

Obra gigante

Um dos maiores empreend;-
mentos do género no mundo € 0 mais
extenso da América do Sul, o gasodu-
to Bolivia-Brasil é uma parceria firma-
da entre os dois paises bara viabilizar
o transporte e fornecimentg do gas bo-
liviano as regides brasileiras. g4s ca-
nalizado partird de Santa Cruz de La
Sierra, na Bolivia, e entrara em teprj-
torio brasileiro por Corumbj (MS).
Dali, ele atravessa og estados de Mato
Grosso do Sul, Sag Paulo, Paran4, San-
ta Catarina e chegarj, finalmente, 3
Refinaria de Canoas, 10 Rio Grande do

Sul.

Aobra tem duas etapas de cons-
trucdo. A primeira, que vai até Guara-
rema (SP), devera ser concluida este
ano. O restante fica pronto em 99. O
gasoduto foi projetado numa extensio
de 3.150 quilometros e estd or¢ado em
R$ 2 bilhoes. No inicio, transportara um
volume de 8 milhoes de m3 de gas na-
tural por dia, com previsio de aumen-
tar para 16 milhdes a partir do oitavo
ano de operagio. Todo o sistema sera
operado e monitorado através de comu-
nicagao via satélite.



Joiio Mantovan

gre (RS), atravessando o sul do Mato
Grosso do Sul, todo o interior de Sao Pau-
lo (veja quadro), passando pelo litoral do
Parand e Santa Catarina.

A saida dos paranaenses foi bata-
lhar pela construgao de um ramal que tra-
ga 0 gas ao norte do Estado. Aidéia € pro-
var que a regido nao s6 tem potencial de
consumo como também necessita do gas
para modernizar e desenvolver seu par-
que industrial. “Um dia a guerra fiscal
no pais vai acabar. O que vai valer, entao,
sdo as vantagens competitivas que as
regioes terdo para oferecer”, analisa o
presidente da ACIM, Jefferson Nogaro-
li. “Por isso precisamos deste ramal para
atrair industrias e gerar novos negécios”,
diz.

Na avaliacao de Nogaroli, a locali-
zacao estratégica, 0 acesso a rodovias e
ferrovias, e custos de producao reduzi-
dos sdo quesitos necessarios para o de-
senvolvimento industrial. “Neste caso,

s6 nos falta o gas natural”.
A opinido do presidente da ACIM

Maringé: Industrializagao com qualidade de vida

é compartilhada pelo prefeito Jairo Gia-
noto, que vé nesta fonte de energia um
reforgo para a industrializacao do munici-
pio e de todo o norte do Estado. “Precisa-
mos aproveitar a oportunidade”, diz. Se-
gundo Gianoto, este ¢ o momento de ba-
talhar por infra-estrutura, ja que o Parana
deveréa receber investimentos da ordem de
R$ 20 bilhoes nos proximos cinco anos.
“Sabemos que boa parte destes recursos
serdo aplicados no setor industrial e que-
remos estar preparados para recebé-los”.

DEMANDA

No momento, o principal desafio
é provar que a regiao tem demanda su-
ficiente que justifique a construcio do
ramal. A pedido da ACIM, o IDR esta fa-
zendo um estudo sobre o potencial de
consumo de gas na regiao de Maringa.
Levantamento realizado em 94 mostra
que somente Maringa e regido partici-
pam com 14% do consumo global de
energia no Parana. Juntando Londrina,
o consumo regional sobe para 50%.

Novs frentes de negicios

Construir um gasoduto pode pa-
recer simples, mas nao €. A obra retine
uma infinidade de detalhes que deman-
dam servicos variados, criando uma
pluralidade de novas frentes de negécnos.

O gasoduto Bolivia-Brasil, por
exemplo, ja movimenta centenas de
empresas de diversos setores. Séo.cons-
trutoras, transportadoras, industrias de
tubos, agénciadoras de méo-de obra,
fornecedores de alimentos e de servi-
¢os de saude.

Somente o niimero de empregos
criados da idéia da dimensao da obra
que vai transportar gas boliviano para
o Brasil. Sao, segundo célculos da
Petrobras, nove mil empregos diretos
e outros 25 mil indiretos.

Quando entrar em operagao, o
gasoduto continuard criando novas
oportunidades de negécios. No rastro
das industrias movidas a gas, surgirao
novos produtos e servigos. As fabridas
que hoje usam lenha ou carvao nos for-
nos e caldeiras, por exemplo, terao que
adaptar seus equipamentos para utili-
zar o gas natural. O resultado sera o des-
dobramento da atividade produtiva,
seja na industria, comércio e prestagao
de servigo. ol

Segundo ostécnicos, a expecta-
tiva é que num futuro proéximo, o gas
canalizado chegue direto nas casas,
substituindo o GLP. Aquecedores do-
meésticos, saunas, fornos, tudo sera
movido a gas natural.

Neste dia 09 de Agosto,
ndo se preocupe em
escolher presenies para
o0 seu pai.
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Liderancas locais voltam a se
unir em favor do gasoduto

“Nao ha como pensar em desen-
volvimento industrial sem o gas”, diz o
diretor de projetos do IDR, Joilson Dias.
Ele afirma que, nos préximos anos, o gas
natural ird substituir 60% de todas as
fontes energéticas que movem a indas-
tria paranaense. “Quem nio tiver, ficara
de fora”, adianta.

TERMELETRICA

Ao batalhar pelo gasoduto as lide-
rancas maringaenses querem para a re-
gido uma das trés usinas termelétricas
que deverdo ser construidas no Estado.
De acordo com técnicos do setor, a uni-
dade consumiria em torno de 2 milhoes
de m3 de gés por dia, um volume que jus-
tifica a vinda do gas canalizado para o
norte do Parana.

Segundo Joilson Dias, a regiao
oferece as condigées ideais para o fun-
cionamento de uma termelétrica. “Te-
mos dgua em abundancia e estamos pro-
ximos a rede que distribuj energia elé-

Gas vai alavancar o cre
industrial da regiao

scimento

trica para o pais, o que facilitaria a ex-
bortacao do excedente gerado”, diz.
“Além disso, energia mais barata é um
forte atrativo para as industrias”,

Mata Mlantica

Em Curitiba, a reivindicagéo
norte paranaense encontra eco nas pa-
ginas da Gazeta do Povo, que ha meses
vem defendendo a extensio do gasodu-
to para o interior do Estado. “Quem
tem energia tem poder”, diz o diretor
presidente do jornal curitibano, Fran-
cisco Cunha Pereira Filho.

Segundo Pereira Filho, o traca-
do original gasoduto projetado pela Pe-
trobras pouco beneficia ¢ Paran4, pas-
sando apenas por cincg cidades litora-
neas. “Sem falar dos altog custos e dos
prejuizo que a obra acarretar 3 Mata
Atlantica”, alerta. Ele se refere ao tre-
cho que liga Sao Paulg g Curitiba, que
passara em parte pela Serra do Mar.

De acordo com ¢ presidente da

Faciap, Farage Khouri, o trecho para-

naense do gasoduto passa numa regiao
com baixa densidade populacional, que
boucos beneficios trarg 3 regiao. ‘Além
de tudo, ainda tem impacto ambiental
que as obras causario ao ecossistema
da Mata Atlantica”, ressalta.

Na visaodo presidente da Asso-
ciagao Comercial do Parana, Ardisson
Akel, o Estado precisa descentralizar
Seu crescimento econdmico,. “Curitiba
nao pode repetir o erro de Sio Paulo,
que hoje é uma cidade inadministra-
vel”. De acordo com Akel, o Parana tem
um modelo de desenvolvimento har-
monioso, que contempla todos os po-
los regionais, dai a importancia do in-
terior ser servido pelo gas canalizado.



Divuadgaao

Rovilson Manitre

Gianoto: “Reforco para a
industrializacao™

NEGOCIOS

Crescimento industrial é apenas o
comeco para uma regiao servida de gas
natural. Além de movimentar caldeiras,
fornos, turbinas e até veiculos, o gas é ca-
paz de promover uma verdadeira revolu-
¢ao na economia de uma regiao. No rastro
das industrias, surge um leque de oportu-
nidades de novos negocios (veja quadro).

Para o prefeito de Londrina, An-
tonio Belinatti, o gasoduto é condi¢do
sine qua non para o desenvolvimento re-
gional. “ Quem nao tiver gas natural sera
carta fora do baralho”, radicaliza. Pre-
sente na tltima reunido que tratou do

Cunha: “Bandeira em

favor do gasoduto”

“Reuniao regional em Apucarana:
todos unidos pelo gasoduto

gasoduto, Belinatti chamou a atencao
para um fato. Disse que sem o gis a
tendéncia é as industrias locais migra-
rem para outras regides que oferecam o
combustivel. “Como prefeito de Londri-
na tenho sido questionado por empresa-
rios que querem saber se o gas vem ou
nao para nossa regiao”.

CAMPANHA

A causa norte paranaense vem re-
cebendo o apoio de veiculos de comuni-
cacao, que estdo aderindo a campanha
pro-gasoduto. A Gazeta do Povo foi um
dos primeiros a levantar a bandeira. Em
Maringa, O Diario e Jornal do Povo tam-
bém encamparam a idéia e ji trabalham
na divulgacao da campanha, veiculando
informacoes e defendendo a necessida-
de do ramal.

Na avaliacdo do diretor-proprieta-
rio do O Diario do Norte do Parana,
Franklin Vieira da Silva, é preciso agir
depressa. “Aregiao tem que oferecer con-
di¢des para uma economia competitiva,
caso contrario perderemos o bonde da
historia”, afirma, ao se referir ao desen-
volvimento da regiao.

Para o diretor-proprietario do Jor-
nal do Povo, Verdelirio Barbosa, a impren-
sa assume papel fundamental na luta pelo
ramal do gasoduto. “Por isso, estamos
engajados em mais este trabalho”, diz.

SOB MEDIDA

Para uma cidade preocupada com
desenvolvimento e com qualidade de
vida, o gas natural surge como uma fon-
te de energia perfeita. Afinal, estaremos
usando um combustivel im0, que nio
polui a atmosfera e que, por ser ofere-
cervantagens economicas, sera capaz de
alavancar o crescimento industrial de
toda a regiao. Para Maringa, o gas natu-
ral nio é s6 a energia do futuro. F tam-
bém uma energia feita sob medida.
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INFORME ESPECIAL

Foi empossada no final de junho a
nova Diretoria do Clube Olimpico de Ma-
ringa, presidida pelo empresario Iracy Lu-
cio Mochi. O mandato de trés anos foi re-
novado pelos associados porque, na opi-
niao geral, a administracao anterier, sob
o comando de Mochi, proporcionou gran-
de avanco ao Clube, tanto em qualidade
quanto em incremento aos itens de lazer
e as promocoes sociais.

“Nossa equipe esteve sempre mui-
to unida e isso motivou esse crescimento
do Olimpico. Além dos companheiros de
Diretoria e dos membros dos conselhos
Deliberativo e Fiscal, sempre contamos
com 0 apoio expressivo e macico do qua-
dro social. Isso é entusiasmante e me en-
corajou a enfrentar um novo mandato,
com muito prazer”, disse o presidente Ira-

Ccy.

CONQUISTAS
Na solenidade de posse, um docu-
mentario mostrou aos convidados as obras

0 vice Wanderlei Rubini entrega a
Iracy Mochi uma placa de prata
em que diretores € conselheiros

Ulimpico tem
fova Diretoria

Equipe é comandada por
Iracy Mochi, eleito para o
segundo mandato

|93

Os 21 membros do Conselho Deliberativo foram
empossados com a nova Diretoria

de Iracy uma placa em homenagem ao
ex-presidente Jairo Gianoto

realizadas pela gestio 95/98, destacando
a continuidade dos trabalhos iniciados e
paralisados pela gestio anterior.

O avanco foi grande. Nio apenas
em Ql)x‘as fisicas, mas especialmente em
Servigos aos associados, os quais reconhe-
ceram essa condicao e deram a Iracy mais
um mandato de trés anos. Alias, §equer
houve chapa concorrente.

‘fEsse reconhecimento é que me
encorajou para mais trés anos, mas que-
1‘0’(11\"1.(111' a boa fase administrativa do
lempnco com meus colegas da Direto-
ria e com os conselheiros em geral, mas
em especial com og associados,

eci por
quem dirigimos nossa conduta”, afirmouy
Iracy.

HOMENAGENS

Iracy entregou uma
a cada membro da Dire
lhos, inclusive aos que
mandato. como r

placa de prata
toria e dos conse-
sairam durante o
] 0 reconhecimento e grati-
dao pelos servicos prestados. E também
recebeu muitas homenagen& ‘
Uma placa de prata elevou a per-
formance de Iracy, e todos os oradores des-
tacaram sua atuagdo. “Ele tem muito

homenageiam seu presidente

ACIM - Julho/98

A mesa diretiva dos trabalho
que empossou a nova Diretori
do Clube Olimpic(
amor pelo Olimpico e esse é o segredo d?
boa administracao”, afirmou Joao Marif
Mechia, secretario de Esportes e Culturd:
de. Maringa que representou o prefeito
J;nro Gianoto. “Foi uma gestao democrd
tica € transparente, o que garante a ele ¢
respeito de todos”, resumiu o associad¢
Alberto Abraao Vagner da Rocha, faland¢
€m nome do quadro social.
' “Fiz o que pude, com muito carinh¢
e dedicacao. Se mais nao fiz, foi porque (¢
tempq passou rdpido demais, dai a razac
de pleitearmos um novo mandato”, decla
rou .Iracy, destacando os trabalhos que ird
realizar nos proximos trés anos. ]

Os secretarios municipais Ivan
Murad, Saude, e Jodo Marin
Mechia, Esporte e Cultura, com o
presidente Iracy e sua esposa Ana

——
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< Os novos diretores e conselheiros fiscais
tomam posse para o triénio 98/01

- lvanco em {rés anos

Estes sdo os principais trabalhos re-
alizados pela gestao 95/98, presidida por
Iracy Liicio Mochi:

Conclusio das duas quadras de sai-
bro de Ténis, em uma drea de dois mil
metros quadrados, com arquibancadas, ba-
nheiros, sala de reunioes, de imprensa, co-
bertura em aco e moderno sistema de ilu-
minacdo; construcao de duas outras qua-
dras de saibro de Ténis; transformacao de
duas quadras de cimento de Ténis, em sai-
bro; instalacao de sistema de iluminacao
nas quadras de Ténis; construcao de ves-
tidrios , masculino e feminino, para os te-
nistas. com 400 metros quadrados de area.
Em cima dos vestiarios, foi criado um mi-
rante com bar, sendo um local ideal para
% momentos de “relax”.

Construcao de duas quadras poliva-
lentes, com arquibancadas e pintura espe-
cial; substitui¢ao da caixa d’agua por uma
de 50 mil litros, para garantir fornecimen-
to até no alto verao; construgao de duas
piscinas térmicas infantis; reforma da pis-
cina térmica, com troca e levantamento do
piso do fundo e troca dos azulejos e filtro;
reforma dos banheiros da piscina térmi-
ca: reforma do Boldo, com instalacao de
maquindrio e placar eletronico; reforma e
reestruturacao da lanchonete.

Substituicio da caldeira de 300 por
uma de 1.200 quilos e do transformador
de 250 Kva por um de 500 Kva; aquisicao
de um placar eletréonico para 0 Ginasio de
Esportes; de 130 mesas e 800 cadeiras, em
mogno, para o saldo social; e de quatro me-
sas de sinuca; ampliagao do parque infz'm-
til; colocacao de toldos na churrasquetrd

«  Dbrincipal, para prote¢ao contra o vento e o

" frio; perfuragio de um novo pogo artesiano

e inicio da construgao do novo Complexo

de Bocha. Concluido, o local terd trés

canchas tradicionais, duas de bochinha, sa-

lao para 150 pessoas, churrasqueira. dois
banheiros e cobertura em lamina de aco.

Representando o prefeito Gianoto, o secretario Marin destacou a
gestdo 95/98 e disse que o Olimpico avangou muito em trés anos

O presidente Mochi fez uma homenagem a sua familia, destacando

N a

a participacdo da esposa Ana, “uma grande companheira”

Novos diretores e conselheiros

Presidente: Iracy Lucio Mochi
Vice-presidente: Wanderlei Batista Rubini

1° Secretario: Aparecido Andreotti

9° Seeretario: Jair Rodrigues de Carvalho

1° Tesoureiro: Oliveira Martins dos Reis

9° Tesoureiro: José Claudinei Kido

Diretor de Patriménio: Nilson José Fregoneis
Diretora Social: Maria Conceigao Gai

Diretor Juridico: José Francisco Pereira
Diretor de Sede: Manoel Donizete Teixeira
Diretor de Divulgaciao: José Antonio Moscardi
Diretor Extraord.: José Heiirique da Silva
Diretora Cultural: Jane Fadel Gracioso
Diretor da Sauna (M): Licério Rosa Pavezi
Diretora da Sauna (F): Maria Inés FE. Moreno
Diretor de Esportes: Dourivaldo Teixeira
Diretor de Futsal: Etevalto Pereira B%‘bosa
Diretor de Futebol Suico: José Carlos L.emos
Diretor de Futebol Infantil: Bento E Melo
Diretor de ;&mdcl)ol: Ivaldo Bussolin Filus
Diretor#e Tenis: Darley Landi

Diretor de Bocha: Grimaldo Neudi Dalben
Diretor de Sinuca: Eduardo Teramoto
Diretora de Bolao: Ana Maria Abrunhosa Rosa

CONSELHO DELIBERATIVO
Ademir Carlos Bim

Ademir Galvao Mendes

Alcides Silva Rosa

Amauri Dalédlio

Antonio de Souza

Anésio Pedriali

Claudemir Cavalari

Edivaldo José Zotto

Itamar Douglas Fontana

Joao Ortunho Rosa

José Avilmar Dena ”~

Julio Rui Sardanha

Laércio Luiz Negri

Luiz Boligon

Luiz Carlos de Paula

Nélson André de Lima

Osvaldo Frare

Otavio Gomes de Oliveira

Valdemar Puzzi

Waldir Aparecido Rosa

Zilmar Edson da Silva
CONSELHO FISCAL

Paulo Roberto de Paula

Luz Carlos Masson

Elidio Calvo

Amauri Venancio de Melo

Antonio Gutierrez Perez

Edson Cestari




(lueima de estoque

Feira promovida pelo Conselho da Mulher
Empresaria alcanca sucesso de vendas e
de publico oferecendo mercadorias da
temporada a precos de liquidacao

Sucesso de publico. Sucesso de
vendas. Mais uma vez a Feira Ponta de
Estoque realizada pela Conselho da Mu-
lher Empresaria da ACIM e Sivamar atin-
giu seu objetivo. Em quatro dias de ven-
das, a feira foi visitada por cerca de 50
mil pessoas, alcancado um faturamento
que superou todas as expectativas.

O evento, que ja esta virando
tradicao na cidade, promoveu uma ver-
dadeira “queima de estoques”. Confec-
coes, calcados, acessoérios, enxovais,
bijouterias e até moveis foran: vendi-
dos com descoi:tos de até 60%. Muitos
lojistas trabalharam com precos de cus-
to, fazendo a alegria dos consumidores.

Alguns expositores acabaram

com seus estoques antes mesmo do fi-
nal da feira. “Foi um sucesso total”, co-
memora a presidente do Conselho da
Mulher, Solange de Paula.

Durante a feira, os organizado-
res realizaram pesquisas de opiniio com
consumidores e lojistas visando medir o
grau de satisfacao em relacdo ao evento.
Os resultados da pesquisa apenas confir-
maram o que ja era visivel. A maioria dos
expositores classificou o evento como ex-
celente. Alguns chegaram a sugerir que
a Feira seja realizada duas vezes por ano.
“Sempre participo da Ponta de Estoque
e sempre realizo 6timos negécios”, afir-
ma o comerciante Bruno Stump, da Bay
Shore.

Jodo Mantovan
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Publico lotou as dependéncias da feira
pbara aproveitar as ofertas da estacao

MODA

_. Aberta a participagao exclusiva de
varejistas, a promocao foi amplamente
elpgiada pelo publico, que teve a oportu-
qldade de adquirir mercadorias de qua-
lld_ade com pregos realmente baixos. O
principal atrativo este ano foram as rou-
pas, a maioria produtos da moda outo-
no/ inverno 98.

Promovida pelo Conselho h4 sete
anos, a f‘eira Ponta de Estoque tem
como objetivo proporcionar ao lojista a
opqrtunidade de desovar as mercadorias
de inverno, fazendo caixa para a tempo-
rada primavera/verio. Este ano, o even-

t‘o reuniu 170 estandes, ocupando uma
area de 7 mil m2.

Bom e harato

Parceria entre IDR e BRDE, facilita

acesso a financiamento para empresas
L que desejam expandir atividades.

investimentos somam R$ 800 mil

Desde que firmou convénio com o
Banco Regional de Desenvolvimento do
Extremo Sul (BRDE), h4 trés meses, o

IDR (Instituto para o Desenvolvimento -

Regional) vem realizando estudos de pro-
jetos de empresas que pretendem expan-
dir suas atividades. Depois de analisados,
estes projetos sio encaminhados para o
BRDE que oferece financiamento para
micros, pequenas e médias empresas a
juros que variam de 5% a 5,5% ao ano.

Para as micros e pequenas empre-
sas com faturamento anual até R$ 700
mil UFIRs, o BRDE financia até 90% do
investimento com taxa de juros de 5%
ao ano mais taxa de juros de longo pra-
zo. Para as demais empresas, com fatu-
ramento maior, o banco financia até R$
200 mil com taxa de juros de 5,5% ao ano
mais taxa de juros de longo prazo.

Nestes trés meses, 11 empresas
maringaenses ja foram beneficiadas. Ti-
veram os cadastros aprovados pelo ban-
co e ja preparam os documentos para
receber o financiamento. A liberacao dos
recursos nao deve demorar, uma vez que
a primeira fase de andlise e aprovacao
das propostas ja foi realizada. No total, o
investimento para expansao das 11 em-
presas sera de R$ 800 mil.

ASSISTENCIA TECNICA

Criado em agosto de 1994 por um
grupo de profissionais e empresarios que
representam 21 entidades, o IDR tem
como principal objetivo oferecer assis-
téncia técnica a empresas que atuam em
diferentes setores, dando suporte para
o desenvolvimento de atividades que ve-
nham contribuir para o crescimento eco-

nomico de Maringa.

Para isso, realiza atualmente di-
Versos estudos sobre projetos de empre-
Sas que desejam expandir suas ativida-
des. Dg acordo com o diretor executivo
do Ins.tltuto Joilson Dias, o 0rgao presta
Fodo tipo de supervisio técnica aos pro-
Jetos de expansio das empresas ja
estabelecidas e também daquelas que
pretendem se instalar na cidade.

A maioria dos estudos é solicitada
pela ACIM e desenvolvida em parceria
€om as camara técnicas do Codem. Segun-
do Dias, todos os projetos ligados ao plano
Plurianual de desenvolvimento econdmi-
€0 de Maringa sao avaliados pelo IDR. A
diretoria do 6rgao é composta também
pelos empresarios Carlos Anselmo Corréa,
Waldecir de Brito e Fernando Maia. O pre-
sidente do 6rgao é Jefferson Nogarolli.
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Exemplo a ser seouido-

Sivamar e ACIM conferem prémio Comerciante
do Ano ao empresario Ariovaldo Costa Paulo, da

Arilu Distribuidora

Uma grande festa, que reuniu mais
de 500 convidados na Acema — entre lide-
rancas politica e empresariais - marcou a
entrega do titulo Comerciante do Ano 98
ao empresario Ariovaldo Costa Paulo, da
Arilu Distribuidora, na noite do altimo dia
23. A homenagem foi prestaddpela ACIM
em parceria com o Sivamar (Sindicado dos
Lojistas e do Comércio Varejista), que hé
18 anos confere o tradicional prémio a co-
merciantes de destaque e atuantes em
causas comunitdrias.

Costa Paulo, que é diretor para As-
suntos de Comércio da ACIM, comegou na
atividade em 1980. Usando uma Kombi
1968, passou a vender frios e embutidos a
lanchonetes e pequenos bares pelo siste-
ma pronta entrega. De 14 para c4, s6 cres-
ceu, transformando-se num dos principais
empresarios do setor de distribuicao. Para

isso, foi preciso muito trabalho, determi-
nacio e espirito empreendedor.

Ao receber o titulo, o Comerciante
do Ano dedicou o prémio a familia, funcio-
narios e fornecedores. “Aos meus pais, pela
educacdo e o legado da honestidade e oti-
mismo. Aos funcionarios, por terem colo-
cado em pratica nossas idéias. Aos forne-
cedores por saberem entender o significa-
do da palavra parceria. E a minha familia,
pelo apoio e compreensdo”, disse.

PROFISSIONALISMO

Presente na homenagem, o prefei-
to Jairo Gianote ressaltou que empresa-
rios como Costa Paulo sao um orgulho
para a cidade. “Um futuro melhor se faz
com pessoas ousadas, que acreditam no
potencial humano. Pessoas que conduzem
os negdcios com profissionalismo e ainda

Costa Paulo: empreendedorismo
exemplar

encontram tempo para se dedicar as cau-
sa comunitarias”.

Para o presidente da ACIM, Jeffer-
son Nogaroli, amigo do homenageado ha
anos, Costa Paulo integra o grupo de pes-
soas que nasceram para brilhar. “Ele é do
time que constroi pessoas, que investe em
treinamento pessoal porque acredita que
os funcionarios sao o principal patriménio
de uma organizacao”.

Segundo o presidente do Sivamar,
Massao Tsukada, a finalidade do titulo é
evidenciar a atuacdo do homenageado, des-
tacan}ddo como um exemplo a ser segui-
do. “E o caso de Ariovaldo, uma pessoa di-
namica, decidida, sincera e, acima de tudo,
solidaria. Um exemplo que demonstra ser
possivel criar um empreendimento sélido,
baseado no bom atendimento ao cliente e
na valorizagao profissional”, declara.

Famoso para os mais de 3.000 ja graduados pelos treinamen-
tos Dale Carnegie na regido de Maringd e ainda desconhecido por

muitos.

Hi oito anos a equipe do escritdrio regional de Maringa, situ-
ado 2 avenida Curitiba, 259 — zona 04, coordenada pelo seu diretor
de drea. Silvano de Oliveira, tem alcancado resultados que a destaca
entre todas as outras do pais em qualidade de produgdo e instrugao.

Fundada em 1912 em Nova lorque, pelo préprio Dale

DALE CARNEGIE

Um Desconhecido Famoso

SALES ADVANTAGE

O mais novo programa de vendas Dale Carnggie, em sua
primeira edi¢do em Maringd, se dard dos dias 17 a 23 de agosto, a

partir das 8:30 h, sendo dirigido aos profissionais da drea comercial,

proporcionando beneficios como:

e Estratégia : Os cinco passos da venda

e Sintonia/Interesse/Solu¢do/Motivo/Compromisso

e Desenvolvendo “Prospects™

+ Venden&: por telefone Responder Obje¢des

* Servi¢o ¢ Acompanhamento * Oferecendo Solugdes
° Desenvolvendo Entusiasmo

e Encontrando e Construindo Campedes

° Superando Bloqueadores

° Processo de Questionamento e Formando Redes

e Estabelecendo Metas e Gerenciamento de Tempo

Carnegie, a Organizagilo, nesses 86 anos, se tornou uma das maiores
do ramo de treinamentos de adultos do mundo, tendo, inclusive, jun-
to ao governo americano o “‘status” de ser um treinamento equivalen-

te a um de extensdo universitdria

Com programas voltados ao desenvolvimento de habilidades
em Lideranca, Geréncia, Comunicacio Eficaz e Relagdes Humanas,
0 que se espera é que cada vez mais empresas - € aqueles que buscam
o auto desenvolvimento - conhecam e se beneficiem, a exemplo de

4.5 milhodes de pessoas.

Maiores informacdes ou reservas pelo fone/fax; (044) 225-1343 - e-mail: dalecarnegie@wnet.com.br - Home page: http/dale-carnegie.com.br




Bliciencia a toda prova |

Frente a Secretaria do Emprego e Relacoes do Trabalho do
0 Granado lanca
ova que é possivel

Parana ha cinco meses, o maringaense Pedr
novos beneficios para o trabalhador e pr

multiplicar resultados

A gestao do maringaense Pedro
Granado Martines frente a Secretaria
de Estado do Emprego e Relagdes do
Trabalho (Sert) tem sido marcada por
iniciativas e realizacdes que registram
um avango notavel no desenvolvimen-
to da pequena empresa, na formacao
profissional de milhaies de trabalhado-
res e nascimento de uma nova filosofia
no relacionamento entre o governo e a
comunidade.

O proprio perfil do secretario
trouxe uma nova perspectiva funcional,
ja que Granado prefere o dialogo ao dis-
curso, deixando de lado a retérica das
frases de efeito e dando énfase ao que é
palpavel e realizavel. Com uma equipe
altamente técnica, Pedro Granado con-
seguiu proje¢ao na midia estadual e hoje
ocupa lugar destacado no cendrio nacio-
nal, com muitos dos programas sendo
citados como exemplo para o pais.

Recentemente, dois aconteci-
mentos receberam a atencao dos para-
naenses. A solenidade realizada no Pa-
lacio Iguacu, com a presenca do gover-
nador Jaime Lerner, serviu para regis-
trar quatro conquistas importantes da
Sert: o Banco da Familia, Barracio In-
dustrial, Proger 6.000 e o Cartao do Tra-
balhador. Depois foi a visita do minis-
tro do Trabalho, Edward Amadeo, que
ao lado de Granado conheceu de perto
0 que o Parana vem fazendo por seus
trabalhadores.

BANCO DA FAMILIA

Com a denominacao de Fundo de
Crédito Produtivo, o “Banco da Familia”
se constitui hoje na mais avancada con-
quista dos trabalhadores que atuam na
informalidade e dos microempresarios
que necessitam de apoio financeiro para
manter-se no mercado.

Joio Mantovan

Pedro Granado: elogiado pelo Ministro do Trabalho

= Sem condigées de atender 3s exj-

géncias de um financiamento bancério
comum, estes trabalhadores agora tém
crédito garantido, podendo viver com
dignidade e também colaborar com age-
racao de empregos. O Banco da Familia
terd acao mais flexivel do que os esta-
belecimentos financeiros convencio-
nais, facilitando o acesso do cidadao co-
mum a recursos oficiais.

CARTAO DO TRABALHADOR

O Cartao do Trabalhador ¢ um
avanco tecnolégico da Assessoria de In-
formdtica da Sert, que visa facilitar a
vida dos trabalhadores que procuram as

agéncias do SEMPRE em busca de um
10VO emprego ou de um curso de quali-
ficacao profissional. O Cartio do Traba-
lhadon além de agilizar o acesso do can-
didato a.um novo emprego, ainda pro-
movera sensivel diminuicio das filas
Nas agéncias e permitira ao candidato
saber quais as empresas que estao ofer-
te_lndo vagas dentro de seu perfil profis-
sional.

BARRACAO INDUSTRIAL

O programa Barracao Industrial.
que esta sendo implantado em varios
municipios, destina-se ao desenvolvi-
mento de comunidades com capacida-



de produtiva emergente, proporcionan-
do o nascimento, em cada unidade, de
10 empresas, gerando aproximadamen-
te 50 empregos cada uma. Sempre loca-
lizados em areas estrategicamente de-
finidas pela prefeitura — que atua como
parceira do governo, os barracoes indus-
triais geram impostos que retornam em
forma de beneficios aos moradores da
localidade, proporcionando o seu desen-
volvimento. No momento estao sendo
repassados cerca de R$ 7,2 milhoes para
a construcao de 133 novos barracoes em
mais de 100 municipios paranaenses.
Barracoes que, juntos, deverao gerarem
torno de 6.500 novos empregos.

PROGER 6:000
Outra conquista da Secretaria do

Ministro destaca
aesto de Granado

O ministro do Trabalho, Edward
Amadeu, que esteve em Curitiba duran-
te a inauguracdo da fabrica da Chrysler,
acompanhou 0 secretario Pedro Grana-
do numa visita a dois estabelecimentos
financiados pelo Proger e ao Centro
Automotivo do Parana, mantido pela
Fiep. Estes empreendimentos recebem
recursos do FAT (Fundo de Amparo ao
Trabalhador), coordenado pela Sert.

O ministro conheceu o Centro
Automotivo de Curitiba, onde o Cefet e
Senai realizam cursos de formagao de
mio-de-obra para a industria automotiva.
Acompanhado de Pedro Granado e auto-
ridades locais, o ministro percorreu as
instalagoes da Fiep e conversou com alu-

rame de Gerocdo
‘mprego ¢ Renda

'ERACAO DE
JITO N¢ 6.000

Para o ministro do Trabalho, gestao da Sert no Parand é exemplo para o pais

I 0 Direito ao crédito deveria P
ser um dos Direitos Humanos”

Yonus

A FAM]

A cortozo doste difge

o Secretoria de Extado
do Emprego o Relogber
do Troboto

o Secret a do Estado
do (%0 0 Aswnior

Banco da Familia: conquista dos
trabalhadores e microempresarios

o — \ PN \ A

Emprego e Relagoes do Trabalho nes-
tes cinco meses de gestao de Pedro Gra-
nado foi a assinatura de n°. 6.000 do
Proger. Desde sua instalacao no Estado,
este programa ja liberou R$ 115 milhoes
para 9.200 empreendimentos, propor-
cionando a criacao de 35 mil empregos
novos. E um programa de alcance
soci0al, destinado ao estimulo de peque-
nos empreendedores, com taxas subsi-
diadas e periodos de caréncia que per-
mitem aos novos empresarios ganhos
programados para cumprir com seus
compromissos junto aos agentes finan-
ceiros, tdo logo termine a caréncia. O
Proger é coordenado no Parana pela
Sert, através da Coordenadoria de Ge-
racao de Emprego e Renda (CGER).

Granado e o ministro Amadeo visitam industria automobilistica em Curitiba

nos.

Em seguida, Amadeu e Granado Vi-
sitaram dois empreendimentos financia-

dos pelo Proger, no bairro Santa Felicida-

de. Primeiro foi o restaurante Skat Fast

Food Ltda, que recebeu financiamento de
R$ 34 mil e gerou 10 empregos. Depois,
uma oficina mecanica, especializada em
carros importados, que recebeu R$ 31
mil e gerou § empregos.

Ao conceder entrevista coletiva
aimprensa, 0o ministro Edward Amadeu
salientou que o Parand é um dos esta-
dos que melhor aplie#fos recursos do
FAT Disse que a politica de cursos pro-
fissionalizantes adotada no Parana € a
de menor custo do pais. Ele também
assistiu a um video sobre as agdes da
Sert.

Ao final da visita, o ministro do
trabalho fez questao de elogiar a com-
peténcia da equipe da Sert na aplica-
¢ao dos recursos do FAT, demonstran-
do interesse de sugerir a aplicagdo da
metodologia do Parand em outros esta-
dos. Amadeu disse que voltara ao Para-
na ainda na gestao de Pedro Granado
para comeniorar a conquista das agoes
programadas para 93.
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O Singramar (Sindicato da Industria
Grafica de Maringa e Regiao) comemorou
dia 24 de junho o Dia de Gutemberg, o in-
ventor da prensa que deu origem a impres-
sao gréfica moderna. A confraternizacao
reuniu empresarios, fornecedores e funcio-
narios das empresas graficas de Maringd e
regido. Durante a festa, foram homenagea-
dos o precursor do sistema offset na cida-
de, a primeira mulher dirigente de gréfica
e o dono da primeira gréfica maringaense.
O presidente em exercicio do Singramar,
José Antonio Moscardi, lembrou em seu dis-
curso (foto) que o setor representa um dos
segmentos econdmicos mais expressivos do
municipio, reunindo 51 empresas que ge-
ram empregos, recursos publicos e uma
gama variada de servigos.

Prémio Aberje

Cerca de mil trabalhos de todo o Bra-
sil estdo concorrendo ao Prémio Aberje 98.
Este ano, o ntiimero de inscriges aumen-
tou 30% em relagdo a 97. O concurso, que
chega a 24" edi¢ao, premia anualmente as
melhores publicagdes dirigidas — jornais, re-
vistas, boletins e outros. A cerimoénia de
premiacao dos vencedores acontece no
Maksoud Plaza, em Sio Paulo.

I.uiz Roberto Marquezini - Diretor
para Assuntos Comunitdrios

- ACIM - Julho/98

Inédito

Numa iniciativa inédita no pais,
a Policia Militar de Maring4 comeca a
realizar, no proximo més, um programa
de treinamento em qualidade. O objeti-
vo é melhorar o atendimenio 2 comuni-
dade e, consequentemente, a imagem da
corporagao. Outra meta é adotar técni-
cas modernas de gerenciamento visan-
do otimizar os recursos disponiveis. O
treinamento, realizado pela Pentagono
Consultoria, tem o apoio da ACIM.

Araucaria

Demorou, mas o artigo 205 da Cons-
titui¢do Estadual, que prevé a destinacio de
2% do orcamento paranaense para o desen-
volvimento da ciéncia e tecnologia, foi en-
fim regulamentado. Criado pela lei 12.020,
0 Fundo Parana vai gerir os recursos desti-
nados ao setor- cerca de R$ 55 milhoes por
ano. AFundacao Araucaria, uma das trésins-
tituigdes que compoem o fundo, ser4 presi-
dida pelo reitor da Universidade Estadual
de Maringd, Luiz Antonio de Souza.

Cacinor

O empresdrio Hélio Costa Curta foi
reeleito presidente da Cacinor (Coordena-
doria das Associacoes Comerciais e Indus-
triais das Regioes Norte e Noroeste do Pa-
rand) dia 29 passado. A entidade congrega
12 associacoes comerciais da regido. Como
presidente da Cacinor, Costa Curta passa a
responder pela vice-presidéncia da Faciap
(Federagao das Associagoes Comerciais,
Industriais e Agropecudrias do Parana.

Diretores da ACIM

oy Luiz Roberto Marquezini é Formado
em Engenharia Civil pela Universidade de
Mackenzie, tem 47 anos e é proprietario da
Fagmaa Construgoes e Incorporagées Lida e
da Pousada Universitaria. I membro do Co-
dem, atuando na Camara Técnica de Assun-
tos Comunitéarios. Presidiu o Rotary Cluh Ma-
ringa Horto na gestao 96/97.

Elizabete Francisca Emidio ¢ Socia-
proprietdria da Tamara Servigos Técnicos S/
C Ltda, é formada em Pedagogia pela UEM,
com especializacoes em Administracio e Ma-
rketing e Informatica. Foi presidente do Con-
selho da Mulher Empreséria e atua como di-
retora da ACIM ha cinco anos, T vice-presi-
dente da Faciap e membro do Conselho de
Assisténcia Social de Marings.

Ultima Geracao

O Bureau
Maringd, espe-
cializado em foto-
litos de alta resolu-
¢ao, acaba de ad-
quirir mais um
equipamento de
tltima geracio
que ira revolucio-
nar a impressio
grafica da regizo. - 14
Trata-se do scanner Heidelberg Tango, um
dos melhores do mercado mundial e o quin-
to modelo a entrar em operagao no pais.
Dotado de um software inteligente, o equi-
bamento da maior consisténcia as fotos e
faz o balango de cores automaticamente,
garantindo alta qualidade das imagens.
Atuando no mercado maringaense desde
95, 0 Bureau Maring4 prima pela qualida-
de aliada a rapidez. Para isso vem investin-
do'na formagio de sua equipe de profissio-
nais e em equipamentos de ponta, iniciati-
Vas capazes de garantir ao cliente alta reso-

lugdo de imagens e major fidelidade das
cores,

Na midia

Maring3 foji destaque estadual, dia
15 passado. A Gazeta Mercantil, um dos
maiores jornais econdémicos do Ocidente,
dedicou uma pagina inteira A cidade, mos-
trando que 3 comunidade maringaense
esta batalhando unida para promover o
dgsenvolvimento econdmico do munici-
P10. Assinadas pelo Jornalista Silvio
Or_lcolli, da sucursal da Gazeta em Lon-
drina, ds reportagens citam o Codem, e
0S projetos que ja comegaram a dar re-
sultados, como a ZPA. Também destaca
as belezas de Maringd, sua enorme drea
verde, a qualidade de vida e a principal
Peculiaridade do municipio: o desenvol-
vimento aliado 3 preservagao ambiental.

S

Elizabete

Francisca Emidio - Diretora
de Eventos e Promocoes



Guia de Negocios Cidadao Honorario

AN

ACIM e Sivamar irao editar ainda
este ano um Guia de Negdcios de Marin-
gd. Programada para circular até dezem-
bro, a primeira edicdo tera 200 paginas,
tiragem de 70 mil exemplares e distri-
buicao gratuita. O Guia reunird a relacao
completa de empresas, com e€nderegos e
telefones, mapas e informacoes sobre a
cidade, horarios de vdos, de onibus, tele-
fones uteis e de emergéncia. Antiga rei-
vindicacdo do empresariado, o Guia de
Negocios serd feito em parceria com a
Editora Ponta Grossa. O projeto foi defi-
nido recentemente, numa reuniao entre
ACIM, Sivamar ¢ a editora (foto).

0 secretéario de Estado do Desenvol-
vimento Urbano, Lubomir Ficinski, € o mais
novo cidadao honorério de Maringa. O titu-
lo foi concedido pela Camara Municipal em
reconhecimento aos trabalhos em prol da
cidade. Desde que assumiu a pasta governa-

<-mental, Ficinski tem apoiado importantes
projetos maringaenses. Ao receber o titulo,
o secretdrio assinou convénios garantido re-
passe de R$ 12,4 milhoes para o municipio.

Pos-Graduacao

Trabalho

Buezega

A partir de agosto, Maringa passa a
oferecer 22 cursos de pés-graducao em di-
versas areas, todos ministrados por profes-
sores da Fundacgao Getulio Vargas, uma das
mais conceituadas escolas de Economia da
América Latina. A conexao com a FGV foi
possivel gracas a uma parceria firmada en-
tre a instituicio e a empresa maringaense
Trecxon Business & Desenvolvimento Hu-
mano, dia 16 passado. Com a implantagao
de cursos deste quilate, Maringd dd mais um
passo para se firmar como pélo de ensino
superior. Gestao Empresarial € o primeiro
curso ministrado pela FGV, ja em agosto.
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O diretor para Assuntos Economi-
cos da ACIM, Carlos Anselmo Corréa, é o
novo presidente do Conselho Municipal do
Trabalho. Ele foi empossado no cargo em
junho. Criado ha trés anos, o Conselho é
gerido por representantes do poder publi-
co, das empresas e dos trabalhadores. Os
conselheiros se reinem mensalmente
para definir as prioridades do setor, que
depois sao encaminhadas a Sert regional.
Corréa presidira o 6rgao até junho de 99.

Um evento de sucesso nao ocorre por acaso
HOTEL
L _______]

MARINGA

O Hotel Deville ¢ o lugar ideal para a realizagio do
seu evento. Sio 4 saloes com capacidade para 400 pessoas,
equipados com sistemas de audiovisual e comunicagio,
Com pessoal especializado para atendé-lo, cuidamos de todos os detalhes.
Assim vocé niio se preocupa com nada e 0 sucesso acontece naturalmente.
Av. Herval, 26 - Centro - Fone: (044) 226 1001 - Fax: (044) 226 1977 - Central de Reservas: 0800 411866
E-mail: deville@wnet.com.br

Divulgagio

Prémio a qualidade

Indiistrias paranaenses que desen-
volvem projetos alternativos podem concor-
rer ao VIII Prémio Fiep de Qualidade e Pro-
dutividade. Promovido pela Federacio das
Industrias do Estado do Parand, a premiacéo
é um incentivo ao aumento dos padroes de
qualidade industrial. Mas atencao: s6 podem
conceirer os projetos desenvolvidos e im-
plantados por funciondrios. As inscri¢oes
poderdo ser feitas até 31 de agosto na Fiep
ou em suas coordenadorias regionais.

Premiada

%

A Anima Comunicacao €, pelo
quarto ano consecutivo, a agéncia de publi-
cidade mais premiada do interior do Para-
na. Na entrega do Prémio Colunistas Para-
na 97/98, em Curitiba, a agéncia maringaen-
se teve dois trabalhos premiados. Levou me-
dalhas de bronze nas categorias Institucio-
nal Corporativo e Turismo e Diversoes Pa-
blicas. A duas campanhas premiadas foram
desenvolvidas para o Car Wash. Na catego-
ria turismo, nao houve ouro nem prata e a
Anima empatou com a campanbha feita para
os Jogos Mundiais da Natureza.

Cha

Dar um salto em qualidade no
atendimento ao cliente. Este foi o prin-
cipal objetivo do PAM (Parand Assistén-
cia Médica) ao promover um Cha da Cin-
co, de 6:a 15 de julho, em seu Centro de
Especialidades. Participaram do evento
recepcionistas do PAM e de hospitais
credenciados de Maringa e Sarandi. Em
clima de confraternizacao, os participaps
tes puderam trocar idéias, esclarecer du-

+ vidas e criar solucdes para melhorar o

atendimento aos usudarios. Participaram
do Cha, os hospitais Santa Rita, Marin-
g4, Parand, Sao Marcos e Metropolitano.

Balsaso

O diretor-presidente da Gazeta
Mercantil, Luiz Fernando Levy, deu uma
verdadeira inje¢ao de animo no empresa-
riado ao falar, dia 14 passado, sobre O Novo
Brasil. Pouco antes da palestra, ele conce-
deu entrevistas a imprensa e nao econo-
mizou elogios a Maringa. “Pra quem vive
num inferno chamado Sao Paulo, esta ci-
dade é um balsamo para os olhos”, disse.
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bergo de teenologia

Novo projeto do Codem é criar em Maringa uma
Encubadora Tecnolé6gica, para dar suporte
técnico e cientifico a empreendedores que
queiram desenvolver novos produtos e Servicos

O Conselho de Desen-
volvimento Econémico de Ma-
ringd (Codem) est4 criando a
Encubadora Tecnolégica, uma
instituicao que retine represen-
tantes de diversas entidades li-
gadas ao setor econdmico e ci-
entifico que vai dar apoio as
empresas com base tecnolégi-
ca. A criacao da Encubadora
Tecnolégica foi amplamente
discutida e teve apoio de em-
presarios e representantes de
instituicoes interessadas no
crescimento econdmico da ci-
dade.

Como o préprio nome
sugere, a Encubadora Tecnol6-
gica sera responsavel pelo de-
senvolvimento de projetos que
venham a contribwir com o
crescimento econdmico de Ma-
ringd. De acordo com o Diretor
Executivo do Codem, Joao Cel-
so Sordi, a Encubadora vai dar
suporte administrativo, fisico e
tecnolégico as empresas e téc-
nicos que tenham idéias de no-
VOs servigos ou de produtos que
ainda nao foram lancados no
mercado.

O plano ¢é dar apoio a
pessoas que tém projetos mas
nao possuem conhecimento e
nem experiéncia administrativa ou tec-
nolGgica para desenvolver e colocar 0s
produtos no mercado, ou os Servigos em
pratica. Além disso, a Encubadora vaj
oferecer espaco fisico para que estes
projetos se desenvolvam:.

Cada projeto ficara na Encuba-
dora o tempo necessarié para seu de-
senvolvimento. Conforme Sordi, nao
serao s6 as empresas ja estabelecidas

Joio Mantovan
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Maringa: apoio a projetos de novos produtos e servicos

na cidade que poderao usufruir da ins-
titui¢ao, mas também novos empreen-
dedores. “As vezes uma pessoa tem o
projeto de um produto mas nao sabe
como colocd-lo no mercado. A Encuba-
dora vai dar este tipo de suporte pois
ira reunir representantes de diversas
entidades que dominam o conhecimen-
to na area cientifica e empresarial”.
explica.

Na situacgdo inversa, ou
seja, quando o empreendedor
domina as técnicas de mercado
mas nao tem conhecimento so-
bre o produto, a Encubadora
atura no auxilio ao empresario.
Na pratica, diz Sordi, a Encuba-
dora retine dominio tecnologi-
€O com espirito empreendedor.

FATO CONSUMADO

AEncubadora como uma
instituicao de apoio aos em-
preendedores nio é novidade
no mundo dos negécios. Nos Es-
tados Unidos e Europa, este
tipo de Instituicao Ja existe ha
anos. “Em Maringa ja vinhamos
bensando neste projeto ha va-
rios anos e agora é fato consu-
mado e estamos tentando recu-
perar o tempo perdido”, afirma
Sordi. Segundo ele, nao se pode
bensar nos frutos que serao ge-
rados pela Encubadora a curto
prazo. “Na verdade todo proces-
so de criacao da encubadora e
desenvolvimento dos projetos ¢
algo para se pensar a longo, lon-
guissimo prazo”, diz. Sordi cita
como exemplo o caso de Curiti-
ba que criou a Encubadora Tec-
nologica ha cinco anos, sendo
responsavel pelo desenvolvi-
mento de projetos que hoje faturam em
torno de R$ 50 milhoes por ano.

Por enquanto os membros que
fazem parte da Encubadora Tecnoldgi-
¢a se reinem na ACIM, mas a idéia é
construir uma sede propria. Entidades
como Fiep, Tecpar, UEM, ACIM. Sebrae
€ Secretaria de Industria e Comércio
do Municipio fazem parte do projeto,
mas outras entidades estao sendo con-

o



Com a instalacao
das empresas beneficia-
das pela ZPA, a arreca-
dacido do ICMS previsto
¢ de R$ 28,3 milhodes/
ano. Com a n¢va arreca-
dagdo, Maringa devera
ter um aumento da re-
ceita em 13,7% no Fun-
do de Participacao do
Municipio.

A principal vanta-
gem da ZPA sao as faci-
lidades para o recolhi-
mento do ICMS dos pro-
dutos importados. O
municipio oferece bene-

Sordi: seguranca para os empreendedores

Base da sociedade

vidadas a participarem.

Os beneficios proporcionados
pela Encubadora, conforme o gerente
do Codem, é a seguranca que 0s em-
preendedores terao ao lancar um pro-
duto ou algum tipo de servico no mer-
cado. Ele lembra que muitas vezes as
empresas nao prosperam por nao do-
minar determinados conhecimentos.
As chances de sucesso no mercado eco-
nomico de uma empresa com base tec-
nolégica é muito maior e nesse senti-
do, a Encubadora atuara como uma ins-
tituicdo de total apoio aos projetos que
economicamente sao viaveis para Ma-
ringa.

Sordi destaca que todo tipo de es-
tudo sera feito pela Encubadora a par-
tir do momento em que o projeto é in-
corporado pela institui¢ao. Os empreen-
dedores serao orientados por exemplo
sobre a melhor época para lancar de-
terminados produtos, melhor local e a
forma ideal para este tipo de procedi-
mento.

ZPA

A Encubadora Tecnolégica é
mais uma iniciativa do Codem, prin-
cipal responsavel pela criagao da Zona
de Processamento Aduaneiro (ZPA)
em Maringa. Foi através da mobiliza-
cao dos integrantes do Codem que o
municipio obteve o aval do governo do
Estado para colocar a ZPA em funcio-
namento. Atualmente, oito empresas
de médio e grande porte forqm bene-
ficiadas pela ZPA e estao se instalan-
do na cidade. Juntas, irdo gerar perto
de 300 empregos diretos e 589 empre-
gos indiretos depois de totalmente
instaladas. Além disso o faturamento
previsto é de R$ 217 milhoes/ano para
um investimento de R$ 40,1 milhoes.

“0 Codem é importante para
Maringa porque nasceu das bases da
sociedade”. A afirmacéao é do diretor
presidente do Instituto de Pesquisa e
Planejamento de Maringa (IPPLAM),
Nildo Ribeiro da Rocha, que acredita
ser esta uma maneira da cidade
crescer de forma planejada e com a
participagao da comunidade.

Entre muitos projetos
desenvolvidos pelo Codem desde a sua
criacao, Rocha também elege a Zona
de Processamento Aduaneiro (ZPA)
como amaior prova de que a uniao dos
empreendedores e dos politicos pode
dar certo e deve ser uma pratica cons-
tante. “A ZPA mostrou que, quando um
grupo se une e luta por um ideal, os
projetos se concretizam”. Além disso,
segundo Rocha, os membros do Co-
dem estio envolvidos com projetos li-
gados ao crescimento econdmico e fi-
nanceiro de Maringa que podem ser
muito interessantes para a cidade.

“A ZPA foi a grande vito6-
ria, mas o Codem esta a frente de ou-
tros projetos que tiveram melhor apre-
ciacao por parte do poder Executivo”,
diz. O problema dos loteamentos ru-
rais por exemplo, segundo Rocha, foi
levantado primeiramente pelo Co-
dem. “Foi a partir de uma avaliagdo dos
loteamentos que se vegifitou uma sé-
rie deirregularidades e o Codem apon-
tou as alternativas para corrigir o pro-
blema”, afirma Rocha.

Também surgiu do Codem a
idéia de criagao do Pélo de Confecgdes

Tabajara Mary

ficios para as empresas interessadas
em se instalarem na cidade, como
infra-estrutura para instalacao fisica,
isencao de impostos municipais e pra-
zo de 48 meses para o recolhimento
de 80% do ICMS. Os 20% restantes sao
recolhidos a vista.

De acordo com o presidente do
Codem e secretario de Induistria e Co-
mércio de Maringd, Miguel Fuentes
Salas, muitas empresas estao interes-
sadas em investir na cidade apds a
criacdo da ZPA. A maioria das empre-
sas, segundo Salas, esta colhendo in-
formacoes sobre a cidade para apro-
veitar os beneficios que o municipio
oferece.

Nildo: ZPA é a grande vitéria

em Maringd, colocando a cidade na
rota de lojistas de todo Parana e de
outros estados do pais. Incrementar a
atividade e fortalecer a economia da
cidade é uma das propostas que fazem
parte do projeto de criagiao do Pélo de
Confecgoes. “Por contar com mem-
bros que sao comerciantes, industri-»®
ais e profissionais liberais interessa-

“dos na melhoria da qualidade de vida
em Maringa, o Codem tem condigdo
de investir em projetos mais ousados
que representem novos investimen-
tos, gerggao de empregos e crescimen-
to economnico da cidade”, justifica.

O fato de ser uma insti-
tuicao apolitica, o Codem, na opiniao
de Ribeiro da Rocha, acaba sendo for-
talecido pelos representantes da co-
munidade. “O Codem é uma institui-
¢do que emana da populagao e por isso
merece todo apoio e confianga’.
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Em nome

do conforto

Casa Decorada 98 prova que
¢ possivel reunir praticidade,
beleza e conforto num s6 ambiente

vou

Quem viu, gamou. A Casa Deco-
rada 98 provou que é possivel conciliar
beleza e praticidade em quase todos os
ambientes domésticos, comegando pelo
jardim, passando pela sala, cozinha e
banheiros. Nada de salas-cendrio com
aspecto de vitrine, que se desmancham
no corre-corre didrio. Tudo foi prepa-
rado para o dia-a-dia da familia, levan-
do em conta o conforto e o charme, dois
ingredientes indispensaveis a arte de
bem morar.

Instalada numa residéncia de 780
m2, na rua Arthur Thomas, 770, centro
de Maringd, a Casa Decorada deste ano
trouxe 26 ambientes preparados por 37
profissionais - arquitetos, decoradores
e paisagistas, a maioria talentos da ter-
ra. O sucesso do evento, realizado de
29 de maio a 28 de junho, pode ser me-
dido pelo publico: cerca de 5 mil pes-
soas visitaram as instalacoes.

A exposicao maringaense tam-
bém mostrou que é possivel decorar pe-

0 antigo e o novo se misturam na sala de som
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Os revestimentos e acessérios sao o forte da sala de jantar

quenos ambientes, apresentando novas
solugdes e tendéncias a partir de mate-
riais, revestimentos e mobiliarios com-
pativeis com a realidade de mercado. A
maioria dos ambientes trouxe formas
simplificadas, cores restritas e acesso-
rios na medida ideal. Tudo em favor da
funcionalidade.

O que reinou na Casa Decorada
98 foi também a diversidade de estilos:
ambientes modernos com elementos do
barroco, salas hi-tech com tapecaria an-
tiga e espelhos art-déco. Enfim, mistu-
ras capazes de emprestar aconchego.
Os revestimentos foram um capitulo a
parte. Pinturas especiais nas paredes,
muito piso de madeira e novidades em
ceramicas.

IMPORTADOS

Para decorar os 780 m?2 da casa,
os profissionais envolvidos realizam um
investimento aproximado de R$ 800 mil.
Todos os elementos utilizados, desde re-

e :~

vestimentos, moveis, obras de arte e
mao de obra foram fornecidos por em-
presas da cidade. “Hoje é possivel deco-
rar uma casa sem precisar recorrer a
outros centros”, diz a arquiteta Francis-
ca Cury, que coordenou os trabalhos da
Casa Decorada 98.

Outra boa noticia comemorada é
a entrada dos importados no pafs, que
vem a;udando a baratear os custos dos
materiais. A contratacio de um deco-
rador ou mesmo arquiteto, antes con-
sndera_do um luxo consentido a poucos
mortais, comega a se tornar acessivel
para um maior ntimero de consumido-
res.

'Além de deleitar o publico que
aprecia a arte da decoracao, a Casa De-
corada teve uma nobre funcao: arreca-
(19u fundos para o Provopar de Marin-
gd. Segundo a presidente da entidade,
Neusa Gianoto, o evento valeu sobretu-
do por divulgar o trabalho e o talento
dos profissionais maringaenses.

Cores leves compéem o ambiente do quarto de casal



Fundado em 57, o Escritério de Contabilidade
Horita cresceu junto com Maringa, sendo uma
dos primeiros a funcionar no municipio

O contabilista Toshiyuki Horita
chegou em Maringd em 1957, com 26
anos e muita vontade de morar na cida-
de onde os pais e irmaos jd estavam ha
quatro anos. Formado como técnico de
contabilidade, fundou o escritério no dia
8 de maio de 57. Ao contrério dos pais €
dos irmios que sempre trabalharam na
zona rural, Horita optou pelo trabalho
em escritorios e fez escola. Quando Ma-
ringa completava 10 anos de fundacao,
eram poucos 0s escritorios de contabili-
dade na cidade. “Devia ter no maximo
dez “, relembra. Hoje a cidade tem cer-
ca de 50 escritorios.

A experiéncia no setor adquirida
em Olimpia (SP) foi importante para
este japonés que chegou no Brasil com
seis anos de idade, indo morar em Sao
Paulo e depois no interior daquele estd
do. No escritorio aberto em Maringd,
Horita trabalhava sozinho nos primei-
ros meses. A seriedade, dedicagao ¢ qua-
lidade dos servicos prestados logo se
destacaram e os clientes se¢ multiplica-
ram, obrigando Horita a contratar fun-
londrios. _

0 escritorio chegou a ter 35 fun-
Ciondrios e todo servigo erd feito ma-
Nualmente. “Hoje. com 0S5 (’on.]pt_lta(.l()-
res, o ntimero de funcionarios dimnuit
Além disso, muitos dos que tml)alh’arqm
COmigo acabaram abrindo seus proprios
€SCritorios em Maringa ™. diz (‘lo"

Dono de uma simpatia fmpar.
Horita repete o que ouve nas onversas
com os amigos: “Eles falam que apren-
deram comigo. agora eu nao S€i.
Horita confessa que atualmente deixou
Um pouco de lado o trabalho. “DeIX0 a
Maior parte dos trabalhos pard minha
ESposa que sabe mexer no computador
(‘A('m(‘nd(‘ do servico porque tambem €
cnica em contabilidade ™. afirme. Aes
POsa, Zélia Horita ¢ a gerente do €8¢ ri-

torio e também quem faz os contatos
com as reparticoes publicas, encaminha
os documentos e resolve a maioria dos
problemas. “Ela gosta da profissao, ape-
sar de tudo”, relata Horita.

O comentario, meio desanima-
do, é explicavel. Horita diz que nao se
arrepende da escolha que fez quando jo-
vem, mas admite que a profissdo de con-
tabilista ¢ muito sacrificada. “Hoje ja

estou meio cansado, mas quando come-

cei era o que eu queria fazer e sabia fa-
ser. Na vida a gente tem que fazer o que
gosta”, ensina. Seu maior aborrecimen-
to mesmo ¢ com 0 sistema de aposen-
tadoria no Brasil. Como a maioria dos
brasileiros, Horita contribuiu a vida toda
com a Previdéncia , mas esta receben-
do uma aposentadnria quase simbdlica.
“Neste pais 0s politicos ganham muito
e o povo fica relegado”, lamenta.

Apesar dos aborrecimentos, o
contabilita afirma que ainda gosta de
estar no escritorio de contabilidade,
onde reencontra antigos clientes e apro-
veita para um bom hate-papo. Os filhos
do casal seguiram rumos diferentes:
Nelson Hidetoshi Horita, trabalha na
Receita Estadual: a filha Flizabeth Yokie
Horita Ito, ¢ auditora do Banco (!o Bra-
sil: e o mais novo, L,inco.ln Hidetsu
Horita gosta mesmo ¢ da vida no cam-
po. “0 cacula sempre diz que 0 futurf)
dele ¢ ser criador de gado confinado™.
afirma o pai. _ ‘

O primeiro escritorio (}(‘ contabi-
lidade Horita ficava na a\‘lon_lda Duque
de Caxias. onde funciona 1oj¢ o Banco
do Brasil. Alguns anos depois. houve
mudangas ¢4 sede do esc ritorio passou
para o Edificio 'l‘r(f‘._s Marias. Mais l'au.‘d(—".
quando 0 prédio ainda ('sl.a\"a'na etapa
final de constru¢ao. 0 (s( .l:lt'()l'l() m,“df)“
qovameénte pdra D l','(|lfl(l()’“("l.lﬂdn
| undgreen. onde funciona ate hoje.
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Penso
Assim

Nestes treze anos prestando
consultoria a pequenas e médias empre-
sas, tenho me perguntado por que é tio
dificil o desenvolvimento deste tipo de
negocio, que, alids, predomina em qual-
quer pais do mundo. No Brasil, particu-
larmente, podemos olsservar uma série
de motivos, muito dos quais ligados a fa-
tores externos as pequenas empresas,
notadamente a agao (ou omissio) gover-
namental, com seus planos econémicos
e seu descaso quase que total com uma
politica séria de apoio a esses empreen-
dedores.

No entanto, tenho percebido
também que muito poderia ser feito pe-
las préprias empresas, caso seus dirigen-
tes percebessem que um de seus maio-
res problemas esta na incapacidade de
delegar poderes a seus colaboradores.
Esta atitude com certeza abriria uma
nova perspectiva para estas empresas,
que de modo geral possuem dirigentes
determinados, corajosos, obstinados até,
na busca pela melhoria de condic¢oes para
seus negocios.

A dificuldade de delegar pode-
€S, numa pequena empresa, passa por
uma compreensao errdénea gle que o

Divulgagio

A importancia de
delegar poderes

por Gumercindo Santos

funcionario custa caro e que nao vale a
pena investir em treinamento e desen-
volvimento dos menos capacitados.
Poucos sdo os pequenos empresarios
que encaram a area de recursos huma-
nos como estratégia para o sucesso de
suas empresas. Fala-se muito em qua-
lidade total como filosofia basica de so-
brevivéncia e crescimento. Do mesmo

TRANSCOCAMAR

=

Rod. PR 317 - Km 02 - (Saida
Fax: (044) 225-2547 - CEP 8706

TRANSPORTES E COMERCIO LTDA.

CGC (MF) 81.108.029/0001-93 - INSCR. EST. 701.03961-01

MATRIZ:
p/ Campo Mouréo) - Fone: (044) 225-2748 )
5-000 - Cx. Postal 451 - MARINGA - PARANA

PARANA:

ALM. TAMANDARE ........
CAMBE ......................

Fone: (041) 757-2003
Fone/fax:  (043) 25

CAMPO MOURAO .......... Fone/fax:  (044) 82
CURITIBA Fone/fax:
PARANAGUA .. i .. Fone/fax;
MINAS GERAIS:
ARAGUARI ..o, Fone (034) 241-2102

SAO PAULO:

ASSIS ...couvrririnierireiiins Fone/fax:
ARACATUB: Fone/fax:
BARRA BONITA . Fone/fax:  (014) 641-3201
CAMPINAS Fone: (019) 240-5176

Fax: (019) 2404075
OURINHOS .. - Fone/fax:  (014) 322-7068
R!BI{IR:'\() PRE . Fone/fax:  (016) 615-0022
SAO PAULD it Fone/fax:  (011) 877-0395

(018) 524-1953
(018) 622-2880

modo, louva-se a importancia de ade-
quar produtos e Servigos as necessida-
des e desejos dos clientes. Mas é sabi-
do também que nao se encontram opor-
tunidades de negocios entre as quatro
paredes das empresas, e sim no mer-
cado 14 fora.

_ Desta maneira, s6 é possivel apro-
ventar as oportunidades se houver uma
revolucao na forma com que o pequeno
empresario utiliza seu tempo. Ou seja:
Ivestir mais em tarefas como planeja-
mento das agoes da empresa, o que im-
plicaem pesquisa de tendéncias, viagens
de negocios, participa¢io em feiras, con-
Versas com o puiblico alvo, leitura de re-
vistas técnicas de sey ramos de negécios
€ outras atividades que certamente nao
estao relacionadas com a rotina diaria de
Sua empresa.

O pequeno empresario que quiser
dumentar sua competitividade e até mes-
mo_manter-se no mercado terd que re-
fletir seriamente sobre estas questoes.
E decidir entre gastar seu tempo com
tarefas operacionais como pagar, receber,
vender, comprar, fabricar, ir ao banco, ou
usar esse tempo para por em pratica es-

tratégias como a que Ja citamos como de

Vltal’ il'nporte“mcia para o sucesso de seus
negocios.

Nao que delegar poderes seja a
soluc¢ao para todos os problemas enfren-
tados pelas Pequenas empresas, mas é g
partir desta medida que se desencadeia
uma reviravolta nos métodos de gestao
destas empresas. Isto porque uma vez li-
be,ra.(lo destas funcées de “salvador da
patria™, os dirigentes passam a utilizar
de forma intensiva suas maiores armas
que sao a criatividade a disposicao ina-
balavel para a acao.




A sua

ASSOCle ag:ao Brasileira de
Medicina de Grupo

Pense bem
e escolha
um plano com

\’-—\

Santa Casa

Saude

Rua Furtado Mendonca, 245
Telefax.: 227-3630 - Caixa Postal, 624
CEP 87050-250 - Maringa-PR
E-mail: scsaude@netsix.com.br

Qualidade Total

PHOCUS

Terceirizacao

Via Cooperativa

NORCOOP

Av. Tiradentes, 1180
Sala 04 - Centro
Fone:(044) 262-5519
Maringa - PR

Nova Alternativa
de Terceirizacao

Agora ficou mais fdcil ter-
ceirizar servicos. Acaba de ser
criada em Maringd uma das pri-
meiras Cooperativas de Trabalho
do interior do Parand. Com a con-
tratacdo da Norcoop, O empresa-
rio da cidade e regido podera re-
duzir custos fixos e ampliar a
competitividade da sua empresa.

Na Cooperatlva de Traba-
lho, o cooperado € socio € nao
esté sujeito a Legislacao Traba-

Ihista. O profissional tem mais esti-
mulos para produzir e mostrar ser-
vico. E que a garantia do contrato €
a eficiéncia, produtividade e com-
peténcia do trabalhador.

A contrata¢do de Cooperati-
vas de Trabalho se tornou muito co-
mum nos grandes centros como Sao
Paulo e Curitiba. Em Maringa, a
Norcoop estd preparada para aten-
der as necessidades.do‘émpresaria-
do.

Procure a Norcoop €
faca um bom negécio!

e Recepcao/Telefonia
Secretaria

e Contabilidade

e Rotinas de
Departamento Pessoal

e Implantaciao de CPD

° Montagem de
Equipamentos

* Crig#ao de Home Page

* Engenharia
Projetos e execucoes

e Vigia/Portaria e
Zeladoria

° Telemarketing

° E outros servicos
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DISMAR
10 ANOS

NOTA 10 ."

Estamos comemorando 10 anos. |

E pra gente, comemorar 10 anos
é muito mais que oferecer

as melhores marcas

e 0s menores precos.

Significa sobretudo,

estabelecer e zelar por

um relacionamento onde d

parceria com nossos clientes,

possa reafirmar o
compromisso de trabalho:

merecer sempre nota 10
de nossos clientes.

ATACADO

Uma das Maiores Distribuidoras de Méveis e Eletrodomésticos do Sul do Brasil




