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VOTE PARA DEPUTADO

Em parceria com 0 Codem, a
ACIM desenvolveu nos tltimos dois me-
ses a campanha “Maringa vai ganhar —
vote para deputado”. Queremos agrade-
cer a todas as pessoas, empresas e enti-
dades que colaboraram para 0 sucesso
da iniciativa.

DESPERDICIO

A campanha nasceu da constata-
¢ao de que menos de 50% dos eleitores
votaram para deputado nas ultimas elei-
¢oes. Foi muito desperdicio de voto. Ima-
ginem que, com um quorum tao baixo,
Maringa ainda elegeu trés representan-
tes para a Assembléia Legislativa e ou-
tros trés para a Camara Federal.

PROPORCIONALIDADE

Quanto mais eleitores compare-
cerem as urnas, mais teremos chances
de eleger candidatos da cidade. Queiram
ou nao, isto se reflete na importancia
da cidade nos cenérios estadual e fede-

ral.

CONSCIENCIA

Para nés, o importante € que o

eleitor exerca seu direito e seu dever de
cidadao: que vote. Claro, antes de votar

APRENDA A MULTIPLICAR.

é preciso ter consciéncia de que o can-
didato escolhido é o ideal. Se ele for da
cidade, melhor, pois assim teremos con-
digoes de acompanhar seu trabalho de
perto.

MARCO

A campanha “Maringd vai ganhar
-vote para deputado” sera um marco no
relacionamento entre as classes empre-
sarial e politica. A partir destas eleigoes,
além de fornecer subsidios aos deputa-
dos, estaremos acompanhando o traba-
lho de todos, divulgando agoes deles
para que os eleitores conhecam cada um
e saibam qual a melhor opgao no futu-
ro.

EUROPA

Em setembro organizamos uma
comitiva para uma viagem de negdcios
a Portugal. Os resultados foram 6timos.
Fizemos o marketing de Maringa em di-
versas cidades de Portugal e em Barce-
lona, na Espanha. Trocamos informa-
coes importantes e trouxemos subsidios
para elaborarmos ou melhorarmos pro-
jetos em andamento.

INVESTIMENTOS

Varios investimentos poderao vir
para Maringa, principalmente de Portu-

INVISTA NO BOAVISTA

Edson Guitti

gal. Estivemos com empresarios que fi-
caram impressionados com a estrutura
de Maringa. Alguns devera# visitar a ci-
dade em breve.

BANCO

Nos reunimos em Lisbhoa e na ci-
dade do Porto com a Direteria do Grupo
Espirito Santo, associado ao Banco Boa-
vista no Brasil. Recebemos a promessa
fie que os clientes daquela instituicao,
interessados em comércio exterior, re-
ceberao a indicagao de que Maringa é
uma 6tima opgao para investimentos.

CODEM

Nossos técnicos estiveram em
universidades e embaixadas. Trouxeéram
informacgoes preciosas e divulgaram
nossa cidade. Nas conversas, o que mais
chamou a atencao de portugueses e es-
panhdis foi o Codem. Impressiona a sin-
tonia que ha entre poder publico e em-
presarios.

FUTURO

Ap6s a experiéncia desta primei-
ra comitiva, concluimos que as viagens
ao exterior, em busca de investimentos
ou novos mercados para nossos produ-
tos, sao fundamentais. Os paises asiati-
cos que nos aguardem.

BANCO
BOAVISTA

Uma associagdo do Banco Espirito Santo,
Grups Monteiro Aranba e Crédit Agricole.
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O livro Quali-

recursos técnicos e

dade de Vida, em Livro: !numlanos, e m:lasmo
sintese, faz um con- ; ida implementando os
Quahdade de V. mais modernos mé-

vite a reflexdo e a
participacac ativa
de todos no proces-
so de modificagoes
de nosso estilo e
qualidade de vida,
pois a escassez de tempo é marcante na
vida moderna. Estamos sempre atrasa-
dos para fazer alguma coisa ou para chg-
gar a algum lugar. Parece que quanto mais
nos apressamos, mas o tempo passa.

Nossas obrigacoes se multiplicam
a cada dia e precisamos nos desdobrar
para poder realiza-las. Freqiientemente
estamos num lugar desejando estar em
outro, fazendo alguma coisa e desejajl-
do outra. De certa forma, quando nao
estamos concentrados naquilo que esta-
mos fazendo, nao estamos vivendo. Des-
perdicamos muito tempo com preocupa-
¢oes irrelevantes. Nao temos mais tem-
po para conversar com nossos pats, fi-
lhos e amigos.

A vida deve ser uma prova de re-
sisténcia e nio de velocidade. Entretan-
to, esse quadro é dificil de ser reyertldp
porque o homem modemq é muito SO.ll-
citado. Assume cOmpromissos demais,
quase nao lhe sobra tempo para est_ar
consigo mesmo € refletir sobre o estilo
de vida que esta levando. .

Em Qualidade de Vida, o_aytor diz
que o mundo se tornou imprevisivel, d_e-
sencadeando um processo de “sgleggo
natural” entre as empresas. A faléncia,
uma espécie de peste, estd assolando.de
forma impiedosa o mundo empresarial,
fazendo inimeras vitimas. Alguns casos
sdo surpreendentes por tratar-se de
grandes corporagoes, dotadas de execu-
tivos bem remunerados, competentes e
dedicados. E apesar de bem dotadas de

Autor: Wanderley R. Pires
Editora; Bandeirantes

todos em prol da
qualidade, ndo con-
seguem escapar da
deteriorizagao pro-
gressiva do desem-
penho.

A humanidade esta vivendo a fase
mais critica de sua histéria, afirma o
autor. A crise atual teve origem no mo-
mento em que a ciéncia rompeu com a
filosofia, a arte, a mistica e as tradigoes,
tornando-se excessivamente cientifica e
pragmatica. Os avangos tecnoldgicos,
despojados dos seus valores filosoficos
e humanisticos, dao ao homem poder
sem o necessdrio discernimento, o que
representa grande risco para todas as
formas de vida do planeta.

E preciso por fim neste desva-
rio, resgatando a ética no exercicio das
profissoes, questionando a razao e o re-
sultado de cada atitude, de cada gesto,
enaltecendo sempre os valores positivos
que fazem parte de nosso patriménio
cultural.

Concluindo, precisamos reinven-
tar a nossa sociedade. Questionar os
meédicos, os empresarios, os politicos,
nossos colegas de trabalho e, sobretudo,
nés mesmos, sobre o que estamos fazen-
do para melhorar o estilo e a qualidade
de vida de todos.

Assim, estaremos ajudando a es-
crever o prefacio de uma Nova Era, na
qual a humanidade, enfim, podera evo-
luir num novo ritmao:*

Solange dé Paula é empresaria
do setor de turismo em Maringd
e presidente do Conselho da
Mulher Empresdria da ACIM

L'eia‘agora:

O/mundoldos

negociosinao
espera.;,

- e

O mundo dos negdcios se

transforma rapidamente. Para ficar por
dentro do que acontece, a Bom Livro
traz toda a literatura técnica e profissional
de gue voce precisa. Os melhores titulos
de administragao, marketing e informatica.
Livros e revistas nacionais e importade-.
Com vantagens: vocé pode pagar em

até 3 vezes. Venha conferir. Ou peca

pelo fone (044) 222-5911.

Entregamos em sua empresa.

livrariae papelarial
Loja 1: Av. Herval, 362
Loja 2: R. Santos Dumont, 2556
Loja 3: Av. Duque de Caxias, 595
Loja 4: Shopping Aspen Park
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Entrevista
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Renovago ananciada

com Ardisson Akel

Pela primeira vez na historia da Federa-
cdo das Associacoes Comerciais, Indus-
triais e Agropecudrias do Parand (Faciap),
duas chapas disputaram a dire¢ao da en-
tidade. A eleicdo da nova diretoria acon-
teceu dia 28 de agosto, em Londrina. Ven-
ceu o empresdrio curitibano Ardisson
Akel, que concorreu pela Chapa Integra-
¢do, composta por empresdrios de quase
todas as regides do Estado, inclusive Ma-
ringd. A nova diretoria tem em maos um
plano de gestao ambicioso, que promele
mudar a cara da federagdo. Uma das pro-
postas é incentivar a participagqo das
entidades representadas. Para 1$so, a
nova diretoria pretende adotar rodizio nas
coordenadorias e nomear uim secretdrio
executivo para atuar no interior do Esta-
do. Com o objetivo de conhecer detalhes

do plano de gestao, a Revista ACIM en- d /4

trevistou, via internet, 0 novo presiden-
te da entidade. Na entrevista, Akel fa_la
sobre a representatividade da ngeragao
e de suas propostas administrativas, des
tacando como pretende atuar nos proxt-
mos dois anos. Ressalta que uma das di-
retrizes bdsicas da nova diretoria é tor-
nar a entidade democrdtica e transparen-
te, além procurar solugoes conjuntas para
os problemas enfrentados pelas pequenas
ACIAs. Veja, a sequir, 0S principais tre-
chos da entrevista.

ACIM - Como o Sr. Vé hoje o desempe-
nho da Faciap? '
AKEL - A Faciap tem um potencial e
uma representatividade muitf) g~rande,
ja que congrega todas as associagoes o-
merciais , industriais € agropecuarias do
Parana. Mas em meu modo de ver, acre-
dito que serd possivel ampliar al.nd_a
mais sua representatividade e, princt-
palmente, seu desempenho em favor do
empresariado, de modo geral. -
ACIM - Em sua opiniao, o qu¢ precisa
ser mudado? )
AKEL - Primeiramente precisamos
melhorar nosso contato com as ba.sc?s,
isto é, com as associacoes comerciais.
Conhecendo de perto e mals amplamen-
te as necessidades € posi¢oes df—‘.stas en-
tidades, poderemos repr.esen.ta-las m(
lhor e trabalhar com maits afinco nesse
sentido.

ACIM - E de que forma isso sera feito?
AKEL - Faremos isso através de uma
gestao participativa e democratica, con-
jugando acoes entre diretoria e coorde-
nadorias regionais que serdo apoiadas
e acionadas permanentemente. Para
isso, vamos dotar as coordenadorias de
recursos técnicos, financeiros e huma-
nos de modo que se tornem polos de
convergéncia de idéias. Para garantir a
representatividade, vamos adotar um
sistema de rodizio nas coordenadorias
e nomear um secretdrio executivo no in-
terior do Estado, que ajudard nesta ta-
refa. .

ACIM - Qual ¢ o ponto mais importante
de seu plano de gestao?

AKEL - Existem varios pontos impor-
tantes, mas merece destaque o progra-
ma de implantagao da rede estadual de
SCPCs. Entendemos que € preciso aten-
der o empresariado naquilo que é mais
importante. E com certeza, hoje, o co-
merciante, o lojista, deseja maior se-
guranga na hora de concede¥ crédito ao
cliente. Por isso, uma rede estadual de
protecdo ao crédito é fundamental.
ACIM - Como serda implantada esta
rede?

AKEL - O plano é apoiar as pequenas

Akel! Faciap™e cara nova

associagdes comerciais na moderniza-
¢ao ou implantacao de seis SCPCs. Nos-
sa proposta é interligar os “noés-de-rede”
para formar uma rede estadual e nacio-
nal de SCPCs e SCPs. Pretendemos ins-
talar um roteador na Faciap, por onde
transitem todas as consultas, para or-
denar este fluxo de comunicagdes inter-
municipais e interestaduais.

ACIM- Qual o principal problema en-
frentado hoeje pelas pequenas Associa-
coes comerciais? O sr. tem alguma pro-
posta especifica para este problema?
AKEL - Ameu ver o principal problema
¢é a falta de recursos financeiros, e pre-
tendemos auxiliar em sua solucdo ini-
cialmente com o programa de apoio a
instalacao ou modernizac¢ao dos SCPCs.
Além disso, pretendemos criar varios
programas de trabalho, que serdo ofe-
recidos as associagdes comerciais para
sua impleni-ntacao em nivel local. Hoje
existem servigos e consultorias que po-
dem ser prestados pelas associagoes,
ampliando sua arrecadagao. Sao os ca-
sos, por exemplo, da atua¢ao na area de
comércio exterior, na area de cobranga,
bancos de emprego e outros.

ACIM - Um dos problemas enfrentados
hoje na drea empresarial é a falta de qua-
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lificacao profissional de funciondrios.
Qual a proposta da Faciap para mudar
esta realidade?

AKEL - Nosso objetivo é trabalhar para
criar centros de qualificagdo profissio-
nal que ajudem a minimizar o proble-
ma através da oferta de cursos de reci-
clagem e atualizagao profissional. Pri-
meiro sera preciso identificar as neces-
sidades do empresariado. Este centros
de qualificagdo podem ser viabilizados
através de convénios com universida-
des, institutos e outras entidades como
Sebrae-PR e Fundacao Getilio Vargas.
ACIM - Atualmente, o conceito quali-
dade vem sendo cada vez mais comen-
tado no mercado empresarial. A Faciap
tem alguma proposta neste campo?
AKEL - Temos, sim. Nossa proposta é
dar inicio ao Programa Faciap de Quali-
dade, aplicando as normas ISO 9.000 a
todas as entidades. Para isso, a idéia é
atuar junto ao Governo do Parand no
sentido de assegurar verbas e convénios
financeiros para a manutencao do pro-
grama.

ACIM - Existe a proposta ae isentar as
pequenas Ausociacoes comerciais, in-
dustriais e agropecudrias da contribui-
cao mensal. Quais serao os critérios de
isencao?

AKEL - Sim, a proposta existe. O assun-
to ja esta em estudo e tudo vai depen-
der de uma ampla avaliacao financeira
de nossa entidade.

ACIM - Hoje a maioria das ACIAs sao
consideradas pequenas. Quais as reper-
cussoes desta isencao no faturamento
da Faciap?

AKEL - Lembre-se de que nosso amplo
e ambicioso plano de trabalho depende
de recursos financeiros, e essa equacao
dificil - muito a fazer e poucos recursos
disponiveis - é talvez nosso maior desa-
fio. Estamos estudando cuidadosamen-
te a realidade de nossa entidade para
podermos elaborar um plano de gestao
financeira adequado.

ACIM - Pela primeira vez duas chapas
disputaram a Faciap. O sr. considera isSo
positivo ou negativo do ponto de vista
politico?

AKEL - Considero extremamente sau-
davel o “bate-chapa”. A Faciap foi deba-
tida, questionada, idealizada. Novas
idéias - e algumas velhas também, fo-
ram cotejadas. Entendo que hoje a en-
tidade esta fortalecida e deve ser geri-
da com espirito de unido e integracao.
ACIM - O sr. manifestou a idéia de re-
estruturar a federacao. Como isso sera
feito e quais os pontos a ser mudados?
AKEL - A reestruturacao devera ser fei-
ta a partir de uma avaliacao da realida-
de atual, tanto em termos de recursos

A - Setembro/98

Dirceu Herrero

Eleicao na Faciap: bate-chapa inédita

financeiros, humanos, de equipamen-
tos, etc. E também de um planejamen-
to estratégico partindo dos objetivos co-
muns as associagdes ja anunciados em
nossa campanha que sao: a interioriza-
cédo da entidade; apoio as pequenas as-
sociagbes comerciais; representativida-
de em nivel estadual e federal.

ACIM - Como ¢é a Faciap que o sr. pre-
tende entregar a ser sucessor daqui a
dois anos?

AKEL - Uma entidade mais bem estru-
turada, com credibilidade e respeito nas
esferas de governo e junto a opiniao
publica. Desejo deixar uma Faciap inte-
grada as necessidades das associacoes
comerciais, industriais e agropecuarias
de todo o Estado. Meu sonho é ver as
associacao comerciais bem estruturadas
e integradas com as suas comunidades
e, é claro, amplamente apoiadas pela
federacao.

Composicaio da diretoria elerta da Faciap

Presidente: Ardisson Akel (Curitiba) 1" vice-presidente: Aley Antonio
Marochi (Ponta Grossa); 2" vice-presidente: Jefferson Nogaroli (Maringa):
Assuntos de Comércio: Glaucio Karas (Araucaria); Assuntos de Industria:
Virgilio Moreira Filho (Irati); Assuntos de Agricultura: Romeu Morais da
Silva (Cascavel); Assuntos de Prestacao de Servigos: Nelson Séria; Assuntos
de Comércio Exterior: Luiz Ajita (Maringd), Assuntos de SCPCs: Djanuzi
Fontini Reis (Ponta Grossa); Assuntos de Financa e Orcamento: Omar Ra-
chid Fatuch (Curitiba); Assuntos de Meio Ambiente: Luiz Carlos Alves (Gua-
ratuba); Assuntos Juridicos: Luiz Celso Oliveti Moura Branco (Curitiba):
Assuntos da Mulher Empresaria/Executiva: Iliana Corréa Busnardo (Ponta
Grossa); Assuntos da Micro Empresa: Joao Carlos Barbosa (Nova Prata do
Iguagu) e Assuntos de Turismo: Tibiri¢a Botto Guimaraes (Foz do Iguacu).

ADVOCACIA

RAYMUNDO VERMELHO

AREAS COMERCIAL

CIVIL

FISCO-TRIBL

TARI IOET

04B 5914 Fone (044) 262-3167

0aB 20565 Fone (044) 264-1466

Veridiana Villela Vermelho

021650 Fone (044) 262-1865

Raymundo do Prado Vermelho

Maria Consuelo Villela Vermelho Obici

anima




Edson Guitti

Capa

A ACIM e Codem lancam campanha para incentivar o voto para
deputado; objetivo é ampliar a representatividade politica de Maringa
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Foi o tempo em que'eleigao era
preocupacao apenas de politicos. Os ca{l-
didatos apregoavam suas propostas,(.e
trabalho, restando ao eleitor f_azer a 1'm‘1-
ca parte que lhe cabia: (lgpomta,r 0 "_Ol?
na urna. Hoje, embora ainda timida, a
sociedade organizada comecad a de\sper
tar para a importancia do progc‘éso de
escolha de seus representantes. Em
i, onde a comunidade tem como

Maringé s
porta-voz o Codem (Conselho de Desen

OmMic sta conscién-
volvimento Economico), esta (f)n.‘su.L‘n
cia vem ganhando forma. O mais w((;‘ :
te trabalho da entidade neste campo é

campanha Vote para Dep'ulado, cujo (_)b-
jetivo é persuadir o eleitorado marin-
gaense de que ter representantes na As-
sembléia Legislativa e na Camara dos
Deputados é um 6timo negécio para o
municipio.

Idealizada e desenvolvida pela
ACIM, a campanha ganhou as ruas ha
cerca de dez dias. O eslogan Deputado
traz recursos e beneficios para a cidade
pode ser visto em outdoors, jornais, te-
levisoes, cartazes, camisetas, botons,
adesivos e selos. Com a avalanche de
material publicitario, os organizadores
pretendem levar a mensagem a todos os
eleitores de Maringa. E para isso, con-
tam com a ajuda de clubes de servico,

instituigoes de ensino, sindicatos e as-
sociagoes, num total de 60 entidades.
BAIXA VOTACAO

Além do carater educativo, a cam-
panha visa persuadir o eleitor a votar
para deputado federal e estadual ja nes-
ta eleicao. Para isso, mostra que os par-
lamentares desempenham papel funda-
ruental, ja que sao eles quem votam o
orcamento e projetos capazes de bene-
ficiar o municipio. E, além disso, sdo
pecas importantes no momento de rei-
vindicar beneficios ou recursos para a
cidade.

A idéia de organizar uma cam-
panha do género comegou a surgir este
ano, durante reunioes da diretoria da
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Nogaroli: mais representatividade

ACIM. O motivo foi a baixa votagdo para
deputado registrada na ultima eleigao,
em 94. Levantamento feito pela Justica
Eleitoral mostra que, em Maringa, dos
quase 157 mil eleitores aptos a votar a
época, apenas metade deu seu voto para
deputado ( 55% votaram para estadual e
49,95% votaram para federal).

“Mesmo com essa baixa votacao,
conseguimos eleger seis parlamentares
na época, imagine se todos os eleitores
tivessem votado”, questiona o presiden-
te da ACIM, Jefferson Nogaroli. A cam-
panha, suprapartidaria e realizada com
o aval da Justica Eleitoral, tem metas
bem definidas. A principal delas é ele-
var para 80% o numero de votos para
deputado nas urnas do municipio.

PROJETOS

Administrando ha 19 meses, o
prefeito Jairo Gianoto diz que a atuacio
dos parlamentares maringaenses em
Curitiba e em Brasilia tem sido extre-
mamente importante para o municipio.
Diz que ¢ através deles que Maringa tem
conseguido parcerias efetivas com os go-
vernos estadual e federal. “Eles influem
diretamente na votacdo dos projetos,
carreiam recursos para nossa cidade”,
diz. “Por isso, quanto maior o niimero

- de deputados, melhor para o municipio”.

Defendendo esta modalidade de
voto, Gianoto ressalta que, durante sua
administracao, os seis deputados marin-
gaenses trouxeram cerca de R$ 16 mi-
Ilhoes para obras e melhorias sociais.
Além disso, relata, conseguiram aprovar
projetos de extrema importancia para
Maringd como sao os casos do Pélo Téx-
til; a Zona de Processamento Aduanei-
ro (ZPA), que ja esta atraindo novos in-
vestimentos para a cidade. a Regiao Me-
tropolitana de Maring4 e o Consércio In-
termunicipal (Cidermma).

Outra importante funcao desen-
volvida pelos parlamentares, lembra Jai-
ro Gianoto, € o apoio logistico quando o

erK
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MARINGA TEM
8 candidatos a
deputado federal
17 candidatos a
deputado estadual

prefeito precisa marcar audiéncias no
Palédcio Iguagu ou nos ministérios, em
Brasilia. “Com a colaboracido de parla-
mentares nossos, é mais facil adminis-
trar ", afirma.

SEM VINCULO

A campanha educativa foi elabo-
rada com cuidado pela ACIM e Codem
de forma a nao estabelecer nenhum vin-
culo com partidos politicos ou candida-
tos. Para conseguir este intento, os or-
ganizadores pediram a colaboragao dos
proprios candidatos a deputado, que se
comprometeram a nao vincular a inicia-
tiva comunitaria a campanhas particu-
lares.

Para Gianoto, papel do
deputado é fundamental
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Edson Guitti

“E vital que a campanha Vote parg,
Deputado seja visto como um trabalho

de liderancas em favor da comunidade
e ndo como a iniciativa de um grupo de
pessoas”, destaca Edmar Arruda, dire-
tor da ACIM para Inovagoes Tecnol6gi-
cas. Para o empresario, 0 Ccompromisso
nio é com nomes e cargos, mas com a
representatividade politica de Maringa.
Reconhecendo a importancia
educativa da campanha, o presidente da
Camara Municipal de Maringa , Ulisses
Maia, tece elogios a iniciativa. Segundo
ele, trabalhos desta natureza, encampa-
dos pela sociedade, sao indispensaveis
principalmente porque fortalecem 0S
principios da democracia. _
Maia acredita que, s€ 0S marin-
gaenses responderem ao apelo da cam-
panha, a cidade sé ird ganhar. “Temos
votos suficientes para eleger sete de-
putados estaduais e cinco federais”, sa-

lienta.

Arruda: trabalho de liderancas

ELETRONICO

A campanha Vote para Deputado
coincide com a primeira eleigao digital
no municipio. Em vez das habituais cé-
dulas de papel, o eleitor ird se deparar
com a urna eletronica, uma engenhoca
capaz de assustar o cidadao menos pre-
parado e avesso a0S novos recursos da
tecnologia. Este fator, na avaliagao do
juiz eleitoral René Pereira da Costa, re-
fletira nos nimeros da votagao, levando
a um acréscimo natural dos votos nulos.

De acordo com Costa, a primeira
eleicao eletronica em cidades como Cu-
ritiba e Londrina apresentou um percen-
tual de votos nulos acima da média.
«Muitos eleitores despreparados acabam
anulando seus votos por nao saber ope-
rar a urna direito”, analisa o juiz.

A experiéncia demonstra que a
média de nulos numa eleigdo gira em
torno de 12%. Mas quando o voto é digi-
tal, este percentual costuma subir para

(andidato tinico

A luta para ampliar a represen-
tatividade politica do municipio nao se
restringe a Maringa. Em Mandaguari,
a comunidade também se uniu para
garantir sua voz na Assembléia Legis-
lativa. Em vez de vérias candidaturas,
a cidade decidiu apoiar um {inico nome
para deputado estadual.

Tudo comegou no ano passadq.
As entidades locais reuniram os parti-
dos politicos e pediram que_cada um
indicasse o candidato com maior poten-
cial de votos. A partir dai, as entld—ades
bancaram uma pesquisa de intengao de
voto com oS quatro nomes indicados.
Somente 0 mais votado foi lancado can-
didato por Mandaguarl.

Essa foi a alternativa encontra-
da para mudar um quadro' politico que
se repete ha décadas: muitas candida-

turas e nenhum deputado eleito pelo
municipio. “Temos um colégio eleito-
ral de 22 mil eleitores e nunca elege-
mos um parlamentar da cidade”, criti-
ca o presidente da Associacdo Comer-
cial e Industrial de Mandaguari (Aci-
man), Evanir Stadler. i
Ele afirma que cidades como
Jandaia do Sul e Marumbi ja elegeram
representantes, apesar de possuirem
colégios eleitorais menores que o de
Mandaguari. “Agora acordamos para o
problema”, diz Stadler. Desde o ano
passado, a Aciman, com o apoio de sin-
dicatos, clubes de seryi¢ds e outras en-
tidades locais, prepararam a campanha
“Gou daqui, Voto Mandaguari”, com o
objetivo de incentivar os eleitores lo-
cais a votar para o candidato do muni-

cipio.

otimos momentos
para Sorrir.

A vida lhe da

Para esses

momentos, cuide
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20%. Isso acontece porque o eleitor, prin-
cipalmente analfabetos, sente-se pouco
a vontade e confuso diante da urna ele-
tronica. “O resultado, em situag¢ées como
essa, quase sempre sdo votos anulados”,
explica Costa.

Na avaliacao do magistrado ma-
ringaense, a divulgacao da urna eletro-
nica, com o treinamento prévio dos elei-
tores, é imprescindivel para evitar a en-
xurrada de nulos, o que contribui para o
sucesso da campanha (veja quadro abai-'
x0) Em Maringd, a divulgacao esta sen-
do feita em 45 pontos diferentes, com a
ajuda de institui¢oes e empresas.

O engajamento da comunidade
no processo eleitoral deste ano evoluiu
em relacdo as elei¢oes passadas. Prova
disso é o interesse em colaborar com o
treinamento do eleitores. Segundo a Jus-
tica Eleitoral de Maringd, das 45 urnas
distribuidas na cidade para divulgacao, 21
estao sob responsabilidade de empresas,
sindicatos e outras instituigées.
CARTILHA

Embora vise ampliar a votacao
para deputado ja este ano, a campanha
estd longe de ser um trabalho imedia-
tista. Trata-se, antes de mais nada, de

Costa: divulg,;égvéi'c;_zijudéré'rvlésﬁ fésultadd,s da cafnpanha
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uma agao educativa cujo objetivo é poli-
tizar as novas geracoes de eleitores. “Os
mais novos precisam aprender que o
voto consciente é o principal instru-
mento da democracia”, diz 0 empresa-
rio Edmar Arruda. “O certo é elegermos
nossos representantes e depois acompa-
nhar o trabalho deles”.

Com a colaboragdo de professo-
res e diretores de escolas, estas mensa-
gens da campanha estdo chegando as sa-
las de aulas, principal reduto das novas
geragoes. Na tentativa de atingir crian-
cas e adolescentes, os organizadores ela-
boraram uma cartilha em quadrinhos. O
trabalho, assinado pelo cartunista ma-
ringaense Lukas, fala diretamente a este
publico, ensinando o sentido do voto e o
motivo da campanha. De quebra, orien-
ta os alunos a conscientizar pais, irmaos,
amigos e vizinhos sobre a importancia
de todos votarem para deputado.

Nas ruas, o recado civico da cam-
panha é transmitido através de farto
material de divulgacdo. Desde a sema-
na passada, os maringaenses estdo le-
vando a campanha no peito, literalmen-
te, usando botons e camisetas caracteri-
zados.

Urnas eletronicas

A divulgac¢ao da urna eletronica
em Maringa é importante para que a
campanha Vote para Deputado alcance
os resultados esperados. Quem afirma
é 0 juiz eleitoral René Pereira da Cos-
ta, responsavel pelo trabalho de divul-
gar as novas urnas. “Se o eleitor sabe
votar corretamente, as chances de vo-
tar nulo diminuem?”, diz.

Para prevenir o problema, 45
pessoas trabalham em pontos dife-
rentes da cidade, ensinando aos elei-
tores o modo correto de utilizar a

urna eletroénica. Até o inicio de setem-
bro, 68 mil eleitores maringaenses
haviam passado pelo treinamento,
mas a expectativa era aumentar este
contingente para 90 mil, até a segun-
da quinzena do més.

Segundo o juiz, o objetivo é ex-
plicar o funcionamento das urnas para
pelo menos 80% dos eleitores que cos-
tumam ter dificuldades para votar
numa eleicao. Entre este grupo estao
analfabetos e pessoas com idade avan-
cada.



Fscola de professores

Escola de 1° e 2° graus da UEM funciona como
laboratério para testar novas teorias educacionais

Newton Chagas Jr.
Especial para a Revista ACIM

O jornalista Gilberto Dimenstein
encantou a platéia ao fazer, més passa-
do em Maring4, uma conferéncia duran-
te a 52 Semana do Centro de Aplicagao
Pedagégica (CAP) da Universidade Es-
tadual de Maringa (UEM). Falando so-
bre Tecnologia na Educagdo para cerca
de 800 pessoas - a maioria professoras
de escolas de Maringa e regido, conse-
guiu uma completa empatia com 0 pu-
blico ao citar as angustias infantis e ado-
lescentes daqueles que estudaram ou
estudam sob o teto de uma educagao
convencional, linear, baseada na apren-
dizagem por repetigéo, e conservadora
na utilizacao de materiais didéaticos.

«Este modelo é 6timo para fazer
as pessoas aprenderem a se submeter a
testes, a repetir informagoes, mas é pés-
simo para formar individuos criativos e
intuitivos, de que o mercado profissio-
nal tanto precisa atualmente” - declarou,
lembrando do fastio que viveu ao ter de
aprender sintaxe com estrofes de Os
Lusiadas, de Camaoes.

Ex-diretor da sucursal brasilien-
se da Folha de Sdo Paulo, autor de vérios
livros sobre assuntos ligados a infancia
e A adolescéncia, 0 jornalista tem sido
procurado por educadores de todo o pais
para transmitir sua experiéncia na drea,
como ocorreu na Semana do CAP, que
teve como tema central “A educacao para
o terceiro milénio™.

Na conferéncia, ele mostrou em
um teldo um dos projetos de aprendiza-
gem que utilizam a Internet, a rede
mundial de computadores.

CAP . o
A énfase dada por Dimenstein a

leitura e a criatividade como pegas-cha-
ve da aprendizagem pode ser muito bem
entendida pelos dirigentes do CAP, uma
escola de primeiro € segundo graus que
funciona no campus da UEM. Afinal, a
coordenacao geral da escola vem, desde

!
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Edson Guitti

Dimenstein: derrubando
velhos conceitos

93, dando prioridade a capacitacgao e
atualizagao dos professores, e trabalhan-
do em sala de aula para formar novos
leitores, desde a pré escola, com crian-
cas de cinco a seis anos.

O CAP é uma escola estadual
como as outras, mas com uma particu-
laridade: por sua natureza juridica, ser-
ve de campo de estagios para alunos de
graduagao dos cursos de licenciatura da
UEM. E esse detalhe e uma grande dis-
posicdo para estar sempre acompanhan-
do e aprendendo as novas teorias edu-
cacionais que fazem a grande diferenga
neste colégio. A Semana do CAP é o
evento que coroa esse trabalho, trazen-
do especialistas, escritores, e pesquisa-
dores de alguma forma envolvidos com
a melhoria da educagéo brasileira.

“Existe uma preocupagdo em fa-
zer os professores lerem sempre e pro-
mover a atualizacao fregiiente” - afirma
a diretora do estabelecimento Cleuza
Lucena, ha mais de 20 anos no colégio.
Dos 65 professores, 20 estao envolvidos
em dois grupos de estudo chamados
“Nilson Machado”, um educador brasi-
leiro reconhecido nacionalmente, autor
do livro “Epistemologia e didatica”, um
sucesso editorial e de leitura na drea.
Os participantes se retinem regular-

Sl
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mente para discutir textos lidos e tro-
car idéias.

‘0 exercicio de capacitagao conti-
nuada, como a diretora chama essas ati-
vidades, também é compartilhado com
escolas de toda a regido pela coordena-
dora geral do CAR Ani Jociani de Agosti-
ni. Ela d4 assessoria e orientagio a pro-
fessores de escolas de cerca de 20 muni-
cipios, principalmente sobre alfabetiza-
¢ao.

A leitura é incentivada sempre,
também entre os 920 alunos. Uma vez
por semana, os estudantes das salas da
pré escola a quarta série visitam a biblio-
teca e escolhem o que querem ler. O tra-
balho é refor¢ado com uma atividade
chamada “Roda do livro”, em que sédo
contadas as histérias.

O CAP ocupa hoje o prédio do
antigo CAIC (Centro de Atencao Integra-
da a Crianga), criado no governo do ex-

Fotos: Jodo Mantovan

presidente Fernando Collor. A escola
também oferece dois cursos de segundo
grau: Auxiliar de enfermagem e Educa-
¢ao geral.

_ CAP:
incentivo

a leitura e

a criatividade
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Meta alcancada

A agéncia Meta Propaganda completa nove anos e alcanca
seu principal objetivo: a profissionalizacao do setor

Lucinéia Parra
Especial para a Revista ACIM

Criada com o objetivo de profis-
sionalizar o mercado, a empresa Meta
Propaganda completa nove anos de fun-
dagao reunindo profissionais especiali-
zados e um moderno sistema de atendi-
mento aos clientes com equipamentos de
ultima geragdo. A Meta Propaganda é a
unica agéncia de Maringa que tem todo
controle de midia computadorizado. Todo
processo, desde o or¢camento até a vei-
culacao final da peca publicitéria, é fei-
to com computador, o que garante mais
agilidade e seguranca ao cliente.

Como o préprio nome sugere, a
empresa tinha uma meta a partir de sua
criacdo, que era a formacédo de uma equi-
pe com profissionais realmente capaci-
tados a oferecer servigos na drea de pu-
blicidade e propaganda. “Nao queria que
a agéncia fosse apenas mais uma corre-
tora de anuncios”, explica o empresario
Ademir Lautenschlager. O objetivo foi
alcancado e hoje a agéncia conta com
uma equipe de 13 funcionarios que atu-
am nos departamentos de criagdo, gra-
fico, criagdo eletronica, planejamento,
midia, produgao, atendimento e admi-
nistragao.

Em 1995, a empresa foi contrata-
da para fazer todo trabalho de divulga-
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Celso Lautenschlager

¢dao do Rodeio Mundial Universitario,
conseguindo alavancar o evento, tornan-
do-o conhecido em todo pais. Outro even-
to que leva a assinatura da Meta Propa-
ganda héa cinco anos é a Expoinga. Con-
siderada um desafio, a montagem de
todo processo de divulgacao da Feira
Agropecudria de Maring4 é feita com
muita dedicagao, ja que a cada ano é pre-
ciso um tratamento diferenciado para
atrair o grande puiblico,

Mas desafio mesmo é mostrar aos
clientes a vantagem que uma agéncia
comprometida com a qualidade e com o
profissionalismo do setor pode oferecer.
“Nao basta apenas ter uma idéia na ca-
beca e achar que é possivel atender o cli-
ente. No setor de propaganda, o profis-
sionalismo é fundamental para garantir
a melhor abordagem na divulgagao de
um produto ou de um servigo”, ensina
ILautenschlager.




| Cﬂmpanhﬂ do emprego

A campanha eleitoral deste ano esta movimentando a economia
local, gerando empregos para diversos profissionais

Em época de desemprego e crise
econdmica, campanha eleitoral é sem-
pre bem vinda. Para muitas pessoas, a
luta dos candidatos para chegar a Assem-
bléia Legislativa e 2 Camara Federal re-
presenta a certeza de emprego, mesmao
que tempordario. As campanhas movi-
mentam a economia local, aumentando
a derhanda de servigo, principalmente
em graficas e nas empresas de outdoors.
Este ¢é, alids, o grande fildo desta cam-
panha eleitoral. Muitos candidatos de-
cidiram trocar os chamados showmicios
e a producgao de videos pelos outdoors.
A idéia é investir numa midia popular e
com custo reduzido.

EMPREGOS

De acordo com 0 empresério Elon
Braganga, diretor proprietario da
OutMar, a demanda por outdoors au-
mentou em média 30% desde 0 inicio de
agosto. Ele teve que contratar novos pro-
fissionais no setor de produgao para ga-
rantir atendimento agil e com qualida-
de aos candidatos. Para Braganga, d pro-
cura por outdoor cresceu nesta campa-
nha porque muitos candidatos percebe-
ram que é uma midia com grande pene-
tracdo na camada popular. Por estar ex-
posto em pontos estratégicos da cidade,
o outdoor acaba divulgando com mais ra-
pidez e precisao 0s respectivos candida-
tos.
Para o publicitério Walter Thomé
Jtinior, a campanha eleitoral deste ano
é um verdadeiro “palsamo” para as em-
presas de outdoor. Por causa da grande

demanda, muitas tiveram que aumentar
ionarios em até 20%.

o quadro de funci ( ;
Outra op¢ao do setor foi dobrar a jorna-

da de trabalho.

O setor grafico também esté lu-

crando com a campanha eleitoral deste
ano. Muitas empresas registraram au-
mentos de até 30% na demanda e tive-
ram que contratar mais fl{nci_onérlos.
Conforme o presidente do Sindicato das
Industrias Graficas de Maringé, Luis TelI
o aumento da demanda de servigos fol
importante para 0 setor, que’es_tava pas-
sando por dificuldades nos dltimos me-
ses, registrando inclusive demissOes.

ASSESSORIA )
Mesmo com tantd contengao de

despesas, varios candidatos nao abriram

Bico salvador

A estudante Ja-
naina Aparecida Za-
nartim, 20, conseguiu
um “bico” na campa-
nha e garantiu um ren-
dimento de R$ 150,00
por mes trabalhando
para um candidato a
deputado estadual. Ela
fica das 8 as 18 horas
(com intervalo de uma
hora para o almogo),
no centro da cidade,
segurando uma faixa
estampada com a foto-
grafia e o nome do can-
didato. “Estava procu-
rando emprego hé al-
guns meses mas nao

a .\‘ o
Silvana: “Bico” na campanha

consegui nada, entdo fui ao comité eleitoral porque conhego uma amiga que ti-

nha conseguido emprego 13", revela.

Para a desempregada Silvana Hernandes da Silva, 24, a campanha eleito-
ral esta sendo uma forma de ajudar a mae nas despesas da casa. Ela comegou a
trabalhar no dia 15 de julho e ganha R$ 150,00 por més para ajudar a segurar uma
faixa. E ainda recebe mais R$ 5,00 por comicio para distribuir santinhos e botons.

mio de uma assessoria especializada.
Jornalistas, relagoes publicas, publicita-
rios e muitos outros profissionais estao
tendo a oportunidade de desempenhar
suas atividades dando assessoria direta
aos candidatos.

A formacao da equipe de assesso-
res é variavel de acordo com o candida-
to, mas a estimativa é de que os nomes

mais cotados a deputado estadual e fe-
deral contem com uma média de 50 co-
laboradores cada um.

_ Cpnforme um destes candidatos,
o0 investimento na campanha é feito de
acordo com os indices das pesquisas. Se
o nome do candidato aparece entre os
primeiros, com chance de eleigéo, o in-
vestimento é maior, senao...
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Centro de Leiria, com o castelo ao fundo

Barcelona

A primeira parada da comitiva
maringaense na Europa foi em Bar-
celona, na Espanha. L4, houve dois
compromissos. O primeiro foi na -
ZAL - Zona de Atividades Logisticas,
no Porto local. A ZAL é uma espécie
de Centro de Distribui¢ao de Merca-
dorias, semelhante Estacdao Aduanei-
ra de Maringa.

Outro compromisso em Barce-
lona foi no Instituto Catalido de Tec-
nologia, um 6rgao privado criado pela
Associagao de Engenheiros. O objeti-
vo do 6rgao é buscar solugdes técni-
cas para o desenvolvimento econdémi-
co da Catalunha. O instituto cria no-
vas tecnologias e treina empresarios
nos mais diversos setores. Existem
equipes contratadas, além de 26 equi-
pes virtuais, espalhadas pelo territ6-
rio espanhol, que sio acionadas quan-

Portugal: o cammho de volta

Uma comitiva de 35 maringaenses, entre
empresarios e politicos, fez o caminho inverso
ao dos nossos descobridores. Em setembro,
passou 10 dias em Portugal, visitando empresarios
e fazendo o marketing da cidade

do necessério.

Textos e fotos: Dirceu Herrero
Enviado Especial

Ha quase 500 anos, Portugal des-
cobria o Brasil. Ha cerca de 50 anos, por-
tugueses vieram para Maringd em bus-
ca de novos horizontes. E conseguiram.
Tanto que hoje a colénia portuguesa na
Cidade Cangdo é uma das mais impor-
tantes e ajudou a impulsionar o desen-
volvimento da regido. Agora, com a con-
solidagao da Comunidade Européia, as
relagoes entre os dois paises voltam a
se fortalecer.

Dentro deste novo contexto, Ma- .

ringa quer estar presente, seja venden-
do ou comprando. Com a finalidade de
estreitar os lagos comerciais, a ACIM,
através da Casa Mercosul, organizou
uma viagem de negécios a Portugal, pas-
sando primeiro por Barcelona, na Espa-
nha. Em Portugal, houve reuniées com
empresarios de Leiria, nossa cidade-
irma, Porto e Lisboa.

O presidente da ACIM, Jefferson
Nogaroli, faz um balango positive da via-
gem. Ele salienta que a presencga do pre-
feito Jairo Gianoto e do secretério de In-
dustria e Comércio, Miguel Fuentes Sa-
las, foram muito importantes para cor-
roborar o 6timo relacionamento que
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existe entre empresarios e o poder pu-
blico em Maringa. “Este foi um dos fa-
tores que impressionaram os portugue-
ses, além claro, da 6tima infraestrutura
de nossa cidade”, salienta.
REUNIOES

O primeiro compromisso oficial
da comitiva maringaense foi na cidade-
irma de Leiria. Houve uma reuniio na
Camara Municipal (que equivale a nos-
sa prefeitura) da cidade portuguesa. Fi-
cou claro no tom da conversa que as duas
cidades querem muito mais do que sim-
plesmente trocas culturais. “E preciso
que esta parceria se estenda para o cam-

% g0
Os maringaenses visitam
a metalirgica Sonafi

po comercial”, citou a presidente da Ca-
mara Municipal de Leiria, Isabel Damas-
ceno.

A comitiva se reuniu por duas
vezes com diretores do Grupo Espirito
Santo, que no Brasil é representado pelo
Banco Boavista. A primeira reuniao foi
com a diretoria da institui¢ao na cidade
do Porto, a mais importante depois de

4 Arte em Cabelps

Precos Especiais
as tercas e quartas feiras

Avenida XV de Novembro, 297 - Centro - Fone:

Lupo Comunicogdo

(044) 226-5226
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Reuniio no Banco Boavista

Lisboa. Diretores do Espirito San-
to ficaram impressionados com Marin-
g4 e se comprometeram em indicar a
cidade para empresarios interessados
em investir no Brasil.

0 mesmo aconteceu quando a
comitiva se reuniu com diretores do Gru-
po Espirito Santo na capital, Lisboa. Foi
impressionante como 0s portugueses
gostaram de Maringa e fizeram muitos
questionamentos sobre o Codem, a qua-
lificacdo da mao-de-obra local, inflagéq,
sucessao presidencial, indices de crimi-
nalidade, entre outros.

“Maringa é um 04sis no Brasil”,
comentou o diretor de Grandes Empre-
sas do Banco, Rui Raposo. No final da
reunido, os diretores tambérr} se, com-
prometeram em indicar Maringa pard
investidores e vao manter contatos com
técnicos do Codem para conhecer todgs
as vantagens de se investir em Marin-
ga. i
METALURGICA )

A comitiva de Maringé realizou
contatos com empresas interessadas em
investir no Parand. A tentativa é de mos-
trar as vantagens Competi'_civas de Ma-
ringé para atrai-las. A maioria dos nomes
é mantido em sigilo. Entre as empresas
visitadas estd a Sonafi - Sociedade Na-
cional de Fundigao Injetada — uma me-

it ira o Parand para
altirgica que vira para 2 ;
- & tao se ins-

atender as montadoras que €s
talando no estado.

entrega estatueta
al ao empresario
Joao Rodrigues

O prefeito
do artista Zanz
portugucs

Turismo

Portugal possui lugares maravi-
lhosos, seja pelas belezas naturais, seja
pela criatividade do homem:*Lugares
que nos levam a dezenas, centenas e
até milhares de anos atras. Quem for a
Portugal ndo pode deixar de conhecer
a imponéncia de Lisboa, erguida sobre
sete colinas; a simpatia da cidade do
Porto; ou a magia de Sintra, uma péro-
la, que tem no Palacio da Pena (foto),
seu maior encanto e nas suas peque-
nas ruas, repletas de restaurantes, lo-
jas de artesanato e adegas, um convite
ao romantismo.

Portugal possui muitos outros
tesouros. Nossa cidade-irma tem uma
bela arquitetura. E o Castelo de Leiria
nio pode deixar de ser visitado. O pais
possui muitas grutas, como as de San-
to Antonio e Mira de Aire. H4 cerca de
50 anos, foi descoberta a cidade roma-

O diretor da Sonafi, Bernardo
Macedo, demonstrou bastante interes-
se em conhecer detalhes de Maringa. O
objetivo do empresario € instalar a me-
taliirgica no Parana até meados de 99.
No inicio a empresa devera empregar 70
pessoas. Em 5 anos, a previsao é de ge-

na de Conimbriga, do século II. Na ci-
dade, podemos observar como viviam
os romanos ha 1.700 anos.

A gastronomia em Portugal é
muito rica. A alimentacdo é a base de
frutos do mar e carne de porco. Antes
e durante as refeigoes, os portugueses
nio dispensam o pao e a azeitona, além
é claro, de um bom vinho. Quem gos-
tar de carne suina na¢ pode deixar de
conhecer a cidade de Mealhada, onde
existem dezenas de restaurantes que
tém o leitao como prato principal.

rar 300 empregos diretos. Em outubro,
Macedo vira ao Brasil para visitar vdrias
cidades com potencial para abrigar a
Sonafi.
JOINT VENTURE

Viarios contatos foram manti-
dos entre a comitiva de Maringé e o em-

PRE, 1° E 2° GRAUS

Fone: (044)-225-3641/ Fax: 224-0811
e-mail: nobel(@ wnet.com.br




na Expo 98: fila para entrar

presdrio Jodo Rodrigues, diretor da
Unifac - Uniao dos Importadores de
Matéria-prima - e da Nutasa - Nutri¢ao
Animal S/A. O empresario tem uma re-
lagdo bastante estreita com Maringa,
mantendo inclusive uma casa na regiao,
onde fica quando faz viagens de negé-
cios ao Brasil. Ele inclusive é casado
com uma maringaense e tem um filho
brasileiro.

Joao Rodrigues importa soja bra-
sileira, principalmente de Maringd, para
abastecer suas industrias de racao e de
6leo. Ele acaba de adquirir uma fébrica
de margarina tamhém em Portugal, vai
intensificar a importacao de soja e esta
negociando uma joint venture com uma
empresa de Maringa.

Em Lisboa, a comitiva de Marin-
gé visitou as instalag¢bes das indtstrias
de ragéo, de 6leo e de margarina, de Joio
Rodrigues. Depois, acompanhou o des-
carregamento de soja brasileira no por-
to local. Para comemorar os dez anos da
Unifac, Jodo Rodrigues fez uma reuniao
a bordo de um barco, com empresarios
e politicos portugueses e brasileiros. O
passeio foi pelo rio Tejo.
UNIVERSIDADE

Um grupo de técnicos presentes
na comitiva visitou a Universidade do
Minho, que desenvolveu um Plano Es-
tratégico de Desenvolvimento da Regidao
do Vale do Cavado. Um trabalho seme-
lhante ao do Codem, de Maring4. Duran-
te a troca de experiéncia, os técnicos

A comitiva

Fizeram parte da comitiva: o
presidente da ACIM, JefferSon Noga-
roli; o prefeito Jairo Gianoto e a presi-
dente do Provopar, Neusa Gianoto; o
secretario municipal Miguel Fuentes
Salas; o Delegado da Receita Federal,
Arcanjo Valério de Lima e o chefe da
Fiscalizagao do 6rgao Julio Cesar de
Oliveira; o gerente do Sebrae, Delcides
Moser; Rosa Izelli, Diretora da Incuba-
dora Tecnolégica de Curitiba; os dire-
tores da ACIM Antonio Fermenton,
Claudio Mukai, Carlos Anselmo Cor-
réa, Ariovaldo Costa Paulo, Elizabete
Emidio; Hélio Costa Curta (presiden-
te do Conselho Deliberativo) Luiz
Eduardo Gongalves e Wilson Matos Fi-
lho (conselheiros do Copejem); o ex-
secretdrio de Desenvolvimento do Pa-
rana e ex-reitor da UEM, Paulo Rober-
to Pereira de Souza; Marco Antonio
Kunzler, vice-presidente da Associagao
Comerecial e Industrial de Campo Mou-
rao; os empresarios Francisco Nogaro-

brasileiros perceberam que a estratégia
do Codem é até melhor que a experién-
cia portuguesa, mas anotaram aspectos
que consideraram importantes.

Durante as visitas a empresarios
e autoridades portuguesas, a comitiva
brasileira levou, além de fitas e mate-
rial promocional da cidade, algumas
obras do artista maringaense Zanzal, en-
comendadas pela ACIM. Entre as obras,
estao vdrias estatuetas simbolizando a
cultura do café, além de telas com te-
mas diversos.
EXPO 98

A comitiva brasileira foi recebida
pelos responsaveis pelo estande brasi-
leiro na Expo 98. Segundo os organiza-
dores da feira, o Brasil, ao lado dos Es-
)tados Unidos, foram as decepgoes da

Um evento de sucesso nao ocorre por acaso

HOTEL
@,

MARINGA

O Hotel Deville é o lugar ideal para a realizacio do
seu evento. So 4 saldes com capacidade para 400 pessoas,
equipados com sistemas de audiovisual e comunicacio.
Com pessoal especializado para atendé-lo, cuidamos de todos os detalhes.
Assim vocé niio se preocupa com nada e o sucesso acontece naturalmente.

Av. Herval, 26 - Centro - Fone: (044) 226 1001 - Fax: (044) 226 1977 - Central de Reservas: 0800 411866
E-mail: deville@wnet.com.br
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Comitiva de Maringa em frente
a Camara Municipal de Leiria

li, Laerte Licci, Antonio Donisete Bu-
siquia, José Luiz Sander, José Ribeiro,
Maria José Ribeiro, Fernando José Fer-
raz, Fernando W. Ferraz, Alcino Almei-
da, Arildo Gongalves, Eduardo Aradjo,
Sandra Almeida e Sérgio Guapo; a ar-
tista plastica Rosane Mukai: Enio Ver-
ri, executivo e professor da UEM; Ali-
ce Bourdon, Consultora da Casa Mer-
cosul; Jodo Celso Sordi, economista do
Codem; Dirceu Herrero, jornalista e
assessor de diretoria da ACIM, e Wall
Barrionuevo, apresentador de televi-
sao.

exposicdo. “Esperdvamos mais destes
paises que tém muito a apresentar”, dis-
se um burocrata portugués. A comitiva
deixou material de divulgacdo no espa-
¢o reservado ao Brasil e visitou vérios
estandes.

A Expo terminou no final de se-
tembro. Os oceanos foram o tema da
feira, que empregou mais de cem mil
trabalhadores e recebeu a visita de qua-
se sete milhdes de pessoas de todo o
mundo. Cem paises expuseram no even-
to. A Expo foi a tltima exposi¢do mun-
dial do século e custou aos cofres portu-
gueses 400 milhoes de contos, cerca de
U$ 22,5 milhoes de doélares.
ECONOMIA

A economia portuguesa estd em
franco crescimento. De julho de 97 a ju-
lho de 98, o desemprego diminuiu em
10,2%, com a oferta de emprego crescen-
do em 30%. A populacido empregada au-
mentou em 400 mil pessoas e a taxa de
desemprego esta em torno de 1%. Por-
tugal enfrenta hoje um problema que o
Brasil até gostaria de ter: falta mao-de-
obra. E que o pais vem recebendo mui-
tos investimentos, passando por uma
grande transformacao.

Com relagao a inflagao, a meta do
governo portugués é segura-la em 2%.
Ao ano. Os empresarios mais pessimis-
tas falam em 2,8%, o que é considerado
“nefasto” para a economia local, signifi-
cando reduc¢ao do consumo e aumento
nas taxas de juros.
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Presidida pelo empresario I
nova diretoria da Aciu coloca em pratica os

projetos de campanha

Dois meses apos tomar posse, a
nova diretoria da Associacdo Comercial
e Industrial de Umuarama (Xciu), pre-
sidida pelo empresario Floresval Vivian,
ja esta colocando em pratica os princi-
pais projetos de campanha. O acesso dos
comerciantes ao SCPC comegou a agili-
zado com a implantacdo de sistema de
consulta automatica de cheque via tele-
fone; a primeira campanha do comér-
cio ja estda nas ruas com 0O objetivo de
alavancar as vendas para o Dia da Crian-
ca; e a divulgacao da entidade esta sen-
do incrementada através do Jornal da
Aciu e da imprensa local.

Um dos planos mais arrojados da
nova diretoria é instalar na cidade um
escritorio regional da Secretaria de Es-
tado da Industria e Comércio, que fun-
cionara como um ponto de apoio na
area empresarial. Outra meta ¢ criar o
marketing de divulgagdo de Umuara-
ma, iniciativa que tem como finalida-
de atrair novos investimentos para o
municipio.

A diretoria também acaba de criar
o Conselho de Desenvolvimento € Ad-
ministracao da Aciu, que tem a incum-
béncia de reunir ex-presidentes e dire-
tores para encontrar alternativas que
possibilitem o crescimento da entidade.

POSSE
Foi com muita vontade de colo-

e outros planos que
Aciu tomou posse,
r oferecido no Coun-

car em pratica estes
a nova diretoria da
em julho. Um janta

Fotos: Divulgagio

A ex-presidente da Aciu,

Irene Dias Cardoso, a vice-governadora
Emilia Belinatti € Floresval Vivian

‘loresval Vivian,

Floresval Vivian discursa
na cerimonia de posse

try Club de Umuarama marcou a ceri-
monia, prestigiada por 550 convidados,
entre eles liderancas politicas e empre-
sariais de varios municipios do norte/
noroeste e do Estado.

A vice-governadora Emilia Beli-
natti, o prefeito de Umuarama, Antonio
Fernando Scanavaca e outras autorida-
des municipais prestigiaram o evento.
Também estiveram presentes presiden-
tes de associagoes comerciais da regiao,
entre eles o da ACIM, Jefferson Noga-
roli, e 0 novo presidente da Faciap (Fe-
deracio das Associacdes Comerciais,
Industriais e Agropecudrias do Parana),
Ardisson Akel. Em seu discurso, o pre-
sidente da Aciu, Floresval Vivian, afir-
mou que a grandc meta de sua gestao é
representar bem os empresarios e cor-
responder aos anseios da classe, colabo-
rando ainda com o desenvolvimento de

Umuarama.

presidente da ACIM, Jefferson Nogaroli
com Floresval Vivian presidente da Aciu

Diretoria Executiva
(a Acin

Presidente: Floresval‘\?/ivian

1" Vice Presidente: Meucir Silva

2’ Vice Presidente: Maria Zelia Gong¢alves
Secretario Geral: Luiz Guilherme Meyer
1" Secretario: Adair Legnani

2" Secretario: Marlene de Lima Alencar
Tesoureira: Damares fenca

1" Tesoureiro: Antonio Marcos Issa Menochi

CONSELHO FISCAL
Gelsi Francisco Acadroll:
Giovani Mura

Carlos Harada

Alceu H. de Biazzi

Carlos Eduardo Rezende

Cerca de 550 convidados
prestigiaram o evento

FONE/FAX: (044) 227-2424

Esta com problemas de Comunicacdo em sua empresa.ou residéncia?
Quer dinamizar o uso d€ suas linhas telefonicas?
Seu PABX, apresenta Problemas?

MAXCOM TELECOMUNICACOES

A SOLUCAO PARA SUA COMUNICAGAO

el

NEC

TECNOLOGIA DIGITAL

http:/ /www.maxcom.com.br




Fotos: Jodo Mantovan

~d Al
AACIM defende a necessidade do
Parana ter autonomia para autorizar a
realizagdo de sorteios de prémios feitos
por empresas e entidades. No més pas-
sado, o presidente Jefferson Nogaroli
entregou ao secretario de Estado de Pro-
tecao e Defesa do Consumidor, José Ta-
vares, um oficio com esta reivindicacao.
O documento é enderecado ao Winisté-
rio da Justica. Hoje, entidades e empre-
sas tém dificuldades para realizar pro-
mog6es com distribuigdo gratuita de pré-
mios por causa da burocracia.

Festa Nacional

O Festival Nipo Brasileiro, reali-
zado hd nove anos, serd transformado
em festa nacional, a partir do ano que
vem. A Associagdo Cultural e Esportiva
de Maringé (Acema) ira duplicar a drea
coberta do pavilhdo destinada a gastro-
nomia, que passard a ter 4.200 metros
quadrados. A meta & dobrar o niimero
de visitantes, atraindo turistas de varias
regides do pais. De acordo com o presi-
dente da Acema, Joao Noma, o plano é
investir R$ 1 milhdo na organizacao e
divulgacéo do evento.
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Luis Tel — Diretor para Assuntos
de Prestacao de Servigos

Expovida

O Conselho da Mulher Empresa-
ria da ACIM esta organizando um mega
evento que tem como tema um dos fa-
tores que mais enaltecem Maringa: a
qualidade de vida. A Expovida esta sen-
do programada para ser uma feira de
grandes propor¢oes, cujo objetivo é des-
tacar o lazer, a estética e a satide. Ainda
sem data definida, a feira sera realizada
ao ar livre, reunindo produtos, servicos
e atividades que, de alguma forma, con-
tribuam para melhorar a qualidade de
vida dos cidadaos.

Bertoni

Levando a sério o velho ditado
“uma imagem vale mais que mil pala-
vras”, a Grafica Bertoni decidiu colabo-
rar com o aprendizado de criancas e ado-
lescentes de Maringa. Desde o més pas-
sado, abriu suas portas para visitas de
professores e alunos. A idéia é mostrar,
na pratica, como é a produc¢ao e impres-
sdo de livros e revistas. Os primeiros a
visitar o parque grafico foram os estu-
dantes da 6" série do Colégio Objetivo.
“O aprendizado com exemplos vivos é
muito mais produtivo”, dizem os direto-
res da empresa, Nilso e Sandro Bertoni.
Durante a incursao pela gréfica, os visi-
tantes tém a oportunidade de conhecer
0s mais modernos equipamentos na
area.

Diretores
da Acim

Diretor comercial da Arilu Distri-
buidora, Ariovaldo Costa Paulo foi elei-
to recentemente Comerciante do Ano
98. E representante da ACIM no Sindi-
cato do Comércio Varejista de Maringa
(Sivamar) e diretor do Albergue Santa
Luisa de Marillac.

Diretor comercial da Grafica Re-
gente, Luis Tel preside o Singramar - Sin-
dicato das Industrias Graficas de Marin-
ga e Regiao. Também é membro do Co-
dem e da Fiep

Modelo

O presidente da Associacao Co-
mercial de Juranda, Aparecido Almeida
Correa, esteve em Maringa para conhe-
cer o Codem. Correa e diretores também
visitaram a ACIM, querendo saber mais
sobre o funcionamento das camaras se-
toriais de Informatica, Odontoldgica e
Moveleira. O plano dos diretores da en-
tidade é implantar em Juranda idéias
que estao dando certo em Maringa.

Elogios

Em carta
enderecada ao di- *
retor da Revista
ACIM, Luiz Car-
los Masson, o
vice-presidente
nacional da Una-
fisco, Shiguemas- 5 ©
sa lamazaki, tece = f !
elogios a qualida- &
de da publicacao,
segundo ele
“comparavel aos
padrées de primeiro mundo”. Ex-dele-
gado da Receita Federal em Maring4,
Iamazaki atua hoje em Brasilia. Ele re-
cebeu a edicao de julho pelas maos do
Secretéario do Trabalho, Pedro Granado.
“Fiquei sensibilizado, surpreso e felizem
conhecer o novo design e o estagio de
qualidade da Revista ACIM”, escreve.

Ariovaldo Costa Paulo — Diretor
para Assuntos de Comércio

W



T S i S M DR ST ]

Ottobelo

N

TOBELL

SUAVE

A Intervin, conhecida pelo su-
cesso do vinho Aljofar, de qualidade
internacional, acaba de langar no
mercado o vinho Ottobelo branco sua-
ve. O ultimo lancamento completa a
familia Ottobelo, ja comercializada
nas versoes tinto seco, demi-sec, sua-
ve e branco seco. “Temos hoje uma
linha quase completa” orgulha-se 0
diretor da vinicola, Antonio Silvestre
Ferreira. Nao é para menos. Nos ulti-
mos anos, a Intervin ampliou de trés
para 14 as variedades de vinho que
produz. A empresa oferece ainda vi-
nhos personalizados. E de quebra, lan-
¢ou o Disque Intervin para entregas
a domicilio: (0800 44-8008).

Foérum Mercosul
A Camara
Setorial de Infor-
matica da ACIM
promove, dias le2
de outubro, 0 1" Fo-
rum Mercosul Mi- |8 \
crosoft Access & | [ITS L
Visual Basic. O
evento sera condu- n I‘ “ m
zido por consulto- e
res da Microsoft no
Brasil, sendo desti-
nado a reciclagem

de pr()fissionais
que atuam com as ferramentas Accefs
& Visual Basic. 0s organizadores estao
otimistas, ja que Maringa passa a sediar
uma dos maiores € mais importantes
eventos de informatica do Sul do Brasil

e do Mercosul.

Maringd - Parani - Brasil

Walter Fernandes

Universo On Line

S TR
O Diario do Norte do Parana fir-
mou parceria com a Universo On Line,
empresa provedora criada ha dois anos
pelos grupos Folha e Abril que se desta-
ca na rede mundial em volume de con-
tetido, com mais de 300 canais diferen-
tes. Com a parceria, O Didrio passa a
oferecer seus produtos editoriais num
destes canais. A Internet no Brasil cres-
ce auma velocidade sem precedentes no
mundo. “Ja existem pelo menos dois mi-
lhoes de pessoas conectadas, com pers-
pectiva de dobrar este nlimero na vira-
da do milénio”, diz Alon Feuerwerker,
diretor de Desenvolvimento do Univer-
so On Line. O UOL opera com 40 mega-
bites e estda ampliando para 74.

S |

Out Braz

N

Tradicional empresa de outdoors,
a Out Braz esta funcionando em novo en-
dereco (av. Carneiro Ledo, n° 1000 -
fone 262-4545). A casa foi reinaugurada
em agosto, com coquetel para os convi-
dados. Além de instalacoes novas, a em-
presa ganhou também equipamento im-
portado da Holanda, capaz de imprimir
fotos com maior rapidez, definicéo e qua-
lidade.

Guia de Negocios

Maringa ganha em dezembro o
mais completo guia de negocios ja edi-
tado na cidade. A publicacao tera 70 mil
exemplares e ird tpazer na primeira edi-
cao enderegos e telefones de 1.600 em-
presas locais, além de informacgoes de
utilidade publica, mapas de Maringa e
outras utilidades. O guia esta sendo con-
feccionado pela Editora Ponta Grossa,
com o aval da ACIM e Sivamar.
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A Grdfica Bertoni possui uma

equipe de consultores de vendas

altamente qualificados, sempre

prontos para atendé-lo.

Venha conversar com a gente,

seu impresso saird perfeito

em todos os detalbes, ﬁzclusive

Bertoni
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o novo governo

0 que Maringz espera

Codem formula documento com propostas para o desenvolvimento
de Maringa e entrega aos candidatos ao governo do Estado

Lucinéia Parra
Especial para a Revista ACIM

Numa atitude inédita, integran-
tes do Conselho de Desenvolvimento
Econ6mico de Maringa (Codem), forma-
do por representantes de diversos seto-
res da comunidade, se reuniram, em ju-
lho, e elaboraram um farto documento
entitulado “O que Maringé espera do
novo governo”. As propostas visando o
desenvolvimento organizado do munici-
pio e melhorias nos setores da satde,
educagdo e infra-estrutura estio conti-
das no manual que tem 38 paginas e que
fol entregue a todos os candidatos ao go-
verno do Estado e a deputados estaduais
e federais.

Aidéia é garantir o compromisso
dos futuros representantes com proje-
tos e reivindicagdes minuciosamente
elaborados de acordo com o anseio dos
maringaenses. “Chegou a hora do gover-
no respeitar o potencial de Maring4”,
afirma o prefeito Jairo Gianoto (PSDB).
Segundo ele, 0 documento demonstra o
interesse e a capacidade da comunida-
de em se organizar e reivindicar benfei-
torias que nem sempre sido lembradas

pelo governo do Estado e pelos parla-

mentares na Assembléia Legislativa.
Do conjunto de politicas, acdes e

projetos propostos pelo Codem, Giano-

to classifica como prioritarias a melho-

Upinido

Claudio Sandri — Delegado do Creci/
Maringd e membro da Camara Técnica de
Constugdo Civil e Setor Imobilidrio — “O Co-
dem é fundamental para o futuro de Marin-
ga porque representa a forca da sociedade
unida, buscando o desenvolvimento do mu-
nicipio. E uma conquista de que devemos nos
orgulhar, principalmente porque o Codem
serve de exemplo para o pais”.
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ria do sistema de satude publi-
ca, com a ampliacao do Hospi-
tal Universitario ou com a li-
beracao de recursos para a
construcao de um novo hospi-
tal regional. Além disso, o pre-
feito afirma que Maring4 espe-
ra do novo governo a duplica-
¢ao das rodovias que ligam a
cidade a grandes centros como
Curitiba e Sao Paulo e a con-
clusédo de obras de infra-estru-
tura que poderao contribuir
para o crescimento da cidade,
como o término do novo aero-
porto. “Temos que reunir to-
das as condigdes de outros grandes cen-
tros para atrair grandes investidores”,
diz Gianoto.

Concentrar esforgos para o desen-
volvimento do setor industrial da regiao,
dando especial atencao a vocagao agro-
industrial; implantar em Maringd uma
agéncia de fomento regional com auto-
nomia deciséria e limite operacional
definido; implantar o programa do pélo
da indtstria téxtil e da confecgdo; e am-
pliar e consolidar o Centro de Tecnolo-
gia Agroindustrial do Tecpar sao algumas
das propostas contidas no documento
para promover o desenvolvimento indus-
trial do interior.

No setor de infra-estrutura, Ma-
ringa espera do novo governo medidas
mais contundentes para a implantagao

-

Fotos: Joio Mantovan

Membros do Codem reunidos
durante a elaboracao do documento

de um ramal do gasoduto Bolivia-Bra-
sil; implantacao de um sistema de
transporte ferroviario de massa entre
Maringa e Londrina; implantacao da
Hidrovia do Ivai e da cidade industrial
em Maringa.

Para melhorar o ensino, as rein-
vindicag¢des basicas sdo: ampliacdo da
oferta de vagas na rede publica, de edu-
cacao infantil e de ensinos fundamen-
tal e médio; ampliacdo da oferta de cur-
sos profissionalizantes no ensino médio
da rede publica estadual, em especial
para os, cursos do setor do comércio e
da prestacao de servigos; e apoio ao de-
senvolvimento cientifico e tecnoldgico,
priorizando os projetos que possam con-
tribuir para a formacao de pélos tecno-
légicos e para formacdo e treinamento
de recursos humanos de qualidade.

A ampliacao do campus da UEM
e propostas para o desenvolvimento
agropecuario, desenvolvimento comer-
cial e para setor de seguranga, justica e
temas sociais também estdo relaciona-
das. “Sem duvida o documento é uma
radiografia das necessidades do munici-
pio e regido que podera ajudar os gover-
nantes na elaboracao de programas e
projetos que beneficiem a cidade”, ga-
rante o prefeito.



* Nas mios de FHC

Documento reinvindicando ramal
do gasoduto para a regiao € entregue
ao presidente da republica

O prefeito Jairo Gianoto entregou
ao presidente Fernando Henrique Cardo-
so, durante sua visita a Maringd, o docu-
mento elaborado pelo Codem e ACIM que

pede a construcao de um ramal do Gaso-,.

duto Bolivia-Brasil para o Norte do Para-
na.

Ao receber o documento, o presi-
dente afirmou que ja estava a par da rei-
vindicacao maringaense. Ele prometeu
empenho na questao, ressalvando que 0
principal obstéculo do projeto é justamen-
te a baixa demanda potencial de gas da
regiao. Mesmo assim, FHC comprome-
teu-se a encaminhar o projeto ao Minis-
tério das Minas e Energia para uma ava-
liacdo técnica da viabilidade do ramal.

Levantamento técnico feito pelo

A sua
empresa
ja tem
plano de
salide?

Foto: Roberto Furlan

Instituto para o Desenvolvimento Regio-
nal (IDR) aponta que 0 municipio tem
uma demanda potencial de gas natural
equivalente a 832 mil metros cubicos/dia.
A demanda minima exigida é de 1 milhao
de metros cubicos/dia. “Informamos o
presidente que, para noés, o gas canaliza-
do representa a possibilidade de renovar
a economia da regiao”, diz Gianoto.
ENERGIA E TRANSPORTE

O documento entregue ao presi-
dente é o Plano de Ampliagao da Indus-
trializagdo do Interior do Parand, que pede
infra-estrutura para reduzir os custos nas
areas de energia e transporte, item fun-
damental para desenvolver o setor indus-
trial na regido. Além do ramal do gasodu-
to, Codem e ACIM relacionaram como

ABRAMGE
Associagdo de |
7 Medicina de Grupo

Gianoto entrega documento a FHC

importante a construgao da Hidrovia do
Ivai, uma antiga reivindica¢ao dos muni-
cipios do norte do Estado.

0 gasoduto ird trazer gas natural,
energia que tornara os produtos regionais
mais competitivos e aceitaveis no mer-
cado internacional ja que o gas é uma
energia mais barata e que nao produz
residuos poluentes na atmosfera.

No caso da Hidrovia do Ivai, a jus-
tificativa é que a navegacao fluvial é um
meio de transporte barato, que reduz o
custo final dos produtos, além de ligar a
regiao com os mercados do Mercosul.
Com relagao a hidrovia, outra reivindica-
¢ao é a construgao de um Porto de Em-
barque e Desembarque de mercadorias
no municipio de Doutor Camargo.

" Pense bem

e escolha
um plano com
Qualidade Total

Santa Casa l
Sande

Rua Furtado Mendonga, 245
Telefax.: 227-3630 - Caixa Postal, 624
CEP 87050-250 - Maringa-PR
E-mail: scsaude@netsix.com.br
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Mudando hibitos

Curso oferecido por Cesumar e Sebrae
estimula a capacidade empreendedora
dos jovens académicos e empresarios

Com o objetivo de formar profis-
sionais antenados com as exigéncias do
mercado e incentivar a capacidade em-
preendedora dos jovens académicos, o
Cesumar, através de um convénio com
o Sebrae, estd oferecendo o curso Ge-
ragdo Empresa aos estudantes de Ad-
ministragdo, Ciéncias Contdbeis e Pro-
cessamento de Dados. Com duracgao de
72 horas, o curso é realizado aos saba-
dos e conta com trés turmas, num total
de 90 alunos. A metodologia do curso
agradou tanto os professores e alunos
que o Cesmar ja confirmou a inclusio
da disciplina na grade curricular do cur-
so de Administragéo, a partir do ano que
vem.

A professora Magda Dei Tos Bar-
reto aponta como fator positivo do cur-
so a metodologia aplicada que ensina os
académicos a se conhecerem antes de

mais nada. Ela explica que durante as
aulas, os alunos aprendem o que fazer
de uma forma racional e criativa. “A téc-
nica aplicada ajuda o aluno a ter uma
visao mais ampla sobre o mercado pro-
fissional e como ele pode trabalhar usan-
do acima de tudo a criatividade”, diz
Magda. Além de recursos como exibicdo
de videos, o curso promove debates e
competigoes. “E um curso que quebra
habitos”, diz o diretor de ensino do Ces-
mar, Rodolpho Bernardi Neto.
EQUIPE

O empresario Sandro Bertoni, di-
retor comercial da Gréfica Bertoni e
membro do Conselho do Jovem Empre-
sario da ACIM, foi convidado pelo Cesu-
mar a participar do curso. Ele analisou
o programa do Geracao Empresa e ficou
tdo interessado que acabou estendendo
o convite para um grupo de funcionarios

da grafica. “Reuni um grupo de profis-
sionais que podem contribuir muito para
o crescimento da empresa. Hoje em dia,
com a economia globalizada e as exigén-
cias do mercado, temos que trabalhar
com qualidade e rapidez e a nossa em-
presa esta buscando este dinamismo que
acredito s6 seraalcangado com o empe-
nho da maioria”, explica.

Segundo Bertoni, o curso esta
correspondendo plenamente as suas
expectativas. “O mais interessante do
curso € a dinamica de grupo e a troca de
informacgoes e conhecimentos”, diz. Os
dez funcionarios da grafica estao parti-
cipando do curso com o co-patrocinio da
empresa. As aulas tiveram inicio em
marg¢o e terminam em dezembro. Para
0 proximo ano, a direcao do Cesumar
promete abrir o curso também a comu-
nidade.
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Dia 22 de outubro préximo, completard 86 anos de

DALE CARNEGIE TRAINING®

A voz da experiéncia

o balin e DALt

| » Cannrair
lﬂ }l_{\l\l\n,

existéncia e experiéncia, a empresa fundada por Dale
Carnegie que, ao longo de todos esses anos, tem treinado
mais de 4 milhdes e meio de pessoas em 75 paises, incluindo
empresas como GM, IBM e COCA-COLA.

Em Maringé, a Organizacdo Norte Americana Dale
Carnegie & Associates Inc., é bem representada pelo seu
Escritério Regional, o qual recebeu, recentemente, o pré-
mio de campedo em produtividade do ano de 98 de toda a
regiao Sul do pafs.

Apoiado por uma metodologia exclusiva e pela habi-

lidade dos instrutores especialmente treinados pelos Ins-
titutos Carnegie de Nova Iorque, os programas de treina-
mento tém auxiliado seus participantes a agregar valores,
aumentar a auto-estima, a autoconfianga e a potencializar
habilidades de lideranca.

Como diria a voz da experiéncia, Dale Carnegie
Training ® ndo oferece treinamentos de autode-
senvolvimento mas sim, experiéncias bem sucedidas de
vida.

Vocé gostaria d€ saber mais?

PROXIMOS EVENTOS

TREINAMENTOS INICIO
e Seminario de Geréncia e Direcao 28/09/98
° Programa de

Apresentacgoes de Alto Impacto 02/10/98

° Relagoes Humanas e Comunicac¢ao Eficaz _06/10/98

e Semindrio de Geréncia e Dire¢ao 27/10/98
* O Lider em Vocé 30/10/98
° Programa de

Apresentacgoes de Alto Impacto 13/11/98

Maiores informagdes ou reservas pelo fone/fax: (044) 225-1343 - e-mail: dalecarnegie@wnet.com.br - Home page: http:/dale-carnegie.com.br
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No mercado ha

24 anos,

o Escritorio Bandeirantes conquista
clientes oferecendo atendimento diversificado

v

“A gente tem que ser um pouco
psicélogo, um pouco advogado e acima
de tudo contador”. A frase é da técnica
em contabilidade, Maria Pupim, que ha
24 anos atua no setor. Ela comegou
como funcionaria do Escritério Bandei-
rantes e hoje responde pela geréncia e
toda coordenacao dos trabalhos da em-
presa. Maria conhece bem 0s caminhos

. da contabilidade, mas encara a profis-

sio_como um desafio e um prazer ao
mesmo tempo. “Em época de pacote
econdmico, ficamos quase loucos, mas
amelhor recompensa € a fidelidade do§
nossos clientes que estdo conosco ha
anos e depositam toda confianca em
nosso trabalho”, ressalta.

0 escritorio funciona ha lfi anos
na avenida Duque de Caxias numero
806, e mantém uma carteira de clien-
tes bastante significativa. Para se man-
ter no mercado, Maria revela que 0 1m-

jul

.

Maria com a equipe de funcionarios

portante é acompanhar as mudangas,

além, é claro, de oferecer atendimento
profissional eficaz, que atenda as neces-
sidades dos clientes. Uma das mudan-
cas realizadas no escritorio desdg asua
fundagao, em 1974, foia informatizagao.
“Nao implantamos a informatica em
uma s6 vez, mas hoje somos um dos
escritérios mais modernos e todos os de-
partamentos sao informatizados”’, con-
ta. Segundo ela, a informatica facilita o
trabalho no dia-a-dia do escritorio de
contabilidade. “Com a Internet 0 nosso
trabalho ganhou mais agilidade ainda e
nio tem como ignorar esta tecnologia”.

Separada, mae de dois filhos ado-
lescentes, Maria Pupim afirma que con-
ciliar as atividades de dona-de-casa,
mie, e empresdria, € um desafio “enor-
me”. “E uma correria muito grande,
mas no final a gente acaba se acostu-
mando e tudo fica automatico”, afirma.

T‘th}'ﬂh v'k -t 71;‘.‘;:

do escritério

Maria Pupim:
orientagao ao cliente

A trangqiiilidade para encarar tantos
compromissos é wma das caracteristi-
cas da contabilista Maria Pupim, mas
este sentimento, segundo ela, ocorre
porque apesar de todas as dificuldades,
a administragao do escritério de conta-
bilidade é uma atividade que lhe da
muita satisfagao.

Ela lembra dos primeiros clien-
tes, dos transtornos causados em gover-
nos passados quando a inflagao passa-
va dos 80%, e revela: “em todos os mo-
mentos somos procurados para orien-
tar os nossos clientes”. Até hoje, ela
confessa que @maior dificuldade na ad-
ministracao de um escritério de conta-
bilidade é quando h& mudangas na eco-
nomia do pais. “Acredito que é funda-
mental para o pais uma profunda refor-
ma tributaria, para que os empresarios
de todos os setores tenham mais condi-
¢oes de investir e de se sentirem segu-
ros na administracao de seus negécios”,
explica.

Enquanto a reforma tributéria
nio acontece na pratica, Maria Pupim
e toda sua equipe de funcionérios con-
tinuam o dificil trabalho de orientar os
clientes no encaminhamento da conta-
bilidade de suas empresas. “Em muitos
casos temos que indicar o caminho#ie-
NOS ONEroso para 0 empresario para que
ele possa sobreviver e garantir também
o0 nosso trabalho”. A honestidade e de-
dicagao da equipe de profissionais que
atua no escritério conquistou definiti-
vameste os clientes mais antigos - cer-
ca de 30% deles mantém a contabilida-
de no escritério desde a sua fundagao -
e ainda sao fatores importantes para
atragdo de novos clientes.

“Muitos dos clientes que temos
hoje nos procuraram indicados por cli-
entes antigos que estdao conosco desde o
inicio do escritorio”, conta Maria Pupim.
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Lendo a edicao anual da revista
EXAME - MELHORES e MAIORES,
que traz matéria referente as 500 maio-
res empresas privadas brasileiras, de-
cidi fazer um comparativo usando os
dados da mesma publicacdo referentes
a 86/87. Analisando comparativamen-
te as 50 maiores empresas privadas,
por venda, dentre a lista inicial das 500,
nas respectivas edi¢oes, podemos re-
velar duas observacoes interessantes:

1 - Da lista das 50 maiores de
1987, apenas 27 empresas permane-
cem na lista das 50 maiores de 1997,
ou seja, 23 empresas ou 46% perderam
posicao, foram incorporadas ou extin-
tas, em 10 anos aproximadamente !

2 -Da lista das 50 maiores de 97,
apenas 11 melhoraram de posi¢ao no
ranking, o que significa dizer, em ulti-
ma analise, que das 50 maiores de 87,
39 empresas ou 78% perderam, de al-
guma forma, posicdo na ranking.

Mas e dai ? E dai que existe um
processo de transformacao permanen-
te, onde todas as organizagoes sio afe-
tadas, em maior ou menor grau, sem
que as mesmas percebam ou déem o
devido dimensionamento e importan-
cia. .

Constantemente vemos e ouvi-
mos empresarios discorrerem acerca
da busca de competitividade, de pro-
gramas voltados para qualidade e pro-
dutividade, da certificacdo de produtos
e unidades industriais, da necessida-
de de novos investimentos, da globali-
zacao, de investimentos em tecnologia
etc. Mas, sera que se essas preocupa-
¢bes estivessem sendo rea!lmer}te.le-
vadas a sério, praticadas, interioriza-
das nas organizacoes, teriamos resul-
tados tao preocupantes como esses,
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Novos tempos,
velhos problemas

por Isnard Marshall Junior

com dezenas de empresas de primeira
linha sendo excluidas dos mapas esta-
tisticos a cada ano ?

Ora, é bom lembrarmos que nao
estamos falando de pequenas empre-
sas, com estruturas de pequeno porte,
que sao abertas e fechadas diariamen-
te, mas sim das maiores empresas pri-
vadas nacionais ou estrangeiras com
faturamento de algumas centenas de
milhodes de dolares.

Nao temos duvidas que o Brasil
¢ o mundo vém mudando todos os dias,
afetando diretamente os empresarios.
Aformacao de blocos econdmicos, a va-
lorizacao de politicas de liberdade de
mercado, o acirramento da concorrén-
cia, a elevacao dos padroées de qualida-
de e produtividade, a propria globali-
zagao, as reformas do Estado, através
da privatizacao e desregulamentagéo
da economia, o consumidor mais exi-
gente, a abertura de fronteiras comer-
ciais, a flexibilidade dos fluxos inter-
nacionais de capitais, dentre outros
aspectos, afetam nossas operacoes e a
maneira pela qual gerimos as organi-
zagoes.

Mas também nio temos dividas
quanto a necessidade da criacao de me-
canismos dentro das organizagoes vi-
sando a antecipacao das mudancas fu-
turas que, na verdade, ocorrem diaria-
mente e nao nos damos conta.

E nesse caminho, ndo ha outra
alternativa se nio a da reciclagem,
constante e permanente, em termos
de educacao e treinamento de nossos
empresarios. F, necessario v
a sala de aula, estar atualiza
mais modernas praticas de
presarial, compar
toes, preocupacgo

oltar para
do com as
gestao em-
tilhar idéjas e suges-
€s e problemas com

PR
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especialistas de diversos ramos de atu-
acao. O investimento no auto treina-
mento, é condi¢ao basica, atualmente,
para todo aquele empresario que de-
seja manter e aumentar seu negocio.
E nao deveria ter pessoa mais
interessada em promover a atualizacao
constante da empresa, a renovacao de
Seus processos empresariais, do que o
proprio empresario. Nao adianta sim-
plesmente enviar seus executivos e su-
bordinados para treinamento. Ele tem
responsabilidade nesta renovacao e
deve promové-la pessoalmente.
Finalmente, transcrevo uma pe-
quena parabola, contada por um gran-
de consultor em Management, que tra-
duz e corrobora todas essas colocacgoes: '
Se vocé colocar um sapo na panela,
com agua, e levar ao fogo, o que acon-
tece? O sapo vai se adaptando as con-
dicoes de calor presente, a dgua vai es-
quentando, ferve e o sapo morre.
Se vocé jogar um sapo na pane-
la com agua fervendo, o que acontece
? O sapo ao tocar na dgua fervendo,
pula e sai fora da panela e nao morre.
O empresirio, ao nao perceber ou dar
a devida importancia as mudancas,
Mmorre sem notar que esti morrendo.
Ele pensa que as mudancas sao brus-
€as e na verdade nao sao. Elas ocor-
rem diariamente, em doses homeopa-
ticas e, na maiorig das vezes, de forma

totalmente imperceptivel aos seus
olhos.
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Dia 10/10/98 ‘
Motoneta Yamaha Jog 50

B A promogdo de O DIARIO
continua distribuindo muitos prémios. :

Ndo perca tempo. Assine e concorra. /]
Antecipe o seu presente de Natal, otoicieta Fosi T 125 ;

em dezembro fem o sorteio

- de um automovel
Cordoba zerinho.

Dia 19/12/98 »

Automovel Cordoba SXE 1.8, 4 portas .

Faca ja sua

Assmalura E +uma bicicleta

por seimana
| ,"':‘ _.!F« o Marla Aparecida
4 Peres Marques (direita),

’ 4 feliz ganhadora
da Scooter AES0 - Prémio
do 20° sorteio, realizado

no ultimo dia 12/09

Esta em tempo.
Faga ja sua assinatura.
E participe do proximo sorteio.




A REALIZACAO DO DESEJO

Via Verdi, a Mais Estruturada Concessionaria
¢ a Concessionaria Que Vocé Ser
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Av. Colombo, 8.800 CEP 87.070-000, Fone (
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