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PALAVRA DO PRESIDENTE

DIVIDIR PARA SOMAR

Heitor Marcon

Como todos os anos, dezembro é
uma época altamente promissora para o
comércio. No entanto, nos meses de
maio e junho deste ano, quando
explodiu a crise de energia elétrica no
Pais e o governo anunciou o
racionamento, chegamos a temer que as
medidas poderiam refletir
negativamente nas vendas de final de
ano. Mesmo estando fora do eixo de

Pracionamento, de algum modo pudemos

sentir a retragao do consumidor, gerada
nao somente pela crise interna, mas
pelo mercado cambial que apresentou
fortes oscilacoes. Esses fatores, somados
a crise argentina, representaram
inicialmente duros golpes nas receitas
das lojas.

Mas, passado o susto inicial, os
especialistas logo identificaram, no
comportamento do consumidor, uma
reducao do medo pelo endividamento.
As previsoes se confirmaram. Menos

ptemeroso e mais confiante na

‘estabilidade econdmica, o consumidor
ajudou a aquecer as vendas e a
produgao interna nos Gltimos meses
de 2001. Os lojistas, por sua vez,
fizeram a sua parte criando boas

_estratégias para atrair a clientela.

Parcelamentos a perder de vista, juros
mais baixos e muita promogao de
precos. A ordem no comércio varejista
foi seduzir os compradores. Com tudo
isso tivemos em Maringa um Natal
muito melhor do que se imaginava,
com alguns setores vendendo 20% a
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Mais uma parceria saudavel

Consultas, Exames, Internamentos e Cirurgias

Consulte nossos planos especiais
para conveniados da ACIM.

mais em relacdo a 2000.

A mega campanha de Natal, criada
em parceria entre a ACIM, Sivamar,
Prefeitura, Camara Municipal e Codem,
ajudou a solidificar o bom desempenho
do comércio. Na histéria recente da
cidade esta foi a campanha que mais
premiou os consumidores. Ao todo
estao sendo sorteados cinco motos,
dois carros e um apartamento. Muitos
compradores se sentiram atraidos pela
possibilidade de ganhar um dos oito
prémios e gracas a isso, a campanha foi
um sucesso. Deveremos repetir a
receita no préoximo ano, quem sabe
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Garantia do pioneirismo e tradi¢ao
do Hospital Santa Rita

agregando novos parceiros.

E por falar em préximo ano, além
de continuar trabalhando para o
desenvolvimento da atividade
produtiva, seja no comércio ou na
industria, em 2002 a ACIM estara
buscando despertar entre o
empresariado local a necessidade de
destinar tempo e verba para os projetos
sociais. Ja esta mais do que na hora de
olharmos para além dos muros de
nossas empresas. E preciso plantar esta

~ semente e entender que qualquer coisa
. que fagamos nesse sentido, podera
- gerar muitos frutos.

Estudos apontam que cada real
usado em agodes de voluntariado
multiplica-se por 12. Ao passo que, de
cada real desembolsado no pagamento
de impostos, apenas 20 centavos
chegam aos mais necessitados. Eis aqui
um bom motivo para criar em Maringa
a cultura de empresas com
responsabilidade social. Hd muitos
outros e com certeza estaremos
discutindo o assunto com maior
profundidade.

Espero que o empresariado local esteja
conosco na trilha deste caminho. O
empenho podera gerar beneficios a todos,
inclusive para as empresas que irao
descobrir que dividir para somar é uma
formula possivel. Com este compromisso,
desejo a todos um feliz 2002.

JEFFERSON NOGAROLI

Presidente da ACIM

Telefone: 44 262 1306
Av. Independéncia, 14 - Sala 02
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televisao

Durante o ano inteiro o Papai Noel se veste com as cores

da ACIM. E, como presente, traz muitas novidades aos
associados. Em 2001, o bom velhinho trouxe para a
comunidade uma conquista que muito nos orgulha: a
Certificacao ISO 9002. Embutida nesta conquista, a
associagao oferece qualidade, eficécia, transparéncia,
@ dedicacao e muito comprometimento. Nao medimos
esforcos para honrar nosso principio: “Qualidade: Ter.
Praticar para incorporar. Comprovar e, assim, irradiar”.

Desejamos — diretores, conselheiros e funciondrios
— um Natal de Paz e um Ano Novo de muitas
esperancas e concretizagoes, lembrando que o ser
humano deve ser sempre valorizado, pois sem ele
seria impossivel praticar todas estas virtudes do
trabalho com qualidade

TV POR ASSINATURA

. ... O ANO TODO! ligue gratis:" "~ /' <~
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ENTREVISTA

DOM JAIME _

60 ANOS DE SACERDOCIO

Ilvan Amorin / O DIARIO

| 58

ascido em julho de 1916, logo que
comegou a andar, 0 menino Jaime

recebeu o apelido de Maromba,
“herdado” de um boi bravo da fazenda
do pai, no interior de Sao Paulo. Aos
16 anos, entrou para o seminadrio, foi
ordenado padre aos 25 e, quando che-
gou aos 40 anos de idade, ja era bispo.
Hoje, ao completar 60 anos de sacer-
décio, Dom Jaime Luiz Coelho faz um
balango, relembrando os principais fa-
tos de sua vida e que se misturam a
vida de Maringd, aonde chegou em
1957 para assumir a recém-criada
diocese na entao “boca-de-sertao” que
era o Norte Novissimo do Parana.

Aos 85 anos de idade, 60 de padre
e 45 de bispo, todos estes passados em
Maringé, de onde nunca mais saiu nem
pretende sair, dom Jaime é o que pode-
ria ser chamado de “arquivo vivo” de
uma historia que ajudou a construir.
Dono de uma memoria de fazer inveja,
tem na ponta da lingua essa histéria
nos minimos detalhes.

Nesta entrevista, ele relembra as
principais passagens de seus 60 anos
de vida sacerdotal. Fala de religiao, mas
também de seu envolvimento na poli-
tica local, estadual e até nacional. Nes-
te aspecto, revelou fatos ainda desco-
nhecidos dos maringaenses, mesmo
por parte da comunidade académica,
caso do movimento separatista que li-
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derou para isolar o Norte do resto do
Parana, criando aqui o Estado do
Paranapanema. Acompanhe!

Antes de optar pela vida sacerdo-
tal o senhor pensou em seguir ou-
tro caminho?

Pensei também em ser engenheiro
arquiteto, tinha vocagao para a arquite-
tura, mas também tinha vocagéo para o
sacerdécio. Quando falei que queria ser
padre, meu pai me disse: ‘vocé quer
apanhar, menino? Eu respondi: nao
quero apanhar, quero é ser padre’. Meu
pai era um homem muito reto; tinha
umas idéias positivistas, mas nunca foi
magom; era um pouco afastado da Igre-
ja, embora tenha matriculado todos os
filhos em colégios dos maristas e as fi-
lhas em colégios de freiras. Mas quan-
do eu era seminarista, ele ja comegou a
freqiientar os sacramentos, e morreu
catolico praticante, feliz por ter um fi-
lho padre. Em Franca morava minha
avo materna. Ela vivia pedindo a Deus
para ter um filho padre. Acho que, de
tanto ela rezar, Deus acabou dando a
vocagao, nao para um filho, mas para
um neto dela. Quando fui para o semi-
nério, minha avo6 disse: ‘quando o Jai-
me for padre, posso morrer no dia se-
guinte, realizada na vida’'. Ela assistiu
minha ordenagédo e me viu padre du-
rante 7 anos, antes de morrer.

Dom Jaime (ao centro)
celebra missa de acao
de gracas aos 60 anos
de ordenacao
presbiteral. O cardeal
Bernardin Gantin (a
direita) veio de Roma
especialmente para as
- comemoracgoes
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Com que idade o senhor in®

gressou no seminario?

Aos 16 anos. Fui para um semina-
rio em Campinas (SP) onde terminei o
curso ginasial. Em 1935 segui para o
Seminario Central de Sdao Paulo, onde
cursei a faculdade de Filosofia e, em
seguida, Teologia. Aos 25 anos de ida-
de, em 1941, era ordenado sacerdote,
passando a trabalhar em Ribeirao Pre-
to, primeiramente como vigario
cooperador da Catedral e, logo depois,
secretario geral do bispado e chanceler
da Curia Diocesana. Fui nomeado Cura
da Catedral de Ribeirao Preto em 194<®:
cargo que ocupei até dezembro de 1956,
quando fui eleito bispo, ja tendo desti-
no certo: assumir o comando da
Diocese de Maringd, criada em feverei-
ro de 1956.

Como o senhor recebeu a no-

ticia de que assumiria a

Diocese?

Quando recebi a carta do Papa Pio
XII, dia 29 de novembro de 1956, co-
municando minha eleigao para bispo
da diocese de Maringa, fui procurar no
mapa para saber onde ficava essa tal
cidade no Norte do Parana. Nao achei.
E que a cidade era muito nova e o mapa,
nao tio novo, nao estava atualizado.
Pensei em conhecer Maringa antes da
posse mas tudo foi muito rapido, na@
houve tempo. Depois que minha elei-



cao foi publicada, dia 7 de dezembro
de 1956, recebi a visita do padre
Germano Mayer, de Maringa. Ele me
levou um mapa do Parand e s6 ai fiquei
sabendo para onde estaria indo traba-
lhar como primeiro bispo. Assumi o
comando da Diocese no dia 24 de mar-
¢o de 1957. Para a posse minha familia
fretou um aviao da VASP que veio de
Ribeirao Preto até Londrina, onde de-
sembarquei para continuar viagem até
Maringa com um teco-teco. Em Maringé
encontrei uma realidade bem diferente
daquela que conhecia em Ribeirao Pre-

#to, que ja era uma cidade grande. A pista

do aeroporto era de terra batida, poei-
renta, nao havia ruas pavimentadas;
troncos de drvores apareciam em toda
parte, apenas jipes circulavam pelas
ruas. Apesar da grande diferenca entre
Ribeirao Preto e Maringd, confesso que
nio fiquei decepcionado, mas meu ir-
mao mais velho, este chegou a sentir
um pouco de revolta. Logo que viu onde
eu deveria ficar, reclamou: “O que fize-
ram com meu irmao”?

E como o senhor foi recebido

pela populacao local?

@ Muito bem. Assim que cheguei,

naquele dia 24 de margo, fui conduzi-
do até a igreja Sao José, na Vila Opera-
ria e de 14 até a igreja Nossa Senhora
da Gléria, que passaria a ser Catedral a
partir da posse.
Desfilamos na
carroceria de uma
caminhonete,
saudados pela
populagao. No
trajeto pela Ave-
nida Brasil até
onde é hoje a praga Raposo Tavares
e, depois a Catedral, seguindo pela

* Avenida Getulio Vargas, as constru-

¢oes eram de madeira e, de vez em
quando, os carros tinham que desvi-
ar de imensos troncos de drvores aba-
tidas, que estavam no meio da rua. A
Catedral também era de madeira, qua-

“Logo que viu onde eu
deveria ficar, meu irmao

mais velho reclamou: “O que
fizeram com meu irmao?”

se ndo existiam construgoes de alve-
naria. Apesar disso, tudo para mim
era motivo de alegria, tinha uma es-
peranc¢a muito grande de poder tra-
balhar pela populagao, pela cidade
que ainda estava nascendo.

Qual era a area de atuacao

da diocese?

Quando assumi, a diocese de
Maringé tinha jurisdigao bem maior do
que hoje. Naquela época, o novo bispo
nao podia pensar s6 em Maringa, mas
numa imensa extensao geografica que
ia daqui até as barrancas do rio Paran4,
no sentido Paranavai; e do rio Ivai até
as barrancas do rio Paranapanema, no
sentido da divisa com o Estado de Sdo
Paulo. Um imenso espago geogréfico
que, na época, estava em fase de colo-
nizagéo e que, ao lado da riqueza gera-
da pelas lavouras de café, enfrentava
problemas sociais sérios, principal-
mente gerados por conflitos de terra em
algumas regices da diocese e por
andarilhos procurando trabalho. Dai
nasceu o Albergue Santa Luiza de
Marillac, em 1959.

O senhor acompanhou a for-

macao e a transformacao des-

ta cidade e de toda a regiao.

Como foi o seu envolvimento

com a populacao?

Procurei manter um envolvimento
direto e constante
Com 0 POVo e com as
autoridades constitu-
idas. Passei a fazer vi-
sitas pastorais em
toda a extensa area
abrangida pela dio-
cese e, em Maringa,
pelo menos uma vez por ano, fazia a
Péscoa dos estudantes, contando com
a ajuda das diretorias da UMES (Unido
Maringaense dos Estudantes Secunda-
rios) e da JEC (Juventude Estudantil
Catolica), por mim fundada. Nestas vi-
sitas pastorais acabei conhecendo mais
de perto uma regiao muito rica em fun-

Crédito: R$ 17.890,00

Prazo:

Crédito: R$ 14.880,00 |
Prazo: 60 meses
Parcelas:R$ 302,95

PICK'UP CORSA STD

60 meses

Crédito: R$ 17.220,00
Prazo: 60 meses
Parcelas:R$ 347,58

cdo da cultura do café que predomina-
va em toda a 4rea agricola e que dina-
mizava o progresso do Norte do Parana,
mas, a0 mesmo tempo, uma regiao com-
pletamente abandonada pelo governo
do Estado. Ndo havia estradas, havia
poucas escolas e faculdades, nem pen-
sar. Vi o fluxo de riqueza que saia do
Norte do Parand para o Sul, para
Curitiba e nao voltava nada. As esco-
las, as poucas que existiam, eram de
madeira, a maioria dos professores nao
tinha qualificagao. A partir dessa reali-
dade, tomei a iniciativa de ajudar a fun-
dar a primeira faculdade da regiao, ain-
da no ano de 1959: a Faculdade de Ci-
éncias Econémicas de Maring, que foi
a semente que gerou a UEM.

Conta a histéria que o senhor

liderou um movimento sepa-

ratista para isolar o Norte do
resto do Parana, criando aqui

o Estado do Paranapanema.

Como se deu isto?

Na prética, o Norte ja estava isola-
do do Sul. Era, como eu disse, uma
regido abandonada pelo governo do
Estado. Portanto, era s6 uma questao
de oficializar a separagao. Falei com
Dom Eliseu (Simoes Mendes), bispo de
Campo Mourdo, e Dom Geraldo
(Fernandes Bijos), bispo de Londrina,
sobre isso. Demos inicio entao a um
movimento separatista, para dividir o
territério em um Estado do Parand, no
Sul, e um Estado do Paranapanema, no
Norte. A noticia chegou aos ouvidos
de Dom Manuel da Silveira D’Elboux,
que era o arcebispo de Curitiba. Ele fora
bispo de Ribeirao Preto e me queria
muito bem, mas o movimento acabou
por ai e ainda acabei levando uma
lambada do arcebispo.

Mas o senhor continuou lu-

tando para que o Norte tives-

se sua representatividade po-
litica?

Isto sim. Nesta época, o governador
do Estado era o Moisés Lupion e seu
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mandato politico estava por terminar.
Trés candidatos se langaram para dis-
putar o lugar de Lupion: Ney Braga,
pelo PDC (Partido Democrata Cristao),
Nelson Maculan, pelo PTB (Partido
Trabalhista Brasileiro), apoiado pelas
forgas politicas que sustentavam Joéo
Goulart na presidéncia da Reptblica, e
Plinio Franco Ferreira da Costa, pelo
PSD (Partido Social Democrético), apoi-
ado por Moisés Lupion. Eu conhecia o
trabalho que o Ney vinha fazendo como
prefeito de Curitiba e resolvi apoié-lo,
confiando no seu compromisso de dar
mais atengdo para o Norte. O apoio con-
sistia no seguinte: eu ia para as visitas
pastorais e, como naquele tempo néo
era permitido rezar missas a noite e
somente palestras nas igrejas e reza do
tergo, quase que a luz de velas, apro-
veitava para visitar estabelecimentos
comerciais e pedir votos para o Ney
Braga, que ganhou a eleicdo com a vo-
tagao maciga dos eleitores desta regido
e, durante seu mandato, soube retribuir
o0 apoio que recebeu.

Fale-nos sobre a Marcha

da Producao, no final dos

anos 50.

Na época, nao s6 o Norte do Parana
era uma regiao esquecida como os ca-
feicultores também eram. Estes, pelo
Governo Federal, que adotou uma po-
litica agricola que estava quebrando os
produtores. Foi entdo que organizamos
a Marcha da Produ-
¢ao. Os cafeicultores
de toda a regiao se
encontraram em
Maringéa e daqui par-
timos em diregdo a
capital federal, na época Rio de Janei-
ro, para acampar em frente ao Palacio
do Catete e s6 sair de la quando o pre-
sidente Juscelino Kubitschek mudasse
o rumo da politica do café. Tropas fe-
derais, no entanto, barraram a Marcha
nas proximidades de Sarandi. Era Mi-
nistro da Guerra o Marechal Lott.

Tempos depois, o senhor es-

taria envolvido em outra acio

politica em defesa dos agri-
cultores e que culminou com

a fundacao da FAP - Frente

Agraria Paranaense, nao é?

Exato. Foi a partir da FAP que
surgiu o primeiro sindicato rural da
regiao, aqui em Maringd. Mas depois,
toda a documentacéo para a funda-
cao de outros sindicatos, chamados
pela populagao de sindicatos catdli-
cos, eram engavetados pelo Ministé-
rio do Trabalho, que dava preferén-
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“Durante a construcao da
catedral tive medo de nao

chegar ao fim da obra”

Foto: Marcus Negrini

Dom Jaime diz que nao opinu na escolha de Dom Murilo Krieger

cia para a instalagdo de sindicatos co-
munistas. O movimento de reagao
contra a politica adotada pelo Minis-
tro passou a contar com o apoio de
governadores de Estado e de muitos
outros politicos.

Todos sabemos que o senhor

teve uma participacao direta

na construcao da catedral de

Maringa. Fale-nos sobre isto.

Quando aqui cheguei, encontrei um
projeto ja elaborado para a Catedral. O
projeto havia sido feito por um irméao
de Dom Geraldo Sigaud e apresentava
uma construgdo imensa, seguindo o
mesmo estilo da Catedral de
Apucarana, mas com duas torres. Nao
gostei e pensei
comigo mesmo:
isso nao combi-
na com Maringa,
uma cidade que
nao tem nada de
antigo, que é arrojada, que deve cres-
cer para o alto. E enquanto pensava em
algo diferente, que fugisse do tradicio-
nal, os soviéticos colocaram no espago
o foguete Sputinik. Estava ali a solu-
¢ao: com o visual do foguete mais uma
cruz em cima estava resolvido como
seria a principal igreja da diocese. Ain-
da mais que o termo sputinik significa
“o que se desprende da terra e se eleva
para o alto”. E isto lembrando a As-
suncao gloriosa de Maria ao Céu.

Como foi a reacao do pi-

blico?

Quando sedecidiu como seria a
Catedral, mandei confeccionar uma
maquete e expor para o publico. As
pessoas, incrédulas, indagavam:
‘isso é igreja?’ Durante a constru-
cao tive medo de nao chegar ao fim
da obra, tamanho o velume de fer-
ro e concreto que era consumido.

»

Fui chamado de louco e até fui con-
vocado pela Nunciatura Apostéli-
ca para esclarecer algumas dtvidas.
Um cidaddo denunciou que eu es-
tava construindo um monumento,
nao uma igreja.

O senhor teve alguma influ-

éncia na escolha do seu su-

cessor?

Ao chegar o momento da entrega
do governo da diocese, como mandag,
o Direito Cano6nico, ndo competia a’
mim escolher o sucessor. Nomeado,
entdo, Dom Murilo Krieger, que vi-
nha de Ponta Grossa, lembrei-me de
uma reunido dos bispos do Regional
Sul 2 da CNBB, quando se pensou
na substituicdo de Dom Pedro
Fedalto como presidente do Regio-
nal Sul 2. Insisti, junto aos bispos,
que fosse eleito Dom Murilo: jovem
ainda, residindo em Ponta Grossa,
perto de Curitiba, tinha todas as con-
digoes para ser o novo presidente do
nosso Regional, o que aconteceu. E
agora, aqui em Maringé, peco ao bom®
Deus e a Senhora da Gléria que o aju-
dem e amparem no seu governo
diocesano nesta seqiiéncia dos anos
de 3° milénio.

Qual o balanco que o senhor

faria da sua vida sacerdotal?

Sei que falhei em muitas situagoes,
mas nao me arrependo de nada do que
fiz. Agradeco a Virgem que me rece-
beu nas suas méaos, no seu coragio de
mae e me conservou até hoje fiel a Igre-
ja de Deus. Se tivesse oportunidade
de voltar ao passado, ao meu tempo
de menino e voltar a escolher entre ser
padre e ser engenheiro arquiteto, sem
duvida, escolheria ser padre. =

ELPiDIO SERRA @

Jornal Maringd Missao
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- Seu maior sonho -
- se realize.
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Imobiliarias Associadas:

Imobilidria Fiorati. Fone: 226.2010

Khouri Iméveis. Fone: 222.9624

Construtora e Imobilidria Expansao. Fone: 255.5255

Shimizu Imoveis. Fone: 223.0481

Imobiliria Silvio lwata. Fone 222.8981

Theodorado Imoveis. Fone: 226.6699

Bellakaza Negocios Imobilidrios. Fone: 226.5163
L Proposta Consultoria de Iméveis. Fone: 227.4641

Becchi Imoéveis. Fone: 224.5250

Delta Emp. Imobilidrios. Fone: 222.8930

Sandalo Imdveis. Fone: 223.1331

Ingaville Iméveis. Fone: 226.7676

Teto Imoveis. Fone: 226.3772

CENTRAL
DE NEGOCIOS
IMOBILIARIOS

O IMOVEL QUE VOCE PROCURA, AQUI VOCE ENCONTRA.



Papai Noel
desceu passoa
passo os 110
metros da
Catedral,
acompanhado
por um
espetaculo

de fogos

campanha Natal - Tempo de Gran-

des Emogées movimentou a cida-

de durante o més de dezembro.
Embalados pelo tema, em diferentes
momentos os organizadores trouxeram
atragoes que realmente provocaram for-
tes emogoes na comunidade. Com cer-
teza a mais marcante foi a chegada do
Papai Noel. Uma multidao se concen-
trou nos arredores da catedral para
recepcionar o bom velhinho que des-
ceu, passo a passo, os 110 metros do
maior monumento religioso da Améri-
ca Latina com uma calma e alegria que
s6 mesmo quem acumulou anos de pré-
tica “escalando chaminés” conseguiria
demonstrar.

Preso por cordas e exercitando téc-
nicas de rapel, o velho Noel fez de
tudo durante a descida: acenou para
a multiddo la de cima; pousou para
fotos; sentou na mureta das janelas
que ficam logo abaixo da torre; arris-
cou alguns passos de danga... Em
cada ato centralizou todas as atengoes.
Principalmente porque teve como
pano de fundo uma belissima quei-
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ma de fogos que durou pelo menos
20 minutos culminando com uma
grande cascata. “Foi um dos espeta-
culos mais emocionantes que ja vi”,
destacou Paulo Roberto Teixeira, Ge-
rente de Vendas da GVT, empresa que
patrocinou o evento.

Ap0s descer até a altura dos vitrais,
o Papai Noel entrou na nave da igreja
e, minutos depois, ja em terra firme,
saiu pela porta da frente da catedral
envolto numa cortina de fumaga, que
causou um belo efeito, principalmente
entre as criangas menores que chora-

O Natal de
| 2001 em
“\ Maringa ficara
‘ na Iembranga

vam ao apertar a mao do bom velhi-
nho. Entre os adultos a emogao tam-
bém i imperou. “Nao consegui conter as
lagrlmas disse uma mae ao ver a ale-
gria do filho de trés anos que acabara
de ganhar um beijo do Noel.

SEM INCIDENTES

Segundo as estimativas do 4° Bata-
lhao de Policia Militar, responsével pelo
policiamento no local durante a desci-
da do Papai Noel, o evento reuniu cer-
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ca de 30 mil pessoas. Nenhum inciden-@

te foi registrado.
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Além da populagédo, os organiza-
dores se mostraram muito contentes
com os resultados. “Nao é facil orques-
trar uma festa desta magnitude, mas
tudo saiu perfeito e, pelo resultado, este
espetdculo deverd ser a marca registra-
da das nossas préximas campanhas de
Natal”, anunciou o presidente do Sin-
dicato do Comércio Varejista de
Maringd, Heitor Bolela Jtnior, um dos
parceiros na formatagao da campanha.

O vice-presidente da ACIM e do
Sivamar, Adilson Emir Santos, atestou

queassina embaixo a declaragio de Bolela, -

lembrando que a tendéncia do evento é
crescer, tanto em niimero de participan-
tes como em atracoes. “Com novos par-
ceiros e a experiéncia acumulada teremos
condigbes de proporcionar uma festa ain-
da mais bonita”, disse ele.

CarPiTAL DO NATAL

Na verdade, desde as negociagoes
iniciais para formatagdo da campanha
Natal — Tempo de Grandes Emogées, 0s
organizadores tiveram como meta criar
uma marca de Natal para Maringd, capaz
de projetar a cidade em todo o Brasil,
nao sé para este ano mas de forma dura-

¥ doura. “Queremos que Maringd, que ja é

)

reconhecida como Cidade Verde e Cida-
de Cancao, passe a ser chamada também
como a Capital do Natal”, sonha o presi-
dente da ACIM, Jefferson Nogaroli.

Ele enfatizou que o envolvimento do
poder publico, por meio da Prefeitura
e da Camara de vereadores, foi muito
importante para alcancar o sucesso da
campanha. O prefeito José Claudio en-
caminhou a Camara um projeto de lei
para que o municipio pudesse ser um
dos parceiros na realizagao dos even-
tos. A Camara, entendendo que o pro-

A

* Vendas
* Locacdo

]

Home-page: www.pedrogranado.com.br

Joao Cliudio Fragos,

jeto iria desenvolver o turismo e dina-
mizar o comércio local, aprovou-o por
unanimidade.

Justificando o apoio, o presidente
da Camara, Walter Guerles, disse que
as campanhas do comércio sdo de fun-
damental importancia pois produzem
beneficios para toda comunidade. “A
ACIM e o Sivamar foram muito felizes
quando buscaram parcerias para garan-
tir a sustentacao desta festa. O resul-
tado do trabalho conjunto foi um gran-
de bem-estar para a populagao. A ci-
dade toda se embelezou para comemo-
rar a maior festa crista”.

O apoio da Prefeitura foi sentido de
diversas formas. Na montagem dos ce-

PEDRO GRANADO

IMOVEILIS

DESDE 1984 TRABALHANDO PORMARINGA

* Administracdo de Imoéveis
e Construcoes
° Pericias e Avalia¢ées Judiciais.

Av. Parané 470 - Fone/Fax: 0**(44) 222-8866 - Maringé - PR

E-mail: imobiliaria@pedrogranado.com.br

Cenarios
representando
as nagoes que
colonizaram
-+ Maringd

ndrios natalinos em diversas pragas da
cidade, na programacéo cultural da
campanha, além do apoio logistico e
financeiro. Para o diretor da secretaria
de Industria, Comércio e Turismo do
municipio, Sebastido de Freitas, a cam-
panha superou as expectativas. “Um
conjunto de fatores evidenciou seu
sucesso e a parceria firmada entre as
entidades foi fundamental para a reali-
zagdo do evento. A semente nasceu for-
te, grande e deve servir de base para o
préximo ano”, disse.

CAMPANHA DO COMERCIO
A campanha Natal - Tempo de
Grandes Emogées também se caracteri-
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ZOU POr uma promogao no comeércio
jamais vista na histéria de Maringé e
que ajudou no bom desempenho das
vendas. Quem comprou nas lojas
credenciadas ganhou um cupom para
concorrer ao sorteio de cinco motos
Honda Biz, dois Palios Young e um
apartamento de trés quartos localizado
num local nobre da cidade. Muitos con-
sumidores se sentiram atraidos pela
possibilidade de ganhar um dos oito
prémios e acabaram impulsionando as
vendas para cima.

E a maior premiagdo para uma cam-
panha natalina”, destaca Santos, da
ACIM, que coordenou a comissdo
organizadora da promogao, integrada
também pelos empresarios Ali
Wardani, Heitor Bolela Janior,
Jefferson Nogaroli e Carlos Tavares.
Para Santos a escolha dos prémios
foi acertada. “Em uma pesquisa feita
pela ACIM, foi levantado que o mai-
or sonho dos consumidores é ganhar
um carro ou um apartamento. As
motos também sao muito valorizadas
pois representam opgao de maior eco-
nomia para o usudrio”, frisou.

BAaLANCO POSITIVO

Num primeiro balanco os organiza-
dores calculam que foram distribuidos 1
milhdo de cupons entre as 700 empre-
sas do setor varejista que aderiram a cam-
panha. “E um bom nimero. Melhor ain-
da porque conseguimos formatar uma
campanha bem organizada e atrativa que
atendeu tanto os consumidores quanto
os comerciantes”, disse.

O diretor de comércio da associagao,
Ali Wardani, lembrou que a promogéo
funcionou como excelente chamariz e
contou com uma divulgagao regional,
gragas principalmente ao apoio da RPC
- TV Cultura, que divulgou a campanha
nas suas retransmissoras, atraindo des-
te modo consumidores de diversas ci-
dades vizinhas e confirmando a voca-
¢ao de Maringa como p6lo comercial da
regido. Ele calcula que de uma maneira
geral os empresérios do setor varejista
tiveram este ano um aumento entre 10 e
15% em relagdo ao ano passado. “Al-
guns setores chegaram a 20%”, disse ele,
destacando que a adesdo a campanha
funcionou como uma ferramenta a mais
no marketing da empresa.

Eligiani Sanches Ernandes, pro-
prietéria de uma loja de perfumaria e
cosméticos, pensa de forma semelhan-
te. Este ano ela foi a primeira a aderir
a campanha e estd certa de que a ini-
ciativa trouxe bom retorno para o seu
negécio. Além de ser um diferencial
importante num mercado tao concor-
rido, a empreséria acredita que a pro-
mogdo ajudou a aumentar o volume
de compras. “E comum o cliente le-
var um item a mais s para atingir o
valor minimo do cupom, que foi es-
tabelecido em R$ 25”, alega.

O superintendente da ACIM, Dirceu
Herrero Gomes, atesta que de um modo
geral o associado tem aderido em peso
as campanhas promovidas pela associ-
agdo e seus parceiros. No entanto, ele
acredita que essas ocasioes poderiam ser
melhor aproveitadas se o empresério
criasse um marketing préprio em torno
do evento, evidenciando seu estabeleci-
mento. “E isto é possivel sem pesados
investimentos, usando criatividade”,
salienta. Herrero lembrou que nesta cam-

Valdir Carniel

O concurso de decoragéo natalina foi
incluido na programagéo da campanha
Natal Tempo de Grandes Emogées e con-
tou com o apoio da Ueta Cine Foto Som.
A organizagao do evento coube ao Con-
selho da Mulher Empresaria e Executiva
que, este ano decidiu premiar todos os
participantes que se inscreveram.

A entrega dos prémios, pOsteres
emoldurados com as fotos das decora-
¢oes, aconteceu dia 20, durante um café
da manha na sede da ACIM. A empre-
saria Maria Licia Fernandes, da comis-
sao organizadora, lamentou que o con-

DECORACAO PREMIADA

curso teve poucas inscrigdes o que, na opi-
niao dela, foi ocasionada pela crise de ener-
gia elétrica anunciada, em meados de 2001,
e que fez com que muitas pessoas que
tradicionalmente decoram suas fachadas
demorassem para enfeitar suas casas e es-
tabelecimentos este ano. “A chuva também
prejudicou muito, atrapalhando a monta-
gem das decoragbes”, explicou.

Como incentivo aos que decoraram os
seus estabelecimentos, os organizadores
premiaram os shoppings: Avenida Center,
Aspen Park e Shopping Maringd; dois esta-
belecimentos comerciais: a empresa Emba-

) (AT [,

A residéncia de Delcia Pulzato foi uma das p

lagens Maringd e a Marcos Boutique de
Pao; um estabelecimento de prestagao de
servigos: o Hospital e Maternidade Maringa
e uma residéncia: a de Delcia Pulzato.
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Adilson Emir Santos, coordenador da campanha

‘panha as lojas Aqui e Agora Confecgoes

" usaram uma estratégia simples, mas fun-
cional para divulgar a adesao. “A loja
colocou as urnas para depdsito dos cu-
pons na calgada e usou o sistema de
som interno para chamar a atengao so-
bre o fato”, disse.

O gerente da loja, Ademir Apareci-
do da Silva, garante que a estratégia se
refletiu nas vendas. “Alguns consumi-
dores, que aparentemente nio entrari-
am na loja, apenas pararam para preen-
cher o cupom, foram atraidos pelas nos-
sas ofertas e acabaram comprando algu-
ma coisa”, conta Silva. Para ele, sem essa

U¢'paradinha’ provavelmente essa cliente-

la sequer notaria o produto.

Herrero, da ACIM, diz que a associ-
agao planeja, nas proximas edigoes, aju-
dar o empresariado a aproveitar melhor
seu “investimento na campanha”, pro-
porcionando cursos e treinamentos de
marketing voltados para este foco.

HOMENAGEM AOS PIONEIROS
Freitas, da secretaria de Industria,
Comeércio e Turismo, considerou feliz
a idéia de representar as nagdes que
ajudaram a colonizar Maringé na deco-
_ragao das pragas, destacando que a ini-

'# ciativa homenageou os pioneiros que

aqui chegaram. No Centro de Convi-
véncia ficaram os cendrios alemao, ita-
liano, japonés e portugués e na praga
Farroupilha o cendrio ucraniano. A
homenagem aos povos do Oriente Mé-

dio se concentrou na praga Napoledo
Moreira da Silva, cuja decoragio reme-
teu ao principal motivo desta festa: o
nascimento do menino Jesus.

Nestes cendrios foram abertos es-
pacos para a instalagdo de barracas de
artesanato e alimentagdo. Algumas ti-
veram a renda revertida para a Funda-
¢do de Desenvolvimento Social de
Maringd. A mostra de presépios rusti-
cos também teve carater beneficente. A
exposicdo foi organizada pela Casa de
Nazaré - que trabalha com recuperagao
de dependentes quimicos — e a renda
foi integralmente destinada a entidade.

O aspecto cultural nao foi esquecido
pelos organizadores da campanha. A
propésito, foi num espago cultural, o
Teatro Calil Haddad, que se deu o inicio
oficial da campanha. Fora isso, a secreta-
riamunicipal de Cultura programou uma
vasta agenda com apresentagao, nas pra-
cas, de grupos musica e danca, oficinas
de artesanato e artes plasticas. O ptiblico
prestigiou a programagao. Para o secreta-
rio da pasta, Jodo Laércio, a parceria en-
tre as entidades promotoras do evento,
possibilitou uma agenda cultural mais
extensa, disponibilizando recursos para
montagem da infra-estrutura necessaria,
como palco, equipamento, iluminacao,
entre outros itens. Para ele os eventos con-
tribuiram significativamente para atrair
pessoas para as pracas. “No préximo ano
a tendéncia é termos atragoes ainda me-
lhores, j& que a campanha seré progra-
mada com maior antecedéncia”, pontuou
o secretdrio.

PrOXIMA EDICAO

A promessa das entidades envolvi-
das na campanha Natal — Tempo de
Grandes Emogoes (ACIM, Sivamar, Pre-
feitura e Camara Municipal) é que a
receita se repetira. “A campanha foi o
inicio do projeto de consolidacdo de
Maringéd como Cidade Natal e servira
de base para o préximo ano”, reforgou
Nogaroli. Ele aposta que a festa sera
ainda mais bonita, principalmente por-

que alguns investimentos feitos este ano
poderao ser aproveitados na préxima
campanha e também porque novos par-
ceiros deverao se agregar ao projeto.

O coordenador da campanha, Adilson
Santos, adiantou que os primeiros pre-
parativos para a campanha de 2002 ja
foram dados. “Tivemos uma conversa
preliminar com o prefeito e o secretério
de Fazenda do municipio e em setembro
deveremos langar oficialmente a campa-
nha”, disse ele. Antes disso, ainda no
primeiro semestre, a associagao e o sin-
dicato do comércio deverdo reunir seus
associados, para apresentar o esboco do
projeto, facilitando deste modo o plane-
jamento dos empresarios do setor.  m

CARREATA
DO NOEL

Uma grande carreata marcou o ini-
cio.da campanha do comércio, no dia
12 de dezembro. Mais de cem carros
percorreram as ruas centrais da cida-
de, anunciando um Natal de grandes
emogcoes. Na frente seguiu um carro
do corpo de bombeiros, com Papai
Noelacenando para todos. Logo atras
vinha um caminhao de som e a jardi-
neira da TCCC. Caminhdes da Via
Verdi e da B. Pismel participaram do
evento exibindo os veiculos sortea-
dos no final da campanha. O Sicredi
Metropolitano doou um dos carros.

Joao Cldudio Fragoso

Venda proibida para menores de 18 anos.




MARINGA PROPOE DISCUSSAO NACIONAL

TRIBUTOS

Conselho Deliberativo da ACIM desencadeia um movimento entre a classe empresarial para
debater a reforma tributaria. Em fevereiro o assunto sera levado para o congresso da CACB

O Conselho Deliberativo da ACIM
vem debatendo um assunto que tem
chamado a atengao da classe empre-
sarial em todo o Brasil. Trata-se da Re-
forma Tributdria, uma questao extre-
mamente importante e delicada para
0s empresarios.

“Todo o setor produtivo da economia
vem sendo onerado ha décadas por uma
carga tributdria elevada e por encargos tra-
balﬁistas em niveis incompativeis com a
realidade econémica do Pais”, destacou
o presidente do Conselho, Hélio Costa
Curta, que ja fomentou diversas discus-
soes sobre o assunto com a classe em-

resarial. O empresario considera como
?atores preponderantes a isto, a acomo-
dacio, a complacéncia e a aceitacao desta
situagao imposta pelo Governo, em suas
trés esferas, Federal, Estadual e Munici-
pal. “Isto demonstra que a classe empre-
sarial ndo despertou e ainda nao formou
um consenso sobre como reverter este
quadro”, alertou Costa Curta.

O Conselho Deliberativo da ACIM
vem discutindo esse assunto com pro-
fundidade, a partir de um estudo feito
pelo empresario e conselheiro Sebasti-
ao Abrao, responsavel por conduzir um
projeto de conscientizacao da classe
empresarial. “Num primeiro momento
a idéia era local, mas depois vimos a
necessidade de levarmos esse assunto
para o ambito estadual e ja nos reuni-
mos com os companheiros das ACIA’s

da regidao e com o presidente da
FACIAP Ardisson Akel, bem como apre-
sentamos o projeto para o presidente
da Confederacao, Luiz Otavio Gomes”.

“Um empresario, uma associagao e
até mesmo um municipio, atuando iso-
ladamente nao tem forgas nem legitimi-
dade para encampar um projeto de Re-
forma Tributdria e da Legislagao Traba-
Ihista, mas a mobilizagao de entidades
representativas da classe empresarial,
como é o caso das ACIA'S, suas Federa-
¢oes e a Confederagdo, em torno de um
ideal comum, certamente trard profun-
das repercussoes junto aos poderes Exe-
cutivo, Legislativo e Judiciario e, especi-
almente, mudancas fundamentais nas
atuais estruturas”, pontua Abrao, que foi
convidado pelo presidente da Confede-
racao das Associacoes Comerciais do
Brasil — CACB, para falar no 222 Con-
gresso Nacional da entidade, em feve-
reiro, na cidade de Brasilia.

Como resultado do trabalho, o Con-
selho Deliberativo sugeriu a formacao de
uma Diretora especifica para iniciar, ani-
mar e se possivel concluir este proces-
so, desencadeando atividades permanen-
tes que mobilizem as associagoes de todo
o pais, sobre um mesmo propésito e ide-
al, isto é, a reformulacao do sistema tri-
butario e do regime trabalhista vigentes.

“Nosso interesse € mobilizar as bases
representativas das empresas em nivel
municipal, estadual e nacional, no senti-
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Sebastiao Abrao: apresentara o projeto
no congresso da CACB

do de criar-se um consenso sobre a me-

lhor forma de planejar e desenvolver um@

novo sistema tributario nacional, bem
como promover um profunda reforma da
legislacdo trabalhista buscando uma
flexibilizacao das relagoes Capital/Traba-
lho”, concluiu Abrao.

“Trata-se de um trabalho minucioso e
organizado, com resultados a médio e lon-
go prazo, nao sendo prudente estabele-
cer prazos para atingir estas metas. Mas o
certo é que ele deve comegar o mais ra-
pido possivel”, frisou Costa Curta.

SERVICO ESPECIALIZADO

Embora atue em todos os segmentos
de seguro, a Patrone Administradora e
Corretora de Seguros, tem o foco mais
voltado para a drea de planos de satide e
seguro de vida, que segundo o diretor da
empresa, Valteir Patrone, € um ramo pou-
co explorado por ser complexo e exigir
conhecimento aprofundado do produto.

Valteir trabalha com seguros desde
1988, tendo obtido sua formacao pela Fun-
dacao Nacional Escola de Seguros. Com
uma vasta experiéncia acumulada, inclu-
sive neste setor de seguro pessoal, em
1994 ele decidiu que era hora de abrir
sua propria empresa, que hoje presta ser-
vigo para vdrias seguradoras conceituadas
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no mercado, entre elas o HSBC Seguros,
Hannover Internacional, Liberty Paulista,
Porto Seguro, Gralha Azul, entre outras.

Recentemente a empresa assinou
contrato com o Santa Rita Satde. Segun-
do Valteir, com este contrato a corretora
ird incrementar ainda mais seus negoci-
os, aproveitando sua larga experiéncia em
planos de satde. O diretor da Patrone
também prevé um crescimento do setor.
“Atendéncia é a populacao se preocupar
cada vez mais com a seguridade pessoal,
visto que até aqui a prioridade era para
os bens materiais”, calcula.

A Patrone mantém também uma parce-
riacom aACIM, que ja dura sete anos. “Nes-

Fotos: Jodo Cliudio Fragoso
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Valteir Patrone (sentado) e sua equipe de corretores

se periodo temos procurado atender os as-
sociados da ACIM com a maxima seriedade
e profissionalismo possiveis. No que depen-

der da Patrone a qualidade na prestacao deg

Zn

servico se manterd”, enfatiza Valteir.
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»Voceé faz parte dessa histéria.
CBN de cara nova em Maringa.

Vocé faz parte aa historia
do mundo. Fique sabendo
.0 que os oulros participan-
tes estdo fazendo e pen-
_saado, ouvindo a rddio que
toca noticia. CBN - 95.5 FM.
.De cara nova em Maringa.

Cobertura total dos acon-
tecimentos da cidade
e da regido. Jornalismo
dindmico, informacéo
em tempo real, entre-
vistas, lazer, cultura.
Tudo o que acontece em

Maringa, na regido e no

Parand; além dos princi-
pais fatos didrios do Brasil
e do Mundo. Fique sintoni-
zado. O que é noticia em
Maringa passa pela CBN:
a radio que toca noticia.

Confira o programa CBN Maringa, de
segunda a sabado, das 9 as 12 horas.
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SIVAMAR FESTEJA POSSE
DA NOVA DIRETORIA

Jantar na Acema marca o inicio da gestao 2001/2003

cio Varejista de Maringd, Sivamar,

festejou, no dia 28 de novembro,
a posse da nova diretoria. Oficialmen-
te os diretores ja estavam empossados
desde 31 de outubro, faltava apenas a
comemoragao. Para isto, o sindicato or-
ganizou um jantar na sede da Associa-
¢ao Cultural e Esportiva de Maringa.

OSindicato dos Lojistas do Comér-

Em seu discurso de posse, Heitor
Bolela Janior, que assumiu como pre-
sidente do sindicato, agradeceu o voto
de confianga dos empresérios que ele-
geram a nova diretoria e destacou que
a entidade continuard aberta as idéias
e projetos que possam colaborar para a
expansao do comércio. “Hoje o Sivamar
é comprometido nao apenas com o se-
tor em que atua, mas com todo o de-

£

senvolvimento de Maringéd”, pontuou.

Bolela Junior declarou que sua meta
é dar continuidade ao trabalho realiza-
do pela diretoria passada, cuja princi-
pal preocupacao foi a de motivar uma
participagao mais efetiva do associado
nas decisoes e agoes do sindicato e deste
modo fortalecer a entidade.

CONQUISTAS ACUMULADAS

Despedindo-se do cargo, Ali
Saadeddine Wardani, fez um balango
de sua administragdo, mostrando-se
satisfeito com os resultados. “Tivemos
muitas conquistas”, comemora, citan-
do como exemplo a implantagao da
Camara de Conciliagao Trabalhista, em
agosto do ano passado. Segundo ele, a
Camara se tornou um importante ins-
trumento facilitando os acordos entre
empregadores e empregados.

Emocionado, Wardani fez um agra-
decimento especial a todos que partici-
param e colaboraram em sua gestao. Ele
garantiu que o tamanho da responsabi-
lidade foi comparavel a satisfagao de
dirigir a entidade. “Aprendi muito e

0 Revista ACIM - Dezembro/2001

ampliei minha visdo no que diz
respeito ao papel sindical”, disse
ele, garantindo que recomenda a
experiéncia. “O sindicato me deu
muitas coisas boas, mas sem du-
vida, a melhor delas é que, mais
do que parceiros, conquistei ami-
gos”, finalizou Wardani, que tam-
bém comemorou seu aniversario
naquela noite.

O presidente da ACIM, Jef-
ferson Nogaroli, parabenizou a
nova diretoria e lembrou que as-
sociagao e sindicato desenvolvem,
héa tempos, um bom trabalho em
parceria na luta pelos interesses da
classe empresarial. No que depen-
der da ACIM, este trabalho conti-
nua, segundo ele.

O prefeito José Claudio Pereira
Neto também falou sobre parceria.
“A prefeitura estd aqui para ser
parceira das entidades e trabalhar
pelo desenvolvimento da cidade.
Nesse sentido, o Sivamar continu-
ara tendo na administragao muni-

cipal uma aliada”, frisou. m Heitor Bolela Jinior, atual presidente do Sivamar

Fotos: Ueta

Massao Tsukada
(a direita)
entrega, durante
a posse,
homenagem aAli
Wardani



,
SAUDE COMECA COM

NOVOS HABITOS

Em seu livro, A Semente da Vitéria, Nuno Cobra,
propoe melhoria na qualidade de vida a partir de
férmulas simples que estdo ao alcance de todos

dade, Nuno Cobra é um profissio-

nal admirado e respeitado no Brasil

® e no mundo, conhecido pelo método de
treinamento que desenvolveu, no qual

propoe o bem-estar integral do corpo: fi-
sico, emocional e mental. Formado em

Educacéo Fisica, durante mais de dez anos

ele foi o preparador fisico do piloto Ayrton
Senna. Além de outros atletas famosos.

No entanto, até pouco tempo o co-
nhecimento do seu método de trabalho
ficava restrito aos alunos da Universida-
de de Sao Paulo, onde ele é professor na
area de Recursos Humanos do Programa
de Educacdo Continuada em Administra-
¢ao para Executivos. Ou por participan-

. tes de workshops ou ouvintes das pa-
lestras que ele ministra. O lancamento
do seu livro, A Semente da Vitéria (Edi-
tora Senac), democratizou o acesso aos
seus conceitos de vida saudavel. Segun-

do o autor, a obra nasceu de
uma vontade de contribuir

‘para a mudanca de vida de

pessoas interessadas em
conhecer e se beneficiar das
suas idéias. Sua proposta —

radical, mas otimista — é a

de transformacgao pela con-
quista da satde.

Abase de seu trabalho é
areconquista do corpo, tra-
tando do aprimoramento fi-
sico, mental e emocional.

“Quando a pessoa se desenvolve como
um todo a partir do corpo, ganhando nova
estrutura, gera auto-estima e consciéncia
de sua capacidade de conquista e amplia
suas possibilidades de realizagao. A partir
dai, cria também uma modelagem men-
tal de sucesso. Assim vence o bombar-
deio de todas as negatividades e resgata
seu poder”, diz Nuno Cobra.

Pude aprender muitas coisas com este
livro, como por exemplo, a alimentar meu
cérebro com uma “dieta” positivista, tem-
perada com o poder de acreditar na mi-
nha capacidade de mudanga de hébitos,
em prol da qualidade de vida. Nuno Co-
bra diz que ndo devemos nos entregar a

© doenca. “Se vocé estd de bem com a
mente e o espirito, procura fazer o me-

Com mais de quarenta anos de ativi-

NunoCobyg
ASENENTE U3 Vinpey

]3'
* =

e

Gersi
Francisco
Andreotti: o
livro
“democratiza”
0 acesso ao
método
Nuno Cobra

lhor para 0 bem-estar do seu corpo e acre-
dita em vocg, é possivel combater doen-
Gas incurdveis, até mesmo o cancer”.
Segundo o autor nosso cérebro é “bur-
ro” e apenas “cumpre ordens”, adaptan-
do-se, portanto, aos nossos comandos, se-
jam eles benéficos ou nao para o organis-
mo. Por isso mesmo, é muito importante
ter discernimento e saber o que estamos
fazendo com nosso corpo, de preferéncia
aplicando-lhes métodos mais saudaveis de
vida, como uma dieta equilibrada e horas
de sono regulares. Também é aconselha-
vel evitar exageros alimentares, temperos
fortes, fumo, alcool, doces em excesso
entre outros itens desnecessarios para nos-
sasobrevivéncia. “Um corpo fragil ndo sus-
tenta um espirito forte”, resume o autor.
Para ele o segredo de satide estd prin-
cipalmente em viver o momento presen-
te intensamente. “Nao deixe nada para
depois. O momento é sagrado e constitui
a Ginica maneira de se viver intensamen-
te. O passado € algo que ndo mais existe,
serve apenas como referéncia. Da mes-
ma maneira, o futuro também nao existe,
pois quando ele passar pelo presente vocé
estara ausente pensando no futuro. Mui-
tas pessoas realmente nao vivem, porque
estao ausentes da vida que passa encan-
tada a sua frente. Dé-se conta desse privi-
légio e use-0 ao maximo”, filosofa ele.
Aleitura é fascinante e pode mudar para
melhor a vida de quem se dispuser a debru-
Gar sobre o livro e a seguir suas propostas!

Gersi Francisco Andreotti
Empresario do setor de confeccées e
Conselheiro da ACIM

Fotos: Jodo Claudio Fragoso

O QUE ESTOU LENDO

Walcir
Franzoni

Empresario e
Diretor do
Copejem

NEEMIAS: UM PROFISSIONAL
A SERVICO DO REINO

O estudo do Livro
de Neemias, do Velho
Testamento, leva a
temas como: politica,
vida profissional,
casamento, dinheiro
e lideranca. O autor
se baseou no texto
biblico para escrever
sua obra,
contextualizando os
conceitos nos nossos dias.

Autor: Paul Freston
Editora: ABU

Paul Freston

Audry A,
Splendor

Supervisora de
comunicacao
da Spaipa

BAUDOLINO

Para quem esperava
ansiosamente, o italiano
Umberto Eco (O Nome da

Rosa) caprichou no seu
novo romance Baudolino.
Trata-se de uma bem-
humorada ficgao sobre
um jovem camponés que
participa das cruzadas e |
da invasdo de |
Constantinopla.
Imperdivel para quem
gosta de assuntos como o |
Santo Graal, Santo j&;
Sudadrio e as tribos
perdidas de Israel.

Autor: Umberto Eco
Editora Record

Umberto Ecq
BAUDOLING) |
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uma ideia

FERIAS COM HORA MARCADA PARA COMECAR
para resolver iss0? o

COM ATAE VOCE CHEGA NA HORA g
OUE QUISER COM CONFORTO W
2 SEGURANCA. o |

Vi de Taxi Aéreo Empresarial, o vdo certo na hora que vocé quiser.
Com aeronaves novas e pilotos que passam por treinamentos na
FlightSafety Internacional em Lakeland, nos Estados Unidos,

fazemos véos para todo o territdrio nacional e para os paises do

Mercosul oferecendo um atendimento personalizado, com toda

seguranga, agilidade, conforto e praticidade que vocé precisa.
Por isso, vocé ndo pode deixar de conhecer o jeito mas facil de chegar

sem atrasos ¢ perda de tempo.

'''''

]

mien gy

FRETAMENTO DE AERONAVES. VOOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS
ATENDIMENTO 24 HORAS.

Praca Dr. Julio Junqueira, 88 - 10° Andar - Sala 1002 - Centro - Arapongas-PR

9y, ! Tel.: (43) 275.3993 / Celular: (43) 9972.3435
- TAX] AEREO EMPRESARIAL tae@onda com br
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- COMPORTAMENTO

ACIONADO O PLANO B

uando se fala em mudanga é qua-
se impossivel deixar de sentir al-
gum desconforto, afinal, implica
em trocar o conhecido pelo incer-
to. Significa dar rumo novo as coisas, aos
pensamentos e a vida e, ainda que as evi-
déncias nos digam que a troca trara bene-
ficios, a diivida estaré 14, de plantao.

Algumas pessoas, entretanto, tive-
ram a coragem de tomar a decisao que
ronda o sonho de muita gente: virar a
prépria mesa e comegar do zero numa
nova carreira profissional. Muitas ve-
zes a guinada acontece porque a carrei-
ra j4 ndo tem os mesmos atrativos do
inicio, o dia-a-dia tornou-se enfadonho
e as expectativas de crescimento sao
pouco motivadoras. Outras vezes, ape-
sar de satisfeitas com a profissao, a
mudanga acena com novas chances de
realizagao pessoal.

O ex-gerente regional da multi-na-
cional White Martins, Sabas Martins
Fernandes, 56, se enquadra neste tlti-
mo grupo. Depois de 20 anos na em-
presa, ocupando um cargo invejado por
muitos profissionais, decidiu jogar
tudo para o alto e investir numa nova
atividade profissional.

A mudanga foi planejada, porém
arriscada. “Ganhava muito bem na épo-
ca e com certeza o fator saldrio nao foi
o que me fez mudar de profissao”, con-
fessa. A decisao veio porque ele queria
uma vida mais estdvel. Ocorre que a
empresa, com muitas unidades indus-
triais espalhadas pelo Brasil, o transfe-
ria sempre que precisava dele numa
determinada filial. Fernandes decidiu
pedir demissao porque estava cansado
das conslantes transferéncias. “Ja tinha
mudado de cidade umas cinco vezes e
nao suportava mais a idéia de pensar
que a qualquer momento poderia ser
transferido novamente”, recorda.

Fernandes deixou o emprego em
dezembro de 1985 e em fevereiro do
ano seguinte abria uma imobilidria em
Maringd. Mas por que imobiliéria se era
formado em Economia e Direito? “Por-
que o setor esta intimamente ligado a
vendas, minha verdadeira vocagao”,
responde. Hoje, ao analisar a transfor-
magao na sua vida profissional, ele
admite: “foi uma mudanca arriscada
porque na época eu realmente ganhava
muito bem e se nao desse certo como
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E preciso uma dose de
coragem para mudar o rumo
da vida profissional. Mas eles
deram essa guinada e dizem

que nao se arrependeram

empresério seria dificil conseguir um
outro emprego com salario semelhan-
te”. Mas garante: “valeu a pena!”.

MUDANCA ACIDENTAL

Almino Tadeu Melo Sodré de
Freitas, 37, nem esperou o fim do curso
para tomar outro rumo no campo pro-
fissional. Depois de dois anos e meio
cursando Farmdcia, na Universidade
Estadual de Maringd, abandonou com-
pletamente os estudos para atuar na drea
de propaganda e marketing. “Estava fa-
zendo a faculdade porque meu pai tem

Monica Ganem
Fraguas: a idéia
inicial era
administrar o
salao

uma farmadcia e eu achava
que seria vantajoso se pu-
desse dar continuidade aos
negoécios da familia”, conta.

Mas este projeto de vida
acabou se desfazendo quan-
do Freitas bateu o carro e foi
obrigado a levantar recursos
para pagar o conserto dos
dois veiculos envolvidos no.
acidente. “Nao podia ligar
para o meu pai e pedir a grana, entdo
sai a procura de um emprego”, relembra.
O emprego foi confirmado na segunda
agéncia de publicidade que ele visitou.
“Procurei as agéncias de publicidade
porque a Ginica coisa que eu sabia fazer
era desenhar”, justifica.

Comegou trabalhando como dese-
nhista, depois passou para o departamen-
to de criagao, diregdo e produgao. Em
trés anos atuando na &rea, ele decidiu
abrir seu préprio negdcio e hoje coman-
da uma agéncia de publicidade. Segun- @
do Freitas, a mudanga de rota no campo
profissional foi o melhor
acontecimento de sua vida.
“Nao tenho nada a ver com
farmaécia, hoje eu tenho certe-
za disso porque me sinto ab-
solutamente realizado com a
minha ‘nova’ profissao”, diz.

Em se tratando de mu-
danga, uma das mais radi-
cais foi tomada pela empre-
saria Monica de Oliveira
Ganem Fraguas. Hoje s6cia
proprietaria de um salao de g
beleza, ninguém acredita
que ela é formada em Direi-
to e que exerceu a profissao
durante um ano e meio.
Mbnica conta que se formou
em Direito com 21 anos e
logo abriu um escritério com
dois socios. Passado pouco
mais de um ano, um dos ad-
vogados seguiu carreira de
juiz e se mudou para
Curitiba. A outra sicia tam-
bém decidiu investir mais na
area de pesquisa e abando-
nar a advocacia. Diante da
possibilidade de ficar sozi-
nha no escritério, Mdnica,
que ja estava insatisfeita com
a profissao, nao pensou

Gil




)

Almino Sodré de Freitas: certeza de que
fez a escolha certa

duas vezes e decidiu feché-lo. Trés
meses depois ela iniciava na nova ati-
vidade. “Sempre gostei muito de
maquiagem, mas s6 que fazia isso
amadoristicamente”, adianta.

Ao propor sociedade com um cabe-
leireiro, Ménica afirma que tinha a in-
tengdo de ficar responsével apenas pelo
i setor administrativo do saldo. “Mas fui
convencida de que teria que fazer
maquiagem e a partir dai aprendi alguns
truques. Depois nao parei mais de
maquiar”. Hoje ela e o sécio, o cabelei-
reiro e fotografo Gil, tém a agenda lotada.
“Foi uma mudanga radical, mas eu fiquei
decepcionada com a advocacia porque é
uma atividade no qual o retorno é muito
demorado e eu nao tinha paciéncia para
aguardar anos por uma decisao”.

Como profissional da area de estética,
ela revela que nao tem do que reclamar.
Além de se sentir realizada porque traba-
lha diretamente com o publico, o retorno
/¢ financeiro é bom. “As desvantagens sdo que
eu nuncamais vou poder passar o Reveillon
na praia; sempre sou a tiltima a chegar nas
festas de final de ano; e chego atrasada nas
festas de casamentos, ando ser que eu seja
madrinha, mas para isso preciso dispen-
sar algumas clientes”, relata.

Apesar das diferencas entre as duas
profissdes, Monica revela que consegue
aplicar no seu dia-a-dia alguns ensi-
namentos da época da faculdade. “Foi
super vélido ter feito Direito porque apren-
di muito sobre as relagoes trabalhistas,
sobre os direitos dos consumidores, con-
tratos de locacao, enfim vérias informa-
goes que eu aplico no salao, seja com os
meus fornecedores, seja com os clientes e
até mesmo com os funcionarios”. ™

LUCINEIA PARRA
Especial para a Revista ACIM
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HORA DE MUDAR

Para a psicéloga Luciene Andréo, um
dos indicios de que chegou a hora de
reavaliar a escolha profissional, ou pelo
menos o local de trabalho, é aquela sen-
sacao de que as horas nao passam. Ou-

tade de levantar para ir trabalhar, baixa
produtividade e deterioragdo das rela-
¢bes profissionais.

Na avaliagdo da psicéloga a mudanga
pode ser benéfica, desde que a decisao
seja bem pensada. “O mercado esta fican-
do cada vez mais competitivo, se a pessoa
nao fizer o que gosta acaba nao agiientan-
do as pressoes e exigéncias”. Nunca é de-
mais lembrar que a mudanga implica tam-
bém em novas escolhas. “Ao optar por algo
diferente sempre deixamos para trds coisas
importantes”, atesta a psicologa. E conti-
nua: “Ao lidar com o incerto lidamos dire-
tamente com o nosso medo, que muitas
vezes faz com que recuemos”. Por isso é
importante a autoconfianga, que nada mais
é do que acreditar no préprio potencial e
na capacidade de realizagao.

Luciene explica que as mudangas nao
precisam ser radicais e muitas vezes podem
acontecer dentro da prépria area de atua-
Gdo. Ela exemplifica: “Uma pessoa que tra-
balha com administragao financeira, mas
se sente travada no que faz, pode deslanchar
indo para o setor de Recursos Humanos”.

Mesmo nas grandes guinadas é possi-
vel aproveitar as experiéncias profissionais
ja adquiridas. “Conhecimento nunca é
descartavel”, ensina. Além do mais, o mer-
cado hoje esta repleto de profissionais que
usam o conhecimento de uma darea em
outra bem diferente e sao valorizados por
isso. Uma dltima dica: quem pensa em
mudar de profissdo nao precisa necessa-
riamente fazer uma segunda faculdade.
Muitas instituicoes oferecem cursos se-
3ﬁéncias, nos quais vocé pode escolher

isciplinas especificas. Além de garantir
capacitagao, as disciplinas cursadas irdo
enriquecer o histérico escolar.

tros sinais importantes sao a falta de von- |
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Sabas Fernandes: mudanca planejada,
porém arriscada
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MULTMA®CAS

Marcas & Patentes

Assessoria e Consultoria
Empresarial no Brasil e Exterior

O Registro

O expressivo numero de
pedido de marcas mostra que o
empresariado vem tomando
consciéncia da importancia do
registro de marcas, ndo apenas
como protegdo de seu uso,
mas, também, como um bem
material de,valor econémico. A
marca registrada .ga@%ﬁ'ao
proprietario ot vdirgi”to ‘de _uso
exclusivo em -t@(t:lo,‘territério
nacional em' seu ramo' de
atividade econbmica. Ao
mesmo tempo, sua
identificagdo pelo consumidor
pode proporcionar uma parcela
estével de mercado, tornando-a
um bem valioso para a

empresa.~ e

\ ( . -
Seja dono, -~
registre!!!

(Ligacao Gratuita)
0800 643-1626

Av. Sao Paulo, 172
13° Andar - Cj. 1312 - Centro
Fone/Fax: (44) 226-3254
Aspen Park Trade Center
Maringa/PR - Cep: 87013-040

www.multmarcasepatentes.com.br
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POLITICA

MAIS EMPREGOS E PRODUCAO *

O deputado federal Ricardo Barros acredita que a flexibilizacao
da CLT podera diminuir a informalidade no mercado de trabalho

Deputado federal representando
Maringd e uma vasta regiao, vice-lider
do Governo na Camara Federal e lider
do Governo na Comissao do Orcamen-
to, Ricardo Barros (PPB) foi o articulador,
na Cdmara, da matéria denominada
“flexibilizagdo da Consolidagao das Leis
do Trabalho (CLT)".

Na proposta do Governo Federal
em regime de urgéncia, o ministro Fran-
cisco Dornelles (Trabalho) entendeu
como oportuna essa flexibilizagdo na
forma de uma concessao garantida em
Constituigao, sendo Barros o Gnico par-
lamentar paranaense integrante da co-
missao de trabalho que conduziu a apre-
ciagdo da matéria, num contexto con-
turbado, agravado pela liberacdo do PTB
e posicao contraria do PMDB. O n(-
mero insuficiente de votos nos cinco
Bartidos de apoio ao governo obrigou a

usca de votos nos partidos que se ma-
nifestavam contrariamente.

“Nesse sentido o atraso da votacao foi
positivo porque a divulgagao das pesqui-
sas de opinido puiblica - principalmente pela
Folha de Sao Paulo — mostrou que a maio-
ria da populagao estava favoravel a maté-
ria. A adesao das centrais de trabalhado-
res, Forca Sindical e Social Democracia
Sindical, também serviu para tranquiilizar
os parlamentares em relagdo ao mérito da
matéria”, explica o deputado.

NECESSIDADE E BENEFICIOS

Ricardo Barros defendeu, em todos os
pronunciamentos durante a discussao da
matéria, a necessidade de entregar as re-
presentagdes sindicais de empregados e
patroes seu atestado de maioridade, ob-
servadas condigoes regionais e estabeleci-
dos os melhores acordos para o trabalha-
dor brasileiro no Pais, onde somente 18
milhdes de pessoas tém carteira assinada,
contra 35 milhdes que estdo no mercado
de trabalho sem esse importante documen-
to. “E evidente a necessidade de negociar
as relagoes de trabalho e permitir a essa
maioria de trabalhadores ndo vinculados ao
mercado formal, 0 acesso a Carteira de Tra-
balho e beneficios decorrentes, entre eles
o seguro desemprego”, pontuou.

O parlamentar paranaense defendeu
ainda a adaptacao da CLT a sazonalidade
da produgao agricola, o grande motor do
Pais, que precisa ter suas caracteristicas
regionais respeitadas porque leis ndo po-
dem mudar clima e natureza préprios em
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regides distintas do vasto Brasil: “O tra-
ba%hador do Nordeste também precisa ter
carteira assinada. Precisamos de regras e
acordos mais claros, que possam ser cum-
pridos pelas partes, executados e fiscali-
zados pelo Ministério do Trabalho. Temos
absoluta convicgao de que vamos ampli-
ar o nimero de empregos formais, man-
ter empregos em setores atingidos even-
tualmente pela queda de vendas, de
faturamento, valorizando e promovendo
acordos entre patroes e empregados de
forma impessoal, através dos sindicatos
aos quais caberd a tarefa de negociar bem
para seus associados”.

Ricardo Barros também defende que
aflexibilizagao apresenta outras vantagens
por ndo estar engessada a uma CLT arcai-
ca: “Certamente que o Pais aumentard
Erodugéo agricola e exportagao. E o tra-

alhador rural que ha muito est4 perden-
do espago para o boi, para o trator, des-
locado para as cidades e enfrentando
Féssimas condigbes de vida com a fami-
ia, porque engrossa o contingente de
mao-de-obra desqualificada, certamente
serd recontratado através de acordos sin-
dicais e podera voltar para a lavoura, onde
sempre teve qualidade de vida e
imf)lementou a produgao agricola nacio-
nal inclusive com maior oferta de produ-
tos as cidades. O arcaismo da lei é que
continua a provocar o fim das pequenas
propriedades rurais e a manutengao dos
trabalhadores no campo”.
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NEGOCIOS

“ GVT APRESENTA PLANOS

DE INVESTIMENTO

Diretores da
empresa se
reuniram com
empresarios e
politicos locais
para falar do
'® balanco de dois
anos de atuacao
em Maringd e
estratégias para
ampliagdo de
mercado

Village Telecom — GVT — estive-

ram em Maringd, no final de no-
vembro, para apresentar os novos in-
vestimentos da empresa para a cidade.
O encontro reuniu dirigentes das prin-
cipais entidades que representam a clas-
se empresarial, entre elas a ACIM, além
de representantes do poder publico.

Na ocasido, Juan Avilez, vice-presi-
dente executivo da GVT no Brasil, fa-
lou sobre os planos de expansdo de
mercado da empresa. Ele adiantou que
em dois anos atuando na cidade a GVT
ja investiu cerca de U$ 2,5 milhoes ge-
rando 300 empregos diretos. “Nés en-
contramos em Maringd, os parceiros
que precisdvamos para que nossos pro-
jetos dessem certo”, frisou.

Novos recursos deverao ser injeta-
dos em Maringa, de qualquer modo as
estratégias de ampliagao de mercado sao
% definidas com base nos resultados de
pesquisas. Além da rede de telefonia,
a empresa pretende oferecer a seus con-
sumidores, entre outros servicos, os de
transmissdo de dados e acesso a
Internet de alta velocidade. “A maior
preochagéo é aliar seguranca e
confiabilidade na prestagao de servigos
e oferecer bons produtos aos nossos
clientes. Sempre dentro de uma politi-
ca de atuacao baseada na facilidade de
uso, relevancia e inovacao tecnoldgica”,
disse Avilez.

Vale lembrar que a GVT é resultado
de um consorcio formado por trés em-
presas do mercado de telecomunicacoes:
a holandesa Global Village Telecom B.V.
(78%) e as norte-americanas Com/Tech
Communications Technologies (20%) e
_ RSL Communications (2%). Este consor-
" cio foi o vencedor da licenga para operar
como empresa-espelho na Regido IT do

Diretores executivos da Global

Juan Avilez fala de investimentos e parcerias

Plano Geral de Outorgas da Anatel.
Para o presidente da ACIM, Jefferson
Nogaroli, Maringa tem muito a ganhar com
o fato de uma empresa, do porte da GVT,
ter escolhido a cidade para se instalar. Ele
lembrou o importante papel desempenha-
do pela ACIM, por meio do IDR e
Codgm, na atragdo dessa empresa.

PoLiTICA DE PARCERIA

O prefeito José Claudio elogiou a poli-
tica de parceria adotada pela GVT com as
entidades representativas da cidade enu-
merando os beneficios que ela podera tra-
zer. Segundo ele, o apoio ao Grémio de
Maringé no primeiro semestre é um bom
exemplo. Além do patrocinio ter sido de
vital importancia na brilhante campanha
do time, também serviu para despertar o
interesse de outras empresas, que hoje
mostram vontade em estar ao lado do
“Galo” nos proximos campeonatos.

“O essencial é que a parceria conti-
nue e que haja um empenhado conjun-
to, entre iniciativa privada e poder pu-
blico, para trabalhar pelo desenvolvi-
mento da cidade”, frisou.

Dentro desta politica de parceria a
ACIM esté migrando para o sistema GVT,
passando a atender com novos niimeros
de telefones. Os associados estao sendo co-
municados individualmente sobre as mu-
dancas. Embora continue atendendo pe-
los ntimeros antigos, os novos telefones ja
entraram em funcionamento, desse modo
o telefone geral da associagdo, que antes
era 221-5050, passa a ser 3025-9595. Ano-
te também outros ntimeros importantes:

e SCPC (Servico Central de Prote-
¢ao do Crédito — 3025-9600

e SAC (Servigo de Atendimento ao
Cliente) — 3025-9646

* Telemarketing - 3025-9635 / 3025-
9636 / 3025-9637. .

Foto: lodo Claudio Fragoso
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FERIAS
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SEGURO VIAGEM:
MELHOR NAO EMBARCAR SEM ELE

O bom das férias
é se ver livre de
preocupacoes,
por isso tal item
é tdo importante
na bagagem

pessoas entram em contagem re-

gressiva para aquela tdo sonhada
viagem ao exterior. A essa altura as pas-
sagens estdo garantidas, as malas prati-
camente prontas e o roteiro planejado.
O candidato a turista nao esquece nada.
Ou melhor, quase nada. O seguro via-
gem é um item que nem sempre consta
na bagagem daqueles que deixam o Pais.
Segundo dados da Embratur, este be-
neficio ainda é pouco usado pelos bra-
sileiros. De cada dez passageiros, cerca
de seis partem sem o cartao de seguro.

C om as férias chegando, muitas

Nao deveria ser assim. A possibili-
dade de torcer o pé, quebrar um dente,
ou ter uma intoxicagao alimentar é mais
comum do que se imagina e mesmo
quem tem uma satde a prova de qual-
quer check-up, esta sujeito a esse tipo
de problema durante a viagem.

Lembrando que fora do Brasil o sis-
tema de satide publico e privado é bem
diferente e qualquer atendimento mé-
dico costuma sair caro, nao vale a pena
tentar economizar alguns ddlares abrin-
do mao dessa tranqiiilidade. Até por-
que o prego do beneficio nao é alto,
chegando a custar menos do que uma
entrada para um show no Carnegie
Hall, em Nova Iorque.

QUANTO CUSTA

O prego varia de acordo com o tem-
po de viagem e o tipo de cobertura que
o seguro oferece. Um seguro viagem
basico da companhia World Plus, por
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exemplo, custa US$ 36 por um perio-
do de 10 dias e oferece uma cobertura
de até US$ 3,5 mil para assisténcia
médica, além de outros beneficios como
reembolo em caso de extravio de baga-
gem. Outras companhias cobram mais;
em compensacao a cobertura é maior.
No caso da Assist-Card, o seguro basi-
co para o mesmo periodo de 10 dias
custa US$ 98, e a cobertura é de US$
20 mil para assisténcia médica em caso
de acidente e US$ 10 mil em caso de
enfermidade. Com outros beneficios
inclusos.

Em geral a contratagdo do seguro
viagem é feita dentro da prépria agén-
cia de turismo que viabiliza o pacote.
Na hora de optar por uma das diferen-
tes modalidades disponiveis é impor-
tante poder contar com uma boa asses-
soria. Silvia Franchini
Rezende, diretora da Valtrac
Turismo, lembra que algu-
mas seguradoras trabalham
com o sistema de reembol-
so. Ou seja, o segurado paga
as despesas hospitalares e
médicas no exterior e recebe
seu dinheiro de volta quando retorna
ao Brasil. “Nao aconselho esta modali-
dade para meus clientes porque quem
viaja raramente estd prevenido para ar-
car com essas despesas inesperadas. O
ideal é poder contar com uma segura-
dora que atenda o viajante aonde ele

estiver”, alerta. Silvia também enume-
ra pelo menos dois itens que, ela acre-
dita, um seguro deva ter: centrais de
atendimento no mundo todo, com
atendentes que falem sua lingua; e um
servigo de telefone free no qual o tu-
rista é atendido a qualquer hora do dia
ou da noite.

“A escolha do seguro pede muita
atengdo. Muitas vezes, gastando a mes-
ma coisa o viajante garante um servigo
melhor e com maior cobertura. Além
disso, é preciso adequar o servigo as
necessidades de cada um”, diz Silvia.

Jodo Cléudio Fragoso

com uma
seguradora que [
atenda o viajante IR
aonde ele estiver”



Ela explica que os beneficios ofe-
recidos sdo diferentes podendo in-
cluir honorérios de advogados e
pagamento de fianga em caso de
envolvimento em acidente no ex-
terior, repatriacdo, inclusive em
caso de morte acidental; servigo de
identificagao e localizagdo de ba-
gagem; ajuda em caso de perda de
documentos e cartoes de crédito, ==
entre outros. Tudo depende da se-
guradora e do plano escolhidos.

4 POR ESCRITO

Ciente de que a maioria que
compra um pacote de viagem para
o0 exterior ndo pensa em seguro, a
Valtrac adota como norma falar logo
de saida sobre as vantagens do servi-
¢o. “Boa parte acaba se convencendo
que vale a pena o investimento”, frisa
Silvia. Na sua agéncia, aqueles que ndo
mudam de idéia, devem assinar um do-
cumento atestando que ndo desejam
& contratar o servigo. Essa é uma prética

que, segundo a diretora da Valtrac, esta
crescendo entre as agéncias e o cuida-
do se justifica. “J4 tivemos casos de
pessoas que optaram por viajar sem
assisténcia do seguro, sofreram um aci-
dente e tentaram cobrar os gastos da
agéncia. Mas nesse caso, nao ha nada
que possamos fazer”, explica.

{

Outras operadoras adotam uma sis-
tematica diferente: incluem o custo do
seguro no pacote de viagem, como se

_ele fosse um item obrigatério. E bom

“yesclarecer que ndo 6, e o cliente pode
reclamar se nao quiser ter este custo
embutido nas despesas de viagem. H4
excegoes: se a viagem for durar mais
de trés meses alguns paises ja come-
gam a exigir o cartao do seguro.

SEGURO DE VIDA

Rubens de Souza, diretor da TAS
Seguradora, empresa que atua com to-
dos os segmentos de seguro, inclusive
seguro viagem, lembra que as ap6lices
nao prevéem a cobertura no caso de
doengas pré-existentes. Outro inconve-
niente, segundo Souza, sdo os limites

. de idade, que oscila na casa dos 70
anos. Em quase todas as apdlices, pes-

L . / :
Gabriel Heg: alguns seguros de vida garantem
assisténcia em viagens ao exterior
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soas além dessa faixa etdria nio tém
direito ao seguro viagem.

Neste caso, pode-se langar mao do
seguro de vida. Gabriel Heg, da Anima
Seguros, explica que algumas segurado-
ras oferecem a garantia de assisténcia nas
viagens ao exterior como um acessorio
do seguro de vida tradicional.

“Quem tem cobertura de um servigo
desse tipo nao precisa de seguro via-
gem”, atesta Heg. A sistemaética é basi-
camente a mesma: o segurado entra em
contato com uma central de atendimen-
to que autorizara o uso do beneficio. Heg
acha vantajoso essa modalidade, porque
a cobertura abrange néo sé o periodo de
viagem, mas 12 meses, que € o periodo
de validade da apélice, com renovagéao
anual. “Na ponta do lapis, o custo é
compensatorio”, diz ele.

Heg explica ainda que a assistén-
cia em viagens ao exterior estao inclu-
idas em alguns seguros empresariais,
como o Vida Simples do HSBC, cujo
custo, pode sair por menos de 4 reais
por funcionério da empresa. O seguro
viagem é também uma cortesia de al-
guns cartées de crédito. Quando o
usudrio compra a passagem pelo car-
tdo, tem direito ao beneficio.

Converse com seu agente de viagem
ou corretor e veja a modalidade que
mais se adequa as suas necessidades.
Seja qual for, o importante é garantir
umas férias tranqiiilas, com a garantia

de um seguro. .
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O ministro
recebe
uadro da
atedral das
maos de
Nogaroli,
com
apresentacao
i
deputado
federal
Ricardo
Barros
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O Tribunal Regional Eleitoral do
Parana vai inaugurar, até fevereiro de
2002, oito foruns eleitorais no interior
do Estado. Com isso, aproximadamen-
te 35% do eleitorado paranaense serao
atendidos pelas centrais de atendimen-
to ao eleitor. Maringa e Londrina foram
as duas primeiras cidades a contarem
com o servico. No dia 8 de dezembro
o Presidente do Tribunal Superior Elei-
toral, Ministro Nelson Jobim, esteve
nesses municipios para a inauguragao
do férum eleitoral. Presente na soleni-
dade, o presidente da ACIM, Jefferson
Nogaroli, homenageou o ministro com
uma tela da Catedral de Maringa.

CARTAO DE CREDITO

O mercado brasileiro de cartées deve-
ra encerrar o ano de 2001 com crescimen-
to de 21,8% no faturamento em relacao a
2000. E o que aponta a pesquisa Indicado-
res do Mercado Brasileiro de Cartées de
Crédito, realizada pela Credicard. Segundo
constatou a pesquisa, o principal motivo para
a expansao é o aumento do uso do cartao
em substituicao a outras formas de paga-
mento, como cheque ou dinheiro. De 1994
a 2001, o uso do cartdo para pagamento
de compras cresceu 330%, enquanto 0s
cheques compensados recuou 36,9%

CHEQUE FRIO

Na segunda quinzena de janeiro a Associ-
acdo das Micros e Pequenas Empresas de
Cascavel deverd divulgar um levantamento,
feito junto aos seus empresarios filiados, para
apurar o nimero de cheques devolvidos, com
o respectivo banco, valor e motivo da devolu-
gdo. A pesquisa promete dar condigbes aos
empresarios que quiserem evitar receber che-
ques de bancos com maior registro de devo-
lugoes. Além disso, ela pretende sensibilizar
as administracoes e geréncias das instituigoes
financeiras para adotarem critérios mais rigo-
rosos para abertura de contas-correntes e li-
beracoes de taldes de cheques. Mensalmente
0s dados deverdo ser atualizados. Algumas as-
sociacoes comerciais estao de olho nos resul-
tados e poderdo adotar o projeto.
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HOMENAGEM

No inicio deste més a Regional No-
roeste da Associacio Paranaense de Su-
permercados reuniu, no Moinho Verme-
lho, associados e convidados para seu
tradicional jantar de confraternizacao de
fim de ano. Durante o evento a enti-
dade prestou homenagem a Schincariol,
eleita “Fornecedora do Ano”. A honra-
ria foi recebida pelo diretor comercial
da empresa, Francisco Flora Neto. O
prémio é um reconhecimento da enti-
dade a regularidade dos servigos manti-
dos pela empresa ao longo do ano.

LEAO

Vocé sabia que parte do seu Imposto de
Renda pode ser destinadg ao Fundo para a
Infancia e Adolescéncia? E o Tributo a Cida-
dania, um programa implantado em nivel
nacional, em parceria com o Conselho Mu-
nicipal, que visa gerenciar recursos destina-
dos a desenvolver projetos na area da crian-
ca e do adolescente, através de dedugoes do
iR. Segundo o presidente do Sindicato dos
Auditores Fiscais da Receita Federal — Dele-
gacia de Maringa e regiao - (Unafisco Sindi-
cal), Shiguemassa lamasaki (foto), pessoas fi-
sicas podem deduzir até 6% do IR devido e,
empresas até 1%. “O limite de 6% também
inclui as doagoes e os patrocinios para pro-
jetos de incentivos a Atividades Culturais e
Artisticas e a Atividades Audiovisuais. No ano

[} \

Da esquerda para a direita: Carlos Alberto
Tavares Cardoso, presidente da Apras; Francisco
Flora Neto; Ricardo Maia, deputado estadual; e
Jefferson Nogaroli, presidente da ACIM e direto:
de capacitacao da Apras 4

WiZ . 4 Setes - \

passado, as doagoes foram de R$160 mil. @
Este ano, hd um potencial, no IR de pessoa
fisica, de mais de R$ 1 bilhdo”. Mais infor-
magoes pelo telefone (44) 221-2144.

ANIVERSARIO

O Sicredi Metropolitano comple- |
tou, em novembro, dois anos de ati- Il
vidades, comemorados com um jan- §
tar empresarial oferecido aos coo-
perados. Um dos pontos altos do
evento foi o sorteio, entre os cotistas
da cooperativa, de um carro Celta.
O empresdrio Antonio Fernandes de
Aratjjo, levou o prémio.

Durante o jantar o presidente da
cooperativa, Luiz Ajita, destacou o

nanceira. Lembrou que das 28 coo-

perativas de crédito filiadas ao Sicredi
no Parand, Maringd € a primeira no sis-
tema cooperativista de crédito mituo
voltado para o comerciante. Na pratica
a cooperativa tem sido o brago direito
de muitos micros e pequenos empresa-
rios do comércio, disponibilizando re-
cursos de forma rapida e facilitada,
viabilizados através da unido da classe

: : 7 SEOra Y Y Cooperados e diretores da ACIM e do Sicredi i
carater pioneiro desta instituicao fi- (acima) e no detalhe o ganhador dg c::'rro I(I:I,:gtl’opf)htano

Jodo Cliudio Fragoso

e

empresarial. Ajita lembrou que s6 no
Parand, as entidades ligadas ao Sicredi
administram cerca de R$ 250 milhoes
com mais de 58 mil associados. Mesmo
prestando servicos a baixos custos e
disponibilizando o crédito rural e geral a ®
taxas inferiores a média do mercado fi-
nanceiro, a rentabilidade do patriménio
liquido foi de 11,71% em 2000.
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¢ QUIMICA
Em dezembro o governador Jaime
Lerner assinou protocolo de intengoes
para instalacao da Raudi Industria e Co-
mércio, em Maringd. A empresa investi-
ra R$ 72,5 milhdes para implantar no
municipio uma unidade de producao de
bicarbonatos, carbonatos, acetatos e de-
: rivados. A tecnologia a ser empregada é
| pioneira no mundo e foi desenvolvida
pela propria empresa. A Raudi fard o apro-
veitamento do gés carbonico gerado pe-  presa, Ricardo Raudi (na foto, a direita
} las destilarias de agticar e dlcool, para pro-  do governador Jaime Lerner), com a ins-

EU RECOMENDO

Espaco aberto ao leitor para
indicacdo de filmes, CDs,
exposicoes, restaurantes, bares...

e SRR oS 4

Tania Mara

duzir produtos quimicos dealtovaloragre-  talacio da inddstria 450 empregos serao Serra
| gado. A meta é instalar o empreendimen-  gerados, dos quais pelo menos 50 serdo
9 to em 18 meses e garantir uma produ-  de profissionais de alta especializagao, a Empresaria
cao anual de 168 mil toneladas de pro-  serem buscados junto a Universidade
dutos quimicos. Segundo o diretordaem-  Estadual de Maringd.
Divulgagio
- k
.P& REN.A (5 MENU CULTURAL
T AeNAuy s, Em junho deste ano a Rio “Fresa y Chocolate é um

Sul convidou cerca de 20 cele- filme no qual bom humor e
bridades do cenario artisticona-  politica sao misturados com

cional para elaborarem um car- I”r”'???l:; ';oecﬁ;’::; "’ﬂ,g,,‘;’,%‘;
dépio de voo, denominado em festivais de cinema no

§ Menu Cultural. A partir desses mundo inteiro.

"."" pratos a Rio Sul centralizou os _A histéria, dirigida por

W2\ 30 melhores caterings (empre-  Tomdz Gutiérrez Alea e Juan

: ; sas que servem refeicoes de Carlos Tabio, trata das

\g SINDVEST bordo) do Brasil, que executa- contradicées do pais, que

O presidente Jefferson Nogaroli marcou pre- ram e embarcaram as receitas, ~ Vive sob o regime ditatorial

senca na etapa final do concurso da Fiep & Renaux Dos 20 cardapios, quatro fica- cor;jc‘leugi?iil f ;s;:g,r 33

S Mods reazado o aldoutubrora  ram pars Matingh o g s encont g d o

hari, na g Istas, entre Cater Ingd. Durante os meses de um intelectual
profissionais e estudantes de "]0da- O concurso é de outubro e novembro a Rio homossexual (Jorge Perugorria) com
uma iniciativa do Sindvest através do Comité Gestor Sul fez uma pesquisa entre seus  um militante politico machista (Vladimir
do Plano Estratégico da Inddstria do Vestuario do usudrios, que elegeram os me- Cruz). (g roteiro teve como base o
Parand, comité que envolve os nove sindicatos do Ihores servigos pelo sabor, apre- conto de Senel Paz e equilibra a
vestudrio do Parand, além de varias entidades re- sentacao, qualidadle dos ey discussdo tanto pelo lado politico

presentativas do setor de moda. A proposta do even- quanto pelo preconceito.”

to é promover e descobrir novos talentos da moda
paranaense. O concurso premiou em primeiro lu-

gar a estudante de Moda da UEL, Rafaela Sasaki, e

em segundo lugar o estudante do Cesumar, Paolo

. Ridolfi . Na foto, Nogaroli entrega o troféu de par-
¥ ticipagao a Daniela Jacomel, uma das dez finalistas.

tos e outros itens. A pesquisa
resultou num ranking entre as
empresas, no qual a Cater Inga
ficou em 32 lugar, a frente de
empresas conceituadas como a
Cater de Curitiba (172 no
ranking) e Sao Paulo (159).

LIDERANCA

Em sua visita a Maringa o presidente
da Confederacao das Associacoes Comer-
ciais do Brasil (CACB), Luiz Otavio Go-
mes conheceu o sistema da cooperativa

Joio Cliudio Fragoso

de crédito do comerciante, o Sicredi Me-
' tropolitano. Gomes mostrou-se impressi- “Adoro o tr ab.alho do
onado com os resultados apresentados Zeca Baleiro. Um
o pelo presidente da instituicao, o empre- maranhense de 35 ¢
j sario Luiz Ajita, e elogiou o projeto langa- anos, excelente ¥
i do pela ACIM. Na ocasido, o presidente compositor e dono de - ZecaBalei e
wﬂ da associagao, Jefferson Nogaroli, ainda uma voz rouca e grave. A
apresentou as diretrizes e resultados do Maravilhosa. Lir Icas €
A | trabalho realizado pelo Instituto para o oseu 3’ CD. Masicas =% -~
" F VRN 3 Desenvolvimento Regional (IDR), outro leves e com muito som ) -
¢ L ; . . 6rgao ligado a associacao. Mais uma vez de violao. A sensibilidade fica a
O presidente da CACB, Luiz Otavio Gomes destacou a forca do trabalho que flor da pele. Otimo para ‘amarrar
Gomes, com Jefferson Nogaroli, ‘ ; o q - bodes’ ahsarha vida:”
‘esidente da ACIM, e Luiz Ajita, asociedade civil desempenha em Maringa odes” e p :

presidente do Sicredi Metropolitano e elogiou o papel de lideranca da ACIM. Fotos / lodo Cliudio Fragoso
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Todos os presidentes receberam uma méh§io especial durante o evento. No detalhe (telao), Jilio Félix, Diretox: ﬂe Certificacao da TecPar

CERTIFICACAO COM FESTA

ACIM PROGRAMOU UM GRANDE EVENTO PARA &
MARCAR A ENTRECA DO CERTIFICADO DE QUALIDADE

ACIM orgulha-se de ser a quarta
A associagao comercial do Brasil a

receber o Certificado de Qualida-
de ISO 9002. As outras sdo as associa-
coes de Sao Paulo, Curitiba e Cascavel. A
festa de entrega da certificagdo ocorreu no
dia 20 de novembro, no Teatro Calil
Haddad, reunindo grande ptiblico, entre
empresarios, profissionais liberais, diri-
gentes de entidades empresariais e repre-
sentantes do poder publico.

Destaque para a presenca do presi-
dente da Confederagao das Associa-
goes Comerciais do Brasil (CACB), Luiz
Otavio Gomes, que veio de Macei6 es-
pecialmente para o evento. Gomes, que
representa uma entidade que hoje con-
grega 27 federagdes, 2033 associagoes
(entre elas a ACIM) e 2,5 milhoes de
empresarios, nao conhecia Maringa,
mas disse que se encantou com a cida-
de e com a forga do trabalho que a soci-
edade civil desempenha aqui.

Sobre a conquista da ISO 9002,
Gomes ressaltou que uma das novas
diretrizes da CACB é reforgar o papel
das associagoes comerciais na busca do
desenvolvimento regional. E nesse sen-
tido, segundo disse, a certificagao traz

@ Revista MCIM - Dezembro/2001

uma contribuigdo importante na medi-
daem que comprova a qualidade dos
produtos que a instituigdo oferece e re-
afirma o compromisso com a comuni-
dade. Por isso mesmo, Gomes elogiou
a iniciativa da ACIM que se coloca en-
tre as primeiras associagoes certificadas,
destacando também o papel de lideran-
ca que ela desempenha na regido, atu-
ando como difusora de um padréo de
qualidade comprovada.

ACIMA DE TUDO O ASSOCIADO

Para o associado da ACIM, que a
esta altura pode estar se perguntando
o que tem a ganhar com a conquista da
ISO 9002, o diretor de Certificagao do
Instituto de Tecnologia do Parana —
TecPar —, Julio César Félix, lembra que
a certificacdo é antes de tudo uma ga-
rantia para o associado, pois as nor-
mas da qualidade se sobrepéem aos
interesses pessoais e terdo de ser res-
peitadas em qualquer situagéo. Signifi-
ca dizer que os servigos prestados pela
associagao seguirdo um padrao de qua-
lidade, ndo importa quem assuma a
presidéncia ou a diretoria nas préxi-
mas gestoes. O Tec-Par foi a entidade

Fotos: Jodao Claudio Fragaso

que emitiu o certificado para a ACIM.

O presidente da Federagao das As-
sociagbes Comerciais, Industriais e
Agropecudrias do Parana, FACIAP,
Ardisson Akel, complementou a idéia
dizendo que a certificagdo é um selo
que identifica o aperfeigoamento conti-
nuo da instituigéo. “Com a avaliagdo
permanentle, é possivel controlar todos
os servicos de forma que a associagao, ‘
de agora para frente, s6 agregue mais e
mais valores”, destacou Akel.

Ao falar do processo de certificagdo
da ACIM, o presidente Jefferson
Nogaroli salientou que estar em con-
formidade com as normas da ISO hoje
em dia nao é um luxo, mas uma exi-
géncia de mercado. “Sempre acreditei
na busca de um certificado de qualida-
de como um processo constante de
melhoria”, pontua.

E por entender quea certificagio da
ACIM foi uma somatéria de esforgos,
cujo mérito deve ser dividido inclusive
com diretores de outras gestoes, Nogaroli
fez questao de reunir e homenagear na
festa de certificagao, praticamente todos
os ex-presidentes que ja passaram pela @
associagao (alguns por problemas de
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satide ndo puderam comparecer, mas
enviaram representantes), conferindo
deste modo um brilho especial a festa.
“Eles representam a histéria viva da
ACIM, a qual também estou escrevendo
um capitulo e por isso mesmo me sinto
honrado em poder homenagear quem
muito fez para o engrandecimento desta
entidade”, frisou Nogaroli.

Ao precursor deste grande projeto
que é a associagao comercial, Américo
Marques Dias, o primeiro presidente,
coube a honra de receber formalmente
o diploma de certificagéo, entregue pelo
diretor da TecPar.

Nogaroli ressalta que hoje é dificil

V" retroceder e imaginar a ACIM como era
antes. Na sua avaliagdo a implementagéo

eu o certificado em nome da ACIM

daISO 9002 propiciou maior organiza-
¢ao, formalizagdo de responsabilidades,
maior integragao entre os setores, agili-
dade na resolugao de problemas, mai-
or capacitagdo e qualificagdo funcional,
melhoria no atendimento, maior segu-
ranca e confiabilidade ao cliente.

Segundo adiantou o presidente, o pré6-
Ximo passo, j para 2002, serd adequar o
sistema implantado na ACIM para a nova
versdo da norma e informatizar a sistema-
tica de controle de documentos. Outra
novidade é o projeto Conexao ISO, cujo
objetivo é sensibilizar e estimular os sin-
dicatos e associagdes a implantarem o pro-
grama da qualidade, tendo a associagio
como difusora de um modelo.

Representantes de diversas entida-

Franciane Rodante Gaioid, Coordenadora da
Qualidade, foi homenageada pelo importante papel
que desempenhou no processo de certificacio

¢
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Yasushi Shima, sécio da Pentagono Consultoria, parceira
no processo de certificacao

s 4

Jefferson Nogaroli, anfitriao da noite, pousou ao lado de
politicos e representantes de entidades classistas

des assinaram um protocolo de inten-
GOes para este projeto, cuja formalizagao
se deu na festa de entrega da
certificagdo, quando o presidente da
Camara Municipal, o vereador Walter
Guerles, assinou o documento em nome
de dez entidades. Sdo elas: Camara
Municipal; Casa Mercosul; Instituto
para o Desenvolvimento Regional; Sin-
dicato do Comércio Varejista; Sindica-
to da Industria Metaltrgica, Mecénica
e Material Elétrico; Sindicato da Indus-
tria do Vestudrio; Sindicato dos Esta-
belecimentos Particulares de Ensino do
Noroeste do Paranda; Associagado
Paranaense de Supermercados; Sindi-
cato Rural Patronal e Sindicato dos
Revendedores de Combustiveis.
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Ivanete Aparecida Pagnan,
coordenadora do SCPC, representou
todos os funciondrios ao receber o
quadro comemomorativo das maos do
jornalista Frank Silva

.-

José Claudio, Jefferson Nogaroli, Luiz Otavio Gomes

e Ardisson Akel

PALESTRA E JANTAR

Para marcar ainda mais a cerimo-
nia de certificagdo, a ACIM convidou
Nuno Cobra para falar sobre Quali-
dade de Vida. O palestrante é conhe-
cido em todo o Brasil pelo importan-
te trabalho que desenvolve nesta drea.
Ele é formado em Educagao Fisica e
durante mais de dez anos foi o
preparador fisico do piloto Ayrton
Senna. A festa contou ainda com um
jantar dangante, no Moinho Verme-
lho, onde nao faltou animagao. Du-
rante o jantar foram feitas algumas ho-
menagens aos funciondarios e direto-
res da associacao, que tiveram um
envolvimento mais estreito com o
processo de certificagao. =

assina o protocolo de intencgoes,

O ex-diretor Claudio Mukai foi, na primeira gestao de
Nogaroli, representante da Diretoria no processo de
certificacio, tendo sido lembrando por isto durante a festa

Diversas autoridades foram chamadas’a
compor a mesa principal do evento

(0] presiénte da Camara, Walter Guerles,

acompanhado de perto pelo diretor geral da
Casa Civil do Parani, Joel Coimbra

O vice-presidente da ACIM Antor
Fermenton entrega homenagem ao dire
Carlos Wiirmeister, representante
Diretoria no processo de certificagao

Luiz Carlos Masson, membro do Conselhc

Deliberativo, presta, em nome da ACIM,
homenagem a Sebastiao de Freitas, um

A Associagdo Comercial do Parand é
a primeira entidade do género do Pais a
receber do 22 Organismo Certificador do
Brasil — a DNV — Det Norske Veritas — a
certificacdo 1SO 9001:2000. A certifi-
cagao, entregue no dia 19 outubro de
2001, é um resultado da parceria de al-
guns anos com a consultoria BR PRO -
Produtividade Consultoria S/C Ltda e da
visdo estratégica da ACP.

Celi Borges, gerente administrativa fi-
nanceira da ACP e representante da dire-
cio da entidade no processo de
certificacdo, explica que o modelo de

ACP E A PRIMEIRA DAS ASSOCIACOES COMERCIAIS A RECEBER A ISO 9001:2000

gestdo na nova norma, foca a gestao do nego-
cio, o atendimento aos requisitos do cliente e
a melhoria continua. Para a gerente, a
certificagdo marca uma evolugao da quali-
dade dos servicos da ACP, fruto de um proces-
so iniciado em 1997, quando a entidade ini-
ciou a implantacdo do sistema de qualidade.
“O resultado desse primeiro trabalho surgiu
em maio de 1998, com a certificacao da en-
tidade, pela NBR 1SO9002/94", informa.

O trabalho de vanguarda da ACP pode
ser percebido em andlise dos dados nacio-
nais sobre a nova norma de qualidade. De
acordo com a matéria publicada pelo QSP

Ultimas Noticias -de 04 de dezembro-, “até
outubro de 2001, segundo o ABNT/CB-
25, apenas 98 certificados ISO 9001:2000
foram emitidos no Brasil (esse ndimero in-
clui também novas empresas certificadas
em 2001). Se levarmos em conta que o
total acumulado em nosso Pas é de 7.641,
ainda faltam mais de 7.540 certificados
baseados nas 1SO 9000 edicio de 1994
para serem revalidados!!”.

“Para a ACP ¢é gratificante fazer parte
deste seleto ndmero de empresas ja enqua-
dradas na nova versao da norma”, comen-
ta o presidente da ACP, Marcos Domakogki.

@ Revisia BCIM - Dezembro/2001

dos consultores que trabalhou no projeto

&



Maringd, os delegados Mauricio de
Oliveira Camargo, chefe da 9° Sub-
divisdo Policial, Nilson Rodrigues,
delegado adjunto, e José Aparecido
Jacovds, delegado operacional, estao
. realizando um trabalho digno de nota.
‘Diversas agoes foram executadas des-
r de a vinda deles para Maringa e que
resultaram em maior eficiéncia e agi-
lidade no atendimento a populagao.
r O chefe da 9* SDP destaca que sé
conseguiu estes resultados porque teve
forte apoio da comunidade local. Citou a
prépria ACIM como exemplo, que doou,
| em sistema de comodato, quatro com-
putadores para a policia. Além disso, fez
repasse de verbas durante um ano, que
| permitiu que a policia colocasse em fun-
‘ cionamento as 25 viaturas da frota. Quan-
do os delegados assumiram apenas 8
: estavam na ativa, as demais estavam na
‘ garagem e nao havia recursos para o con-
’ *’serto. Hoje, a frota é de 30 velculos.
Junto com os carros houve também
um crescimento no corpo da policia.
Foram efetivados 40 novos investiga-
dores e 18 escrivoes, todos policiais de
carreira. Além disso a administragdo

[Ty

N o comando da Policia Civil em

vegetal-forte

Camara homenageou os delegados

BOM TRABALHO!

A atuacao da Policia Civil em Maringd merece reconhecimento

SEGURANCA

Tabajara Marques

< P
ot

municipal designou 7 servidores para
trabalhar na 9 SDP. Na pratica isto
resultou no aumento do nimero de pri-
soes. A média mensal que era de 140

resos, hoje é de 250. Alguns outros
atores contribuem para isso. Um de-
les é a intensificagao do cumprimento
do mandato de prisao, gerado gragas
ao aumento do efetivo da Policia.

Uma iniciativa simples ajudou a
resolver um problema cronico de
superlotagao da ala feminina da cadeia
de Maringa. Para isso usou-se a estru-
tura ociosa da cadeia publica de
Astorga, aumentando de 12 para 25 o
numero de vagas.

Coma estruturagao da delegacia anti-
téxico, que antes s6 existia no papel, cres-
ceu o numero de prisoes de traficantes.
S6 em 2001 foram 96. Camargo destaca
3119 oBanco do Brasil, numa parceria iné-

ita no pais, doou um carro para esta
delegacia. Ele também lembra que o Ban-
co Itat viabilizou a construgao de um sa-
lao de 100 m2, que permitiu otimizar o
uso do espacgo da 9* SDP.

“A integracao com a sociedade civil,
com os poderes Executivo, Legislativo e
Judiciério, e com a propria Policia Mili-
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tar, estd somando esforgos e garantindo
maior seguranca e qualidade de vida para
apopulacdo”, destacou Camargo.

Ele enumera algumas a¢ées importan-
tes: foi descoberta e presa 1 quadrilha de
assalto a onibus que agia na regiao; o
mesmo aconteceu com 3 quadrilhas de
assalto a banco; foram desativados os
desmanches clandestinos (56 ao todo); o
sequestro da filha do médico Jorge
Chammas foi solucionado com sucesso,
tendo sido identificados e presos todos
os envolvidos, que inclusive ji estdo
cumprindo pena; em 2001 foram
registrados 11 homicidios em Maringa,
destes 9 ja foram esclarecido e 2 estdo
em fase final de investigacao.

Camargo também conta, com satis-
fagdo, que a Policia Civil de Maringa,
fecha o ano de 2001 com as contas equi-
libradas. Segundo ele, para quem co-
nheceu como era a estrutura de funcio-
namento da delegacia antes, sabe que
isto é um grande feito.

Para 2002 ele diz que a meta é buscar
novas viaturas para ampliar ainda mais a
capacidade de atendimento a populagao.
A Policia Civil também estara concentrado
esforgos para combater a pirataria, traba-
lhando em conjunto com a Policia Federal.

Camargo agradeceu, em nome dos
trés delegados a entrega do Mérito Co-
munitario e do Brasdao do Municipio
feita pela CAmara Municipal em mea-
dos de outubro. “Recebemos esse pré-
mio com muita satisfagdo porque ele
representa o reconhecimento da comu-
nidade pelo trabalho que estamos rea-
lizando”, declarou. “Mas também
achamos que nossa responsabilidade
aumentou a partir dessa homenagem”,
interou. O delegado disse que preten-
de continuar trabalhando em parceria
com os diversos segmentos da socie-
dade e que conta com a participagao
da sociedade, seja fiscalizando, denun-
ciando ou acreditando no trabalho da
policia. “Gostaria de agradecer as par-
cerias, principalmente as estabelecidas
com a classe empresarial, sem a qual
nao conseguiriamos muitas das con-
quistas ja alcancadas”. -




EVENTO

AUTOMECANICAS DO NOROESTE
REALIZAM ENCONTRO EM MARINGA

Os coordenadores do Projeto Empreender
promoveram o primeiro encontro do setor com a
participacdo de mais de 150 profissionais da area

vembro, o 1° Encontro dos Nu-

cleos Setoriais de Automecanicas
do Noroeste do Parand - Encam. Os nu-
cleos fazem parte do Projeto Empreender
coordenado pelas associagoes comerciais
de Maringa (ACIM), Paranavai (ACIAP),
Campo Mouréo (ACICAM), Umuarama
(ACIU) e Nova Esperancga (ACINE).

O evento foi realizado no auditério
do SESI e reuniu mais de 150 profissio-
nais da area que trocaram experiéncias
resultantes das agoes desenvolvidas nas
cidades onde os ntcleos estdo atuan-
tes. “Reunir um niimero tao expressivo
foi uma grande conquista”, comemorou
a coordenadora do Projeto Empreender
pelo Sebrae, Maria Alice Pinatti. “Con-
seguimos cumprir com o objetivo do
encontro que era a ampliagdo da rede
de contatos dos empresdrios que atu-
am no setor de automecénicas”, frisou.
Além dos ntcleos da regiao, estiveram
presentes representuntes de Arapongas,
Apucarana, Londrina e Campo Largo.

Os participantes também receberam
uma verdadeira aula de como se organi-
za um nucleo setorial. O coordenador
do Nicleo Estadual de Automecéanicas
de Santa Catarina, Elvis Charley
Ludwig, apresentou os impressionan-
tes nameros que o nucleo setorial de
automecanicas daquele Estado conseguiu
em 10 anos de atuacao. Pioneiros no
setor, os catarinenses possuem a maior
rede de oficinas mecanicas credenciadas
do Brasil, onde o servico executado por
uma tem garantia nas demais. O ulti-
mo encontro, realizado em Jaragua do
Sul, reuniu mais de 1.350 empresarios
de automecanicas.

“O Nucleo Setorial de Autome-
canicas de Santa Catarina conseguiu até
mesmo mudar algumas determinagoes
que vinham das féabricas e das
montadoras. Hoje o setor esta em fran-
co desenvolvimento e aponta para no-
vas melhorias e vantagens no futuro”,
destacou Elvis.

Ap0s essa palestra, os empresari-
os tiveram outra aula de motivagao.

q ACIM realizou, no dia 24 de no-

@ Revista Aé'm - Dezembro/2001

Dessa vez com o consultor
José Amauri Crozariolli,
conselheiro da ACIM, que
falou sobre o tema “Profis-
sional. Ser ou nao ser? Eis
a questao!”.

No cAMINHO
CERTO ’

Os nucleos do Noroeste
do Parana estao trilhando
um caminho parecido com
o da experiéncia cata-
rinense. Além da grande participagao
de empresérios do setor, os nucleos
estdo sendo apoiados por empresas de
grande porte como a Sabé, Gevasco,
Dama e Zamper Ferramentas. “Ja ga-
rantimos a participagao desses parcei-
ros no segundo encontro, no ano que
vem, e também para o primeiro encon-
tro estadual que sera realizado em ou-
tubro”, comemora o coordenador do
Projeto Empreender pela ACIM,
Eraldo Luiz Pasquine.

O presidente da Associacao Comerci-
al de Paranavai, Mauricio Ghelen, elogiou
aatuacao das coordenadorias do Empre-
ender e disse estar confiante de que os
resultados virao antes do esperado. “O
simples fato dos empresérios se reunirem
e trocarem experiéncias da um ganho enor-
me para qualquer negocio”, pontuou.

Existem cerca de 150 mil oficinas
mecanicas no Brasil. Dessas, 147 mil
sdo independentes e estdao nas maos de
empresarios com os mais diversos per-
fis. “Ha empresas familiares, que nas-
ceram no fundo de quintal, outras que

Elvig_[ﬁdwig fala sobre as conquistas dos nicleos de
Santa Catarina

Fotos: Jodo Cliudio Fragoso

foram montadas com recursos de acer-
tos trabalhistas, outras que ganharam
franquias. Em geral, o setor sempre foi
muito desorganizado. O Projeto Empre-+
ender estd ajudando essas empresas a
competirem nesse mercado tao exigen-
te”, finalizou Elvis Ludwig.

MAiIs DE 2 MIL EMPRESAS

Inspirado em um projeto que registra
resultados significativos na Alemanha,
o Empreender chegou ao Brasil em 1991.
A primeira cidade a implantar o progra-
ma foi Joinville, em Santa Catarina.

No Parana, o Empreender é desen-
volvido pelo Sebrae/PR e pelas associ-
agoes comerciais, em parceria com a

2 )

Confederagao das Associagdes Comer- &y

ciais do Brasil - CACB, Federagao das
Associacoes Comerciais, Industriais e
Agropecudrias do Parana — FACIAP e
com apoio da Federacao das Industrias
do Estado do Parana — FIEP. O progra-
ma estd presente em 37 municipios
paranaenses e ja beneficia cerca de
2.148 empresas de 45 setores. |

Algumas
empresas
montaram
estandes para
demonstracao de

produtos durante

0 12 Encam
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CONVENIO MEDICO

PAM
Plano de sadde que oferece diferentes produtos
para atender a todos os tipos de empresas, com am-
la rede de médicos, hospitais e servigos especia-
izados. Av. Tiradentes, 1061. Telefone 218-1530.

HSBC
O seguro satide do HSBC garante a cobertura de
atendimentos médicos e clinicos especializados,
- internamentos hospitalares e atendimento psiquidtri-
YO Telefone 262-2134 (Patrone Corretora).

) .

Unimed

Plano de satide com grande rede de médicos para
o atendimento clinico, hospitalar e servigos
especializados. Av. Tiradentes, 1008. Telefone 222-7050.

Santa Rita Sadde
X Plano de satde que oferece diversos produtos
empresariais de assisténcia médico-hospitalar. Aveni-
da ﬁ1dependéncia, 14, sala 2. Telefone 262-1306.

Caroline Phillip — Psicéloga

Prestagdo de servicos nas dreas de Psicoterapia,
Acompanhamento Psicoldgico, Avaliagao Psicolégica
e Orientacao Psicoldgica Vocacional e Profissional. Rua
Néo Alves Martins, 3377, Sala 2. Telefone 224-4196.

Luzia Helena Lima Bastos - Psicéloga

Prestacao de servicos para as empresas as-
sociadas na drea de psicologia clinica, na espe-
cialidade de psicoterapia de adultos e adoles-
centes. Rua Néo Alves Martins, 3415, sala 304,
Centro.

Ana Cldudia Gongalves e Ana Sueli Luchetti
Vieira de Oliveira — Psicélogas

Prestacao de servigos nas dreas de
Psicoterapia em criangas, adolescentes e
adultos, com orientagao vocacional e pro-
fissional e avaliacao psicopedagégica. Ave-
nida Curitiba, 486, sala 703. Telefone 224-
9235.

Patricia A D. Colchon e Renato Gimenes de
Brito — Psic6logos

Prestagao de servicos nas dreas de Psicoterapia
em criangas, adolescentes e adultos, com orienta-
¢do vocacional e profissional e avaliacao
]?sicopedagégica. Avenida Curitiba, 486, sala 703.
e

l lefone 224-9235.

SERVICO

CONVENIO ODONTOLOGICO! o agl
\>
Uniodonto
Prestagao de servigos odontoldgicos feitos por ci-
rurgioes dentistas associados. Avenida Joao Paulino
Vieira Filho, 672, sala 6. Telefone 225-0506.

Sociedade Odontolégica de Maringd - SOMA

Prestacao de servigos odontoldgicos teitos por ci-
rurgioes dentistas associados. Rua Santos Dumont,
2454, Sala 6A .Telefone 226-3466.

Oralmed — Amod Assisténcia Médico-odontolégica
Assisténcia odontoldgica aos associados da ACIM.
Avenida Prudente de Moraes, 998, sala 5, Novq Centro.

CONVENIO EDUCACIONAL

Centro Cultural Hispano
Curso de espanhol, com material didético, e énfase na
conversagao. Rua Tomé de Souza, 27. Telefone 269-6855.

Uniao das Faculdades Metropolitanas de
Maringa - Unifamma

Oferece descontos nos vestibulares e nas mensa-
lidades dos cursos de terceiro grau. Telefone 225-5500

CONVENIO EMPRESARIAL

Banco do Brasil - Cooperfat

Convénio que permite as empresas associadas
recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador, com
juros abaixo dos de mercado, para capital de giro,
Insumos, equipamentos e renovagao de frota, entre
outros. Rua Santos Dumont, 2270, 92 andar. Telefone
221-1983.

Cartérios de Protesto de Titulos

Convénio de parceria com o Sivamar - Sindicato
do Comércio Varejista para o protesto de titulos com
valores até R$ 300,00. Telefone 221-5065 —SAC ACIM.

Anima Corretora de Seguros

Contratagdo de seguros em todos os ramos,
registrados em apdlices especialmente implantadas
para a ACIM, porém, com faturamento direto aos
se%_urados. Avenida Joao Paulino Vieira Filho, 672, Sala
6. Telefone 222-0506.

Servico Educacional Lar e Sadde (SELS)
Implantacdo de projeto de gindstica laboral nas
empresas, visando diminuir o risco de lesdes por mo-

CONVENIOS ACIM

A ACIM oferece aos associados uma rede de empresas e profissionais liberais que praticam descontos diferencia-
dos do mercado. Além das empresas, os convénios também podem ser estendidos para familiares e funcionarios.

tivos ergondmicos. Telefone 236-8000.

Mega Marcas e Patentes

Pesquisa de anterioridade de registros, pedido
de registro de marca, controle de processo e vigilincia
de marca. Telefone 9963-6701.

Centro de Vida Independente de Maringa — CVI

Convénio de cunho social que visa orientar as
empresas para a contrataﬁéo de deficientes fisicos,
conforme prevé a lei federal. Avenida Colombo, 5790
— CAP, Bloco T-14. Telefone 263-8310.

Alcantara Advogados & Consultores Associados

Recuperagdo de créditos tributdrios, tais como
impostos, taxas e contribuicao de melhorias, contribui-
GOes sociais e previdencidrias, multas e outras refuta-
¢oes tributdrias. Avenida Carneiro Ledo, 125, Sala 401.
Telefone 225-7882.

Patrone Seguros

Oferece aos associados condigoes especiais na
contratagdo de planos de sadde, seguros de vida e
acidentes pessoais. Avenida Curitiba, 476. Telefone
262-2134.

VET Servicos de Pés-Venda
Consultoria na drea de pés-venda, pesquisas para
manutencao e/ou recuperacao de dientes. Telefone 262-4311.

Ergon - Consultoria , orientacdo e pesquisa

Diagndstico organizacional, assessoria em gestio
de recursos humanos, gestio empresarial,
organizacional, es%uisa de viabilidade econémica e
de mercado, ISO 9000 e avaliagao de desempenho.
Rua Santos Dumont, 2166. Telefone 226-3732.

CETEGH - Centro de Tecnologia em

Gestao Humana

Consultoria organizacional, assessoria psicoldgica
e aconselhamento gerencial para o aprimoramento
profissional de funcionarios. Telefone 226-8396

Tas Administradora e Corretora de Seguros

Contratagao de seguros em todos os ramos com a
empresa Yasuda Seguros. Avenida Parand, 518, Loja
7. Telefone 269-6329.

SERVICO

Outras informagoes sobre os convénios podem
ser obtidas pelo telefone 3025-9646, no Eervigo
de Atendimento ao Cliente da ACIM

VIDA & SAUDE

« PLANOS DE SAUDE
« SEGURO DE VIDA

+ SEGURO EMPRESARIAL

Patrone Administradora e Corretora de S
Av. Curitiba, 476 - Maringa - Parana - Telefax: 0**(44) 262-2134 - Cel.: 9972-5928
J E-mail: patrone@nobel.com.br

* A Patrone opera com as melhores seguradoras
do mercado.
* Ha 07 anos, a Patrone vem provando
que melhor que ter seguro é estar seguro.
* Parceirada ACJM desde 1994

* SEGURO AUTOMOVEL
* SEGURO RESIDENCIAL

* PREVIDENCIA PRIVADA
eguros Ltda.

Valteir Patrone

Consultor de Seguros

TR



PENSO ASSIM

ETICA E TRIBUTACAO

H& muito promete-se fazer uma reforma tributaria justa, mas o Governo
preocupa-se somente em aumentar a tributacao

Dirceu Galdino

sistema tributario nacional provo-

ca nefastos efeitos a sociedade.

Arrecadacéao de primeiro mundo,
atendimento social de pais subdesen-
volvido. Pelo excesso de tributos e 6r-
gaos arrecadatérios, segundo a organi-
zagao internacional IFA, o Brasil gasta
R$ 30,00 em burocracia (pablica e pri-
vada) para cada R$ 100,00 arrecada-
dos. A Uniao, o Estado e o Municipio
tributam o contribuinte como se ape-
nas um o estivesse tributando, esque-
cendo que o contribuinte sofre a tribu-
tagdo desses trés entes publicos, além
das entidades paraestatais. Tributos em
cascata que oneram o custo do produ-
to final, transferindo ao consumidor o
encargo final. Aliquotas elevadas para
uma época de inflagao, mas que conti-
nuou pelo Plano Real. Enfim, ha ex-
cessivo numero de tributos e pesada
carga tributéria. Consequentemente
criou-se a “cultura” da sonegacao. Esta
se torna, em muitas atividades, a for-
ma em que empresdrio obtém o lucro,
e sua sobrevivéncia. Entretanto, obser-
va-se que a ética foi esquecida pelo
Governo. O sonegador é preso, mas 0s
governantes nao sofrem nenhuma san-
¢ao. Desde o Sarney até o presidente
atual, promete-se fazer uma reforma tri-
butéria justa, pois que é injusta a soci-
edade brasileira sabe ha muito tempo.
Mas o Governo preocupa-se somente
em aumentar a tributagdo (quanto aos
custos administrativos, estes nao sao
contidos). Exemplo tipico foi o impos-
to tinico. Acenado como a solugao, pela
simplicidade e aumento rapido de ar-
recadagdo, o Governo simplesmente
adotou-o como mais um tributo. Assim,
quando é ventilada uma justa reforma
tributéria, verifica-se que é apenas para
aumentar o ntumero de tributos ou da
aliquota na tributagao. Esquece-se de
fazer uma tributagao justa, em que nao
haja interesse por parte da sociedade
civil de enveredar para a sonegagao.
Anos atras, nos Estados Unidos, quan-
do foi diminuida a tributagao, foi ele-
vada a arrecadagao. O mesmo ocorreu
no México. E no Parana quando redu-
zida a aliquota da cesta bésica, a arre-
cadacao também foi elevada. Quando é
reduzida a aliquota, universaliza-se a
arrecadagao, porque nao compensa pa-
gar o “prego” da sonegagao e entao au-
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Dirceu Galdino: ha excessivo niimero de
tributos e pesada carga tributéria

menta-se o numero daqueles que nao
recolhiam e passam a recolher. Toda-
via, Everardo Maciel reconhecendo a
pesada carga tributéria exclamou: “Fo-
mos longe demais!” Porém, pretendeu
aumentar aliquota do Imposto de Ren-
da, protelou a corregao da tabela do
Imposto de Renda da pessoa fisica etc,
etc... E agora, surge a CIDE (Contribui-
¢ao de Intervencao no Dominio Econo-
mico), que entrard em vigor a partir de
janeiro de 2002. Verifica-se que a ética
¢ apenas exigida da sociedade civil. O
Governo segue a risca o ensinamento
de Maquiavel, quando este recomenda
gue o principe nao pode nem deve guar-

ar a palavra dada quando isso se lhe
torne prejudicial e quando as causas
que o determinaram cessem de existir.
Exemplo tipico dessa atitude é o que esta
ocorrendo com a CPME. Por decorrén-
cia do § 3° do art. 11 da Lei n® 9.311,
havia vedagao expressa a Administra-
cao Publica Fazendéria de utilizar da-
dos relativos a movimentacao financei-
ra do contribuinte para o fim da consti-
tuicdo de crédito tributério relativo a
outras contribuigdes ou impostos, que
nao fosse a CPMF. Entretanto, com o
advento da Lei Complementar n® 105/
01, permitiu-se ao fisco solicitar infor-
magoes sobre operagoes realizadas pelo
contribuinte em instituigoes financeiras.
A fiscalizagao as obtém e procede o lan-
camento para efeito de imposto de ren-
da, fazendo retroagir tal lei ao passado,

Foto: Jodo Claudio Fragoso

como se aquela norma vedatéria nunca
existira. Esta atitude afronta o principio
da moralidade administrativa, porque
induz o cidadao a praticar o ato de uma
forma, depois a utiliza para puni-lo. Ha,
contudo, no direito, um principio que
pela suarelevancia social ndo pode nem .,
deve ser esquecido em virtude de suz{
profunda significagao moral: venire con-
tra factum proprium, ou seja a
inadmissibilidade de um comportamen-
to contraditério. Se um cidadao faz com
que seu veiculo colida na traseira de
outro veiculo e reconhece imediatamente
sua culpa dispensando que seja elabo-
rado o Boletim de Acidente e autoriza o
conserto do veiculo, nao pode depois,
a pretexto de nao ter sido elaborado tal
documento, querer eximir-se do paga-
mento. Tal principio seria aplicado para
impedir que o descumpridor de pala-
vra fosse protegido. O direito ndo pode
tutelar caloteiros. Entretanto, o Gover‘
no esté sendo aético, porque determi- -
na que seja aplicada a lei antiga para
tributar o contribuinte, quando era ve-
dado. Surpreendentemente ha alguns
juizes que ainda dao respaldo a tal imo-
ralidade administrativa. Muito embo-
ra, com coragem e civismo, encontre

uem diga: a deslealdade como o Esta-
go tratou o particular, quando editou a
CPMF com a selada promessa de que
de seus dados nao se serviria para es-
tribar motivacao de escarafunchar a vida
intima do cidadao e tal nao resistiu
mais porque é exatamen o veio pelo
qual o Fisco se arvora sob. *a cidada-
nia, esquadrinhando-lhe as \ntranhas,
a seu gosto. E a tanga, a que Becker se
reportava, hd nao muito tempo!
(Desembargador Federal Nery Junior).
Em paréfrase podemos dizer: A fiscali-
zagao foi longe demais. Quem sabe, um
dia, o Estado possa ver que a “cultura”
da sonegacao é efeito de uma causa, que
ele proprio criou (tributagao injusta e
violenta, auséncia de reforma tributa-
ria etc.) e possa reduzir drasticamente
a escorchante tributagao. Acreditamos
que a sociedade civil também dird como
o0 Juiz Holmes, da Suprema Corte Ame-
ricana: “ Gosto de pagar tributos, por-
que compro civilizagao. Para tanto, o
Governo precisa eticamente, fazer sua
parte!”

DIRCEU GALDINO &
é presidente da OAB-Maringd




Da criacéo a impressao,
sempre as melhores
solucdes para cada caso,
para cada cliente.

Urma empresa pronta
para atender as suas
necessidades:
atendimento personalizado,
pontualidade,

qgualidade e

muito mais.

Equipe altamente
especializada e a
experiéncia de

guem conhece

0 mercado.
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