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Pacotes especiais da POUSADA PORTO DO SOL |
para Natal, Ano Novo, Férias e Carnaval ja podem |
ser consultados. A pousada também é destino certo -
para confraternizacoes ou treinamentos empresariais.

Descanso e lazer
bem mais perto
do que vocé imagina!

Opgoes diferentes de esportes nauticos,
aluguel e passeio de barco, pescarias,
caminhada ecolégica e muito mais.
Sala de tv, salao de jogos, bar, restaurante
num ambiente super agradavel.

A POUSADA PORTO DO SOL conta agora
com toda infra-estrutura de lazer do parque
aquatico Porto Rico Water Show com toboagua,
piscinas de biribol, sauna, quadra de futebol.
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impossivel chegar ao fim do
ano sem refletir sobre acertos

e erros cometidos. Foi um pe-
riodo dificil para a economia, mas
nos alegra perceber que nao fica-
mos parados. Muito pelo contrario.
Tivemos um ano bastante produti-
vo na ACIM, implementando impor-
tantes agdes em diversas areas.
Todas pautadas pelos interesses
dos associados e pelo fortalecimen-
to da classe empresarial.

No ambito nacional, a ACIM obte-
ve reconhecimento como uma das
melhores associacdoes comerciais do

Brasil, segundo a Confederagao que
congrega todas as entidades. Outro
importante prémio foi o Top Social,
'~ concedido pela Associagdo dos Diri-
' gente de Vendas do Brasil — ADVB.
Com o case Fundacim, a ACIM foi a
' primeira associacdo comercial do
' pais a receber esse prémio.
. E justamente nessa filosofia de
' vanguarda, de ousadia, que re-
| side o segredo do sucesso da

Cultura Empresarial
Entrevista
Capital de Girol

Imposto de Renda
Cidaddo Digital
Campanha de Natal

e
¥ww.acim.com.br
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ACIM. O corpo de diretores, conse-
Iheiros e colaboradores ndao conhe-
ce a palavra impossivel. Em vez
dela, prefere adotar a postura do

comprometimento.

Um exemplo é a forma como to-
dos abracaram o projeto de inclu-
sao digital que deflagramos ha pou-
cos meses. Em vez do caminho do
pessimismo ou da incredulidade, todo
o Sistema ACIM e parceiros se em-
penharam no sucesso do programa.
Ele comegou voltade apenas para os
associados, mas hoje, ndo da para
pensar na Maringa do futuro, sem
0S avangos que estamos conseguin-
do no presente.

Nossos associados tém a certe-
za de que o trabalho, a determi-
nagao e a coragem operam trans-
formagdes espantosas. A unido e
a preocupagao com a coletivida-
de também. E da soma de tudo
isso, resulta uma sociedade mais
justa e fraterna, que Maringa tem
conseguido construir ao longo de

sua histéria. Em 2004, salde e paz
a todos.

Ariovaldo Costa Paulo
PRESIDENTE DA ACIM
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Vale a pena
AiSSISTIR

A Mafia
Volta ao Diva
“Seqiiéncia do

sucesso ‘A Méfia no :
Div&’, com elenco e :

original. Quando sai :
da cadeia, Paul Vitti :
(Robert de Niro)
tem uma recaida e :
apés ser ameagado :
de morte por uma :
familia mafiosa rival, :
passa a chorar
como crianca e a :
cantar trechos do
musical West Side Story”.

Vale a pena

OUVIR

A gerente da Schultz
Ingé Operadora
e Vistos Consulares, Juliana Calvo,
indica o CD Rock’n Road

Rock’n’ Road

Aclstico Danni Carlos

e rEVEGAR

O consultor tributario,
Dorival Silva Ccvalcanf.e,
recomenda os seguintes sites:

.gov. br
destinado
tributarios
tancia)-

www.conselhos.fazenda
E um érgdo do governo federal
a julgar processos de créditps
(via administrativa em 22 InS

@ Revista ACIM - Dezembro /2003

diretor do filme

O proprietario da Virtual Video,
Mauricio Bego,
recomenda dois filmes:

Tomb Raider
a Origem da Vida

“A cacadora de
antiguidades Lara
Croft estd de volta.
Numa aventura
alucinante, a bela
Angelina Jolie
encarna a heroina
britanica dos
videogames disposta
a tudo para nio
ﬂ deixar que o poder
ool da perigosa caixa de
_ Pandora caia em

=5 _Maos erradas. Cenas
de agdo e uma histdria fantastica, que vao
deixar toda a familia grudada na tela, Mais
um grande sucesso dos cinemas que chega
agora em VHS e DVD”.

CINErOR .
LARA CROFT TOMS AAIDIR A ORIGEM DA VIDA

“E um CD com
varios sucessos
interpretados por
Danni Carlos, como
sFi"_e - (Bruce

pringste
Wherever Ygou 6\3/?1.)|'|
Go (Alex Band) e
outras maravilhosas
cangBes. E 6timo
Para momentos de
relax.”

www.stj'gov'br

Neste site encontramos detalheg
tribunal regional federal (13, 23, 3a
regido), Ministério da Fazend
procuradoria Geral da Fazenda Nacion:I,
presidéncia da Replblica Federatiyg do

sobre 0
,42e5a

Brasil e Servico de Processamento “e-

Dados.

www.planalto.gov.br
No site ha informacbes sobre o Presidente
estrutura de governo, legislacio federal'
publicagﬁes, licitacdes ’
informacoes historicas,
obras de arte e noticias.

+ Ma rcas,
Passeio  virtyga
’

]
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METACOMPETENCIA

Uma nova viséo do trabalho
e da realizagao pessoal

O que

“Eugenio Mussak, auto[
deste livro, €
simplesmente fantdstico. |
Utiliza-se de metéforgs !
para ensinar gestao
moderna, buscando na
criagdo do homem a §
explicagdo para essa
gestdo. Em épocas
modernas em que O
tempo nos engole, este
livro ensina a lidar com as

i do ser
qua“dades » Autor: Eugenio Mussak

humano= Editora Gente

ADMINISTRACAO
DA PRODUCAO

“Administraczo o ADMINISTRAGAO
Producdo, de Nigel Sla DA
ergu: iaqc:xip: da Warnick PRODUCAO

s

otlor

University, traz aspectos
essenciais da area de
gesto de operagoes de
manufdturas bem como
de operagges de servicos;
fato que me faz té-lo
como fonte de referéncia
para tratar da gesta@.do
nosso colégio”.

Autores:
Nigel Slack, Stuart Chambers,
Christine Harland, Alan Harrison
Robert Johnston Z
Editora Atlas

www.acim.com pr
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“EDUCAR DA

TRABALHO"

O psiquiatra Icami Tiba abriu
espaco na midia para um amplo
debate sobre a educagao dos filhos,
afirmando que o problema esta na
falta de limites. E foi além: diri- °
giu-se a empresarios e executivos
bem sucedidos alertando que o suces- ‘
so deles n3o é capaz de garantir o suces- \
so dos filhos. Bastante enfatico em suas po-
sicoes, afirma que ha muitos filhos bem cwda-
dos, mas ndo bem educados. “Educar da
trabalho”, costuma sentenciar.

Autor de 14 livros com titulos como
“Quem Ama Educa”, que numa primei-
ra impressdo remetem a auto-ajuda,
Icami Tiba apdia suas teorias na ex-
periéncia de mais de 72 mil atendi-
mentos psicoterapicos a adolescen-
tes e suas familias. Seus livros ja
venderam mais de 600 mil exem-
plares. Num momento em que O
comportamento dos filhos tem
levado muitos pais
a questionar i
suas posturas, \
as conclusoes
do psiquiatra
tém sido cada
vez mais le-
vadas a sério.
Convidado \ %
velo  Colégio NI
Santo Inacio para g ¢
proferir uma palestra '
em Maringa, Icami
Tiba concedeu a seguin-
te entrevista a Revista ACIM:

@ ACIM - Dezembro /2003
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Entao o sucesso dos pais nao

garante o sucesso dos filhos?

Os pais ainda acreditam que
eles sdo bons exemplos e que isso
basta para os filhos aprenderem.
E eles ndo aprendem coisa nenhu-
ma so com exemplos!

Entdo o conceito de educa-
c¢do com base no exemplo
esta furado?

Esta furado, porque eles tém que
praticar. Na palestra eu falo de tan-
tas coisas que os pais fazem como
exemplo, que os filhos pegam num
instante: s3o exatamente as coisas
que os pais fazem e que ndo deveri-
am fazer! Agora, as coisas que real-
mente eles deveriam fazer dao tra-
balho, entdo os filhos nao fazem...

0 senhor costuma afirmar que
educar é diferente de criar.
Qual a diferenca?

Os pais que educam tém como
foco preparar os filhos para a vida.
Os que apenas criam acham que
podem resolver para eles os pro-
blemas. A maioria dos pais demo-
ra para fazer os filhos assumirem
responsabilidades. Por isso € co-
mum encontrar jovens que apesar
de bem criados, bem nutridos, sao
mal educados.

Que valores sao necessarios

para uma boa educagdo?

Os principais sdo disciplina, re-
ligiosidade, cidadania e ética. E
preciso que os pais tenham um
projeto de educagdo, que siaja
baseado na coeréncia, constan-
cia e conseqgliéncia.

Por que pais tdo bem resolvi-
dos no ambiente de trabalho,
conseguem administrar confli-
tos na empresa, mas em casa
ndo conseguem resolver 0s
problemas?

Hoje o pai bioldgico que ndo se

www.acim.com.br

L

preparar sera um fracasso. Ele pre-
cisa ser um pai educador (pai que eu
falo é pai e mae). O pai que sempre
vingou até hoje é o pai bioldgico, que
acha que tem mais experiéncia, é
mais forte, e por isso responsavel
pela vida do filho. Estes tipos de pais
ndo servem mais. O modelo que eles
tém como referéncia, o do pai deles,
ndo'serve mais. Hoje o mundo mu-
dou'e tem que haver adaptagdes. O
mundo esta provando que a geracdo
atual foi criada, bem provida, mas re-
pito: ndo tem educacao.

Como nao ser apenas um pai

bioldgico?

A crianga deve receber uma edu-
cagao para estruturar a auto-estima.
Os pais devem ser educadores e n3do
somente pais bioldgicos. Precisam dei-
xar que seus filhos arquem com res-
ponsabilidades e conseqiiéncias de
seus-atos, colocando os limites neces-
sarios e proprios para cada fase da
vida, deixando claro o que podem ou
nao fazer. Devem dar tarefas que os
filhos sejam capazes de realizar para
se sentirem capazes e confiantes, de-
senvolvendo a responsabilidade. Os fi-
Ihos precisam se sentir amados, des-
de bebés, e para isso, necessitam ser

respeitados pelos pais. A auto-estima

é a fonte interior da felicidade e um
adolescente que a tenha bem
estruturada, dificilmente se torna-
ra um dependente de drogas.

Os filhos hoje sao verdadeiros

tiranos, isso ndo é um exagero?

Vou contar um episdédio que
aconteceu no Aeroporto Santos
Dumont. Tinha um garotao senta-
do, que devia ter 16 anos, 1,90 m
de altura, ténis nimero 45, e es-
tava com as pernas esticadas atra-
palhando a passagem de todo
mundo. Esse grandalhdo estava
seguindo a sequéncia natural do
que ele é em casa.

Umrei?

Um rei, ou sendo, um filho de rei.
O pai é muito poderoso, arcou com
as conseqiiéncias das coisas que 0
filho ndo fez e o resultado € que ele
ndo é um cara preparado para viver
na sociedade. Dé poder a um cara
desse tipo e ele vai gastar o dinhei-
ro nas figurinhas, nos CDs, mas nun-
ca para comprar lanche. Ou seja, vai
ser um corrupto, ndo tem jeito!

O senhor falou corrupto?

Olha o que eu falei. Nos criamos
corruptos. Porque a gente da dinhei-
ro para o lanche, o filho gasta em
outra coisa e a gente nao fala nada.
Por que o que é um corrupto? E O
filho da m&e que pega nosso dinhei-
ro, que esta destinado a outra coisa
e o utiliza na satisfacdo pessoal.

Por que os pais conseguem
assimilar as mudangas do
mundo globalizado, s@o
competitivos nos negdcios
e ... (Icami Tiba interrompeé
a pergunta e ja comega a
responder)
Mas eu ndo acho que eles tém tan-
to sucesso assim. Acho que se ti-
vessem sucesso como pessoas, 0S

filhos nao seriam tao ruins. Eles po-

Revista ACIM - Dezembro /2003 @




ENTREVISTA

dem ser vencedores nas em- |
preitadas e ganhar dinheiro.
Mas que recursos usaram
para chegar nesse ponto? |
Quantos empresérios que
estdo l1a em cima esfolaram
seus funcionarios? E preci- |
so que a gente comece a
mudar o nivel de saude so-
cial, que estéd muito baixo.
Faltam valores fundamentais
para que a sociedade possa
andar bem. Enquanto exis-
tir a lei da vantagem, do
mais espertinho, do furador
de fila, do cara que corta
pelo lado direito, enquanto
houver essas coisas a gente esta
sendo passada para tras pelos
espertinhos. Vocé vai ver isso na
hora que eu for autografar os li-
vros. Sempre tem gente com ami-
gos na fila que vai furando...

Mas como passar esse concei-

to de satide social?

Primeiro tem que se pensar numa
idéia basica para estabelecer um
projeto. Hoje filhos sdo como navi-
0s: ndo é porque o porto € seguro
que eles vdo ficar eternamente atra-
cados. Navios tém que ganhar os
mares. E os filhos ndo sdo prepara-
dos para andar pelos mares. Eles
acabam sobrando nas familias e gas-
tam tudo o que familia construiu. Tan-
to que empresas na terceiral gera-
¢3o ou delegam a administragao para
terceiros ou a empresa acaba, nao
importa o porte. Entdo temos que
educar os filhos para a cidadania,
para que eles melhorem o nivel da

salde social.

Apesar de toda a emancipa-

cdo feminina, ainda cabe mais

3 mae o papel de educar?

A mie é preparada biologicamen-
te para ser mae e o pai ndo. O pai é
um eterno reprodutor, € aventureiro.

“E preciso que a gente
comece a mudar o
nivel de saude social
que esta muito baixo.
Faltam valores
fundamentais para
que a sociedade possa
andar bem”

Mas é possivel passar por
cima dessas razoes hormo-
nais?

O pai é uma figura falida e se ndo
cuidar ele funciona como filho da mu-
Iher (risos geral)

N&o sei porque vocés estao dando ri-
sada, isso é tdo original? (nesse instante
alguém sugere que ele faga a palestra
"Como Educar Meu Marido”e Igami Tiba
responde: o marido tem que apanhar to-
dos os dias. Eu jé tenho atéum calombo
onde ela pode bater a vontade que ja
nao doi mais (risos novamente).

Vocé fala em seu livro que é pre-
ciso combinar com os filhos. Edu-
car também é a arte de negoci-
ar com eles? g

N&o tem que negociar nada. E fazer

ndo tem negdcio. Tem que es-
tabelecer as consequiéncias e
| cumpri-las.

Ha quem defenda que a
qualidade importa mais do
' que a quantidade de tem-
- po dedicada aos filhos. O
| senhor concorda?

Acho besteira isso dai. A edu-
cagao € um projeto. Tendo ou
ndo tendo tempo, 0s pais tém
que ter um projeto. Nao adian-
| tachegar em casa e dizer para
| ofilho que agora esta com ele,
| que isso é qualidade e tudo

mais... E se o cara nao quiser?
Se estiver louco de vontade de dor-
mir, mas o pai estd em casa e por
isso ele tem que ficar acordado? Que
raio de qualidade é essa? E tem tam-
bém o sujeito que fica dizendo que €
omelhoramigodo filho...€ nada! Ami-
go do filho vai na balada, faz racha
junto, vai para o “abate”. Se o pai é
amigo ele vai junto... mas qual o filho
que respeita o pai que faz isso? Sai
as avessas, Entdo o pai perde o po-
der, e hoje o pai ndo é uma figura
réspeitada pelo filho.

Por que?

Porque ele é um coitado. Um
cara que n3o sabe educar, nip se
Preparou e acha que pelo fato de
Ser pai tem autoridade. Mas n3o
tem. Hoje o filho é mais do social
do que da familia. Antigamente os
ﬂ!hos passavam de 6 @ 7 anos con-
Vivendo s com os pais. Hoje, com
dois anos de idade eles estdo indo

“Para escola, sem ter Vivido tanto

€OM a m3e. Entdo quem € que estd
formando essa pessoa? Por jsso
OS pai§*tém que se adaptar, no
Sentido de pegar a boa vontade
dgles e instrumentar dé mangira
diferente, N30 tem pai € mae que
NA0 tenham boa vontade, que ngo
tenham amor. Porém dirigindo des-

Mas hé razées hormonais para isso. | cumprir o que esta combinado e isso

S€ jeito n3g adianta nada.

\vww.acim.com-br
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Comunicagao que faz vibrar

www.acim.com.br
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CAPITAL DE GIRO

Com uma localizacdo privilegiada,
ao lado do maior ponto turistico de
Maringa - a Catedral Nossa Senhora
da Gldéria — o Hotel Bandeirantes
anuncia uma série de investimentos.
Troca de tocos os aparelhos de ar-
condicionado, camas novas e carda-
pio reformulado estdo entre os in-
vestimentos para aumentar o confor-
to dos clientes. “Qualidade é o que
mais temos a oferecer”, conta a ge-
rente do Hotel, Luciana Sohsten. Ela
também destaca o servigo do restau-

O programa é apresentado por
Adriana de Oliveira

PROGRAMATOP
DE QUALIDADE

Apresentando empresas de Maringa
e regido que se destacam na qualida-
de de atendimento, produtos e servi-
gos, o programa “Top de Qualidade”,
exibido pela Band, deve ganhar
abrangéncia estadual em 2004. O con-
vite veio através da SEIC-Secretaria da
Industria e Comércio do Parana e do
IBQP-Pr Instituto Brasileiro da Qualida-
de e Produtividade no Estado do Parana.

O programa foi langado em agosto
e leva ao ar entrevistas com empresa-
rios, reportagens especiais, informacgao

i

MAIS CONFORTO

rante e o chope sempre gelado a es-
pera de hospedes e clientes.

A gerente conta que a equipe tam-
bém foi reformulada, de olho na qua-
lidade do atendimento. A bela area
verde do Hotel Bandeirantes recebeu
cuidados especiais. Entre os bons
motivos para se hospedar no Hotel,
a gerente destaca o conforto, a se-
guranga, a tranquilidade e a locali-
zagao. E desde o inicio do més o Ho-
tel ja esta sediando os cursosdo Cen-
tro de Capacitacao da ACIM.
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e dicas prestadas através de consulto-
res do SEBRAE.
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Parceira PARANA DIGITAL

Rua Néo Alves Martins, 2776 - Telefax: (44) 226.7462 - Maringa-PR
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ém sdo realizados no Hotel Bandeirantes

< Telefonia Celular.e Fixa-_
' » Equipamentos de Informatica

|
e Suprimentos e Assisténcia Técnica i 1
|

WL

REVENDA

TIM

i

|

e-mail: infortel@wnet.com.br

Www.acim.com.br
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A GVT, operadora de telefonia
fixa, mantém em Maringa a Central
de Relacionamento que é respon-
savel por atender clientes de 54
municipios brasileiros. A empresa
esta gerando 50 novos empregos
na cidade - um aumento de 15%
no quadro de funciondrios, com a
implantagdo do servigo de Auxilio a
Lista (antes terceirizado por uma
empresa de Londrina). Agora, os
atendentes sao contratados direta-
mente pela operadora, o que deve
resultar em um maior controle e
qualidade do servigo. Com isso, o
total de empregos gerados pela GVT
na cidade ultrapassa 400 postos de
trabalho, em diversas areas.

Vale lembrar que a operadora é
uma das principais parceiras da
ACIM. Entre os projetos apoiados,
esta a Biblioteca Digital Comunita-
ria, langada em novembro, no Jar-

Qm Liberdade. /

www.acim.com.br
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Consumidores animado
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CAMPANHA HISTORICA

O Aspen Park estd promovendo a
maior campanha de Natal de sua histo-
ria. Durante todo o més de dezembro,
qiariamente, estd sendo sorteada uma
viagem para o exterior. Os destinos sdo
as charmosas Lisboa e Buenos Aires. E
0 Aspen também aderiu a campanha da
ACIM e Sivamar, estendendo a seus con-
sumidores a chance de concorrer ao sor-

teio de 10 carros zero quildmetro. “Se-
guramente é a campanha mais forte que
ja promovemos”, frisa o superintenden-
te, Ant6nio Mascarenhas.

Com a campanha o Aspen encerra
um ano de investimentos e bons frutos
colhidos. Este ano foram inauguradas
mais lojas e o empreendimento ganhou
uma nova ala, o Aspen Servigos.

U 6entre voct ¢ sen Swtuin

Moteienlos Ehertns
Rua Joaquim Nabuco, 354
one: (44) 3026-3343 - Maringa-PR
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FIA I

IMPOSTO DE RENDA SOLIDARIO

Contribuinte escolhe guem recebe os recursos do IR

pela populacdo, o artigo 10 da Lei

Federal n® 8242/91 garante a
destinacdo de parte do imposto de ren-
da de pessoas fisicas e juridicas ao
Fundo da Infancia e Adolescéncia
(FIA). Em Maringa, 41 entidades es-
tao habilitadas pelo Conselho Munici-
pal dos Direitos da Crianga e Adoles-
cente a receber o dinheiro.

Em 2002 foram arrecadados quase R$
265 mil, beneficiando 21 entidades da
cidade. Neste ano, através de uma cam-
panha de conscientizagdo promovida pelo
Instituto de Responsabilidade Social de
Maringa (Fundacim) em parceria com o
Conselho e a Rede Paranaense de Co-
municacdo, a meta € arrecadar R$ 500
mil. O prazo para destinagdes vence no
dia 31 de dezembro.

Qualquer pessoa fisica pode destinar
até 6% do imposto de renda. Como as
destinagoes sdo feitas antes do prazo de
entrega da declaracdo final do imposto
de renda, o contador Hélio Pimenta acon-

g inda pouco conhecido e praticado

Sulmarplaec
INDUSTRIA E COMERCIO DE PLACAS ,BULMARPLAC LTDA. |

-sPlacas paraveiculos
-» Sinalizacao ~¢ .

com os recursos do FIA

selha que as pessoas estimem o valor
do imposto, tanto a pagar quanto a ser
restituido, e destinem apenas 5%, ja que
podem ocorrer pequenos ajustes na de-
claragdo final.

Ja no caso de pessoas juridicas, a
destinacdo é de 1%. Somente as em-
presas que optam pelo lucro real podem
deduzir parte do imposto de renda.

A lei garante ao contribuinte a escolha

-» Nomenclatura de ruas

-2 Placas para inauguragées e diplomas
-wAco gravédo e fundido

Nucleo Social Papa Jodgo XXIII construiv casas

| de quem recebera os recur-
sos. Para isso, ele deve retirar
uma guia de Darf na Fundacim
com a opcao de destino dos
recursos e pagar o valor des-
tinado do imposto de renda
numa agéncia bancaria.

FONTE DE RECURSOS

As destinagdes sao uma
excelente fonte de recursos
para as entidades. No ano
passado o Nucleo Social
Papa Jodo XXIII foi a enti-
dade mais beneficiada pela
lei: foram repassados através do FIA
mais de R$ 84 mil. Os recursos foram
usados para a construcdao de duas
casas de alvenaria para pessoas ca-
rentes, construgdo de uma oficina de
marcenaria e de um saldo de beleza
para gerar renda as familias atendi-
das pela entidade. “O FIA é a salva-
cao das entidades”, revela o presiden-
te, Hugo Hoffmann.

>
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| e-mail: bumarplac@bulmarplac.combr  Av. Maua, 973 - Telefax: (44) 222.7712 - Maringa-PR|
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Viai até sobrar um trocado pro flanelinha

Chopp a RS 1,95 - Happy Hour de terca a sexta das 17 as 20:30h

PRA QUEM BATE cARTAO NO NITE,

0 Club Card foi feito para pessoas importantes como vocé. Com ele vocé tem as
vantagens que merece no Nite Club:

-Isencéo dataxa de entrada
- Caixa exclusivo

- Ndo permanéncia na fila para entrada com direito aum acompanhante™®

- Atendimento em caixa exclusivo, com direito a um acompanhante

- Preferéncia nareserva de mesa e camarotes**

- Autilizagao do Club Card - Cartao Inteligente faz com que vocé acumule ponto.
Acada 1.000 (mil) pontos vocé tem direitoa 10% em bénus-consumo™**

Cologue o Club Card entre os seus cartdes preferidos e aproveite o tratamento
VIP que vocé vaireceber no Nite. Afinal, quem tem Club Card, pode.

* Acompanhante nio est4 isento de taxa de entrada

** Paramelhor atendé-lo, se faz necessario pelo menos 02 dias de antecedéncia para as reservas;
*** Acada RS 1,00 (um real) vocé acumula um ponto para o banus-consumo.

TE QLU

Reservas: (44) 225-7373
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- UMA CIDADE DIGITAL

Projeto visiondrio coloca Maringd na vanguarda e avanca na
inclusé@o digital como ferramenta de grande alcance social

aringa estad entrando para a
M histéria como a primeira cida-

de do pais onde, no ato do re-
gistro em cartorio, os recém nasci-
dos recebem uma identificagao di-
gital. E uma iniciativa arrojada, que
ndo surgiu de forma isolada: faz par-
te de um amplo projeto de inclusdo
digital deflagrado pela ACIM. “Temos
que parar de ser a nagdo do futuro,
para trilhar um presente com mais
oportunidades para todos os cida-
ddos”, vislumbra o presidente
Ariovaldo Costa Paulo. Ao dissemi-
nar os beneficios da informatica en-
tre a populacdo, a entidade esta con-
tribuindo para que os cidaddos ndo

@ Revista ACIM - Dezembro /2003

digital.or br

fiquem a margem das ferramentas de
informacao e tecnologia que regem o
mercado, garantem trabalho
competitividade e renda. 4
As janelas para essa realidade co-
mecaram a ser descortinadas em ju-
Iho, quando a entidade langou o ACIM
Digital, um programa ambicicse,cuja
missdo era reverter a estatistica de
que quase metade das empresas ma-
ringaenses ndo possuia sequer um
computador (dados coletados no Cen-
so Econdmico 2001). Firmando par-
cerias com grandes fabricantes, com
0 Sebrae e com o Banco do Brasil, a

“ACIM formatou um modelo para aqui-

sigao de computadores adequado ao

bolso de qualquer empresario. E
complementou com treinamento
para melhor utilizacao das ferra-
mentas de informatica e com in-
ternet gratuita disponivel a todos
0s associados.

Mas como hoje a classe em-
presarial sabe que ndo pode vi-
ver numa ilha, a Associagao Co-
mercial logo compreendeu que
era precisemampliar os horizon-
tes do ACIM Digital. Nascido den-
tro da prépria ACIM - e hoje um
grande parceiro na defesa dos in-
teresses de Maringa - o Sicoob
foi fundamental para viabilizar
outra grande iniciativa: a Biblio-

www.acim.com.br
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teca Digital. Nela, moradores de
bairros tém a oportunidade de
navegar na internet e ter sua pro-
pria conta de e-mail, tudo gratui-
tamente. Isso significa que para
milhares de pessoas entre donas
de casa, estudantes e micro em-
presarios, o acesso a tecnologia
da informagdo tornou-se possivel
e simples. (ver box).

IDENTIDADE DIGITAL

Se até aqui, o programa ja pa-
rece suficientemente inovador, a
ACIM foi além e inscreveu Maringa
definitivamente na era digital. Com
o lancamento da etapa batizada
com o nome de Cidadao Digital, a
cidade ndo serd a mesma. E bem
verdade que os reflexos serdo com-
preendidos melhor no futuro pro-
ximo. Mas é justamente na capa-
cidade de antecipar-se as neces-
sidades que reside a grande “sa-
cada” do programa.

Com o respaldo do Instituto de
Registro Civil de Pessoas Natu-
rais do Parana (Irpen), que abra-
cou a causa junto com a ACIM, o
Cidaddo Digital ja é uma reali-
dade no 1° e 2° Oficio de Regis-
tro Civil. No ato do registro nes-
tes cartorios, os bebés recebem
uma identificacdo, que é fruto da
combinagdo de uma série de nu-
meros e letras.

O resultado é um codigo unico
e intransferivel, que permite a lei-
tura de informagdes importantes
sobre o individuo, como por
exemplo, o local de nascimento.
“Agradecemos a oportunidade
concedida ‘pela ACIM de vislum-
brarmos o futuro. E um projeto
ambicioso e sério, que estamos
abracando junto com a Associa-
¢do Comercial”, avalia o presiden-
te do Irpen, Dante Ramos:

A idéia é que esta seja a iden-
tificacdo oficial dos cidadaos,

Swww.acim.com.br
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Retrato de uma familia feliz: a pequena Heloisi com os pais e a irma

e
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|| FAZENDO HISTORIA

Heloisi Melchior de Souza Silva,
nascida no dia "2\ge dezembro, é o
primeiro bebé méi’ingaense ateren-
dereco eletronico oficial: heloisi
souza@cidagaodigital. org.br. Com
apenas dois dias de vida, no dia do
lancamento do Cidadao Digital, ela re-
cebeu e-mails da equipe médica do
hospital onde nasceu, dos secretari-
os de Estado da Comunicagao, Air-
ton-Pisseti e da Justica e Cidadania,
Aldo Parzianello e até do Japdo: do
prefeito de Kakogawa, Shoichi Toro-

atendendo a lei 9.454, que ja foi
aprovada pelo Congresso Nacional
e prevé a instituicdo de um nimero
Unico de registro de identidade ci-
vil. Mas o projeto vislumbrou um al-
cance ainda maior.

moto, do presidente da Camara de
Comeércio, Norio Okura e do presiden-
te da Asscciagao Internacional Kako-
gawa, Seichii Kinoshita.

O pai, Luis Antonio da Silva, é pro-
prietario do Supermercado O
Baratdo, localizado no conjunto Sol
Nascente. Curiosamente, a empresa
ainda nao dispde de um computador,
mas Luis garante que no comeco do
ano vai comprar o equipamento para
auxilia-lo em tarefas como controle
de estoque.

CAIXA POSTAL
No ato do registro os pais tam-
bém escolhem um e-mail, sob o
dominio cidadao digital, que fica
associado a identificagao feita no
cartério. E uma caixa postal vi-

Revista ACIM - Dezembro /2003 @



REPORTAGEM DE CAPA A |

talicia para o recebimento de do-
cumentos e até mesmo registro
histérico das pessoas.

Como esse enderego eletréni-
co oficial ficara ativado por toda
a vida da pessoa, devera conver-
ter-se numa ferramenta para lo-
calizar pessoas, enviar comunica-
dos oficiais, facilitar a troca de in-
formacdes com dérgdos governa-
mentais, além de outras facilida-
des que advém dos avangos da
informatica. Apenas os cartorios
poderdo ativar esse e-mail e a
idéia é que Maringa sirva de pilo-
to para implantagao do programa
em todo o territério nacional.

SORTE TRIPLA

Sensibilizados com o projeto,
trés importantes parceiros da ACIM
resolveram presentear os primei-
ros “bebés digitais”. A Heloisi ga-
nhou do PAM um ano de plano de
saude. O bebé Melquisedeque
Melchor dos Reis recebeu o mes-
mo beneficio do Santa Rita Saude.
E para completar, a Unimed pre-
senteou o pequeno Carlos Alberto
Blum Scfaciotti com um plano da
empresa, valido por um ano.
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« Sistema de aspiracao central
e Triturador de residuos alimentares
* Aquecedor solar/gas banho

e AQUECEDOR SOLAR PISCINA*

BAIRRCS DIGITAIS

Com uma profunda preocupacao social, o projeto de informatiza-
cao implementando pela ACIM acabou sendo expandido para a comu-
nidade. Novamente, a entidade buscou parceiros na iniciativa priva-
da e implantou a primeira Biblioteca Digital de Maringa. No Jardim
Liberdade, os moradores tém acesso a 21 computadores e direito a e-
mail propric, numa confortavel estrutura instalada no bairro.

Para utilizar o servico, eles precisam apenas se cadastrar para rece-
ber uma serha de acesso: tudo sem nenhum custo. “E um projeto de
inclusao social para os moradores. Ninguém precisa mais sair do bairro
para usar o computador”, comemora o presidente do forum permanen-
te de desenvolvimento do Liberdade, Humberto José Henrique.

A idéia ganhou varios “padrinhos”, entre eles, a cooperativa de cré-
dito Sicoob. “Um dos sete principios do cooperativismo € o interesse
pela comunidade. Com esse projeto estamos saindo do discurso para
implementarmos uma pratica”, explica o presidente do Sicoob Metro-
politano, Luis Ajita.

José Adriano (Santa Rita Saude), Luis Anténio (pdi), Ariovaldo, Dr.
Paulo Lima (PAM) e Diniz Neto (Unimed)

Lettera

Finalmente o acabamento
qgue seu projeto pedia.

Totalmente adaptada ao seu projeto as portas
e janelas Claris reinem beleza e design.
Conhega a resisténcia e a tecnologia

do PVC Tigre nas melhores portas e janelas
do mercado.

Gasa( - Conforto

Tudo que vocé precisa para levar uma vida mais confortavel

Av. Brasil, 5674 © (44) 224 2548 Maringa - PR
jbgas@jbgasaquecedores.com.br
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O “PAI” DE
TODOS

O primeiro projeto foi o ACIM
Digital, criado pela Associagao Co-
mercial para ajudar as micro e pe-
quenas empresas associadas a in-
formatizarem seus negdcios. O pro-
grama garante precos até 30%
menores na compra de equipamen-
tos e softwares de gerenciamento,
financiamento em até 48 vezes com
juros de 5,33% + TILP. Além dis-
so, 0s empresarios e funcionarios
recebem treinamento para utilizar
melhor as ferramentas de informa-
tica, através do Sebrae e Sérgio
Yamada Computagao.

O programa é tao bom que cha-
mou atengdo da Federagao das As-
sociagbes Comerciais e Empresari-
ais do Parana (Faciap) e acabou ga-
nhando uma versao para todo o es-
tado, com o nome de Parana Digi-
tal. Tudo isso so foi possivel porque
a ACIM conseguiu sensibilizar fabri-
cantes mundiais como a Microsoft e
a Intel. "Apresentamos a essas em-
presas um projeto que contemplava
tudo o que elas imaginavam para
essa area social”, diz o presidente
da ACIM, Ariovaldo Costa Paulo.

ORDEM CRONOLOGICA

@ No dia 25 de julho é lancado o ACIM Digital, programa de
informatizacao de micro e pequenas empresas associadas a en-
tidade. Com condicGes especiais para aquisicao de equipamen-
tos e softwares e treinamento, o programa nasceu focado na
inclusao digital da classe empresarial, mas acabou se expan-
dindo para toda a comunidade.

@ No dia 21 de novembro a ACIM lanca Internet Gratis para os
associados, viabilizando o acesso a rede mundial de computado-
res. O discador pode ser baixado na propria home page da enti-
dade, no endereco www.acim.com.br.

@ No dia 9 de novembro tem inicio uma nova etapa do ACIM
Digital. No Jardim Liberdade é implantada a primeira Biblioteca
Digital da cidade. Fruto de uma parceria com diversas empre-
sas, foram disponibilizados 21 computadores para pesquisa na
internet e contas de e-mail para os moradores interessados.

@ No dia 21 de novembro, durante a Convencao da Faciap em
Foz do Iguacu, é lancado o projeto Parana Digital, beneficiando
282 associacoes comerciais do Parana que representam mais de
30 mil empresas.

@) No dia 4 de dezembro é implantado o Cidadao Digital, inscre-
vendo Maringa na histéria como a primeira cidade do pais onde
os cidadaos tém direito a uma identidade digital.

Vocé pode ter os melhores carros do Brasil pelo Consérclo Nacional Chevrolet

GRUPJ60/300 NGECONOMICOM ¥

PARCELAS RS PARCEI.AS RS
|_P.FISICA_[ P. JURIDICA| [ P. JURIDICA]

17.390,00| 354,04 | 339,11 B ECONDMICO USADO 3 043.00 [ 270,06 | 258.69
24.348,00_ 4,95.70 ECONOMICO USADO 302.51 | 289 75

626,01 Possibilidade de serem contemplados varios veiculos.

41 388 0 793 27 , 1 por sorteio e os demals no ance de acordo com o saldo de caixa.

Matriz: Av. Tuiuti, 445
Telefone: 44/261-3061
—]HUITW Filial: Av. Colombo, 6.020
Telefone: 44/225-5225
.4

www.acim.com.br
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PINOS & B NCERRA COPA

Com o apoio de mais cinco entidades, o Boliche Pinos & Bolas realiza
com sucesso a | Copa CEN Inter-Empresas de Boliche

jogadas eletrizantes. A1 Copa CBN
Inter-Empresas de Boliche chegou

ao fim, consagrando como vencedores
Ezio e Dieferson Montrezol, Rafael Ma-
cerau e Marco Aurélio Hessmouw, da
Pedal Ciclo. Foi uma tarefa dificil ja que
0 campeonato contou com 53 equipes
e mais de 200 participantes.
Além de muita diversdo, a copa
de boliche teve o intuito de esti-
mular o trabalho em equipe das
empresas. “Foi uma forma de in-
tegrar funcionarios e patroes”, res-
salta o diretor de Marketing do
Boliche Pinos & Bolas, José Demo-

ri. A competigdo teve apoio da se- | ' N . ol S - . |
cretaria municipal de Esportes e ‘ ' A < . A ’ 4

F oram 42 dias de muita disputa e

Lazer, Coca-Cola/Kaiser, Associa-
gao Comercial e Empresarial de
Maringa (ACIM), Radio Maringa
FM e Radio CBN.

Diante do sucesso da I Copa In-

”

Proprietdrios lemb}am que o boliche é
ideal para toda familia

ter-Empresas, organizagao e patrocina-
dores ja estdo preparando a segunda ._ = A .
edicdo. As inscricOes estdao abertas e TIE e L,
seguem até o dia 20 de fevereiro. As z 3 o
disputas estdo marcadas para margo. F H H:H éap*'-' ¥
As regras continuam as mesmas: qual- B - a
quer empresa pode participar e inscre- Qualquer motivo pode ser o }
ver a quantidade de equipes que dese- um bom pretexto para
jar, desde que cada equipe tenha no diversdao em familia no
maximo cinco participantes com idade Boliche Pinos & Bolas,
superior a 13 anos. O interesse € tanto, desde confraternizacdes, a ) : ‘ S ;
quea estimgt!va é de que cerca dg 1~00 festas de aniversario e 0s FESTA DE ANIVERSARIO
equipes participem da segunda edigao. campeonatos promovidos.

Mas o Boliche Pinos & Bolas também "0 boliche & um esporte ~Rara festas de aniversario, o Boliche
pensou na galera jovem. No més de mar- que une a familia”, ressalta  resérva um lugar-especial para a
6o comegca a II Copa Estudantil, uma dis- José Demori. Ele pode ser recepgao dos convidados. E para
puta que envolve os colégios de Marin- jogado por criangas, maior comodidade, o Pinos & Bolas
ga. A inscricio esté aberta até fevereiro | - adolescentes, adultos e até  serve os doces, salgad®s e
e deve ser feita mediante doag&o de um idosos. No Pinos & Bolas, a  refrigerantes. Quem quiser
litro de leite, que sera repassado a As- pratica da atividade pode SImpIesmenFe se divertir ou até : 9,
sociacdo Norte Paranaense de Reabili- comegar cedo, ja que até mesmo praticar o esporte, o Boliche
tacdo (ANPR). Os interessados nas dis- criancas com trés anos Pinos & Bola_as esta presentg em tres %,
putas podem procurar o Boliche Pinos & podem jogar. “Temos uma pontos da cidade: Na Avenida Cerro
Bolas do Shopping Avenida Center. pista adaptada para elas”, ~ Azul, nos Shopping Cidade e no

explica. Shopping Avenida Center.

@ Revista ACIM - Dezembro /2003 www.acim.com.br
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ANIMAM COMERCIO

Sorteio do primeiro carro aumenta expectativa dos consumidores

mia, a queda na taxa basica de

juros e a super campanha pro-
movida pela ACIM e Sivamar sao mo-
tivos para os comerciantes comemo-
rarem. “Como o consumidor nao com-
prou muito no ano passado, ha uma
demanda reprimida que vai aquecer
as vendas nesse natal”, prevé o pre-
sidente da ACIM, Ariovaldo Costa
Paulo. Considerada uma valiosa fer-
ramenta de marketing, a campanha
"0 Natal é 107, j& sorteou o primeiro
dos 10 carros zero quildmetro.

Entre os consumidores, o clima € de
otimismo. “Com a campanha de Natal,
sinto mais vontade de fazer as com-
pras de fim de ano. E o 139 salario esta
permitindo que eu aproveite as promo-
cdes das lojas. Agora é s torcer para
ganhar o carro”, comenta a dona de
Casa Lucinéia Ribeiro.

O vendedor Lucio da Silva Nfth acre-
dita que a abertura do comercio €m
horério especial garante mais tranqui-
lidade aos consumidores. "Com mais
tempo posso aproveitar 0s pregos ten-
tadores que as lojas oferecem. E o me-
lhor: concorro a dez carros. A campa-
nha de Natal promovida pela.ACIM e
Sivamar realmente é dez”, opina.

ﬂ injecdo do 13° salario na econo-

AVEZDO CLIENTE _ :
Mais de mil lojistas j& aderiram @
campanha. As boas perspectivas ant-
mam até segmentos gue Nao tinham a
tradicsio de participar das campanhas
Natalinas. Neste ano, copiadoras, far-
Macias, agougues, postos de combuas;:
tiveis e provedor de internet foram
gumas das empresas qué compraram

/ ,zembro /2003
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0s kits da promoczo.

_AFarmacia Iguatemi, localizada no dis-
trito que; leva o nome do estabelecimen-
to, aderiu pela primeira vez 4 campanha.
Ea unica farmacia de Iguatemi que esta
partncnpa?ndo da Promogdo e aproveita a
opo»rtumdade Para conquistar os clientes
oferecendo um diferencial. “Em vez de

realizarmos uma Campanha prépria para

sgrtear brindes, Optamos pela participa-

0 s
60 €M uma promogzo que sorteia dez

carros’, afirma a Proprietaria, Monica
Alves do Nascimento.

¥ —’%*" > ~
3 \ba B
i =

Sorteio\foi
acompanhado
por autoridades

Ariovaldo

parabeniza a
ganhadora do
primeiro Celta

E O CARRO VAI PARA...
Geizilene de Oliveira foi a primei-
ra sorteada da campanha e vai le-
““var para casa.um dos 10 Celtas. Ela
foi contemplada no sorteio do dia
13 de dezembro, com o cupom pre-
enchido no Supermercado Veneza
em Iguatemi. Mas a torcida conti-
nua entre os consumidores. Os ou-
tros sorteios serdo realizados nos
dias 20 de dezembro (quatro au-
tomoveis) e 7 de janeiro (cinco au-
tomoveis).

www.acim.com.br
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ta Bonito e Barato

Fone (44) 3025-9898
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a oper das maiores empresas de Maringa.

presas mais hem-sucedidas de Maringa nao sao bem-sucedidas por acaso. Todas

um perfil inovador e moderno. € por isso que muitas j& mudaram para a GVT

e agora contam com as melhores solucoes em telecomunicagoes. Faga como elas.
Mude para melhor. Mude para a GVT.




CcODIGO CIVIL |

UMA NGVA LEI, NOVAS
RESPONSABILIDADES

Empresdrios devem ficar atentos ao prazo de alteracées
no contrato social que vence em janeiro

bra do jurista Cldvis Bevilacqua,
Oeditado em 1916, o Cdédigo Ci-
vil Brasileiro ganhou pequenos
acréscimos durante seus mais de 85
anos de vigéncia — um dos mais po-
Iémicos foi o que instituiu o divorcio
no pais — mas nem de longe acom-
panhou a evolugdo da sociedade,
mantendo sempre um descompasso
com a modernidade. Desatualizado,
arcaico, permaneceu assim até que
a questdo comegou a ser discutida no
Congresso Nacional, ha mais de duas
décadas, arrastando-se como assun-
to de segunda grandeza, a despeito
de sua importancia na definigdo de
normas para as relagdes sociais.

Em vigor desde janeiro deste ano, ja
chegou ao prelo com um ligeiro cheiro
de mofo, avaliam os peritos no assun-
to. Isso, gragas a lerdeza em sua
Perambulacdo pela principal Casa
Legislativa do pais. Mesmo em divida
com a modernidade, o novo Cddigo in-
corpora também o antigo Cédigo Co-
mercial, formando uma sé pega juridi-
ca, explica o advogado empresarial
César Eduardo Misael de Andrade, tam-
bém assessor juridico da ACIM.

CONTRATOS

De suas paginas, sobressaem,
agora, algumas mudangas que a~fe-
tam diretamente a vida de milhoes
de pessoas do setor produtivo, en-
tre comerciantes, industriais e em-
presérios em geral. Uma delas € a
que trata dos contratos sociais,
proibindo terminantemente qué ca-
sais unidos em regime de comu-

@ Revista ACIM - Dezembro /2003
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O advogado César de Andrade aconselha as empresqs
a se adequarem ao novo Cédigo Civil

nhao total ou de separagdo obriga-
téria de bens possam manter uma
sociedade. Pelas novas leis, um
deles tera de se retirar da socie-
dade, abrindo espaco para a entra-
da de um outro sdcio.

O prazo para que isto ocorra vai
até 10 de janeiro de 2004: ‘Depois
disso, ninguém sabe exatamenté o
que pode acontecer com aqueles que
resi;tirem a mudanca. Andrade, to-
(‘1aV|a, sugere que é melhor atender
as determinagdes do novo Codigo
Civil e evitar probiemas futuros.

_ ADQuIRIDO
A legislacdo n3o Prevé punicges,

mas lei é lei”, confirma o advogado,
que desconhece, até o momento, a
existéncia de agdes contestando essa
obrigatoriedade. Uma coisa, contu-
do, é certa, argumenta o entrevista-
do: situagdes assim remetem ao di-
reito adquirido, que é consagrado na
Constituigao Brasileira, a lei maior.
Se prevalecer este entendimento, os

contratos que colocam numa mes- -

ma sociedade socios casados com
comunhao total de bens devem ficar
como estdo, desde que existentes
anteriormente a vigéncia da lei, por-
tanto, antes de 10 de janeiro de
2003. Em todo o caso, ainda é cedo
para saber o que vai acontecer.

www.acim.com.br
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Aparentemente, os legisladores | dor ndo venha a Ihe fazer concor- | cios e administradores, desestimulando
avaliaram que a empresa administra- | réncia dentro de uma determinada | a praticacomum —entre pessoas deso-
da por sdcios unidos pelo casamento | area territorial, durante determina- | nestas — de colocar os chamados “la-
civil e que tém em comum todos os | do tempo e prevendo até muita se | ranjas” na diregdo dos negdcios, para
bens, ndo configura uma sociedade | as regras fixadas forem infringidas. | encobrir quem de fato esta por atras
valida do ponto de vista juridico. Tal A brecha legal também pode se uti- | da empresa. E um golpe na lavagem
sociedade nao se justifica, porque o | lizada com as franquias e até nos con- | de dinheiro, na corrupgao e em outras
patrimonio é comum aos dois conju- | tratos entre empregado e emprega- | contravengdes que os brasileiros estao
ges. “Ao invés de dois, se esta falan- | dor. A idéia, neste caso, € combater | exaustos de ver na midia.

do de apenas uma pessoa”, pelo me- | a ma fé, ou, como prefere Andrade, No ambito das associagoes, também
nos em termos de propriedade. Essa | “garantir a boa fé na concorréncia”. | ha mudangas que merecem atengao.
é a impressao de Andrade. Com a nova versao do Cddigo, os es-
_ “LARANJAS” tatutos dessas entidades s6 podem ser
CONCORRENCIA Além disso, o novo Cddigo Civil pas- | alterados mediante participagao de, no

O novo Cédigo Civil traz outras al- | sa a exigir que os contratos de consti- | minimo, um terco dos associados, em
teragGes interessantes, como a que | tuicdo de uma empresa, especificamen- | segunda convocagdo. Antes, este
permite fazer constar em qualquer | te as sociedades limitadas, definam — | quorum era definido nos proprios es-
tipo de contrato uma clausula esta- | textualmente — qual é a principal ativi- | tatutos. Contudo, isso so sera exigido
belecendo um comportamento ético | dade do estabelecimento, deixandobem | quando houver necessidade de reali-
que deve ser acatado pelas partes | claro essa natureza. Outra coisa: anali- | zar mudancas estatutarias.
envolvidas. Por exemplo: se um ci- | sado o conjunto de seus dispositivos,
daddo adquirir um comércio de | estanova legislagao esta impondo uma Elvio Rocha
pneus, podera exigir que o vende- | cota maior de responsabilidade aos sé- Especial para a Revista ACIM
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® | E MEDICINA S/C LTDA.

SERVIGOS OFERECIDOS:

+ INSPEGAO PREVIA ¢ CIPA - PPRA « PCMSO « PCMAT ¢ PGR ¢ PCA - Programa de Controle Auditivo
* PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario * LTCAT (Insalubridade e Periculosidade) ° Ergonomia
 Avaliagao de Ruido para Perturbagao do Sossego Publico ¢ Acompanhamento em Pericia Judicial

EXAME OCUPACIONAL: EXAME COMPLEMENTAR:
° Admissional * Psiiddico e Eletrocardiograma (ECG)
+'Demissional - Mudanga de Fung¢ao » Eletroencefalograma (EEG)
* Retorno ao Trabalho » Audiometria » Espirometria

Treinamentos e palestras direcionadas para as necessidades da empresa.

RUA ANTONIO CARNIEL, 115 - ZONA 05
FONE/FAX: (44) 224-4545
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OTIMISMO PARA DOMAR CRISES

Em tempos de crise, coragem para investir diferencia vencedores
de perdedores e impulsiona sucesso empresarial

uem ndo arrisca, nao petisca, di-

Ziam nossas bisavds, num jeito

simples de mostrar aos filhos que

as oportunidades de vencer na
vida ndo costumam bater a porta de
casa ou tentando fazé-los entender que
0 risco € inerente ao proprio fato de
estarmos vivos. E certo que a sorte
bafeja alguns e esquece a maioria, mas
aregra que levou a humanidade ao de-
senvolvimento mostra que sem esfor-
Go, trabalho, perseveranca, vis&o e ca-
pacidade de se expor aos riscos, pou-
co de bom acontece.

Em periodos de crise, parece que
sao justamente essas as diretrizes que
fazem alguns empresarios se sobres-
sairem aos demais. Enquanto uma boa
parcela se apropria das dificuldades
como escudo para justificar a acomo-
dacdo, outros as utilizam como com-

bustivel para crescer. Enquanto uns-

afundam, outros prosperam, mas O

@ Revista ACIM - Dezembro /2003

cenario € mesmo para todos, forcando
a constatagao de que o que distingue
perdedores de vencedores € s a ma-
neira como cada um se posiciona di-
ante dos desafios.

SENSIBILIDADE

Nome identificado com o sucesso,
Massao Tsukada gosta de filosofar so-
bre a economia. Trata o tema com a
sensibilidade que seus ancestrais de-
dicaram a construcdo de uma cultura
sélida, que dignifica o trabalho. Agre-
gou a isso um componente-da brasi-
lidade, a criatividade, e tem de\\m'ons-
trado que a receita é imbative| para
a projegao de seus negdcios.

Ele abomina a mesmice. Entgo,
dedica boa parte de seu tempo a
exercitar a mente com idéias que
véo sendo lapidadas até que pog-
sam ser colocadas em prética, Mas
ensina que é fundamental que ge

tenha um bom conhecimento do
mercado em que se esta atuando e
isso exige ser bem informado.
ESTREIA

Ha trinta anos, Tsukada estreou na
vida empresarial como distribuidor de
revistas. Ha 18, introduziu uma livra-
ria, a Bom Livro, em seus negdcios.
Nos ultimos trés anos, multiplicou por
10 a area das lojas de Londrina e de
Maringa e implantou uma nova unida-
de em Ponta Grossa, todas instaladas

-em shoppings, dentro do conceito de

uma mega-store. Além de livros ofe-
recem CDs, DVDs e outros diferenci-
ais que também multiplicaram-os cli-
entes, inclusive atraindo adolescentes
e jovens, um publico costumeiramen-
te arredio a leitura.

A nova arrancada de Tsukada, que
ja virou rotina em sua trajetdria de
empresario, eleva para oito o total

www.acim.com.br
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de lojas da empresa e praticamente
dobra de 180 para 350 o niUmero de
funcionarios.

Capaz de enxergar bem adiante de
seu proprio nariz, o capitdo da Bom Li-
vro ainda acha que os governos da
Unido ficam devendo uma atitude de
maior responsabilidade com os brasi-
leiros potencialmente empreendedo-
res, hoje na periferia do mercado, ocu-
pados em atividades informais. “E pre-
ciso investir nessas pessoas, atrai-las
para a formalidade, mas com politicas
Sérias e conseqlientes”, enfatiza.

CONTINUIDADE

A compreensao de que o investimen-
to nos negdcios tem de ser continuo,
sob pena de se desaparecer do mer-
cado, como defende Tsukada, é parti-
Ihada também pelo jornalista e presi-
dente de O Diario, Franklin Vieira da
Silva. Frank, como € mais conhecido,
transforma qualquer lugar em sala de
negdcios. Tanto faz se € a poltrona de
um avido, a mesa de um restaurante,
os bastidores de uma solenidade ofici-
al. Nao economiza conversa, mas ouve
Na mesma proporgao e se mostra muito
receptivo as boas idéias.

Alheio as discussOes entre o gover-
no e os grandes impérios da midia na-
cional sobre o socorro que a Unido pos-
sa dar ao setor, hoje atolado em pro-
blemas de custeio, o maringaense
Frank desafiou a ldgica e botou para
funcionar, este ano, a mais nova inte-

www.acim.com.br
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A Yl B :
“Conhecimento do mercado é fundamental”,
opina Massao Tsukada

H grante do grupo, a Ra-
dio Cultura AM, cuja his-
W toria germinou com o
| surgimento da cidade.

NORUEGA

O investimento foi
grande. Exigiu a cons-
trugdao de um moderno
. esttidio, no mesmo ter-
reno ocupado hoje pelo
jornal — na Avenida
Maua — e mais ainda em
equipamentos, optando
sO por aqueles que representam a
melhor tecnologia disponivel no mun-
do. A emissora, que tem entre os mem-
bros da diretoria sua esposa Patricia e
o filho, Michael, s tem ampliado con-
quistas desde entdo. Seus sinais estao
sendo captados até mesmo na distan-
te e fria Noruega.

Frank, que atua também no ramo
de outdoor para 6nibus, € prevenido.
O novo prédio da Radio Cultura ja tem
espaco reservado para um canal de TV
aberta, gque é o objetivo mais imedia-
tol do empresario. Crise? Ele aboliu
essa palavra do vocabulario. “T6 fora
disso, entende?”, diverte-se numa de
suas tiradas preferidas.

EXPANSAO

Inaugurado este ano, o Shopping
Cidade de Descontos fechou definiti-
vamente uma porta para o passado,
quando com o nome de Shopping Cen-
ter Maringa era confundido mais com
uma extensao do hipermercado que
tinha ao seu lado, o entdo Mercado-
rama. O problema ja tinha sido avis-
tado ha algum tempo, conta o supe-
rintendente do Cidade, Lindenor José
Cavalheiro, que esta ali desde o ini-
cio, em 1992.

Pesquisas realizadas em 1999 nao
so ratificaram esse posicionamento do
pequeno shopping junto aos consumi-
dores, como confirmaram que esse
publico era grande e queria mais op-

coes de compras e lojas. Dai em dian-

Neste Natal, dé Salde
de Presente.

Planos PAM Empresas.

O presente ideal para que
VOCE e sua equipe de
colaboradores tenham Paz,
Prosperidade, Tranqilidade e
Seguranca o ano todo. Afinal,
Saude ¢ tudo!

Holin Natal e

meccta @9;¢Za/e em 2004,

PARANA ASSISTENCIA MEDICA
A VIDA EM PRIMEIRO PLANO

Av. Brasil, 4493 - Fone (44) 218-1530
www.pam.med.br
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te seguiu-se um processo: a disponibi-
lidade de recursos da familia Demeter-
co, de Curitiba, casou-se com o know-
how de uma empresa que ja domina-
va iniciativas do género, como o Shop-
ping Cidade e o Shopping Total, am-
bos em Curitiba.

IDENTIDADE

A solucgdo foi acertada. Das modes-
tas 45 lojas de entdo, o novo empre-
endimento tem agora 220 unidades e
gera cerca de 800 empregos diretos
em conjunto com o supermercado BIG,
hoje uma loja ancora do Shopping Ci-
dade de Descontos.

Encravado numa regido fora do cen-
tro, mas prodiga em bairros de bom
poder aquisitivo, 0 mais novo shopping
de Maringa comemora uma nova fase
de identificacdo com a clientela. Mas
agora amparado na légica de que é
preciso concentrar tudo que o consu-
midor procura num mesmo e amplo
espaco. E isto inclui além de lojas de
todos os tipos de produtos, uma mo-
derna academia de ginastica, hipermer-
cado e cinemas que utilizam alta tec-
nologia.

Vertical e localizado num endereco
elegante da cidade, o Aspen Park Sho-
pping Center também partiu para uma
completa repaginagao recentemente,
com a inauguragao de seis novas lojas

{’
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Funciondrios do Séo Francisco passaram por programa de qualid

no final de novembro, se beneficiando
também da mudanga anterior da em-
presa Bom Livro do segundo para o
terceiro piso.

SERVICOS

A novidade é que as tais seis novas
lojas, as quais se juntardo outras oito
até o Natal, sdo prestadores de servi-
gos, levando para o Aspen Park profis-
sionais como chaveiros e técnicos em
conserto de computadores, explica o
superintendente Antonio Mascarenhas,
um baiano arretado e sorridente, que
movimenta o tabuleiro dos negocios do
shopping com rara desenvoltura. E vem
mais por ai: ele confirma a expansao

HANEERNE

1

CAIXA RAPIDO

MAXING 19 VoL NEY

ade

do empreendimento — que ja conta
também com a torre do Aspen Trade
Center — anunciando para 2004 a cons-
trucdo de um hotel de alta categoria,
dando forma a mais uma obra que faz
parte do projeto original.

Calouros nesta verdadeira rinha de
galos que é o mercado acossado pelos
juros ainda muito elevados, renda do
trabalhador em baixa e consumo co-
medido, os sarados Sheyla Morita e
Fabio Rogério Pini montaram, ha um
ano, a Academia Bio-Active, na Aveni-
da Morangueira. Entre aparelhos que
modelam coxas, gliteos e transfor-
mam perfis de taquara em esbeltos e
musculosos corpanzis, eles ndo véem
qualquer motivo para arrependimento.

ANTECIPACAO

Desde o primeiro més de trabalho
conferiram que ja ndo era mais neces-
sario desembolsar dinheiro para garan-
tir a prosperidade do negdcio. “Essa ex-
‘pectativa estava projetada para o final
de segundo ano de atividade”, admite
Sheyla com o aval de Fabio, o namora-
do. Com a @eademia repleta de alunos e
uma proposta de atendimento que privi-
legia atengdo por igual, mas ao mesmo
tempo personalizada, respeitando a in-

dividualidade do cliente, eles produzem

um aprovado coquetel de profissionalis-
mo e simpatia que proporciona muita

www.acim.com.br
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'SEUS MELHORES MOMENTOS
fazem também nossa alegria.

Realizar um sonho é sempre

muito emocionante.

Estamos muito orgulhosos em poder participar
destas realizacoes neste ano de 2003.
Esperamos que em 2004 possamos estar juntos
outra vez, com muito profissionalismo e respeito

pelo seu evento.

Que seja um ano cheio de paz e muitas

béncaos derramadas pelo nosso Deus.
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saude ao empreendimento.

Novatos na idade e na experiéncia,
o faro de administradora de empresas
de Sheyla, combinado com a percep-
¢ao humana de Fabio, confirmam que
essa malhagdo diaria de ambos foi e
continua sendo um exercicio cerebral
de planejamento, um compromisso
com metas e resultados bem definidos.
Nada feito ao acaso, portanto.

PERCEPCAO

Bem mais descolado em economia,
com background mais longo em “rinhas”
mercadoldgicas, Jefferson Nogaroli car-
rega o prestigio de saber manufaturar
teses econdmicas complexas, transfor-
mando-as em producao tedrica de fa-
cil compreens3o. Estudioso de varia-
veis, observador obstinado, visualiza
um bom negdcio a distancia.

Ele afirma que a economia nunca
deixa de crescer e dispara que deixar
de investir nos negdcios € sempre uma
forma de retrocesso. “Tem de manter
0 passo”, incita, “acreditar e investir”.
Seus negdcios, alids, seguem a risca a
teoria que defende.

Proprietario de uma rede de super-
mercado — o0 Sdo Francisco — com atu-
agao em Maringa, Paranavai, Jandaia
do Sul e Dourados, esta ultima no Mato
Grosso do Sul, ele acaba de inaugurar
nova unidade, agora em Cianorte. Ne-
nhuma propensdo para estacionar,
essa é a marca indelével de Nogaroli,
hoje uma lideranga cujas opinides res-
soam no Parana e nacionalmente.

CAPACITAGAO

A expansdo acionada pelo empre-
sario esta engessada a uma politica
interna da empresa de capacitar 0
empregado. Foi assim com o PDG —
Programa de Desenvolvimento Geren-
cial que, durante 18 meses, qualificou
todos os funcionarios. “Aqualidade da
empresa ndo € nem mais nem menos
que a qualidade das pessoas que nela

bém passa pelo desempenho e dispo-
sicdo dos colaboradores.

Critico vigoroso do paternalismo ofi-
cial, do Estado, e aliado da corrente
de empresarios gue fazem por onde
prosperar, mesmo em situagoes ditas
de crise, Nogaroli parafraseia o ex-
prefeito de Nova Iorque, Rodolfo Giu-
liani, para dar o goipe de misericérdia
na inanicao e acomodacdo de muitos:
“Todos somos responsaveis por tudo,
o tempo todo”, proclama. E cita um
exemplo robusto c= capacidade em-
preendedora, apontando os resulta-
dos do aproveitamento da imensa area
do Arenito Caiud para a agricultura,
com a consequente recuperagao das
pastagens. “"Quando realmente se
quer, se faz”, conclui.

SENHA

Todo entusiasmo em estado puro, o
professor e empresario Wilson de Ma-
tos Silva tem a senha para o cresci-
mento. E uma espécie de Midas do
empreendedorismo. Em 14 anos, num
processo de continua ascensao, cons-
truiu um império educacional, o CESU-
MAR, reputado entre os mais moder-
nos e bem equipados do pais.

De 2000 para ca, a instituigdo sim-
plesmente dobrou o nimero de cursos
— hoje sao 39 em atividade — e quase

fez o mesmo com a estrutura fisica,
que aumentou de 36 mil metros qua-
drados em 2001 para 60 mil em 2003.

Em trés anos, o quadro de funcio-
narios e professores também pratica-
mente duplicou, avancando de 497 au-
xiliares para os atuais 865 colaborado-
res. No proximo ano, mais trés cursos
serao oferecidos, ampliando ainda mais
a oferta de profissGes e os postos de
trabalho na instituigao.

EDUCAGAO

Absolutamente coerente com o que
fala e faz, Silva, que é também reitor
do CESUMAR, confessa toda sua pai-
xao pela educagao, para ele o conheci-
mento € a solugdo que erradicara defi-
nitivamente a crise do pais, expondo fi-
nalmente o progresso buscado desde
os primeiros anos da Republica.

O papel que assume, entdo, ao in-
vestir fortemente na instituicdo que di-
rige, sem pensar em recuar, € a de um
brasileiro empenhado em elevar para
pelo menos 50% o contingente de jo-
vens matriculados no ensina superior.
Hoje essa marca fica em torno de 14%,
numero muito aquém das necessida-
des do pais.

Elvio Rocha

Especial para a Revista ACIM
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estdo”, explica. O crescimento dos ne- L ST
Em apenas trés anos Cesumar dobrou nimero de cursos

gécios, respeitado este principio, tam-
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ASSOCIATIVISMO

CONVENCAO MOSTRA
FORCA DA FACIAP

Evento impulsiona associagées comerciais para
se tornarem agéncias de desenvolvimento

ais de mil liderangas empresa-
M riais, representando cerca de

cem associagdes comerciais do
Estado, participaram da 132 Conven-
¢ao Anual da Federagdo das Associa-
coes Comerciais e Empresarias do
Parana (Faciap), realizada nos dias 20
e 21 de novembro, no Mabu Thermas
& Resort, em Foz do Iguacu.

O maior encontro de associagdes
comerciais do Parana, registrou im-
portantes presengas como a do pre-
sidente da Intel Brasil, Paulo Cunha,
do presidente da Microsoft Brasil,
Emilio Umeoka, do presidente da
Itaipu-Binacional, Jorge Samek, do
governador Roberto Requido, e do
presidente da Confederagdo das As-
sociacdes Comerciais do Brasil
(Cacb), Luiz Otavio Gomes.

“A meta da nossa administracdo é
transformar as associagdes comerciais
em agéncias de desenvolvimento, for-
talecendo a classe empresarial”, comen-
tou o presidente da Faciap, Jefferson
Nogaroli, na abertura do evento.
Roberto Requido elogiou a comunidade
empresarial. O Parana tem o privilégio
de contar com homens que enxergam
a frente do seu tempo”, declarou no dis-
curso de abertura.

TERMOS DE COOPERACAO

Durante o evento foram assinados
diversos termos de cooperagdo. Entre
eles um acordo entre a cooperativa de
crédito Sicoob e a Faciap, estipulando
como meta que até o final de 2004 o
Parana tenha 50 cooperativas instala-

€D Revista ACIM - Dezembro /2003

Nogaroli quer a transformacdo das ACE’S em agéncias de desenvolvimento

das e 200 no Brasil. Vale ressaltar que
a ACIM foi a primeira associacdo co-
mercial do Estado a criar uma coope-
rativa sob a bandeira do Sicoob.

O presidente do Sicoob Parana, Luiz
Ajita, que também preside a federa-
cdo das cooperativas de crédito.mu-

tuo, ressaltou o compromisso com a

comunidade. “E preciso colocar o capi-
tal social para trabalhar. Enfrentamos
diversos obstaculos como a falta de
recursos e o excesso de burocracia do
Banco do Brasil, mas continuamos nos-
sa caminhada. Com profissionalismo e
competéncia atingiremos nossos obje-
tivos”, falou, emocionado.

FACIAP DIGITAL
Duas importantes plenarias foram
realizadas. A primeira discutiu as
reformas que o pais precisa para
atingir os resultados esperados. O
assunto foi debatido por autorida-
des.como o secretario de Fazenda
do Parand, Heron Arzua, o presiden-
te do Sebrae Parand, Hélio Cadore,
e o presidente da ACP, Marcas
Domakoski. A pauta da outra plena-
ria foi o Parana Digital, um pregra-
ma de informatizagao de empresas
que usa como modelo o bem suce-

dido projeto ACIM Digital.
O projeto conta com a Intel e a Mi-

www.acim.com.br



i

crosoft como parceiros e foi muito
elogiado durante a Convengo. “E
0 maior projeto de inclusao digital
do pais. Parabéns aos dirigentes
pela seriedade e competéncia que
estdo tratando esse projeto”, falou
o presidente da Intel Brasil, Paulo
Cunha, que ressaltou que cerca de
80% dos produtos comercializados
pela empresa sao destinados as
micro € pequenas empresas.

O presidente da Microsoft Bra-
sil, Emilio Umeoka, é partidario da
mesma opiniao. “Iniciativas como
essa aumentam a relevancia do
Parana para o pais. O projeto vai
ajudar a Microsoft a cumprir nossa mis-
s3o, que é captar negocios e empre-
sas”, afirmou. O deputado federal
Ricardo Barros (PP), que integra a Co-
missdao de Ciéncia, Tecnologia e
Informatica da Camara dos Deputados,
pretende apresentar o projeto
aos integrantes da comissao.

TROCA DE EXPERIENCIAS
Os empresarios também pu-
deram participar de painéis se-
toriais sobre assuntos de inte-
resse das associagdes comer-
ciais. Os painéis apresentados

Ariovaldo defenaeu a importancia de

fortalecer o sistema federativo

foram: Agronegdcios, Assuntos Juridi-
cos, Comércio Exterior, Conselho da
Mulher Empresaria, Conjove, Coopera-
tivismo de Crédito, Empreender, Em-
preendedorismo, Responsabilidade
Ambiental Empresarial, Programa de

QUEM E A FACIAP

Orientacao ao Estagio (Proe),
Responsabilidade Social e Ser-
vicos de Protegao ao Crédito.

Para a secretaria execu-
tiva da Associacao Comer-
cial de Nova Esperanca, Ana
Vicentini, que participou
pela quinta vez do evento, a
Convencao foi uma oportu-
nidade para trocar experién-
cias. “Tivemos a chance de
aprender mecanismos e téc-
nicas para a sobrevivéncia
das associagdes comerci-
ais”. Ana acredita que a
ACIM é um modelo para as
outras entidades. “A ACIM €& uma
grande incentivadora de novos pro-
jetos. Ela é vanguarda para as as-
sociagbes comerciais da regiao”.

A ACIM integrou os painéis sobre Co-
mércio Exterior, Cooperativismo de Cré-
dito, Proe e Responsabilidade Social.
Tanto o Proe quanto o
Instituto de Responsa-

« E uma entidade fundada em 1959 que congrega 282 as-
sociagoes comerciais do Estado
» Atua em 70% dos municipios paranaenses

« Representa 95% do Produto Interno Bruto (PIB) do Parana
» Congrega mais de 40 mil empresas

bilidade Social, Funda-
cim, sao projetos cri-
ados pela ACIM e es-
tdo sendo modelo para
as associacOes de
todo o Estado.

www.acim.com.br

) -

3

Natal sempre quando

algum gesto de bondade nasce ou renasce

em nossos coragoes, irradiando Paz,

frutificando a Justi¢a, a Fraternidade e o Amor.”

Feliz Natal e um Ano Novo

cheio de gfmn(/es realizacaes.
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NOVOS CURSOS, NOVOS RUMOS

novos rumos para 2004. Come-
moramos o reconhecimento dos
cursos de Fisioterapia, Enfermagem
e de Fonoaudiologia, que seguiram
o mesmo exemplo do curso de
Odontologia, onde os académicos
do 4° ano sairdo da Instituicdo de-
vidamente reconhecidos e aptos a
exercerem com qualidade e compe-
téncia a profissdo. Alids, a confir-
macgao do conceito maximo que o
curso recebeu da comissdo avali-
adora do MEC, demonstra claramen-
te nossa qualidade e competéncia.
A UNINGA esta se consolidando
na comunidade maringaense como
uma instituicao de ensino supe-
rior com o perfil de cursos na area
da saude. Para 2004 ja esta pre-
visto no Plano de Desenvolvimen-
to Institucional, a implantagao do
curso de Nutricdo. Com esse per-
fil a UNINGA proporciona peda-
gogicamente uma integragao en-
tre os cursos. Na qualificagao pro-
fissional o académico tem uma

A UNINGA j& tem planejado os

iinnnnnm

Roberto Cezar de Oliveira,’
vice-presidente da UNINGA

perspectiva transdisciplinar e
multiprofissional.

Acompanhando a sistematica do
ensino superior e da economia do
governo atual, a UNINGA tem pro-

IMPLANTODONTIA

79 Dr. Roberto Cezar de Oliveira

CRO 3533

ESPECIABISTA EMe
CIRURGIA BUCOMAXILOFACIAL
E PERIODONTIA ~  am

CREDENCIADO PELO SISTEMA BRANEMARK DE IMPLANTES ® !

porcionado aos académicos que iN-
gressam na instituicdo varias OP-
cOes de financiamento. Destacamos
o do Governo Federal (FIES), o fi-
nanciamento institucional com
atendimento direto na faculdade €
a bolsa de estudo aos alunos. Des-
se modo as mensalidades tornam-
se acessiveis a todos,

Como fator inovador no ensin®
superior e atendendo ao que dispoe
o Ministério da Previdéncia Social,
a UNINGA oferece aos académicos ©
seguro estudantil nos estagios su-
pervisionados, proporcionando segu-
ranga para o trabalho de vivéncia pro-
fissional no campo.

Diante de todas essas acoes €
de outras que estaremos desenvol-
vendo em 2004, a UNINGA vem dia-
a- dia contemplando a filosofia de
cumprir a missdo a que se prop0s
executar que é: “na perspectiva do
presente projetamos o futuro com-
prometidos com a satide/educagao,
articulados com a razdo e agao do
homem social”.

t
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Rua Silva Jardim, 30 - 1° andar - Sala 01 - Maringd - PR
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Fone: (44) 262-4713 - Fax: (44) 225-1560

www.acim.com.br




Que 2004 seja ainda melhor
na Melhor de Maringa...
e repleta de boas noticias.

A RADIO QUE TOCA NOTICIA
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Para o prefeito de Palgcandu Dr. Moacir a chegada
desses 6nibus para Paigandu é um avango muito

Jé no porte rodovidrio, o il i foi na 6 novos micro6nibus marca Mercedes Benz e

compra de 15 novos énibus equipados com motor carroceria Marcopolo modelo Senior GVC,

Mercedes Benz OF 1417 eletrénico e carroceria Caio, que terdo a finalidade de operar em linhas grande, significa melh de vida para po-

modelo Apache Vip de baixa d da, prop do assim mals pulagdo
frequéncia, aumentando o conforto dos passageiros

EXPRESSO MARINGA e CIDADE VERDE adguirem juntas 66 novos anilus 0 KM

Expresso

NMVARINGA
NS Crce vocs ¢ buds)

Para o trabalhador que utiliza o transporte coletivo todos os dias, embarcar num énibus pelamanha éuma
atitude de rotina. Mas, para a empresa de dnibus as preocupagoes sao muitas. Uma grande equipe de funcionarios
trabalha 24 horas para que tudo ocorra bem, sio virios os itens que devem ser levados em conta: limpeza
manutengao preventiva, pneus, parte elétrica, combustivel, etc. Os profissionais que trabalham no interior desses
coletivos devem estar bem humorados, bem vestidos e, principalmente, treinados para o atendimento ao publico. .

O investimento na frota também é fundamental para o fortalecimento desse setor. A Cidade Verde L
Transporte Rodoviario Ltda, empresa que opera entre os municipios de Sarandi e Maringa adquiriu neste segundo semestre de 2003, 25 novos 8nibus, que

corresponde a 55% de renovacio da frota. Desse total, |5 dnibus sao equipados com motores eletrénicos que diminuem a emissao de gases poluentes. Sao
6nibus Mercedes Benz, com carroceria Marcopolo, modelos Ciferal.
Para o prefeito de Sarandi, a chegada desses 25 novos &nibus traz melhoria ao servigo de transporte coletivo para a populagio, mais seguranca e

mais comodidade. “E isso que nés buscamos sempre: amelhoria do servico publico. Aempresa esta de parabéns por poder renovar a frota em 55%", disse ©
prefeito Cido Spada.

A empresa Expresso Maringa Ltda, sediada na cidade ha quase meio século, também fez um grande investimento nesse semestre: adquiriu 4!
novos Snibus, sendo 20 para o servico de transporte metropolitano. Desse total, 10 atenderao o trecho Paicandu-Maringa. O prefeito de Paicandu, Dr.
Moacir, enfatiza que a chegada desses 6nibus é um avanco muito grande, significando melhor qualidade de vida para populagdo. Os outros 10 énibus irao
atender as cidades de Cascavel-Corbélia; Umuarama-Cruzeiro do Oeste; Campo Mourio-Mamboré e Campo Mourao-Peabiru. Sao énibus equipados com
motor Mercedes Benz, eletrénicos, e com carroceria Marcopolo, modelos Citmax. Para o transporte rodoviario, o investimento foi na comprade |5 novos
nibus equipados com motor Mercedes Benz, eletrénicos, com carroceria Caio, modelos Apache Vip, que fario
linhas mais longas.

Para as linhas de baixa demanda, a Expresso Maringa saiu novamente na frente, adquirindo 06 novos TRANSPORTE RODOVIARIO

microénibus, marca Mercedes Benz, com carroceria Marcopolo, modelos Senior GVC. Eles operarao em linhas de 4
baixa demanda, proporcionando mais freqiiéncia e aumentando o conforto dos passageiros. :

Onibus equipados com motores eletrénicos, diminu-
indo vislv teagq de de gases poluentes.
Gio onibus 0 KM da marca Mercedes Benz, modelo

“E isso que nds pre bi do a
L melho-
ria do servigo publico, acho que a empresa ests o Prefeito Cido Spada e autoridades do municipio

parabéns por poder renovar a frota em 55

OF 1417 e OF 1721, com carroceria Marcopolo mode-
Jo Ciferal

P36) revista ACIM - Dezembro /2003
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o prefeito de Sarandi, Cido Spada sciata
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COMERCIO E EXPORTAGAO DE CEREAIS

I Fundos de Investimentos
Mercados Futuros

RARO

CHICAGO‘-\BM&F - DOLAR
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443025 1555

www.grupofiel.com.br

* CURITIBA + BELO HORIZONTE * PAIGANDU
+ SAO PEDRO DO IVAi « LIDIANOPOLIS * SANTA FE « MARINGA
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Sinonimo de
bons negocios.

" @ Vendedores treinados para asses§

" @ Carros novos & semi-novos nacloﬁal ez
seu U

¥ Super valonzaqao na troca d

. " @ Tradigdo em qualidade e proc d

e P e " Avenida Parana, 577 - CERJ87013-070 - Maringd - PR

.\...,«m

" @ Escolha a forma de pagamento R
www.granviaveiculos.com.br

e-mail: granvia@ wnet.com.br

www.acim.com.br Revista ACIM - Dezembro /2003 @

N | g



P o ———— ——

NOVO
ENDERECO

O Programa de Orientagdo ao Esta-
gio, PROE, e o Centro de Capacitagao
da ACIM estao de enderego novo. Am-
bos estdo funcionando na nova sede,
na Rua Basilio Saltuchk, 388.

Para os cursos que se iniciam em
fevereiro a ACIM devera construir uma
sala de aula além de firmar parcerias
com empresas associadas que dispo-
nham de local. Mais informagdes pelo
telefone 3025-9632.

@ Revista

e

Requidao
ressaltou

coragem
dos
pioneiros

No dia 27 de novembro, foram
homenageados os pioneiros e fa-
miliares que representaram as pri-
meiras familias que chegaram a
Maringa. O governador Roberto
Requido, acompanhado dos secre-
tarios Milton Buabssi, de Relagoes
com a Comunidade, e Airton
Pissetti, da Comunicagao'SociaI,
participou do evento promovido pelo
O Diario e Radio Cultura AM, em par-
ceria com a ACIM, Prefeitura de
Maringé, camara de Vereadores,
+4dios Maringd FM € CBN.

purante a festa houve a comemo-
racao dos 150 anos de emancipagéo

e ~zembro /2003
- Dezembrc
Ac,__!.u

1y

Um programa
«specializado

%

= para estagiarios.

politica do Parand. Mais de 300 pio-
neiros e familiares receberam a Me-
dalha do Sesquicentenario; durante o
evento que lotou o Teatro Calil Haddad.
O governador Roberto Requido lem-
brou que os destinos do Parané ja fo-

ram tracados pelos pioneiros, que
apostaram na terra fértil e no desen- -

volvimento do Estado. Requido disse
que o Parana chega aos 150 anos de
€mancipacdo em um dos melhores
momentos, quando o verdadeiro se-
tor Ploneiro da economia, a
f\i:.‘mcuaria, “de onde veio a grande
tl‘aslo(?ea ss;gf;:;nsznageados”, da mos-
por todo Parana.

- PROE

B cm oportunidades

P
CAMPANHA DE
BRINQUEDOS
Mais de 27 mil criangas caren-
tes terao um Natal mais feliz este
ano. Cerca de 50 mil brinquedos, -

doados pela Receita Federal, fo-
ram distribuidos para 72 entida-
des de Maringa e regiado. E no dia
7 de dezembro as entidades doa-
ram o material arrecadado as cri-
angas cadastradas. A campanha
foi promovida pela Fundacim, aca-
démicos do curso de Servigo So-
cial do Centro Universitario de
Maringda (Cesumar) e Lar Escola
da Crianga de Maringa.

Recein; Federal doou
50 mil brinquedos

www.acim.com.br
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» EMPRESARIAS VISITAM A ACIM

O ACIM Mulher realizou em no- : —
vembro uma versao exclusivamente
feminina do projeto Visite a ACIM. O r_l
evento reuniu mais de 40 mulheres
empresarias da cidade e teve como
objetivo despertar novas liderangas
femininas no meio empresarial.
“Atuando em diversas areas, a ACIM
é responsavel por importantes pro-

< jetos que beneficiam Maringa e re-
gido, e muitas vezes servem de mo-
delo para outros estados. Os asso-
ciados tém a disposigao os servigos
ageis, eficientes e modernos de uma
das entidades mais atuantes do pais.
Mas muitos ndo conhecem tudo o que
a ACIM faz pelos filiados e pela co-
munidade”, frisou a presidente do

»»»»»

Mais de 40

empresdrias
ACIM Mulher, Analia Nasser. Por isso, conheceram
o0 proprio presidente Ariovaldo Cos- projetos da
ta Paulo tem recepcionado grupos de entidade,
L P grup recepcionadas

> associados dentro do projeto Visite

5 por Ariovaldo e
a ACIM. E uma oportunidade para

Andlia Nasser

que 0s empresarios conhecam mais 4
sobre os beneficios que a entidade A
oferece. F‘\—

FREE WAY Concessionaria Honda
e a ACIM firmam convénio

Di =
(]POR““““I
l Ehﬁo‘m ==

Vocé associado da ACIM aproveite
para adquirir sua motocicleta Honda
através de um GRUPO VIP,

com prestacoes mensais.

Plano de 36 meses para a aquisicao
de uma Honda CG 125 Titan KS

/ Maringa - Av. Colombo, 2315 - Tel.: 44 261.1200
% Av. Pedro Taques, 2125 - Tel.: 44 263.4110 ou 274.6640
HO‘NDA Sarandi - Av. Londrina, 805 - Tel.: 44 274.6640

CONCESSIONARIA HONDA » www. freewaymotos com.br
| o T i B 0T El ot i S i o o s RO i - s LS R o7 2 z y b S, =

]
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ACIM NEWS

XO(I.-..,)’D
STARITR Mok
e OTOI

UNIAO FAZ A

CONVENIO PARA
MICROEMPRESARIOS

Um convénio fir-
mado entre a ACIM e
o Tribunal de Justica
do Estado do Para-
na, através do Juiza-

estende sua prestacéo de servicos a outros pontos do Estado e de algumas cidades do interior
paulista, sendo atualmente uma das Produtoras de Video melhor equipada do mercado, em toda a
regidoe tendocomo principalvirtude a criatividade.

ARPS encontra-se instalada na avenida Carlos Gomes, 59 - Zona: 05, o seus telefone(s)
para contatos sao: (44) 3025-5874/3025-5879. E-mail: rpsprodutora@bs2.com.br
Sécios proprietarios: '

Renato Pesarini - Diretor Videografico; Luiz Carlos Rozolen - Diretor Videogréafico; Jodo B.
SiqueiralFOGUINHO - Cinegrafista/Diregao de Iinagem; Juares Alves - Gerente Administrativo.

@ Revista ACIHIM - Dezembro /2003

essas credenciama RPS como uma das empresas de maior prestigio no setor em toda a regiao. Ela-..

Qualidade digital em video

do Especial Civel
(JEC), estd ajudando
0S microempresarios P
D I F E RE N QA a receberem dividas
2300 , atrasadas. As dividas
Um grupo de 10 auto-elétricas esta de até 20 salirios
conseguindo beneficios usando uma minimos s3o ajuiza- [T
formula bastante comum: mesmosen- ;¢ na prépria ACIM, A advogada atende na prépria ACIM
do concorrentes, as empresas se uni- garantindo mais co-
ram para pleitear dESCPntOS]UntO A0S modidade as empresas associadas a SAIBA MAIS
fornecedores. No més passado as entidade.
auto-elétricas adquiriram mais de 300 : : « Foram protocoladas 192 agdes
Uma advogada foi especialmente ¢
ecas de chave magnética com des- o 3 pelo convénio, sendo que 32 foram
P gt okl g A contratada para o convenio pfere acoes de cobranca e as demais de
e 22,0: S ITUP! P cendo acompanhamento do inicio ao execucao
nucleo setorial do Projeto Empreen- f : 2 * 42 microempresas utilizaram o
fim do processo. Os microempresa P A
der que conta com a parceria da ACIM : A convénio
e Sebrae. Em Maringa, também exis- 198 igoricam com a vaniagely Ce e » 31% das acGes foram concluidas.
i ' o colher entre pagar os custos do pro- Apenas 4% das acoes foram arqui-
tem os nucleos de automecanica, au-  cassq antes ou depois do término da vadas sem pagamento, porque o réu
tomecanica diesel, academia, grafica, acdo. A Unica taxa obrigatéria no nao foi localizado.

i Acti ; ; Mt 2 e R « Foram cumpridas 75% das diligén-
diagnstico e terapia, lajes, escolasde  ajyizamento da agao € a diligéncia | cias do Oficial de Justica
educacao infantil e sorveterias. do oficial da Justica.

ARPS produtora atuanaarea de comerciais para televisao, videos institucionais para
Empresas, Prefeituras, Associacoes, Programas para televisao, copias em VHS, cd-room , DVD's,
entre outros.
A RPS ocupa hoje, em Maringa e regido, uma estrutura digna de respeito e credibilidade. | traga P:z’ '
tH 24 ~ . . . oy -~ & ’ ici e.
Trabalhando com muita ética, transparéncia e profissionalismo na conciliagdo do seu trabalho de amor, saude € fe"c'd‘:ow
o Lo . . g o . o o
Produtora. Com funcionarios experientes e equipamentos proprios de padrdo internacional, as festaseumAn .
possibilitando, assim, execugao de trabalhos de alto nivel, com agilidade e eficiéncia. Razées como

www.acim.com.br
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PENSO ASSIM_
POR UM

PARANA

CE RESULTADOS

Jefferson Nogaroli(*)

semente da transformacdo do

nosso sisterna foi langada duran-

te a XIIT Convengao da Federa-
cao das Associacdes Comerciais e
Empresariais do Parana - Faciap,
que reuniu mais de mil liderancas,
autoridades e a clpula do sistema
associativista, em novembro, em Foz
do Iguacu.
, Tivemos a maior Convencdo dos
ultimos anos. Dados da Associagdo de
Foz do Iguacu mostram que o evento
movimentou cerca de R$ 247 mil por
dia, totalizando quase R$ 500 mil,
fora os gastos com transporte aéreo,
cerca de R$ 320 mil, e as despesas
da Federac3o.

Mostrando a forca da Faciap e das
282 associagBes comerciais do
Parand, reunimos mais de 100
palestrantes falando sobre os rumos
da €conomia, as reformas estruturais
n.? Br_asil, perspectivas futuras, expe-
rléncias empreendedoras de suces-
SO € propostas de acBes para trans-
formar o Parana em um lugar me-
lhor de se viver, com uma economia
f(?\l’tg € prospera. Assinamos 16 con-
Venios importantes, tivemos 12 pai-
néis tem’éticos especificos e lancamos
0 Parang Digital, programa que tem
por ot}jetivo informatizar e conectar
AssociagBes Comerciais e empresa-
ros em todo o Estado. 3

Com a Capilaridade, distribuicdo
o o presentatividade qug
e 0 porta-voz de!s 40 mil
i Parapaenses, além de es-
o '9ado ao sistema CACB (Confe-
F é;gsseg:; aAizsgciagﬁeg Comerciais
Gieaan by 0 Biasn) que con-
G 8 associagdes, 27 federa-

€ 2,5 milhGes de empresas,

vamos unir nossas forgas e catalisar
as acdes que vém sendo desenvolvi-
das de forma isolada por entidades
publicas e privadas, empresas, go-
verno e sociedade em geral. O que
queremos € um associativismo de re-
sultado, evitando o dreno economi-
co e aumentando a circulagao de re-
ceita e renda. Esse é o segredo do
desenvolvimento sustentavel.

Além de atender as expectativas
das ACE's, temos trabalhado em par-
ceria com 0s governos municipal, es-
tadual e federal, bem como com as
entidades privadas, buscando a solu-

~cdes para 0s problemas econdmicos
e sociais existentes e de propostas €
acoes que promoyam resultados em
todo o Parana.

(*) Presidente da Federacdo das
Associagbes Comerciais e Em-
presariais do Parana (Faciap) €
Vice-presidente de Produtos e

Servicos da CACB

www.acim.com.br
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* 4 unidades por pavimento dividido em duas torres.
e Opgdes: 1 suite, 2 suites ou 3 suites.
e Churrasqueira no terrago de cada apartamento.

Academia de ginastica.

Sauna com érea de descanso.

Cine-Clube.

2 saldes de festas.

Sala de jogos.

Piscina adulto e piscina infantil.
Play-ground.

Churrasqueiras para o saldo de festas, e para
as piscinas.

¢ Dois elevadores sociais € um de servigo.

“ Theodorado Iméveis e Construtora

Cidade Verde, a parceria que ja deu certo
somando experiéncia com mais de 20 anos,
Alaor e Ademir unem for¢as e langam um em-
preendimento moderno em uma das melho-
res esquinas de Maringé, em amplo terreno

no Novo Centro de esquina da Parana com
Joao Paulino.”

“ Maringa ndo possui e era meu sonho efetuar
o langamento de um prédio redondo, dificil
foi encontrar o terreno bem localizado e que
permitisse tal arquitetura, sem prejudicar a
utilizagdo dos espacos internos, com a capaci-
dade do arquiteto José Carlos Mendes Cardosc
Ademir tudo isto se tornou possivel. Ainda, sao
oferecidas até quatro opgoes de apartamentos
¢ o custo de manutenc¢do sera baixo, mesmo
levando em cosideracdo toda infra-estrutura
de lazer e conforto oferecidos neste empreen-
dimento. Na formagao do grupo fizemos

uma parceria com o Alaor da Theodorado.”

P . e -
a 3
Yovo Centro: esquina da Joso P

i

aulino Vieira Filho com Av. Parana

R

Il

ADMINISTRAGAO A PROJETO
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