Revista




.I &‘I: y j920A 10d e1adsa sojwaid ap oedsesessoN “JAOYHD A OLNIWILSIANI N3S O
134316 <

*Ipa.dis eduednod ewn

J —/ | ctoi e woresoummoLenen 1ATUIIS VINVANOJ

| HGWODIAIDISMMM

"OP13S9AUL 10[A O WO opiode ap olwaid nas o Jyueleb eied
ejuednod e3u0d ens ap eiNUAGE e 1e3|di|os @ ewixoid siew 1paidls apepiun e 41 eyseq ‘edo) eu jiseig ojad
192103 eJed Jsojwaid eyueh waquie) 330A ‘oelbal BNS WL SOPIISAAUL SOSINDAI SO 13) 8 apepijiqeiusl ‘edueinbas

MUM wod oJtayup nas sednod ap waje ‘eioby ‘esdwiid ap obo| opueyueb jes |paidis eSuednod euin aige wanp
. '0DVYgY O¥d H3HYO0D I HILSIANIOS 3
2a

‘1d34¥DIS YINVYdNOd ¥ INOD

A

2
4% 1.
\\ 7




REVISTAACIM ANO 43 N°455

ENTREVISTA b
Jefferson Michaelis,
presidente da Brazil-Tampa
Bay Chamber of Commerce, da
Flérida, EUA, fala sobre
exportacao

REPORTAGEM

DE CAPA 14
Veja como foi a solenidade de
posse da nova diretoria da
ACIM, que teve até peca
teatral e reuniu quase mil

pessoas

MERCADO

IMOBILIARIO 32
0 segmento dos condominios
horizontais continua em
expansao em Maringa, ‘
conquistando cada vez mais
investidores

Na edicao de abril, a Revista
ACIM deixou de citar o crédito da foto
que ilustra a nota “Café Piccadilly”,
na secdo Capital de Giro. 0 autor da
foto é Lucio Flaubert.
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LACIM __—

Sempre que iniciamos
uma nova caminhada,
estabelecemos objetivos
e metas a serem alcan-
cados, assim como pla-
nejamos as agoes que
\ deverao ser implemen-
tadas para atingi-los. Foi com este
espirito que assumimos, no final do
meés passado, a presidéncia da ACIM.
Com apoio da equipe de vice-presi-
dentes, conselheiros e colaborado-
res da entidade queremos focar nos-
sas agoes e projetos no crescimen-
to e no fortalecimento das empre-
sas associadas.

Queremos dar énfase aos inves-
timentos na area da tecnologia da
informagado, que nos dardo a base
para o langamento de novos produ-
tos voltados aos associados. Além da
criacio de noves, daremos impulso
a projetos ja encaminhados e que
tém grandes perspectivas de expan-
sao e consolidacao,

Acreditamos que a funcao de uma
entidade como a ACIM, além de re-
presentar a classe empresarial nas
mais diversas questoes. ¢ esferas, é
trabalhar na busca coristante de
melhorias para asempresas associ-
adas, seja na forma de novos pro-
dutos, seja atuando em questoes lo-
cais, estaduais e até nacionais que
digam respeito ao setor produtivo.

A ACIM continuara sendo porta-
voz dos anseios da classe empresa-
rial, levando adiante seu compro-
misso de lutar por mudangas que
possam trazer mais desenvolvimen-
to economico e social, base para a
sociedade mais justa que todos nos
tanto almejamos.

Neste caminho que percorrere-
mos, esperamos continuar contan-
do com o apoio de nossos parceiros,
tanto publicos como privados, para
que a ACIM possa dar prosseguimen-
to ao trabalho realizado ao longo

A busca do
bem comum

dos ultimos anos e que se tornou fun-
damental para o desenvolvimento da
economia de nossa cidade e regiao.

Esperamos também contar com o
respaldo da classe empresarial para
que nossa entidade continue sendo
uma das mais importantes e repre-
sentativas do pais. Para isso, traba-
lharemos no sentido de incrementar
em 20% o quadro de associados da
ACIM, que hoje € de 3.250 empresas.

E temos motivos para sermos oti-
mistas em relacao a essa meta. Afi-
nal, hoje a entidade dispoe de uma
gama de servicos que sao ferramen-
tas uteis e necessarias para o dia-a-
dia do empresario. Um exemplo dis-
so € o SAIC (Servico ACIM de Infor-
macoes Comerciais), que ganhou
novos produtos para garantir maior
seguranca nas vendas. Queremos
que cada vez mais empresarios te-
nham acesso a essas ferramentas,
para otimizar os resultados dentro
das empresas.

Com apoio do empresariado tam-
bém queremos reforcar o importan-
te papel de agéncia de desenvolvi-
mento regional que a ACIM ocupa
hoje. Para isso, trabalharemos sem-
pre no sentido de fortalecer o setor
produtivo, pois acreditamos que o
fortalecimento da atividade empre-
sarial € o unico meio de promover o
desenvolvimento do pais.

Nossa gestao também estara aber-
ta a acoes € projetos que envolvam
a comunidade maringaense, apoian-
do iniciativas que venham somar for-
¢as ao crescimento de nossa cidade.
Queremos que a ACIM continue sen-
do referéncia junto a comunidade
para que Maringa possa se consoli-
dar como modelo de sociedade or-
ganizada e que sabe unir esforcos na
busca do bem comum.

CARLOS TAVARES CARDOSO ¢ presidente da
Associagao Comercial e Empresarial de Maringa
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0 TERRAGOS DE GAUDI ¢ um edificio conceito, onde serdo utilizados os
mais modemos recursos da construgdo civil. 0 bom gosto aliado a acabamentos
de primeira linha complementarao este amrojado empreendimento.

(éléatllo’ Casa Casa Cas:: 4 8 f
% Calyet W‘ Vicens ﬁ Milla i -
\\\ e 4 Suites, sala da famila 4 Suites, sala infima v ’
\ e Burcau

: Es7AN
RAIAS DE 12,50 M E PRAINHA

R

LUXUOSA SALA DE RECEPGAO AMPLA AREA SOCIAL COM TERRAGO PANORAMICO




- : NRRAS DE GAUDI

3 OU 4 SUITES
3 VAGAS DE GARAGEM

353M2 TOTAL
ACADEMIA DE GINASTICA

SAUNA E SALA DE RELAX ” f
AMPLO SALAO DE FESTA COM TERRACO ‘ | ”
ESPACO GOURMET COM CHURRASQUEIRA ‘

LUXUOSA SALA DE RECEPCAO

LAJES PROTENDIDAS COM
CORDOALHAS ENGRANADAS

‘ 207M2 PRIVATIVA
1
|
4

PAREDES INTERNAS EA DRY \WALL

fULGET DE GRANITO

’
l REVESTIMENTO EXTERNO £\
{

BOMBA PARA RECIRCULACAO DE
AGUA QUENTE £ ASPIRADOR CENTRAL

ESQUADRIAS ANTIRUIDO

1))

LOCALIZAGAO NOBRE
Av. XV de Novembro, 319

VISITE A OBRA EM ANDAMENTO PELO NOSSO SITE
www.construtoradesign.com.br

cevign

QUALIDADE DE QUALIDADE
DESDE 1975

Rua Néo Alves Martins 1796 (Centro)
contato@construtoradesign.com.br

Fone (44) 3226 3563




www.acim.com.br

DULCE RACHEL, GERENTE-ADMINISTRATIVA DA
MANICA MOVEIS E ELETRO

ME LEVA JUNTO COM VOCE — BANDA RAGA NEGRA

Um CD que n@o pode faltar na minha colecao é o da Banda Raca
Negra, porque eles fazem um samba muito gostoso e ainda
romantico, 6timo para curtir a dois. Além de tudo, faz a gente
esquecer um pouco do estresse do dia-a-dia e parar para observar
como € lindo viver e amar. A mdsica que indico € a nimero dois, que
da nome ao CD: “Me leva junto com vocé”.

TODAS AS COISAS DO MUNDO - LEONARDO

o Todas as misicas do Leonardo sao maravilhosas. Este foi o quarto CD
que ele lancou sozinho. Indico a musica nimero dois que também da titulo ao CD: “Todas as coisas do
mundo”. Ela é demais, ndo s6 por ser gostosa de ouvir, mas também porque espalha o amor e o
romantismo em nossas vidas.

ol

Vale a pena

dentro de uma unidade de elite da policia, faz
alianca com um experiente reporter
investigativo e com um investigador da
promotoria para denunciar essa teia de
corrupgao.

A PASSAGEM -
MARC FORSTER — 2005

A histéria desse filme gira em torno de
Sam Foster (Ewan McGregor). 0
personagem € um psiquiatra que, certo
dia, ouve um de seus pacientes dizer que
planeja se suicidar em breve. 0 problema
é que esse paciente também faz estranhas
profecias que vao se realizando. Isso torna
dificil e desesperador o trabalho de Sam,
porque, além de tentar salvar a vida do
paciente, ele tenta livrar as pessoas
envolvidas nas premonicdes. £ um filme
muito emocionante!
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" PODER E CORRUPGAO

e

EDISON - PODER E CORRUPCAQ -
DAVID J. BURKE — 2005

Este filme policial mostra a acao do jornalista
recém-formado Josh Pollack (Justin Timberlake),
que, ao descobrir um grupo de policiais corruptos

Vale a pena
AVVERLAR
AVEGAR

LYNCOLN T. R. LEMES, PRESIDENTE DA E-COMPRAR.COM

www.mercadolivre.com.br

Aqui voce tem a chance de comprar e vender de tudo. O site permite vender qualquer objeto que vocé néo
queira mais. Tem até carros e iméveis sendo negociados.

www.e-comprar.com

E um site volt‘ado.para quem busca produtos de informética e eletronicos. A e-comprar.com é uma
empresa de nivel internacional, que construiu base de atendimento em Maringa.

www.folha.uol.com.br

Este site € para pessoas Que tem @nsia de crescimento pessoal e profissional. Por exemplo, nos tépicos
Folhainvest em Acdo, vocé podera aprender a lidar com o mercado de agoes.

www.zaggy.com.br

Neste site, ha animacdes e videos hilarios. Afinal, também precisamos nos descontrair!
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que estou
ENDO

SERGIO GINI,
CIENTISTA SOCIAL E GERENTE
INSTITUCIONAL DA ACIM

PoDER LOCAL E
Linc

PODER LOCAL E POLITICAS PUBLICAS: 0
PAPEL DOS CONSELHOS GESTORES
CELENE TONELLA

EDITORA EDUEM

121 PAGINAS

Nesse livro a doutora em histdria social,
professora de Ciéncias Sociais da UEM e
pesquisadora do Observatdrio das
Metrépoles apresenta apurada pesquisa
sobre a atuagao dos conselhos gestores
em Maringa e regido. Aponta também o
perfil dos conselheiros. O livro ¢ indicado
para politicos, gestores municipais e
cidadaos conscientes de seus deveres
junto a sociedade.

MARCIO JOSE CONSTANTIND,
DIRETOR FINANCEIRO DAS LOJAS
ALVORADA

C.hi

O MONGE E O
| EXECUTIVO
o UMA THSTOR]A
SOBRE A
FSSENCTIA DA

LIDERANC A

/,":“"
V()
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0 MONGE E 0 EXECUTIVD
JMMES C. HUNTER ~ .
EDITORA SEXTANTE

139 PAGINAS

0 livro conta a histdria de Johp Daily, um
homem bem-sucedido que percebe nao
estar sendo um bom chefe, marido e

pai. Para controlar a situacao,

decide participar de um retiro sobre
lideranca num mosteiro comandado pelo
frade Leonard Hoffman, que abandonou os
negdcios para buscar nova vida. A histéria
apresenta conceitos para melhorar a
capacidade de lideranca.
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Tratamento eficaz contra o mau halito.

44 3224 6444
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Bruna Moreschi
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10 mercado americano, sen

o S S A a2 s

OJE AS EMPRESAS AMERICANAS QUE ESTAO ATENTAS

AO FUTURO VEEM NO BRASIL UM PARCEIRO COM
GRANDE POTENCIAL.” A AFIRMACAO E DO PRESIDENTE DA
BRAZIL-TAMPA BAY CHAMBER OF COMMERCE E DIRETOR DA
FLORIDA INTERNATIONAL BUSINESS SCHOOL, JEFFERSON
MICHAELIS, QUE ESTEVE RECENTEMENTE EM MARINGA.
BRASILEIRO RADICADO NOS EUA HA DEZ ANOS, MICHAELIS
MINISTROU UM CURSO PARA EMPRESARIOS, PROMOVIDO PELO
INSTITUTO MERCOSUL, SOBRE COMO NEGOCIAR COM O
MERCADO AMERICANO. SEGUNDO ELE, QUEM DESEJA
EXPORTAR PARA OS ESTADOS UNIDOS DEVE TER TRES ATITUDES
BASICAS: PLANEJAR, SER PERSISTENTE E TER VISAO.

- —m——
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COMO 0 SENHOR ANALISA 0 NIVEL DAS

RELAGOES COMERCIAIS ENTRE BRASIL

E ESTADOS UNIDOS ATUALMENTE?

Para se ter uma idéia, todos o0s
voos de volta para os Estados Uni-
dos, para a Florida, estavam lota-
dos hoje (dia em que esta entrevis-
ta foi concedida). Nao havia lugar
sobrando no meu voo quando vim
da Florida para o Brasil. Ha qua-
tro anos, isso nao acontecia. O que
quero dizer com isso? Que hoje a
relacao entre Brasil e Estados
Unidos € muito boa. As empresas
americanas véem o Brasil como
um mercado proximo. E claro que
existe a China, mas se o Brasil sou-
ber levar, ainda vai melhorar
muito suas relacées com o merca-
do americano, porque ha mais pro-
ximidade, a cultura € mais pareci-
da. Hoje as empresas americanas
que estao atentas ao futuro véem
no Brasil um parceiro com gran-
de potencial.

E 0 SENHOR ACHA QUE 0 EMPRESARIO
BRASILEIRO CONHECE ESSE
POTENCIAL, ESTA PREPARADO?
Conhece, mas tem medo. Esse
medo existe porque quando se
pensa em vender para os Estados
Unidos, logo se pensa em volume.
E para se ter volume, é preciso ter
capital, o0.que exige empréstimos,
“kvem a queéstao dos juros. Este €
0 segundo ano que venho a Ma-
ringa conversar com empresarios
€, assim como as duvndas 0S re-
Ceios sao os mesmos. Acredito que
a primeira falha do brasileiro €é
esse temor. E interessante existir
0 temor para que, antes de tomar
uma decisao, se pense bem a res-
peito dela. Mas o medo nao pode
tomar conta. Porém, observo que
0s brasileiros estao muito melhor
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As empresas americanas tém um certo receio
de comecar a fazer negdcio com alguém que amanha

s e gre d 0 podera ndo estar no mercado 5y

em relacao a isso hoje do que ha
quatro anos.

0 QUE 0 SENHOR SUPOE QUE LEVOU A

ESTA MUDANCA?

A abertura de mercado, o pla-
no de expansao para as.exporta-
coes. La fora existe dinheiro dis-
ponivel para comprar e as for-
mas de pagamentos geralmente
sao bem justas. Porém, € preciso
ter paciéncia e persisténcia para
exportar. Principalmente para 0s
Estados Unidos, o0 processo exi-
ge paciéncia.

NOS SEUS CURSOS, QUE CONSELHOS

0 SENHOR TEM DADO PARA 0

EMPRESARIO QUE DESEJA EXPORTAR

PARA 0S ESTADOS UNIDOS?

A primeira coisa qué recomen-
do é planejamento. Depois, vi-
sao aliada a persisténcia. Alias, a
persisténcia € que faz diferenca
guando o assunto ¢ exportacao,
principalmente quando a negoci-
agcao € com 0S americanos. As
empresas americanas tém um
certo receio de comegar a fazer
negocio com alguém que amanha
poderda nao estar no mercado.
Elas temem a falta de continui-
dade. Por conta deste comporta-
mento e desta cultura, muitas
vezes 0s americanos nao com-
pram de imediato. Eles preferem
esperar um pouco, analisar a si-
tuacado da empresa, se €la esta
preparada para continuar fazen-
do aquilo. Entao, nos meus (rel-
namentos tento colocar como ati-
tudes fundamentais para quem
quer exportar o planejamento, a
persisténcia e a visao.

GUAIS 0S ERROS MAIS COMUNS QUE
0S EMPRESARIOS BRASILEIROS

COSTUMAM COMETER NA HORA EM QUE

PENSAM EM EXPORTACAO?

Uma das coisas que vejo muito
€ o imediatismo: “Eu quero’expor-
tar e tem de ser agorai. Outro
erro € nao considerar as diferen-
cas entre os mercados do Brasil e
dos Estados Unidos. Mas um dos
maiores erros € achar que vai co-
mecar a fazer negocio com os Es-
tados Unidos e amanha ja tera
resolvido todos os problemas. Tec-
nicamente nao € bem assim.

0 SENHOR ACREDITA QUE 0
EMPRESARIO BRASILEIRO EXPORTA
MENOS DO QUE TEM POTENCIAL PARA
FAZER?

Nao, eu nao acho. O empresario
brasileiro esta no seu limite de pro-
ducao.! O que esta acontecendo é
que o hlércado brasileiro nao vive
seu melior momento de deman-
da. Entao, as empresas acabam
exportando parte d\a producao por-
que nao conseguem vender inter-
namente. Muitas empresas brasi-
leiras, quando come¢am a expor-
tar, ndo tém interesse em aumen-
tar essa exportagao. E melhor para
ela manter o volume para continu-
ar atendendo o mercado interno.
Vemos que aquelas empresas que
estao conseguindo crescer no mer-
cado internacional tém buscado
alternativas. Muitas preferem com-
prar produtos de competidores,
agregar sua marca e vender para
os Estados Unidos, do que ampliar
a capacidade de produgao.

0 SENHOR ACHA QUE ISSO E UMA

ATITUDE SENSATA?

Se esses empresarios estuda-
ram o mercado, se planejaram e
estao fazendo)isso € porque tém
um bom motivo para tanto. Aqui

P il
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no Brasil esta acontecendo algo
muito interessante: os empresari-
os estao estudando melhor o mer-
cado, e quando comegam a expor-
tar fazem calculos que antes nao
faziam. Provavelmente, para as
empresas que bustam comprar a
producao do concorrente e por a
marca propria sai mais barato do
que produzir. Muito empresario
deve se perguntar: “Para que eu
vou investir com juros de 12% ao
mes, Se posso comprar produtos,
colocar minha marca e vender la
fora?”. Entao, acredito que eles
estao tendo uma atitude criativa.

0 GROSSO DAS EXPORTAGOES DO
BRASIL SEMPRE FORAM MATERIA-
PRIMA E INSUMOS. QUAL 0 CAMINHO
PARA MUDAR ESSA SITUACAD?

Se o pais se limita a exportar
produtos primarios e se torna um
mero fornecedor de matéria-pri-
ma para os paises desenvolvidos,
nao tem muita perspectiva de
agregar valor. E por isso que nes-
ses seminarios que realizamos
sempre ressaltamos para os em-
presarios a importancia de agre-
gar valor ao produto. Ou seja, em
vez de exportar o tecido, fabrique
uma camiseta. Isto agrega valor,
principalmente em se tratando de
comércio com 0s Estados Unidos.
Os americanos compram e dao
muito valor nisso, nos produtos
manufaturados.

UM DOS ARGUMENTOS DOS CRITICOS
DA ALCA (AREA DE LIVRE COMERCIO0
DAS AMERICAS) E QUE 0 BLOCO
ECONOMICO BENEFICIARIA 0S
ESTADOS UNIDOS EM DETRIMENTO DOS
OUTROS PAISES INTEGRANTES. 0
SENHOR CONCORDA COM ESTA VISAO?
Isso € muito relativo, porque 0s

Maio 2006
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arriericanos falam a mesma coisa,
gue a ALCA protege € sO ajuda os
paises em desenvolvimento, 0s
emergentes, que tém mao-de-obra
barata. Na minha opiniao, para a
ALCA ter éxito devemos mudar o
conceito de mercado livre para
mercado justo. Para haver um
acordo internacional tem que ha-
Ver um processo muito bem anali-
sado. A ALCA so vai obter éxito se
houver um acordo bom para todos
os envolvidos. Acho que o ponto
onde ha maiores divergéncias € a
agricultura. A do Brasil € de primei-
ro mundo. Os americanos conse-
guem competitividade mais em
funcao dos subsidios do que pela
gualidade do seu processo de pro-
ducao. Por isso, creio que a ALCA
sO podera existir num modelo di-
ferente do que vem sendo pensa-
da, tem que ser algo mais elabora-
do e melhor discutido.

0 SENHOR VE A ALCA COMO ALGO

INEXORAVEL, QUER DIZER, ESTE

BLOCO VAI MESMO SE CONSOLIDAR?

Se os governos comecarem a
chegar a certos acordos, creio que
sim. Em relagao ao Brasil, se as
relacbes comerciais com os Esta-
dos Unidos continuarem sempre
aumentando, sendo bom para os
dois lados, pode ser que a ALCA se
consolide como algo positivo. Mas
€ dificil fazer previsées. Acho que
0s paises envolvidos deveriam to-
mar o Nafta (o Acordo de Livre
Comeércio da América do Norte) para
analisar os erros e 0s acertos.
Creio que o Brasil estd fazendo
uma coisa muito interessante, esta
sendo bem coerente em nao ten-
tar correr com esse processo.

NA SUA VISAO, EM QUE TERMOS A
ALCA PODERIA TRAZER BENEFIC10S
PARA 0 BRASIL?

Ha muitos aspectos a serem
avaliados. Hoje o Brasil tem, por
exemplo, 78 % dos usuarios de in-
ternet da Ameérica Latina. Isso
sem falar no consumo de ener-
gia elétrica.

0 SENHOR QUER DIZER QUE 0 BRASIL
DEVERIA “ASSUMIR AS REDEAS”
DESSA NEGOCIAGAQ?

Quando se fala em abrir um ne-
gocio na América Latina, a primei-
ra coisa que vem na cabeca do
americano € o Brasil. Nao se pensa
em outros paises. O americano
pode até cogitar isso, mas no longo
prazo o que aparece € o Brasil. Bas-
ta analisar o fato de que varias
marcas americanas se expandem
na Ameérica Latina a partir do Bra-
sil, ou seja, daqui elas vao para ou-
tros paises. Isso demonstra a forca
gue o pais tem nessas negociacoes
visando um mercado comum.

Economize até

em suas ligagdes DD

Pega uma demonstracéo sem compromisso: 44 3026"' 7597

TELEFONIA DA
ATUALIDADE.
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ANE.n°.34.818-0

DESPESAS

AQUELE VELHO PLANO NAO DEU 0
RESULTADO QUE VOCE ESPERAVA?

E MELHOR CONSULTAR UM ESPECIALISTA.

Faca o Plano Empresarial de melhor custo-beneficio do mercado.

A SANTA RITA"
WP SAUDE

Um Plano feito para a vida.

. 3028-2000  wwwsmartasadecomtr
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CAPITAL DE GIRO
CERTIFICADO “ABOVE”

A DB1 Informatica recebeu, em abril, o Certificado
“Above” - (Accelerated Business Offerings with Value—
added Enhancements), concedido pelas gigantes da in-
dustria de Tecnologia da Informagao Oracle e Intel. O
evento aconteceu em Maringd, no Hotel Deville.

O programa Above tem por objetivo certificar solu-
coes de alta disponibilidade e desempenho em banco
de dados da Oracle e servidores da Intel. Esses re-
cursos sao auditados por técnicos da Oracle e Intel
em laboratério da prépria Intel em S3o Paulo. A DB1
foi uma das 10 primeiras empresas da América Lati-
na a serem certificadas pelo programa, com
seu software de gestao empresarial.

O evento, que contou com a participagéo de mais de
100 pessoas, entre empresarios e gerentes de T.I.,
surpreendeu os palestrantes da Intel e Oracle.

“A regiao de Maringa é uma grande exportadora de
mao-de-obra qualificada para os grandes centros. Te-
mos o6timas universidades em tecnologia da informacao.
Aqui investimos para formar competéncias e quando o
profissional esta formado, ele vai para os grandes cen-
tros. E possivel desenvolver projetos na regido com qua-

———

Bruna Moreschi

lidade igual ou superior aos grandes centros, com mao-
de-obra local, tornando os projetos mais baratos e man-
tendo os profissionais na regido em que nasceram,” afir-
ma llson Rezende, diretor da DB1 Informatica.

Durante o evento, os participantes puderam confe-
rir as vantagens competitivas da tecnologia da Intel
em relacao a outras plataformas e sua capacidade de
oferecer processadores de alto desempenho e baixo
custo. A Oracle reforcou a estratégia da empresa em
gerar negocios, licenciamento de produtos e execu-
cao de servigos, através de seus parceiros locais,
como a DB1 Informatica.

SUA EMPRESA AINDA NAO EXPORTA?

Consulte-nos’

Consultoria em Exportacao / Importacao

Sua ligacao com o MUNDO...

~> Busca de Potencial Importador / Exportador

— Emissao de Certificados de Origem

A Organizacgao e Participacao de Missoes Empresarlans

Rodadas de Negocios

. Programa de Exportagﬁ /
"> Cursos, Seminarios e -
_~~ Registros de Mar
Restituicao eC
"> Elaboracao,

Instituto Mercosul
http://www.institutomercosul.org.br
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PARQUE DO JAPAD

Foi lancada, no dia 10 de
maio, a pedra fundamental
do Parque do Japao -
Memorial Imin 100. O
projeto, previsto para ser
inaugurado em 22 de junho
de 2008, vai comemorar 0s
100 anos de imigracao
japonesa no Brasil."A 4rea
para implantagdo do Parque
do Japao fica entre o Jardim
Industrial e o Parque ltaipu,

proximo ao Contorno Sul, na.

saida para Campo Mourdao.

O parque serd um complexo
com 50 mil m2 de area verde
preservada, ginasio de
esportes, teatro para 500
lugares e sala de eventos. O
projeto arquitetonico e
paisagistico foi idealizado por
técnicos japoneses.

A previsao é que integrantes -

da familia imperial japonesa
venham a Maringa para a
inauguracao do parque.

PATROCINIO 1?

O maringaense Thiago Orlandine, de 17 anos, vem se destacando nas
competicdes de kart, na categoria Graduados. O piloto, que integra a equipe
Orlandine Racing Team, corre desde 2004. Naquele ano, foi o segundo co-
locado no Campeonato Paranaense da categoria. No ano passado, conquis-
tou 0 Campeonato Catarinense e foi o terceiro colocado do Campeonato Sul-
quqlenro \Este ano também foi campao e poleposition da 1 etapa do Circui-
to Payllsta dlsputada em Itu, SP, e da 1° etapa do Campeonato Paranaense,
dlsputada em Pato Branco.

O‘plloto agora corre atras de patrocinio para poder continuar conquistan-
do novos titulos nas pistas, levando o nome de Maringa para todo o Brasil.
Um projeto de patrocinio foi montado pela equipe, que aguarda a manifesta-
cao de futuros ah@iadores. Informacdes pelo telefone (44) 9972-3128 ou
pelo e-mail Thi_orlandine@wnet.com.br.

““" Fonoaudiologia

1

Blologl

1Gsult

FACULDADE[ZJ INGA &

PROFISSOES DA SAUDE

Av. Colombo, 9727 - Km 130
CEP 87070-810 - Maringa - Parana
Fone: 1441 3225-5009

www.uninga.br

' Psicologia Nutricao Educaqao Fisica
1) EM BREVE

Enfermagem Blomedlclna

147 WO W MMM
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NOVOS PRODUTOS &

ACIMCard aumenta a familia

OACIMCard. cartao criado em
2004 pela Associacao Co-
mercial, acaba de ampliar sua
linha de produtos. No més pas-
sado, a entidade assinou parce-
ria com as administradoras de
cartao MinasCred e CooperCred,
gue possibilitou a criacao de
mais trés tipos de cartdoes para
os associados.

Além do cartao de crédito
para pessoa fisica, o ACIMCard
agora oferece também o cartao-
alimentacao e o cartao-refeicao
(em parceria com as administra-
doras MinasCred e CooperCred)
e o cartao coorporativo (da Mi-
nasCred). Juntas, as duas admi-
nistradoras possuem mais de
3.500 estabelecimentos creden-
ciados no Parana, sendo 2.500
em Maringa.

O coordenador de Projetos e
Tecnologia da ACIM, Ayrton An-
gelo Filho, acredita que os con-
vénios trarao maior facilidade e
comodidade as empresas que uti-
lizarem a nova linha de cartoes.
“Conseguimos unir o que as duas
administradoras tém de melhor,
em um unico servico™.

O ACIMCard Corporativo subs-
tituira, nas empresas, os adian-
tamentos salariais, os conheci-
dos “vales”. Entre vantagens em
adotar o cartao estao a reducao
dos custos operacionais € da bu-
rocracia e administracao do sal-
do via internet.

O ACIMCard Alimentacaoc e o
ACIMCard Refeicao contribui-
rao para diminuir a burocracia
e facilitar o controle das em-
presas neste setor. O preco de
cada refeicao e o valor minimo
colocado no cartao irao depen-
der de cada empresa que adqui-

REVISTA ACIM Maio 2006

8runa Moreschi

GRACAS A PARCERIAS FIRMADAS COM A MINASCRED E A COOPERCRED,
AGORA O ASSOCIADO DA ACIM PODE CONTAR COM CARTOES
ALIMENTACAO, REFEICAO E COORPORATIVO

Um cartao parg
cada situacao

A ACIM ASSINOU 0 PRIMEIRO CONTRATO E VAI OFERECER O CARTAO-
ALIMENTACAO AOS COLABORADORES

rir o servico.

Os créditos sao cumulativos,
ou seja, se nao forem usados pelo
funciondrio no més, acumulam
para o proximo. Sem contar que
a seguranca do cartao é maior
em relacao ao ticket de papel.

CARDCELL

A ACIM assinou o primeiro con-
trato com a MinasCred e a Coo-
perCred e os colaboradores da
entidade passarao a contar com
o cartao-alimentacao.

Joao Leite Alvim, presidente
da MinasCred, ressalta que, com
a parceria, 0s recursos gerados
serao mantidos na propria cida-
de, movimentando a economia.

“Sabemos dos beneficios e da
credibilidade da ACIM. Que esta
parceria se torne cada vez mais
solida e duradoura”, afirma.

Pedro Airton da Silveira, dire-
tor da CooperCred, também esta
confiante. “A ACIM tem uma for-
¢a institucional muito grande,
queremos aproveitar isso para
realizar novos negocios”.

As administradoras de cartao
MinasCred e CooperCred tam-
bém ja aderiram a novidade do
pagamento via celular (Cardcell).
Em pouco tempo, a nova linha de
cartoes ACIMCard - alimentacao,
refeicao e corporativo - estara

disponivel também aos usudrios
do Cardcell.
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CRECI J-951

IMIOVEIS

FONE (44) 4009-1331
Av. Parana, 394 - Centro - Maringa - PR
www.sandaloimoveis.com.br

Vemaio Giardinob&fﬁ;mnc
um projeto estritament
residencial, sem lojas no
térreo, mas sim com belos
jardins. Sao 30 maravilhosos
apartamentos, todos de
frente para o sol nascente e
ainda uma excelente area de
lazer.

0 Giardino di Florence
proporcionara a vocé alto
padrao residencial, em
localizagao privilegiada, com
muito conforto e total
seguranca. Uma verdadeira
arte de viver bem.

Parque dos
Pioneiros
(Bosque 2

CRECI J-3261

fi‘ Apartamentos com 2,3 -
" ou 4 suites, com 194,58 m2

AV. TIRADENTES

SCHWABE
IMOVEIS LTDA.

TELEFAX (44) 3224-7959 / 9103-1006
Rua Silva Jardim, 181 - Maringa - PR
schwabeimoveis@ig.com.br

de drea privativa e 3 ou 4
vagas de garagem

® Apartamentos Duplex, com
389,16 m? de area privativa
e 6 vagas de garagem

* Sala de Home Theater

® Aquecimento solar

e Portaria 24 horas, com
monitoramento

*Piscina coberta e térmica

e Pista para cooper

e Miniquadra esportiva

e Terraco com churrasqueira

®E muito mais
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REPORTAGEM DE CAPA  RecINA DAEFIOL E DIRCEU HERRERO

ACIM inaugura uma nova fase

A NOVA DIRETORIA DA ENTIDADE FOI EMPOSSADA NO ULTIMO DIA 28, DURANTE SOLENIDADE REALIZADA NO TEATRO
CALIL HADDAD, QUE REUNIU QUASE MIL PESSOAS. O PUBLICO, QUE INCLUIU AUTORIDADES
MUNICIPAIS, ESTADUAIS E FEDERAIS, TEVE VARIAS SURPRESAS DURANTE A NOITE

Bruna Moreschi

A ENCENAGAOD DE UMA PECA SOBRE A HISTORIA DE MARINGA £ DA ACIM SURPREENDEU O"PUBLICO

ma cerimoénia emocionante e tracao, Superior, do Comércio e de Cancdo. Ele“tem pela frente

que surpreendeu a todos com  Servicos, Copejem, ACIM Mulher, uma tarefa drdua. Afinal, esta subs-
uma peca teatral, contando a his- Fundacim, IDR (Instituto para o tituindo um presidente que marcou
toria da cidade e da Associacdo Desenvolvimento Regional) e Ins-  época: Ariovaldo Costa Paulo.
Comercial e Empresarial de Ma- tituto Mercosul, no dia 28 de abril. Nas duas gestoes de Costa Pau-
ringa. Foi assim a posse dos cen- Na presidéncia da entidade to- o, a Associacdo langou produtos e
Lo € setenta e sete empresarios mou posse O empresario Carlos projetos inovadores como Funda-
que integram a nova diretoria da Tavares Cardoso, diretor-presiden- cim, Proe, ACIMCard, CardcCell,
ACIM, nos Conselhos de Adminis- te da rede de supermercados Cida-

www.acim.com.br

ACIM Mobile, entre tantos outros.

SN REVISTA ACIHM Maio 2006



Além de novos produtos, a entida-
de também criou novas maneiras
de se comunicar com 0s associa-
dos, como o Jornal ACIM e o portal
que divulga seus servigos € agoes.

Isso sem falar em outras acoes
ousadas, como a criagdo da Capsu-
la do Tempo, o langamento do li-
vro “O Sonho se faz ACIM", que
conta a historia da entidade desde
a fundagao, em 1953, e a propria
peca teatral apresentada durante
a cerimonia de posse dos novos
conselhos. O sucesso foi tanto, que
a ACIM esta programando outras
duas apresentacoes do espetaculo
para os associados.

“O teatro foi a maneira que en-
contramos para mostrar aos asso-
ciados, de forma leve e criativa,
todo o trabalho desenvolvido pe-
los presidentes que passaram pela
nossa entidade e, claro, o resulta-
do destas acoes, que auxiliaram no
desenvolvimento de Maringa”,
explica o presidente, gestoes 2002/
2003 e 2004/2005, Ariovaldo Cos-
ta Paulo. A peca “ACIM para Sem-
pre ACIM”, foi ovacionada pelo
publico, que aplaudiu de pé o final
do espetaculo.

CRIATIVIDADE

Antes de apresentacao da peca,
foi realizada a assembléia geral,
conforme prevé o estatuto, quan-
do foram apresentadas as contas
da entidade e também empossados
os novos integrantes dos conselhos
da ACIM. Diversas autoridades lo-
cais, estaduais e nacionais com-
pareceram a cerimonia de posse
(leia box), comprovando, mais uma
vez, a posicao de destaque que a
ACIM ocupa hoje dentro do cena-
rio do associativismo.

A ACIM nao divulgou a apresen-
tacao da pec¢a. “Nos queriamos
que fosse uma surpresa, um pre-
sente, ao publico que prestigiou
a posse no teatro Calil Haddad”,

Bruna Moreschi

Bruna Moreschi

FUNCIONARIOS DA ACIM, VOLUNTARIOS E ATORES INTEGRARAM 0 ELENCO DO ESPETACULO

explica o presidente empossado,
Carlos Cardoso.

Para a montagem do espetacu-
lo foram contratados profissionais
do ramo. O publicitdrio José Luiz
Garcia, com varias incursoes no
mundo do teatro, escreveu o tex-
to, baseado no livro “O Sonho se
Faz ACIM”. E o veterano do teatro
Luthero de Almeida dirigiu e atuou
no espetaculo, que foi encenado
por atores experientes da regiao.

Mais de 20 funcionarios da asso-
ciacao também atuaram na peca
como figurantes, entre eles Zenai-
de Machado Canhoto, que tem
mais de 30 anos de dedicacao ao

REVISTA ACIM

0 PUBLICO RIU
ESE
EMOCIONOU
COM A HISTORIA
ENCENADA NO
PALCO DO CALIL
HADDAD

associativismo e representou uma
retirante. O engenheiro civil e con-
selheiro da ACIM, José Carlos Va-
léncio, que nunca pisara em um
palco, participou do espetaculo. Ele
fez o papel do primeiro presidente
da entidade, Américo Marques
Dias. Alias, o papel foi escolhido a
dedo, gracas a semelhanca fisica
entre os dois.

“Foi um trabalho realizado com
muito amor”, resumiu o diretor
Luthero de Almeida. Ele ressalta
que o tempo foi escasso, pouco
menos de um més, para ensaiar a
peca, mas que a vontade dos ato-
res envolvidos gerou um clima po-
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REPORTAGEM DE CAPA

sitivo gue garantiu a qualidade do
trabalho. José Luiz Garcia acrescen-
ta que o espirito de equipe preva-
leceu, sobrepujando todos os im-
previstos que surgiram ao longo
dos ensaios.

Garcia lembra que varios direto-
res da ACIM, entre eles Carlos Car-
doso e Ariovaldo Costa Paulo, con-
tribuiram com o texto e, durante
os ensaios, ficavam horas assistin-
do aos trabalhos. “Ficamos surpre-
sos com a percep¢ao madura dos
diretores sobre a importancia da
cultura em nosso cotidiano € per-
cebemos gue houve um grande
entusiasmo com a realizacao des-
te projeto”.

HISTORIA

A peca comecou contando a his-
toria do surgimento de Maringa,
nao se esquecendo, claro, da cabo-
cla Maria do Inga. A chegada dos
pioneiros teve destaque especial, ga-
nhando uma cena inesquecivel: o
momento em que o futuro industri-
al Emilio Germani, recém-chegado,
conta aos amigos que havia vendi-
do seu jipe € comprado terras.

“Fiz que nem Cortez, que quei-
mou Seus navios para nao mais
voltar”, frisa Germani na peca,
como aconteceu na vida real. Ele
se refere ao navegador Fernao
Cortez, que conquistou o Impeério
Asteca e, para impedir que seus
homens fugissem das batalhas que
estavam por acontecer, queimou
0S navios.

Na sequéncia foi encenada a cri-
acao da ACIM, com a leitura da pri-
meira ata da entidade no antigo
Cine Maringa, apos a exibicao de
um filme de Mazzaropi. Outras fi-
guras historicas que surgem duran-
te a peca sao Santos Dumont e Ba-
silio Saltchuck. Os dois se encon-
tram na esquina das ruas maringa-
enses que levam seus nomes (onde
fica a sede da ACIM) e protagoni-

REVISTA ACIM Maio 2006

CIDA BORGHETTI

PRESTIGIO [

A cerimonia de posse

da nova diretoria da ACIM

foi precedida pela
prestagao de contas da
entidade, conduzida pelo
gerente operacional Joao
Paulo Silva Janior, que

recebeu uma homenagem

especial do presidente
Carlos Cardoso pelos
servigos prestados a
ACIM.

A solenidade
movimentou autoridades
locais, estaduais e
nacionais, numa
demonstracio da

importancia da entidade e

dos projetos por ela
desenvolvidos.
Representando 3.250
e€mpresas da cidade, que
juntas geram mais de 50
mil empregos diretos, a
ACIM hoje trabalha peIo
desenvolvimento n3o sé
do municipio, mas da
regiao, com projetos
reconhecidos em nivel
nacional.

Entre as autoridades
presentes estavam os
deputados federais
Ricardo Barros e Odilio
Balbinotti; a deputada
estadual Cida Borghetti: o
vice-governador do
estado, Orlando Pessutti;
o secretario estadual de
Industria, Comércio e
Assuntos do Mercosul,
Virgilio Moreira Filho; o
secretario estadual de

Fotos/Bruna Moreschi :

SILVIO BARROS

Agricultura, Newton
Pohl Ribas; o secretario
estadual do Emprego e
Relagdes do Trabalho, -
Emerson Nerone, 0
prefeito de Maringa,
Silvio Barros; as
vereadoras Edith Dias e
Marcia Socreppa; 0
presidente da CACB
(Confederacdo das
AssociagOes Comerciais
do Brasil), Alencar Burti;
0 presidente da Fiep
(Federacao das
IndUstrias do Estado do
Parana), Rodrigo Rocha

ORLANDO PESSUTTI

Loures; e o presidente
da Faciap (Federagdo
das Associagoes
Comerciais e
Empresariais do
Parana), Jefferson
Nogaroli.

Inclusive, durante
acerimonia, a
deputada estadual
Cida Borghetti
anunciou a outorga do
titulo de Cidadao
Benemeérito do Parana
a Ariovaldo Costa
Paulo e a Jefferson
Nogaroli.
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Bruna Moreschi

zam uma deliciosa conversa que
lembra a criacdao do aviao 14 Bis.
O primeiro arcebispo de Marin-
ga, Dom Jaime Luiz Coelho, tam-
bém € lembrado. Numa referéncia
a criacao da catedral em forma de
foguete, ele se encontra com um
astronauta em pleno espaco.
Além da emocao provocada por
fatos ligados a pessoas ainda vivas,
e varias delas presentes na platéia,
como os presidentes Ameérico Mar-
ques Dias, Emilio Germani, Sidney
Meneguetti, Massao Tsukada, Pedro
Granado, Hélio Costa Curta e Jeffer-
son Nogaroli, a peca contou, com
muito humor, historias da cidade.
Uma cena que agradou o publi-
co foi a de um menino de descen-
déncia oriental, representando 0
“livreiro” Massao Tsukada, que en-
tra no palco “vendendo” uma edi-
¢ao especial da Revista ACIM. Sur-
ge um cliente que tenta ironizar O
jovem, perguntando se poderia
pagar a revista com o ACIMCard.
Mostrando que esta antenado com
novas tecnologias, o garoto saca o
celular e pergunta: “O senhor nao
prefere pagar com CardCell?”.
A cena mais hilaria do espetacu-
lo foi a entrega simbdlica do cargo

0S PRESIDENTES ARIOVALDO COSTA PAULO E CARLOS CARDOSO TAMBEM INTEGRARAM 0 ELENCO

de presidente, protagonizada pe-
los proprios Ariovaldo Costa Paulo
e Carlos Cardoso, utilizando o fato
de os dois serem do setor do co-
mércio de produtos alimenticios.
Um | funcionario chega ao merca-
do Zidade Cancao e diz que “um
tal” de Ariovaldo esta querendo
entregar uns abacaxis. Carlos diz
que deve ser engano. O funciona-
rio insiste e ele acaba aceitando
receber a encomenda.

Para surpresa de todos, Arioval-
do entra no palco carregando um
carrinho cheio de abacaxis e en-
trega para seu sucessor. “Esta cena
surgiu de uma conversa na ACIM
com os proprios presidentes. Ela €
cheia de simbologia, pois o cargo
requer uma dedicacao muito gran-
de, gerando Onus tanto para a
empresa como para a familia do
presidente, que sofrem com sua
auséncia”, explica Garcia.

FUTURO

A direcao da ACIM estuda viabi-
lizar novas apresentagoes da peca.
Outra idé€ia € criar um projeto com
duas frentes: qualificar empresari-
os e funcionarios das empresas
associadas através das artes céni-

REVISTA ACIM

cas e também criar pegas, patroci-
nadas por estas mesmas empresas,
que seriam levadas aos bairros.

“Além do apoio aos associados,
0 projeto teria o0 objetivo social de
retirar jovens das ruas, afastando-
os de problemas como as drogas e
ainda preparando-os para o mer-
cado de trabalho”, explica o supe-
rintendente da associacao, Dirceu
Herrero Gomes

Atores de grupos teatrais de Ma-
ringa e Sarandi participaram do
espetdculo “ACIM para Sempre
ACIM”, como Daniel Lara, Ender-
son, Jos€ Paulo Almeida, Marcos
Trindade, Murilo, Pedro Ochoa, San-
dro Eugeénio, Thiago, Valéria Boni-
facio, Valquiria e Vivian Krauss.

Muitos trabalharam como volun-
tarios. Foi o caso do funcionario da
Copel, Eli Guilha, que fez varios
papéis, entre eles o do empresario
Angelo Planas, um dos fundadores
da Associacdo Comercial. Sem fa-
lar na cantora Madalena, funcio-
naria da prefeitura de Maringa,
que encantou a todos com sua voz
poderosa, interpretando “Maringa,
Maringa”.

Entre os funcionarios da ACIM
que fizeram figuragcdo estao Dir-
ceu Herrero Gomes, Joao Paulo
Silva Junior, Sérgio Gini, Paulo
César Barrionuevo, Ayrton Silva,
Rosane Rodrigues Pinto, Keila Bri-
to dos Santos Alba, Ana Cecilia
Almeida Peralta, Paula Aline Mo-
zer Correia, Henrique Wenceslau
Ruziska, Adriana Santaroza, Gra-
cieli André Gimenes, Antonio Car-
los Borges Rezende, Marlene Bri-
to dos Santos, Daniel Teixeira
Leite, Rosemara Gomes Mendes
Souza, Giovani Araujo Figueira,
Leandro Lander de Oliveira Tei-
xeira, Rodrigo Bim Cavalieiri, Flo-

_rindo Mondadori Filho, Marcio

Arimatéia de Mesquita, Vania
Aparecida Toffanetto e Denise Pi-
nheiro de Souza.
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A CERIMONIA

O discurso de despedida do
presidente Ariovaldo Costa Paulo foi
bastante descontraido. Ele prestou
homenagens a varios conselheiros, cujos
trabalhos dentro da ACIM destacou:
Carlos Wurmeister, Carlos Anselmo
Correa, Eduardo Araljo, Sérgio Vercezi,
José Carlos Barbieri, Antonio Fermenton,
Luiz Ajita, José Marquezini, Roni Enara,
Sérgio Yamada, Wilson de Matos e
Wilson de Matos Filho, Sabas Martins
Fernandes, José Gomes Ferreira, Nicanor
Jodo Matheus, Michel Felippe Soares,
Anélia Nasser, Clélia Cordeiro, Tininha
Rodrigues e Cleide Noronha.

Ariovaldo também convidou todos os
conselheiros da gestao 2004/2005 para
gue subissem ao palco para receber uma
homenagem. Ele agradeceu também o
apoio recebido da familia, dos
funcionarios de sua empresa, a Arilu, e
também dos colaboradores da ACIM.

Ele fez agradecimentos especiais ao
presidente que estava sendo
empossado, Carlos Cardoso, que desde
2000 ocupa a vice-presidéncia de
Financas e Patrimonio da entidade, e ao
atual presidente do Conselho
Comunitario de Seguranca, Everaldo Belo
Moreno. Ariovaldo Costa Paulo também
homenageou os conselheiros do
Copejem, do ACIM Mulher, do Conselho
Superior e do Conselho do Comércio e
Servigos.

O delegado da Receita Federal em
Maringa, Décio Pialarissi, também
recebeu uma homenagem especial por
sua atuagao na Sociedade Eticamente
Responsavel, no Movimento pela
Cidadania Fiscal, na viabilizacdo do Ciosp
e na distribuicdo de brinquedos no Natal
pela Fundacim.

Em homenagem aos colaboradores
da ACIM, Ariovaldo Costa Paulo entregou
uma placa ao superintendente da
entidade, Dirceu Herrero Gomes, pelo
trabalho que ele desenvolveu na
organizagao do livro “0 sonho se faz
ACIM", em parceria com o historiador
Gilson Aguiar.

Ariovaldo também recebeu diversas
homenagens: do Conselho Comunitario
de Seguranca, da Faciap, da CACB e do

REVISTA ACIM Maio 2006

ARIOVALDO COSTA PAULO TRANSMITIU O CARGO A CARLOS CARDOSO EM CERIMONIA QUE

LOTOU O TEATRO CALLIL HADDAD

Sivamar, parceiro da ACIM em diversos
projetos e campanhas. Logo apos, ele
transmitiu o cargo ao empresario Carlos
Cardoso, fazendo a entrega da Pena
Estilizada, simbolo da transigao do cargo.

Em seu discurso, Carlos Cardoso
agradeceu a familia pelo apoio para
aceitar o desafio de presidira ACIM e
também aos funcionarios de sua
empresa, “que nos permitem encontrar
um tempo para nossas atividades
voluntarias em entidades como a Apras,
o Sivamar e a ACIM".

Carlos Cardoso também ressaltou a
confianca depositada nele pelos
associados da entidade, que o elegeram
presidente, e lembrou que estara sempre
apoiado pelos “diversos conselhos,
compostos por pessoas competentes e

Fotos/Bruna Moreschi

comprometidas. Isto facilita nossa
missao”. O novo presidente reforgou que
“trabalharemos de forma
empreendedora, ousada e competente
para atender aos anseios, e até
surpreender, as nossas mais de trés mil
empresas associadas”, sem perder de
vista o trabalho pelo desenvolvimento da
cidade e da regido.

Finalizando, Carlos Cardoso
agradeceu Ariovaldo Costa Paulo: “Vocé
& um sonhador, realista e empreendedor,
que deixa sua marca pessoal na historia
de Maringa. Que Deus nos permita
langar, como vocé, sementes de uma
nova luz e calor humano para que
possamos ter, em dois anos, frutos tdo
importantes quanto aqueles colhidos ao
longo da histdria da ACIM”.
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ACIM MULHER (CONSELHO DA MULHER EMPRESARIA). PRESIDENTE:
HELENICE FERRI
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CAPSULA DO TEMPO

NO DIA 28 DE ABRIL, A ACIM
FECHOU A CAPSULA DO TEMPO,
QUE DEVERA SER ABERTA DAQUI A
47 ANOS, QUANDO SERA
COMEMORADO O
CENTENARIO DA ENTIDADE.
ALEM DE GUARDAR PARTE
DA HISTORIA DE MARINGA
E DA ACIM, A CAPSULA
PODERA SE TORNAR UM
PONTO TURISTICO

COmo estara Maringa daqui a 47
anos? E em relacao a tecnolo-
gia, quais serao as novidades e o
gue a populacao estara usando
para se comunicar? Essas sao per-
guntas dificeis de serem respon-
didas e podem render horas de di-
vagacoes. Mas para que as futu-
ras geracoes nao precisem fazer
O exercicio contrario, de imaginar
como era Maringa em 2006, a
ACIM desenvolveu a Capsula do
Tempo, involucro que guardara
para a posteridade diversos mate-
riais e objetos.

Com a presenca de liderancas
empresariais e autoridades, a Cap-
sula do Tempo foi fechada na tar-
de de 28 de abril, dia em que a
nova diretoria da ACIM foi empos-
sada. A iniciativa teve um impor-
tante parceiro, o jornal O Diario
do Norte do Parana, que promoveu
uma campanha premiando com
aparelhos de DVD as duas melho-
res cartas escritas para serem Co-
locadas na Capsula do Tempo.

Além das cartas, foram guarda-
dos na capsula para registrar a his-
toria a ata de fundacdo da ACIM,
caricaturas de todos os presidentes
da entidade até 2006, pesquisas de
satisfacao com os associados, sobre
a Maringa Liquida e de avaliacao
do jornal ACIM, relacao de associa-
dos, videos de Maringa, hino da
ACIM, aparelho de DVD, telefone
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GIOVANA CAMPANHA

Um retrato para as

futuras geracoes

Bruna Moreschi

A CAPSULA

celular, moedas e cédulas de Real,
fotos de Maringa, escultura da Ca-
tedral confeccionada pelo artista
Ademir Kimura, ceramica raku, fei-
ta por Celidonio Chagas, réplica da
Catedral em resina, do artista Aris-
tides Tamborianski, tela sobre Ma-
ringa, da artista plastica Lilia Lobo,
escultura do desbravador, do artis-
ta Joao Cardoso (Artemar), charge
da Maringa de 2053, do cartunista
Lukas, cartas de autoridades e pre-
sidentes de entidades sobre o que
esperam de Maringa daqui a 47
anos, além de edicoes dos principais
jornais do Brasil, todos de Maringa
e das revistas semanais de maior
circulagao no pais.

0 QUE ESPERAR DE 2053

Ameérico Marques Dias fez ques-
tdo de escrever uma carta sobre o
que espera da cidade nas proximas
cinco décadas. Aos @1 anos ele, brin-
cou: “Espero estar vivo e participar
da cerimoénia de abertura da cép-
sula”. A ele, como socio-fundador e

. A i
DO TEMPO FOI FECHADA DURANTE SOLENIDADE EM 28 DE ABRIL E SERA A

l

s

EM 2053

BERTA
primeiro presidente da entidade,
coube lacrar a capsula.

O presidente Ariovaldo Costa
Paulo ressaltou na cerimonia que
os maiores legados desta geragao
sao a coletividade e a uniao pelo
bem comum. Ja o presidente que
seria empossado naquela noite,
Carlos Cardoso, prometeu ser o
guardiao da capsula em sua gestao.

Pedro Sérgio Truti, de 10 anos,
foi um dos estudantes que escre-
veram uma carta sobre as expec-
tativas em relagdo ao ano em que
a capsula sera aberta. O desejo do
estadante € ver Maringa mais lim-
pa € menos violenta.

A Capsula do Tempo, que foi
desenvolvida pelo decorador de
interiores Celidonio Chagas, deve-
ra ser aberta durante as comemo-
ragoes do centenario da ACIM, em
2053. Com estatuto proprio, ela
ficara sob a guarda da Associacao
Comercial e, em caso da entidade
ser dissolvida, ficara sob os cuida-
dos da Prefeitura de Maringa.



Bruna Moreschi

' HISTORIA
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REGINA DAEFIOL

LANGADO NO MES PASSADO, O LIVRO SOBRE A HISTGRIA DA ACIM ENTRELACA AS TRAJETORIAS
DA ENTIDADE F. DE MARINGA. A OBRA FOI ESCRITA A PARTIR DE DEPOIMENTOS
DOS EX-PRESIDENTES, COMO PARTE DE UM PROJETO DE RESGATE DA

HISTORIA DA ASSOCIAGAO COMERCIAL

NO LANGAMENTO DO
LIVRO, EX-PRESIDENTES
DA ACIM FORAM
HOMENAGEADOS

ma noite de festa e de muita

€mocao marcou o langamento
do livro “O sonho se faz ACIM”, que
conta a histéria da Associagao Comer-
cial e Empresarial de Maringa. A en-
tidade completou 53 anos em 12 de
abril. A obra foi lancada durante even-
to realizado no dia 17 do més passa-
do, no Teatro Calil Haddad.

O livro, escrito pelo historiador
Gilson Aguiar e pelo jornalista € su-
perintendente da ACIM, Dirceu Her-
rero Gomes, narra a trajetoria da
entidade a partir da otica dos €x-
presidentes, cujas entrevistas foram
gravadas em video através do pro-
jeto “Resgate da Nossa Historia” .

O vice-presidente José Carlos Valén-
cio foi o diretor responsavel pelo
projeto. Ele acompanhou todas as
entrevistas com 0s presidentes.
“Aprendai muito da historia nao so
da associagao, mas da propria cida-
de”, diz.

Foram necessarios cinco anos
para finalizar a obra. Neste prazo,
foram entrevistados 20 ex-presiden-
tes da ACIM e todos os livros de atas
e assembléias da entidade foram
revistos.

A obra € um resgate da memo-

ria da ACIM e de varias personali-

dades que contribuiram para o de-
senvolvimento de Maringa. Diver-

REVISTA ACIM

“0 sonho se faz ACIM”

sas liderancas da cidade acabaram
sendo citadas no livro mesmo nao
tendo ocupado a presidéncia da
ACIM, como os empresarios Felizar-
do Meneguetti, Amorin Moleirinho
e Angelo Planas (in memorian),
além do “jardineiro de Maringa”,
Anibal Bianchini da Rocha, e do pri-
meiro arcebispo de Maringa, Dom
Jaime Luiz Coelho.

Acoes importantes como a mo-
dernizacao dos sistemas de trans-
portes, criacao de instituicoes como
Sivamar, Cocamar, UEM, Centro
Tecnologico de Maringa, Conventi-
on & Visitors Bureau, Codem, Fun-
dacim e a cooperativa de credito
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Sicoob Metropolitano sao relatadas
no livro.

O historiador Gilson Aguiar expli-
ca que o livro conta a historia de
Maringa através do olhar de uma
classe, que sdo os empresarios. “E
uma visao importante. Com essa
experiéncia percebi a importancia
da ACIM e a for¢ca que ela tem. E
isso se deve aos presidentes que por
ela passaram e por todos 0s empre-
sarios que participaram da associa-
cao”, avalia.

O jornalista Dirceu Herrero Go-
mes conta que a responsabilidade
de finalizar o livro foi grande.
“Cada entrevista foi uma licao de
vida e de coragem, uma verdadei-
ra licao de amor por Maringa. Eu
tinha que aceitar este desafio, pois
participei de um quarto da historia
da associacdo e nao poderia deixar
de me envolver com um projeto tao
importante”, explica o superinten-
dente da entidade.

CONTINUIDADE

O lancamento do livro reuniu
no Teatro Calil Haddad autorida-
des, liderancas empresariais, ex-
presidentes, conselheiros e cola-
boradores da ACIM. O primeiro
presidente da entidade, Américo
Marques Dias, - que hoje mora em
Curitiba - também esteve presen-
te ao lancamento.

Um fogao de lenha, armario,
mesa e cadeiras simples, que lem-
bravam as antigas casas dos pionei-
ros da cidade, compunham o cena-
rio montado no palco do teatro para
a solenidade de lancamento do li-
vro, que foi precedida de um mo-
nologo, estrelado pelo ator marin-
gaense Luthero de Almeida. Num
telao foram exibidas imagens da
época da colonizacao da cidade, que
emocionaram o publico.

Durante a cerimonia, varias pes-
soas foram homenageadas, entre
elas os ex-presidentes que partici-
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param da solenidade: Américo Mar-
ques Dias, Manoel Mario de Araujo
Pismel, Emilio Germani, Luiz Julio
Bertin, Sidney Meneguetti, Ray-
mundo do Prado Vermelho, Alcides
Sigueira Gomes, Carlos Mamoru Aji-
ta, Massao Tsukada, Hélio Costa
Curta, Jefferson Nogaroli, além do
entao presidente Ariovaldo Costa
Paulo e do presidente empossado
no meés passado, Carlos Cardoso.

Marco Dutra, filho do ex-presi-
dente joaquim Dutra - que nao pode
comparecer por motivos de saude -
recebeu a homenagem em nome
do pai. Barbara Cecily Benedek, fi-
Ilha de Odwaldo Bueno Neto, e Elza
Zancarli Fernandes, esposa do ex-
presidente Alvaro Miranda Fernan-
des, também receberam homena-
gens em nome de suas familias.

O ex-presidente Jefferson Noga-
roli, atual presidente da Federagao
das Associacoes Comerciais e Em-
presariais do Parana (Faciap) foi o
idealizador do “Resgate da Nossa
Historia”. No lancamento, ele para-
benizou Ariovaldo Costa Paulo por
ter dado continuidade ao projeto.

“Acredito que esta obra sera de
grande utilidade para pesquisadores
e estudantes. Alias, seria interessan-
te que as universidades criassem
uma disciplina sobre a historia eco-
nomica de Maringa”, sugeriu.

JIPE
A concretizagao da idéia de lan-

Organizacdo do acervo

O projeto de resgate da histdria da
ACIM, além do livro, resultou também
na criagao do Centro de
Documentagao Luiz Carlos Masson,
nome do empresario que foi diretor da
Revista ACIM de 1988 a 2000. O
Centro de Documentacao foi criado
para ordenar e preservar todo o
acervo da entidade, mantendo-o
protegido de fatores que podem
deteriorar os materiais, como
mudangas climaticas, umidade e
fungos.

A ACIM possui milhares de
documentos, entre atas, registros de
presencas, registros de associados,
fotografias, impressos de diversas
naturezas, jornais, revistas,
correspondéncias, registros de
funcionarios, livro de visitas. Muitos
destes materiais remontam a primeira
reunido realizada para criacao da
entidade, em 12 de abril de 1953.

Esse acervo esta disponivel para
consultas da comunidade com a
criagdo do Centro de Documentacdo.
Para isso, todo o material esta sendo
ordenado, catalogado e registrado em
banco de dados eletrénico. Também
sera criado um indice onomastico (por
nomes) e por assunto de todos os
documentos disponiveis para consulta.

A Ultima fase deste processo sera
a criacao de um banco de dados de
Histdria Oral. O acervo comegou a ser
formado com as entrevistas dos ex-
presidentes ouvidos para a edigao do
livro “0 sonho se faz ACIM”.,
Atualmente, estao sendo ouvidas
pessoas que trabalharam durante o
Movimento Repensando Maringd e
também na criagao do Codem.

B 0 EVENTO

N REUNIU
AUTORIDADES
LIDERANCAS
E UM
GRANDE
PUBLICO
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0 PROJETO FOI IDEALIZADO NA GESTAO DE JEFFERSON NOGAROLI

car o livro foi possivel gragas ao
apoio de diversos parceiros, entre
eles o Cesumar - que cedeu o tra-
balho de colaboradores e do profes-
sor Gilson Aguiar, do Departamen-
to de Historia — e a Dental Press —
que fez, gratuitamente, a editora-
¢ao do livro.

Na cerimonia, Ariovaldo Costa
Paulo agradeceu aos parceiros,
“gue nos ajudaram a concretizar
mais esse sonho”. Ele frisou que,
durante sua gestao, muitos projetos
foram realizados, mas que nenhum
0 emocionou tanto quanto o livro,
“que traz historias maravilhosas™.

Costa Paulo lembrou de uma
delas. O pioneiro Emilio Germa-
ni, junto com um grupo de ami-
gos, veio de Santa Catarina para
conhecer o Norte do Parana. Co-
nheceu Londrina, Apucarana,
passou por Maringa e se encan-
tou. “Ele se sentou num toco, per-
to do Posto Maluf, e ficou admi-
rando o movimento. Vendeu 0
jipe em que viajava, comprou ter-
ras por aqui e s6 voltou a Santa

.- Catarina para buscar a familia”,

relatou Costa Paulo.

O deputado federal Ricardo
Barros, assim como o prefeito de
Maringa, Silvio Barros, falou so-
bre a ligacao da familia deles com
al historia_de Maringa e da pro-
pria ACIM: Odwaldo Bueno Neto,
avo dos dois, foi presidente da en-
tidade. A primeira assembléia da
ACIM foi realizada no Cine Ma-
ringd, do qual\Bueno Neto era
proprietario.

Silvio Barros parabenizou o
trabalho da equipe que fez o li-
vro e falou da importancia des-
se resgate historico que a obra
representa. “As sementes
plantadas pelos homens que

~¢stiveram aqui nos possibilita-

ram ter a cidade maravilhosa
que temos hoje”.

Todos os ex-presidentes que
participaram da cerimonia auto-
grafaram um exemplar do livro,
que foi colocado dentro da Cap-
sula do Tempo, fechada pela
ACIM durante solenidade realiza-
da dia 28 de abril (leia matéria
na pagina 22), para ser aberta
em 2053, ano em que a entida-
de completa seu centenario.
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Operador, maquina e manutengao

Por essa responsabilidade, nés
assinamos em baixo!
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Rua Arthur Thomas, 955 - Maringa PR
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Uma clinica feita
especialmente
para a mulher.

S6 o PAM poderia
ter pensado em
um beneficio assim.
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MUNDO FASHION |

0 NUMERO DE MODELOS
MARINGAENSES QUE TRABALHAM NO
EXTERIOR TEM AUMENTADO. ESSE
MOVIMENTO E BEM VISTO
PELOS EMPRESARIOS DA
INDUSTRIA DA MODA, JA
QUE, POR MEIO DELAS, A
PRODUCAO LOCAL TAMBEM
GANHA VISIBILIDADE
INTERNACIONAL

Brasil € o principal pdlo de

de moda da América Latina e
o Parana € o segundo maior cen-
tro de confeccoes do Brasil. A re-
gidao de Maringa responde por
uma das maiores fatias da produ-
cao téxtil do Parana, com mais
de 1.200 industrias de confec-
coes, que produzem mais de trés
milhoes de pecas ao més.

Outro dado interessante é que
a cidade também tem peso im-
portante nas exportacoes. De
acordo com a Vestpar (Associa-
cao Paranaense da Industria
Téxtil e do Vestuario), que repre-
senta mais de quatro mil empre-
sas do Parana e tem parceria
com a Apex (Agéncia Nacional de
Promog¢ao as Exportacodes), as
exportacoes do estado aumenta-
ram 356 % entre 2002 e 2004 e
a maioria das empresas envolvi-
das nas negociacoes internacio-
nais € de Maringa.

Mas, o fato € que o municipio
nao tem exportado apenas moda.
Modelos maringaenses, que tam-
bém integram este universo. es-
tao encontrando oportunidades
para trabalhos internacionais,
antes SO acessiveis g quem ten-
tava a sorte em grandes centros.

De acordo com Anténio Recco,

presidente do Sindivest (Sindica-
to das Industrias do Vestuario de

Maringé e Regiéo)_ quando uma

e
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0 PARANA FASHION TEM AJUDADO A DIVULGAR O TRABALHO DAS

MARINGAENSES

modelo da cidade vai para o ex-
terior, a agéncia que a contrata
automaticamente leva o seu cur-
riculo, ou seja, os trabalhos fei-
tos anteriormente. Neste caso, a
modelo mostiara trabalhos feitos
para empresas de Maringa, o que
acaba sendo uma forma de divul-
gacao da producao de moda lo-

De Maringa para as

-
cal. “Isso € muito positivo, porque
o mercado percebe que o setor
tem forga por aqui e isso atrai
mais interesse para a nossa pro-
ducao”.

Recco ressalta que a moda bra-
sileira ja € bem conceituada no
mundo e cita o exemplo de Gise-
le Blindchen, que contribuiu mui-



‘passarelas do mundo

FERNANDA DAU DESFILA EM TAIWAN:
APRENDIZADO

to para divulgar este conceito.
“Ela é top mundial, faz contratos
com as empresas brasileiras e, as-
sim, leva a nossa moda para 0 €x-
terior.”

PARANA FASHION

Na avaliacdo de Valdir Scalon,
presidente da Vestpar, o Parana
Fashion tem contribuido para O
crescimento do mercado das
agéncias de modelo tanto quan-

to da industria da moda. O even-
to, realizado anualmente, ja con-
ta com visibilidade nacional e in-
ternacional e tem o estilo ‘do Sao
Paulo Fashion Week. Neste ano,
o Parana Fashion vai completar
a sexta edicao, todas realizadas
em Maringa.

“Se a exportacao de modelos
for crescente, certamente vai ser
interessantissimo para a indus-
tria de moda local. E um bom
meio de visibilidade. Seria mara-
vilhoso o0 surgimento de uma
nova ‘Gisele’, que tenha iniciado
sua carreira em Maringa. Somos
totalmente favoraveis a esse mo-
vimento- de modelos com traba-
lhos no exterior. Tanto que incen-
tivamos a descoberta de novos ta-
lentos”, enfatiza Scalon.

A diretora da agéncia Fashion

Bruna Moreschi

SCALON: SERIA MARAVILHOS® SURGIR UMA
‘GISELE’ EM MARINGA
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RECCO DEFENDE QUE 0 TRABALHO DAS

MODELOS NO EXTERIOR DIVULGA PRODUCAD
DE MODA LOCAL

House, Lucia Wander, também
concorda que o Parana Fashion
tem dado for¢ca a cidade. “Tem
aumentado o numero de mode-
los do interior indo para o
mercado internacional. Tra-
balhei muito em Sdo Paulo e
la os contatos sao mais faceis.
O Parana Fashion esta con-
tribuindo para fomentar isso
aqui em Maringd.”

Para se ter idéia, s6 a agén-
cia Class Models ja mandou
modelos maringaenses para
Coré€ia, Tailandia, Japao, Hong
Kong, China, Alemanha e ago-
ra esta buscando mais espago
nas passarelas da Europa.

== A modelo maringaense Fer-

‘nanda Dau, 17, trabalha atu-
|almente em Taiwan. Ela diz
que a moda brasileira € mui-
to comentada por la. “Perce-
bo que as pessoas acabam
comentando muito a moda do
Brasil principalmente pela
qualidade das modelos brasi-
leiras. Estou ha sete meses na
Asia e ja encontrei muitas
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modelos de Maringa por ia",
conta Fernanda.

BELEZA BRASILEIRA

Segundo Lucia Wander, essa
verdadeira “exportagao” de
modelos também ocorre em
virtude da grande procura de
novos talentos por parte das
agéncias internacionais, prin-
cipalmente no sul do Brasil.
Ela explica que ainda existe o
estereotipo de que as brasilei-
ras sao as mais bonitas. “Real-
mente, nossas meninas se des-
tacam. Pele, dentes, cabelos é
todo este conjunto que eles
buscam aqui.”

Eliana Ogata, uma das sodci-
as da agéncia Class Models, diz
gue outro item favoravel 3s
modelos brasileiras é o fato de
gue, mesmo magras como
manda o figurino, elas tém cur-
vas e rosto bonito, ou seja, tém
conjunto. Mas Eliana ressalta
gue para ser modelo, hoje, nao
basta beleza. “E preciso ser pre-
parada, ter talento, personali-
dade e profissionalismo”,

Outro alerta feito pela empre-
saria € quanto a escolha de uma
agéncia idonea na hora de ten-
tar carreira internacional. “Nes-
sa area acontecem muitos casos
de aliciamento para prostituicao,
porque tem muita agéncia “pica-
reta”, gue engana as meninas. E
preciso tomar cuidado e sempre
procurar agéncias sérias”.

Por causa dessas atividades ir-
regulares, os consulados tém exi-
gido provas documentais para as
garotas que vao trabalhar fora
do pais, como contrato, apresen-
tacao de trabalhos (books) e ca-
pacitacao profissional. E uma for-
ma de se certificar que elas es-
tao saindo do pais para trabalh

ar,
realmente, como modelos.
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0 que muda na vida das modelos

A maringaense Ligia Venancio
Froening comegou a carreira de modelo
com 14 anos e aos 18 ja estava na
China. Ficou 50 dias em Hong Kong e
40 em Shangai. Agora esta no Brasil,
mas ndo sabe até quando. Ela ja tinha
feito alguns trabalhos em S&o Paulo e
quando surgiu a oportunidade para
trabalhar no exterior, ndo teve dividas
em aceitar.

“E uma oportunidade de
crescimento sem igual. Pude
conhecer muita gente, desfilar para
grifes importantes, melhorar meu
inglés, conhecer um pouco da cultura
chinesa e até de outros paises, ja que
conheci modelos de varias partes do
mundo”, conta.

De acordo com Eliana Ogata,
“muitas modelos primeiro fazem
sucesso |a fora para depois serem
reconhecidas no Brasil”. Ligia ja
comegou a sentir essas mudangas.
“Ganhei muito ‘status’ aqui em
Maringa, as pessoas me respeitam
mais. Mas tenho consciéncia de que
ainda ha muito a aprender. Estou s
no comego.” Mesmo pensando em
seguir a carreira de modelo, Ligia faz
planos para cursar uma faculdade.

Fernanda Dau, 17, maringaense
que esta trabalhando em Taiwan, diz
que a experiéncia esta trazendo muito
aprendizado. “Aprendi o que realmente
significa trabalhar. Sinto que estou
mais segura, agora sei como fazer
cada trabalho que me pedem. Aprendi
ate mesmo como administrar minha
vida sozinha, porque as coisas mais
simples sdo as que mais fazem
diferenca, como cozinhar, lavar roupa
e pegar metrd”, afirma.

Ela também cita o enriquecimento
cultural como um fator muito positivo
e diz que também jé decidiu que vai
voltar para o Brasil para terminar o
segundo grau e fazer faculdade.

PRIMEIRA VIAGEM

A idade minima para atuar como
modelo fora do pais é 14 anos,
justamente porque essas meninas,

LIGIA \‘IENI"\NCIO, EM CAPA DE REVISTA
CHINESA: SEM DUVIDA EM ACEITAR CONVITE
PARA TRABALHAR NO EXTERIOR

geralmente, comegam a trabalhar muito
cedo. Maisa Valentini tem 16 e ja foi
convidada para trabalhar no exterior.
Até 24 de abril, dia em que partiu para
a Tailandia, ela s6 tinha viajado sozinha
duas vezes, para Sao Paulo. Ela
conversou com a reportagem da revista
ACIM antes da viagem.

“Fico com um pouco de receio, mas
ja fui para Sdo Paulo sozinha, fiquei longe
da familia. Sei que dessa vez vaiser -
mais dificil, porque é mais longe, mas
acredito que vou ficar la no maximo trés
meses. E também vou manter a
comunicagao com todos”, declara.

Maisa conta que ndo esperava ir
tdo rapido para o exterior. Ela
participou de uma selegdo de modelos
de Maringa para uma agéncia de S&o

__Paulo e; um més depois, ja fechava
contrato para o novo trabalho. Mesmo

tendo que parar os estudos, ela esta
otimista com o crescimento profissional -
e pessoal que, certamente, a
experiéncia vai lhe trazer.

“Vou deixar os estudos, mas em
compensagao vou conhecer novas
culturas, novas linguas. Acho que isso
vale muito. Além de tudo, tenho
certeza de que vai ser muito bom para
a minha carreira.”




Debito
Automatico

Cadastre suas faturas:
agua, energia,
telefone fixo

e celular.
O Sicoob facilita sua
vida para voce investir
melhor o seu tempo.

&Jsicoos

Bom para vocé. bom para a comunidade

SICOOB METRO pPOLITANO

PAC Centro

PAC Colombo

PAC Avenida Center
pAC Sarandi

PAC Liberdade

pAC Cianorte

PAC Marialva
PAC Santa Rita
PAC Aeroporto
PAC Cerro Azul
PAC Astorga




www.acim.com.br

Ul’ndice de satisfacdo dos mora-
dores de condominios horizon-
tais fechados de Maringa ¢ de
97 % . O percentual foi levantado
durante pesquisa realizada pelo
mestrando em Geografia Huma-
na da UEM (Universidade Estadu-
al de Maringd), Altair Aparecido
Galvao, que entrevistou 77 mora-
dores de guatro condominios ho-
rizontais da cidade.

A dissertacao de Galvao, intitu-
lada “Condominios Fechados: Se-
gregadores ou Segregados?”, que
sera concluida no final do ano,
tem como objetivo avaliar o fené-
meno social provocado por esses
empreendimentos, que atraem
cada vez mais familias, seja por
causa da seguranca (96,1 %) e da
tranquilidade (68 %), seja por ofe-
recerem espaco para as criancas
(61 %) ou por serem um bom in-
vestimento (22%).

Na pesquisa, orientada pela
professora Celene Tonella, Galvao
constatou que 75% dos entrevis-
tados tém curso superior comple-
to. Para o mestrando, o grande
nuamero de condominios fechados
em Maringa € um fenémeno es-
pantoso. “Sao 29 so na zona urba-
na”, relata.

Considerando os empreendi-
mentos regularizados na zona ru-
ral, Maringa ja conta com mais de
40 condominios horizontais fecha-
dos. Isso, sem contabilizar outros
nove, localizados na zona rural, €
que ainda aguardam regulariza-
¢ao junto a prefeitura, além de
pelo menos dez novos empreen-
dimentos em fase de construcao
ou planejamento. No total seriam
cerca de 60 empreendimentos, um

numero considerado alto para o
porte da cidade.

TENDENCIA

Para o empresario Téo Grana-
do, da Pedro Granado Imoveis. o
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Muito alem da
seguranca

0 NOMERO DE CONDOMiNIOS HORIZONTAIS FECHADOS, QUE REGISTROU
UM BOOM NOS ANOS 1990, CONTINUA CRESCENDO EM MARINGA. JA SAO
MAIS DE 40 EMPREENDIMENTOS REGULARIZADOS E A
TENDENCIA, SEGUNDO ESPECIALISTAS, E QUE ESTE
MERCADO CONTINUE EM EXPANSAO

PARA TED GRANAD
CRESCIMENTO MAIOR

setor poderia crescer mais ainda,
nao fossem os altos precos dos ter-
renos, especialmente nas regioes
mais proximas da cidade. A Pedro
Granado Imoveis trabalha atual-
mente com quatro condominios
horizontais — trés deles na zona
urbana de Maringa.

“Os altos pre¢os das dareas,
vendidas por metro quadrado, e
os investimentos em infra-estru-
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NADO, PRECO DOS TERRENOS IMPEDE

tura acabam desestimulando o
empreendedor”, avalia Téo Gra-
nado. Segando ele, outro fato
que impede um crescimento ain-
da maior é que as vendas dos ter-
renos em condominios ocorrem
em ritmo mais lento.

No entanto, o empresario
acredita que novos empreendi-
mentos serao abertos nos proxi-
mos anos. “Mas vai depender
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muito das negociacoes de pre-
co”, ressalta.

A abertura de novos condomi-
nios reflete positivamente tam-
bém para os profissionais das are-
as de engenharia e arquitetura. O
arquiteto Marcos Kenji, por exem-
plo, conta que ja projetou pelo
menos 35 casas em condominios
fechados da cidade nos ultimos
seis anos € acredita que novos
negocios vém pela frente. “Na 92
Feira de Imoveis de Maringa vi-
mMos que € uma tendéncia muito
forte e ndo vai se reverter tdo
cedo”, aposta.

Para Kenji, um dos fatores
que movem muitas familias a
optar por esse investimento ¢
que, apos um periodo de estru-
turacao financeira em aparta-
mentos, as pessoas querem vol-
tar a morar numa casa, mas sem
perder de vista a seguranca. “AS
casas oferecem mais conforto €
lazer, principalmente para as
criancas”, relata.

Além de projetar casas para
outras pessoas, o arquiteto Marcos
Kenji também decidiu morar num
condominio fechado e se revela

0 ARQUITETO MARGUS KENJI: "TENDENEIA NAD SE REVERTERA TAO CEDO”

satisfeito com a escolha. “Ficamos
mais tranquilos. Durmo com mais
seguranca e os meus filhos tém
espago para brincar”, avalia.

REFGRCO NA SEGURANCA

A cpinido do administrador
Otavio de Oliveira € a mesma.
“Nao mudaria daqui em hipote-
se alguma", destaca. Oliveira
mora ha quatro anos num con-
dominio fechado da cidade e
ressalsa que no local nao preci-
sa se preocupar com o carro ou
em trancar a porta da casa a
todo momento. “A tranquilida-
de é absoluta”, diz.

O administrador conta que o

" empreendimento, onde moram

40 familias e existem 18 residén-
cias em fase de construcao, nun-
ca foi assaltado. Mas o reforco da
seguranca esta sempre no foco
das discussoes dos moradores, es-
pecialmente tendo em vista os
crescentes indices de crimes
como arrombamentos de resi-
déncias e até mesmo de assaltos
em condominios fechados.
Atualmente estao sendo feitos
investimentos no condominio
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para aumentar a tranquilidade dos
moradores, entre eles a constru-
cao de uma nova portaria € um
treinamento para os porteiros fi-
carem mais atentos ao perigo
das ruas. “O ladrao ‘fino’ nao
pula cerca. Ele tem postura e cos-
tuma usar de artimanhas para
envolver os porteiros”, avalia
Otavio de Oliveira.

Muros altos, com cerca elétrica,
uma unica entrada de acesso, came-
ras de monitoramento sao fatores
gue colaboram para manter a segu-
ranca de quem mora dentro dos con-
dominios horizontais fechados, mas
gue acabam trazendo inseguranca
para quem esta do lado de fora.

Doutor em urbanismo, o secre-
tario de Desenvolvimento Urbano
e Planejamento da Prefeitura de
Maringa, Jurandir Guatassara Boei-
ra, afirma que a grande preocupa-
cao da administracao publica é ge-
renciar 0 impacto provocado pelo
aumento do numero de muros al-
tos que cercam os condominios em
algumas regioes da cidade.

“A rua fica cega, pois as casas
sao os olhos das ruas e os morado-
res dao seguranca a gquem passa.
Do lado de fora dos condominios
isso se perde. Ninguém vé e nin-
guém ouve, caso alguém precise
de ajuda”, avalia.

Segundo Boeira, algumas mu-
dancas recentes na legislacio de
Maringa buscam minimizar essa
situacao. "Antes nao se exigia a
destinacao de areas de utilidade
publica fora dos muros dos condo-
minios. Hoje se exige”, diz.

Para o urbanista, uma das op-
¢oes para diminuir a ‘cegueira das
ruas’ seria a construcao de casas
nas areas defronte aos muros ex-
ternos dos condominios. Isso evi-
taria a existéncia de ruas com
muros altos dos dois lados, como

ocorre atualmente em alguns pon-
tos da cidade.

REVISTA ACIM Maio 2006
S —"

IR A TR 0k i s TR,

8runa Moreschi

GUATASSARA BOEIRA: ADMI'NISTAi!AQﬁlJ PUBLICA TEM QUE GERENCIAR IMPACTO DOS MURDS ALTOS

Seguranca ou segregacao?

Ha estudiosos que defendem que, além da seguranca, ha outro fator que
influencia as pessoas a optarem pelos condominios fechados: a busca por
status. Esta é a conclusdo da tese de doutorado da soci6loga Ana Mércia Silva
Roberts, defendida em 2002 no Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
(IFCH) da Unicamp.

A pesquisadora estudou nicleos habitacionais da cidade de S&o Carlos, no
interior de Sdo Paulo. Ela entrevistou moradores desses condominios e de
bairros abertos.

Na entrevista que manteve com moradores de condominios horizontais, a
sociologa verificou que alguns deles venderam a maioria de seus bens para
comprar a possibilidade de morar naquele espago. Outros fizeram
empréstimos somente para reformar as fachadas de suas casas, de modo a
deixa-las compativeis ou ainda mais especiais que as de seus vizinhos.

Outro dado que chamou a atengdo de Ana Mércia Roberts ao longo da
pesquisa foi o fato de tanto os moradores de comunidades fechadas quanto o
de bairros abertos afirmarem que o fator “educacdo das criangas” foi
importante na escolha de suas atuais moradias.

O primeiro grupo alegou que, no condominio, os filhos teriam maior
liberdade, lazer e seguranca. J& o segundo grupo argumentou justamente o
contrario, afirmando que n&o fez a mesma opg&o devido a preocupacio com o
fato de os jovens serem educados num ambiente de consumo exagerado e
em contato apenas com pessoas iguais a eles.

Em relagdo a seguranca, a pesquisadora observou um paradoxo ao
entrevistar alguns moradores de condominio, que afirmaram que a
sofisticacdo das técnicas de seguranga ndo oferece uma resposta satisfatoria
ao problema da criminalidade. Segundo eles, esta sofisticacdo pode levar a
crimes mais qualificados e até mesmo mais violentos. Sem contar, colocaram
os entrevistados, que muros e grades altos podem indicar que ali dentro ha
algo especial e valioso.
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N3o perca a abertura da Capsula do Tempo
da ACIM, dia 12 de abril de 2853, Uocé podera wver a
Maringa de hojé fotografada por Heitor Marcon.
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COMPORTAMENTO

PESQUISA INEDITA ENCOMENDADA
PELA ACIM RETRATA HABITOS,
COSTUMES, CARACTERISTICAS
DEMOGRAFICAS,

SOCIOECONOMICAS E
CULTURAIS DA POPULACAO
DE MARINGA E DE 11
CIDADES VIZINHAS.
ESTUDO SERA UMA
GRANDE FERRAMENTA
PARA INVESTIDORES E
EMPRESARIOS

uuem quisesse investir em
Maringa, até algumas sema-
nas atras nao encontraria qual-
guer tipo de informacao sobre o
perfil dos moradores. Este fato,
inclusive, pesava muito contra a
cidade quando o assunto era a
atracao de novas empresas.

Pensando nisso, a ACIM, como
entidade voltada a classe em-
presarial, encomendou uma pes-
quisa sobre a populacdo da Re-
giao Metropolitana, em parceria
com Sicoob Metropolitano, Pre-
feitura, Rede Paranaense de Co-
municacao, Gazeta do Povo e
TV Cultura. O estudo foi realiza-
do pela JGV Pesquisa de Merca-
do e Opiniao.

Foram entrevistadas, em fe-
vereiro e marco, 1.491 pessoas
com idade entre 18 e 75 anos,
moradoras dos municipios de
Maringa, Sarandi, Doutor Ca-
margo, Floresta, Itambé, Ivatu-
ba. Angulo, Iguaracu, Manda-
guacu, Mandaguari, Marialva e

Paicandu. Também foram en-
trevistados

entre 10 e
de Maringa.

A pesquisa tracou o perfil dos
consumidores, incluindo seus h
bitos, estilo de vida,
profissionais.

112 adolescentes
17 anos moradores

A-
; aspiracoes
além das caracte-
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GIOVANA CAMPANHA

0 perfil dos moracdores

A

A PESQUISA PERFIL MARINGA
PASSADO, NA ACIM

risticas demograficas, socioeco-
nomicas e culturais dos morado-
res da Regiao Metropolitana de
Maringa.

CASAMENTO

Entre outros dados, o estudo
revelou que quase um quarto
dos lares € chefiado por mulhe-
res € que mais de 80% dos ado-
lescentes moram com os pais.
Outro dado interessante ¢ que
em 5,6 % dos lares dos entrevis-
tados alguém esta trabalhando
na Europa, 2,9% no Japaoe 1,5%
nos Estados Unidos.

Quanto a oportunidade de
crescimento profissional, 729
dos adolescentes maringaenses
ouvidos afirmaram que acredi-
tam total ou parcialmente na
possibilidade de ascensao na car-
reira em Maringa, enquanto

2006 FOI APRESENTADA NO MES

14,5% discordam total ou parci-
almente e o restante - 13,5% -
nao tem opiniao formada.

Um dado chamou a atencéo
na pesquisa. A maioria dos ado-
lescentes ouvidos na pesquisa
manifestou opiniao conserva-
dora em relacao ao casamen-
to: 50,4% consideram melhor
se casar oficialmente do que
morar junto com o parceiro,
contra 40,5% que disseram o
contrario.

Em alguns aspectos, adoles-
centes e adultos mostraram ter
opiniao semelhante. Para mais
de 80% das pessoas duas faixas
etarias entrevistadas, Maringa
oferece qualidade de vida. A mai-
oria delas também concordou
que o simbolo da Cidade Cancao
é a catedral e que Maringa tem
bons restaurantes.



da Regiao Metropolitana

COMPRAS

Quase 64 % dos entrevistados
de Maringa disseram morar na
cidade ha mais de 15 anos €
20,7 % entre seis e 15 anos. Dos
entrevistados adultos, 69,4 % sao
catolicos, 24,8 % protestantes ou
evangeélicos, 4% nao tém reli-
giao, 0,7 % pertencem a religioes
ou seitas orientais, 0,6 % sao es-
piritas e 0,4% deram outra res-
posta. Em relacao aos habitos de
compra, 62,6 % disseram nunca
ir ao shopping, 29% afirmaram
que as vezes freqientam e 6,3 %
que sempre freqientam.

Mais da metade dos entrevis-
tados afirmou que o meio de co-
munica¢ao que mais influencia
a compra € a televisao, seguido
por 16,3% que se deixam influ-
enciar pelos panfletos.

Hudson Figueira Zanoni, 26,
€ representante comercial e
confirma o poder da midia tele-
visao. “Sem duvida a divulgacao
da televisdao chama mais a aten-
¢ao, porque a comunicagao ‘em
movimento’ € muito mais atra-
tiva. As propagandas de eletro-
domésticos tém sido as melho-
res, todas as empresas investem
em horarios nobres e com pro-
moc¢oes tentadoras”, afirma,

ressaltando que sempre fica

atento aos anuncios de liquida-
¢oes por serem “boas oportuni-
dades de compra”

A pesquisa encomendada pela
ACIM mostrou também que qua-
se 40 % dos moradores da regiao
preferem adquirir roupas e cal-
cados em Maringa e que 40,9%
compram eletrodomésticos aqui.
Em contrapartida, as compras de
supermercados sao feitas nas
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Resposta RM (%) Maringa (%) Geral (%)
TV | 54,9 54,3 54,5
Revistas 0,5 1,6 1,2
Jornal 2,4 2,0 2,1
Radio 6,4 5,2 5,6
Panfletos 19,2 14,6 1€.3
Internet 2,7 3,9 3,5
Nao tem 12,4 17,9 15,9
Outraresposta 1,5 0,4 0,8
Total 100,0 100,00 100,00
Fonte: JGV
Normalmente realiza compras em qual cidade- Roupas e sapatos
Resposta RM (%) Maringa (%) Geral (%)
Maring{a 39,2 96,3 75,3
Outra cidade 1,3 2,7 2:7
Outro Estado 0,2 0,8 0,6
Regiaq rpetrdpolitana 59,3 0,2 21,9
Total |'\ = N\ 100,0 100,0 100,0
\ Fonte: JGV

Pontos fortes que Maringa possui para realizar compras no comércio

Resposta

Bons pregos \\
Qualidade de produto A\
Variedade de produto
Bom atendimento

Por habito ;
Shoppings

Outra resposta

Porque mora em Maringa
Nao soube opinar

Total

proprias cidades de origem. Ape-
nas 14,4% dos entrevistados da
Regiao Metropolitana declara-
ram fazer compras de supermer-
cado em Maringa.

A dona-de-casa Célia Regina
Silva Camargo mora ha 26 anos
em Sarandi. Segundo ela, nos ul-
timos dois anos houve uma me-
lhora no comercio daquela cida-
de. “Geralmente compramaos rou-
pas e calcados em Maringa, mas

REVISTA ACIM

RM (%) Maringa (%) Geral (%)
41,1 27,9 32,7
2,0 4,3 3,56
26,3 18,3 21,3
2,4 7,7 5,8
1,5 6,9 4,9
1,3 5,3 3,8
1,8 3,4 2,8
10,6 18,5
23,7 15,5 6,7
100,0 100,0 100,0
Fonte: JGV

como o comeércio perto de minha
casa melhorou muito estamos
comecando a comprar aqui tam-
bém”, afirma.

Célia diz, ainda, que sempre
fez compras de supermercado em
Sarandi. Ja em relacao aos eletro-
domeésticos. ela diz preferir com-
prar em Maringd. “Prefiro pegar
um onibus e comprar em Marin-
ga. Acho que faco isso por uma
questao de costume.” |
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SEGUNDO PROFISSIONAIS DA
AREA, APRODUCAO CULTURAL
NECESSITA DE MAIS APOIO EM
MARINGA, SEJA PUBLICO OU
PRIVADO, PARA TER
CONTINUIDADE. ESSE
APOIO SE ESTENDE,
INCLUSIVE, A
DIVULGACAO, O QUE
AJUDA A CRIAR NAS
PESSOAS O HABITO DE
PARTICIPAR DE
ATIVIDADES CULTURAIS

Quarenta apresentacoes cultu-
rais nas areas de musica, dan-
ca, artes plasticas, literatura, cine-
ma e teatro foram realizadas no
més de abril em Maringa. Ou seja,
foram mais apresentacgoes do que
dias no més.

Entao, por que muitos maringa-
enses reclamam da falta de pro-
gramacao cultural na cidade? As
respostas sao as mais diversas. Na
opiniao das pessoas envolvidas
com o setor, a falta de apoio, tan-
to publico quanto privado, é um
dos grandes empecilhos para que
os projetos culturais tenham con-
tinuidade e sejam divulgados ao
grande publico.

Atualmente, o que se vé na ci-
dade sao iniciativas individuais.
Pessoas que, por amor a arte, de-
senvolvem projetos, geralmente
de baixo custo, financiados com
dinheiro do proéprio bolso.

Muitos até conseguem algum
tipo de patrocinio, porém difi-
cilmente ha uma continuidade
No Processo. Por tras desses
projetos existem figuras incan-
savels, que enfrentam toda sor-
te de dificuldade, mas que nao

desistem de promover g pro-
jetos culturais.

Maio 2006

Divulgagdo

0 GRUPO CIRCO TEATRO SEM LONA EM CENA: PRODUGOES CULTURAIS
PADECEM DA FALTA DE APOIO

ACERVO PROPRIO

Um desses grandes fomentado-
res da arte em Maringa é Paulo
Petrini. Na cidade desde 1983, ele
sempre atuou na producao de pro-
jetos culturais. Hoje é produtor da
Radio Universitaria da UEM. A
vontade de levar a arte ao gran-
de publico é tamanha, que Petrini
tem atualmente cerca de dez pro-
jetos culturais em andamento, es-
pecialmente nas areas da musica
e do cinema.

Entre 0s projetos de Petrini esta
o Cine Imagina-Som, realizado ha
mais de trés anos na cidade e que
agora esta em periodo de reces-
so. O projeto exibe filmes classi-
cos do cinema mundial, enfocan-
do certos diretores ou escolas da
linguagem cinemarografica.

O que move Paulo Petrini é a

possibilidade de proporcionar as
pessoas acesso a filmes e musicas
gue nao sao encontrados com fa-
cilidade, ou seja, nao estao dispo-
niveis para o consumo em escala
comercial. Apoio para divulgacao
Petrini consegue com verdadeiras

PAULO PETRINI TEM
CERCA DE DEZ PROJETOS
“~~GULTURAIS EM
~“ANDAMENTO GRAGAS AO
EMPENHO PESSOAL

Bruna Moreschi



tra moinhos?

peregrinagdes junto a empresas €
pessoas conhecidas. Com muito
trabalho, ele consegue viabilizar
alguns apoios. Porém, segundo
Petrini, muitas vezes falta o habi-
to do publico. “Muita gente conhe-
ce o projeto. Mas so assiste aos fil-
mes quem tem interesse e esta dis-
ponivel. Vocé pode comunicar a
quantas pessoas quiser, mas se
elas nao entenderem o objetivo
daquele encontro, nao vao se in-
teressar”, explica.

Paralelo ao Cine Imagina-Som,
Petrini montou, por conta proépria,
o Acervo Cine Arte. O produtor sim-
plesmente juntou todo seu acervo
- que hoje chega a quase 500 fil-
mes - € disponibilizou para locagao
numa videolocadora da cidade.

Ele também € o criador de um
site que traz a programacao cul-
tural da cidade, além de informa-
coes sobre 0s projetos que desen-
volve e sobre os filmes do Acervo
Cine Arte. O endereco € www.

paulopetrini.com.br. “Tudo o que
eu fico sabendo que vai ser reali-
zado em Maringa, coloco no site”,
conta Petrini.

CINEMA ALTERNATIVO

O artista plastico Paulo Cam-
pagnoio € ocutro incentivador do
cinema! arte..Com o projeto Um
Outro \Dlhar, niciado em 2000,
Campagnolo trouxe para Marin-
ga filmes alternativos, aqueles
que nao sao exibidos no circuito
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A alta nobreza
teve seus
mistérios

P Cozinha,
desvendados.

» 4 apartamentos por andar.
» 3 dormitdrios, sendo | suite.
P Sala com 2 ambientes.

P Area de servigo:

P Despensa ou BWC de servigo.
»Sacada com churrasqueira.

> AlCd total: 163 m2

» Area dtil: 89,70 m?.

» 2 vagas de garagem.

Localizacao privilegiada: esquina da Ay. Parand com a rua Santos Dumont.
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CAMPAGNOLD
AFIRMA QUE FALTA
PUBLICO PARA 0
CINEMA
ALTERNATIVD EM
MARINGA

comercial e, portanto, sao de di-
ficil acesso ao publico.

O projeto, que comegou nas sa-
las de cinema do shopping Aspen
Park, agora esta sendo desenvol-
vido na Sociedade Médica de Ma-
ringa. “Sempre me senti sozinho,
nao tinha com quem debater este
tipo de arte. Frequientava festivais
de cinema, mas nao tinha com
quem conversar. Com 0 projeto
pude compartilhar e discutir sobre
esses filmes com outras pessoas”.
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CULTURA

Depois de cinco anos de projeto,
o artista plastico declara que a difi-
culdade maior nao € a falta de in-
centivo ao projeto, mas a falta de
interesse do publico maringaense
pelo cinema alternativo. “Essa nao
€ uma arte facil, porque faz as pes-
soas pensarem e refletirem e mui-
tas nao guerem isso. Talvez falte um
pouco de educacao para esse lipo
de arte”, avalia Campagnolo.

Na area do teatro 0s espetacu-
los esbarram na falta de incenti-
vo. Pedro Ochoda, coordenador do
Teatro Universitario da UEM e di-
retor do grupo Circo Teatro Sem
Lona, acredita que a falta de in-
centivo impossibilita uma pro-
gramacao teatral permanente na
cidade. “O teatro precisa ter uma
temporada, ter um espaco para
gue as pessoas se habituem e sai-
bam onde podem assistir aos es-
petaculos”, explica.

Para Ochoa, publico nao € o pro-
blema. “Se tiver divulgacdo sem-
pre havera pessoas para assistir.
O problema € conseguir apoio
para divulgar. O poder publico
deveria dar condi¢coes para o ar-
tista trabalhar”, sentencia, acres-
centando que somente assim os
projetos culturais poderao se de-
senvolver na cidade.

“MERCADO PULSANTE"

Em Maringa desde 2001, o ci-
neasta Pery De Canti € outro in-
centivador da producao cultural
da cidade. Criador do Festival de
Cinema, ele acredita que, apesar
das dificuldades no setor, a cida-
de produz muita cultura. “Marin-
ga € muito fertil na producao cul-
tural, existem muitos produtores
de otima qualidade. Existe um
mercado pulsante na cidade™,
avalia Pery.

Sua principal batalha, hoje, se-
gundo ele, € conscientizar o em-
presariado da importancia de se

REVISTA ACIM maio 2006

0 Diario do Norte do Parand

investir na cultura. Com a empre-
sa Perfil Consultoria, Pery viabili-
za projetos e orienta empresas SO-
bre este tipo de investimento.
“Nao podemos pensar no desen-
volvimento de uma sociedade sem
a cultura. Ela estd no nosso dia-a-
dia. O setor empresarial tem que
entender que a cultura €, sim, um
setor importante, porque gera €m-
prego, renda, dignidade, inclusao

\ PROGRAMACAQ

Estes s&o alguns dos projetos culturais
permanentes em Maringd. A programagao
dos eventos pode ser conferida

no site www.paulopetrini.com.br.

i

i

@Sesc. Informagdes: 9972-7651 (Paulo Petrini)

" ICine Imagina-Som

° JProjeto Um Outro Olhar_4
| @Sociedade Médica. Informacdes: 3262-0066

- 'Série Leituras Dramaticagd
2 ©@Teatro Callil Haddad. Informagées: 3901-1041
- Convitea Danga

i

@Teatro Reviver, toda terga-feira as 20h30.

i Informagdes: 3901-1041

 [Convite a Misica -

@ Auditério Luzamor, toda quinta-feira, as 21 horas.
Informagdes: 3901-1041

PERY DE CANTI
PROMOVE 0
FESTIVAL DE
CINEMA DE
MARINGA HA TRES
ANOS

social. Dados do Ministério da Cul-
tura mostram que o setor responde
por 1% do PIB nacional”, explica.
Entrando na 32 edicao, o Festival
de Cinema de Maringa segue rumo
a consolidagao. No inicio deste ano,
e evento foi incluido no Guia Brasi-
leiro de Festivais de Cinema e Video.
“O guia € como se fosse uma certifi-
cacao ISO do cinema nacional e es-
tar incluido € um reconhecimento
enorme ao Nnosso trabalho”, avalia.
No ano passado, o Festival de
Cinema de Maringa recebeu a
inscricao de 55 filmes e movi-
mentou em torno de RS 100 mil
na cidade. Este ano, o evento
sera realizado de 23 a 30 de ju-
nho e as inscri¢oes, tanto dos fil-
mes que concorrerao nas mos-
=«(ras quanto dos interessados em
participar dos semindrios e ofi-
cinas, podem ser feitas pelo site
www.festcinemaringa.com.br.
O 3° Festival de Cinema con-
ta com apoiadores importan-
tes, como Viapar, Supermerca-
do Cidade Cancgao, ACIM, Ma-
ringa Convention & Visitors
Bureau, Rede Paranaense de
Comunicacao, O Diario, radi-
os CBN e Maringa FM. !
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Diminuindo Distancias, Aproximando Pessoas
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www.viacaogarcia.com
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Alimentacao é coisa séria.

A boa alimentagdo aumenta a produt1v1dade
e diminui a incidéncia de acidentes de trabalho

O Krigol's Restaurante de Coletividade elabora cardépios
sob rigoroso controle de qualidade e com uma variedade
perfeitamente capaz de atender ao mais exigente paladar.

Administragio de restaurantes de coletividade em industrias e comércios.
Planejamento de instalagdes, implantagio e operagao de servigos.

* Gestdo voltada ao cliente

+ Matéria-prima selecionada

- Elaboragao de carddpios variados
« Supervisao de nutricionista
- Colaboradores capacitados
* Pregos competitivos

@rigol’s

Refeigoes Coletivas

Contato pelos fones 44 - 9124-9300 e 9911-4481
Maringé - PR
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m { JEAN-MICHAEL COUSTEAU

“E possivel aliar lucroe
responsabilidade ambiental”

www.acim.com.br

Bruna Moreschi

(A
“
P LA

O ECO-EXPLORADOR JEAN-MICHAEL
COUSTEAU ESTEVE EM MARINGA EM

' MARCO E MINISTROU UMA PALESTRA

' PARA EMPRESARIOS, ALEM DE TER

4~ PARTICIPADO DO LANCAMENTO DO
PLANO MUNICIPAL DE RECURSOS
HIDRICOS. FILHO DO EXPLORADOR
JACQUES COUSTEAU, FALECIDO EM
1997, JEAN-MICHAEL E PRESIDENTE DA
. OCEAN FUTURES SOCIETY, DEDICADA A
~J PROMOVER A CONSCIENTIZACAO PARA
QUESTOES AMBIENTAIS MARINHAS E

" PRODUZIU DEZENAS DE FILMES SOBRE
-~ O ASSUNTO EM DIVERSAS PARTES DO
MUNDO. ELE CONCEDEU A SEGUINTE
ENTREVISTA A REVISTA ACIM:

0 SENHOR AFIRMOU QUE “PARA O
PETROLEO EXISTEM ALTERNATIVAS,
MAS NADA SUBSTITUI A AGUA.”
ATUALMENTE, 0 MUNDO VIVE EM PE DE
GUERRA POR CAUSA DO PETROLEO.
NUM FUTURO PROXIMO, 0S PAISES
DISPUTARAO A AGUA?
Provavelmente. Existem focos de
forte disputa pelo controle da agua
no Oriente Médio. Nos Estados Uni-
dos as pessoas brigam na justica por
causa da agua, inclusive no sul da
California ha uma grande disputa
pela agua que chega de outros lu-
gares, como a que vem do rio
Colorado. Pode-se dizer que ja exis-
tem sinais de guerra.

COMO INCENTIVAR A PRESERVA[}T\U

DOS RECURSOS HiDRICOS?

Fazendo as pessoas entenderem
que estao conectadas a dgua e se
ela for poluida, ficardo doentes. En-
tretanto, meu foco atualmente sio
as criangas, pois sabemos que os
resultados sao melhores com esse
publico. Dificilmente uma crianca

REVISTA ACIM waio 2006

que recebeu essas informacgoes
sera um administrador ineficaz.

AINDA EXISTE NO MUNDO A
PREOCUPAGAO COM O LUCRO
IMEDIATO. COMO 0 SENHOR VE 1SS0?
Pode-se lucrar mais, adminis-
trando mais apropriadamente. Va-
mos imaginar a administracdo de
uma casa. Se vocé desliga as luzes
que nao estdo sendo utilizadas e,
ao tomar banho, fecha a torneira
do chuveiro para se ensaboar e
depois a abre de novo para se en-
xaguar, além de verificar se nao
ha vazamentos, no fim do més so-
brara um pouco mais de dinheiro
do salario. Portanto, vocé realizou
duas coisas importantes: diminuiu
o consumo de energia e de agua,
e economizou dinheiro. E possivel
fazer isso em qualquer lugar.

0 SENHOR E PROPRIETARIO DE UM
RESORT NAS ILHAS FIJI, QUE E
CONHECIDO PELA ADMINISTRAGAO
ECOLOGICAMENTE CORRETA. 0 QUE

&

ESSE HOTEL PODE ENSINAR AOS

OUTROS EMPREENDIMENTOS DA AREA?

Envolvi-me nesse empreendi-
mento porque a administragao €
ecologica, ou seja, amigavel ao
meio-ambiente e lucrativo. A ad-
ministracao do hotel procura cui-
dar dos moradores locais e prati-
camente todos os empregos ofe-
recidos pertencem aos moradores
da ilha. Enfim, quis mostrar que é
possivel ter sucesso nos negocios
administrando com responsabili-
dade ambiental e social.

ATUALMENTE EXISTEM DOIS ASSUNTOS
BASTANTE DEBATIDOS NO MUNDO DOS
NEGOCIOS. UM E A SUCESSAO FAMILIAR

E 0 OUTRO E A ADMINISTRAGAO DA

PROPRIA CARREIRA. QUANDO SE TEM

UM PAI COM SUCESSO PROFISSIONAL,

COMO 0 SENHOR ADMINISTROU ESSES

DESAFI0S?

O fato de eu ter tido um pai
muito conhecido, e sou muito gra-
to por isso, me abriu portas. Dedi-
guei-me muito ao trabalho com
meu pai, portanto aprendi bastan-
te, mas também me esforcei. Nos
ultimos vinte e cinco anos, mui-
tas vezes quando meu pai estava
produzindo um documentdrio, eu
estava produzindo dois, porque ele
estava envelhecendo e contava
comigo para dar continuidade ao
trabalho.

QUE DICAS 0 SENHOR DARIA PARA
QUEM ESTA ENVOLVIDO NA SUCESSAO
DE UM EMPREENDIMENTO?

Acredite profundamente no que
faz e ndo tente ser outra pessoa.
VOoCé nao tem que se preocupar se
seu pai ou avo<fez isso ou aquilo.
A preocupacao €: o que eu devo
fazer? Sempre fui eu mesmo. Tive
desentendimentos com meu pai,
da mesma maneira que tenho
hoje com meus filhos, que estdo
seguindo 0 mesmo caminho que
eu. Mas acredito que discussoes
sao construtivas.



anima

DE VALOR A SUA MARCA E AO SEU CLIENTE

Quem faz impressos com a Regente, s preocupa com o dinheiro investido.
Além dos melhores servigos graficos, voce conta com uma :“'( .
agilidade tdo grande quanto a nossa capacidade de produgao.
Imprima na Grafica’'Regente € valorize seu negocio.
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Aﬂuando

XCEessos nunca combinaram com
legancia, principalmente no
ambiente de trabalho. E quando o
assunto € bem vestir a regra se tor-
na ainda mais valida. Isso significa
gue andar cheia de badulaques pen-
durados nao ira ajudar em nada a
compor uma imagem de profissio-
nal bem-sucedida. Pelo contrario,
mostra que vocé precisa de recur-
sos extras para chamar a atencao.
Mas nao pensem eles que isso
diz respeito apenas as mulheres.
Homens que exageram nas pul-
seiras e correntes grossas também
podem causar ma impressao.

A palavra de ordem, como em
tudo na vida, € equilibrio. Entao,
na hora em que estiver em casa
se arrumando para ir trabalhar,
dé uma olhada bem criteriosa no
espelho, que nao costuma mentir.
Se vocé perceber que exagerou,
comece a “limpar” o visual.

Quem tem dificuldade em perce-
ber excessos pode lancar mao de
algumas regrinhas que irdo facilitar
o dia-a-dia, como, por exemplo, nao
usar colar grande com brincos com-
pridos. Opte PoOr apenas um acesso-
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DAYSE HESS

0S acessorios sao demais

Bruna Moreschi/Cortesia Ca cau Club
. | 4

SE USADOS EM EXCESSO, ELES PODEM COMPROMETER TODO 0 VISUAL, AINDA
MAIS NO AMBIENTE DE TRABALHO. 0 EQUILIBRIO E AREGRA NUMERO UM QUANDO
0 ASSUNTO SAD 0S ACESSORI0S, QUE, QUANDO BEM UTILIZADOS,
PODEM VALORIZAR ATE MESMO AS ROUPAS MAIS SIMPLES

rio mais chamativo, para que eles nao
entrem em conflito no [ook.

Outra coisa importante: o colar
nao deve ser usado com blusas de
um ombro so, pois interfere no
equilibrio da composi¢ao. As mulhe-
res devem também prestar atencao
as pulseiras, pois, dependendo do
cargo, nao € de bom tom usar um

arsenal delas, principalmente se
forem barulhentas.

Cintos escandalosos, sandalias
e botas com apelo fetichista tam-
bém devem ficar no armério e s6
serem liberados para ocasiges fora
do ambiente profissional.

Agora, falando deles, as recomen-
dacoes sao mais ou merios pareci-
das, levando em conta - é claro -
que as chances de erro sio meno-
res para 0 sexo masculino. Mas quan-
do um homem erré na escolha dos
acessorios, costuma errar feio. Por
isso, € bom ir com calma.

Se vocé ainda usa o seu anel de
formatura - uma tradicao cada
vez menos usual - tudo bem. En-
tao nao cologue nenhum outro
tipo de acessorio ou joia.

Eles também devem evitar o
“correntao” no pesco¢o. Tudo bem
que € ouro purissimo, custou uma
pequena fortuna. Mas esse tipo de
acessorio nao combina em nada
com o visual de um empresario ou
de um profissional elegante.
““Uma corrente discreta pode ser
usada, sim, sob a camisa, que
deve estar fechada. Para quem
quer mostrar que esta com a con-
ta recheada, apesar do perigo em
tempos atuais, o melhor € invistir
num bom e caro relogio. Ou em
igualmente bons e elegantes 6cu-
los de sol.

Dayse Hess € jornalista, especialista em
design de moda
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Agente Autorizado ¢

E agora mesmo a
GVT esta pensando
em vocé, para vocé

nao pensar em
S CLIER

Prova disso é o Economix
Flex, uma solucao completa

para reduzir os custos
da sua empresa com 3
telefonia e Internet em ate

50%. Vocé monta o plano de
acordo com a sua necessidade, -
do tamanho que voceé precisa,
com qualidade e atendimento

diferenciado.

Pare de pensar em telefonia. Mude ¢ ¥
ja para o Economix Flex, e pensé SO =
em fazer a sua empresa crescer. %

A gente pensa em voce.

T
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CURSOS

Informacdes e inscricoes:
capacitacaol@acim.com.br
ou pelo fone

44-3025-9640

I LIDERANCA E
DESENVOLVIMENTO DE EQUIPES
Data: 15 a 25 de maio de 2006
Horario: 19 as 23 horas
Instrutora: Elizabete Willemman

| ADMINISTRA[)TAO FINANCEIRA
NAS PEQUENAS E

MEDIAS EMPRESAS

Data: 16 a 19 de maio de 2006
Horario: 19 as 23 horas
Instrutor: Evaldo Garcia Reinas

I ADMINISTRANDO

0 CAPITAL DE GIRO

Data: 22 a 25 de maio de 2006
Horario: 19 as 23 horas
Instrutora: Sirmey Amaral

I ORATORIA A

CDMUNICAQﬂO NA PROFISSAO
Data: 29 de maio a 2 de junho
Horario: 19 as 23 horas
Instrutora: Elizabete Willemmann

Bruna Moreschi

FEIRA PONTA DE ESTOQUE

Cerca de 80% dos 324 estandes foram vendidos no primeiro dia
de comercializagao de espacgos da Feira Ponta de Estoque. A fila
para garantir um lugar no evento, assim como nos anos anteriores,
comecgou uma semana antes da abertura das vendas.

Além dos segmentos tradicionais, como confeccgoes, calcados e
moveis, nesta 16° edicdo, que sera realizada entre 19 e 22 de julho,
no Parque de Exposi¢cbes Francisco Feio Ribeiro, em Maringd, até
uma loja de utilidades domésticas estara participando.

A Feira Ponta de Estoque é promovida pela Associagao Comerci-
al, com organizagao do ACIM Mulher, em parceria com o Sindicato
dos Lojistas do Comeércio Varejista de Maringad e Regido (Sivamar),
com apoio da Prefeitura. Para os lojistas, o evento € uma oportuni-
dade de desovar estogues e reforcar o caixa para a proxima esta-
cdo. Para os consumidores é garantia de boas compras, ja que 0s
produtos chegam a ser vendidos com até 70% de desconto.

PREMIO NACIONAL | |

A revista PCWorld concedeu a ACIM o Prémio Inovadores 2006, na categoria de 5? a 150

funcionarios,

pelo case CardCell. A premiacgédo foi publicada na edigdo de marco da PC World.

O CardCell é um projeto desenvolvido pela Associagdo Comercial em parceria com a TIM
Celular e a Insula Tl, empresa maringaense especializada em tecnologia da informacéo.
Um programa criado pela Insula Tl possibilita a realizacdo de transagoes eletrbnicas, como

débito e crédito, por meio de aparelho celular com tecnologia GSM. O projeto ja tinha ganho
destaque em midia nacional no ano passado, por seu ineditismo.

REVISTA ACIM Maio 2006



COPEJEM LANGCA SITE

O Conselho Permanente do Jovem
Empresario da ACIM langou no dia
19 de abiril, o seu site, contendo fo-
tos e informagdes sobre o trabalho
desenvolvido pelo Copejem e suas
principais acoes, além da agenda da
semana e noticias. O enderego do site
€ www.copejem.com

Segundo a vice-presidente para As-
suntos de Cidadania Fiscal do
Copejem, Adriana Scandelai, o objeti-
vo do site é disseminar as ag¢des do
conselho. “O Copejem é um conselho
muito atuante, mas poucos conhecem.
Queremos mostrar nossos projetos e
servir como referéncia para outros con-
selhos do pais”, ressalta Adriana.

Alias, Maringa conquistou uma ca-
deira para representar o Parana na
Confederacao Nacional dos Jovens
Empresarios (Conaje). Até o inicio des-
te ano, os dois representantes do es-
tado eram de Curitiba. Michel Felippe
Soares, ex-presidente do Copejem,
sera o representante de Maringa. Ele
também assumira a vice-presidéncia
do Conjove, o Conselho Estadual do
Jovem Empresario, durante a conven-
¢ao anual da Faciap, em agosto.

RNAL L |

O Jornal e a Revista ACIM ganharam versao eletrénica, que pode
ser consultada no portal da entidade, pelo enderegco www.acim.com.br.  cam

Bruna Moreschi
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PORTAL SOLIDARIO

No final de abril, a Fundacim langou o Portal Solidério, que possibilitara o con-
trole e a organizacao das agoes sociais realizadas em Maringa. Por meio do portal,
as entidades assistenciais governamentais e ndo-governamentais poderao cori-
trolar o fluxo das doacdes e beneficios recebidos pelas familias de baixa renda.

Além disso, qualquer pessoa podera consultar o site para obter informa-
coes sobre o tipo de trabalho desenvolvido pelas organizacoes e que tipo de
doagdes pode ser encaminhado para cada uma delas.

Cada entidade cadastrara as informacoes dos beneficiados no portal —
como enderego, nimero e nomes dos membros da familia, renda familiar.
Esses dados terdo acesso restrito, através de senhas, a pessoas autoriza-
das que trabalhem diretamente nas entidades assistenciais.

O software fei desenvolvido gratuitamente pela DB1 e funcionara em fase
experimental porcerca de 90 dias, num projeto-piloto envolvendo trés orga-
nizagoes gavernamentais e trés ndo-governamentais. A Sociedade Eticamente
Responsavel (SER) - outra parceira do portal, alem da DB1 e da SASC (Se-
cretaria Municipal de A¢éo Social e Cidadania) - viabilizara doacoes de com-
putadores para as entidades que ainda nao sao informatizadas. Mais infor-
macdes no www.fundagim.org.br
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DICAS

Os contetidos sao disponibilizados na integra, assim como todas as

fotos das reportagens.

Os anunciantes também foram contempladaos, ia que todas as publi- '
cidades veiculadas nas versdes impressas estdo na versao on line. |
“Os anunciantes tém o beneficio de que, por enquanto, ndo haveré |
cobranca extra para terem seu anuncio veiculado na rede mundial. |
Entendemos que é um passo importante na comunicacao da ACIM 1
com os diversos puiblicos que a cercam e um incremento de visibilida- |
de para todos 0s nossos anunciantes”, afirma a vice-presidente para |
Assuntos de Marketing, Tininha Rodrigues.

Segundo ela, “os colaboradores da ACIM tém trabalhado incansa- |
velmente para que o portal da entidade se transforme numa grande |

indice ENTREVISTA 6 | CAPA 14 | SAUDE 20

oo

PATROCINIO 29 ESTRLO EMPRESARIAL 34

Revista

fonte de consulta para os associados e a revista eletronica vai ao en-

contro dessa meta”. Para garantir maior interatividade com o leitor, a

B )

revista e o jornal podem ser folheados digitalmente.
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VAREJO MAIS

O lancamento do programa Varejo
Mais, no ultimo dia 5 de maio, reuniu
mais de cem empresarios no auditorio
do Senac. O programa, que tem por ob-
Jetivo otimizar os resultados das empre-
sas do comércio varejista, é realizado
em parceria pelo Sebrae e Sistema
Fecomércio/PR, com apoio da ACIM,
Sivamar, Simatec, Sincofarma, Sicoob
Metropolitano e Cabal. Quarenta e uma
das 60 vagas disponibilizadas foram pre-
enchidas no dia do lancamento.

O Varejo Mais buscaré auxiliar o lojis-
ta no aumento e melhora da gestédo da
carteira de clientes; na definicao de no-
vos produtos, servicos e processos; no
aprimoramento da administracéo da loja;
no desenvolvimento da equipe de ven-
das e na fidelizacao de clientes.

As atividades, que comegcam neste més
e vao até novembro, serdo desenvolvidas
nos moldes do programa Pro-Comércio,
gue no ano passado atendeu 80 empre-
sas de Maringa.

No final das atividades sera realizada
uma pesquisa entre as empresas para ava-
liagao dos resultados do programa. Esta
pesquisa oferecera ao lojista instrurnentos
para quantificar o impacto desses resulta-
dos no faturamento da empresa.

Informacdes sobre o programa Vare-
jo Mais podem ser obtidas no Sebrae-

Maringa, ou pelo telefone 3027-3200.
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Em abril, a ACIM realizou dois
almogos empresariais: em 12 de
abril, com a presenca do minis-
tro dos Esportes, Orlando Silva
de Jesus Junior (foto acima), e
no dia 28, com o presidente da
Federacao das Associacdes Co-
mercial e Empresariais do Para-
na (Faciap), Jefferson Nogaroli.

Orlando Silva veio a Maringéa
para a inauguracao da Academia
da Terceira ldade, projeto da Pre-
feitura, e visitou a Vila Olimpica,
gue recebeu investimentos de
R$ 5 milhdes do governo fede-
ral.

Jefferson Nogaroli langou, du-
rante o evento, a campanha “De
Olho no Imposto”, cujo objetivo
é coletar 1,5 milhdo de assina-
turas no pais pedindo a regula-
mentacao do paragrafo 5° do ar-
tigo 150 da Constituicdo, que
determina que o consumidor
deve ser informado sobre o
quanto esta pagando de impos-
to quando adquire produtos e
Servigos.

Em Maringa a campanha pre-
tende coletar 100 mil assinatu-

Bruna Moreschi
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ras. “Quando essa lei for regula-
mentada, as pessoas vao come-
car a perceber que algo esta er-
rado neste pais. Ha& muitos im-
postos e poucos resultados”, res-
saltou, na ocasiao, Nogaroli. Em
todo o pais, duas mil entidades
estdo engajadas na campanha.

INSTITUTO TOMODATI

O segundo vice-presidente do Copejem, Claudio Suzuki, as-
sumiu a presidéncia da ONG Instituto Tomodati de Coopera-
¢ado do Brasil. A ONG, cuja criagdo foi discutida no final do
ano passado durante a realizagdo do | Congresso Brasileiro
sobre o Movimento de Dekasseguis, em Maringa, pretende
apoiar esses trabalhadores no desenvolvimento de acdes so-
ciais que promovam a ressocializagdo dos que retornam ao
Brasil e de sustentabilidade familiar, no estimulo ao

empreendedorismo.

O Instituto Todomodati funcionara na sede da ACIM e con-
tara com a consultoria de um técnico, disponibilizado pelo
Sebrae. A ONG sera oficialmente langada em 19 de maio, no
Aspen Park Centro de Convencdes.




| PROGRAMA
| EMPREENDER

O Nacleo Setorial de Marmo- |
| rarias, do Programa Empreender, |
M e o Cesumar Empresarial assina-
| ram, no més de abril, um contra-
| to para a obtengao da Certifica-
| cdo Ambiental junto ao IAP (Ins-
| tituto Ambiental do Parand).

| As oito empresas que com-
| poem o ndcleo querem trabalhar
'; dentro das normas ambientais e,
| para isso, terdo de criar um sis-
| tema de tratamento do lixo indus-
1“ trial, um plano de gerenciamento
| e destinagéo dos residuos sélidos
| e outro plano de uso e reuso dos
{i residuos liquidos.

i
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MODELO PARA LIDERANGAS DE SC

Uma comitiva com 43 empresarios e liderancas politicas de Santa
Catarina visitou a ACIM nos dias 29 e 30 de marco. O objetivo foi conhe-
cer o trabalho da entidade, do Codem e do IDR. A idéia dos visitantes é
_ : : implantar conselhos semelhantes nas cidades catarinenses.

l' O Ceslimaf Empresarlal i ; Entre os integrantes da comitiva estavam prefeitos, presidentes de
| desenvolver esses projetos €| W Dy e sy : :
| | associagoes e sindicatos, secretarios municipais e vereadores de cinco

| transformar o lixo das marmora- | : 2 B 1pa !
| rias em subprodutos. | cidades - Jaragua do Sul, Guaramirim, Joinville, Sdo Bento do Sul e
| Florianépolis.

| \
| Outra conquista do Empreender | 2P
i 9 | Profissionals do IDR foram contratados para auxilia-los na implanta-

| foi a inclusdo de mais sete empre- | S \ ; : 3
| sas na Rede Ello de Supermerca- | ¢éo dos consethos catarinenses. O prefeito de Sao Bento do Sul, Fernando
dos. do Nucleo de Mercados do “ Mallom, acredita que projetos como o Codem e IDR sao essenciais para
‘ proérama Agora sdo 20 as empre- que as agoes da cidade tenham melhores resultados. “Esses conse-
| sas integrantes da rede. ! lhos darao maior qgntlgwdadlehe legitimidade as a¢des publicas. Quanto
1 . " : i ecas pensando, melhores serao os r " afi -
i A inclusdo dessas sete empre-|  maiscab %e apvisit\aw eSUlladoss allinadiolpre
| sas dara mais forca ao nucleo e/ feito durante avisitay . . :

Para concretizar e ajudar na implantacao desses projetos em San-

| possibilitara novos projetos e be- : ' la San
' neficios aos empresarios que com- ta Catarina, a"ACIM planeja uma visita, no segundo semestre, as ci-
| dades catarinenses.

| poem a rede.

Bruna Moreschi
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COBRANGA INDEVIDA 60_
) ; o ATITUDE QUE TOMOU
Pesquisa realizada pelo Departamento de Pes- Z{ i

quisa e Estatistica da ACIM (Depea) entre em- = |
presas associadas mostrou que 82% dos em- )

presarios entrevistados ja receberam boletqs de 0/ | 8% o
cobranca bancaria de empresas desconhecidas. | o  — j ; , ) L
) ;s dO esconsiderou Outros Entrou em contato Entrou em contata:_) com a Efetuou o

Foram entrevistadas 65 empresas, N0 perio 0 boleto e pagamento |

o boleto h

de 12 a 20 de abril. '
A maioria — 53% - afirmou que descons@erou
a cobranca, enquanto que 16% dos entrevistados en-  AACIM recomenda que, nesses casos, ndo seja efetuado

traram em contato com a empresa, 8% entraram'e 0 pagamento do boleto, mesmo quando os cobradores ame-
contato e desconsideraram o boleto. O pior: 6% de-  agarem registrar 0 nome da empresa em bancos de dados
clararam ter pago o boleto. de consultas ao crédito, como SCPC e Serasa.
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COMO ESTA A
COMUNICAGAO NA
SUA EMPRESA?

“LIDERAR IMPLICA EM PREOCUPAR-SE, ENTRE
OUTROS OBJETIVOS, COM A QUALIDADE DE
COMUNICACAO E DE CONVIVIO”

A comunicagdo € o meio de contato humano necessario as relacdes sociais. Ela é
a maneira pela qual as pessoas se expressam, estabelecendo o seu lugar no mundo.
Ao se comunicar, o ser humano influencia e é influenciado pela resposta que obtém,
incluindo o siléncio.

Baseando-se na experiéncia de consultoria em gestdo de pessoas, é possivel
observar que a percentagem média de problemas relacionados a comunicagao entre
lider e seguidor situa-se na faixa de 50-60% de queixas apontadas pelos colabora-
dores pesquisados. Evidencia-se, portanto, um expressivo indice de entraves nas
relagBes, em razao desta deficiéncia percebida.

A lideranca € uma ocupacdo estratégica por varios motivos, e, destacadamente,
pelo papel orientador que assume diante de quem dela depende. Tal orientacdo se
configura por meio da motivagdo de se empreender, da aprendizagem que permite o
acesso as mudangas, da confianca que aprofunda e sustenta o relacionamento coti-
diano, do compartilhamento de projetos, frustragdes e vitdrias, etc. Caso a lideranca
nao seja competente a altura destas necessidades elementares, pouco resta de
recurso para a gestao de pessoas.

Lideres que ndo tém tempo para manter contato com os seus seguidores, ale-
gando estarem atolados em pilhas de papéis, trabalhos sempre urgentes, nao lide-
ram. Lideranga sem contato é fantasia.

E claro que ndo ha necessidade de o lider manter-se proximo do colaborador em
tempo integral, de corpo e alma. O bom senso requer proximidade e distanciamento
para delegar adequadamente, acompanhar as tarefas e orientar, perceber situacdes
de entrave e compartilhar as propostas de solug0es, aprender conjuntamente, as-
sumir responsabilidades pessoais e grupais, comunicar, dar e receber feedback.

N&o obstante, ao menor sinal de dificuldade de comunicag&o é preciso investir
com vigor na sua dissipagao, que oferece risco e distancia gente de gente. Proble-
mas de comunicagao criam grupos isolados que travam batalhas entre si, as vezes
silenciosas, outras nem tanto.

Eles criam mal-estar e rompem o fluxo de informacdes, além de limitar a
integragao do pessoal, podendo, em alguns casos, fragmentar o relacionamento
humano organizacional. As pessoas ndo se entendem e ndo se esforgam para tal. A
producdo pode diminuir, e a produtividade é afetada também. Os resultados ficam
comprometidos pela desmotivagdo e descrenga que se instalam pouco a pouco,
culminando até em afastamentos e demissoes.

Boa parte da origem dos problemas de comunicagdo entre lider e seqguidor esta
na lideranca. Liderar implica em preocupar-se, entre outros objetivos, com a quali-
dade de comunicagdo e de convivio. E preciso se preparar.

Ser lider apenas pelo poder presente na hierarquia do organograma ja ndo é o
suficiente para impulsionar as pessoas ao bom relacionamento e ao trabalha deseja-
do. Por outro lado, liderar através do poder da influéncia pessoal, baseada na habi-
lidade de promover comunicacdo, parece ser o meio acertado. Por isso, € prudente
refletir sobre que tipo de comunicaco existe no eixo lider-seguidor de sua empresa.

ARMANDO CORREA DE SIQUEIRA NETO E PSICOLOGO, PROFESSOR E MESTRE EM LIDERANGA E
DIRETOR DA SELF CONSULTORIA EM GESTAO DE PESSOAS
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Fr@sidir uma associagdo como. a AC”V‘
Uma jmportante e dificil tarefa. E por 1SS0
Ue gstamos felizes com a eleicao
€ Carlos Alberto Tavares Cardoso,
M empresério extremamente competente
a altyra dos grandes desafios do nosso
SMpo.

t

Sej -Vi idente.
@ bem-vindo, Presidente.

leleus

alimentos sem conservantes
————— e 11 A MESA
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