.;‘.3Q "_‘ P ':‘% ) (o s oM ,. ]
}?f{;,%:’\u eV
LAY B SHE

- Y.:!

\ -‘ ol /{.“L'.E
N e A o




Condigdes especiais
para associados

ANS - n® 31526-5 |




REVISTAACIM ANO 43 N° 464

ENTREVISTA 8
0 consultor Carlos Roberto

Victorino fala por que a lei Geral

das Micro e Pequenas
Empresas foi um avanco

REPORTAGEM
DE CAPA 14

Bons niimeros da safra de
verao trazem perspectivas
otimistas para a economia da
regiao

COMPORTAMENTO 120
Muita gente tem encontrado
nos intercambios de trabalho
uma oportunidade de
crescimento pessoal e
profissional

SUSTENTABILIDADE 130
Vocé sabia que atitudes

ecologicamente corretas podem

trazer economia para sua
empresa?
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As noticias que chegam
do campo mostram que
| este sera um ano diferen-
te dos dois ultimos. A sa-
fra de graos vem baten-
do recordes de producao
€ 0s precos dos produtos
agricolas, especialmente
das commodities, estao nos melhores
niveis dos ultimos anos. Além disso,
0 crescente interesse internacional
pelo alcool brasileiro esta puxando
para cima também toda a cadeia
produtiva da cana-de-acucar.

Esses dados sao de suma importan-
Cia para a economia da regido, espe-
cialmente no caso de Maringa. Diver-
sos setores de atividade cresceram e
se fortaleceram muito na ultima dé-
cada, especialmente o setor de servi-
¢os. A cidade tornou-se referéncia em
educagao e saude. Porém, a agricul-
tura continua tendo um peso enorme
em nossa econcmia.

O comeércio € o primeiro setor
onde aos reflexos\da safra agricola,
sejam positivos ou' negativos, apa-
recem. Basta citar ‘as dificuldades
enfrentadas pelos empresarios do
setor em 2006, segundo ano conse-
cutivo em que a agricuitura enfren-
tava adversidades como quebra de
safra e precos desfavoraveis.

Por isso, agora, as esperangas sao
grandes. Citamos o comércio porque
¢ste setor tem sido o carro-chefe das
atividades economicas da cidade,
sendo responsavel, inclusive, pelo
saldo positivo no niumero de novos
empregos no ano passado, apesar
de todos os problemas enfrentados.

Com a promessa de uma safra fa-
voravel, um clima mais otimista se
instala, 0-que provoca uma reagao
em cadeia: mais disposi¢ao para o
consumo, mais producao industrial,

2007, um ano de
grandes esperancas

mais demanda por servicos, mais
geracao de riquezas, mais empregos.

E claro que, para quem vive das
atividades agropecudrias, 2007 ain-
da nao sera suficiente para “colo-
car a casa em ordem”. Serd preciso
uma sucessao e safras favoraveis
para que os agricultores quitem di-
vidas e tenham mais recursos dis-
poniveis para investir tanto em tec-
nologia para a melhoria da produti-
vidade, como em bens e consumo.

Mas os numeros levantados logo
apos a colheita da soja mostram que
novos horizontes comecam a se abrir
para nossa agricultura. E certo que
a manutencao desse clima de expec-
tativas positivas depende das oscila-
¢oes do mercado internacional.

Porém, tudo indica que o agrone-
gocio brasileiro terd como recuperar
o folego, ancorado nas demandas in-
ternacionais pelo alcool e também por
produtos tradicionalmente exportados
pelos EUA, a grande poténcia agrico-
la do planeta, que, segundo os analis-
tas, deve reduzir a area plantada com
outras culturas para dar mais espaco
ao milho, matéria-prima para a pro-
ducao do etanol naquele pais.

O Brasil, que domina a tecnologia
mais avancada para producdo de
alcool combustivel e que detém o
melhor percentual de terras agricul-
taveis do planeta, vive um momen-
to realmente muito especial. Bom
para nossa.regiao, onde a competén-
Cia e o profissionalismo do produtor
rural sempre foram destaque. Bom
para nossas cidades, que, quando o
campo reage, ganham novo félego
para caminhar em direcao ao desen-
volvimento socio-econdmico.

- Carlos Tavares Cardoso
e presidente da ACIM
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APARTAMENTO DECORADO TERRAGOS DE GAUDI. VENHA
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CHEGOU LA NOALTO.
FOI CONCRETADA A ULTIMA LAJE.
ESBELTO E ELEGANTE, O TERRACOS
DE GAUDI SE DESTACA NO PONTO
MAIS NOBRE DE MARINGA.
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A Design Empreendimentos o convida para conhecer o
apartamento decorado e observar as inovagdes na arte de
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construir. O Terragos de Gaudi retne itens construtivos como

instalagbes e de acabamento, considerados de Ultima geragao
E
no setor da construcao.
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A unidade decorada reune parceiros de alta qualidade: Bella Celidonio | Portobello | Docol | Claris Tigre | Emmeti | Poliface | LaFonte | Knauf | EPS | Kitchens



CONHECER OS DETALHES QUE REALMENTE FAZEM ADIFERENCA.
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Luval Lustres | Guaporé Vidros e Espelhos | Incepa Lougas | Bruschi | Art Louga | Botiilha | Rever Mudas | Reginato Tintas
LA _— o



APONTAMENTOS ‘

WILSON DE MATOS NO SENADO

O professor Wilson de
Matos Silva, ex-diretor da |
ACIM, atual reitor do Cesu-
mar e presidente do Codem,
assumiu como senador da
Republica no ultimo dia 3,
em sessao que foi prestigia-
da por um grupo de lideres
empresariais maringaenses.
Wilson de Matos € o segun-

Roosevelt Pinheiro

do politico maringaense a assumir o Senado, como suplente. O primeiro foi 0
empresario Silvio Name, que era suplente de José Richa e assumiu o Senado
em 1989 e 1990. Wilson de Matos, que € do PSDB, ficara quatro meses no
cargo por conta da licenca médica de Alvaro Dias.

lhos cientificos.

OPCAO INEDITA EM
ACABAMENTOS GRAFICOS

A Fabris — Acabamentos Gréficos, em-
presa especializada em acabamentos di-
ferenciados, participou no final do ano pas-
sado, da entrega do 16°. Prémio Fernando
Pini, o “oscar” da Industria Grafica Brasi-
leira. A Fabiris foi finalista na categoria Ino-
vacgao Tecnologica e Complexidade Téecni-
ca do Processo, classificando-se entre os
cinco melhores produtos do pais. A Fabris
desenvolveu uma embalagem especial para
divulgar seu novo servigo prestado (hot
stampig), conseguindo assim apresentar
uma opgao iné-
dita em acaba-
mento. Esse
produto ja esta
a disposi¢ao
das-gréficas de
Maringa e re-
gido. Informa-
coes pelo tele-
fone (44) 3228-
6950.

———
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REVISTA ACIM AGORA TEM ISSN

A partir desta edicdo a Revista ACIM passa a ter o c6digo ISSN, conce-
dido pelo Instituto Brasileiro de Informagdo em Ciéncia e Tecnologia (IBICT).
A utilizacdo do caodigo ISSN, como identificador de padrao internacional,
possibilita rapidez, produtividade, qualidade e precisao na identificacao e
controle das' publicacdes seriadas em todo o mundo. No caso da Revista
ACIM, ela passara a fazer parte do Servigo de Deposito Legal, que controla
a produgdo editorial no pais. O ISSN auxilia o arquivamento em bibliotecas,
facilitando a melhor identificacdo dos titulos, organizagao do acervo, servi-
cos de indexacdo e resumos. Com isso, artigos e matérias publicadas na
Revista passam a ter valor académico e poderao ser utilizados em traba-

A Rede de Participacéo Poli-

' tica do Empresariado, criada

pela FIEP e pela FACIAP, est4

| apresentando aos empresarios

do Parané um projeto politico
que consiste na formacédo de
pactos pela democracia em prol
do desenvolvimento local. O
projeto € aberto & comunidade
e prevé a participagdo dos em-

™~

presarios, representantes dos |
poderes legislativo, executivo e |

judiciario, estudantes e lideran-
cas. Trata-se, basicamente, de
um projeto de desenvolvimento
local ou comunitario, induzido
por meio do investimento em
capital social, semelhante aos
que ja foram ou estao sendo
implantados em muitas locali-
dades do Brasil e do exterior.

TOMEs, NOTA

& A Fashion House, empresa
maringaense especializada no circuito
da moda nacional, conquistou
importante parceria para os eventos
que realiza em todo o Brasil. Trata-se
da Alcantara Machado, empresa que
realiza a Fenit e a Feira de Utilidades
Domeésticas — UD, entre outros
grandes eventos nacionais.

@\ A Exclam, agéncia de publicidade
de Curitiba que tem uma extensao em
Londrina, a Exclam Norte, ganhou a
concorréncia feita pela Unimed
Maringé e ird atender a cooperativa a
partir de abril.

R0 presidente da Unimed Maringa,
Durval Francisco dos Santos Filho,
devera inaugurar ainda este ano parte
das novas instalagtes da sede da
cooperativa, na avenida Bento
Munhoz da Rocha Neto. O prédio de
oito andares tera clinicas instaladas,
Hospital Dia, pronto-socorro e
atendimento ambulatorial.

% A Radio Massa FM, que entrou em
operacao em Maringa no ano
passado, ja ocupa a terceira posicao
entre as radios mais ouvidas na
cidade, de acordo com recente
pesquisa do |bope. A lider em
audiéncia é a Radio Maringa FM, a
primeira emissora FM da cidade. A
segunda colocada € a Radio Cultura
FM.

&3, 0s integrantes do Conselho do
Comércio e Servigos da ACIM visita-
ram as instalacoes da Clinica Prever,
no Ultima dia- 29 de margo.

\:sRecechoh‘adqs por Reginaldo

Czezack e sua esposa, Helena,
diretores do Prever, os empresarios
conheceram toda #estrutura da
empresa e também os projetos do
Cemitério Vertical e do Crematério que
estdo em processo de obtengao das
licencas para funcionamento.

G

Os contatos com essa coluna
podem ser feitos pelo e-mail
revista@acim.com. br
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Sicoob Resolve &

Com o CDC - Sicoob Resolve"), vocé tem recursos
para gastar como quiser.
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v Pagar o IPTU, IPVA e outros impostos; « Quitar o Cartao de Crédito;

7 Consertar o carro ou equipa-lo; ¢ Caprichar nas férias programadas;
“ Matricula e material escolar; + Comprar agora aquele equipamento
“ Cobrir as despesas do dia-a-dia que te tao esperado.
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Com dinheiro bem perto e preocupacao bem |Onge_ ‘ Metropolitano
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CARLOS ROBERTO VICTORINO poR REGINA DAEFIOL

~ |Um passo em direcao a refo

- PR LEl GERAL DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
R NAO FICOU COMO SE QUERIA, MAS COMO FOI
POSSIVEL. ESTA AFIRMACAO E USADA POR CARLOS
ROBERTO VICTORINO, CONTABILISTA, PROFESSOR,
AUTOR DE LIVROS NA AREA CONTABIL E DIRETOR
DA FENACON — A FEDERACAO NACIONAL DAS
EMPRESAS DO SETOR DE CONTABILIDADE — PARA
DESARMAR 0S CRITICOS DA NOVA LEGISLACAO.
VICTORINO, QUE ACOMPANHOU DE PERTO NO
CONGRESSO NACIONAL A TRAMITACAO E TODAS AS
DISCUSSOES EM TORNO DA LEI GERAL, REALIZOU
UM MINUCIOSO ESTUDO SOBRE A LEGISLACAO. ELE
RESSALTA QUE DENTRO DE POUCO TEMPO, A LEI
GERAL TRARA MUITOS BENEFICIOS OPERACIONAIS
E FISCAIS PARA AS EMPRESAS DE PEQUENO PORTE,
QUE, NA PRATICA, REPRESENTARAO REDUCAO NA

www.acim.com.br
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A LEI GERAL DAS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS VAI MESMO TRAZER
REDUGAO DA CARGA TRIBUTARIA?
HAVERA RENUNCIA FISCAL POR PARTE
DOS GOVERNOS?

O primeiro aspecto que preci-
samos analisar € que a Lei Geral
foi feita para o pais todo. O Bra-
sil tem 26 estados e o Distrito Fe-
deral e 5.562 municipios. Cada
um destes estados € municipios
tem uma realidade particular em
termos de impostos. A lei criou
mecanismos para que o impacto
da reducdo na arrecadagao nos
estados e municipios ndo seja tao
grande. Se analisarmos 0s esta-
dos da regiao Sul, que, de modo
geral, ja concedem bons incenti-
vos fiscais na area de ICMS e ISS,
0 impacto no caixa dos governos
nao sera tao grande. Mas, se pe-
garmos o Norte e Nordeste, este
impacto sera consideravel. Vale
ressaltar que a Lei Geral é bem

———
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CARGA TRIBUTARIA

clara: todos os beneficios fiscais
ja existentes - como os concedi-
dos pelos estados do Sul - ficam
mantidos.

ENTAO, 0 SENHOR CONSIDERA QUE A
LEI GERAL FOI UMA MEDIDA EFETIVA
DE DESONERACAO DA CARGA
TRIBUTARIA?

A Lei Geral criou cinco tabelas
de tributacao diferentes, que en-
globam empresas do comércio,
da industria e do setor de servi-
cos, além de duas para setores

fechamento de empresas, redu-
cao de encargos trabalhistas, in-
centivos para a participacao de
pequenas € microempresas nas
licitagoes de compras governa-
mentais, incentivos a inovacao
tecnologica, entre outros.

E 1SS0 TUDO JA ESTA EM VIGOR?

Toda a Lei Geral entrou em vi-
gor desde que foi promulgada, em
14 de dezembro de 2006. O que
entra em vigor em 1° de julho
deste ano sao 0s aspectos tribu-

de servicos diferenciados, que.._ tarios. Porém, € preciso lembrar
antes ndo eram contemplados e o Bradtleé grande. Cada or-

pelo Simples. Mas é preciso pa-
rar de dar atencado apenas ao
aspecto tributario da lei, que €
muito mais abrangente. Todas 0s
empreendimentos que hoje fatu-
ram até RS 2.4 milhoes poderao
utilizar-todos os beneficios da lei,
e nao so os fiscais. Beneficios
como a facilidade na abertura e

gao competente — INSS, Receita
Federal, estados e municipios -
tem que se adaptar a nova legis-
lacao e isso leva algum tempo. A
propria lei estabelece um prazo
de seis meses para que todos os
dispositivos sejam regulamenta-
dos. Os estados, municipios € o
Distrito Federal tém prazo de um
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ano para regulamentar o funcio-
namento dos dispositivos da Lei
Geral. Entao, ha muita gente que,
na ansia de dizer que a lei nao é
boa, argumenta que “se eu ten-
tar ir a Junta Comercial hoje, nao
conseguirei ter os beneficios que
a Lei Geral estabelece”. E 6bvio
que a nova legislacao requer ajus-
tes € que leva algum tempo para
que tudo esteja funcionando per-
feitamente.

EM TERMOS DE LEGISLAGAD \
TRABALHISTA, QUAIS 0S BENEFICI0S
QUE A LEI GERAL TROUXE PARA AS
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE?

Um deles: a fiscalizacao agora
sera feita, sempre, em dupla visi-
ta. Ou seja, o fiscal visita a empre-
sa, faz uma avaliacao, levanta os
problemas e da um prazo para
regularizacao. Antes a fiscalizacao
autuava na primeira visita. E cla-
ro que em situacoes graves, como,
por exemplo, funcionarios traba-
Ihando sem registro em carteira,
nao ha dupla visita. Com a nova
legislacao também foram abolidas
exigéncias como fixacédo de qua-
dro de trabalho nas dependénci-
as da empresa, anotagao de féri-
as dos empregados em livros e fi-
chas, posse do Livro Inspecao do
Trabalho, comunicacao de férias
coletivas ao Ministério do Traba-
lho. Em relacao aos encargos tra-
balhistas também houve mudan-
cas. Hoje uma empresa que nao
tem regime tributario diferencia-
do, sofre em torno de 86,29% de
tributagao sobre a folha de paga-
mento, considerando todas as in-
cidéncias. Se esta mesma empre-
sa optar pelo Supersimples, vai
passar a pagar 50,10%.
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HOUVE ALGUM SETOR DE ATIVIDADE
QUE SAIU MAIS BENEFICIADO PELA
NOVA LEGISLAGAQ?

Do ponto de vista tributario,
esta analise vai depender mui-
to do estado onde a empresa
esta localizada. Vamos pegar
como exemplo o Parana. Aqui
todas as empresas, de qualquer
segmento, que faturem até RS
30 mil por més, estao isentas de
ICMS. Se optar pelo Supersim-
ples, a empresa vai ter este be-
neficio mantido e outros serao
acrescentados. Deste modo, as
paranaenses levarao vantagem
em relagdo, por exemplo, as
empresas do Nordeste, onde nao
ha incentivo fiscal em relacao
ao ICMS. Vamos pegar o caso de
uma empresa paranaense que
fatura R$ 120 mil a0 ano. No sis-
tema antigo ela paga 3,75% de
sua receita em impostos federais
e € isenta de ICMS. No Supersim-
ples, ela pagara 2,66% de im-
postos federais e continuara
isenta do ICMS. Em termos re-
ais, isso significa uma reducao
de 29,7% na carga tributdria.
Vamos comparar com uma em-
presa localizada no estado de
Sergipe, onde a aliquota de
ICMS € 9% . Uma empresa de la
que fatura RS 180 mil no ano
paga 13,30% entre impostos fe-
derais e ICMS. Se empresa op-
tar pelo Supersimples, pagara
3,61% de impostos federais €
1,86% de ICMS. Ou seja, tera
uma reducao de 58,87 % no re-
colhimento de tributos. Isso ocor-
re porque o estado de Sergipe
nao tem uma politica de isencao
de ICMS tao agressiva quanto o
Parana.
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tes, e que leva algum tempo para quetudo
este a funuonando perfeitamente

E NO CASO DO PRESTADOR DE
SERVIGO, AS REDUGOES DE ALiQUOTAS
TAMBEM ACONTECEM?

Sim. Vamos exemplificar com
uma pequena empresa do setor de
servico que integra aquele rol do
Anexo 4 e que antes da Lei Geral
nao podia optar pelo Simples, so
pelo regime de Lucro Presumido
ou Lucro Real. Digamos que ela
fature RS 180 mil ao ano. Pela lei
atual esta empresa paga 11,33 %
de impostos federais e uma ali-
quota média de ISS de 5%, o que
totaliza 16,33 % sobre o fatura-
mento anual. Vindo para o Super-
simples, esta mesma empresa pa-
gara 3,75% de impostos federais
e 2,79% de ISS. Isso representa
uma reducao de 59,95% na carga
tributdria. Outra mudang¢a impor-
tante que precisa ser ressaltada:
no Supersimples, a base de célcu-
lo para os impostos passam a ser
as ultimas doze receitas geradas
pela empresa. Antes, na medida
em que o faturamento fosse cres-
cendo, a aliquota acabava subin-
do, era um processo cumulativo.

DIANTE DE TODAS ESSAS VARIAVEIS
DE ALIQUOTA, A PARTIR DE JULHO AS
EMPRESAS TERAO QUE FAZER UM
ACOMPANHAMENTO MUITO MAIS
APURADO DE SUA CONTABILIDADE
PARA PODER DESFRUTAR DOS
BENEFICIOS FISCAIS...

Sem duvida, porque s6 com este
acompanhamento a empresa tera
condicoes de fazer as opgoes mais
vantajosas. Por exemplo, hoje a
empresa de pequeno porte vende,
fatura e paga os impostos, inde-
pendente de ter recebido o paga-
mento ou nao. Se a contabilidade
for bem elaborada, com a nova le-
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deu. Mas o e

mpresario ;
provar para terda que

O fisco, a partir de
uma contabilidade bem-feita, o

que ele efetivamente recebeu. O
contador serg, entao, pega-chéve
Para que a empresa possa se be-
ngﬁcnar do que a Lei Geral dispo-
n1b{liza. Mas o contador também
tera que se atualizar, ler e estu-
dar muito a Lej Geral, para poder

fazer com que sey cliente desfru-
te dos beneficios.

0 SENHOR ACREDITA QUE A LEI GERAL

PODE SE CONSIDERADA UM PASSO EM

DIRECAO A UMA REFORMA TRIBUTARIA

NO PA[S?

E I6gico que essa nao ¢ a lei que
S€ queria, mas a que se conseguiu.
Mas € um passo nesta direcao, jus-
tamente por dar tratamento tribu-
tario diferenciado a micro e peque-
na empresa. Do ponto de vista
politico, acho que a aprovacao e a
promulgacao da Lei Geral acenam
para uma disposicao de se fazer

i REVISTA ACHM Abril 2007

Bruna Moreschi

0 contador sera
peca-chave para
(que a empresa
possa se beneficiar
do que a Lei Geral
disponibiliza

FACULDADE (3 INGA &

PROFISSOES DA SAUDE
Av. Colombo, 9727 - Km 130
CEP 87070-810 - Maringa - Parana
Fone: |44 | 3225-5009
www.uninga.br

uma reforma tributaria no pais. E
um inicio, ja que hoje as empre:
sas de pequeno porte sao respon-
saveis por grande parte dos em-
pregos e da massa salarial do pais.
Muitos estados € municipios ja re-
conheceram isso e sairam na fren-
te nos beneficios fiscais para as
empresas de pequeno porte. Estao
trocando imposto por emprego.

0 QUE SERIA IMPORTANTE A LEI GERAL
TER CONTEMPLADO E QUE FICOU DE
FORA?

Na minha opinido, ndo deveria
haver esta diferenciacao de cinco
tabelas para cada setor. A nova
legislacao deveria ter aberto es-
pago para que todas as empresas
com faturamento de até RS 2,4
milhoes pudessem ingressar no
Supersimples, sem restricao de
atividades. Mas, foi um passo im-
portante e pode haver mudancas.
Inclusive o deputado Luiz Carlos
Hauly (PSDB-Pr) ja esta se articu-
lando para fazer as adaptagoes e
modificacoes que se mostrem ne-
cessarias. Creio que dentro de um
ano ou dois, a Lei Geral devera
estar redonda.

TR
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Voce pede medir
a saude da sua empresa
pela satisfacao
dos seus colaboradores.

Santa Casa Saude. Um plano de amdr 5 vida.

A Santa Casa de Maringa, reconhecidamente um dos melhores hospitais de Maringa e
regido, oferece um plano de satide acessivel e completo para sua empresa.

PRIMEIRO PLANO COM HOSPITAL PROPRIO
ATENDIMENTO NACIONAL - Sistema ABRAMGE

ATENDIMENTO 24h - Ginecologia e Obstetricia, Pediatria
e Clinico Geral

M i
CARENCIA ZERO* L s

\ "arenc : QS boratoriais, exames de raio-x e ultra-somn EAN—*S N—"Eé?a; ) o |
Rua Santos Dumont, 463 - Vila Operaria - Maringa - PR Solicite a visita de um dos nossos representantes:

WWW.santacasamaringa.com.br 44 3027.5724
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Bruna Moreschi

CONSELHO METROPOLITANU DE SEGURANGA

Maringa e outros 15 municipios da regido passaram a contar com um
Conselho Comunitario de Seguranca, langado oficialmente em 9 de margo,
na sede da ACIM.

O objetivo do 6rgao é unir esforgos para aumentar o efetivo policial e
criar estratégias conjuntas entre os municipios para reduzir os indices
de violéncia.

Nameros apresentados no lancamento do Conselho, com base em
dados da policia, mostram que em 2006 houve um aumento de 49%
nos registros de furtos em relagao ao ano anterior e de 26% nos de
porte ilegal de armas. No mesmo periodo as infracdes de transito subi-

ram de 1.300 para 8.791.

Outro dado preocupante é a defasagem do efetivo policial: em 1976 eram
580 policiais e hoje sdo 437. “O crime se organiza todos os dias. Precisa-
mos ser mais ageis e melhor organizados”, afirmou o presidente do Conse-
lho de Seguranca Comunitario de Maringa, Everaldo Belo Moreno.

APL DE SOFTWARE

Maringa conta, oficialmente, com um dos quatro Arranjos Pro-

dutivos Locais (APL) de Software do Parana, ao lado de Curitiba,
Londrina e Pato Branco/Dois Vizinhos. O APL foi lancado em 30
de marco, durante um evento que reuniu liderangas politicas,
empresarios do setor e autoridades, como o secretario estadual
de Planejamento e Coordenagao Geral, Enio Verri (foto). Estima-
se que existem cerca de cem empresas que atuam diretamente
com o desenvolvimento de software em Maringa.

APL é uma aglutinagdo de empresas de um mesmo setor,
situadas num mesmo territério, que apresentam destaque pro-
dutivo, incluindo interagéo e cooperagdo mutuas, capacidade
de inovagéo. Além disso, a atividade empresarial deve promo-
ver impacto econémico regional.

Entre os beneficios de se tornar um APL estdo aumento da
competitividade, reducdo de custos, maior facilidade na quali-
ficacao de mao-de-obra e fortalecimento das empresas.
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NOVA SEDE

A DB1 inaugurou suas no-
vas instalacdes no inicio des-
te més, com o dobro de area
da antiga sede. Os investimen-
tos totalizaram R$ 300 mil.

A empresa, que esta ha
sete anos no mercado, € es-
pecializada na produgéao de
software para solugoes cor-
porativas na area de gestao
empresarial, desenvolvendo
ferramentas que facilitam o
controle de estoque, de com-
pras e das areas administra-
tiva e financeira.

Com 45 colaboradores, a
DB1 oferece como diferencial
o atendimento personalizado.
Entre as metas previstas para
este ano, estao a prospecgao
de clientes em Curitiba e Sao
Paulo e o langamento de um
novo produto: o DB1 Messen-
ger, uma espécie de MSN cor-
porativo, que permite controle
dos usuérios, do tempo de
uso, entre outros recursos.
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BOM DIA ADOTA SACOLAS ECOLOGICAS

No més passado, as 34 lojas da Rede Bom Dia de Supermercados de
Maringéd e de dez cidades da regidao passaram a utilizar sacolas
oxibiodegradéaveis. Essas embalagens se decompdem em aproximadamen-
te 18 meses, enquanto as convencionais levam mais de cem anos.

A rede Bom Dia foi a terceira do Noroeste a adotar essas sacolas, depois
do Cidade Cancao e do Bem Bom. Segundo o presidente da Rede, Tarley
Maia, que também preside a Associagcao Paranaense de Supermercados
(Apras) Regional Noroeste, “o custo das sacolas oxibiodegradaveis € 5a 6%
maior. Mas nao ha duvida de que o investimento compensa”.

Ele adianta que a Apras e 0 Bom Dia estéo estudando outras formas de preser-
var o meio ambiente. “Estamos tentando viabilizar a coleta de pilhas e lampadas
junto a comunidade e o repasse desse material para uma industria”, adianta.

O uso de sacolas oxibiodegradéaveis foi apresentado a ACIM e a Apras no
ano passado pela ONG Funverde. Na época, foi assinado um protocolo e
realizadas diversas reunides com empresarios do setor para incentivar a
adogao desse tipo de sacola.

CLAREIRA
FLAMEJANTE

Est4 marcado para ju- *
nho o langamento do livro
“Clareira Flamejante”, que
aborda a realidade do Nor- &
te do Parand antes e de-
pois do advento da ener-
gia elétrica. O langamento * R o
fara parte das comemoragoes dos 60 anos de Marmga

Patrocinado pela empresa Romagnole, através da Lei.Rouanet de In-
centivo a Cultura, do Ministério da Cultura, o livro éde autoria do jornalis-
ta Rogério Recco. Trata-se da segunda iniciativa cultural de Recco em
pouco menos de dois anos.

A primeira foi o livro ‘ ‘A Sombra dos Ipés da Minha Terra”, langado no
final de 2005. Esta obra retrata a historia da arborizacéo de Maringa, com
a biografia de seu executor, 0 engenheiro agronomo Annibal Bianchini da
Rocha, falecido recentemente.

Recheado de histérias e fotografias inéditas (como a que ilustra esta
nota, onde colonizadores abatem uma onga), colhidas junto a pioneiros e
personagens que participaram do processo de eletrificagéo regional, “Cla-
reira Flamejante” relata as dificuldades enfrentadas pela populagédo quan-
do a regido ainda estava sendo colonizada, mostrando também como era
a cidade de Maringd antes da chegada da energia elétrica.

O livro traz, ainda, a experiéncia da famflia Romagnole que, da ca-
feicultura incipiente, especializou-se na fabricacao de produtos para
energia elétrica, tornando-se uma das mais importantes nesse setor
no Pals.
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0 SOFTWARE PARA
GERENCIAR A SUA EMPRESA

A ACCION é uma empresa com
experiéncia em desenvolvimento
de melhorias na administracao,
sistemas de informacao, qgualidade
e produtividade de empresas.
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CONSULTORIA

AGENDE UMA VISITA DE
NOSSO CONSULTOR

Rua Modca, 221 - Maringa - PR
44 3225-8686

www.accion.com.br

Abril 2007

10°WO0D" WIDR MMM




—
o
E
o
o
E
o
©
=
=
=

I

|
\

AP(S DOIS ANOS DE CRISE, BONS
RESULTADOS DO AGRONEGGCIO
ACENAM PARA UM MELHOR
DESEMPENHO DA ECONOMIA
REGIONAL. EM MARINGA,
PROJECAO APONTA PARA
CRESCIMENTO E CRIACAO
DE MAIS EMPREGOS ESTE
ANO EM RELACAO A 2006

s ultimos dois anos, especial-

mente 2006, nao deixaram
boas lembrancas para a agricultu-
ra. Quebra de safra por problemas
climaticos, precos dos produtos
agricolas despencando em funcao
da politica cambial, falta de recur-
sos para honrar as dividas. Esta si-
tuacao atingiu, em cheio, a eco-
nomia da regiao, que amargou
tempos de muita dificuldade.

Este ano, ao que tudo indica, a
situacao sera diferente. As lavou-
ras vém registrando boa produgao
€ 0 agdricultor tem encontrado pre-
COs atraentes para comercializar
a soja colhida na safra de verao.
Para a safra de inverno, a expec-
tativa € positiva, pois o milho esta
mais valorizado.

O preco cresceu junto com o in-
teresse internacional pelo alcool
que em paises como os EUA € pro-
duzido a partir do milho - o que, por
outro lado, também tem motivado
a expansao da cana-de-agucar.

O cenario s6 nao € mais positi-
VO porque € preciso reverter os
impactos da crise dos ultimos dois
anos. De qualquer forma, este cli-
ma ja esta gerando esperancas
para 2007 em setores como 0O CO-
MErcio e a construgao civil.

Numa comparacao com a exce-
lente safra de 2004, quando a saca
de soja superou os RS 50, o presi-
dente da Cocamar, Luiz Lourenco,
avalia que, em 2007, a renda liqui-
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da dos agricultores tende a ficar
muito parecida com a daquele ano.
“A grande diferenca deste ano
com 2004 € que os custos de pro-
ducao estao mais baixos”, avalia.

Mas Lourenco destaca que, ape-
sar dos bons resultados da safra
de verao e de toda uma conjuntu-
ra positiva para o agronegocio em
2007, o momento € de cautela.
“Nao vejo razao para euforia, pois
os agricultores vém de duas que-
bras de safra e acumularam mui-

tas dividas. Claro que vai sobrar
um pouco para 0 COmercio ou para
investimentos, mas maior a parte
v‘ali mesmo para pagar os financi-
anTeRrLos”, considera.

CONTINUIDADE

O superintendente“tomercial
da Cocamar e vice-presidente
para Assuntos de Agronegocios da
ACIM, Celso Carlos Santos Junior,
avalia que, para a cidade realmen-
te sentir um forte impacto positi-




imo novo na cidade

Santos relata que os principais
produtos agricolas da regiao estao
com uma perspectiva de merca-
do interessante. “Houve uma mu-
danca muito forte nos precos in-
ternacionais. O prego historico do
milho nos Estados Unidos, por
exemplo, mais que dobrou. Acre-
ditamos que este seja o inicio de
um ciclo positivo para a agricultu-
ra na regiao”, diz.

O superintendente da Cocamar
explica que o aumento da deman-
da dos Estados Unidos pelo milho,
para a producao de etanol, valori-
Zou O preco nao so deste produto
no mercado internacional, mas
também de outros. “Os america-
nos tendem a aumentar as plan-
tacoes de milho, reduzindo a area
de outras culturas. Isso cria uma
concoryéncia com a soja, o algo-
dao e o\trigo, que ja sofreram au-
mento na cotag¢ao internacional”.

MAIS ALCOOL

Entre todos os produtos, € a
cana-de-agucar que tem chamado
mais atencao. O setor sucroalcoo-
leiro vem obtepdo um bom de-

PERSPECTIVAS PARA A ECONOMIA
REGIONAL EM 2007

vo, € preciso que o bom desempe-
nho da agricultura se mantenha.
“Se na safra de inverno tivermos
o mesmo desempenho que na de
~Verao, entao poderemos Ver um
aquecimento mais firme da ativi-
dade econdémica”, avalia.
Do ponto de vista comercial,

Bruna Moreschi

Comeércio vive
expectativa
favoravel

O comércio varejista iniciou o
ano de 2007 com aumento nas
vendas. Em janeiro, segundo o
Sindicato do Comércio Varejista de
Maringa (Sivamar), as vendas na
regiao contabilizaram aumento de
6% em relagao a0 mesmo periodo
do ano passado. “C crescimento se
deve as liquidagdes e promogoes
do varejo em geral”, avalia o
presidente do Sivamar, Adilson
Emir Santos.

Para o segundo semestre,
Santos aponta varios aspectos
positivos que tendem a garantir um
bom desempenho nas vendas. "A
implementagao do Plano de
Aceleragao do Crescimento (PAC)
pelo governo federal, a expectativa
de crescimento do setor agricola, a
queda nos juros, a manutencao da
inflagdo e o aquecimento da
economia mundial sdo alguns
fatores que devem se refletir nas
vendas”, diz.

Santos conta que visitou, no
més passado, a Movelpar, feira de
moveis realizada em Arapongas, e
que o setor moveleiro também
demonstra confianca. “Esta todo
mundo otimista, acreditando,
realmente, neste ano.”

ADILSON EMIR
SANTOS:
CONJUNTO DE
FATORES ACENA
PARA UM ANO
POSITIVO NO
COMERCIO
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LUIZ LOURENCO: RENDA DO AGRICULTOR
SEMELHANTE A 2004, ANO DE OTIMA SAFRA

| sempenho nos ultimos anos e a
| perspectiva € de mais crescimen-
| to. Para a safra 2007/2008, a regi-
| onal de Maringa da Secretaria de
Estado da Agricultura e Abasteci-
| mento (Seab), que abrange 29
municipios, estima que serao cul-
tivados 86 mil hectares. Sao 12 mil
hectares a mais do que na safra
2006/2007.

Em termos de Parana, a expec-
tativa do setor € dobrar a produ-
cdo de dlcool nos proximos cinco
anos para atender a demanda do
mercado internacional pelo com-
bustivel. Este ano, duas novas usi-
nas de alcool e acucar comecam
a operar no estado, que passa a
contar com 29 unidades.

O numero de empregos tam-
bém vai aumentar. De acordo
com a Associacao dos Produtores
de Alcool e Acticar do Parana (Al-
copar), o setor vai empregar 80
mil pessoas na safra 2007/2008,
contra 74 mil na safra 2006/2007.

| REVISTA ACIM Abril 2007
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Divulgagao

‘ ' || Safra 2005/2006 Safra 2006/2007

“w_. "= | Areaplantada - 241.596 hectares  Area plantada - 222 mil hectares

y.»-r } Produgao - 517,3 toneladas Producgéo esperada - 650 mil toneladas
s Preco médio/tonelada - R$ 485

Preco médio/tonelada -R$ 422
Resultado esperado - RS 315 milhoes

Safra verdo 2005/2006
| Area plantada - 15.250 hectares

Safra verdo 2006/2007

Area plantada - 16.800 hectares
Produgéo esperada -102 mil toneladas
Preco médio/tonelada - RS 267
Resultado - R$ 27,2 milhoes

;"Q /- ‘f)/ Produgdo - 93,2 toneladas
g4 Preco médio/tonelada -R$ 210
I Resultado - R$ 19,58 milhoes

Milho safrinha
2005/2006
Area plantada - 135 mil hectares
Producao - 493,6 toneladas
Preco médio/tonelada - R$ 210
Resultado - RS 103,67 milhdes

2006/2007
Area plantada - 145 mil hectares
Produgdo esperada - 550 toneladas
Preco médio/tonelada - R$ 267
Resultado - RS 146,6 milhdes

Cana-de-agucar LA
‘! Safra2005/2006 Safra 2006/2007
i ‘ Area plantada - 73,9 mil hectares Area plantada - 86 mil hectares
} ) Produgao - 5,8 milhdes de toneladas  Producao esperada - 7,8 milhdes de toneladas
‘ Preco médio/tonelada - R$ 34 Preco médio/tonelada - RS 34
Resultado- RS 197,4 milhoes Resultado - R$ 241 milhoes

Fnnte:Sonh/Marinnd

77, - --._SAFRA 2005/2006-2006/2007
27 7 Variacao Prego t/h Receita adicional
o W
' R$ 516,45 R$ 114.652.405,85
RS 336,74 RS 5.657.214,69
R$ 244,79 RS 35.494.350,00
R$ 415,25 RS 35.711.502,03

Fonte: Departamento de Economia da UEM

Desempenho da Cocamar B

Recebimento de soja

2005 - 576 mil toneladas

2006 - 522 mil toneladas

2007 - 625 mil toneladas (previsao)

Recebimento de milho
2005 - 180 mil toneladas
2006 - 150 mil toneladas
2007 - 350 mil toneladas (previsao)

Faturamento

2004 - RS 1,154 bilhao

2005 - RS 956 milhoes

2006 - RS 874 milhoes
2007 - RS 1 bilhao (previsao)

Venda aénnr_gdutos no varejo
2005 - R$ 230 milhoes

2006 - RS 213 milhoes

2007 - RS 250 milhoes (previsao)

Fonte: Cocamar

515 2005 - 2.877

2001 -

| 2002 -4.799 2006 - 4.111
2003 - 4.006 2007 - 5.500 (previsao)
2004 -6.349 Fonte: Caged/Departamento de Economia da UEM
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CELSO CARLOS APOSTA N

MAIS DINHEIRO CIRCULANDQ

Em comparacao com 2006, a
soja € a cana-de-agucar vao inje-
tar RS 150 milhdes a mais na eco-
nomia da regidao em 2007. o cal-
culo, felt_o pelo Departamento de
Economia da Universidade Esta-
dual de Maringa (UEM), tem como
base 0 comparativo do preco e da
produtividade das culturas entre
as safras 2005/2006 e 2006/2007.

Para o milho, safra verzg se-
rao RS 5,6 milhdes a majs qu;a no
ano passado. E se o milho gafri-
nha corresponder as expectativas
de area e producao, entrario na
economia da regiao outros RS 35,4
milhoes a mais que em 2006.

Segundo a economista Camila
Kraide Kretzmann a soja perma-
nece como lider na regiao. “Hou-
ve maior variacao de preco/tone-
lada, em torno de RS 63, e a vari-
acao do preco em relacao a area
colhida foi de RS 516,45. Com
esta variacao positiva e melho-
ra de produtividade, a soja lide-
ra 0 mercado local, adicionando
mais de RS 114 milhoes na eco-
nomia”, explica.
. A economista também ressalta

INICIO DE yy CICLO POSITIVO PARA A AGRICULTURA REGIONAL

o bom desempenho da cana-de-
acucar no comparativo entre as
duas safras. “Entre todos os pro-
dutos, a produtividade com maior
destaque € a da cana-de-acucar,
que aumentou em 12 vezes da ul-
tima safra-para a atual. Apesar de
nao fter aumentado o preco, a va-
riacao de recursos entre as duas
safras deve ficar em RS 35,7 mi-
Ihoes™, avalia.

MAIS EMPREGOS

A pesquisa “Analise da econo-
mia maringdense: projecées para
o primeiro semestre de 2007", fei-
ta pelo Departamento de Econo-
mia da UEM, em parceria com a
ACIM e o Codem, constatou que o
mercado formal de trabalho vem
crescendo nos ultimos dois anos e
as perspectivas sao ainda melho-
res para 2007 em Maringa.

“Esperamos que as contrata-
¢oes continuem aumentando nes-
te ano, devendo chegar a aproxi-
madamente 5.500 novos empre-
gos liquidos, sendo que os setores
mais privilegiados serao comeércio
e prestacdo de servicos”, afirma
0 economista e professor do De-

REVISTA  ACIM

“Quem
sobreviveu, esta
vendendo”

O diretor-geral da concessionaria
Volkswagen Dama, Valdecir de
Britto, conta que 0 movimento de
vendas comegou a aumentar em
novembro. “A demanda cresceu
bastante. Hoje, estamos com
dificuldades na entrega de certos
modelos”, relata.

Britto avalia que esses resultados
sdo um reflexo direto da agricultura.
“Acredito que perto de 30% do
faturamento das concessionarias de
Maringa dependem primordialmente
do bom desempenho do agronegacio.

O empresario informa que a
cidade perdeu, no ano passado, trés
posicdes no ranking dos municipios
do Sul do Brasil com maior nimero
de veiculos emplacados. “"Maringa
sempre foi 0 quarto mercado da
regido sul, mas no ano passado, foi
ultrapassada por Blumenau, Joinville
e Caxias do Sul”, conta.

Na frente da lista de
emplacamento estdo as cidades de
Curitiba, Porto Alegre, Florianépolis
Londrina. “Este ano ja recuperamos
duas posicdes neste ranking.
Passamos Caxias do Sul e Joinville”.
Valdecir de Britto lembra que 2005 e
2006 foram anos ruins para o
comércio de veiculos, mas acredita
que esta fase terminou. "Quem
sobreviveu, esta vendendo”,
considera.
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VALDECIR DE BRITTO ACREDITA QUE A

" FASE RUIM TERMINOU

10°WOI" WIR MMM

Abril 2007 m__



www.acim.com.br

' REPORTAGEM DE CAPA

y
partamento de Economia da UEM,

Joilson Dias.

Segundo ele, o aumento do nu-
mero de vagas no mercado de tra-
palho, em parte, deve-se aos bons
resultados da agricultura e ao au-
mento de preco das commodities
no mercado internacional.

R$ 1 BILHAO

Depois de dois anos de retra-
cao do agronegocio, a estimati-
va da Cocamar é voltar a fatu-
rar acima da casa de RS 1 bilhao.
No ano passado, o clima foi res-
ponsavel por uma reducao de
30% no recebimento de graos
pela cooperativa.

Esta queda acentuada nao foi uma
exclusividade da Cocamar. A Coamo,
de Campo Mourao, por exemplo, que
faturou cerca de RS 4 bilhdes em
2004, obteve um faturamento de
RS 2,6 bilhoes em 2006. E, de acor-
do com o superintendente de co-
meércio e industria da Cocamar,
Celso Carlos Santos Junior, a re-
ducao no campo s6 nao foi pior
para os produtores em razao da
forte atuacao das cooperativas na
regiao.

“A participacao das coopera-
tivas, promovendo uma maior
diversificacao das lavouras, foi
um fator determinante. Ela ga-
rante um menor impacto quan-
do o ciclo de uma cultura esta
em baixa. Posso afirmar que o
diferencial da regiao de Marin-
ga, em comparagao com outras
do pais, € a diversificacao”, con-
sidera.

A projecao de crescimento da
Cocamar na venda de produtos
destinados ao varejo também
demonstra que as perspectivas
estao positivas. A cooperativa
trabalha com a previsao de fatu-
rar RS 250 milhées neste seg-
mento, quase RS 40 milhodes a
mais que em 2006.

—m—
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Mercado de maquinarios

MAZZARDO
CONFIA NUMA
RECUPERAGAO
S8 DAS VENDAS DE
{ MAQUINAS,
POREM SEM
EUFORIA

eshoca recuperacao

As perspectivas também s&o de um mercado melhor para o setor de
maquinas e implementos, com o aumento dos investimentos dos
agricultores em tecnologia. “0 ano passado foi muito ruim. Para 2007 o
desempenho vai melhorar, mas ndo em ritmo acelerado”, considera o
diretor comercial da New Agro Maquinas Agricolas, Regis Mazzardo.

Segundo o diretor, ja houve uma pequena melhora em relagdo a venda
de colheitadeiras, mas nada comparado aos bons resultados obtidos em
anos anteriores. “Ainda ndo registramos o desempenho de anos bons, mas
as vendas vém sendo melhores que no ano passado. Muitos agricultores

ainda tém dividas para quitar”, diz.

EXPOINGA TAMBEM SENTE REFLEX0S

A 353 edigdo da Expoinga é um
sinal claro de que os borns
resultados do campo devem -
influenciar outros setores da
economia. Além disso, em 2007 a
feira agropecuaria de Maringd tera
outro fator de impulso, que é a
comemoragao dos 60 anos da
cidade.

“Esses fatores tém criado uma
expectativa muito boa de
participagao das empresas. Assim,
conseguimos antecipar a
comercializagao dos espagos”, conta
a coordenadora de comercializacdo
do evento, Vera Periotto.

Um dos exemiplos mais claros

de melhoria é demonstrado pela
participacao de empresas do setor
de veiculos. “Em 2006 foram
quatro concessionarias
participantes. Para 2007, seis
empresas ja fecharam e outras

- trés estdo em negociacao”) diz.
"=, Qutra gFata surpresa para 0s

organizadores, segundo Vera
Periotto, foi a comercializagao
de espacgos para bdtracas de
alimentagdo. “A procura
comegou em novembro do ano
passado e a mais de um més do
inicio da Expoinga temos 95%
dos espagos vendidos”,
comemora.



Momento impar

“Acredito que desde 1986 nao
viviamos um ano tdo bom para a
construgdo civil e para o setor
imobiliario. Estamos num momento
impar do mercado”, avalia o
imobiliarista Silvinho Iwata.
Segundo ele, a procura e a venda
de imoveis cresceu desde o
lancamento do Programa de
Aceleragdo do Crescimento (PAC).
“Um fator que ajuda sdo os juros,
que estao num patamar melhor”,
relata. '

Com relagao aos reflexos da
safra, Iwata e outros profissionais
do ramo apontam que a real
dimensao do impacto vai ser
medida a partir de meados de abril
ou inicio de maio. “As perspectivas
sao boas”, diz.

O conselheiro do Creci-Pr e vice-
presidente do Sindicato dos

Bruna Moreschi

SETOR IMOBILIARIO

Corretores de Imoveis do Estado do
Parana (Sindiméveis-Pr), Claudio
Sandri, concorda que a safra tende a
influenciar muito o mercado

imobiliario da regido. “A expectativa é

* Parand * Sao Paulo ° Rio de Janeiro
* Mato Grosso do Sul * Minas Gerais

chegou!

A partir de agora, para enviar a sua encomenda

a qualquer hora do dia ou da noite, é sé chegar no
guiché rodovidrio mais préximo da Viagao Garcia,
credenciado com o servico GARCIA EXPRESS.

SANDRI VE RELACAO DIRETA ENTRE BOM DESEMPENHO DA LAVOURA E AQUECIMENTO DO

muito boa. E um fenémeno
tradicional: quanto melhor a
situacao no campo, melhor para a
economia de nossa regiao e 6timo
para nosso setor”, diz.

=EXPRESS

ENCOMENDAS RAPIDAS
www.viacaogarcia.com

Sua encomenda com hora marcada, de rodoviaria para rodovidria.

REVISTA

ACIM

AG°WOD" WIDB" MMM

Abril 20071



www.acim.com.br

COMPORTAMENTQ = VANESSABELLEI

Uma nova visao de mundo

PROFISSIONAIS ENCONTRAM NO INTERCAMBIO DE TRABALHO UMA OPORTUNIDADE PARA AMPLIAR SEUS
CONHECIMENTOS. ALGUMAS EMPRESAS MARINGAENSES TAMBEM ABRIRAM SUAS PORTAS
PARA PROFISSIONAIS ESTRANGEIROS E APROVARAM A EXPERIENCIA

fato de fazer uma viagem a

passeio para o exterior soa
cOmO uma aventura ou como
algo extraordindrio para muitos.
Imagine viajar para outro pais
com a possibilidade de viver o dia-
a-dia e a cultura local e, ainda por
cima, desfrutar da experiéncia de
trabalhar em uma empresa es-
trangeira. Além da vivéncia pes-
soal, ao voltar para o pais de ori-
gem, provavelmente, as portas
do mercado de trabalho estarao
mais abertas.

O engenheiro da computagao
Claudio Karpenko tinha todos os
pré-requisitos para participar de um
programa de intercambio de traba-
Iho e nao pensou duas vezes. Em
fevereiro deste ano, ele fez as ma-
las e foi para Toronto, no Canada,
trabalhar, por trés meses, em uma
empresa de importacao e exporta-
cao de equipamentos de informati-
ca. “Achei que seria uma boa opor-
tunidade para desenvolver novas
habilidades e abrir novos horizon-
tes”, afirma Karpenko, que conce-
deu entrevista via internet.

Ha pouco mais de um meés no
Canadd, ele conta que o aprimo-
ramento das habilidades interpes-
soais, do idioma e a autoconfian-
¢a que vem adquirindo foram os
maiores beneficios de estar fora
do pais. “Acredito que as empre-
sas brasileiras encaram alguém
com experiéncia no exterior como
uma pessoa que encara desafios,
que tem atitude e confianca no
que faz”, avalia.

Daniel Blaia, que hoje mora em
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KARPENKO, DE AZUL CLARO, LADEADO POR COLEGAS DE TRABALHU, UM
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CANADENSE, UM CHINES E UM INDIANO

Londrina, assim que se formou em
ciéncias da computacao tambem
decidiu partir para um intercam-
bio de trabalho no exterior. Ele foi
para a Guatemala, trabalhar na
multinacional Novartis Pharma.
“A experiéncia foi unica. Tanto na
vida profissional quanto pessoal.
No Brasil, eu nunca poderia cres-
cer tanto, aprender um novo idio-
ma, o espanhol. Além de tudo, co-
nheci um pais do qual se sabe tao
pouco, mas que € muito bonito e
que tem uma cultura interessan-
te. Experimentar uma vida dife-
rente faz a gente crescer muito
além do que se imagina”, avalia
Daniel.

A experiéncia no exterior lhe
trouxe bons frutos. De volta ao
Brasil, Daniel ja tinha algumas
propostas de emprego em vista
e, hoje, trabalha na sua area de

formacao.

SE NAO FOSSE 0 INGLES...

Para facilitar o contato entre pro-
fissional e empresa, muitas agéncias
de intercambio oferecem programas
que organizam tudo no pais em que
se pretende trabalhar. O pré-requisi-
to basico para a maioria destes pro-
gramas ¢ ter inglés avangado.

“O numero de empresas es-
trangeiras que abrem vagas para

- profissionais de outros paises €
gtande, mas, felizmente, a mai-
oria dos candidatos brasileiros es-
barra no inglés”, informa Evelise
Vendranetto Hubner, proprietdria
da franquia CI (Central de Inter-
cambio) em Maringa.

Um dos programas oferecido
pela CI prevé intercambios de tra-
balho nos Estados Unidos € na
Austrdlia. Entre os pré-requisitos,



além do inglés, ¢ preciso ter de
um a dois anos de experiéncia na
area em que se pretende trabalhar
e, N0 maximo, 32 anos.
Preenchendo essas exigéncias, o
candidato faz um teste de inglés e
seu curriculo, acompanhado de uma
carta de apresentagao, € enviado
para as empresas que procuram pro-
fissionais naquela area. Quem defi-
ne o tempo de duracdo do intercam-
bio, que pode ir de seis meses a um
ano e meio, € o empregador.
Evelise afirma que, na maioria
dos casos, o intercambista conse-
gue s€ manter no pais estrangei-
ro com a bolsa que ira receber da
empresa contratante. A CI ofere-
ce também outro programa de
intercambio, que tem como desti-
no mais de noventa paises. Neste
caso, o candidato precisa ter vin-
culo com uma universidade, ou
seja, precisa estar cursando pos-
graduagao, mestrado ou doutora-
do, e ter, no maximo, 28 anos.

DUAS VEZES POR ANO

A organizacao de jovens AIESEC,
presente em 95 paises, atua em
Maringa ha nove anos e também
promove intercambios de trabalho.
Profissionais formados num prazo
de até dois anos, seja em gradua-
cao, pos-graduacao, mestrado ou
doutorado, que tenham inglés inter-
medidrio e idade até 35 anos podem
participar do processo seletivo.

“Duas vezes por ano realizamos
o processo de selecao. O candida-
to passa por uma entrevista e por
dindmica de grupo”, explica a pre-
sidente da AIESEC em Maringa,
Cintia Prates Moreira.

Como a organizagao nao tem
fins lucrativos, o candidato paga
uma taxa de RS 60 pela inscricao,
para cobrir custos com material e
palestras, e assume também 0 cus-
to da passagem e outros gastos
com visto e documentacao.

De fora do pais pra dentro da empresa

Além de encaminhar profissionais

para fora do pais, a Aiesec também
traz profissionais estrangeiros para
trabalhar no Brasil. “Localizamos as
empresas interessadas nesses
profissionais e cuidamos de toda a
logistica para trazé-lo. Se
necessario, também damos aula de
portugués para o estrangeiro”,
afirma a presidente da AIESEC,
Cintia Prates Moreira.

Ela ressalta que, além dos
profissionais de outros paises serem
muito capacitados, o intercambio de
trabalho firmado com eles ndo gera
vinculo empregaticio. “O vinculo é
com a Aiesec. A empresa so paga a
bolsa”.

A hidrometallrgica ZM Bombas é
uma das empresas maringaenses
que firmou intercambios de trabalho
com estrangeiros. Quatro
profissionais da area de comércio
exterior da Colombia, México, do
Leste africano e da Costa do Marfim
passaram pela empresa.

"0 nosso interesse é prospectar
Novos negacios nos paises desses
intercambistas. Eles trazem
conhecimento e se dedicam

\

Bruna Moreschi
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CINTIA MOREIRA, DA AIESEC:

PROFISSIONAIS DE FORA PARA
TRABALHAR EM EMPRESAS DAQUI

inteiramente a area de exportagao,
e ndo s6 para o pais deles”, afirma
Carlos Walter Martins Pedro,
proprietario da ZM Bombas.

A ZM Bombas concretizou
negacios com Coldmbia, Venezuela e,
recentemente, comegou a atuar
também no mercado africano.
“Acabamos de fechar nossa primeira
exportacao para a Africa e iremos
participar de uma exposicao por 13",
informa Carlos Walter.

EVELISE HUBNER:
A MAIORIA DOS
CANDIDATOS

W BRASILEIROS A
INTERCAMBIOS
" DE TRABALHO
ESBARRA NO
INGLES
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COM A NOMEACAQ DO
COORDENADOR, JORO IVO CALEFFI
ALGUNS PROJETOS JA ESTAO EM
ANDAMENTO E OUTROS SE
ENCONTRAM EM
DISCUSSAQ. O OBJETIVO DA
RMM E MUDAR O PERFIL
SOCIO-ECONOMICO DOS
MUNICIPIOS ENVOLVIDOS

Depois de nove anos de criacao,
e de um longo processo para a
regulamentacao, a Regiao Metro-
politana de Maringa (RMM) ga-
nhou um coordenador. O gover-
nador Roberto Requiao nomeou,
em fevereiro, o ex-prefeito de
Maringa, Jodo Ivo Caleffi, para
administrar a RMM.

Criada em 1998 e regulamenta-
da pela Lei Complementar 688/
2005, de autoria da deputada es-
tadual Cida Borghetti, a Regiao
Metropolitana de Maringa abran-
ge uma populacao estimada em
600 mil habitantes e uma area de
3.179,987 km2. Quatorze munici-
pios integram a RMM - Maringa,
Angulo, Astorga, Doutor Camargo,
Floresta, Iguaragu, Itambé, Ivatu-
ba, Mandaguacu, Mandaguari,
Marialva, Paicandu, Presidente
Castelo Branco e Sarandi.

Na avaliacao da sociologa Ana
Lucia Rodrigues, professora do
Departamento de Ciéncias Sociais
da Universidade Estadual de Ma-
ringd (UEM) e Coordenadora do
Observatorio das Metropoles - Nu-
cleo Regidao Metropolitana de Ma-
ringa, este tipo de uniao em torno
de objetivos comuns € mais neces-
saria do que nunca. Ela afirma que
nao € mais possivel que cada mu-
nicipio estabeleca projetos e elabo-
re politicas publicas restritas ao seu
territorio. “Temos que aproveitar
essa oficializacdo da RMM e come-
car a pensar em politicas publicas

{ m REVISTA ACHM Abril 2007

Reglao Metropolltana

Bruna Moreschi
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ANA LUCIA RODRIGUES RESSALTA QUE E PRECISO VONTADE POLITICA

PARA QUE A RMM SE CONSOLIDE

metropolitanas”, ressalta ela.

Com a nomeacao de um coorde-
nador, segundo a sociologa, varios
projetos conjuntos poderao ser en-
caminhados, envolvendo todos os
municipios, em forma de uma coo-
peracdo intermunicipal. “Maringa
deixard de ser vista como uma So.
Muitos moradores da regiao vém
todos os dias a Maringa para traba-
Ihar ou estudar. Isso ja significa um
processo de integracao corn a cida-
de-sede da RMM”, complementa
Ana Lucia.

MUITO EXTENSA

Porém, a soci6loga critica al-
guns aspectos que podem se tor-
nar problemas no futuro para a
RMM. Um deles € a inser¢ao de
varios municipios que nao tém
integragdo real com a cidade-polo.
“Quanto mais a regiao se amplia,
mais dificil se torna a realizacao
de projetos conjuntos”, explica.

Ana Lucia ainda diz que é facil

desenvolver projetos em comum
entre Paicandu, Sarandi e Maringa,
porque sao cidades conurbadas, mas
¢ dificil incorporar os demais muni-
cipios em trabalhos conjuntos. “Na
verdade, a regiao metropolitana €
um aglomerado urbano que tem de
enfrentar os problemas conjunta-
mente, mas as cidades que estao
mais distantes tém problemas dife-
rentes dos municipios conurbados.”

Ao se desenvolver, explica a
socidloga, Maringa foi expulsando
para os municipios mais proximos
as pessoas que nao tinham condi-
(;oes financeiras de pagar aluguel
Omde ter urimovel aqui. “Talvez
seja 0 momento para resgatar es-
sas pessoas, incluindo esses muni-
cipios na condicao & vida urba-
na com melhor qualidade. Por isso,
deve-se pensar bem para onde
irdo os investimentos da RMM e
que projetos devem ser contem-
plados. E preciso comegar a rami-
ficar e difundir esses investimen-



comeca a caminhar

)

tos”, avalia.

A professora alerta, também,
que € necessario ir além da no-
meacdo de um coordenador para
que a RMM possa, de fato, sair do
papel. “O governo estadual tem
que endossar e ter vontade poli-
tica para que a regiao se desen-
volva. Do contrario, vamos con-
tinuar brincando de regiao me-
tropolitana.” 2

NOVOS PROJETOS

O coordenador da Regiao Me-
tropolitana de Maringd, Jodo Ivo
Caleffi, por outro lado, afirma que
alguns projetos ja estao em anda-
mento e outros estao saindo do
papel. Segundo ele, Sarandi, Pai-
¢andu e Maringa nao pagam mais
interurbano nas ligacoes telefoni-
cas. Sarandi vai receber do Minis-
tério das Cidades mais de RS 6
milhoes para investimentos em
saneamento basico.

“Estamos lutando também para

Bruna Moreschi

CALEFFI DEFENDE UM PROJETO DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E DE
INCLUSAO SOCIAL PARA A RMM

a concretizagao da integracao do
transporte coletivo. Isso ira facili-
tar a vida de trabalhadores e em-
presarios, além de valorizar o
transporte publico, que esta per-
dendo usuarios.”

Caleffi cita também a reativa-
¢ao do trem para passageiros, que
ligara Paicandu e Ibipora, num tre-
cho de 140 quildometros, como um
beneficio para a RMM. “Até o final
do governo de Requiao, queremos
colocar esse projeto em pratica. O
trem vai passar em 15 cidades e
vai mudar o perfil da regiao.”

Outro projeto citado pelo coorde-
nador € a construgao do contorno
Sul, que passara atras de Sarandi,
seguindo para Marialva, e tera ter-
renos para a instalacao de industri-
as. “O projeto ja foi apresentado
para a Secretaria dos Transportes.
A obra esta estimada em RS 60 mi-
Ihdes, mas so ira acontecer a mé-
dio ou longo prazo”, explica.

Joao Ivo Caleffi também vé como
sinal de boas perspectivas para a
RMM a passagem do gasoduto, ago-
ra chamado de poliduto, por Ma-
ringa. O poliduto, que, além de gas,
vai transportar’ dlcool, ligara a ca-
pital do Mato Grosso, Cuiaba, ao
Porto de Paranagua, e passara pela
regiao de Maringa.

O projeto foi anunciado no co-
mec¢o de marco, em Curitiba, pelo
ministro do Planejamento, Paulo
Bernardo, durante evento que de-
bateu o PAC (Plano de Aceleracao
do Crescimento), do governo fede-
ral. “A Petrobras assumiu esse pro-
jeto para que, no ano que vem, ja
possa comecar a desenvolvé-lo. Em
vez de energia elétrica, utilizare-
mos o gas, que € mais barato.”

Caleffi coloca entre os desafios da
RMM a consalidacao do desenvol-

REVISTA ACIM

Unindo forcas
contra o crime

Seguranca é uma das areas em que
praticamente todas as cidades da RMM
enfrentam problemas. Para encontrar
solugBes conjuntas, foi criado, no més
passado, o Conselho Metropolitano de
Seguranca, cujo objetivo € mobilizara
sociedade para acompanhar os servigos
prestados pela policia, buscar apoio
para combater o crime organizado e
desenvolver pesquisas e estudos sobre
0s agentes causadores da violéncia.

O presidente do Conselho de
Seguranca de Maringa (Conseg),
Everaldo Belo Moreno, explica que é
necessario unir os conselhos de
todas as cidades da RMM para
propor agdes em conjunto e facilitar
a busca por investimentos para a
seguranga junto ao governo
estadual. “Por este motivo, o Conseg
foi um dos incentivadores e
aglutinadores para a formagao do
Conselho Metropolitano de
Seguranga”, salienta.

Os recursos que mantém o
Conseg, segundo Everaldo, vém de
doacdes de empresarios e da renda
de bazares beneficentes com
produtos doados pela Receita
Federal. A ACIM também esta entre
os colaboradores, fornecendo espago
fisico e apoio estrutural para o
funcionamento do Conseg.

vimento sustentavel dos 14 muni-
cipios. Ele lembra que Maringa con-
centra mais de 75% da riqueza da
regiao € que, para mudar essa rea-
lidade de concentracao, é necessa-
rio identificar. quais os setores que
se sobressaem em cada municipio
para, entao, incentivar o seu desen-
volvimento.

“Temos que criar um projeto de
desenvolvimento sustentavel e de
inclusao social para a regiao, que
respeite também o meio ambien-
te: E preciso mudar a maneira de
pensar politicamente.

Abril 2007
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Segundo dados do Instituto Pa-
tricia Galvao - que trabalha 0
combate a violéncia contra a mu-
lher - a cada 15 segundos uma
mulher é espancada no Brasil. O
pais conta com 391 deledacias de
mulheres, onde sao registrados
1.600 casos de agressao por dia.

Para debater os mecanismos de
combate a violéncia contra a mu-
lher, foi realizado em Maringa, no
dia 10 de marc¢o, o Férum Estadu-
al Lei Maria da Penha. O encon-
tro - promovido pela Prefeitura,
Secretaria da Mulher e Conselho
Municipal da Mulher de Maringa,
com apoio do Conselho da Mulher
Empresaria e Executiva da ACIM -
reuniu cerca de 700 pessoas.

Para a presidente do Conselho
Municipal da Mulher, Donaria Rizzo,
ainda € preciso lutar pela igualda-
de entre homem e mulher. “Preci-
samos do empenho e da colabora-
cao de toda a sociedade para fazer
com que essa lei tenha um novo
sentido na vida das mulheres. Fa-
lar dessa lei € como estender a mao
a mulher agredida, dar apoio, para
que ela reestruture a sua vida”.

“O forum foi criado para levar o
conhecimento da lei a toda a socie-
dade. A vida quis assim, €, hoje, a voz
de todas as Marias € representada por
essa mulher, Maria da Penha, que
teve coragem de expor sua vida e en-
frentar tudo e todos para mostrar o
que devemos fazer em relacao a vio-
léncia”, ressaltou, na abertura do
evento, a secretaria municipal da
Mulher, Terezinha Pereira.

Depois de anos sofrendo violén-
cia por parte do marido, em 1983,
Maria da Penha ficou paraplégica ao
ser atingida por um tiro disparado
por ele. O sofrimento foi o incentivo
de sua luta. Maria da Penha passou
da condicao de vitima para a de pro-
tagonista no combate a violéncia
contra a mulher. Em sua homena-
gem a Lei Federal 11.340, que en-

—————
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Lei Maria da Penha fol
debatida em Maringa

0 FGRUM, REALIZADO NO MES PASSADO, DISCUTIU 0S MECANISMOS DE
COMBATE A VIOLENCIA CONTRA A MULHER, CRIADOS PELA NOVA LEGISLAGAO.
MARIA DA PENHA, QUE DEU NOME A LEI QUE PUNE OS
AGRESSORES, ESTEVE PRESENTE NO ENCONTRO

Um novg g
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Muthe,

0 FORUM SOBRE A LEI MARIA DA PENHA REUNIU LIDERANGAS FEMININAS

E UM PUBLICO DE 700 PESSOAS

trou em vigor em novembro de
2006 e que criou mecanismos para
coibir a violéncia doméstica e fami-
liar contra a mulher, levou o nome
de Maria da Penha.

AVANCO

Durante o forum, Maria da Pe-
nha relatou sua experiéncia. “O
relacionamento com meu marido
era muito bom. Depois do nasci-
mento da nossa segunda filha, ele
se transformou”.

Segundo o relato da convida-
da, foi nesse periodo que ela pas-
sou a sofrer maus tratos, agres-
soes fisicas e psicologicas. “Até
que ele cometeu esse ato de ex-
trema violéncia, deixandc-me pa-
raplégica. Fiquei hospitalizada
durante quatro meses”, contou.

Depois do ocorrido, 0 agressor
mudou de cidade e continuou a

Secretaria
Municipal
da Mulher

_Ricardo Lopes/PMM
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exercer a profissao de professor
universitario. Oito meses apos o
crime, ele foi preso e condenado
a cumprir pena de dois anos. Soli-
citou transferéncia e esta cum-
prindo a pena em regime semi-
aberto. “Por tudo isso que passei,
acho muito importante divulgar a
existéncia dessa lei”, relatou Ma-
ria da Penha, que hoje percorre o
pais inteiro trabalhando em favor
das mulheres vitimas de agressao.

A delegada de policia Aline Man-
ZatQ, conta gque_havia muita dificul-
dade em indiciar agressores. “Antes
da Lei Maria da Penha, nao havia
punicao. A evolucao, Para nos da po-
licia, que estamos na linha de frente,
foi muito grande. Houve um aumen-
to de denuncias nos casos graves.
Antes a mulher sabia que, se denun-
ciasse, poderia morrer. Agora ela sabe
que o agressor vai preso.” |
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“ Empresarios, representantes de diversas classes de atividades profissionais de Maringa e amigos convidados,
foram recebidos pela equipe da ALVO CONSULTORIA E TREINAMENTOS EMPRESARIAIS, em um delicioso coquetel
realizado no Centro de Convengoes do ASPEN PARK, na sexta-feira, dia 16 de Margo, onde foram proferidas varias palestras
e apresentado o cronograma para o “l FORUM DE ESTRATEGIAS COMERCIAIS’, a ser realizado nos dias 20, 21 e 22 de
Abril no Recanto Aldeia das Aguas, evento coordenado pela ALVO, com o apoio da Associagdo Comercial e Industrial de
Maringd, onde serdo abordados diversos assuntos e jogos de empresas, como um grande acontecimento de carreira e
aprimoramento dos conhecimentos e técnicas modernas que os participantes com certeza irdo empregar em suas
corporagoes.

(0] coquetel de langamento foi um encontro marcado pela descontragao e alegna dos participantes, que elogiaram muito
0 evento que ira ocorrer, onde o diferencial estd na qualidade dos servigos promovidos e oferecidos pela ALVO

CONSULTORIA e sua equipe.”
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TECNOLOGIA

VANESSA BELLEI

Nas duas ultimas décadas, o
acesso a internet e a utilizagao
do correio eletronico tornaram-se
indispensaveis as atividades no
meio empresarial. Além da agili-
dade que proporciona, a internet
também é uma forma de reduzir
custos. E-mail, messenger e skype
sao ferramentas ageis e econdémi-
cos que a internet possibilita.

No entanto, este pratico mundo
virtual € também uma porta de
entrada para assuntos que nada

tém a ver com a rotina da empre- |

sa. Conversas on-line com amigos
e parentes, durante o expediente,
podem prejudicar a produtividade.
“Nenhum empresario tem a ilu-
sao de que nao existe uso particu-
lar dos recursos disponibilizados
pela tecnologia. O ideal é estabe-
lecer limites. Espera-se que 15
minutos no inicio do expediente
e 15 minutos no final sejam sufi-
cientes para eventuais disper-
soes”, opina o empresario llson
Rezende, vice-presidente para
Assuntos de Servicos e Tecnologia
da Informacao da ACIM e proprie-
tario da DB1 Informatica.
Entretanto, a realidade mostra
que a utilizacao da rede para as-
suntos particulares nas empresas
nao fica apenas nos 15 minutos.
Em pesquisa realizada pela consul-
toria MT Criativa, de Sao Paulo,
27 % dos entrevistados calcularam
que, em media, as pessoas gastam
até uma hora por dia com uso par-
ticular do e-mail dentro da empre-
sa. Outros 73 % disseram acreditar
que este tempo seja ainda maior.
Materiais muitas vezes produzi-
dos pelos proprios colaboradores,
como mensagens com piadas, fo-
tos, troca de conversas particula-
res e utilizacao da internet para
propagacao de fofocas ou informa-
coes sem confiabilidade, sdao as
formas inadequadas de utilizar o
correio eletronico que mais se
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Bruna Moreschi

Liberdade controlada

' LIBERAR 0 ACESSO A TODOS OS SITES E RECURSOS DA INTERNET PODE

COMPROMETER A PRODUTIVIDADE DA EMPRESA. ESTABELECER LIMITES E
TER COMO CONTROLAR ALGUNS RECURSOS E FERRAMENTAS
AJUDA A MANTER O NIVEL DE PRODUTIVIDADE

ILSON REZENDE, DA DB1 INFORMATICA, QUE DESENVOLVEU UM

MESSENGER CORPORATIVO MONITORADO

observa nas empresas.

Devido a essas dispersoes, que
tomam boa parte do horario de
trabalho, ganha forca no mundo
corporativo a expressao “politica
de e-mail”, ou seja, limitar ou sim-
plesmente cortar o acesso a inter-
net. Porem, segundo a pesquisa da
MT Criativa, quase 60% das em-
presas ainda nao contam com
uma politica deste tipo. =N

CONTROLE E AUDITORIA

“O desafio € como aproveitar os
beneficios trazidos pela tecnologia
sem que haja queda na produtivi-
dade”, explica Rezende. Novos sof-
twares vém sendo desenvolvidos
para neutralizar os “efeitos colate-
rais” trazidos por essas tecnologi-
as. O empresario da area de infor-

matica cita o Proxy, um programa
que define quais sites e servigos o
usuario pode acessar, softwares de
auditoria de email, que registram
informacoes contidas nas mensa-
gens, entre outros.

A DB1 Informatica também tem
trabalhado nesta direcao e desen-
volveu um messenger corporati-
vo, um produto voltado para em-
presas-§ que interage com outros

~softwares do género. Ou seja, a
empresa que utiliza o produto
pode adicionamoutros contatos,
desde que autorizados por um ad-
ministrador do sistema.

“O grande diferencial € a ges-
tao e a seguranca. Todas as con-
versas sao armazenadas em um
banco de dados e podem ser audi-
tadas pelo administrador”, expli-
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ca Rezende.

Outro item ressaltado pelo em-
presario € que a ferramenta nao
permite o recebimento de arquivos
externos ou de outros messengers.
“Assim, o usudrio elimina uma im-
portante porta de entrada de virus”.

ALIADO DA PRODUTIVIDADE

O Outlook, ferramenta que vem
com o pacote Microsoft Office,
também pode contribuir para me-
Ihorar a produtividade na empre-
sa. No entanto, muitas fun¢des nao
sao utilizadas pela maioria dos usu-
arios por falta de conhecimento.

Para ajudar no aprendizado des-
ta ferramenta, a Sérgio Yamada
Computagao da cursos exclusivos
de operagao do Outlook, oportuni-
dade em que os alunos conhecem
os recursos disponibilizados pelo
programa. “O recurso ‘calendario’,
por exemplo, funciona como uma
secretaria eficiente e organizada,
e inclusive como referencial histo-
rico de suas atividades”, enfatiza
Sérgio Yamada, dono da empresa
e diretor para Assuntos de Historia
e Documentacao da ACIM. A pagi-
na inicial do Outlook informa sem-
pre os compromissos e tarefas do
usudrio e alerta com antecedéncia,
definida no cadastramento, o ho-
rario do compromisso.

O recurso “tarefas” é outra fun-

SERGIO YAMADA
EXPLICA QUE
RECURSOS DO
OUTLOOK PODEM
CONTRIBUIR
PARA A
PRODUTIVIDADE
DENTRO DA
EMPRESA

¢ao do Outlook destacada por Ya-
mada. “Este recurso € excepcional,
porque organiza 0 que sua equipe
deve fazer, controla essas tarefas
e € simples de usar”, explica.

Através da ferramenta “Conta-
tos”, além de cadastrar dados de
pessoas, € possivel agendar uma
reuniao, iniciar uma carta no Word
ou atribuir uma nova tarefa as pes-
soas cadastradas.

Por ultimo, o empresario desta-
ca o recurso “Anotacgdes”, que ser-
vz como um bloco de notas em que
0 empresario pode colocar seus
lembretes, sem correr o risco de
jogar a anotacao fora. “Apesar de
simples, € extremamente funcional.
Com um clic vocé abre a nota, que
€ gravadd automaticamente”.

Bruna Moreschi

REVISTA ACIM

Um e-mail bem feito

Os cuidados ao utilizar o correio
eletronico também se aplicam ao
texto. Um e-mail mal escrito, além de
abrir espaco para mal entendidos,
pode ser ruim até mesmo para a
imagem da empresa.

O gerente institucional da ACIM,
Sérgio Gini, € o responsavel pelas
correspondéncias oficiais da entidade e
ministra o curso “Redacao e
comunicacao empresarial para
secretarias”, no Centro de Capacitacdo
da entidade.

Ele explica que a mensagem
eletronica ideal deve ser clara e
objetiva. “Nas primeiras linhas deve
conter a frase que dé a orientagdo e

prenda a atencdo do receptor. Jamais se -

deve usar abreviaturas ou sinais comuns
no mundo da internet. Deve-se terem
mente que 0 e-mail corporativo € para
negocios, e nada mais”.

Ao elaborar o texto, segundo Gini,
deve-se levar em conta quem € o seu
receptor e qual cargo ele ocupa. Para ser
preciso, 0 e-mail nao pode ter mais do
que dois paragrafos e deve ser escrito
com substantivos e verbos. “E preciso
evitar adjetivos, advérbios e gertindios”.

Outra dica € deixar claro quem é o
remetente, no enderego da
mensagem, e especificar o tema no
campo “Assunto”. "Algumas pessoas
olham apenas esta referéncia. Se for
alguma coisa que chame a atenc3o,
ela prossegue na leitura do texto”.

j SERGIO GINI
NP MINISTRA
PQRESAY7 2 TREINAMENTO
4 SOBRE
REDACAO E
J COMUNICAGAD
A EMPRESARIAL
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PREMIO ACIM MULHER FOI ENTREGUE NO DIA 8 DE MARGO, DURANTE CONCORRIDA CERIMONIA REALIZADA NO
HADDOCK BUFFET. A PREMIADA E EMPRESARIA E VOLUNTARIA DE CAUSAS SOCIAIS

Bruna Moreschi

FATIMA ZUBIOLI
RECEBEU 0
PREMIO DAS
MAOS DE PITY
MARCHESE

Para homenagear mulheres que
se destacam em sua area de
atuacao e na comunidade, o ACIM
Mulher, conselho das empresari-
as e executivas da Associagao Co-
mercial, criou, hd trés anos, o Pré-
mio ACIM Mulher.

A homenageada deste ano foi
Fatima Zubioli, diretora adminis-
trativa e financeira do Casulo Fe-
liz, empresa maringaense que tra-
balha com fiacao artesanal de
seda, cujos produtos ganharam o
mercado internacional recente-
mente e ja foram usados em des-
files de grifes nacionais renoma-

www.acim.com.br

m REVISTA ACHM Abril 2007

das, como Isabela Capeto.

Além da competéncia profissio-
nal, Fatima € uma volunt4ria das
causas sociais. Ela € presidente
regional do Amor Exigente, enti-
dade que presta apoio a familias
de dependentes quimicos.

A entrega do Prémio ACIM Mu-
lher aconteceu em 8 de marco,
Dia Internacional da Mulher, no
Haddock Buffet, num evento que
teve patrocinio da GVT, Supermer-
cados Sao Francisco, Grafica Olim-
pica, Feira de Negocios Sustenta-
veis Ambientais e Rede Midia Ex-
terior. Estiveram presentes cerca

Fatima Zubioli é a
homenageada em 2007

de 250 pessoas, entre liderangas
politicas, empresarios, amigos e
familiares da homenageada.

DUPLA JORNADA
A presidente do ACIM Mulher,

xglglenice’- Eeyri, foi a primeira a

discursar durante a solenidade.
Ela lembrou que o prémio foi cri-
ado ha trés anos Para homenage-
ar mulheres que se destacam na
comunidade gragas ao seu traba-
lho e ao voluntariado. “A escolha
da Fatima foi uma comprovacao
de que o prémio € a coroagao do
trabalho feito nos bastidores, com



ga;nncr;?{‘ para a familia, os amigos
Unidade™, declarou.
avaFGFSSidente da ACIM, Carlos
e Cardoso: tessaltou' que
S o] dgraqqe visao .esftrateglca
Familia € Fatima Zubioli e de sqa
i rez‘il'a €mpresa O Ca;ulo Feliz
1zado grandes e importan-
tes projetos sociais”.

Cardoso lembrou também a du-
Pla jornada que a maioria das mu-
lheres Cumpre. “A evolugdo da so-
ciedade nos provou que o homem
M que ter uma participacao efeti-
Va na educagao dos filhos. Nos pro-
VOU que nos, homens, temos que
NOS envolver com o dia-a-dia dos
n95§05 lares. Mas, existem fatores
biologicos que direcionam mais as
mulheres para essas responsabilida-
des. Assim, ser mae, administrar o
lar e ainda ter seu emprego ou sua
€mpresa sao atividades dignas do
NOSSO maior respeito”, afirmou.

TRAJETORIA

Fatima Zubioli nasceu em Man-
d?ganU € se mudou para Marin-
ga com trés meses de idade. Aqui
cursou Zootecnia, se casou e teve
dois filhos. A trajetoria da empre-
saria foi lembrada, na solenidade,
pela amiga de infancia, Maria Lu-
iza. A filha, Glicinia, agradeceu os
pais e destacou a confianca da
comunidade em escolher a mae
para ser homenageada.

Neubi Bigagao, presidente da
Federacao Brasileira do Amor Exi-
gente, lembrou que a entidade
estd presente em 24 cidades bra-
sileiras, além do Peru, Argentina,
Uruguai e Japao. “Em nome dos
oito mil voluntarios e do Amor
Exigente, quero falar da minha
profunda admiracao por Fatima
Zubioli. Ela é responsavel, dedica-
da, discreta”, completou.

Coube a ganhadora do Prémio
ACIM Mulher do ano passado, Pity
Marchese, entregar a premiacao

Forga que gera r

WKl Bonscientizar, integgar e
TAVARES,
PRESIDENTE ~°
DA ACIM,
DESTACOU A :°
ATUAGAD ¢
SOCIAL DE
0 CASULO
FELIZ

A
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selho da Mulher Empreséria e Executiva da Acin

a Fatima Zubioli. Emocionada,
Fatima lembrou alguns fatos de
sua vida.

“Vi a catedral emergindo para
0 céu, acompanhei o crescimento
da cidade e fiz parte da segunda
turma do curso de Zootecnia de
Maringa. Fiz especializacao e mes-
trado por acreditar que minha
vocacao era ser professora, mas
fiquei encantada em trabalhar no
Casulo Feliz, pela sua proposta.
Sempre fomos defensores da idéia

REVISTA ACIM

Artibular liderancas femininas i

Bruna Moreschi
esultados

HELENICE
FERRI
RESSALTOU 0
TRABALHO
FEITO POR
FATIMA NA
EMPRESA E NA
COMUNIDADE

Bruna Moreschi

FATIMA ZUBIOLI
RECEBE 0
CARINHO DA
FAMILIA, QUE
TRABALHA
UNIDA
de deixar o planeta melhor do que
encontramos”, disse ela citando o
fundador do Escotismo, Robert
Stephensan Smith Baden-Powell.
A empresaria finalizou seu dis-
curso fazendo um agradecimento
especial aos filhos, Glicinia e Aloi-
sio, € ao marido, Gustavo. “Agra-
deco de todo o coracao aos meus
filhos, que viram a necessidade de
incorporar seus talentos a empre-

'S4, € a0 meu marido, pelo compa-

nheirismo e dedicacdo”.

Abril 2007
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Numa época em que a vida no
planeta encontra-se em posi-
cao de xeque-mate, dependendo
quase que exclusivamente da
acdo do homem para que tenha
continuidade, as acoes de preser-
vacao ambiental vém ganhando
espaco cada vez maior nas discus-
soes cientificas e também na mi-
dia. Especialmente no que diz res-
peito a produgao € ao consumo sus-
tentaveis.

Hoje, toda empresa, indepen-

dente do fato de atuar no mer- _

cado nacional ou internacional,
precisa ter como foco a respon-
sabilidade socio-ambiental. Mui-
tos empresarios ainda conside-
ram isso perda de tempo e de
dinheiro, quando, na verdade,
acoes nesse sentido sao uma for-
ma de melhorar a imagem da
empresa diante do consumidor.
Outros estao voltando olhar nes-
ta direcao, certos de que destas
acoes depende a sobrevivéncia
dos negocios.

Sir Carvalho, consultor na area
ambiental e vice-presidente para
Assuntos de Meio Ambiente da
ACIM, afirma que as empresas,
hoje, precisam se preocupar em
criar programas de reducao de
consumo de material. “O nosso
planeta nao € inesgotavel. A po-

pulacao cresce e aumentam tam- |}

bém as agressao ao meio ambien-
te,” ressalta.

Proprietario da empresa Cia
Brasil, que assessora empresari-
os interessados em adotar proje-
tos € medidas de protecao ambi-
ental, Sir Carvalho ressalta que
muitos ja vém trabalhando neste
sentido. E nem sempre as solu-
¢oes sao caras ou dificeis de se-
rem implantadas.

Sao atitudes simples, mas que
fazem diferenca. “Por exemplo:
optar por usar o papel branco co-

jREVISTA ACIM Abril 2007

Uma parceria com o
meio ambiente

FOCADOS NA PRESERVAGAD AMBIENTAL E NA PRODUGAO SUSTENTAVEL,
EMPRESARIOS MARINGAENSES IMPLANTAM NOVOS PROJETOS, REPENSAM A
MANEIRA DE AGIR DENTRO DA EMPRESA E PASSAM A ADQUIRIR
PRODUTOS QUE CAUSAM MENOR IMPACTO A NATUREZA

Bruna Moreschi

menor nivel de

mum, que sofreu uma série de
processamentos industriais e
quimicos, ou por usar o papel
marronzinho, reciclado, que
veio quase em forma de fibra
natural, sendo um produto com

agressao ambien-
tal.”

MEDIDAS DE PROTEGAQ

Alguns empresari-
0S maringaenses ja
estao adotando medi-
das de responsabili-
dade ambiental que
levam a uma verda-
deira reformulacao
da politica de traba-
4 Iho dentro das empre-
sas. Valdeci Goncal-
ves da Silva, proprie-
tario da Casa dos Uni-
formes, é um deles.
Ele passou a adotar
praticas ecologica-
mente corretas em
sua empresa depois
de ler reportagens a
respeito do assunto
numa das edi¢oes da
Revista ACIM. Passou
a utilizar as sacolas

SIR CARVALHO: INCENTIVO A POLITICASBMPRESARIATS Oxiobiodegradaveis,
DE REDUGCAD DE CONSUMO DE MATERIAL

que se decompoem
na natureza em cer-
ca #& 18 meses, dife-
rente das convencionais, que de-
moram 100 anos.

Os residuos do setor de con-
feccao sao entregues a artesaos,
que os utilizam como matéria-
prima. A empresa também ado-
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VALDECI DA SILVA ADOTOU UMA SERIE DE PRATICAS ECOLOGICAMENTE CORRETAS NA EMPRESA

tou um programa de educagao,
incentivando, entre os colabo-
radores, a coleta seletiva de
lixo, com a separacdo de mate-
riais reciclaveis. No setor de se-
rigrafia, 90% dos produtos utili-
zados tinham como base sol-
ventes quimicos, mais agressi-
vOs ao meio ambiente. Agora a
industria so trabalha com produ-
tos a base de agua.

Bruna Moreschi

Além de adotar essas praticas
internamente, Valdeci da Silva
procura também conscientizar os
clientes, divulgando essas acoes.
“Tomamos essa medida por respei-
t0 ao consumidor. Muitas pessoas
ainda nao tém informacao sobre
producao sustentavel. As pessoas
levam essas informacoes para a
casa. Isso acaba gerando uma re-
acao em cadeia, trazendo benefi-

&
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sua exclusividade.

Sacolas ecologicas

O uso de sacolas
oxiobiodegradaveis em Maringa
comegou a ser incentivado em
setembro do ano passado. Um
protocolo de intengdes foi assinado
entre Prefeitura, IAP (Instituto
Ambiental do Parand), ACIM, Apras
(Associacao Paranaense de
Supermercados - Regional Noroeste)
e Funverde (Fundagdo Verde),
visando estimular o uso das
chamadas sacolas ecoldgicas pelas
empresas de Maringa.

O decreto municipal n® 107/2007,
assinado no dia 2 de fevereiro deste
ano, estabeleceu que todas as
compras feitas pela prefeitura de
sacolas e embalagens para

acondicionar produtos, mercadorias e -

lixo devem ser oxiobiodegradaveis.

Algumas redes de supermercados
ja estdo usando as sacolas e a
prefeitura esta fazendo campanhas
para que os feirantes também
passem a utilizar. “"Nos sabemos que
os plasticos comuns causam um
grande impacto ambiental. Estamos
indo a empresas e escolas para
divulgar a importancia da utilizagao
dessas sacolas, que podem diminuir
este impacto no destino final”,
ressalta a coordenadora do setor de
Educacdo Ambiental da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, Marisa
Ereno Colombo.

' N&o faca de sua MArc As=apenas mais uma No mercado.

Av. Paissandu, 853 - Zona 3
Fone: (44) 3226 3254
CEP: 87050 -130 - Maringd/PR
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cios para a natureza’.

Sem contar que a empresa ga-
nha, como bonus, o reconheci-
mento dos clientes.

REDUGf\O DE CUSTOS

Quando uma empresa atua
com foco na sustentabilidade,
além de contribuir com a natu-
reza, consegue dividendos finan-
ceiros também. Sir Carvalho sa-
lienta que os empresarios preci-
sam pautar seus negocios pela
responsabilidade ambiental, até
por uma questao de sobrevivén-
cia economica.

“Uma fabrica de portas nao
pode mais se manter no merca-
do utilizando madeira da mata.
Ela deve ter uma politica de utili-
zacao de material de refloresta-
mento. Do contrario, em pouco
tempo, nao tera como sustentar
sua produgao.”

Carvalho lembra que o consumi-
dor aprendeu a ficar atento, tam-
bém, aquelas empresas que bus-
cam nao agredir o meio ambien-
te. Segundo ele, isso se torna um
diferencial competitivo indireto
muito importante. Sem contar que,
atitudes de responsabilidade ambi-
ental proporcionam, tambeém, re-
ducgao de custos.

“Quando uma organizagao
passa a fazer um plano de geren-
ciamento dos seus residuos, con-
segue saber, com exatidao, onde
esta perdendo dinheiro. Pelo re-
siduo gerenciado é que se con-
segue medir o que nao vem sen-
do utilizado racionalmente”,
exemplifica Sir Carvalho. A par-
tir deste inventario, segundo ele,
€ possivel iniciar um trabalho de
mudanca de postura junto a-equi-
pe de colaboradores, poupando
recursos gastos indevidamente.
“Isso representa um ganho dire-
to”, completa.

e
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Bruna Moreschi

VALDEMIR MELLO, DA GELITA DO BRASIL: RECONHECIMENTO DA COMUNIDADE

Menos impacto ambiental

Outra empresa que atua fortemente em agoes de
responsabilidade ambiental é a Gelita do Brasil, que tem uma
unidade industrial em Maringa. A organizagao tem um conjunto de
politicas ambientais, muitas delas envolvendo a atuagao na
comunidade.

No ano passado, a Gelita do Brasil foi sécia-fundadora do
Instituto da Arvore de Maringé e, ainda, colaborou com o Censo das
Arvores, realizado no municipio entre 2002 e 2006.

S6 no ano passado, a Gelita plantou cerca de 100 mudas de
ip€s-roxos no entorno do Horto Florestal. Além disso, a empresa
usa restos de madeira nas caldeiras responsaveis pela geragao de
energia para o funcionamento da linha de produgdo. Atitude que
favorece o meio ambiente, a comunidade e a empresa, que, assim,
utiliza menos energia elétrica. Na drea de produgdo, os efluentes
passam por um processo de filtragem e os residuos de material
organico sao doados para serem.usados comoadubo em plantagoes
préximas a unidade industrial.

A Gelita do Brasil produz gelatina para fins industrlals por isso,
o consumidor ndo vé a marca da empresa nos supermegcados. O
impacto das acoes de responsabilidade ambiental praticadas pela
empresa, segundo Valdemir Mello, gerente da unidade de Maringa,
é observado de forma indireta. “As pessoas que vivem nas
comunidades onde temos fébricas tém a percepcdo de que a nossa
empresa € séria, inclusive no que diz respeito as questdes socio-
ambientais.”
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Vale a pena

UUVIR ANGELA PRADD, PROPRIETARIA DA JOLU MOVEIS

AS SUPER NOVAS — IVETE SANGALC

Ao contrério do CD anterior, que s6 trazia antigos sucessos da
cantora, esse disco tem 12 faixas e somente duas nao sao inéditas.
Destaque para as regravacdes de “Soy loco por ti América” e a
lambada “Chorando se foi”. A capa do cd “As Super Novas” foi
inspirada nos discos dos anos 70.

MEU REINO ENCANTADO — DANIEL

0 cantor Daniel, desde crianca, ja se interessava pela musica.
Aos cinco anos cantava, tocava o violao do pai e sempre ouvia
o estilo sertanejo de raiz. “Meu Reino Encantado” € a
realizacao de um sonho de Daniel. No repertério podem ser
encontradas misicas tradicionais do cancioneiro caipira do Brasil. Essa foi a forma que ele
encontrou de se reaproximar das suas raizes musicais, além de convidar outros cantores para
interpretar os classicos desse estilo musical.

Vale a pena
4SSISTIR

RODRIGO BECHI RODRIGUES, PROPRIETARIO
DA RIPEL PAPELARIA

langamento. O filme conta a histéria de um
grupo de animais que acorda da hibernagao e se
depara com uma enorme cerca verde ao redor da
floresta onde mora. Com medo do que hé atras
da cerca, entra em cena o oportunista guaxinim
RJ, dizendo que no mundo dos humanos, do
outro lado, ha muitas gostosuras para comer. Os
animais comegam, entdo, a aprender a conviver
com 0 novo mundo que os cerca.

DEIXADOS PARA TRAS - Victor
Sarin (2000)

Baseado na série de livros “Left Behind”
(Deixados Para Tras), de Tim LaHaye e Jerry B.
Jenkins, conta a histéria de um jornalista e um
piloto, em um vdo internacional com destino a
Londres, que percebem que 0s passageiros
estao sumindo no ar. 0 mundo se torna um caos
e as pessoas comecam a desaparecer sem
nenhuma explicagdo logica. Acdo, suspense e
aventura nao faltam nesse filme, baseado nos
eventos descritos no livro biblico do Apocalipse.

AHINSON NOBLE GHYARD CAMYRON
VIR PARA CRIR

o
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0S SEM FLORESTA - Tim Johnson e
Karey Kirkpatrick (2006)

“Os Sem Floresta” é uma animacao que atingiu o
primeiro lugar no ranking de vendas em seu

Vale a pena

' [?\VE GAR FELIPE SANTOS — PROPRIETARIO DA VOCCIS

www.nextg.com.br
0 site Next Generation Center oferece cursos gratuitos, disponiveis pela internet, sobre tecnologia da
informacao. Todos com certificado de conclusao. ~

S,
http://idgnow.uol.com.br 5
Enderego que traz informacdes sobre as atualidades tecnoldgicas que estao no mercado, noticias sobre tecnologia,
dicas, shopping de aparelhos eletrdnicos, eventos relacionados a area, download de jogos, entre outros.

http://educacao.sebrae.com.br
Neste link, no portal do Sebrae (Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas), podem ser
encontrados cursos de capacitacao pela internet.

http://g1.globo.com o ;
Enderego que traz informacdes sobre tudo o que acontece no munde sobre ciencia, salde, esporte, cultura,
economia, politica, tecnologia, além de arquivos multimidia.

Indicacoes para o Cultura Empresarial podem ser enviadas para o e-mail textual@textualcom.com.br
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0 que estou

ENDO

CIDA XAVIER, DIRETORA DA
ESCOLA DE IDIOMAS CNA

MARLEY & EU

JOHN GROGAN

EDITORA PRESTIGIO

272 PAGINAS

Uma histdria hilariante sobre um cao, qué
tem um comportamento totalmente fora do
convencional, surpreendendo os donos
com sua rebeldia, espirituosidade, energla
e, principalmente, lealdade. Cheio de amor
para dar, mas com caréncia afetiva que 0
faz ser impulsivo e extremamente
desastrado. Um livro doce, divertido e
muito bem escrito.

MAICON LUIZ BARRACHI,
PROPRIETARIO DA G5
COMUNICACAD

O HOMEM
MAIS RICO DA
BABILONIA

wos LUA

Mas

_ 0 HOMEM MAIS RICO DA BABILONIA
= _GEORGE S. CLASON
DITORA EDIOURO
157 PAGINAS

Esse livro, escrito no inicio do século 20,
ensina €omg,as pessoas devem utilizar, da
melhor maneira possivel, o dinheiro. Tem
como protagonista Arkad, um escriba, que,
com poupanca e investimento, conseguiu se
tornar 0 homem mais rico da Babilonia. Com
a sabedoria adquirida pelos ensinamentos do
rei, passou a ensinar para as outras pessoas
a arte de enriquecer. Mesmo sendo generoso
com 0s mais necessitados, sua riqueza
continuava crescendo.



ESTILO. EMPRESARIAL

paixao das mulheres por bol-

sas deve se revelar como nun-
ca e fazer com que todos os recor-
des de venda sejam batidos nesse
inverno de 2007, que promete nao
ser muito frio.

As bolsas serao o simbolo da
temporada, um verdadeiro icone
fashion, e chegam em tamanhos
beirando o absurdo, mas totalmen-
te aceitaveis: muito, mas muito,
grandes. Tanto que ganham o
nome de maxibolsas.

Tudo bem, mas € como ficam os
homens? Bem, eles podem apro-
veitar toda essa evidéncia para
investir em uma boa pasta execu-
tiva. E nao adianta torcer o nariz,
porque uma pasta de qualidade
pode nao ser tao barata. Entao,
encare como um verdadeiro inves-
timento em sua imagem pessoal.
[sso também conta muito na hora
de fazer um bom negdcio.

Depois de se convencer de que
vOCé precisa de um acessorio para
carregar celular (que nunca deve
estar pendurado no cinto), agen-
da, chaves, documentos a serem
analisados, propostas a serem fei-
tas e outros detalhes do género, o
proximo passo € encontrar uma
pasta que respeite seu estilo, que
pode ser do mais cldssico ao casu-
al. Também leve em conta sua ida-
de e estrutura fisica.

Por exemplo, os mais jovens
podem até encarar uma mochila
especifica para carregar laptop. Ja
um homem mais maduro ficara
elegante com uma pasta tradicio-
nal, que pode ter a textura de cou-
ro de crocodilo ou de couro de
avestruz.

Os mais gordinhos devem dis-
pensar as pastas estilo carteiro,
aquelas usadas a tiracolo. E lem-
bre-se: esse modelo fica bem em
looks mais informais, nunca com
terno. ja para quem pode apostar
num visual relax na hora de ir para

) DAYSE HESS

Invista na pasta certa

0 ESTILO DE CADA HOMEM NAO E REVELADO APENAS PELA ROUPA, MAS
POR TODO 0 CONJUNTO. POR ISSO, NAO DA PARA ABRIR MAO DE
BONS ACESSORIOS NA HORA DE COMPOR O VISUAL

o trabalho, a dica é uma bolsa
grande, de lona.

-BOLSA PARA ELES?

A aposta na vaidade masculina
€ tamanha que algumas marcas re-
nomadas estdo até investindo no
lancamento de bolsas desenhadas
e produzidas exclusivamente para
0s homenes.

Tudo bem que o preconceito
pode atrapalhar um pouco a como-
didade de ter um acessorio prati-
co, ja que os homens precisam
carregar cada vez mais coisas.

REVISTA ACIM

Foto/Bruna Moreschi - Gentileza: Loja Cavezzale

Mas, € claro,
der o estilo.

Mas, quase todo homem prefe-
re mesmo ter uma boa pasta para
eéncarnar o eterno “007”, que che-
gou a.dar nome ao modelo mais
classico e difundido.

Assim, & impossivel nao concor-
dar que chegar a um encontro de
negocios com uma pasta de couro

muito chique faz uma diferenca
enorme...

ninguém quer per-

Dayse Hess é jornalista, especialista
em design de moda

Abril 2007 €Y
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'CURSOS

Informacoes e inscricoes:
capacitacaol@acim.com.br ou
pelo fone 44-3025-9640

§ B EXCELENCIA NO ATENDIMENTO
" Instrutora: Elizabete Willemann
E Data: 16 a 18 de abril

é Horario: 19 as 23 horas
i

E

|

. I ADMINISTRACAO FINANCEIRA NAS
PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS

Instrutor: Evaldo Garcia Reinas

Data: 16 a 19 de abil

| Horario: 19 as 23 horas

I DESENVOLVIMENTO DE
HABILIDADES INTERPESSOAIS

| Instrutora: Rosana Lisboa Magri

Data: 16 a 19 de abril

Horario: 19 as 23 horas

| I DE VENDEDOR A NEGOCIADOR

: Instrutora: Patricia Carla de Souza
| Data: 23 a 27 de abril

Horério: 19 as 23 horas

o =

I CONTABILIDADE PARA

NAO CONTADORES
Instrutor: Claudinei Oliveira
| Data: 23 a 27 de abril
Horario: 19 as 23 horas

[i 5

| I GESTAO DE RISCOS TRABALHISTAS
| Instrutor: Celso Tauscheck

§ Data: 24 de abyil

I

Horario: 8h30 as 12h30 e 14
as 18 horas

www.acim.com.br
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3 VIAPAK 1. [.,n
16710 pUNDACIM LT [ULLELD

Bruna Moreschi

No més passado, a ACIM firmou parceria com a Viapar, que sera a
patrocinadora do 1° Prémio Viapar Fundacim de Jornalismo (foto). As
inscrictes foram prorrogadas até 30 de abril. A premiagao tem como
parceiros a Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania (Sasc) e o
Sindicato dos Jornalistas Profissionais de Londrina.

Os trabalhos podem ser inscritos em duas categorias: Profissionais, nas
modalidades reportagem de radio, TV e meio impresso; e Académicos, cuja
exigéncia é que os estudantes estejam fazendo faculdade de Jornalismo,
com curso devidamente autorizado pelo Ministério da Educagao.

O primeiro colocado na categoria Profissionais recebera R$ 2 mil,
troféu e certificado e o melhor trabalho da categoria Académicos rece-
berd R$ 1 mil, troféu e certificado. J4 o segundo e o terceiro colocados
em ambas categorias ganharao troféu e certificado. A ficha de inscri-
cédo esta disponivel no site da Fundacim (www.fundacim.org.br).

MULHERES EMPRESARIAS

Com o objetivo de contextualizar a participacdo da mulher no cenario do
avanco tecnolégico, o ACIM Mulher realiza, nos dias 13 e 14 deste més, no
Centro de Eventos Araucaria, o | Encontro Regional das Mulheres Empresa-
rias, Empreendedoras e-Executivas. O tema do encontro serd “Mulher e
tecnologia: esta na hora de discutir a relacéo”.

Na programacao, palestras, mesa-redonda e férum, além de espagos para
estandes de servicos. No primeiro dia havera uma palestra com Angela Hirata,
executiva da Sao Paulo AlpargatasgesponsaVekpela transformagéo das san-
délias Havaianas em icone da moda.

No segundo dia sera discutido o tema “Seguranga x avangos em Tl — 0
equilibrio da balan¢a dentro de um ambiente ético”. Dufante o encontro sera
realizada também mais uma edicao do Férum ACIM Mulher, abordando o
tema “Discutindo a relagdo da mulher e tecnologia. O que dizer?”. “A area
de tecnologia € nova e precisa ser desmistificada para as empresarias em
geral”, ressalta Helenice Ferri, presidente do ACIM Mulher.

As inscrigdes podem ser feitas pelo telefone (44) 3025-9646 ou pelo e-
mail eventos@acim.com.br.




TERRA CRUA

O livro Terra Crua, escrito em [l
1957 pelo advogado e cirurgido i
dentista Jorge Ferreira Duque Es- [
trada, tera uma segunda edicao.
O projeto, que envolve a ACIM e &
a editora Unicorpore, foi lanca- |
do durante um café da manh3,
no dia 21 do més passado. ]

Terra Crua € o primeiro livro
sobre a histéria de Maringa. Além do prefa-
cio que sera escrito por Barbara Barros, vitva do ex-pre-
feito Silvio Barros, a obra tera comentérios dos professo-
res Reginaldo Dias e José Henrique Rollo Gongalves, do
Departamento de Histéria da Universidade Estadual de
Maringa (UEM), para contextualizar os fatos que ocorre-
ram na década de 1950. O prefacio da primeira edicao
sera musicalizado pelo professor Eduardo Montagnari.

Segundo o diretor da Unicorpore, José Previdelli, serzo
impressos cinco mil exemplares, que serdo distribuidos tam-
bém a todas as bibliotecas de Maringa.

Bruna Moreschi
Sor )

DIA DO CONSUMIDOR :

Pelo segundo ano consecutivo, Maringa comemorou
o dia do Consumidor com uma programacao especial. O
Sivamar, em parceria com a ACIM e com o Sistema Fe-
comércio-Pr/Sesc/Senac, promoveu, no dia 15 de mar-
¢o, diversas atividades na Praca Ranoso Tavares.

Os numeros levantados pelos organizadores de-
monstram o sucesso do evento: foram realizados 210
atendimentos pelo Procon, 211 cortes de cabelo pela
equipe da escola profissionalizante do Senac, 350 aten-
dimentos, com orientagdes sobre prevencao de can-
cer, pela Rede Feminina de Combate ao Cancer, e mais
de 700 pessoas fizeram afericdo da pressao arterial,
no estande da Secretaria de Saude.

O evento teve a-poio da Prefeitura, Procon, Secre-
taria Municipal de Satde, RPC-TV Cultura, Instituto
RPC, jornal O Diario do Norte do Parana, Radio Cultu-
ra AM, Fundacim, Sanepar, Lowcucar e Cocamar.

PRESIDENTE DA FIAR EM MARINGA

Bruna Moreschi -

O presidente da Feira Inter- [
nacional de Alimentacao de Ro- ;
sario (Fiar), na Argentina,
Ricardo Diab (foto), que tam-
bém é consul honorério do Bra-
sil em Rosério, esteve em
Maringa no final do més passa-
do. Ele participou de uma reu-
niao com executivos do Institu-
to Mercosul para acertar os de- |\
talhes da participacéo das em- |,
presas paranaenses no evento.

A coordenadora do Instituto
Mercosul, Ligia Pereira, estima que dez empresas lo-
cais deverao expor produtos na Fiar e que a comitiva
maringaense devera contar com 30 pessoas, entre em-
presarios e visitantes.

A Fiar, que sera realizada na primeira quinzena de
maio, € uma das mais importantes feiras do setor ali-
menticio da América do Sul e devera contar com 600
expositores e receber cerca de 80 mil visitantes. O Ins-
tituto Mercosul esta organizando uma missao empre-

sarial para participar do evento. Mais informacoes pelo
telefone (44) 3025-9616.

SUCESSAO FAMILIAR

A ABRH (Associacéo Brasileira de Recursos Huma-
nos), em parceria com a ACIM, através do Copejem, vai
promover, no dia 26 de abril, um almogo empresarial
com o consultor Renato Bernhoeft, considerado um dos
maiores especialistas no tema sucessio em empresas
familiares.

Renato Bernhoeft é fundador e presidente da Ber-
nhoeft Consultoria, atua como consultor- treinador nas
areas de governanca, sucessao e profissionalizagao
de sociedades familiares no Brasil e no exterior. Mem-
bro da Family Bussiness-Network e associado ao Fa-
mily Business Consulting Group, j& atuou como agen-
te da Unesco.

O palestrante é também autor de varios livros entre
eles, “Governanca na empresa familiar: gestao —poder e
sucessao”, “Familia, familia, negocios a parte”; “Cartas
a um jovem herdeiro” e “Como criar. manter e sair de
uma sociedade familiar (sem brigar)”.

Informagoes einscricoes pelotelefone (43)9929-0302, com
Gislane Syllos.

Abril 2007
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PENSO ASSIM

ENIO VERRI

CONSTRUINDO UM
PROCESSO HISTORICO

AVANGO DA PESQUISA, DA CIENCIA E
TECNOLOGIA, DA ATUAGAD DE EMPRESAS
COM TECNOLOGIA DE PONTA

A Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenagdo Geral tem papel
estratégico na politica de governo. E ela que elabora o orgamento do Estado, por
meio da Coordenacdo de Or¢gamento e Programagao, 2 distribui os recursos para
as agdes que o governador define como as mais importantes.

A coordenagao de Monitoramento e Acompanhamento supervisiona os
compromissos assumidos com a sociedade e os projetos considerados prioritarios,
como os programas “Leite das Criangas”, “Luz Fraterna”, e as politicas de
desenvolvimento econémico, de salde, de educagdo, justamente por esta equipe
ter ligacdo direta com o Paldcio do Iguacu.

A Coordenacao de Modernizagdo tem a fungado de fazer com que o Estado seja
mais &gil, para atender a populagé@o de maneira mais rapida e eficiente.

A Coordenagdo de Desenvolvimento Governamental trabalha com captagao de
recursos junto ao exterior e ao governo federal, e com politicas de
desenvolvimento econdémico do Estado. Estudos mostram que o Parana tem
regides deprimidas, com grandes dificuldades de desenvolvimento.

Por isso, € preciso pensar em politicas que atinjam essas regides, gerando
desenvolvimento e melhor distribuicdo de renda. E claro que isso ndo é feito s6
pela Secretaria de Planejamento, mas € ela que coordena esses grandes projetos,
desenvolvidos em conjunto com outras secretarias.

Nas regides ja desenvolvidas, como Maringd, Londrina, Foz de Iguacu e
Curitiba, a preocupagdo do governo é com o avango da pesquisa, da ciéncia e
tecnologia, da atuacdo de empresas com tecnologia de ponta. Ja nas regides
Centro-Oeste ou Noroeste, por exemplo, os mecanismos sdo diferentes. E
necessaria uma pratica econdmica e social distinta para alavancar o
desenvolvimento regional.

Ento, o grande desafio de nossa secretaria para 0s proximos quatro anos €,
primeiro, ter habilidade de coordenar um conjunto de secretarias, dentro da grande
preocupagao do governador Roberto Requido de fazer com que o Parana volte a seus
indices historicos e a ser o orgulho do pais, como sempre foi. E, segundo, termos a
clareza, pelos dos dados analisados, da melhor politica a ser implementada.

Pode parecer uma tarefa simples, mas é um grande desafio, porque um
debate equivocado ou a escolha de uma politica errada implica dinheiro publico
investido sem melhoria na qualidade de vida da populacéo, que na esséncia é o
papel do Estado.

O Estado tem que estar a servigo da populagéo, que precisa dele. Ndo s6 com
salide e educacéo de qualidade e gratuitas, mas também com politicas de
desenvolvimento, para que as pessoas ndo dependam s6 do Estado, mas que, a
curto prazo, elas tenham cidadania plena e garantia de desenvolvimento pessoal,
para serem, de fato, sujeitos da sociedade em que viyem.

Tenho muito orgulho de participar desta construgao, junto com o governador e
demais secretarios, que sd@o muito comprometidos com esse projeto. S6 o tempo
vai dizer se vamos conseguir sucesso nesse processo historico que estamos
construindo a partir de agora.

ENIO VERRI £ SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO E COORDENACAG GERAL
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A gente pensa em voce. Agente Autorizado.

Quer um plano flexivel de
minutos e Internet com
até 50% de economia?
Entao, vocé quer o
Economix Flex, da GVT.

A GVT esta sempre pensando nas melhores
solucdes em telecomunicacoes. Por
isso, criou o Economix Flex, um plano
Gnico que reduz em até 50% os gastos
de sua empresa com telefonia e Internet.

74

Pense nos seus negocios.
Mude ja para a GVT.

Ligue 3033 5055

R U

E ' inutos que se adapta ao tamanho
ODE: * Ter um plano flexivel de minu : . ,
gghsdug srtr:\?):leosglz(lils-t?l(éyﬁr?:az em até trés enderecos diferentes com uma so franquia de minutos
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