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Os proximos dois anos
serao, com certeza, um pe-
riodo muito especial € pro-
dutivo na vida de nossa di-
retoria. Conduzir & AssocCi-
acao Comercial € Empresa-
rial de Maringa, considera-
da modelo no cendrio nacional do as-
sociativismo, € um grande desafio,
que nos coloca uma oportunidade de
crescimento, aprendizado e de gran-
des realizagoes.

O respaldo que nos foi dado pelos
associados, numa-.votagao recorde,
somado a disposi¢ao de nossos dire-
tores para o trabalho voluntdrio € a
competéncia e profissionalizacao da
equipe de colaboradores da entidade,
€ a base que nos sustentara nos pro-
ximos dois anos de trabalho.

Gostaria de ressaltar que, s€ ape-
nas nos dedicassemos a dar continui-
dade aos projetos ja em andamento,
teriamos pelo menos dez anos de tra-
balho pela frente, tamanha € a dina-
mica da ACIM.

A importancia da entidade, tanto
no cenario estadual quanto nacional,
foi demonstrada de maneira inequi-
voca durante a cerimonia de pOSSE,
no dia 24 de abril, acompanhada por
um grande publico e por importantes
liderancas politicas e empresariais.

Um dos maiores desafios que tere-
mos pela frente sera trabalhar para
reforcar esta posicao e ratificar a fi-
losofia de compromisso nao apends
com os interesses da classe empresa-
rial, como também com o desenvol-
vimento da cidade e da regiao.

Temos varias metas tragadas, como
o fomento do comércio internacional
entre as empresas de pequeno porte,
uma maior proximidade com 0 CO-

Uma importante
demonstracao de apoio

meércio de bairro, inclusive com a re-
alizacdo de campanhas especificas.

Nossa idéia também € realizar um
nimero maior de edi¢oes da Marin-
ga Liquida - uma pesquisa preliminar
mostrou que os comerciantes apro-
vam a idéia.

Outra frente de trabalho sera a
qualificagao profissional. Queremos
ampliar o leque de cursos, nas mais
diversas areas, oferecidos pelo Cen-
tro de Capacitagao, além de criar uma
Escola do Varejo, que oferecera trei-
namento voltado para esse Setor.

Desde sua fundacao, as marcas
da ACIM sempre foram as agoes de
vanguarda e o estimulo ao desen-
volvimento economico de Maringa
e regiao. Como bem ressaltou o
senador Alvaro Dias, no seu discur-
so na solenidade de posse, esta
postura da entidade € um dos dife-
renciais que colocaram Maringa
como a cidade cuja economia mais
cresce no interior do estado.

Nao tenho duvida de que ha mui-
to a ser feito. Tenho certeza que nos-
sa diretoria tera pela frente um pe-
riodo muito rico, de oportunidade
de grandes realizagoes, que virdo a
se somar ao legado dos empresari-
0S que nos antecederam e que fize-
ram da ACIM a entidade respeitada
que € hoje.

Eis 0 nosso desafio € a nossa mis-
sdo. Agradecemos todo o respaldo
que recebemos até aqui e esperamos
continuar contando com o apoio de
NOSSOS associados para que nosso tra-
balho nos proximos dois anos esteja
a altura da importancia da entidade.

Adilson Emir Santos, presidente da Associ-
acao Comercial e Empresarial de Maringa
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SAAS - O SOFTWARE COMO SERVIC

Simples, barato e flexivel, o software como servigo - ou SaaS, do inglés software-
as-a-service — ja virou realidade dentro das empresas.

Saas é a forma de oferta de software
como um servico. Os sistemas funcionam
totalmente on-line sobre a plataforma web.
Na prética, um fabricante de software cria
uma aplicacdo, disponibiliza para seus
dientes e cobra 0 uso do software como se
fosse um servigo. Desta forma, o cliente
adquire os direitos sobre seus dados e de uso
do software. No modelo tradicional, conhecido
pelos brasileiros, o cliente precisa adquirir
uma licenca ou comprar o software como
produto.

Segundo o Gartner, em 3 anos, uma em
cada quatro aplicagbes corporativas serdo
comercializadas como servico.

NA DUVIDA, BASTA TESTAR

As aplicagdes desenvolvidas como SaaS
rodam em navegadores de intemet e podem
ser acessadas por milhares de usuarios, o que
dilui os custos do servico em relagdo aos
antigos modelos baseados em arquitetura
cliente-servidor. “Essa € a grande vantagem
do software como servico”, diz Gustavo
Mazzariol, gerente de TI do Metr6 de S&o
Paulo, que aderiu ao SaaS ha trés anos.

Outro atrativo do modelo SaaS esté na

=lucdo do TCO - custo total de propriedade. O

estudo da McKinsey mostra que o TCO pode
ser 30% menor em relacao ao modelo
convencional de compra de licenca de
software.

Para contratar o servico deve-se seguir as
instrugGes no site dos fornecedores. Em geral

0 que as grandes
pensam do SaaS

A gigarie alem3a SAP lancou em
dezembro, nos Estadns Unidos e
Europa, a solugédc Busiiess by
Design, voltada para penaenas e
med}as empresas e venc /¢ como
servico. Ainda sem data prevista
para chegar ao Brasil,

A Oracle também tem uma
atuagao nesse sentido. Apoiando-se
em seu data center em 'Austin,
Texas, a empresa oferece as
solugdes de seu portfdlio - do
tradicional banco de dados ao ERP ou
CRM - com foco especifico no setor
de médias empresas.
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Professor Dr. Robinson Patroni — “Um d6timo

modelo de software para pequenas e médias

empresas, e ainda dispensa preocupacpes com
servidores, backup, instalacges e atualizacoes”
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a contratagao é simples e o software é
ativado em poucas horas. O pagamento pode
ser mensal, trimestral, semestral ou até
anual. Os valores variam de acordo com a
quantidade de usuarios ou outro indicador.

No Hospital das Clinicas, em S&o Paulo,
mais de 100 pesquisadores utilizam um
software de estatisticas que roda
inteiramente na web.

SAAS EM MARINGA

AUSES, empresa maringaense, é
pioneira no fomecimento de software como
servigo no Brasil. Aempresa tem 13 anos de
mercado, 9 deles dedicados ao SaaS. Conta
hoje com clientes em todo o Brasil e j& iniciou
a exploracdo dos mercados argentino e
paraguaio.

Segundo Flavio Bernabé, sdcio diretor da
empresa, 0s principais diferenciais deste
modelo sdo a simplicidade e
consequentemente seu baixo custo. “*Nossos
clientes nos contratam, fazem treinamentos e
utilizam nossos sistemas, tudo pela internet.
Ninguém precisa se preocupar com a compra
ou manutencao de servidores, nem com a
instalagdo do software e suas atualizacGes”.

O empresario Dirley Ricd, sodo daRicd
Locadora de Veiculos, é diente de SaaS desde
2003. Segundo Dirley, a solucdo contratada da
USES tem uma excelente relacdio custo-benefido.
"Osistera funciona totalmente via intermet,
integrando asfiliais daminha empresasemaqueeu

tenha de investirem servidores nem eminfra-
estrutura complexa”,

Na Allflex Etiquetas de Maringa, o sdcio
Marcelo Negrisoli Veiga conta que as reunides

3l

Salvo pelo Saa$S |

“Lembro-me da tragica
madrugada em que uma das minhas
escolas, em Sao Paulo, incendiou-se!
Felizmente ndo havia pessoas no
imdvel, mas todos os equipamentos,
computadores e papéis foram
destruidos. Felizmente nosso
software de gestao escolar foi
contratado como servigo desde
1999. Tudo o que tivemos de fazer
foi alugar um imovel proximo ao
antigo e comprar novos
computadores. Todas as informagoes
da empresa estavam seguras no
Data Center gerenciado pela USES”.
Este foi o depoimento do Sandoval
Dornelles, residente em Curitiba-PR
e proprietario de diversas escolas da
rede British and American no Brasil.
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Marcelo Negrisoli Veiga — “Dedico meu tempo
ao meu negocio”
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semanais com seus sOcios Nao exigem mais
horas de preparagao como antes de contratar
a solugao SaaS da USES. “Hoje dedico meu
tempo para melhorar minha industria de
etiquetas, e deixo os graficos e relatérios para
o0 pessoal da USES.”

Charles Kwiatkowskyj, proprietario da
Somassa Industria de Argamassa, também
resolveu aderir ao SaaS da USES.
Acostumado a levar trabalho para casa no fim
do expediente, com a solugdo on-line ndo
precisara mais levar copias do banco de dados
da empresa para casa.

Depois de ser cliente de grandes
empresas de software como Microsiga e
Oracle, o empresario Pedro Granado rendeu-
se a simplicidade das solugdes SaaS
comercializadas pela USES. Sua loteadora
BMW utiliza o sistema de gestdo via internet
para controlar a carteira de clientes.

O empresario Luiz Foltran, proprietario da
Seduza Moda Intima, chegou a Maringa este
ano para empreender na area de
comercializagao de lingerie. “Eu precisava de
um sistema pratico e barato, pois meu negadcio
ainda esta comegando. Com o sistema da
USES ndo precisei investir em licencas nemem
servidores”.

A Casa dos Acessorios € outra empresa
usuaria do SaaS em Maringa. Segundo o
proprietario Ricardo Murasi, “a procura por
um sistema que permitisse controlar minha
loja real integrada com minha loja virtual na
internet acabou quando conheci o sistema
USES".
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Pedro Granado — “Saa$ foi a solugdo sob
medida para minha loteadora”.

Na USES, Flavio Bernabé diz: "0 que
sempre procuramos fazer é criar sistemas que
realmente fagam as empresas ganhar mais
dinheiro. Sempre digo a minha equipe que
um software so deve ser compradoou
contratado se seus beneficios forgm maiores
que seu custo. Trabalhamos conpnuamente
no aprimoramento dos N0Ssos sistemase
treinamentos. Em 2007 nosso faturamento
cresceu 64%. Para 2008 esperamos gmndgs
resultados com a instalacdo do novo escritorio
comercial em Sao Paulo”.

Sua empresa sob o seu
ontrole onde voce estiver.

Saa$ - Sistemas de gestao
empresarial sem custos com licencgas!

RE

EMPRESAS

SEGURANGA

As preocupacgdes com seguranga
diminuiram para muitos empresarios,
por ndo se ter muita noticia de falhas
neste aspecto. Para Aires, do IDC,
assim como as pessoas aprenderam a
deixar o dinheiro em contas correntes,
0S empresarios deverao se acostumar
com a idéia de ter dados sigilosos no
Data Center de terceiros.

Analisando tecnicamente, os Data
Centers utilizam mecanismos
profissionais de seguranca de acesso e
tolerancia a falhas geralmente muito
superiores aos adquiridos pelas pequenas
e médias empresas.

Liz Hernert, analista do Forrester,
disse que as empresas provedoras de
SaaS devem dedicar esforcos para tentar
responder e despreocupar os potenciais
clientes em relagdo a seguranca e
medidas de protecao de seus dados.
Porém, acrescenta a analista, “embora
algumas vezes os clientes vao dizer que
estao preocupados com a seguranga
relacionada ao software como servigo,
eles normalmente ndo tém uma razao
especifica para tal. Entdo parece que eles |
estdo apenas ainda um pouco
desconfortaveis com o novo modelo”.
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Flavio Bernahé — Expandindo o SaaS
maringaense para a nova unidade de negocios
em Sao Paulo - capital

Juscelino Kubistchek, 918 - Zona 2 - Maringa - PR
44 3269-6251 « www.uses.com.br
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VENHA PARA O PAM!
A MELHOR REI.ACAO
CUSTO-BENEFICIO
PARA A SUA EMPRESA

O PAM entende as necessidades da sua empresa. Por isso oferece varios beneficios

9ue Proporcionam maior agilidade no atendimento para que seus funciondrios ndo
percam tempo com filas e processos burocréticos.

- Séo $€rvicos como o IMI - um Centro Médico Préprio com atendimento apés o

hordrie comercial, agées de medicina preventiva, atendimento nacional para

urgéncias, medicamentos a preco de custo e mais uma série de vantagens que

fornam o PAM yma solucdo completa para gerenciar a sadde dos seus funciondrios.

Agende uma visita: 3218-1515
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A partir de RS 3 6,94 mensais*

Nosso Atendimento é de Coragéo ‘ www.drpam.com.br

Condigdes especiais
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ticipar de treinamentos, tem que
se atualizar, até mesmo para mo-
tivar sua equipe. O varejo € muito
dinamico, tudo muda muito rapi-
do e o empresario do setor tem
gue se atualizar.

EM RELACAO A0 PROGRAMA
EMPREENDER, HA ALGUM PROJETO EM
ESPECIAL?

Nossa idéia € aumentar o nume-
ro de Nucleos Setoriais do Empre-
ender para 25. Parece muito, mas
nao €. Existem diversos segmen-
tos que precisam se unir para re-
solver dificuldades e problemas
que enfrentam e que, estando
dentro da Associacdo Comercial,
terao mais condicoes de trabalhar
em busca de solucdes. Também
NEste projeto pretendemos traba-
Ihar em parceria com o Sebrae,
que detém muitas-informacées
Interessantes sobre os mais diver-
SOs setores da economia que po-
dem nos subsidiar nesta acao.

OUTRA META DA DIRETORIA £
ESTIMULAR AS EXPORTAGOES ENTRE
0S PEQUENOS EMPRESARI0S. COMO
ISSO SERA TRABALHADO?

~ pequeno empresario, muitas
VEZES. Nao consegue enxergar seu
potencial como exportador por-
que ele € muito carente de infor-
macoes técnicas nesta area. O Ins-
tituto Mercosul sera uma grande
ferramenta para trabalharmos
esta questao. QQueremos também
reforcar parcerias com instituicoes
financeiras. “omo Caixa Econdomi-
ca e Banco ¢« Brasil, que tém li-
nhas de créditc gue auxiliam o
pequeno empresario aue- quer ex-
portar. Ja estamos em co. . to com
a diretoria dos dois bancos e logo
iniciaremos este trabalho. Hoje o
mercado oferece muitas linhas de
crédito e essas informacoes nem
sempre chegam ao pequeno.
Quando o empresario comeca to-
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d ‘ Quando o empresario
comeca a tomar
contato com a
realidade do comércio
exterior, sua cabeca se
abre e ele passa a
enxergar uma nova
perspectiva para sua
empresa e seu produto’ ’

mar contato com a realidade do
comeércio exterior, sua cabeca se
abre e ele passa a enxergar uma
nova perspectiva para sua empre-
sa e seu produto. Nao adianta fi-
car numa sala, fechado, adminis-
trando os negocios. E preciso sair,
conhecer as perspectivas de mer-
cado, o concorrente € ver o que
ele esta fazendo, o que ele esta
descobrindo. Muitas vezes o em-
presario nao conhece a propria
empresa, € um estranho dentro
dela. Ele nem imagina o potenci-
al que tem.

A'ACIM TEM UMA FILOSOFIA DE FORTE
ATUAGAO NA COMUNIDADE,
PARTICIPANDO DO DEBATE E DA BUSCA

DE SOLUGDES PARA PROBLEMAS DA
CIDADE. ESTA MARCA SERA MANTIDA
EM SUA GESTAO?

Sim, daremos continuidade a
tudo o que outras diretorias fize-
ram. E a ACIM tem algo muito
bom, que a coloca em posicao de
isen¢ao: 0 NOSso estatuto, que Nao
permite que nenhum presidente
ou vice-presidente seja vinculado
a partidos politicos. Por isso, fica-
mos muito a vontade para cobrar
das autoridades medidas e acoes
que possam trazer beneficios e
contemplar necessidades da co-
munidade. E sempre continuare-
muos atuando como uma entidade
que se posiciona de forma séria,
que cobra quando necessario €
trabalha em parceria quando o
objetivo final € o bem da cidade.

HOJE 0 NIVEL DE SATISFACAO DOS
ASSOCIADOS COM A ENTIDADE ESTA
NA CASA DOS 96%, SEGUNDO
PESQUISA REALIZADA EM MARGO.
MANTER ESSE INDICE REPRESENTA UM
DESAFIO PARA 0 SENHOR?

Sempre digo que ser presiden-
tz da ACIM € um privilégio, mas
representa também um desafio
enorme. Mas € um desafio gratifi-
cante. Hoje a ACIM tem um nivel
de profissionalizacao que facilita
o trabalho, € tudo muito bem es-
truturado. E, além disso, muitos
ex-presidentes e ex-vice-presiden-
tes, que ja deram sua contribui-
¢ao, continuam trabalhando pela
ACIM, lutando para construir uma
entidade cada vez mais forte e
representativa. Isso tudo ajuda a
enfrentar o desafio. E acredito
que a gente, quando pega algo
para fazer, tem que deixar um
pouco melhor do que encontrou.
Da mesma forma, quando nosso
mandato terminar, também que-
ro ter crescido como empresario,
como companheiro, pai de fami-
lia, enfim, como ser humano.
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Ademir Roberto Bruneto - Curitiba / PR
Adilson Luiz Ramos - Maringa [ PR

Alberto Consolaro - Bauru [ SP

Ary dos Santos Pinto - Araraquara [ SP

Beatriz H. Sotille Franca - Curitiba / PR

Carlo Marassi - Rio de Janeiro [ RJ

Carlos A. Camara - Natal / RN

Carlos Martins Coelho - Sao Luiz do Maranhao /| MA
Guilherme Almeida - Belo Horizonte | MG
Guilherme Janson - Bauru [ SP

Henrique Vilella - Salvador | BA

Hideo Suzuki - Sao Paulo [ SP

Hugo Trevisi - Presidente Prudente / SP

Jorge Faber - Brasilia [ DF

José Fernando Castanha Henriques - Bauru /[ SP
José Mondelli - Bauru / SP

Jalia Harfin - Buenos Aires | Argentina

Julio Gurgel - Marilia / SP

Jurandir Barbosa - Campinas / SP

Kurt Faltin Jr. - S3o Paulo / SP

Laurindo Furquim - Maringa | PR

Leopoldino Capelozza Filho - Bauru / SP
Liliana Maltagliati - Sao Paulo / SP

Luiz G. Gandini - Araraquara [ SP

Marcos Janson - Bauru [ SP

Marden de Oliveira Bastos - Belo Horizonte | MG
Mauricio Araljo - Maringa [ PR

Messias Rodrigues - Piracicaba / SP

Mike Bueno - Cuiaba [ MT

Nelson Mucha - Rio de Janeiro [ RJ

Olavo Bergamaschi Barros - Lins / SP

Omar Gabriel da Silva Filho - Bauru [ SP
Osmar Cuoghi - Aracatuba / SP

Paulo Conti - Bauru [ SP

Reginaldo Zanelato - Presidente Prudente / SP
Roberto Brandao - Vitoria [ ES

Roberto Macoto - Bauru / SP

Silvia Reis - Belo Horizonte | MG

Telma Martins de Araujo - Salvador | BA
Weber Ursi - Sao José dos Campos [ SP
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Com a respeitavel missao de exaltar a ciéncia ortodon-
tica, o curso de Exceléncia na Ortodontia (Primeiro Pro-
grama Brasileiro de Educagao Continuada para.Especialis-
tas em Qrtodontia e Ortopedia Facial) € mais do que um
curso de atualizacao, € um caminho de dialogo, de troca
de informacoes, conhecimento, de intercambio humano.
A iniciativa do programa partiu da Editora Dental Press
em 1999, época em que a idéia de educacao continuada
propagou-se pelo pais.

Distribuida em 5 médulos, a carga horaria do Excelén-
cia contempla a pluralidade de técnicas e filosofias orto-
donticas, trazendo para o especialista o debate com 40
professores que sao autoridades reconhecidas, tanto pela
pratica clinica quanto pela contribuigao cientifica a Orto-
dontia.

Durante os encontros semanais, realizados de 2 em
2 meses, o Exceléncia, como é conhecido, é direcionado
exclusivamente para o especialista ja formado. O Il Mo-
dulo da X Turma, que acontece de 26 a 30 deste més,
sera acompanhado por alunos dos estados do Rio Grande
do Sul, Santa Catarina, Parana, Sao Paulo, Mato Grosso e
Para.

Os professores serao José Fernando Castanha Henriques
(Bauru/SP), Eduardo Sant’Ana (Bauru/SP), Silvia Reis (Belo Ho-
rizonte/MG), Omar Gabriel da Silva Filho (Bauru/SP), Hugo
Trevisi (Presidente Prudente/SP), Jurandir Barbosa (Campi-
nas/SP), Messias Rodrigues (Piracicaba/SP), Liliana Maltaglia-
ti (Sao Paulo/SP) e Roberto Macoto (Bauru/SP).

Alunos da X turma do curso Exceléncia na Ortodontia com ¢
coordenador do Programa, Laurindo Furquim (em pé, ao centro)

o



EXPOINGA 2008

Apos d
se provocada
50 da Expoin er
ga agricultura € da pecuaria.

Durante O tradicio '
alizado de 82 18 de maio, no Parque de Ex-

posicoes Francisco Feio Ribeiro, estéo progra-
mados 12 leildes, destacando a raca Nelore
como um dos principais atrativos.

Nesta edicdo havera novidades, como f

uma série de cursos e palestras direciona-
dos as areas de agricultura, pecuaria, co-

mercializacéo e tecnologia.
A expectativa da Sociedade Rural de Ma-

ois anos tensos em virtude da cri- |
da pela febre aftosa, a 36° edi- |
ga ocorre em uma boa fase |

nal evento, que sera re- |

ringd é que a Expoinga receba um publico |
de 600 mil visitantes e gere R$ 100 milhées |

em negocios.
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DESENVOLVIMENTO CONJUNTO

O Instituto Terra Roxa de Desenvolvimento do Norte do
Parana reuniu liderancas de Maring4 e L.ondrina para dis-
cutir a formacédo de uma agenda positiva que integre o
desenvolvimento das duas regioes.

O encontro aconteceu no dia 29 de abril, no Cesumar,
com a presenga de representantes do Codem, do Férum
de Desenvolvimento de Londrina, da FIEP (Federacao das
Industrias do Estado do Parana), da ACIM, da ACIL (Asso-
ciacao Comercial e Industrial de Londrina), da Infraero e do
Observatério Social de Maringa.

Para os lideres presentes ao encontro, € importante que se
desmistifique a idéia d= regionalismo e que os dois municipios
passem a trabalhar juntos. “Existe uma clara necessidade de
troca de experiéncia para podermos avancgar”, comentou, na
ocasido, o presidente aa ACIM, Adilson Emir Santos.

Na opinido das liderangas, Maringa e Londrina possuem
caracteristicas parecidas. Sao dois pdlos que se fundem e
precisam assumir o papel de lideres regionais, integrando a
grande quantidade de municipios que existem ao seu redor.

No encontro, os lideres avaliaram que € preciso um
amadurecimento social e politico da regid@o. Vérios pontos
positivos foram apontados pelo grupo, como a grande ca-
pacidade de pesquisa instalada nas universidades de
Maringa Londrina e outras cidades proximas.

Ao mesmo tempo, foi lembrada a falta de investimen-
tos estaduais para a expansdo da infra-estrutura nas duas
regidoes. Segundo expressaram os representantes das
entidades, o Norte e o Noroeste do Parana permanecem
com a infra-estrutura de 20 anos atras principalmente nas
malhas rodoviaria e ferroviaria.

Segundo o diretor executivo do Instituto Terra Roxa, Fla-
vio Vicente, a unificagdo em torno de objetivos comuns se-
gue tendéncia mundial, onde as decisdes se tornam cada
vez mais locais e independentes de um poder central.



CRESCIMENTO
NA REGIAD

O ano de 2007 foi promissor
para a cidade de Maringa e regiao
no que se refere ao registro de
marcas. Ha 15 anos presente no
municipio, a Marpa Marcas, Pa-
tentes e Inovacgoes registrou no
ultimo ano um crescimento de
45% no-registro de marcas.

O bom desempenho se deve,
segundo a diretoria da empresa,
a crescente conscientizagdo dos
empresarios sobre a importancia
da protecdo da marca, além de fa-
tores como a ampla disseminagao
do registro. A meta da empresa €
atingir um crescimento de 60%
em 2008 na regiao.

Para isso, a diretoria anun-
ciou a contratacao de novos
consultores para a unidade de
negocios de Maringa e regiao,
que irao expandir as atividades
e trabalhar para o crescimento
deste mercado.

A empresa tem escritérios no
Rio Grande do Sul, Santa Catarina,
Parana, Sao Paulo, Rio de Janei-
ro e Pernambuco.

QW
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Afinado com seus sonh

VENHA PARTICIPAR DESTE GRUPO.
CONDOMINIO A PRECO DE CUSTO.
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AI.PHAVILLE MARINGA

O AlphaVille Maringa entra em novo momento, com casas ja ocupa-
} das e véarias em construcdo. Um encontro, no més passado, movimen-
tou as 23 imobilidrias que integram a Central de Negocios Imobiliarios, |
que responde pela comercializacao de lotes do empreendimento.
| Diretores e corretores da empresa reuniram-se com a diretoria da
- AlphaVille Urbanismo para tratar das estratégias de vendas e de novas |
'~ informacdes sobre obras e processos construtivos. ‘.
| Também no més passado, o AlphaVille Maringa foi destaque na 11° |
| edicao da Feira de Imdveis de Maringd, evento promovido pela Delega- {
| cia Regional do Sindicato da Habitagcao e Condominios (Secovi), que '
} reuniu dezenas de imobilidrias da cidade e atraiu um grande publico no
Centro de Eventos Araucaria. ‘

'AQ DO GRUPO

QUE RA COMPOR O CONDOMIND. CREA 3283
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MERAMENTE ILUSTRATIVO, QUE SERVIRA PARAFCRMAG/

Quadra de quuash

Maringa - PR - e pedrogranado.com.br NO NOVO CENTRO! Na Av. Horicio Raccanello Filho.
Entre Av. Duque de Caxias e Rua Basilio Sautchuk.
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0S CEM ANOS QUE MUDARAM

A GAE
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Bruna Moreschi

A DO BRASIL

A SAGA DOS IMIGRANTES
JAPONESES DEIXOU MARCAS QUE
FORJARAM A CULTURAE A
ECONOMIA BRASILEIRAS. UM POVO
QUE FUGIA DAS DIFICULDADES E DA
POBREZA CHEGOU A UM PAIS
TOTALMENTE ESTRANHO E AQUI
CONSTRUIU UMA HISTORIA QUE
ESTE ANO COMPLETA UM
SECULO DE MUITA LUTA E
SOFRIMENTO, MAS DE
GRANDES CONQUISTAS

Definitivamente, 0S anos termi-
nados em zero-oito mudaram
a historia do Brasil. Ha dois sécu-
los, uma corte inteira, de olhos

. bem abertos, raca, cor, cultura e

religiao bastante conhecidas, che-
gava para governar, do Rio de ]a-
neiro, o Reino Unido de Portugal,
Brasil e Algarves. Ha 100 anos, um
povo de olhos puxados, raca, cor,
cultura e religiao bastante dife-
rentes, chegava para comandar
seu proprio destino.

H&a dois séculos, 15 mil portu-
gueses fugiam das garras de Na-
poleao Bonaparte. Ha 100 anos,
165 familias japonesas fugiam da
fome e do desemprego. .

Naquele 7 de marco, oito naus,
trés fragatas, dois brigues, uma
escuna de guerra, uma charrua de
mantimentos € 20 navios mercan-
tes davam as caras na Baia de
Guanabara. Naquele 18 de junho,
um unico navio aportava em San-
tos. Dois séculos atras, uma esqua-
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dra trazia gente para mandar. Ha
100 anos, o Kasato Maru trazia
gente para trabalhar.

Depois de comemorar o bicente-
nario da chegada da Familia Real,
o Brasil se vé agora envolvido nos
festejos no centenario da Imigracao
Japonesa, um fato historico que en-
riqueceu o pais de uma maneira
geral. E Maringa em particular.

FUGA DA POBREZA

As primeiras familias que de-
sembarcaram no Brasil em 18 de
junho de 1908 deixaram um Japao
gue abandonava o feudalismo e
mecanizava a agricultura. As cida-
des ficaram saturadas, as oportu-
nidades de emprego minguaram.
Resultado: uma massa de trabalha-
dores rurais pobres, disposta a
encarar desafios.

E o desafio estava do outro lado
do mundo. No Brasil, procurava-
se justamente mao-de-obra para
o campo. Em 1902, a ltdlia inter-
rompera a vinda subsidiada de ci-
dadaos para Sao Paulo. Os italia-
nos ocuparam boa parte do traba-
lho bracal em fazendas paulistas
na segunda metade do século
XIX, apés a abolicao da escrava-
tura. Mas, agora, estavam proibi-
dos de emigrar.

Um acordo entre 0os governos
brasileiro e japonés abriu as
portas das fazendas de cafe -
principal produto exportador do
Brasil na época - aos orientais.

Diante da propaganda que mos-
trava o Brasil como um Eldorado,
de terras férteis e baratas, onde
seria possivel fazer fortuna em
pouco tempo, comegava, entao, a
forte corrente imigratoria. Nos
primeiros sete anos, o Brasil regis-
trou a entrada de 14.983 pessoas
de 3.434 familias. Entre 1917 e
1940, vieram mais 164 mil japo-
neses, 85% deles para o Estado de
Sao Paulo.

1,5 MILHAO DE PESSOAS

O Parana € o segundo estado
que mais recebeu imigrantes ja-
poneses, que montaram algumas
colénias, também, no Para e em
Mato Grosso do Sul. Segundo o Ins-
tituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), os nikkeis so-
mam hoje perto de 1.5 milhao de
pessoas no Brasil, um milhao ape-
nas em Sao Paulo.

O Parana sempre ocupou a vice-
lideranga nacional em numero de
imigrantes e descendentes japo-
neses. Segundo o pesquisador Kai-
z0 Beltrdao, do IBGE, no Censo de
1960 o Parana abrigava 81.205
nikkeis. No Censo de 1980, eram
104.921. Em 1991, foram conta-
bilizados 113.548. Em 2000, data
do levantamento mais recente, ja
eram 143.588.

Os nikkeis estao intimamente
arraigados na cena maringaen-
se. Tém um sem-numero de pro-
fissionais liberais, mantém um
dos principais clubes sociais da
cidade, a Acema (Associacao Cul-
tural e Esportiva de Maringa),
sempre elegeram representan-
tes na Camara Municipal, tive-
ram um vice-prefeito (Willy Ta-
guchi, na gestao 1989-1992) tém
um deputado estadual (o tucano
Luiz Nishimori) e reanem uma

Bruna Moreschi
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JOAO NOMA DESTACA A RIQUEZA DE RECURSOS NATURAIS E CULTURAL
DO BRASIL, PAIS QUE ACOLHEU SUA FAMILIA NA DECADA DE 30

“0 Brasil € um
pais muito rico”

Oriunda de Okayama, capital da ‘
provincia de mesmo nome, na ilha de
Honshu, a familia Noma chegou ao
Brasil em 1930, para trabalhar, como
sempre, na agricultura. Instalou-se
na Fazenda Figueira, no Estado de
Sao Paulo, mas foi em Maringa, ja na
segunda metade do século passado,
que os Noma deram um salto na area
empresarial.

"0 Brasil € um pais muito rico, de
solo, em clima, rico em cultura”,
afirma Joao Noma, um dos
integrantes da familia, que |
atualmente controla a Noma do
Brasil - indUstria de equipamentos ‘
para transporte rodoviario - e as |
concessionarias Fiat Via Verdi e Noma
Motors Toyota, além de negdcios
expressivos em pecuaria e no ramo
de taxi aéreo.

A Noma do Brasil é considerada ‘
0 quarto maior fabricante de
implementos rodoviarios. Fundada
em julho de 1967, nasceu em um
terreno de 800 metros quadrados
em Maringa, como comércio de
pegas, consertos e reformas de
veiculos e fabricacdo de terceiro-
eixo.

Em 1988, incorporou o :
concorrente mais proximo, a Truck
Maringa, e desde entdo ocupa area
de 200 mil metros quadrados em
Sarandi, onde fatura
cerca de R$ 200
milhoes.

Além de
| empresario, Jodo
Noma presidiu a
i Acema - da qual é
diretor do Conselho
Consultivo - e tem
vasto curriculo como
dirigente classista.
Integrou diretorias
da Fiep, ACIM, do
Codem e do
Sindimetal.

Maio 2008
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trupe de artistas que preserva a
cultura de seu povo.A ACIM tam-
bém ja teve dois presidentes des-
cendentes de japoneses: Carlos
Ajita e Massao Tsukada.

Na area econdémica os nikkeis
também revelam a sua marca. A
presenca dos descendentes no
terreno dos negocios € uma ca-
racteristica marcante de Marin-
ga. De grandes empresas a uma
simples barraca de feira, passan-
do pelos inumeros restaurantes,
¢ visivel a mao nikkei.

Levantamento do Instituto
Tomodati (leia box), com base
em dados de 2002, mostram
gue, em Maringa, num univer-
so de 13 mil empresas, pelo
menos 730 tém um sobrenome
nikkei na razdo social. A maio-
ria delas, 56 %, atua no segmen-
to de servicos; 46 %, no comér-
cio; e 3% sao industrias. [

Tragédia na imigracao ao Brasil

Entre as centenas de familias
orientais que escolheram Maringa
estao os Shinnai, que tém depdsitos
de frutas e verduras e uma
transportadora que atua no mesmo
segmento. Este é o resultado de anos
de trabalho e dedicacéo do patriarca
Suehiro Shinnai, que tinha 15 anos
quando veio para o Brasil.

A vida sinalizou para ele, desde
cedo, que ndo seria nada fAcil.
Qu,gndo viajava de trem rumo ao
Navio Gue os levaria para o outro lado
do mundo, a familia Shinnai sofreu
um duro golp#. o pai de Suehiro
acabou morrends, am um grave
acidente ferroviario, perfo de Kobe, A
tragédia, porém, ndo impediu que,
duas semanas depois, a fart s
embarcasse para o Eldorado.

E o legado de Suehiro, que chegou
ao Brasil em 1936 com a m3e e
quatro irmaos, foi construido a base
de muito trabalho e amizade. Apds
um inicio dificil na regido de Lins e

Gl REVISTA ACIM Maio 2008
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A ARTE E 0S COSTUMES TRAZIDOS PELOS PRIMEIROS IMIGRANTES SAO PRESERVADOS PELA
COMUNIDADE JAPONESA

Marilia, onde trabalharam
como colonos, os Shinnai se
mudaram para Maringa, em
1951, e Suehiro logo se
tornou vendedor ambulante
- buscava verduras no
interior paulista para
revender aqui. _
Os Shinnai, que ja tinham &%
duas quitandas em Maringa,
prosperaram mais coma
chegada do trem, que
passou a trazer produtos de 1951, N0 COMERCIO DE FRUTAS E VERDURAS

S50 Paulo, Santa Catarina e '

outras regioes do Parana. depois transferido para a Prudente de .

Morais, onde esta até hoje. 3

EXPANSAOD Afrente dos negdcios, hoje 0s |

Suehiro Shinnai, entdo, adquiriuum  sucessores de Suehiro mantém a receita A
terreno e construiu um grande do patriarca: 0 comércio de produtos
depésito, mas teve de se desfazerdos  frescos a pregos acessiveis. "Onde ha

honestidade, todos saem ganhando”, dizia
Suehiro, que faleceu ha 10 anos. “Temos

negdcios para socorrer um filho que
adoeceu. O filho morreu.

Ele recomegou do zero, vendendo
bananas num feirdo, ate inaugurarum
depdsito na Avenida Tamandare,

um terreno na Prudente de Morais e
pretendemos expandir o comércio [,
revela o filho dele, Shiguero.



O paulista Luiz Carlos Benedito €

a paranaense Sueli Sasaki passaram

quase toda a década de 90 no
Japdo, como dekasseguis. Na
cabega, 0 mesmo objetivo de todos
que deixam a terra natal: ganhar
dlnhelro para abrir o proprio
negocio. Trabalharam em industrias
de diferentes ramos, em diversos
locais no Japao.

Nos primeiros anos, conta Luiz, a
preocupaggo foi usar a poupanca na
aquisicao de imdveis. Ja no final da
aventura, enquanto tratavam de
acumular délares, comegaram a
pensar em que atividade investiriam
no Brasil e em que lugar.

0 planejamento elaborado pelo
casal parece ter sido extraido de uma
cartilha sobre empreendedorismo.
Luiz e Sueli ndo deixaram margem
para erros. De antemao, ja haviam
combinado que 30% do que
conseguiriam guardar seriam
utilizados como investimento — ou
seja, na abertura do negdcio em si.

Outros 30% comporiam 0
capital de giro - para, nas palavras
de Luiz, “ndo ter de recorrer a
instituicdes bancarias” e seus juros,

Bruna Moreschi

muitas vezes exorbitantes. E 0s 40%
restantes seriam usados para custear
a vida do casal até que a coisa
engrenasse.

~
N,

“FIM DO MUNDO”

4, X .
“Passamos a pesquisar na internet,

até que encontramos uma rede de
franquias que estava com planos de
expansdo”, recorda Luiz Carlos
Benedito, natural de Mococa (SP).

Ao retornar do Japdo, a decisao
de Luiz e Sueli estava tomada:
atraido pelos planos de expansao da
Poltrona 1, o casal abriria uma
agéncia de viagens. Em que cidade?

REVISTA  ACIM

LUIZ CARLOS E
SUELI: UMA
DECADA NO
JAPAD E
PLANEJAMENTO
PARA ABRIR 0
PROPRIO
NEGOCIO

Maringa, onde vivem 0s Sasaki
desde que o pai de Sueli trouxe a
familia de Arapongas.

O casal adquiriru a franquia em
1999 e inaugurou a loja faltando
poucos meses para o fim daquele
ano, que muitos esperaram na
expectativa de que o mundo dos
negocios e da informatica fosse
vitimado pelo Bug do Milénio.
“Resolvemos inaugurar a franquia
na véspera do fim do mundo”,
diverte-se hoje Luiz, que trabalha
com Sueli no navo prédio da
agora LS Turismo, na Avenida
Prudente de Moraes.

ws/ Joffei

0800 6431 626
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O Foto Maringa foi fundado em 1951,
Quando a didade tinha apenas quatro anos
de emancipacio politica e administrativa.
Hoje s3o dois enderegos em Maringé e
um em Paranavai, que geram 21
€mpregos direitos.

Na loja da Avenida Herval, em
Maringd, quem da as cartas é o
fundador da rede, Kenji Ueta. A da Rua
Piratininga € administrada pelo
primogénito da familia, Shiniti Ueta.

Clientes e funcionarios da loja da
Herval s3o0 testemunhas da tenacidade e
da disposicdo com que Kenji Ueta toca
seu negdcio, aos 80 anos — completara
81 em agosto. Chega cedo, faz os
servigos bancarios, negocia com
fornecedores, atende prontamente quem
0 procura, sempre num pique de dar
inveja.

Tarefa aparentemente facil para
guem é vice-presidente de quatro
instituicbes: Wajunkai, Federacao
Brasileira de Gatebol, Alianca Cultural
Brasil-Japao e Liga Desportiva Norte do
Parana. E ha 52 anos participa da vida
social e administrativa da Acema. “Nao
pode parar, né?”, diz Ueta, com o
sotaque tipico dos japoneses.

“Aqui era outra coisa”

NOME BRASILEIRO : .

Kenji Ueta contaqueopai€a mae
- ele, economista e engenheiro civil,
ela, farmacéutica - foram atraidos pela
propaganda, feita no Japdo, de que
aqui se ganharia muito dinheiro. O
casal e os trés filhos deixaram

Koriyama, na provincia de Fukushima,
e desembarcaram em Santos em
1933, com mais 200 familias.

0 que falavam 3, aqui era outra
coisa”, diz Ueta, repetindo palavras que
0 pai passou a exprimir logo que
chegaram a Serrana, na Alta Mogiana
paulista, para trabalhar com café. Filho
do meio, Kenji Ueta tinha seis anos de
idade. Como ocorreu com a grande
maioria dos primeiros imigrantes,
devido a diferenga da lingua, para uma
melhor comunicagdo, ele e 0s irmaos
receberam nomes brasileiros. Kenji
virou “Paulo”. Yukio, o irmao mais
velho, foi batizado de Felicio. Tetsuaki,
0 cacula, virou Luiz.

Sofreram bastante nos primeiros
tempos em Serrana e depois foram
trabalhar “em uma fazenda de
japonés”, em Bauru. De |a foram para
Pompéia, na regido de Marilia, para,

Em Maringa, os dekasseguis tém
um aliado. Fundado em 2006, o
Instituto Tomodati - palavra que, em
' japonés, significa amigo - da suporte
a quem pretende usar o dinheiro
ganho no Japdo para montar um
' negocio aqui. E também trabalha na
. reinsergao social desses brasileiros
. que retornam & patria.
‘ Organizacao réo-gavernamental,
. | oTomodati estima que os
| dekasseguis enviem para o Brasil
perto de US$ 2,7 bilhdes ao ar
Maringa e regiao, segundo o
. consultor do instituto, Valter Ken
 Kitanishi, ficam com uma fatia
- significativa: US$ 130 milhGes.
‘ O Instituto Tomodati, além
- orientagdes empresariais basicas,

Ml REVISTA ACIM Maio 2008

~ utilize os servigos

presta consultoria
tributaria, mantém um
banco de talentos (para J”
encaminhamento de
empregos) e uma rede
de contatos que, de um
lado, ajuda na
reinsercao social do
dekassegui e, de outro,
0S agrupa para que um

prestados pelos demais.
“Sentimos uma
grande evolugdo nos
negocios de quem participa”, avalia o
presidente do instituto, Claudio Suzuki.
“Na década de 90, por exemplo, as
opgoes de quem queria abrir um
negacio com dinheiro do Jap&o se

Um amigo a espera, noretorno ¥

SUZUKI E KEN, DO INSTITUTO TOMODATI: APOIO AO DEKASSEGUI
NA VOLTA AO BRASIL

w7 o\ G
KENJI UETA, OU “SEU PAULO™ PARA 0S
BRASILEIROS: 81 ANOS E MUITA VIVACIDADE
E DISPOSICAD PARA 0 TRABALHO

como ieeiros, lidar com café, algodao,
amendoim e arroz. “"Dava muito
pouco”, lembra Keniji.

Por esse motivo, os irmaos
passaram a exercer diferentes
atividades - comércio de tecidos,
tinturaria - até que, em 1951, a
familia veio para Maringa e, explorando
comercialmente o hobby de Kenji, os
irmados montaram a primeira loja
fotografica da cidade. “Mexia com foto
desde os 15 anos”, conta Kenji,
recordando-se de uma Kodak
“caixaozinho” que manipulava nos
tempos de interior paulista.

Bruna Moreschi

Instituto Tomodati
e Cooperacao do Brasil

.
Apoladores Ins'  ucionais /

restringiam a videolocadoras, |
lanchonetes. Agora, o pessoal demora }
mais para decidir. Com isso, caiu
muito o indice de mortalidade das
empresas”, atesta Suzuki.



- Preservando
- as tradicoes

Quando se fala em tradigbes
japonesas na cidade, ha um enderego
certo: a confluéncia das avenidas
Morangueira e Kakogawa, na saida
para Astorga. Ali esta instalada a
Associacdo Cultural e Esportiva de
Maringa, clube fundado em 1947, ano
da emancipagdo politica e
administrativa do municipio.

A Acema tem uma estrutura
invejavel de esportes e lazer. Na drea
esportiva, ténis de mesa e de campo,
futebol e salonismo, softbol, gatebol e
beisebol, modalidade na qual a Acema
é referéncia nacional. Na area cultural,
ha os departamentos especializados
em shogui (xadrez japonés), taiko,
danga folclérica, ikebana e canto -
este, um verdadeiro orgulho da colonia,
considerado um celeiro de talentos que
conquistaram varios concursos
nacionais e internacionais. Ha,
também, o Centro Kakogawa-Maringa
de Lingua Japonesa.

Na area de ikebana, a arte
japonesa de arranjo floral, a professora
Shizuko Yamamoto (foto) dedica-se a
difundir a linha ikenobo, reconhecida no
Japdo ha cinco séculos. “Ha um jeito
certo para cada tipo de flor, galho e
folha”, afirma a professora. “E preciso
saber combinar as cores para deixar o
ikebana bonito, bem do jeitinho
japonés.”

Bruna Moreschi

Um legado de quase cem anos

Naquele dia, Nobuaki Nishimura
acordou mais cedo que de costume.
Estava, também, mais faceiro,
agitado. No sofa do apartamento
numero 3, bloco A, de um
condominio na rua Mario Urbinatti,
Nishimura-san registrava em um
bloco de anotagdes nomes, nimeros
e lugares que, para ele, resumiam
um século de historia.

Bem vestido e penteado,
bloquinho no colo, caneta preta a
mao, estava sentado na sala com
ares de impaciéncia e excitagao,
quando o reporter chegou. “E minha
primeira entrevista”, contou, ansioso.

Nos outros 70 ou 80 minutos
seguintes daquela manhd, ultima
semana de abril, ao ladoda filha
mais nova, Lucia, Nishimura relatou,
em ordem cronoldgica e com lucidez
impressionante, passagens de boa
parte dos seus 99 anos e trés meses
de vida.

Em especial, fatos e datas
marcantes a partir de 30 de janeiro
de 1935, quando, em seu aniversario
de 26 anos, embarcou, em Osaka,
rumo ao Brasil. Nishimura, que
nasceu seis meses depois que o
lendario Kasato Maru chegou ao
Brasil, deixou o Japao ja casado.

Sua histodria se confunde com a de
milhares de familias que chegaram do
Japdo na década de 30: desembarcou
em Santos e foi logo enviada para
uma fazenda de café no interior
paulista. Depois de trabalhar anos no
campo, Nishimura passou a dar aulas
de japonés para os filhos de
imigrantes no interior de S&o Paulo.

Em 1953, trouxe a familia para
Maringa. Nos 30 anos seguintes,
exerceu o cargo de gerente de
maquina de café de duas
cooperativas, em Nova Esperanga €
em Umuarama.

Trabalhou até 1984, quando,
entdo, pela primeira vez, retornou ao
Japdo, para rever parentes. Meio
século havia se passado desde o
embarque no porto de Osaka. “Foi

REVISTA ACIM

Bruna Moreschi

NOBUAKI NISHIMURA, AOS 39 ANOS, TEM
DIVERSOS PROJETOS, ENTRE ELES UM
LIVRO, QUE ESTA FINALIZANDO

bom ter vindo para o Brasil. No Japao
tem muita gente; aqui € mais livre”,
afirma.

“PRESSA PARA QUE?”

Depois de 60 anos de mangas
arregagadas sobre maquina de
tecidos, lavoura de café e
beneficiamento de graos, e depois que
o Detran recusou-se a renovar a
carteira para que ele continuasse a
dirigir o fusquinha verde 67 que
guarda até hoje, Nishimura-san
revelou um incrivel e produtivo lado
artistico.

Pinta quadros a dleo,
invariavelmente paisagens daqui que
guarda na memoria e que enfeitam a
sala do apartamento. E também um
“fabricante” inveterado de haikais, os
poemas japoneses de 17 silabas
divididas em trés versos.

Agora, esta finalizando um livro,
que ora define como “romance”, ora
como “de histérias curtas”, cronicas,
talvez. E continua atualizando o diario
em que, desde que saiu do Japdo,
anota, com disciplina oriental, os
detalhes de fatos marcantes.

E qual seria o proximo projeto de
Nobuaki Nishimura? Simples: traduzir,
para o bom portugués, as anotagoes do
“diario” contidas em varios e volumosos
cadernos. “Daqui a pouco eu comego,
né... Pressa para qué”, diz ele, a nove
meses de completar 100 anos.
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REPORTAGEM DE CAPA

Bruna Moreschi

O SONMG 3T TORMANDO REALIDADE

A EQUIPE DE TRABALHO DO PARQUE DO JAPAO: PRE-
INAUGURACAO DURANTE O IMIN-100

Parque do Japao é
uma das atracoes
do Imin 100

Em Maringa, o ponto alto das festividades
em torno dos 100 anos da imigracdo
japonesa se dara com a abertura do Parque
do Japdo, um complexo turistico, cultural e
esportivo que estd sendo construido em uma
area de 100 mil metros quadrados na saida
para Campo Mour3o.

Fruto de uma parceria entre o poder pUblico
€ a comunidade, o parque esta sendo construido
pela Prefeitura e serd administrada pela Oscip
"Parque do Jap&o - Memorial Imin 100",

A manutencdo do parque, segundo o
presidente da Oscip, o0 engenheiro Claudio
Mukai, se dard com a cobranca de ingressos
para visitacdo e projetos que buscario
recursos do Ministério da Cultura, via Lei
Rouanet, para aulas de danga, canto e diversas
outras manifestagdes culturais japonesas,
COMo o origami.

"0 Parque do 32030 tem por objetivo ndo
apenas ser uma obra honita, mas, sobretudo,
ter uma funcdo social”, afirma a coordenadora
do projeto do pParque, Mary Cristina Yoshii
Fugou. “HaveNra’ um lado cultura!, #sportivo e
de preservagag do meio ambiente’, ucrescenta.

As chuvas tém provocado atrasos nas obras.
De qu_alquer forma, para o dia 22 de junho,
acredita Mukai, deverso estar prontos o Portal de
Entrada, o Monumento & Imigragdo, a Galeria da
Imin 100, o Gindsio de Esportes, a Casa do Cha,
parte do Jardim Japonés e pelo menos um dos
dois lagos. O restante do complexo serd aberto
a0 publico no decorrer do ano.

FAM REVISTA ACIM wmaio 2008

DO IMIN 100

Confira os eventos comemorativos programados para Maringa:

Apresentacao Manjushaka

Espetdculo de danga de grupo japonés fundado em 1995

Palestra Dr. Kazuo Murakami

Palestra sobre “Imagem humana na nova era biolégica e mensagem
que vem dos genes”, com o doutor em agroquimica e professor
emérito da Universidade de Tsukuba.

1° Campeonato
Nipo-Brasileiro de Balonismo

Competicao reunindo os 10 melhores pilotos japoneses
e os 25 melhores brasileiros.

Pré-inauguracio do
Parque do Japao

Abertura do complexo esportive, artistico e
cultural na Gleba Ribeirio Pinguim.

Comemoracao do Ano Jubilar
Homenagem aos 50 anos da Missio Catélica Nipo-Brasileira em Maringa.
Grupo Hibiki

Apresentagao musical com os tradicionais tambores japonesas.
23° Concurso Brasileiro

da Cancao Japonesa

Maior concurso de musica popular japonesa do Brasil, com
700 cantores selecionados em 24 etapas regionais em todo o pais.

19° Festival Ni

po-Brasileiro

Tradicional evento de artes e culiniria de Maringa.

Amistoso intemacional
de beisebol

Jogo festivo entre as selegdes brasileira e universitaria do Japdo.

Folclore Japonés

Apresentagio de mais de 200 dancarinas de todo o Brasil.

Edo Marionete

Apresentacao de grupo japonds, em 3
promogao do Consulado Geral do Japao. §

Fonte

Secretaria
Extraordinaria das
Comemoracoes
do Imin 100,

da Prefeitura

de Maringa

Data: 16 de maio
Local: Teatro Calil Haddad
Horario: 20 horas

Data: 11 de junho
Local: Acema
Horéario: 20 horas

Data: 19 a 28 de junho
Local: Maringa
Hordrio: O dia todo

Data: 22 de junho
Local: Parque do Japao
Horario: 17 horas

Data: 28 de junho
Local: Igreja Sao Francisco Xavier
Horaério: 19 horas

Data: 11 e 12 de julho
Local: Teatro Calil Haddad
Hordrio: 20 horas

Data: 18 a 20 de julho
Local: Acema
Horario: A partir das 8 horas

Data: 2 a 10 de agosto
Local: Acema

Data: 10 de agosto
Local: Acema
Horério: 8 horas

Data: 21 de setembro
Local: Acema
Horaério: 8 horas

Data: 28 de setembro
Local: Acema
Horério: 19 horas




A cada etapa de seu processo de crescimento,
uma nova lideran¢a vem trazer sua
contribuicdo a toda classe empresarial
de Maringd, fortalecendo cada vez mais
aquela que hoje ¢é uma das instituicoes mais f
sérias, vibrantes e atuantes de nossa cidade.

Temos a certeza de que a ACIM

estard em maos confidveis, que trabalham
pela classe empresarial, PO Maringd e pelo Parand.
Aqui deixamos .
nosso voto de confian¢a — € apoio - aquem comecd:
uma nova etapa de trabalho. NI
Parabéns ao nosso 3 "‘: “
novo Presidente 3, 0

Adilson Emir dos Santos- RN

#dd Cidade °“.

Jy\ Cancdo

/—- 5
SempreJU ntoscom voce




AUTORIDABES E
LIDERANGAS
EMPRESARIAIS
PRESTIGIARAM
A CERIMONIA
DE POSSE

GIOVANA CAMPANHA

Uma diretoria formada por
mais de 200 voluntarios

EM ABRIL FORAM EMPOSSADOS 0S NOVOS DIRETORES DA ACIM PARA A!GESTAO 2008-2009, PRESIDIDA PELO
EMPRESARIO ADILSON EMIR SANTOS. A CERIMONIA ACONTECEU NO TEATRO CALIL HADDAD E FO!
ACOMPANHADA POR CERCA DE MIL E DUZENTAS PESSOAS

OVOS rostos, novos projetos €

mais dois anos de trabalho vo-
luntario em prol da fortalecimen-
to da ciasse empresarial e do de-
senvolvimento de Maringa. A
nova diretoria da ACIM, presidida
pelo ernipresario Adilson Emir San-
tos, tomou posse em 24 de abril,
no teatro Calil Haddad, numa ce-
rimonia que reuniit mais de mil e
duzentas pessoas.

Patrocinado pelo Maringa Park
Shopping Center, o evento teve a
presenca de liderancas empresa-
riais e politicas, como o senador
Alvaro Dias; os deputados estadu-
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ais Cida Borghetti e Dr. Batista; o
secretario estadual de Industria,
Comeércio e Assuntos do Mercosul,
Virgilio Moreira Filho; o coordena-
dor da Regiao Metropolitana de
Maringa, Joao Ivo Caleffi; o prefei-
to em exercicio, Carlos Roberto
Pupin; o presidente da Federacao
das Associacoes Comerciais e Em-
presariais do Parana (Faciap), Ar-
disson Akel; o presidente da Feco-
meércio-PR, Darci Piana; o presi-
dente do Sicoob Central Parana,
Jefferson Nogaroli; vereadores,
presidentes de associacoes comer-
ciais e dezenas de presidentes e

representantes de entidade de
classe de Maringa e regiao. O pre-
sidente da Republica, Luiz Inacio
Lula da Silva, e o vice-governador,
Orlando Pessuti, enviaram con-
gratulacoes aos novos diretores da
ACIM.

Na ceriménia foram empossa-
dos os Conselhos Superior, de Ad-
ministracao, da Mulher Empresa-
ria (ACIM Mulher), do Jovem Em-
presario (Copejem) e do Co-
meércio e Servicos. Também toma-
ram posse as diretorias do Institu-
to de Responsabilidade Social de
Maringa (Fundacim), do Instituto



para o Desenvolvimento Regional
(IDR) e do Instituto Mercosul. To-
dos os conselhos e diretorias reu-
nem mais de 200 voluntarios.

As principais agoes, projetos e
resultados da gestao 2006-2007,
presidida por Carlos Tavares Car-
doso, foram apresentados em Vvi-
deo. Logo apos a exibicao, Cardo-
so pediu um minuto de siléncio em
homenagem ao ex-presidente da
ACIM, Ameérico Marques Dias, e ao
ex-diretor da entidade, Valdecir de
Britto, falecidos este ano.

Em seu discurso, Carlos Cardo-
so lembrou que a ACIM é€ forte e
representativa gracas aos volun-
tarios que se dedicaram a entida-
de ao longo dos 55 anos de histo-
ria. “Quero fazer um agradeci-
mento especial aos companheiros
de gestao, aos colaboradores da
ACIM, sempre comprometidos
com as metas e a filosofia da enti-
dade. Gragas ao apoio dessas pes-
soas, ampliamos o numero de as-
sociados de 3.200 para 3.700. E €
com orgulho que digo que somos,
proporcionalmente, uma das mai-
ores associacoes comerciais do
Brasil”.

Em nome do Conselho Comuni-
tario de Seguranca de Maringa
(Conseg), o coronel Antonio Tadeu
Rodrigues entregou uma placa de
homenagem a Carlos Tavares Car-
doso, que fez a transmissao ofici-
al do cargo, entregando a Adilson
Emir Santos a Pena, simbolo da
transitoriedade do cargo.

COMPETENCIA

O presidente da Federacao do
Comeércio do Parana (Fecomeércio-
PR), Darci Piana, foi o primeiro a
discursar, ressaltando o “excelen-
te trabalho de Emir Santos duran-
te a presidéncia do Sivamar. Ele
¢ um companheiro obstinado e
leal. Tem tudo para realizar uma
grande gestao na ACIM e tera a

parceria permanente
da Fecomeércio”.
Ardisson Akel, em
nome da Faciap e do
presidente das Associa-
coes Comerciais do Bra-
sil, Alencar Burti, desta-
cou 0S projetos criados
em Maringa e que fo-
ram implantados em
outras cidades do esta-
do, como o Programa de
Orientagao ao Estagio
(Proe) e o Sicoob. Segun-
do ele, a uniao de esfor-
¢cos € a sinergia vistas
em Maringa mostram
que € possivel trabalhar
em prol.do desenvolvi-
mento € reiterou o
apoio da Faciap nos pro-
jetos da nova diretoria.
O secretario Estadual
da Industria, Comeércio e Assuntos
do Mercosul, Virgilio Moreira Fi-
lho, lembrou conquistas importan-
tes da ACIM nos ultimos dois anos
e apresentou numeros sobre o
crescimento do comeércio e da in-
dustria paranaenses no ano pas-
sado. “O governo do Parana esta

Bruna Moreschi

{
CARLOS TAVARES CARDOSO AGRADECEU 0 TRABALHO
DOS COMPANHEIROS DE GESTAO E DOS
COLABORADORES DA ENTIDADE

ao lado do empresariado de Ma-
ringa”, colocou.

O senador Alvaro Dias iniciou
seu discurso lembrando da dificul-
dade enfrentada no Congresso
Nacional para extinguir a CPME,
que arrecadou RS 280 bilhoes em
11 anos de existéncia. Ele criticou

Bruna Moreschi
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o aumento da aliquota do IOF e a
atual situacao politica brasileira,
permeada por escandalos, como
o recente caso dos cartoes de cré-
dito corporativos. Alvaro Dias des-
tacou o trabalho da ACIM e dos
empresarios da cidade. “Conheco
a competéncia dos empresarios
locais ao reivindicar mudancas e
apresentar propostas, porque fui
governador do Parana. A ACIM é
a grande associacao comercial do
estado, uma agéncia de fomento
e de qualificacao profissional. Ago-
ra entendo por-que a renda per
capita de Maringa € 20% maior do
gue a de Londrina”.

UM POUCO MELHOR

O presidente empossado, Adil-
son Emir Santos, lembrou em seu
discurso que “as pessoas devem
deixar tudo o que assumem um
pouco melhor do que encontra-
ram. Honestamente, devo dizer
que esta missao se torna muito
desafiadora ao falarmos da Asso-

‘acao Comercial e Empresarial de
Maringd, pois deixd-la melhor do
que se encontra significa despen-
der um esforgco extraordinario,
uUma vez que me antecederam
€mpreendedores do mais alto qui-
late (_..) Para mim é motivo de ju-
bilo a oportunidade que me esta
sendo concedida”,

MEmlr Santos comparou a expe-
Elencia que tera a frente da ACIM

€0Mo uma verdadeira universi-

Qade de empreendedorismo, que
Jamais dissocia desenvolvimento
€ Cldadania”. Ele finalizou seu dis-
Surso de posse afirmando que
gostaria que, daqut a dois anos,
10 final do nosso mafidato, ao
Olhar Para tras e perceber que
além de deixar a ACIM um pouco
Melhor, pude me tornar um ho-
Mem, um empresario, um cidadao
€ um paj de familia um pouco
Mmelhor do que hoje”.

e
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Bruna Moreschi

ALVARO DIAS
DESTACOU A FORGA
DA ASSOCIACAD
COMERCIAL E 0
EMPREENDEDORISMO
DO EMPRESARIADO
MARINGAENSE

Bruna Moreschi

ADILSON EMIR
SANTOS FALOU DO
DESAFI0 DE
PRESIDIR UMA
ENTIDADE COMO A
ACIM, REFERENCIA |
DO SISTEMA 2
ASSOCIATIVISTA &
BRASILEIRD §

Cerimonia teve como tema o Imin 100

Bruna Moreschi

Como acontece em todas as posses,
a ACIM realizou uma cerimonia i
tematica, enfocando a comemoragdo
dos cem anos da imigracéo japonesa, 0
Imin 100.

A entidade entregou simbolicamente
aos representantes da comunidade
niponica uma escultura que serdinstalada ©
no Parque do Japao. Os representantes
foram o vice-presidente da Acema,
Afonso Shiozaki, e o presidente do Parque
do Japdo, Claudio Haruo Mukai.

Concebida pelos artistas plasticos
Ademir Kimura e Hélio Yamamura, a
obra foi apresentada publicamente pela
primeira vez durante o evento.

Apos a entrega, integrantes da
Acema (Associagao Cultural e Esportiva
de Maringa) fizeram uma apresentagao
de danca e muisica japonesas.
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POSSE DO CONSELHO DO COMERCIO E SERVIGOS

POSSE DA FUNDACIM
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POSSE DO CONSELHO DO COMERCIO E SERVIGOS

CONSELHO SUPERIOR

Fotos/Bruna Moreschi




QUEM E QUEM

CONHECA 0S VICE-PRESIDENTES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO.

ADILSON EMIR SANTOS - PAULO MENEGUETTI - EDSON MARCELO RECCO - ANTONIO DONISETE BUSIQUIA -VICE-
PRESIDENTE 1° VICE-PRESIDENTE 2° VICE-PRESIDENTE PRESIDENTE P/ ASSUNTOS DE COMERCIO

b s
WILSON DE MATOS SILVA NIVALDO REGINATO -VICE- CELSO CARLOS DOS SANTOS ~ ANTONIO BATISTADE MOURAJR-  AILSON COSTA PAULO - VICE-
FILHO - VICE-PRESIDENTE P/ PRESIDENTE P/ ASSUNTOS DE JUNIOR - VICE-PRESIDENTE P/ VICE-PRESIDENTEP/ASSUNTOS ~ PRESIDENTE P/ ASSUNTOS DE
ASSUNTOS DE SERVICOS INDUSTRIA ASSUNTOS DE AGRONEGOCID DE FINANGAS E PATRIMONIO QUALIDADE

HEITOR BOLELAJUNIOR - RENATA GIROLDO MESTRINER - JOUGI TAKAHASHI - VICE-  WALDECIR ANTONIO FELIPE -  CARLOS WALTER M. PEDRO -
VICE-PRESIDENTE P/ VICE-PRESIDENTE P/ASSUNTOS  PRESIDENTE P/ ASSUNTOS DE VICE-PRESIDENTE P/ VICE-PRESIDENTE P/ ASSUNTOS
ASSUNTOS FEDERATIVOS DE COMERCIO EXTERIOR SAUDE ASSUNTOS DE SAIC DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

- . wbe

CLELIA CORDEIRO - EVERALDO BELO MORENO - GUILHERME FARIAS FAVERO - SERGIO YAMADA - VICE- JOSE CARLOS VALENCIO -

VICE-PRESIDENTE P/ VICE-PRESIDENTE P/ VICE-PRESIDENTE P/ PRESIDENTE P/ ASSUNTOS DE  VICE-PRESIDENTE P/ ASS. DE
ASSUNTOS DE EVENTOS ASSUNTOS DE SEGURANGA ASSUNTOS DE VENDAS DESENVOLVIMENTO REGIONAL  CAPACITAGAO PROFISSIONAL
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LUIZ AJITA - VICE- LUIZ ROBERTO MARQUEZINI - MANOEL MESSIAS DA SILVA - MICHEL FELIPPE SOARES - VICE- OSCAR CONCHON - VICE -
PRESIDENTE P/ ASSUNTOS DE VICE-PRESIDENTE P/ VICE-PRESIDENTE P/ASSUNTOS PRESIDENTE P/ ASSUNTOS DE PRESIDENTE P/ ASSUNTOS DE
CREDITO COOPERATIVO ASSUNTOS COMUNITARIOS DE SHOPPING CENTER MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DESENVOLVIMENTO DE BAIRROS
&>
4

CLEIDE TONO FREITAS NORONHA JORGE CERANTO - VICE- SIR CARVALHO - VICE- JOSE CARLOS BARBIERI - ORLANDO CHIQUETO

- VICE-PRESIDENTE P/ASSUNTOS ~ PRESIDENTE P/ ASSUNTOS DE  PRESIDENTE P/ ASSUNTOS DE VICE-PRESIDENTE P/ RODRIGUES - VICE-PRESIDENTE
DERESPONSABILIDADE SOCIAL HISTORIA E DOCUMENTAGAQ MEIO AMBIENTE ASSUNTOS DE MARKETING P/ASSUNTOS INTERSINDICA!S

e

ILSON REZENDE - VICE- ANALIA DA ROSA NASSER - HELENICE BELLER FERRI - MARCO TADEU BARBOSA - MASSIMILIANO A. SILVESTRELLI
PRESIDENTE P/ ASSUNTOS DE VICE-PRESIDENTE P/ VICE-PRESIDENTE P/ VICE-PRESIDENTE P/ - VICE-PRESIDENTE P/
PRODUTOS E TECNOLOGIA ASSUNTOS INSTITUCIONAIS ASSUNTOS DE TURISMO ASSUNTOS IMOBILIARIOS ASSUNTOS DE FRANQUIA

|
|

OSLER COLOBARI FILHO - VALDIR NOGAROLI JGNIOR - WALTER THOME JUNIOR - VICE- CEZAR LUIZ BETTINARDI PITY MARCHESE -
VICE-PRESIDENTE P/ VICE-PRESIDENTE P/ASSUNTOS ~ /PRESIDENTE P/ ASSUNTOS DO COUTO - PRESIDENTE PRESIDENTE DO ACIM
ASSUNTOS DE CULTURA DE SUPERMERCADOS MERCADO DA COMUNICACAO DO COPEJEM MULHER
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REPENSANDO

MARINGA

AACIM LANGOU UM LIVRO SOBRE 0 MOVIMENTO REPENSANDO MARINGA, MOSTRANDO NAO SO
AS AGOES QUE CULMINARAM COM A CRIAGAO DO CODEM, COMO TAMBEM A ATUAGAO DA
ENTIDADE NESTE PROCESSO, QUE DEU NOVOS RUMOS AS ACOES DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

0 LANCAMENTO DO
LIVRO FOI NA SEDE
DE ACIM E CONTOU
COM A PRESENCA
DE UM GRANDE
PUBLICO

No dia 23 de abril, a ACIM deu uma
importante contribuicao para a
preservacao da historia de Maringa,
com o lancamento do livro “Repen-
sando... a conistrucao da hegemonia
empresarial #4s dez anos que mu-
daram Maringd (1994-2004)". O
autor da obra € o historiador e soci-
6logo Sérgio Gini, ¢« gerente
institucional da entidade e douto-
rando em Sociologia pela Universi-
dade Federal do Parana.
Autoridades, diretores da Associa-
cao Comercial e liderancas empre-
sariais compareceram ao evento de

ﬂ REVISTA ACIM Maio 2008

lancamento do livro, que retrata um
dos maiores movimentos politicos da
historia recente do Parana, deflagra-
do pela classe empresarial maringa-
ense. O Movimento Repensando
Maringa resultou na criacio do Con-
selho de Desenvolvimento Econgmj.
co de Maringa, o Codem.

O evento foi aberto pelo presi-
dente da ACIM, Carlos Tavares Car-
doso, que falou da importancia his-
torica da obra, que mostra também
a atuacao da Associacao Comerci.
al e de outras entidades empresa-
riais na construcao de um projeto

0 movimento que marcou
a historia da cidade

de desenvolvimento para Maringa.

O autor do livro, Sérgio Gini,
explicou aos presentes que o livro
nao teve a pretensao de contar a
historia oficial do Movimento Re-
pensando Maringa. “A obra € uma
visdo particular, de um pesquisa-
dor. Também néo ¢é a histéria do
Codem, e sim do surgimento de
um movimento empresarial, do
ponto de vista académico”.

Gini explicou que existem mui-
tos trabalhos sobre a atuacao po-
litica dos chamados “capitaes da
induastria nacional”, representa-



dos por entidades como Fiesp/
Ciesp, mas ha poucos sobre expe-
riéncias politicas locais do
empresariado brasileiro, “que for-
mam o caldo de cultura para mo-
vimentos nacionais”.

APARDITADIO

O Centro de Documentacao da
ACIM foi o campo de pesquisa do-
cumental para a produgao do li-
vro e também o local onde o au-
tor diz ter deparado com a moti-
vacao para abracar o tema, que
inicialmente foi apresentado
como dissertacao de mestrado do
Programa de Pos-Graduacao em
Historia da Universidade Estadu-
al de Maringa.

“O Repensando Maringa foi um
grande movimento politico,
apartidario, no qual a ACIM teve
um importante papel”, ressaltou

R

VENDA - LOCACAO
PECAS * SUPRIMENTOS
ASSISTENCIA TECNICA

OUTSOURCING

Bruna Moreschi

0 AUTOR, SERGIO GINI, RESSALTOU 0
CARATER APARTIDARIO E A IMPORTANCIA DO
“REPENSANDO MARINGA”

Oferecemos a vocé e sua empresa as melhores

opg¢oes para adquirir seus

pequenas e grandes tiragens.

REVENDA AUTORIZADA

Sérgio Gini.

No evento de langamento, algu-
mas personalidades foram homena-
geadas, com uma impressao especi-
al do livro, por sua atuagao no Movi-
mento Repensando Maringa e na
criagdo do Codem: Jefferson Noga-
roli; Alvaro Gilmar, o primeiro con-
sultor do Codem; o economista Joil-
son Dias, professor doutor do Depar-
tamento de Economia da UEM; Joao
Celso Sordi, um dos mais antigos
executivos do Codem; além dos ex-
presidentes do orgao, Miguel Fuen-
tes Salas e Antonio Fermenton, € o
atual presidente, Wilson Mattos.

O livro, que tem prefacio de
Angelo Priori, ex-reitor e profes-
sor da UEM, serd doado para bi-
bliotecas e professores e esta dis-
ponivel para académicos e pesqui-
sadores no Centro de Documen-
tacao da ACIM.

s Hustrativas. Promocdo valida enquanto dura stoque.

equipamentos de

MULTIFUNCIONAL A LASER

Marlnga Av. Cerro Azul, 1822 - Sala 8 TeI/Fax 44 3221- 7134
Campo Mourao: Rua Edmundo Mercer, 105. Tel.: 44 3523-7493 www.mixtoner.com.br

ACIM Maio 2008

REVISTA




Festival destaca Imim 100

EVENTO CHEGA A QUINTA EDIGAO COM COMEMORAGAQ ESPECIAL PARA MARCAR 0S CEM ANOS DA IMIGRAGAD
JAPONESA AD BRASIL. NA PROGRAMAGCAO, A REALIZACAO DE OFICINAS EM QUE OS

PARTICIPANTES CONHECERAO TODAS AS FASES DE PRODUGAO DE UM FILME

Ucinema sera o foco das aten-
coes entre os dias 23 e 30 de
maio. Neste periodo, sera realiza-
do o 5° Festival de Cinema de Ma-
ringa, promovido pela Perfil Con-
sultoria Cultural? O evento tem
apoio institucional da ACIM.

A cerimoénia de abertura, no dia
23, tera como tema os 100 anos de
imigracao japonesa para o Brasil.
Este ano o homenageado pela di-
recao do festival sera o alagoano
Caca Diegues, um dos cineastas
brasileiros mais conhecidos no
mundo. Ele fci lider do chamado
Cinema Novo, cujo eslogam era
“uma camera na mao e uma idéia
na cabeca”. Mais recentemente,
Uiegues dirigiu filmes como “Tie-
ta do Agreste” (1985) e O Maior
Amor do Mundo (2006).

fambém para homenagear os
cem anos de imigracao, o festival,
que sera aberto ao publico a partir
do dia 24, tera uma Mostra Tema-
tica Japonesa.

O evernito terd também ainda a Mos-
tra Grandes Vencedores, das quatro
edicoes anteriores, Mostra Paralela,
Mostra Homenageado e Mostra Com-
petitiva, nas categorias longa-metra-
gem 35mm, curta-metragem 35mm,
curta ficcao e docurnentario digital.
Nessas categorias, o publico vai vo-
tar nos melhores filmes do #@nero do-
cumentario, ficcao e animacao.

OFICINAS

A 52 edicao do Festival de Cine-
ma de Maringa traz também algu-
mas novidades. Duas salas de ci-

REVISTA ACIM Maio 2008

Bruna Moreschi

EM 2007 0 FESTIVALHOMENAGEOU OS ARTISTAS CHICO DIAZ E ARY FONTOURA

nema do Maringa Park Shopping
Center (antigo Aspen Park) foram
reformadas e decoradas pelo artis-
ta plastico capixaba Tiao Fonseca,
para a exibicao da Mostra Compe-
titiva 35mm e da Mostra Digital.

Outra novidade € que as oficinas
de cinema serao realizadas no Cen-
tro de Eventos Trecsson, entre as 14
e as 22 horas. Serao oferecidas ofici-
nas de roteiro, montagem e edicio,
producdo, animacao e fotografia.

Desta vez, segundo a organizacao
do evento, 0s participantes terao as
oficinas em sequéncia e deverio
participar de todas as aulas, para que
possam produzir um curta de até 5
minutos, do roteiro @ montagem e
edicao. O resultado sera exibido no
encerramento do festival.

A 52 edicao do Festival de Cine-
ma de Maringa tem O patrocinio

cultural da Viapar e da Petrobras,
co-patrocinio da Romagnole, Du-
dony e Supermercados Cidade
Canc¢ao, apoio institucional da
ACIM, Maringa e Regiao Conven-
tion Visitors & Bureau, AVEC - SI-
APAR, IMIN 100, Cinemateca de
Curitiba, MIS/PR, NRE/PR; apoio
cultural do Ministério da Cultura,
Hotel Cidade Verde, Sol Propagan-
da, Midiograf, Unidas Rent a Car,
Acema, Hotel Principe, O Diario do
Norte do Parana, Radio CBN Ma-
ringa, Radio Maringa FM, RPC/TV
Cultura, TV Clipping, Monteweb
Internet, Nilson Rabello, Wnet In-
ternet, Flamma Comunicacao, Ou-
tbraz Outdoor. O festival conta
com apoio tambeém das prefeituras
de Maringa, Paranavai, Mandagua-
ri, Mandaguacu, Campo Mourao,
Ubirata e Nova Esperanca.




ZACARIAS VEICULOS: ’
3t COMPROMETIMENTO E RESPONSABILIDADE
|| SOCIAL, UMA QUESTAO DE AMOR POR MARINGA.

ZACARIAS

A CASA DO SEU CHEVROLET




INFORME ESPECIAL

Maringa Park: um novo conceito,

COM UMA SERIE DE MUDANGAS, 0 EMPREENDIMENTO INAUGUROU UMA NOVA FASE, COM MAIS ESPAGO E
NOVIDADES PARA 0 PUBLICO. A AREA BRUTA LOCAVEL DO SHOPPING PASSARA DE 16 MIL PARA
23 MIL METROS QUADRADOS, EM 24 MESES

No dia 24 de abril, o Aspen
Park abriu as portas com o
nome de Maringa Park Shopping
Center. Novo nome, nova
logomarca, reestruturacdo e um
novo conceito: atender as neces-
sidades da clientela oferecendo o
que ha de melhor em produtos,
servicos, lazer e entretenimento.

Em abril, foram inauguradas no
Maringa Park as lojas Renner, Via
Uno, CG Action e Mr. Kitsch. Para
este mes esta prevista a abertura
de duas outras lojas. Logo na pri-
meira semana foi possivel consta-
tar o aumento de publico.

“O Maringa Park entra numa
nova etapa. E um local que man-
teve suas caracteristicas tradici-
onais, mas se tornou mais dina-
mico, com mais opg¢oes, mais
amplo, mais iluminado”, analisa
Claudia Michiura, responsavel
pelo departamento de marketing
do shopping. “A freqiiéncia mai-
or de publico é uma conseqtién-
Cia natural em funcdo das mudan-
¢as. A populacao estd reconhe-
cendo este-trabalho, o que nos
deixa muito satisfeitos”, afirma.

Ampliacao do prédio, revita-
lizagao do espaco, abertura de
lojas e incorporacao de gran-
des marcas as ja existentes fa-
zem do Maringa Park um cen-
tro de compras de exceléncia
para os consumidores de Ma-
ringa e regidao. Com a expan-
$Sa0, a area bruta locavel do
shopping passara para 16 mil
metros quadrados.
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MARINGA PARK: AMPLIACAO DO PREDIO, REVITALIZACAO DO ESPACO,
ABERTURA DE LOJAS E INCORPORACAO DE GRANDES MARCAS

A administradora do Maringa
Park, Sofia Avny, informa que
esta prevista a extensao desta
area para 23 mil metros quadra-
dos em 24 meses. O investimen-
to é da ordem de RS 20 milhées
nessa primeira fase de reestru-
turacao e ampliacao.

PATROCINADOR OFICIAL

Com localizacao estratégica,
priorizando o conforto e a segu-
ranca, o shopping Maringa Park
acompanha a tendéncia mundi-
al de valorizacao dos espacos no
sentido de que as pessoas facam
do ato de comprar um agradavel



2m shopping

passeio.

A concepg¢ao do projeto de
ampliacao do shopping, que tem
a assinatura do renomado arqui-
teto Eduardo Mondolfo, levou
em conta a humanizacao da
area. O objetivo foi, mais do que
preservar 0s espacos, torna-los
mais amplos.

No dia 24, quando o shopping
informou sobre as mudancas,
ocorreu a posse da diretoria da
ACIM, presidida pelo empresario
Adilson Emir Santos. O evento de
posse, que homenageou a comu-
nidade japonesa pelo centenario
da imigracao ao Brasil, teve o pa-
trocinio oficial do Maringa Park
Shopping Center.
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O empreendimento firmou par-
ceria com a organizacao do IMIN
100 em Maringa, que também
abrange as comemorag¢des, em

Tabajara Marques

1| WAGNER
NASCIMENTO,
" GERENTE GERAL DO
MARINGA PARK;
CLAUDIA MICHIURA,
| RESPONSAVEL PELO
| DEPARTAMENTO DE
MARKETING; E A
ADMINISTRADORA
DO SHOPPING,
SOFIA AVNY

l/.fl[(.. PRK \

2008, dos 35 anos da assinatura
do convénio de irmandade entré
Maringa e a cidade japonesa de
Kakogawa. |

USINA DE ACUCAR SANTA TEREZINHA LTDA.
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INFORME PUBLICITARIO

Outsourcing: Novo Conceito
no Gerenciamento de TI

Por definicdo, Outsourcing (em inglés literal, “"Out”
significa “fora” e “source” ou “sourcing” significa fonte) é
um termo que define uma agdo de uma organizagao em
buscar mdo-de-obra especializada fora da empresa.
Diferentemente dos servigos terceirizados
convencionais, tratam-se aqui de atividades
especializadas que passam a ser executadas por
profissionais contratados. Um dos principais fatores que
estimulam tal contratacdo é a troca de informacoes e
tecnologias, gerando mais competitividade para a
eémpresa contratante.

Grandes-corporagdes tém puxado a locomotiva do
outsourcing no mercado profissional ja ha algum tempo.
Um exemplo disso é o ABN Amro Bank: em junho de
2006 o banco holandés j& possuia contratos de
outsourcing em TI (Tecnologia da Informagao) com
cinco empresas, entre elas a IBM. Os contratos, validos
até 2011, perfazem um investimento de 1,8 bilhdo de
euros. Outro case, esse local, é o do Sicoob: atendido
pela Sistemar Tecnologias desde 2002, iniciou a
implantag&o do outsourcing com 15 computadores e
hoje tem suporte para 180 maquinas, redes e
servidores, com todos os servigos discutidos em
reuniGes detalhadas e previstos em contrato. Além
disso, o banco possui independéncia para adquirir
€quipamentos de qualquer fornecedor e atendimento as
filiais em diversos horarios e muitas vezes ao mesmo
tempo.

Segundo Alisson Martini, diretor da Sistemar
Tecrislogias, em 2008 os negadcios de outsourcing
devem continyar em crescimento. “Nesse ano devera
ihr:;ﬁz;‘:im procura por esse tipo de servico, € isso

'-afa Numa busca cada vez mais seletiva do
Dargelro que atuara ao lado do contratante, haja vista o
E:::Et;rﬁl}ssttil;aotigico de tais funcdes. Is~so e '

i _ 0s setores em expansdo”, ele afirma.
c';r?i: :Sisolrs]gemar possui entre seus clientes :
St dzas de v§|'culos, agencnas de turlsto,
demOnStrand contabilidade, |o_]as (’1e confecgoes, _
Dra ficar @ g oqueo outsoura.ng e gm serv|g9 gue veio
i”dependegteedse Forna cada dlé mais necessario, ‘
! a area de atuagdo da empresa”, conclui.
A Sistemar Tecnologias, ha sete anos no mercado,
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Anders¢1_r.|LStEfani‘ e Alisson Martini, dirtores da Sistemar Tecnologias
trouxe esse conceito para nossa realidade local.
Segundo Anderson Stefani, diretor de atendimento, “ha
inimeras vantagens em uma empresa optar pelo
outsourcing, entre elas:

°Foco no negdcio: o contratante se concentra em
sua atividade principal;

eEconomia;

*Ganho de qualidade nos servicos em TI;

eInovagdo tecnoldgica;

eInstalagdo de novas solugdes;

eAtendimento personalizado;

eAcompanhamento on line dos chamados;

eManutengao preventiva de micros e impressoras, e

eSuporte em diversas plataformas.”

Solicite a visita de um consultor e conheca de perto
os reais beneficios do Outsourcing Sistemar. Mais
tempo para vocé, mais seguranca para os seus dados,
maior rentabilidade para sua empresa.

SERVICO

Sistemar Tecnologias

Fone: 44 3026-7597
www.sistemar.com.br




Plano Empresarial Coop 30.

A saude da sua equipe fala mais alto
e a produtividade responde a altura.

ANS - n.° 371254
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A Unimed tem uma grande vantagem para vocé, empresario:
o Plano Empresarial Coop 30. Confira os beneficios.

Servicos exclusivos para clientes Unimed:
+ Pronto-atendimento

+ SOS

« Atendimento domiciliar

+ Medicina preventiva

« Clinica de fisioterapia e fonoaudiologia

+ Clinica de psicologia e nutricao

A partir de R$ 39,00% mensais.

Vantagens:
+ Atendimento em todo o Brasil
* Reducao de carencia

Para contratar o plano, vocé precisa ser

filiado & Associacao Comercial da sua cidade. u - d
Consulte outras opgoes de planos empresariais. “ .me ‘
Unimed Coop 30. Maringa ‘
Equipe saudavel, empresa produtiva.

Central de Vendas

“ 2101 7600



PESQUISA

Alternativa eficaz para conhecer:

INVESTIR EM PESQUISA TEM SIDO A ATITUDE DE UM NUMERO CADA VEZ
MAIOR DE EMPRESAS PARA MEDIR 0 DESEMPENHO E 0S RESULTADOS DE
UM PRODUTO 0U ATE MESMO PARA SONDAR 0 PUBLICO PARA O
LANCAMENTO DE NOVIDADES. A FERRAMENTA E UM MEIO
EFICIENTE TAMBEM PARA AMPLIAR O CONHECIMENTO DO

0consumidor encontra novos
produtos & venda todos os dias.
Sdo novas marcas, novos sabores,
inumeras opcdes, nos mais diver-
SOs setores. Tanta novidade susten-
la o crescimento de muitas empre-
sas. Neste cenario, o investimento
€m pesquisas tornou-se fundamen-
tal para desenvolver estratégias,
conhecer o mercado e descobrir
Oportunidades:

Empresas adotam a ferramen-
ta para melhor atender o publico-
alvo e viabilizar projetos. Por
meio da coleta de informacgoes,
andlise dos resultados € composi-
cao de possiveis cenarios, fica
mais facil delinear planos de acao
tanto no caso-do lancamento de
produtos ou servi¢cos, quanto na
avaliacao do desempenho de uma
empresa e adocdo de medidas
para reforcar sua imagem diante
do mercado.

“A pesquisa € 0 ponto de par-
tida para conseguir um bom di-
recionamento e montar as estra-
tégias de acao para obter 0 me-
Ilhor desempenho. Qualquer em-
presa pode lancar mao deste ser-
Vico em momentos como mu-
danca de planos de acdo, lanca-
mento de produtos ou quando
~ esta com o foco voltado a um
‘novo segmento”, exemplifica o
publicitario Rodrigo Fernandes

O Grupo Interdisciplinar de Pes-
quisa (Gipen), formado por profes-
sores universitarios, foi criado
para oferecer este tipo de servi-
¢o. Desde 2003, o Gipen realiza
pesquisas de mercado na regiao e
também em outros estados.

“Normalmente, as empresas
nos procuram para lancamentos,
sondagem de viabilidade de mer-

———
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PERFIL DO CLIENTE

Bruna Moreschi

RODRIGO FERNANDES CONSIDERA A PESQUISA PONTO DE PARTIDA PARA
MONTAR ESTRATEGIAS E OBTER MELHOR DESEMPENHO

cado e de interesse do publico-
alvo no produto ou servigco ofere-
cido”, explica o coordenador do
grupo em Maringa, Francisco Gio-
vani, que trabalha com pesquisas
ha 20 anos.

POSICIONAMENTO MERCADOLOGICO
O shopping Mandacaru Boule-
vard € um exemplo de como a

pesquisa pode ser decisiva para o
sucesso de um empreendimento.
Os investidores contrataram uma
empresa especializada no servigo
antes de lancar o shopping, para
sondar as possibilidades e, conhe-
cendo o perfil do publico potenci-
al, formar um mix de lojas e de
servicos adequado.

O superintendente do shopping,



0 mercado

Artur Fernandes Filho, considera
que a atitude foi essencial para o
projeto. “Foi fundamental e deci-
sivo, ndo soO para indicar a viabili-
dade da regiao, mas para deline-
ar o perfil socioeconémico das pes-
soas, nos dando seguranc¢a para
definir o posicionamento merca-
dologico”, explica.

Ha empresas que encontram na
pesquisa o melhor canal para co-
nhecer o seu cliente. Ha cinco
anos, o jornal O Diario do Norte
do Parana realiza pesquisas por
telefone com os assinantes.

Segundo a gerente de marke-
ting, Andréa Silva, em periodo de
pesquisa, o departamento realiza

Rafael Moreschi

FRANCISCO GIOVANI EXPLICA QUE AS
PESQUISAS AJUDAM A GONHECER 0
FUNCIONAMENTO DO MERCADO

Opcoes de pesquisa
Existem dois tipos de pesquisa de
mercado: a quantitativa e a

' qualitativa. De acordo com o
' coordenador do Gipen, Francisco

Giovani, a pesquisa quantitativa &
realizada com mais rapidez e comum |

' grande nimero pessoas, ao contrario
' da pesquisa qualitativa, que envolve

problemas mais especificos, além de

' buscar mais contetido e ser

normalmente usada com pequeno
numero de pesquisados.
Giovani destaca que, em Maringa,

a procura pela pesquisa quantitativa

prevalece e afirma que ha uma certa

resisténcia a métodos mais modernos,

que envolvam técnicas novas. "Em

funcdo de existir um passado de

consumo de pesquisas mais ‘
' tradicionais, muitos ndo acreditam em |
' técnicas diferentes”, explica Giovani.

do prémio foi a aluna

Lilian Camargo Coutinho.

Pascoa na The Place
A The Place English School UEM
realizou no dia 19 de Margo de
2008 o sorteio de uma cesta de

12 Kg de chocolate. A ganhadora

THE PLACE [
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0 INGLES A0 SEU ALCANCE

Fedan inglés esta maik
fail quo voed wagins, Tel ; 3029-2075
dtieude-se jo!

GL.ISH
CHOOL.
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Rua Mario Urbinatti, 292

www.theplacebrazil.com
* X kX % k¥ k¥ & X * * k X
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150 ligacoes por dia. “O objetivo €
obter informacgdes para a tomada
de decisoes. Serve, ao mesmo tem-
po, como um termoémetro da opi-
nido dos assinantes e como base
para manter o nivel de venda nas
bancas”, afirma Andréa Silva.

Muitas vezes, os dados revela-
dos surpeendem, assim como
aconteceu com o Mandacaru Bou-
levard. “O senso comum indicava
gue o bairro tinha uma concentra-
cao de populagao das classes mé-
dia a baixa, mas a pesquisa indi-
cou exatamente o contrario”, con-
ta o superintendente Artur Fer-
nandes Filho.

Com o jornal O Diario ndao tem
sido diferente. “Temas que mais
interessam ao leitor, muitas vezes,
sao os menos esperados pelo pes-
soal da Redacao”, afirma a dire-
tora de Marketing.

Bruna Moreschi
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ARTUR FERNANDES, SUPERINTENDENTE DO
MANDACARU BOULEVARD: SURPRESA NO
RESULTADO DA PESQUISA

i
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Bruna Moreschi

ANDREA SILVA, DE 0 DIARID

“TEMAS QUE INTERESSAM AO LEITOR, MUITAS VEZES, SAO 0S MAIS INESPERADOS”, DIZ

Depea oferece o servico

A Associacao Comercial e
Empresarial de Maringa também
realiza pesquisas de mercado através
do Depea (Departamento de Pesquisa
e Estatistica). O departamento existe
desde 2003 e realiza, principalmente,
trabalhos para a entidade, como
pesquisas de opinido dos colaboradores
e controle de indicadores intemos,
além de pesquisas com consumidores
e empresarios para avaliacdo dos
resultados de vendas em datas como
Natal, Pascoa, Dia das Maes, entre
outras. \\

Alids, muitos dos dados levantados
em pesquisas com lojistas e ||
consumidores, e estatisticas sobre
numeros do SCPC - também
elaboradas pelo Depea -, servem de
fonte de informacao para a imprensa
em reportagens sobre a economia
local e regional.

Mas o departamento também faz
pesquisas de mercado para empresas.
Segundo a supervisora do Depea,
Ariele Anthero, varias empresas ja
utilizaram o servico.

E o caso da operadora de planos
de satde Cliniprey, que contratou o
servico antes de langar um plano
empresarial na cidade, para saber se
havia demanda no mercado. Foram
entrevistadas 353 pessoas
cadastradas no banco de dados da
ACIM, Com base no resultado, a
Cliniprev langou, em setembro do ano
passado, seu novo plano, que esta

=
o
0
ol
S
=
o
5
@

tendo boa aceitacao.
A pesquisa indicou, entre outros

“itens, qual seria o publico-alvo do

novo produto, de modo que nao
entrasse em conflito com as outras
operadoras da cidade. Também foi
constatado, durante a pesquisa, que
um plano diferenciado e de menor
custo era uma necessidade das
empresas.

Para Maria Helena Czezacki,
diretora do Cliniprev Salde, a
pesquisa realizada pelo Depea foi
fundamental para o lancamento do
novo produto. “Com o resultado da
pesquisa, tivemos numeros, dados
concretos, para nos basear e lancar,
com seguranga, 0 novo produto.”

MARIA HELENA CZEZACKI, DO CLINIPREV
SAUDE: MAIS SEGURANGA PARA LANGAR 0
NOVO PRODUTO






nstrumentos musicais de quali-

dade, além de acessorios € equi-
pamentos para musicos, vendidos
em todo o Brasil e até no exteri-
or, tém assinatura de empresas e
profissionais de Maringa. E mui-
tas vezes 0S maringaenses nem
imaginam o potencial deste setor
e o respeito que este pessoal con-
quistou no mercado .

Uma das empresas que tém
crescido e conquistado fama pela
qualidade dos produtos € a Alba
Baquetas, do empresario Cirne
Olivo Alba e seu filho Cirne Olivo
Alba Junior. Alba Junior, que €
musico, ha trés anos sugeriu ao
pai que montassem uma fabrica
de baquetas, equipamento utili-
zado por bateristas.

A idéia foi posta em pratica e a
empresa ganhou corpo. Hoje pai
e filho produzem, em meédia, de
10 a 15 mil pares de baquetas por
meés e, para atender a demanda
crescente, estdo automatizando a
empresa com um onetivo bem
definido: a exportagao. o

Segundo Alba junio~r, o rapido
reconhecimento conquistado pelos

rodutos da empresa se deve ao
esforco para vencer as dificuldades
deste setor. “Desde o inicio, foi di-
ficil divulgar e colocar o produto no
mercado”, lembra. Outros fatores
que garantiram o respeito de mu-
sicos de todo o Brasil - uma classe
de consumidores muito exigentes,
diga-s€ de passagem - sao a quali-
dade, a variedade e o bom preco.

O empresdrio, que passa de 15a
20 dias por més viajando para aten-
der seus clientes.hressalta a impor-
tancia de conhecé-los pessoalmen-
te e fidelizar seus conEatos. Uma boa
estratégia de expansao da marca é
0 pa[rocinio de shows de cantores e
TUpOS de destaque na MPB' como
Maria Rita, Zeca .Pagodl_nho, Toni
Garrido, Familia Lima, Tribo de Jah,
Charlie Brow Jr, entre outros.

T ;
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De Maringa para o
Brasil e 0 mundo

A CIDADE E PGLO DE PRODUGAO DE EQUIPAMENTOS E INSTRUMENTOS
MUSICAIS QUE VEM GANHANDO A PREFERENCIA DE MUSICOS DE VARIAS
PARTES. MARINGA TEM ATE UM LUTHIER COM RECORDE MUNDIAL, MAS
GRANDE PARTE DA POPULACAO DESCONHECE ESTE SETOR

Bruna Moreschi

A FABRICAGAO DE INSTRUMENTOS E EQUIPAMENTOS MUSICAIS DE QUALIDADE

COLOCA MARINGA EM DESTAQUE NACIONAL E INTERNACIONALMENTE

EXPOMUSIC

Cirne Alba Junior explica que, para
a producao de baquetas perfeitas, €
necessario equilibrio, balanceamen-
to e alinhamento. “Produzir este
tipo de equipamento € uma ciéncia.
Nao podemos dizer nem mesmo que
é uma tecnologia. Cada estilo de
musico tem uma preferéncia. O ta-
manho do braco, o peso € a densida-
de da madeira também alteram o
som. Por isso, temos uma linha de
mais de 100 tipos” explica.

A Alba Baquetas participara da

Expomusic 2008, uma das maiores
feiras internacionais de instrumen-
tos musicais e produtos do género,
que acontece anualmente em Sao
Paulo e que colocou a América Lati-
na em evidéncia no segmento da
musica. De acordo com Junior, a
abrangéncia do evento proporciona-
ra mais visibilidade ao seu negdcio.

Outra empresa maringaense que
vai divuigar seus produtos na Expo-
music € a Vector Musical, que tem
um mix de cerca de 70 produtos e
equipamentos, divididos em duas




linhas: comunicacao e musical.

Neste més, por ocasiao de seu
aniversario, a empresa vai langar
0 “Selo 10 anos” de producao de
equipamentos para suporte de ins-
trumentos musicais. Recentemen-
te a revista “Musica e Mercado”
constatou, por meio de uma pesqui-
sa nacional, que os produtos da Vec-
tor ocupam o segundo lugar na pre-
feréncia dos usuarios.

Delfino Tsukuda, um dos trés
socios da empresa, conta que a
fabrica comecou do zero e hoje,
devido a vasta gama de produtos,
vende para todo o Brasil e para
alguns paises do Mercosul. “Ven-
demos somente no atacado. Em
Maringa ha lojas distribuidoras do
nosso produto, mas o forte do nos-
so mercado esta em Sao Paulo.
Rio de Janeiro e na regiao Nor-

Bruna Moreschi
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CIRNE LBA E CIRNE JUNIOR: UNIAO DE PAI E FILHO FEZ SURGIR UMA DAS

MAIS IMPORTANTES FABRICAS DE BAQUETAS

INFORME PUBLICITARIO

ESCRITORIO GOMES DE CONTABILIDADE:

CRESCENDO COM MARINGA

Nossa querida cidade esta completando
seu 61° aniversario. E Maringa sé é o que é
hoje pela agao de muitas pessoas que
trabalham pelo seu desenvolvimento.
Assim como o Escritorio Gomes de
Contabilidade, que neste mesmo més de
maio comemora 36 anos de atividade.

Maringa é uma cidade com valores
tradicionais, mas que visa sempre a
modemidade. Assim também é o Escritdrio
Gomes de Contabilidade, com valores que
se identificam com os da sociedade
maringaense, porém se destacando por ter
uma estrutura moderma e uma equipe
qualificada.

Maringa que nasceu contemporanea, na
era de ouro do ciclo do café, hoje ndo € mais
uma cidade dependente somente de
servigos agricolas.

Tendo essa visdo, José Gomes Ferreira,
que comegou trabalhando apenas com
imposto de renda e contabilidade
agropecuaria de fazendas e sitios, ampliou
seus servicos acompanhando o crescimento
industrial, comercial e da area de servigos

da cidade.

O Escritorio Gomes de Contabilidade atua
hoje na drea empresarial, direcionado para
assessorias contabeis de empreendimentos
comerciais, industriais, agricolas e de
servigos, inclusive para Sociedades
Andnimas, Planejamentos de Sucessdo e
Consultorias Tributarias.

Aempresa conta com uma equipe
valorosa, que ndo mede esforgos no
aprimoramento, para melhor atender seus
clientes.

Concomitante com os servigos da area
fisco-contabil, oferece ainda assessoria
juridica nas areas empresarial, tributaria,
previdenciaria/trabalhista (empregador).

Além da contribuigdo para a cidade no
setor da contabilidade, o escritério também
tem patrocinado projetos de agoes sociais,
participando efetivamente nas entidades de
classe do setor contabil e empresarial.

Por isso tudo, é uma grande satisfagdo
para os diretores e colaboradores do
Escritério Gomes de Contabilidade
parabenizar nossa cidade e saber que

o

também fazem parte da historia desta

grande Maringa.

/
£

ESCRITORIO DE CONTABILIDADE

Escritorio Gomes
de Contabilidade Ltda

Av. Paissandu, 1192 - Zona 03

cep 87050-130 Maringa
fone (44) 3220-3300

REVISTA ACIM
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deste”, explica.

A empresa trabalha também com
representantes autbnomos pelo pais,
que atendem a radios e emissoras
de televisao, como a Rede Globo, por
exemplo. “Ja aconteceu de vermos
o presidente Lula na midia com
materiais da Vector. Até o Papa Ben-
to XVI, quando esteve no Brasil, fez
o pronunciamento utilizando um pe-
destal de microfone da nossa mar-
ca”, lembra, orgulhoso.

PELA INTERNET

Outra figura importante deste seg-
mento € o [uthier maringaense San-
dro César Corrado, criador do vio-
ldo vazado. Ele comecou a fabricar
instrumentos quando tinha 17 anos,
porque precisava de uma guitarra €
nao tinha dinheiro para comprar.

Corrado, ,que era musico, bus-
cou conhecimento de eletronica e
do manuseio de madeira para a
fabricacdo de instrumentos musi-
cais, e passou a fazer manutengao
e a fabricar violoes. Mas o apice
de sua carreira aconteceu com a
criacao do violao vazado, inspira-
do em um instrumento que viu
Caetano Veloso usar na televisao.

Apos anos de estudos € pesqui-

Bruna Moreschi

Um luthier recordista

Jodo Sposito Neto, conhecido como
'Jodo da Viola, € mais um profissional de
Mannga que fez nome na produgao de
| instrumentos musicais. Hoje ele reside
‘em Umuarama, a convite do municipio,
para construir o maior violdo do mundo,
com mais de dez metros.

Ha 38 anos Sp051to Neto procluz
instrumentos e ja tem cunco recordes
‘mundiais: a maior viola, 0 maior ||
‘cavaquinho e a maior viola de coxp além

‘ da menor wola funcuonal ea mals Ieve

TR

O luthier também é criador de
instrumentos como a conca, feita com
casca de ovo de avestruz e que tem
um som oriental e versatil, por aceitar
trés afinagdes; a gamiola, produzida a
partir de gamelas; e a porungola, feita
de cabaca.

Ele também é criador da marcante
viola cancioneira, feita em homenagem
aMaringa. Com o formato diferente do
tradicional, sem cintura, produz um
som mals“agll”do quea wola normal

e

Toni?

protgendo @@m

194

TRUPD TON;

T

'TONIE

www.grupotoni.com.br

W

Matriz:

Rua 28 de Junho, 1141

Jardim Tupinamba, Maringa

44 3 2 68' 19 16 - contato@grupotoni.com.br
Filial:

Avenida Leste Oeste, 4665

Jardim Shangri-1a, Londrina
33344-6151

Filial:
Rua Senador Batista de Oliveira, 190
Jardim das Ameéricas, Curitiba

21 3365-1934
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sas, percebeu que o novo violao
teria futuro e o lancou no Femucic
(Festival de Musica Cidade Can-
¢ao). O instrumento ganhou reper-
cussdo, a partir do momento em
que uma pessoa nao identificada
levou o cartao de Corrado e alguns
dias depois ligou dizendo que era
da Rede Globo. O produto foi utili-
zado no programa Fama 2005 e
Estagao Globo, ganhando notorie-

dade nacional e até mundial.

Hoje o luthier recebe encomendas
do Brasil todo, Estados Unidos, Es-
panha, Inglaterra, Japao. Vende tam-
bém pelo site do Mercado Livre, onde
esta classificado entre os trés melho-
res fabricantes deste segmento.
“Vender violao pela internet € super-
dificil, porque o artista quer testa-lo.
Entao, estamos muito satisfeitos em
ocupar esta posicao”, conta, feliz.

Bruna Moreschi

SANDRO CORRADO CRIOU 0 VIOLAO VAZADU [lUE VIRUU SUCESS

USADO PELA REDE GLOBO

MARINGA, MAIS QUE

MODELO, UMA CIDADEC

TOP DO PARANA.

Maringa € uma das cidades que mais crescem no Parana.
Consolidada como cidade-modelo, se transformou em referéncia
nacional em infra-estrutura e qualidade de vida da populagao.

E por isso que hoje, a Viagao Garcia presta esta homenagem a
Maringa, cidade que é exemplo de desenvolvimento no Parana.

Parabéns, Maringa pelos 61 anos.

VISITE O ESTANDE DA

VIAGAO GARCIA NA
362 EXPOINGA.

==EXPRESS

ENCOMENDAS RAPIDAS

0 ACIBNAL DEPOIS DE SER

&
cArRcCiA

WWW.viacaogarcia.com
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4 novas maneiras de

atender vocé ainda melhor!

Novo CTP Screen
Gravagao direta de chapas

nato 660 x 830mm
RYOBI 524 HE

Nova SPF 200A
*roduto vretos

Nossa maior inspiracdo ¢ a natureza.

E dela que vém a tonalidade das cores,
a sensacdo das texturas, a suavidade
da luz e toda a motivagdo que
precisamos para executar com
fidelidade nosso trabalho.

www.graficacaiuas.com.br
vendas@graficacaiuas.com.br

Av. Gastdo Vidigal, 2742
Maringa - Parana

Fones (44) 3028 6323
3255 3222




A GVT COMEMORA
0 ANIVERSARIO

DE MARINGA IGUAL

A SEUS CLIENTES:

FALANDO BEM

DA CIDADE PRA
TODO MUNDO.

25

<av?

' 0800 600 2000 WGV RO A gente pensa em Vocé.




ESTILO EMPRESARIAL ‘DAYSEHESS

Por ser a moda essencialmente
um meio de comunicagao, que
tal anunciar ao mundo que voceé €
um profissional de sucesso? Seguin-
do alguns passos, fica bem facil se
adaptar a um estilo mais adequa-
do ao ambiente de trabalho.

Em primeiro lugar, € preciso ter
em mente que o novo guarda-rou-
pa precisa vesti-lo com naturalida-
de. E preciso que vocé consiga
“carregar” o novo look, sem pa-
recer caricato. O segredo, aqui, €
ter naturalidade.

Opte por pecgas dentro das ten-
déncias, para passar uma imagem
de pessoa bem informada, mas nao
mergulhe de cabeca no mundo
Jashion. E preciso ter bom-senso.

No caso dos homens, jeans €
ténis s6 sao permitidos em locais
de trabalho menos formais, € em
funcées que nao tenham conta-
to direto com o publico. Jeans e
polo ficam bem, desde que a
polo esteja para dentro da cal-
¢a, com um cinto esportivo dis-
creto. Calga e camisa social va-
lem em quase todas as situacoes.

Para as mulheres, calca e cami-
sa sao sempre bem-vindas, com di-
reito a cores e estampas mais femi-
ninas e o complemento de alguns
acessorios, mas sem exageros. O
que elas devem ter em mente € que
nao € preciso provar igualdade de
- competéncia com os homens usan-
do roupas masculinizadas.

E. geralmente, sao elas que aca-
bam escorregando em nome da
“boa aparéncia”. Para que isso nao
aconteca, ha uma série de regri-
nhas que ndo podem ser deixadas
de lado: evite transparéncias, de-
cotes profundos, saias curtas, pe-
¢as muito justas, mix extravagan-
te de cores, shorts, brilhos, barriga
de fora e costas nuas. Sobriedade
€Xcessiva também atrapalha.

As boas apostas sao: pecas-cha-
VES que possam ser coordenadas

REVISTA ACIM WMaio 2008

Regras para um guarda-
roupa de sucesso

PESSOAS BEM-SUCEDIDAS SE VESTEM COMO TAL. A ROUPA CERTA VALE
COMO CARTAO DE VISITA. ALGUMAS REGRAS BASICAS PODEM
SER GRANDES ALIADAS NA HORA DE COMPOR UM GUARDA-

ROUPA PARA O TRABALHO

Bruna Moreschi

entre si, cores faceis de combinar,
tecidos que nao amassem com fa-
cilidade, malha, camisa, twinsest,

tailleur, costume, bermuda de al-

faiataria e blazer.

Vale muito a pena ficar de olho
nos acessorios, como bolsas, pas-
tas, relogios, oculos e sapatos. Tudo
precisa estar em dia. Nesses quesi-
tos, os investimentos mais altos sao
permitidos. Os acessorios sao o aca-
bamento do looR, servem para ar-
rematar a roupa € passar mais cre-
dibilidade. E, quando o cargo pe-
dir, uma imagem de poder.

Para nao exagerar na dose,
leve em conta seu ambiente de
trabalho, a drea que vocé atua e a

£

| "

BOAS COMBINAGOES COMPOEM 0 VISUAL DO PROFISSIONAL DE SUCESSO

funcao que desempenha. Se seu
chefe nao trabalha de terno e gra-
vata ou de tailleur, € pouco prova-
vel que vocé tera que usar. Po-
rém, isso nao € regra.

Se houver algum tipo de duvi-
da, consultar o setor de Recursos
Humanos da empresa pode ser
uma boa. solucao. Mas, antes de
seguir todas as orientacoes para
ter um guarda-roupa de sucesso,
nao esquec¢a que o mais importan-
te € ter competéncia profissional.
A roupa so vai servir para ajudar
a mostrar isso ao mundo!

Dayse Hess é jornalista e
especialista em design de moda
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CURSOS

Informacoes e inscrigdes:
capacitacao@acim.com.br ou
pelo fone 44-3025-9640

M matematica Financeira
com uso da HP 12¢
Instrutor: Carlos Alberto Jr.
Data: 17, 24 e 31 de maio e 7 de junho
Hordrio: 8h30 as 12h30m

O LIDERANCA E DESENVOLVIMENTO
DE EQUIPES
Instrutora: Elizabete Willemann
Data: 14 e 15, 19 e 20, 28 e 29 de maio
Horario: 19 as 23 horas

B como VENDER E TRANSFORMAR SEUS
CLIENTES EM DIVULGADORES ESPONTANEOS

Instrutora: Maria Alice Pinatti

Data: 19 a 21 de maio

Horario: 19 as 23 horas

M GESTAD ESTRATEGICA

DE RECURSOS HUMANOS
Instrutor: Agmar Vieira Jr.
Data: 19 a 30 de maio
Horario: 19 as 23 horas

I GESTAO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO
Instrutor: Tarcisio Marcelo Menezes
Data: 24 e 31 de maio

Horario: 8 as 18 horas

B ANALISE DE CREDITO

__Instrutor: Braz Ismael Vendramini
Data: 26 a 29 de maio

Horario: 19 as 23 horas

I pINAMICA DE GRUPD APLICADA
A SELECAO DE PESSOAL
Instrutora: Carolina Ferra de Abreu
Data: 30 e 31
Horério: 19 as 23 horas (sexta-feira) e 8
as 18 horas (sabado)

B PCP - PLANEJAMENTO E CONTROLE
DA PRODUGAD

Instrutor: Nilton Pirassol

Data: Inicio em 27 de maio
Horario: 19 as 23 horas

REVISTA ACHM Maio 2008

Bruna Moreschi

ALMOCO COM ENIO VERRI

O secretario estadual de Planejamento, Enio Verri, falou sobre
“A evolugdo da economia: faces politicas estaduais e federais”
durante Almogo Empresarial, promovido pela ACIM no dia 17 de
abril. O evento reuniu liderancas empresariais e politicas, autori-
dades e empresarios.

Verri apresentou indicadores sociais e econdmicos que demons-
tram o crescimento do Paranéi nos ultimos quatro anos. O secre-
tario de Planejamento falou também do programa de desenvolvi-
mento regional, batizado de “PAC do Parana”. “E um projeto de
longo prazo, que tem por objetivo reduzir os indices de pobreza
regionais”, explicou Enio.

A previsao de investimento pelo governo do estado nas seis regioes
mapeadas pelo programa, entre 2007 e 2010, é de R$ 18,154 bilhdes.

R$1 PARA A FUNDACIM

Os associados da ACIM estéo pagando R$ 1 a mais na mensalidade,
dinheiro que sera repassado direta e integralmente ao Instituto de Res-
ponsabilidade Social da ACIM (Fundacim). Toda a arrecadagao sera
investida na manutencao dos projetos da fundacao.

A contribuicdo nao € obrigatéria. O associado que néo desejar
fazer a doa"géo, pode solicitar o cancelamento no momento de pa-
gar o boleto bancario. i

A Fundacim trabalha na articulagao e na capacitacdo da gestdo das
instituicoes sociais de Maringd, além de incentivar a pratica da respon-
sabilidade social nas empresas.



Bruna Moreschi

PREMIO_
GESTAGAO

As inscricOes para a quarta
edicao do Prémio Gestacao,
concedido pela Fundacim para
entidades sociais de Maringa
que tém boas praticas de ges-
tao, vao até o final deste més.

O prémio avalia quatro que-
sitos: gestdo dos servicos,
contabilidade, aspectos legais
e comunicacgao. A entidade
vencedora ganhara um note-
book e 0 segundo e o terceiro
colocados ganharao, respecti-
vamente, um site institucional
e um folder institucional.

Na categoria entidade mode-

PODER JUDICIARIO NA ACIM

lo, voltada para as ONGs pre- Um almocgo foi realizado no més de abril, na ACIM, com juizes do
miadas nas edi¢bes anteriores Trabalho, por ocasiao da estada em Maringa do desembargador federal
e que obtiveram 85% das no- Ney José de Freitas (no detalhe, com o assessor juridico da Associa-
tas nos quatro quesitos avalia- ¢ao Comercial, César Misael de Andrade).

dos na edicao atual, o prémio O desembargador é corregedor do Tribunal Regional do Trabalho
sera um notebook. da 9% Regiao e esteve na cidade para a correicdo ordinaria no Férum

Os formularios de inscrigao do Trabalho.

podem ser obtidos na Fundacim A correicéo foi realizada de 1° a 10 de abril, periodo em que o
ou no site www.fundacim.org.br. desembargador também ficou a disposicao para atendimento ao publi-
A premiacao sera no dia 25 de co. Durante o almogo, os juizes conheceram o trabalho da ACIM e de
junho. orgaos ligados a entidade.

A
NI o <1 1)
CONSULTORIA EMPRESARIA

PERIENCIA
GERA RES\U LTAD\OS

A 04 0A

P

SEGURANCA NA TOMADA DE DECISOES
MARINGA | PR | FONE/FAX (44) 3262.1595 | AV. PARANA, 313 | CENTRO | CEP 87013-070

CASCAVEL PR | FOI A 3222.7860
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PALESTRA DE ALY BADDAUHY JUNIOR

Bruna Moreschi

No dia 11 de abril, 0 con- [SSs
sultor de empresas Aly | &
Baddauhy Janior realizou uma g
palestra sobre grau de investi- §
mento, durante almogo promo-
vido pelo Copejem. j

Segundo o consultor, quan-
do o Brasil obtiver o grau de
investimento, “havera dinhei-
ro barato para investimento
S~ em infra-estrutura e ampliagao % .
do mercado imobiliario”, -~ ’i\
Baddauhy Junior declarou que A N
0s mais otimistas prevéem
que o pais conquistara o grau de investimento ainda neste ano.

O consultor lancou um desafio aos presentes: “Sua empresa esta prepa-

MAIS UM rada para dobrar o faturamento e ter trés vezes mais clientes, com este
” aumento da oferta de recursos?” Ele explicou que, para se preparar para
NUCLEO SETURIAL esse cenario, 0 empresario tem que estar atento a trés fatores: fluxo de

O Programa Empreender  caixa, gestdo e capital humano.
constituiu um novo Nucleo Se- ‘
torial: de Centros de Formacao e — e

de Condutores (CFCs), que reu- REUNH@ES @ Fﬂ\@mp
ne 11 empresas.

Os Nucleos Setoriais tém Representantes das 11\coordenadorias regionais da Federacao das
como objetivo a uniao de empre- Associacoes Comerciais do Parana (Faciap) e dos 75 Conselhos Esta-
sarios de um mesmo setor para duais da Mulher Empresaria (CMEE) reuniram-se, no més passado, na '
discutir problemas comuns e ACIM. O presidente da Faciap, Ardisson Akel, participou das reunides.
buscar solugbes conjuntas, Nas pautas das duas reunides foram discutidas a integracdo do
como cursos profissionalizantes, CMEE com o Programa Empreender, a realizacdo da XVIIl Convencao
compra de matéria-prima e in- Anual da Faciap, os encontros de responsabilidade social empresarial
vestimento em publicidade. que vém sendo realizados pelas coordenadorias regionais e a Portaria

Ja os empresarios do Nucleo n° 41, do Ministério da Fazenda, que reduz a burocracia para a reali-

_ Setorial dos Fabricantes de Lajes zacao de campanhas de sorteio pelo comércio.
Pré-Moldadas obtiveram uma ks
grande conquista no més passa- - : g |

do. Um aumento de 104% no
valor da taxa de Anotacdo de Res-
ponsabilidade Técnica (ART) os
levou a reivindicar a revisdao do
valor, por meio de um manifesto
ao Conselho Federal de Engenha-
ria, Arquitetura e Agronomia
(Confea) e ao Conselho Regional
de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia do Parana (Crea —
PR). O reajuste foi cancelado.

Wl RevisTA ACIM Maio 2008
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CENTRO DE DIAGNOSTICO, CIRURGIA
MAXILOFACIAL E IMPLANTES

Bruna Moreschi
== P

A Clinica “Centro de
Diagnéstico, Cirurgia

Maxilofacial e Implantes”,
sempre inovando e em pleno
funcionamento, tem
equipamentos de ponta,
tecnologia avangada e
profissionais de alto gabarito.

Composta pelos doutores
Angelo José Pavan, Edevaldo
Camarini e Liogi Iwaki Filho,
conta agora com mais um
membro na equipe, o Dr.
Gustavo Jacobucci Farah, o qual
apos terminar sua pos-
graduagao em Cirurgia e
Traumatologia Buco-Maxilo-
Facial, chegou com inovagoes
tecnoldgicas e cientificas para
fortalecer a equipe de Maringa.

Portanto, o Centro de
Diagnostico possui quatro
profissionais extremamente |
qualificados cientificamente -
todos sdo doutores e, além de atuarem clinicamente,
também sdo professores universitarios.

A Clinica oferece procedimentos clinicos e cirlrgicos com
as mais inovadoras técnicas para a cura de doengas e o
restabelecimento da fungao e normalidade do sistema
estomatognatico, Reabilitagdes com Implantes
Osseointegrados, instalagdes de mini-implantes, enxertos
6sseos personalizados para cada paciente. E para aqueles
pacientes impedidos de realizar enxertos 0sseos, existe a
possibilidade dos implantes com fixagdes no osso zigomatico.
A clinica realiza também extragdes de dentes inclusos
(sisos), tratamento de lesGes da cavidade bucal e regido
maxilofacial, tratamentos de disfungdo da articulacdo
témporo-mandibular (DTM), corregdes cirlrgicas de
deformidades dento-faciais (cirurgia ortognatica), entre
outros procedimentos.

E tudo isso com conforto e seguranga, pois também conta
com a presenga do médico anestesista para realizagdo de
cirurgias sob sedagdo intravenosa no consultdrio. Além disso,
0s pacientes também sdo assistidos por duas enfermeiras
que sdo funcionarias permanentes da Clinica.

MARINGA
Av. Curitiba, 416 - 7°. Andar - sala 701
Ed. Centro Med|c0 Santa Rita

Fone/fax: (44) 3224 019 / 3031 3853 / 3028 0119
CEP 87013-380 E-mail: bucomaxilo@wnet.com.br

COMO INFORMAGAOQ ADICIONAL, APRESENTAMOS
ABAIXO 0 MINI-CURRICULO DOS PROFISSIONAIS:

Prof. Dr. Angelo José Pavan — CRO 7444
Mestrado em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais — Pelotas — RS
Doutorado em Diagndstico Bucal — USP

Prof. Dr. Edevaldo Tadeu Camarini — CRO 6008

Especializacdo em Cirurgia e Traumatologia Buco- Maxilo-Faciais — USP
Mestrado em Diagnéstico Bucal — USP

Doutorado em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais — UNESP

Prof. Dr. Gustavo Jacobucci Farah — CRO 12855

Especializacao em Farmacologia — UEM

Mestrado em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais — UNICAMP
Doutorado em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais — UNICAMP

Prof. Dr. Liogi Iwaki Filho — CRO 7389

Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais — USP
Mestrado em Diagnostico Bucal — USP

Doutorado em Diagnostico Bucal — USP

LONDRINA

Rua Engo. Omar Rupp, 437
CEP 86015-360

Fone/fax: (43) 3324 7548
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TRANSITO E TRANSPORTE,
0 FUTURO CONTA?

“ENQUANTO 0 FOCO DAS POLITICAS DE
MOBILIDADE URBANA FOR 0 SISTEMA VIARIO,
0 TRANSITO CONTINUARA CONGESTIONADO E,
CERTAMENTE, MATANDO"

|

|

Bruna Moreschi

Era mais uma manhd agitada em Maringd. O empresério Carlos recebe um
telefonema infomando que seu filho, Bruno, sofrera um acidente de transito. Em
desespero, corre ao local, pois sabe que cada minuto é essencial para salvé-lo.

Chegando,.vé o filho ser atendido pelos socorristas do Siate, que declaram como
grave a situagdo, lamentando o atraso na chegada do socorro devido ao transito
tumultuado da cidade. Bruno, filho de Carlos, falece horas depois, no hospital.

Revolta com o transito cadtico da cidade é manchete da midia no dia seguinte,
entrevistas com amigos, parentes ressaltam esta situacdo. Passam-se os dias e o
assunto se torna mais um ndmero na estatistica do trénsito da cidade. Carlos,
entdo, resolve transformar sua tragédia em luta. . )

Pesquisa, conversa com bombeiros, socorristas, especialistas em transito, na
Prefeitura e com seus funcionarios, e acaba constatando que o problema é comum
a muitas cidades de médio e grande portes do Brasil. E que solucdes de curto
prazo - corno sincronizagdo semafdrica, sistemas binarios e aumento de vagas -
apenas amenizam a situagao. -

Lendo artigos, de varias tendéncias, percebe que a mglh'ora na eficiéncia do
transporte coletivo leva as pessoas a circularerp rpais de OnIb.U‘S, e selembra que
alguns amigos disseram ser “chique” andar de 6nibus em Curitiba . dp aeroporto
até o centro da cidade. Resolve, entdo, fazer algumas viagens de 6nibus
intraurbano e conversar com 0s usuarios sobre isso.

Dai negociou e conseguiu inserir o tema transito e transporte como pauta de
uma reunido da Associacao Comercial e Empresarial e, entregando a cada membro
da diretoria seu leigo estudo sobre o transito e transporte para a cidade de
Maringa, inciou sua fala: _ A

“N&o vim expor a mazela familiar da morte de meu filho, e sim propor idéias para
melhorar o trénsito em nossa cidade e, conseqlientemente, a qy.alldade de vida de
todos os seus moradores. Enquanto o foco das politicas de mobilidade urbana for o
sistema viario, o transito continuara congestionado e, certamente, matando.

O Brasil cresce e se desenvolve. O poder publico e os empesarios tgm a
responsabilidade de atender as demandas e aos 6nus desse desenvc_)lwmento, sem
isengao de culpa a cada morte ou minuto de dor decorrerjtes dos acidentes qe
transito. Perderemos filhos com o aumento desta violéncna.. Pefderemqs saude,
pois havera mais poluicdo com o aumento de vel'culos. - hoje ha um veiculo em
Maringd para cada 1,8 morador - e com o comprometimento de nosso bolsdo de
area verde. . .

Além das questdes individuais, percebo que, se ndo cqnstruurmos um sistema
de transporte de massa eficiente e adequado & nossa reallqlade metropohltana,
perderemos, em curto prazo, clientes, por falta de acesso a rede de comercio e
servigos do municipio.” o

Emocionado, Carlos pede para se retirar, na certeza de que contrlbwq parao
interesse coletivo. Vai a pé para casa, passando pelas belas e frondosa”s arvores
que compdem a paisagem da Cidade Verde e pensa: “Tai outro desafio”.

SAMIR JORGE E ENGENHEIRO CIVIL, FORMADO PELA UEM, ESPECIALISTA EM GESTAO PUBLI’CA E
DIRETOR REGIONAL DG SENGE-PR (SINDICATO DOS ENGENHEIROS DO FSTADO DO PARANA)
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