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ATENDIMENTO 24 HORAS
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DOMICILIAR E EMPRESARIAL de Satisfacé

de Saulde &
de Socorro |
de Sorriso

O PAM cria um novo servigo, oferendo mais qualidade de |
vida aos seus beneficiarios.

OS24 & um atendimento Pré-hospitalar* de urgéncia
com equipe formada por médicos e enfermeiros, que irdo
oferecer atendimento basico e avancado de vida para o

beneficiario PAM, esteja ele em casa ou no trabalho,
disponivel 24 horas.

Para informagdes ligue: 44 3218.1530

de Salde

Mo quePlane. ¥ wwwdrpam com br

612
* A situagao do paciente sera avaliad G ﬂ’r'lr‘dl
yia telefone, 24 horas. O vajor é de ;spela equipe que fara uma trngem dependendo do caso o aconselhamento med|co ja pode resolver Tambem para orlef‘t"’g 5a
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ENTREVISTA 4
Professor da FGV ha mais de 30
anos, o administrador de
empresas Juracy Parente é um dos
maiores especialistas em varejo.
Nesta edic@o, ele fala sobre 0
comportamento de compra dos
consumidores brasileiros, o futuro
do varejo, entre outros

REPORTAGEM DE CAPA 12
Segundo estudo feito em parceria
com a ACIM, o PIB de Maringa
crescera 4% e serao gerados 5,5
mil novos postos de trabalho em
2009; veja exemplos de empresas
que nao sentiram os reflexos da
crise mundial

SEGURANCA ELETRONICA 24
Alguns tipos de empresas sao
obrigados por lei a emitir a Nota
Fiscal Eletronica e outro grupo
deverda adotar até o final do ano;
saiba quais as vantagens deste
tipo de documento eletrbnico

CADERNO ESPECIAL 33
Na terceira edi¢ao do caderno
especial, a Revista ACIM traz
reportagens sobre o setor de
construcao, reforma e arquitetura:
empregos gerados, negocios,
destinacao para os residuos e
tecnologias voltadas para
residéncias

Uma série de noticias
sobre o mau uso do di-
nheiro do contribuinte
envolvendo os poderes

foi publicada pela im-
prensa nas ultimas semanas. Ha
todo tipo de denuncia: uso irre-
gular da verba destinada para a
compra de passagens aéreas, uso
de caixa dois na campanha politi-
ca da governadora do Rio Grande
do Sul e,:mais recentemente, a
acusacao de que a Petrobrds su-
perfaturou obras e firmou contra-
tos sem licitacao.

Sobre esse caso, foi criada uma
CPI para investigar as irregulari-
dades na gestao da estatal, s6 que
dos 12 integrantés, oita sao réus
em processos qué transitam no
Supremo Tribunal \Federal ou ti-
veram a campanha politica finan-
ciada por empresas parceiras da
Petrobras.

Mas no meio de tanta acusacao
de irregularidade ha uma boa no-
ticia: o presidente Lula sancionou
no final de maio uma lei comple-
mentar (151/2009) que obriga go-
vernos de todas as esferas politi-
cas a publicar na internet recei-
tas € gastos. Em rselacao as des-
pesas devem ser disponibilizadas,
entre outras, informacoes como
bem adquirido ou servico contra-
tado e pessoa fisica ou juridica be-
neficiaria do pagamento. O ges-
tor publico também devera publi-
car as receitas (arrecadacao).

A intencao € garantir transpa-

Executivo e Legislativo,

REVISTA ACIM

Transparéncia nos
gastos publicos

réncia a administracao publica. A
lei também prevé a realizagao de
audiéncias publicas na elaboracao

“de planos, lei de diretrizes orga-

mentarias € or¢camentos.

As informacoes sobre execugao
orcamentaria e financeira devem
ser disponibilizadas em meio ele-
tronico em tempo real. Os muni-
cipios terao de um até quatro anos
para cumprir a nova legislacao,
dependendo do numero de habi-
tantes. Quem nao cumprir a lei
estara sujeito a suspensao do re-
passe de verbas federais.

A medida € um avanco em prol
da transparéncia nos gastos publi-
cos. Garantira que qualquer cida-
dao tenha acesso ao uso do dinhei-
ro publico. Mas € uma pena que
tenha sido necessario criar uma
lei para estabelecer o que € de di-
reito do contribuinte. Nada mais
justo do que divulgar como o di-
nheiro arrecadado com impostos
esta sendo usado ou, infelizmen-
te, mal usado.

Nesse particular, Maringa mais
uma vez da um bom exemplo. O
Portal da Transparéncia lancado
recentemente pelo prefeito Silvio
Barros promete ir além da exigén-
cia da lei e deve contemplar itens
mais abrangentes, contando tam-
bém com a parceria do Observa-
torio Social. Podemos dizer que so-
mos referéncia para o Brasil.

Adilson Emir Santos é presidente da

Associagao Comercial e Empresarial de
Maringa (ACIM)

Junho 2009
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ROFESSOR DA FUNDACAO
GETULIO VARGAS HA MAIS
DE 30 ANOS, JURACY PARENTE

TEM LARGA EXPERIENCIA NO
VAREJO BRASILEIRO, INCLUSIVE
E AUTOR DE UM DOS
PRINCIPAIS LIVROS SOBRE O
ASSUNTO: VAREJO NO BRASIL.
FOI EXECUTIVO NAS AREAS DE
COMPRAS, MARKETING E
PESQUISA DE MERCADO DO
GRUPO PAO DE ACUCAR POR 15
ANOS E PRESTA CONSULTORIA
PARA REDES DE TODO O BRASIL,
COMO CARREFOUR E CASAS
PERNAMBUCANAS. PARENTE E
FORMADO EM ADMINISTRACAO
DE EMPRESAS E E DOUTOR COM

www.acim.com.br

Divulgacdo

0 SENHOR AFIRMA EM SEU LIVRO
“VAREJO NO BRASIL” QUE 0
CAPITAL INTELECTUAL SE TORNA
CADA VEZ MAIS IMPORTANTE. COMO
CRIAR UMA CULTURA DE
APRENDIZAGEM NUMA EMPRESA?
Tudo comeca pelo numero um
do organograma da empresa,
esse gestor, que € o presidente,
gerente geral ou socio e princi-
pal executivo, precisa acreditar
nisso. Deve reconhecer que o
mundo dos negocios s€ torna
cada vez mais complexo, e di-
ante disso, ele tem que ter a
competéncia de mapear bem
onde a empresa esta. Quem é
€s5a empresa, guais seus pontos

—
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fortes e fracos e onde esta, para
que tenha escolhas mais inteli-
gentes. E claro, que uma vez
que esse presidente tenha esse
reconhecimento, existe uma Ssé-
rie de agoes que podem ser de-
senvolvidas para incentivar o
desenvolvimento das competén-
cias internas da empresa.

QUAIS AGOES 0 SENHOR CONSIDERA
FUNDAMENTAIS PARA 0
DESENVOLVIMENTO DAS
COMPETENCIAS INTERNAS?
Incentivos para os funciona-
rios continuarem estudando é
uma ac¢ao importante. Como
exemplo é possivel gitar a flexi-

ESPECIALIZACAO EM VAREJO
PELA UNIVERSIDADE DE
LONDRES. CONFIRA A
ENTREVISTA QUE ELE
CONCEDEU A REVISTA ACIM.

bilizacao nos objetivos da em-
presa, bolsas de estudos, valori-
zacao informal dessa educacao
continuada e definicao de um
numero de horas a serem inves-
tidas no treinamento da equipe.

QUAIS ESTRATEGIAS AS PEQUENAS
EMPRESAS PODEM ADOTAR PARA
SER COMPETITIVAS?

Em geral, as grandes empre-
sas crescem na medida em que
desenvolvem a eficiéncia ope-
racional em funcao da massifi-
cacao das atividades. Com o
crescimento, muitas empresas
tém como estratégia precos bai-
X0S € isso causa a massificacao



¢ £ 0s consumidores das classes com menor aquisitivo
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buscam a ‘inclusividade’, ou seja, querem fazer parte das

marcas das classes mais altas. Eles recebem com ma

vontade os formatos varejistas que lembram a elas o seu

poder aguisitivo menor 5 y
Y 4 y

das formas de relacionamento com
os clientes. Entao, a maneira das
empresas pequenas sobreviverem
€ nao tentar competir em preco.
Elas devem competir oferecendo
uma experiéncia diferenciada, es-
pecializando -se em segmentos €es-
pecificos de mercado, por exem-
plo, na confeccao de roupas para
pessoas de maior peso, ou traba-
Ihar fortalecendo o diferencial de
idade ou do atendimento. Essas sao
algumas alternativas que podem
ajudar a dar a pequena empresa
uma vantagem competitiva.

E POSSIVEL DESTACAR AS
PRINCIPAIS TENDENCIAS PARA 0
SETOR VAREJISTA DO BRASIL NAS
PROXIMAS DECADAS?

Acredito que uma tendeéncia
sera o uso cada vez mais ampli-
ado da tecnologia da informa-
cao, que € uma ferramenta fun-
damental na gestao estrategica
das empresas, pois permite uti-
lizar de forma pratica um exten-
so conteudo de dados e informa-
coes sobre os mais diversos as-
suntos, como o comportamento
dos clientes e consumidores po-
tenciais. Uma outra tendeéncia
sera a consolidagao da classe
media, no Brasil. Esta tendéntia
dependera, um pouco, do desen-
volvimento economico, mas

acredito que na proxima deca-

da o Brasil atravessara uma fase
muito positiva economica € So-
cial. Isso ampliara a ja crescen-
te classe média brasileira e, con-
sequentemente, promover:’t 0
aumento do nivel educacional
do proprio consumidor, que de-
mandara um perfil varejista
mais profissionalizado e de qua-
lidade_nos aspectos de presta-

cao de servicos e venda de pro-
dutos.

COMO E POSSIVEL DIFERENCIAR 0
COMPORTAMENTO DE COMPRA'DAS
CLASSES SOCIAIS?

Existem diferencas significa-
tivas nas motivacoes de com-
pras dos consumidores depen-
dendo da classe social. Uma di-
ferenca basica € que os consu-
midores das classes com maior
poder aquisitivo valorizam a ex-
clusividade dos produtos, sen-
tem-se atraidos por estimulos e
oportunidades que os facam di-
ferentes, ou seja, que se distin-
gam e se sintam como receben-
do uma proposta de valor espe-
cialmente desenvolvida para
eles. Ja os consumidores das
classes tom menor poder aquisi-
tivo buscam a “inclusividade”,
ou seja, querem fazer parte das
marcas das classes mais altas.
Eles recebem com ma vontade
os formatos varejistas que lem-
bram a elas o seu poder aquisi-
tivo menor.

QUAIS ESTRATEGIAS FUNCIONAM
MELHOR COM AS CLASSES COM
MENOR PODER AQUISITIVO?

Um dos aspectos de maior ne-
cessidade das classes de menor
poder aquisitivo € o fortaleci-
meiito da autoestima. Entao, o0s
shoppings varejistas que ve-
nham a fortalecer isso devem
mostrar estrategias que cativa-
rao esse cliente. O que € este re-
curso da autoestima? E o aten-
dimento cordial, muito atencio-
SO, um tratamento que possa ex-
cluir alguma sensacao de des-
confianca da honestidade, da in-
tegridade destes)clientes. A ofer-

e —
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ta de produtos que possam ao
mesmo tempo atender suas ne-
cessidades economicas de baixa
renda e satisfazer suas necessi-
dades sociais, ou seja, este con-
sumidor gostaria de comprar
em locais onde possa sentir que
respeitam e valorfgam seu pro-
gresso economico. Nessas lojas,
ele quer encontrar marcas lide-
res, que tem um padrao medio-
alto de qualidade. Outra carat-
teristica do consumidor de bai-
Xa renda € que o senso de esté-
tica € um pouco diferente da
classe mais alta. A comunicacao
visual, decoracao e ambienta-
¢ao das lojas mais voltadas para
estas classes devem usar cores
mais vivas, iluminag¢ao mais in-
tensa, exposicao de produtos
mais abundantes e uma finali-
zacao de preco mais marcante.

QUAL SERA, NA OPINIAD DO SENHOR,

0 FUTURO DOS FORMATOS DE

VAREJOS?

Existe uma tendéncia a valo-
rizar cada vez mais a marca ou
as marcas das lojas, que come-
¢am a se comunicar de uma for-
ma mais intensa com aspectos
eémocionais e simbélicos com 0
cliente, consequentemente,
vejo um aumento das redes de
lojas e 0 aumento também das
franquias. Outra tendéncia € 0
aumento do multicanal por em-
presas que conciliam e convi-
vem na oferta de lojas fisicas €
do varejo virtual. O multiforma-
to € outra tendéncia, ou seja, re-
des de lojas que oferecem for-
matos diferenciados para aten-
der regioes ou mercados de po-
tenciais diferentes. O aumento
da globalizagao continuara de

147 WO Wde MMM
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uma forma razoavelmente in-*

tensa. O reconhecimento dos
paises emergentes insere o Bra-
sil no radar das empresas mul-
tifacionais, que dara inicio a
uma nova fase de investimen-
tos estrangeiros no varejo, € nos
ainda teremos um €expressivo
crescimento de shoppings cen-
ters.

COMO 0 SENHOR VE AS LOJAS DE
RUAS SE MOBILIZANDO PARA
CONCORRER COM 0S SHOPPINGS
CENTERS?

Por um lado vamos ter no cur-
to prazo uma tendéncia da con-
tinuidade da expansao dos shop-
pings centers, mas por outro va-
mos perceber esfor¢os crescen-
tes para a revitalizacao dos po-
los varejistas de rua. Nesse sen-
tido a propria énfase em susten-
tabilidade comecara a estimular
o deslocamento dos consumido-
res em distancias menores de tal
forma que os polos de rua terao
um renascimento.

EXISTE UM MOMENTO CERTO PARA

ABRIR UMA FILIAL?

A abertura da filial deveria
ser acompanhada de uma defi-
nicao clara do formato da loja,
ou seja, da estratégia a ser de-
senvolvida. Essa expansao
deve acontecer simultanea-
mente a definigao estratéegica
da empresa. A empresa deve-
ria, com a expansao, pensar
como ela e seus executivos gos-
tariam de se ver no futuro, nos
proximos dez anos, por exem-
plo. Essas questoes de longo
prazo devem nortear as expan-
soes das empresas para que
elas nao acabem construindo
um conjunto de lojas que te-
nham estratégias e formatos
muito heterogéneos. Umas das
sinalizacoes € o bom desempe-
nho que a empresa vem atin-

I rcvista ACIM dunho 2009

Vamos ter no curto
prazo uma tendéncia
da continuidade da
expansao dos
shoppings centers,
mas por outro vamos
perceber esforcos
crescentes para a
revitalizacao dos
polos varejistas de
rua

gindo. Abrir uma filial quando
o desempenho atual nao € sa-
tisfatorio pode ser um mau ne-
gocio, a nao ser que a loja atu-
al claramente tenha uma des-
vantagem em termos de locali-
zacao. Mas se a localizacao es-
tiver adequada e o desempenho
nao estiver satisfatorio, no pri-
Meiro momento 0 empresario
devera “arrumar a casa” para
depois expandir Acredito que
deve ser desenvolvido um mo-

delo de gestao que possa con-
templar um crescimento nao
apenas de uma segunda loja,
mas de uma rede de lojas.

CASO SEJA NECESSARIO CONTRATAR
UMA CONSULTORIA, QUAIS 0S
CRITERIOS 0 EMPRESARIO DEVE
UTILIZAR?

Um dos principais critérios é
ter a recomendacgao dos clien-
tes que esta consultoria atende.
Poder conversar com estes cli-
entes para que eles possam ori-
entar vocé a clarificar os pon-
tos fortes da consultoria € como
ela efetivamente ajudou nos
negocios. Outro aspecto que o
empresario deve ter claro € que
boa parte dos consultores ofere-
ce propostas de caminhos, mas
o trabalho de implementacao
tera que ser feito, na maioria
dos casos, pela propria empre-
sa. Entao, para contratar um
consultor € preciso definir mui-
to bem o escopo do trabalho da
consultoria, tentar conversar
longamente e de uma forma
detalhada para que o contrato
seja especifico nos pontos onde
a consultoria efetivamente atu-
ara, e para que nao haja mal en-
tendido entre as expectativas
do cliente e o que a consultoria
tenha proposto. E Preciso ainda
estar receptivo para aprender e
adotar procedimentos mais ino-
vadores ou mais modernos. Ago-
ra, um dos pontos a serem bem
ressaltados € que o consultor
tem que reforcar os pontos for-
tes que a empresa ja tem, ou
seja, oferecer uma seguranca de
caminho. A melhor forma de tra-
balhar com uma consultoria é
fazer degustacoes menores dos
servicos, de tal forma que tanto
a empresa quanto consultoria
aprenda mutuamente a traba-
Ilhar e desenvolver uma sinergia
positiva.

e
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CAPITAL DE GIRO

* SEM CONFLITOS DE";\GENDA

Nao € incomum dois ou mais eventos de grande porte ser
realizados na mesma data em Maringa. Para evitar situacoes
deste tipo, 0 Maringa e Regiao Convention & Visitors Bureau
(MRCVB) disponibiliza uma agenda eletronica para que 0s
usuarios verifiquem a disponibilidade de datas. Em 2008, o
MRCVB recebeu em torno de 300 eventos para cadastro no
site. Sao feiras, congressos técnicos, cientificos, simposios
entre outros, com procura maior entre os meses de janeiro e
junho. O servico, que é gratuito, € mais procurado por empre-
sas, entidades de classe, universidades entre outros segmen-
tos ligados a promocao de eventos. Para incluir um evento na
agenda do Convention, basta acessar o site
www.maringacvb.com.br, clicar em eventos e preencher os
dados de um pegueno formulario.
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RECURSOS PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES

No ano passado, foram arrecadados, em

X Maringa, para o Fundo da Infancia e

8 17 -a@® Adolescéncia (FIA) R$ 1,094 milhdo, aumento
X é de 19,2% em relacdo a 2007. Foi a segunda

hopl o maior arrecadacao para o fundo do estado.
Segundo o presidente do Sindicato dos
Contabilistas de Maringa (Sincontabil), Orlando
Chigueto, o potencial de arrecadacao na
cidade para o FIA é de R$ 3 milhoes. “E importante que todos que se
enquadram no perfil ajudem. Afinal, sdo recursos que serao destinados
para entidades locais que tém como publico-alvo criancas e adolescentes.
Trata-se da responsabilidade social, mostrar que a empresa esta envolvida
com os problemas que envolvem a sociedade”, conclama Chigqueto. As
pessoas fisicas que optam pelo modelo completo podem destinar 6% do
Imposto de Renda para o FIA, ja as empresas, 1% do Imposto pelo lucro
real. Sdo cerca de 400 estabelecimentos que optam por este regime. Para
que a destinacéo entre na declaragao de abril de 2010, ela precisara ser
feita até 30 de dezembro. Os empresarios poderao entrar em contato com

0s contadores ou com o Sincontabil para mais informagoes.

REGINATO TINTAS

A Reginato Tintas inicia uma nova etapa de parcerias. De acordo com o propri-
etario, Nivaldo Reginato, estdo sendo reativadas parcerias com fornecedores e
empresas solidas do setor. “Os clientes poderdo novamente encontrar na loja
produtos de marcas tradicionais. Essa € a vontade do consumidor e faz parte da
comemoracgéo de 20 anos da empresa, mantendo nosso slogan: ‘Pinta bonito e
barato’”, comenta. Além disso, a loja que esta localizada na avenida Brasil, 4841,
tera novo layout e conta com estacionamento préprig.

—
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HOMENAGEM AO
CONTABILISTA

Cerca de 700 pessoas
participaram da comemora-
¢ao do Dia do Contabilista,
realizada em 16 de maio no
Mont Serrah Eventos. O
evento foi uma promocgéo do
Sincontabil Maringa e do
Sindicato das Empresas de
Servicos Contabeis, Asses-
soramento, Pericias, Infor-
macoes e Pesquisas do Pa-
ranéa (Sescap) e contou com
a solenidade de inclusao da
foto de José Vanderley San-
tana na Galeria dos Presi-
dentes.

Também foi realizada a
entrega do Prémio Amigo do
Sincontébil ao presidente da
Federacao Nacional das
Empresas de Servicos Con-
tabeis, de Assessoramento,
Pericias, Informacgoes e Pes-
quisas, Valdir Pietrobon, e a
apresentacao do coral infan-
to-juvenil da Igreja Santa
Maria Goretti.

6 & Parceiros Instauciongsy
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Divulgagdo/Cesumar

EDUCACAO A DISTANCIA

Até julho deverd ser entregue 0 novo bloco da Educa- 1
¢ao a Distancia do Centro Universitario de Maringa -
(Cesumar). A obra, que tera area de dois mil metros &
quadrados, comecou a ser construida em dezembro do
ano passado. O Nucleo de Educacéo a Distancia da ins-
tituicdo conta com uma estrutura que inclui, além das
novas salas de aula prestes a ser entregues, quatro es-
tadios de TV, de onde sdo transmitidas as aulas para
todas as localidades onde existem polos instalados.

Atualmente sao 90 polos conveniados que levam a
Educacéo a Distancia do Cesumar para 19 estados. A
instituicdo oferece nove cursos de graduacao e quatro
de pos-graduacao na modalidade a distancia. O novo =
prédio esta sendo construido anexa.ao bloco quatro e iré
integrar-se aos dois pavimentos deste bloco j4 utilizados
pelo nucleo, totalizando 2,5 mil metros quadrados.

QUANDO O ASSUNTO E CHEQUE,
A ACIM TEM A CONSULTA PERFEITA PARA TODAS AS NECESSIDADES.

COMP B’mco cn DV C1 Conta | C2 | Chequen® C3 5
1000000 | 1 100 o RS

MA)( CH E C K
EE
R ek (3

Rua Basilio Sautchuk, 388

Maringa - Parana Sriy SRR LAY GARANTE

A ACIM tem consultas de cheque para todos os tipos de empresa.
Ligue e descubra qual consulta é ideal para o seu negécio.

ACIM

44 3025 - 9595 www.acim.com.br Credibilidade e Qualidade
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pior da atual crise econoémica

mundial ja passou? Em Marin-
g4, a projecao da atividade econo-
mica indica que sim, que o segun-
do semestre sera de recuperacao,
com a perspectiva de novembro
ser o melhor més do ano. Estudo
do Departamento de Economia da
Universidade Estadual de Maringa
(UEM), em parceria com a ACIM e
o Conselho de Desenvolvimento
Econdmico de Maringa (Codem)
mostra que a cidade reduziu o rit-
mo, mas mantém o crescimento.
O PIB, soma de todas as riquezas,
devera terminar o ano 4% maior.
Abaixo dos 7%, como registrado
nos ultimos anos, mas significati-
vo em relacdo as projecoes da eco-
nomia nacional em 2009.

“O segundo semestre € de re-
cuperacao. Esperamos melhora a
partir de junho com o pico de ati-
vidade econémica em novembro.
Dezembro sera forte, mas inferi-
or a novembro por pequena mar-
gem, menos de 1% ", afirma o pro-
fessor Joilson Dias. Ele € o coor-
denador da avaliacao sobre a ati-
vidade econémica da cidade e in-
dica que a abertura de empregos,
principalmente no setor de servi-
cos, € um dos pontos positivos a
se destacar sobre as perspectivas
da economia para Maringa.

“Do total de empregos gerados
no primeiro trimestre (1.475),
mais da metade foi no setor de
servicos (866). Isto quer dizer que
a nossa economia tornou-s€ pro-
dutora de conhecimento”, anali-
sa ele. Com relagao ao mercado
de trabaiho, em que o estudo pre-
V€ um saldo positivo - contrata-
¢oes menos demissoes - de 5.500
vagas em 2009, o professor tam-

JEE—
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Rafael Silva

bém destaca o segmento industri-
al. “E importante o papel deste
setor, que esta contratando des-
de janeiro e recuperando os em-
pregos perdidos em 2008”, diz.
Embora o numero de emipregos
criados na cidade no ano passado
tenha ficado abaixo da expectati-
va de 10.500 postos de trabalho,
por conta de uma reducao de

NO PRIMEIRO TRIMESTRE
DESTE ANO FORAM
GERADOS QUASE 1,5 MIL
NOVOS POSTOS DE
TRABALHO; ESTUDO
FEITO EM PARCERIA
COM A ACIM ESTIMA
CRIACAO DE 5,5 MIL
NOVAS VAGAS EM 2009



ESTUDO SOBRE A PREVISAO DE
CRESCIMENTO PARA'A ECONOMIA DE
MARINGA, EM 2009, ESTIMA PIB 4%
MAIOR, CERCA DE 5.500 EMPREGOS A
MAIS E REGISTRO DE BOAS VENDAS

crescer mais. “E possivel crescer-
mos tanto quanto a China. A crise
internacional foi um fenémeno
atipico no ano passado. Atingiu

NO FIM'DO ANO; CONHECA
ALGUNS SETORES QUE
SOFRERAM POUCO OU QUASE
NADA COM A CRISE MUNDIAL

aproximadamente dois mil em-
pregos s6 em dezembro, Maringa
registrou em 2008 a melhor mar-
ca da historia, com saldo de 8.027
vagas. Na avaliacdo de Dias. nao
foi um ano atipico. Pelo contrario,
demonstrou o potencial de cresci-
mento da economia de Maringa.
E o més de dezembro foi um
exemplo de que mesmo com de-

missoes a economia girou forte.
“Em dezembro tivemos o me-
lhor més de atividade econémica,
com 187 pontos percentuais, que
comparado ao ano base de 2001,
que € igual a 100, significa que ti-
vemos 87 % mais atividade neste
meés, um recorde”, relata. Para o
professor, que é doutor em Eco-
nomia, Maringa tem tudo para

nosso setor industrial, que € liga-
do a economia nacional, que por
sua vez esta conectada a econo-
mia internacional. No entanto, em
2009, estamos vendo o setor in-
dustrial recuperando o mesmo ni-
vel de emprego de 2008.”

PIB EM ALTA

O PIB real projetado para Ma-
ringa em 2009 € de RS 6,42 bilhoes,
cerca de 4% superior ao projeta-
do em 2008, de RS 6,13 bilhoes.
“As simulacdoes do nosso modelo
econometrico indicam um cresci-
mento real do PIB de 4%, proxi-
mo do historico ocorrido entre
1999-2006, de 4,7 % . Mas vale des-
tacar que entre 2002 e 2006, cres-
cemos 7,78% em termos reais”,
afirma o professor. Segundo ele,
se a cidade mantiver a taxa de
crescimento entre 2002 e 2006, o
PIB real dobrard a cada nove anos.

Mais dinheiro para a cidade e para
0 governo. Dados consolidados da
economia no ano passado mostram
que os maringaenses recolheram RS
715,2 milhdes aos cofres puiblicos.
Foram quase RS 420 milhoes para
pagdar os tributos federais, quase RS
250 milhdes de ICMS e outros RS 45
milhoes de ISSON.

A0 mesmo tempo em que as
perspectivas para a cidade sao
positivas, Dias nao descarta o ris-
co de aprofundamento da crise
internacional e novos reflexos na
economia local. “Em nossa visao,
a preocupagao com a crise perdu-
rara por se tratar de um proble-
ma mais sério que a visao de falta
de confianca divulgada”, avalia o
doutor. E o problema maior, se-
gundo ele, ainda € o ‘desbalango’
na economia americana. “Os EUA
possuem um déficit em conta cor-
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JOILSON DIAS, COORDENA

DOBRARA 0 VALOR DO PIB REAL
rente muito sério, que na minha
opiniao e de outros economistas,
depende e muito de um ajuste c_io
dolar (desvalorizagao) em relacao
as moedas internacionais €ntre
25% e 35%. Este ajuste do dolar
prejudicara paises que tém titulos
americanos como a China € Japao.
E, portanto, uma segunda Cris€,
ainda mais profunda, pode OCOT-
rer”, afirma.

“PE NO ACELERADOR”

Se a economia local comega a
dar sinais de crescimento ainda
maior, para algumas empresas
nem houve desaceleragdo. E 0
caso da industria de produtos de
higiene e limpeza Crivialli, que
produz amaciantes, limpadores de
aluminio, desinfetantes, las de
aco, entre outros. “A dita crise
econdémica nao mudou nosso rit-
mo de producao, comercializagao
€ nem alterou nossa meta para o
segundo semestre: crescimento
de 10% acima da inflacdo em re-
lacao ao mesmo periodo de 2008”,

www.acim.com.br
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Rafael Silva
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DOR DO ESTUDU SOBRE AS PERS’PECTIVAS ECONOMICAS PARAi
MARINGA: SE FOR MANTIDA A TAXA pE CRESCIMENTO DOS ULTIMOS ANOS, A CADA NOVE ANOS

afirma o gerente nacional de ven-
das, Joao Cantagalli.

Mesmo sem planos para inves-
timentos pesados em ativos imo-
bilizados, a empresa quer ganhar
mercado. “Vamos manter nosso
plano de investimentos em midia

e de abertura de novas regioes
como Sao Paulo, no interior € na
capital. Com isso, poderemos ter
uma ampliacao do quadro de co-
laboradores diretos e de represen-
tantes comerciais. Estamos pisan-
do no acelerador”, diz.

Na avaliagao de Cantagalli,
pelo fato da empresa trabalhar
com produtos de consumo diario
e de primeira necessidade, e por
conta da comercializacao se con-
centrar num raio de até mil quilo-
metros de Maringa, com menos de
5% destinado a exportacao, a Cri-
vialli sofre pouco com as oscila-
coes do mercado econémico inter-
nacional. “Nao sofremos grandes
alteragdes nem para cima, quan-
do ha euforismo na economia, e
nem para baixo, quando ha reces-
sao economica”, considera.

Mas ele concorda que, com a
crise internacional, as marcas re-
gionais, que tém uma melhor rela-
cao de custo e beneficio, sao favo-
recidas com as turbuléncias. “O
consumidor geral tem mudado 0s
habitos de consumo e busca subs-
tituir os produtos basicos mais ca-

CRIVIALLI CRESCEU NESTE ANO 10% ACIMA DA INFLAGAO; COM A CRISE MARﬁAS REGIONAIS
FORAM FAVORECIDAS, SEGUNDO O GERENTE JOAO CANTAGALLI
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ros por outros que oferecam quali-
dade por precos inferiores. Nesse
sentido, marcas regionais, como €
0 caso da Crivialli, se apresentam
como uma excelente opg¢ao”, diz.
Fundada em 1997, a empresa
tem 210 funcionarios, 18 distribui-
dores e conta com 75 represen-
tantés comerciais autébnomos. O
segmento de supermercados re-
presenta 79% dos clientes. “Os
supermercadistas continuam com-
prando, comercializando e esto-
cando dentro dos niveis normais
que aconteciam antes de setem-
bro do ano passado. Quero dizer
com iSso que a crise apenas assus-
tou, mas nao alterou o volume de
negocios do nosso segmento”.

RETORNO A0 MERCADO

Em plena crise mundial econé-
mica, em agosto de 2008 a fabrica
de Refrigerantes Ouro Verde vol-
tou a funcionar depois de oito anos.
E, segundo o gerente comercial da
empresa, Manuel Fernandes Mar-
ques, as previsoes iniciais foram
superadas. “Nosso concorrente di-
reto ficou oito anos trabalhando
sozinho na regido. Mas com muito
trabalho, investimento em parce-
rias comerciais e midia e uma equi-
pe que conhece o ramo, temos Co-
lhido bons frutos”, afirma.

De acordo com Marques, de
agosto até agora, a empresa atin-
giu uma cobertura de 70% dos
pontos de venda na regiao metro-
politana de Maringd. “Ha marcas
com vdrios anos no mercado que
nao conseguiram isto. Estamos
abrindo a regiao e temos registra-
do crescimento porque saimos do
zero. Hoje temos até 20% de par-
ticipagao em algumas lojas. A fase
€ crescente. Apostamos num mer-
cado aquecido em que o segundo
semestre so tem a melhorar”, diz.

Marques explica que o merca-
do de bebidas é muito acirrado e

Rafael Silva

REDE BOM DIA PREVE A ABERTURA DE TRES A CINCO LOJAS NO AND QUE VEM, SEGUNDO
0 DIRETOR DE NEGOCIOS, CELSO SHIMANO

Consumo nos

supermercados cresceu

De acordo com a Associagao
Brasileira de Supermercados
(Abras), o setor registrou no
primeiro bimestre deste ano um
crescimento 5,4% superior a
inflagao do periodo. Na avaliagdo do
diretor de negdcios da Rede de
Supermercados Bom Dia, Celso
Shimano, por trabalhar
principalmente com produtos de
primeira necessidade, normalmente
o setar supermercadista € o Ultimo a
ser atingido por qualquer tipo de
crise.

“Além disso, pelo menos
inicialmente, houve um aumento na
taxa de juros de mercado e uma
restricdo ao crédito de bens
duraveis, fazendo com que o
consumidor pudesse ter mais uma
fatia de seu salario para a compra
dos produtos consumidos no dia-a-
dia”, afirma. Ao mesmo tempo,
Shimano lembra que o consumidor
“esta mais cauteloso, sempre a
procura dos melhores pregos e
condigoes de pagamento”, diz.

Mas se o setor tem maior
imunidade a crise, a concorréncia é

REVISTA ACIM

implacavel e, por isso, sempre é
preciso investir. “A disputa € acirrada
pelo consumidor e é necessaria a
busca constante de diferencial e
vantagens competitivas. E
impossivel parar de investir em
treinamento de funcionarios,
modernizagao e ampliacdo de lojas”,
ressalta o diretor.

Com relagao a preferéncia dos
consumidores por marcas menos
conhecidas e mais baratas, Shimano
considera que esta é uma tendéncia
pequena. “Existem muitas marcas
consolidadas no mercado e o
consumidor tem valorizado o
dinheiro. Isto o faz ndo apostar na
mudanca. Mas como todas as
empresas prezam pela qualidade de
seus produtos, acreditamos que
pouco a pouco havera sim uma
migracao para outras marcas”,
analisa.

Formada ha cinco anos em
Maringd, a Rede Bom Dia conta hoje
com 35 supermercados em 13
cidades da regiao noroeste do
Parana e preve a abertura de trés a
cinco lojas em 2010.

Junho 2009 I:I
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que as grandes empresas com-
pram espago nas redes para dei-
xar outras marcas de fora. “Em
alguns supermercados em que
nossas bebidas sao comercializa-
das 80 % dos espacos sao das gran-
des marcas. Como ha muitas mar-
cas € nao ha espaco, os espacos
de bebidas sdao negociados e as
grandes empresas tentam fechar
tudo. A guerra € grande”, conta.
O gerente comercial relata que
a Ouro Verde comecou com uma
atuacao apenas em Maringa, de-
pois passou a atender num raio de
20 a 30 quilémetros e, agora, esta
entre 50 e 60 quilometros. “Busca-
mos uma cobertura maior para as
vendas manterem o crescimento.
Podemos afirmar que estamos sa-
tisfeitos com a marca”, aponta. Para
falar em percentuais, Marques es-
pera pelo primeiro aniversario para
ter um comparativo meés a mes.

RECORDE DE COMERCIALIZACAQ

A Ceasa de Maringa bateu o re-
corde historico de comercializacao
em marco, com aumento de 49 %
na movimentacao financeira em
relacio ao mesmo periodo de
2008. Foram RS 11,2 milhoes em
mar¢o de 2009 contra RS 7,5 mi-

Rafael Silva

Rafael Silva

SUELY BERTOLO DO REGO, DA CEASA DE MARINGA: REC

i N~ —— ] N A

RDE DE VENDAS EM MARCO,

EXPECTATIVA DE CRESCIMENTO NAS VENDAS AO LONGO DE 2009 E INVESTIMENTOS DE R$ 800

MIL NA MELHORIA DA ESTRUTURA

lhdées no ano passado. Em tonela-
das, o crescimento percentual foi
menor de 19,3% com a venda de
8.733 toneladas de hortifrutis.

“E a expectativa € de mais cres-
cimento”, afirma a gerente da Ce-
asa de Maringa, Suely Bertolo do
Rego. Ela explica que o recorde em
marg¢o surpreendeu, pois nos regis-
tros historicos, os picos de vendas
acontecem em dezembro € janei-
ro. “Foi muito gratificante. Um més
que estatisticamente registraria
uma diminuicao do volume de ven-

das, teve aquecimento”, diz.

Ja em abril, houve uma ligeira
queda. “Foi uma reducao insigni-
ficante. O més de abril também
surpreendeu com a comercializa-
cao de 8.487 toneladas e uma
movimentac¢ao financeira de RS
10,8 milhdoes. Em outros anos, a
comercializacao sempre esteve
abaixo das sete mil toneladas”,
afirma. Com os resultados, a ex-
pectativa da gerente € de mais
crescimento ao longo do ano e que
a tradicional queda nos meses de

HA MENOS DE UM ANO A
FABRICA DE
REFRIGERANTES OURD
VERDE VOLTOU A
FUNCIONAR E EM
ALGUNS
SUPERMERCADOS
DETEM 20% DO
MERCADO, CONFORME 0
GERENTE, MANUEL
MARQUES: META E
AMPLIAR 0S PONTOS DE
VENDAS
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inverno seja a menor possivel.

Entre os fatores apontados por
Suely para os bons resultados da
Ceasa, esta o investimento de RS
800 mil em obras. “Acreditamos
que as obras motivaram a comer-
cializacao. Além disto, os comer-
ciantes tém procurado atender
melhor as necessidades dos clien-
tes, em termos de variedade e
qualidade e com produtos mais
padronizados e rotulados. Sao de-
talhes importantes que fazem di-
ferenca”, avalia.

Com relagao as obras que valo-
rizam o espaco ocupado por 81
empresas atacadistas € 300 produ-
tores cadastrados, Suely explica que
sao trés intervengoes. A primeira €
a ampliacdo do estacionamento na
entrada da Ceasa. “Estamos cons-
truindo um estacionamento maior
ao lado da portaria, com seguran-
¢a € um espaco com sanitarios e
sala de TV. O objetivo é que os cli-
€ntes possam passar algumas horas
de espera ou até tomar um banho
para relaxar da viagem. Antes,
quem chegava de madrugada tinha
que esperar do lado de fora”, diz.

A segunda obra €é a reforma de
um espaco de 1.200 metros qua-
drados para os produtores asso-
ciados. “Melhoramos o espaco,
colocamos uma iluminagao mais
adequada e criamos escritorios
para reuniges.” Suely tambem
aponta que a Ceasa também esta
com espacgo para supermercadis-
tas que desejam ter um local para
estocar e separar 0s produtos.

A terceira intervengao tem um
carater mais social. E a ampliacao
do Banco de Alimentos, que passa a
ter camaras frias e cozinha equipa-
da para preparar poupas de frutas
concentradas e também para a rea-
lizacao de cursos. “Reformulamos
para atender melhor as entidades
que recebem os alimentos doados
pelos cormerciantes da Ceasa”.

~empresa se orgulhar é o fato de ndo

Feito Brasil desconhece a
palavra crise

Em setembro de 2008, quando os
efeitos mais severos da crise
comecaram a ganhar o mundo, a Feito
Brasil, de Mandaguacu, a menos de 20
quilometros de Maringa, inaugurava a
nova sede. Um prédio de fachada
atraente, com tijolos de demolicao e
vidro, que reflete 0 bom momento da
empresa. “Crise? Para o setor de
cosmeéticos, esta palavra nao existe”,
afirma a gerente comercial, Jaqueline
Catosso Caetano.

A empresa, que produz sabonetes,
hidratantes e sais de banhos, € um
exemplo de que a turbuléncia na
economia internacional deixou algumas
portas abertas para o crescimento e,
que nem todos os setores foram
afetados. No caso da Feito Brasil, que
foi fundada em 2004, Jaqueline avalia
que o fato da empresa trabalhar com
produtos naturais, 100% vegetais e
artesanais tém garantido aceitagao no
mercado, inclusive no exterior, onde
estes aspectos sdo ainda mais
valorizados.

“Iniciamos a exportagao para .
Portugal em 2007 e para os Estados  ugpygg» ppRa 0 SETOR DE COSMETICOS
Unidos em 2008", conta. No Brasil, as ESTA PALAVRA NAO EXISTE”. AFIRMA A !

vendas ocorrem em todo territorio  grpenre COMERGIAL DA FEITO BRASIL,
nacional por meio de pontos de venda,  aaye;NE CATOSSO GAETANO: EMPRESA

de consultoras, de distribuidores e PLANEIA CRESCER E AUMENTAR O NUMERO
representantes e da internet. DE FUNCIONARIOS

“Trabalhamos com a ideia de que a

empresa € nova e nao pequena”,

afirma a gerente.
Outresdiferenciais que fazem a

Rafael Silva

sabonetes a partir de R$ 12,90. “Se
0 consumidor nao pode usar no dia-
realizar testes de produtos em animais a-dia, pode dar de presente”,
e de utilizar embalagens reciclaveis ou  considera. Sobre 2009, a gerente
recicladas. “E um produto natural, resume. “"Amei o Dia das Maes e
diferenciado e tem um apelo visuale ~ temos uma grande expectativa com
olfativo perfeito”, diz. As esséncias 0 Dia dos Namorados”, diz. Segundo
usadas sao de plantas brasileiras de ela, a perspectiva da empresa é
diversas regides, que sdo compradas  crescer, ampliar o nimero de
de grandes fornecedores. representantes, de consultoras e de
Os pregos, de acordo com funcionarios para conquistar cada
Jaqueline, sdo acessiveis, com vez mais clientes.
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TRANSPARENCIA VANESSA BELLEI

Contas publicas a disposicao
dos maringaenses

NO SITE DA PREFEITURA, QUALQUER CIDADAO PODERA TER ACESSO AO ORCAMENTO MUNICIPAL PELO PORTAL DA
TRANSPARENCIA, LANGADO NO MES PASSADO; AINDA FALTAM AJUSTES, MAS PREFEITURA
ESTIPULOU UM CRONOGRAMA PARA DISPONIBILIZAR INFORMAGOES ADITIVAS

Portal da Transparéncia do

Municipio de Maringa, lancado i
em 2007, ganhou inovacgoes. Dispo-
nlvel_n,a pag]na da adm]r?ISCragao X e PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA
municipal - www.maringa.pr. =

gov.br - 0 espago € destinado a pu-
blicacdo de contas publicas como

) Prefeitura de Manngd

movimentacdo de compras € orca- L o Agradecemos sus visita 30 nosso Portal da Transpardndia.
mento do municipio. »:o

Diversas informacg¢des foram W Relstonos Fiscas  I9550 odjetno & tesumir. nesse esp . o
acrescentadas no portal. Na apre- i | iy i,
sentacao das inovacgoes no dia 7 » ;j;_'ff;r‘fl‘_\-iﬂ'ﬁ;jg?'_n'.,'}.;‘.,i,;.;r_';a:’35-_-,?--,‘-,"-.f?i-.'i'-"? iy e
de maio, autoridades e represen- W iencazer ge o
tantes de entidades de Maringa Funtarmertads o Conkle riamo 453 8 parscpaslo da comundsde. e hoe ¢ suare
estiveram presentes, entre eles, o =(@) '
prefeito Silvio Barros, o presiden- Obseﬁatorlo Ease srccesso 56 podud se conschou com a paicaclo d ke, Faiends com (e ada
te do Observatorio Social de Ma- SOCIAL DE MARINGA |

ringa, Ariovaldo Costa Paulo, € 0s ‘ CGIJ amos s s com 42209308 Comrcs o Encesan g U ACH) i
vereadores Marly Martins, Hum- . wiga3o das kataches ¢ o numero de panopante
| CONTROLADORIA GERAL :
BAUmAG i a0 e i e e o e e s e )

berto Henrique e Flavio Vicente. Acul 00 portal cada marngaense pode Contar Com UM 86MO Que coloca 3 sua AsPosKlS o
elatérios scsis e orgamentdtios além de um panotama do proces citaléno, com a publicacio
A ampliacao do Portal da Trans- dan tas aas botagbes to logo 130 encenadas Detshe Importante odas 3 empresa
paréncia é resultado do trabalho 573 10 003!, 30 62 08 MaNINGH na tareta G Ascaiza
realizado pela Sociedade Etica-
mente Responsédvel (SER) e pelo
Observatorio Social, que tem como
funcao fiscalizar e divulgar o uso
do dinheiro publico na cidade.
Nas ultimas eleicdes municipais,
todos os candidatos receberam do
Observatério um documento cha-
mado “Compromisso Eleitoral
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Prefeitura Municipal/Roberto Furlan ’

PORTA DA TRANSPARENCIA: ACESSO GRATUITO PARA
QUALQUER PESSOA; NO FUTURO SERAO DISPONIBILIZADOS
SALARIOS E CURRICULOS DOS SERVIDORES E
INFORMACOES SOBRE A FROTA DO MUNICIPIO,
SEGUNDO O PREFEITO SILVIO BARROS
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| com a Sociedade de Maringa”,
com sugestoes de acoes de trans-
paréncia na administracdo publi-
ca. O atual prefeito Silvio Barros
foi um dos que assinou o compro-
misso. “A novidade no portal foi a
inclusao de outros itens, que es-
tao inseridos no campo Compro-
misso com a Sociedade”, que dis-
ponibiliza informacées sugeridas
pela SER e pelo Observatorio So-
cial”, avalia Silvo Barros.

Por meio do portal, qualquer ci-
dadao pode acompanhar os gastos
publicos municipais. “O que com-
pramos € quanto pagamos nao €
segredo para ninguém”, diz o pre-
8 feito, acrescentando que em bre-

ve as licitagoes poderao ser acom-
panhadas ao vivo pelo portal.

O Observatoério Social vé com
otimismo este processo para uma
transparéncia, cada vez maior,

dos orgaos publicos. “S6 o fato de
a prefeitura disponibilizar as con-
tas ja € um grande passo”, diz Cos-
ta Paulo.

MELHORIAS

Informacdes como o numero de
cargos comissionados, saldrios e
curriculos dos servidores, ;assim
como a dificil compreensao para o
publico em geral de muitos dos
documentos disponiveis sao algu-
mas deficiéncias do portal. Ambos,
prefeito e Observatério Social, es-
tao cientes e explicam que existe
um cronograma para que estas in-
formacoes sejam disponibilizadas.

As melhorias serdo executadas
pela prefeitura, através de uma co-
missao formada por secretarios e
membros do Observatorio Social.
O proximo passo sera disponibili-
zar todas as informagoes sobre os

servidores”, informa Silvio Barros.

A quilometragem percorrida por
cada veiculo da prefeitura e o cus-
to meédio de manutencao, por
exemplo, sao cobrados pelo Obser-
vatorio e devem ser disponibiliza-
dos no portal nos proximos meses.

Costa Paulo acredita que o por-
tal mudara ainda mais a relacao
entre poder publico e sociedade.
“O poder publico sera questiona-
do pelas informacées disponibiliza-
das € isto sera uma forma de fazer
com que os servidores trabalhem
de maneira transparente”.

Em relacao a clareza nas infor-
macoes disponibilizadas, o presi-
dente do Observatorio informa que
uma linguagem mais simplificada
esta prevista no cronograma en-
tregue a prefeitura. “A populacao
também pode dar sugestoes para
melhorias no portal”, finaliza. I

Quem possui uma empresa em plena
atividade sabe o quanto custou formar
esse patrimdnio e ao decidir vendé-la,
ndo deve contar apenas com a propria
c sorte. Os percalcos nesse processo sao
muitos e podem ser perigosos se nao
houver preparo para lidar com a
situagdo. Por isso, & necessario
profissionalismo nesse momento.

Uma organizagdo especializada em
vendas de empresas tem melhores
condicdes de orientar quem pretende
vender ou comprar uma empresa,
afirma o empresario Antonio Romero
Filho. “Trata-se de um trabalho que vai
muito além de uma mera
intermediagdo”, diz.

Existem corretoras de empresas no
mercado, que prestam orientagao
neste sentido. Segundo o corretor de
empresas e diretor da FaroA Corretora,
Jodo Fabreti Filho, o objetivo desta
prestacdo de servigo € oferecer um
trabalho amplo e diferenciado, atuando
exclusivamente nesta tarefa. “Trata-se
de uma assessoria completa, que vai

desde a preparagao para a venda; até
a conclusdo do negacio”, explica.
Muitos empresérios, \sem
necessidade, estdo a caminho de
vender de forma precipitada e por
valor irrisorio sua fonte de renda,
expllca Fabreti. “E rfecessario avaliar os
possiveis riscos, apurar os motivos que
levaram o proprietario a tomar esta
decisdo, entre outros cuidados
essenciais para a compra ou venda,
seja a empresa do setor industrial,
comercial ou de servigos”, acrescenta.
Vender ou comprar uma empresa
requer coragem. E um fato marcante que

provoca profundas mudangas nas pessoas )

envolvidas. Uma boa conversa com um
profissional da area, em carater
confidencial na hora da compra ou venda
de uma empresa em atividade, pode
ajuda-lo muito antes de qualquer decis3o.

Informagoes: FaroA Corretora de
Empresas - Rua Nilo Peganha, 200
- Zona 04. Maringd, PR, fone: (44)
3029-6312.

I N FORME PUBLICITARIO
Vender empresa eX|ge trabalho profissional

Rafael Silva

“Trata-se de um trabalho que vai
muito além de uma mera
intermediacao”, diz Antonio
Romero Filho

[ARA

CORRETORA DE CMPRE‘;AS
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NEGOCIOS

MURILO: GATTI

'Com a marca do tempo

EMPRESARIOS CUJOS NEGOCI0S ULTRAPASSARAM A CASA DOS 40 ANOS REVELAM CONQUISTAS, DIFICULDADES E

HISTORIAS DE SUPERAGAD; CLIENTELA FIEL E TRADICAO AJUDAM NA PERMANENCIA NO
MERCADO, MAS TAMBEM FOI PRECISO MODERNIZAGAO

www.acim.com.br

De cada quatro empresas aber-
tas no Parana, uma fecha an-
tes de completar dois anos. E o
gue mostra a ultima pesquisa do
Instituto Vox Populi sobre o assun-
to, divulgada em 2007 pelo Sebrae.
E segundo dados do Instituto Bra-
sileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), divulgados em 2005, ape-
nas 2,9% das empresas superam
a casa dos 30 anos no Brasil. A
mesma pesquisa mostra que so-
mente 7,4% sobrevivem de 20 a
29 anos, contra27,2%,de 10a 19,
20,4%, de seis a nove anos, e
42,1 % até os cinco anos de fun-
dacao.

As estatisticas podem até desa-
nimar alguns empreendedores,
mas, a0 mesmo tempo, dao um
meérito especial as empresas que
venceram a linha do tempo e ul-
trapassaram a casa dos 40 anos.
S6 no endereco atual, na esquina
da avenida Brasil com a rua Basi-
lio Sautchuk, no centro de
Maringa, a Relojoaria Omega tem
52 anos. Mas a empresa, aberta
por Toshimi Ishikawa (in
memorian), existe ha 60 anos, ja
que chegou a funcionar por quase
uma dé;ada na regiao do Maringa
Velho. E um dos empreendimen-
tos mais antigos em funcionamen-
to na cidade, que guarda historias
de conquistas, dificuldades e supe-
racao dos problemas.

Saos os filhos de Toshimi, Edson
e Mauro, e as esposas deles
Elizabete e Gilza, que cuidam atu-
almente da loja, onde a viuva

—————
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Rafael Silva

EM 60 ANOS, A RELOJOARIA OMEGA ENFRENTOU INCENDIO, ROUBOS E
RECENTEMENTE A MORTE DO PATRIARCA

dona Ruthe, trabalhou uma vida
inteira ao lado do marido.
“Toshime resolveu abrir a loja logo
depois de casar. No comeco, ele
fazia muitos consertos de relogi-
os, lamparinas e espingardas”,
conta Elizabete, que assumiu a
administracdo da empresa apds o
falecimento do sogro, em 2000.
“Tivemos que comecar pratica-
mente do zero. Ele esteve ativo

até o ultimo momento, assinava
todos os documentos € nao tinha-
mos preocupacgao”, relata.

E se nao bastasse a sucessao fa-
miliar, a Relojoaria Omega teve
que enfrentar outros problemas na
ultima década. Em 2001, um incén-
dio destruiu parte da loja. “A parte
mais afetada foi um setor sé de
presentes, que ainda nao consegui-
mos reabrir. A loja tinha oito por-



o

tas até entao”, conta. Para piorar,
Nos anos seguintes, a relojoaria so-
freu dois grandes arrombamentos.
“Foram bem significativos, mas
continuamos aqui”, afirma. Os per-
calgos retardaram os planos de
modernizacio da empresa, que
aos poucos se recupera dos anos
mais dificeis. “No auge, lembro que
havifi condicoes de comprar e in-
veslir todos os dias.”

.Elizabete ainda nao sabe se a
loja continuara em funcionamen-
t0 Nas maos da terceira geracao,
mas €la espera que sim. “O s0gro
€ a sogra sempre quiseram dar
continuidade. por enquanto, 0s
netos dos fundadores estao estu-
dando. Pela tradicao de oferecer
produtos de bom gosto que con-
qulstqmos ao longo do tempo,
acredito que ainda ha potencial
para manter a empresa ativa por
murtps anos. Os clientes antigos
sao fiéis e cativamos os novos com
um bom atendimento”, diz.

COMIDA TiPICA DE MARINGA

O Monte Libano é quase que
uma parada obrigatéria para
quem visita Maringa. Com 47 anos
de tradicao e quase o mesmo car-
dapio, o restaurante ja recebeu
inumeros politicos e atores que
passaram pela cidade. Num painel
de fotos, esta a lembranca dos cli-
entes ilustres. “Muitas das decisoes
histéricas de Maringa, na’ politica,
no segmento imobiliario e no de
clube de servicos, foram tomadas
€m reuniodes feitas aqui”, afirma
com orgulho Eid Kamei El Ghoz
Junior, responsavel pela adminis-
tracao do restaurante.

Ao lado dele esta o irmao
Edmar Kamel El Ghoz, responsa-
vel pela a cozinha e pelos even-
tos. Juntos, eles mantém o estilo
criado pelo pai, Eid Kamel El Ghoz,
que dirigiu a casa até o inicio da
década de 1990. Primeiro no pré-

Rafael Silva

ATVENDIMENTU DIFERENCIADO, EQUIPE ANTIGA DE FUNCIONARIOS E CARDAPIG ALTERNADO A

CADA DIA DA SEMANA GARANTEM SUCESSO DO MONTE LiBANO, HOJE ADMINISTRADO PELOS

IRMAOS EDMAR E EID EL GHOZ

dio da antiga rodovidria de
Maringda. “Por cinco anos, o res-
taurante funcionou 24 horas por
dia”, conta Junior. Depois, mudou
para outro salao, também na ro-
doviaria velha, mas com ambien-
te fechado e ar condicionado,
mais voltado para as familias.
“Tinha até telefone nas mesas,
mas com o advento do DDD, os
clientes comegaram a usar muito
e tivemos de retirar os aparelhos”,
lembra. Em 1978, ocorreu a mu-
danca para o endereco atual, onde
a familia EI Ghoz morava até en-
tao. A receita para tantos anos de
sucesso, segundo eles, esta na mis-
tura de um atendimento tradicio-
nal com eventos e pratos diferen-
ciados para cada dia da semana.
“Procuramos sempre nos ade-
quar ao mercado. E cada vez mai-
or o numero de restaurantes na
cidade”, analisa. E para manter
uma logistica com bom atendimen-
to, 0S empresarios procuram man-
ter os bons funcionarios na casa.
“O que ajuda na longevidade € que
temos um padrao de servico. Pro-
curamos manter os colaboradores.
O que temmenos tempo aqui tem
quatro anos! e temos gente com 25

REVISTA ACIM
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anos”, diz Junior.

AS LICOES DO CAFE

Quem esta completando bodas
de ouro € o Café Basa. O diretor
da empresa, Antonio Batista de
Moura Junior, afirma que apren-
deu duas grandes licoes com o pai
e fundador da empresa Comércio
de Café e Cereais Basa, Antonio
Batista de Moura. A primeira foi
na década de 1970, quando a re-
giao enfrentou uma forte geada e
os precos do café dispararam.
“Para-a empresa foi o melhor mo-
mento. Tinhamos estoque e com
a venda conseguimos nos
estruturar bem”, conta Junior.

O empresdrio lembra que nesta
época, com precos em alta, o pai
tomou a decisao de vender todo o
estoque. “Ele me disse que tudo
tem que ter limite. Até para ganhar.
Se tem gente que acha que o pre-
¢co pode subir mais, venderemos
para eles também”, recorda. A se-
gunda licao, segundo Junior, foi
aprendida cerca de dez anos de-
pois, no fim da década de 80, quan-
do a maioria das maquinas de café
de Maringa foi fechada.

“Com a seca de 1986, o preco
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NEGOCIOS

disparou. E com, uma inflacdo
muito grande, o café subia todo
dia. Todos financiaram os esto-
ques. Mas nos anos seguintes o
preco caiu muito € com 0sS juros
dobrava o custo. Meu pai falou:
Também tem limite para perder.
Vende tudo e nunca perca o que
conquistou. Vendemos o estoque
e ficamos de portas abertas. Mui-
tas cerealistas fecharam nesta
mesma época”, conta.

Ja em 1991, a familia abriu a fa-
brica do Café Basa. “As cerealistas
comecavam a entrar em extingao,
entdo decidimos partir para outro
mercado”, diz. Atualmente, 0 grupo
tem cerca de 40 funcionarios e tam-
bém inclui uma empresa de sacaria
de café. Para o futuro, novos inves-
timentos na fabricacao de filtros e
coadores para café. “O café esta no
sangue”, brinca Junior. E tem recei-
ta para o sucesso? “A familia abra-
cou a empresa. Todos se uniram.
Acho que este € um dos grandes pon-
tos para o crescimento que tivemos™.

Na Somaco, tudo comegou com a
abertura de um posto de combustiveis
e lubrificantes, em 1952. Dois anos
mais tarde, o ramo de atividade mudou
para a distribuicdo de caminhdes Fargo
Internacional, FNM e maquinas
agricolas. Veio entdo o mercado de
automdveis, com a venda de Fuscas e
Kombis. A Somaco é 0 67° revendedor
Volkswagen do pais e a segunda
concessionaria aberta na regidao norte
do Parana.

Foi apenas o comego de uma
histéria construida no cruzamento das
avenidas Brasil e Cidade de Leiria,
onde a empresa se modernizou no
mesmo ritmo dos veiculos que sao
vendidos ali. *A Somaco é uma das
empresas mais antigas de Maringae a
nimero um da ACIM ainda em
atividade”, conta com orgulho a
diretora financeira e administrativa,
Nadia Maria Costa Felippe.

Segundo a empresaria, para

REVISTA ACIM Junho 2009
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0 CAFE BASA TEM 50 ANOS DE MERCADO E

R
SSER LR

REDIRECIONOU 0S NEGGCIOS COM 0 TEMPO; 0

EMPRESARIO, ANTONIO BATISTA DE MOURA JUNIOR APRENDEU COM 0 PAI DUAS LIGOES: QUE
HA LIMITE PARA GANHAR E PARA PERDER DINHEIRO

Negdcios que fazem a cidade rodar

conquistar a longevidade do negdcio, o
bom atendimento e a qualidade
sempre fizeram parte do dia-a-dia na
empresa. “Aqui, funcionarios e clientes
sao tratados de maneira especial,
Unica. Nossa preocupagdo sempre foi
além dos treinamentos técnicos, em
que procuramos ser cada vez
melhores, visando satisfazer nossos
clientes internos e externos. Com a
beng&o de Deus, estamos conseguindo
manter nossos negacios cada vez
melhor”, considera.

Para o futuro, Nadia se mostra
otimista. “Para o segmento de veiculos
que estava aquecido, o desconto do
Imposto sobre Produtos
Industrializados (IPI) proporcionou uma
continuidade das vendas na mesmo
patamar. Quanto a economia, de um
m_odo geral, acreditamos que essa
crise néolchegou e ndo chegara ao
nosso pais, como chegou nos EUA e
Europa. Estamos preparados”, avalia.

Rafael Silva

SOMACO APOSTOU NO BOM ATENDIMENTO E
NA QUALIDADE PARA A LONGEVIDADE DA
EMPRESA



MAIS DE DEZ MIL PESSOAS
SAO ESPERADAS PARA A
SEXTA EDIGAOC DO FESTIVAL,
CUJO TEMA SERA “O
CENTENARIO DE
CARMEN MIRANDA"; A
PARTICIPACAO NAS
OFICINAS E NA
EXIBICAO DE FILMES
SERA GRATUITA

om o tema “O centendrio de

Carmen Miranda”, sera reali-
zado de 3 a 10 de julho o 6° Festi-
val de Cinema de Maringa. Neste
periodo, profissionais de todo o
pais ligados ao cinema vém a ci-
dade para participar das premia-
¢oes de melhor filme de curta e
longa metragens, das palestras e
workshops. O publico esperado
pela coordenacgao do evento € su-
perior a dez mil pessoas. O festi-
val acontecerd na Universidade
Estadual de Maringa (UEM), cam-
pus de Maringa.

De acordo com o coordenador
geral do evento, Pery de Canti, até
o fechamento desta edigao, ja ha-
via 150 filmes inscritos para as
mostras competitiva € paralela
(exibicao). Deste montante, se€rao
selecionados para a mostra com-
petitiva cinco longas-metragens,
20 curtas-metragens € 30 curtas-
metragens em plataforma digital.
Na mostra paralela, a selecao sera
por contetido, sem um numero
pré-definido de participantes.
“Uma comissao avaliadora forma-
da por profissionais das areas de
cultura, cinema, jornalismo € pu-
blicidade selecionara os filmes
que concorrerdo a premiacao e

Divulgagdo

FILMES DE 13 ESTADOS BRASILEIROS DISPUTARAD 0S PREMIOS DE
MELHOR CURTA E LONGA METRAGENS; O MELHOR DE CADA
CATEGORIA GANHARA ATE R$ 8 MIL

que serao exibidos no Festival”,
conta Canti, que completa: “fil-
mes de 13 estados brasileiros es-
tardao na disputa pelo prémio”.

Neste ano, foram ampliados os
valores das premiagoes. Para o
melhor filme de longa-metragem
(ficgao) o prémio serd de RS 8 mil;
longa-metragem (documentario)
RS 5 mil; curta-metragem (ficcao
e documentario) RS 4 mil; curta-
metragem (ficcao e documentario)
em plataforma digital RS 2 mil. Os
vencedores também receberao
troféu e certificado de participa-
cao. Na edicao passada, o prémio
maximo foi de RS 5 mil.

INSCRI(;f)E‘S E HOMENAGENS
Além da,s mostras de filmes, a
cultura e o cinema ainda serao

REVISTA ACIM

abordados em palestras, oficinas,
mesas redondas e debates, que
acontecerao paralelamente as
exibigoes e premiagoes. As inscri-
coes para as palestras e
workshops sao gratuitas e podem
ser feitas até 30 de junho, no site
www.festcinemaringa.com.br.

A organizacao do Festival de
Cinema ainda nao divulgou os
nomes profissionais ligados ao ci-
nema que serao homenageados
neste ano, assim como nas edi-
¢coes anteriores. Em 2008, foram
homenageados o cineasta Caca
Diegues e a atriz Leticia Sabate-
lla, que estiveram na cidade para
acompanhar o evento.

O festival € organizado pela
Perfil Consultoria e tem o apoio
institucional da ACIM. §

Junho 2009
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0BRA PUBLICA GIOVANA CAMPANHA

&

EM MAIO FOI INAUGURADG

0 10VDFORUH DA LSTEA Justiga to Trabalho de

MARINGA: OBRA
CUSTOU R$ 8,7
MILHOES

primeira obra do futuro Cen-

tro Civico de Maringa foi
inaugurada em 8 de maio. Trata-
se do novo Forum da Justica do
Trabalho de Maringa, cujo terre-
no foi cedido pela prefeitura e
recebeu investimentos de RS 8,7
milhdes, recursos proprios da 92
Regiao da Justica do Trabalho do
Parand. Apesar da obra ter sido
inaugurada, o atendimento a po-
pulacdo comecara em 17 de
agosto, ja que falta finalizar a
rede logica do prédio.

O novo Forum esta localizado
na avenida Gastao Vidigal, no
bairro Aeroporto. Sao 8,8 mil me-
tros quadrados de area construi-
da. A estrutura conta com cinco
varas do trabalho, duas salas de
audiéncia em cada vara e duas
salas de conciliacao - o prédio
antigo nao tinha um espaco pro-
prio para tentativas de conciliacdo 0 NOVO FORUM DO TRABALHO E 0 PRIMEIRO A SER INSTALADO NA REGIAO DO

antes das audiéncias. Ha ainda  FUTURO CENTRO CiVICO DE MARINGA E CONTA COM CINCO VARAS
espacos para arquivo e servico  TRABALHISTAS, SALAS DE CONCILIAGAO E DE AUDIENCIA

administrativo do Tribunal. Porta-
dores de necessidades especiais
tém a disposicao rampas de aces-
so, elevadores e banheiros adap-
tados. O estacionamento tem ca-
pacidade para 105 veiculos

A solenidade de inauguracao
contou com a presenca da presi-
dente do Tribunal Regional do Tra-
balho do Parana, a desembarga-
dora Rosalie Bacila Batista, do

Fotos/Walter Fernandes/OAB

~

A DIRETORA DO FORUM,
A JUIZA VALERIA :
FRANCO DA ROCHA [N

www.acim.Cofm.or
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ministro do Tribunal Superior do
Trabalho Fernando Eizo Ono, dos
deputados Ricardo Barros, Cida
Borghetti, Doutor Batista e Luiz
Nishimori, do prefeito de Maringa,
Silvio Barros, do diretor do Foro da
Secao Judiciaria da Justica Federal
no Parana, Marcelo Malucelli;
além de membros da Justica Esta-
dual, do Ministério Publico, advo-
gados, entre outros.

Segundo Silvio Barros, “a insta-
lacdo da Justica do Trabalho nesta
regiao € um marco historico, pois
comega aqui a construgao do Cen-
tro Judicidrio de Maringa”. E com-
pletou dizendo que a proposta € ins-
talar o Centro Civico naquela re-

ROSALIE BATISTA, DO TRIBUNAL DO TRABALHO: PERCENTUAL DE CONCILIACAD DOS

PROCESSOS EM MARINGA E MAIOR DO QUE A MEDIA ESTADUAL

A legislacao trabalhista
ja se consolidou

Em entrevista a Revista ACIM, a
presidente do Tribunal Regional do
Trabalho do Parana, Rosalie Bacila
3atista, afirmou que no momento
ndo ha expectativa de criagdo de
novas varas do trabalho em Maringa
e em outras cidades no Parana.
“Mas estamos fazendo concurso
para a contratacdo de juizes”.
Segundo:ela, a média de conciliagdo
no Parana é de 47% e em Maringa
é de 51%. “Isso se deve a atuagao
dos juizes e advogados. E também
da comunidade, que busca a
conciliagao”. Sdo, em média, 98
NOVOS processos mensais em cada
vara trabalhista da cidade.

giao, concentrando as justicas esta-
duais, federais e do Trabalho, bem
como 0s 0rgaos publicos municipais.

Para a diretora do Forum, a jui-
za Valéria Franco da Rocha, “o
espaco € apropriado e propiciara
um trabalho mais célere”. O novo
prédio, na opiniao de Rosalie Ba-

REVISTA ACIM

Rosalie acredita que a legislagao
trabalhista “realmente € antiga, da
década de 1940, mas ela foi
flexibilizada e adaptada com o
passar do tempo. Nao ha condicdes
de revogar uma legislacdo que ja se
consolidou sem ter condicdes de
manter uma garantia minima dos
direitos dos trabalhadores”. Mas a
desembargadora considera
importante uma reforma trabalhista
sindical “para acompanhar os
avangos tecnoldgicos, as relagdes de
trabalho e a globalizacdo. Melhor
normatizar do que criar situacdes
em que as partes se sintam
prejudicadas e injusticadas”,

tista, “significa o resultado de
muitas pessoas que buscam novos
caminhos para a Justica”.

Atualmente, estao em tramite
na Justica do Trabalho de Marin-
ga cerca de nove mil processos e
em 2008, foram ajuizadas 5.564
acoes trabalhistas.
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SEGURANGA ELETRONICA

PARA ALGUNS TIPOS DE
EMPRESAS, A NOTA FISCAL
ELETRONICA JA E OBRIGATORIA;
SO NA REGIAO DE MARINGA MAIS
DE 400 ESTABELECIMENTOS
UTILIZAM ESSE TIPO DE
DOCUMENTO; ENTRE AS
VANTAGENS A REDUCAO DE
CUSTO COM IMPRESSAO DE
TALAO DE NOTAS E
ARMAZENAMENTO

té setembro dobrara o numero

de empresas que utilizam a
Nota Fiscal Eletrénica (NF-e) na
regiao de Maringa. Na estimati-
va do auditor fiscal Gilberto Fa-
vato, mais 400 empresas serao
incluidas no grupo das que terao,
obrigatoriamente, que emitir as
NF-e. Hoje, sao 410 empresas
que ja adotam essa modalidade
de emissdao de nota nos 55 mu-
nicipios sob jurisdicao da delega-
cia da Receita Estadual de Ma-
ringa. Nesta area, estao instala-
das 24.612 empresas.

Instituida legalmente no Brasil
em outubro de 2005, a Nota Fis-
cal Eletréonica € um documento
de existéncia apenas digital, emi-
tido e armazenado eletronica-
mente, com o intuito de docu-
mentar, para fins fiscais, uma
operacao de circulacao de mer-
cadorias ou prestacao de servigos.
A definicao é do Portal Nacional
da Nota Fiscal Eletrénica, cujo
site (www.nfe.fazenda.gov.br/
portal) traz detalhadamente os
grupos de empresas para as quais
0 documento € obrigatorio.

Desde abril de 2008, as empre-
Sas estao sendo incluidas no novo
regime de acordo com o seg-
mento a que pertencem. O pri-
meiro grupo, com cinco catego-
rias, é formado por fabricantes

m REVISTA ACHIM unho 2009

Arquivo morto com
dias quase contados

Rafael Silva

COM A ADOCAO D
ARQUIVO PODEM COMECAR A FAZER PARTE DO PASSADO

e distribuidores de cigarros, pro-
dutores e distribuidores de com-
bustiveis liquidos e transportado-
res e revendedores retalhistas.
Outras nove categorias foram
incluidas em dezembro de 2008,
outras 25 em abril de 2009 e em
setembro passam a trabalhar
com a Nota Fiscal Eletronica
mais 54 categorias.

A estratégia definida pelo pro-

tocolo nacional € que, depois dis-
so, os demais contribuintes do Fis-
co se interessem pela NF-e de
maneira voluntaria e gradual. Mas
novos segmentos podem ser divul-
gados, segundo Gilberto Favato.
“Ha um grupo gestor da Nota Fis-
cal Eletréonica que se reune cons-
tantemente para fazer avaliacoes
e definir normas”, afirma o audi-
tor da Receita Estadual. “As em-



presas Serao incorporadas até que
apenas as de varejo trabalhem
com nota fiscal de papel.” Em todo
o Parana, segundo ele, ja sdo emi-
tidas diariamente perto de 120 mil
NF-e.

Pela lei, a NF-e substitui ape-
nas a chamada nota fiscal mode-
lo 1 ou 1A, que é utilizada para
documentar transagoes comerci-
ais com mercadorias entre pes-
soas juridicas. Nao substitui ou-
tros modelos, como a Nota Fiscal
ao Consumidor (modelo 2) ou o
Cupom Fiscal. A NF-e substitui 0
modelo 1 ou 1A nas hipdteses pre-
vistas em lei, como a Nota Fiscal
de entrada, operacbes de expor-
tagao, importacao e interestadu-
ais e, também, operacoes de sim-
ples remessa.

COMO OPERAR

Para operar com essa nova
modalidade, € preciso basica-
mente adquirir uma assinatura
digital em uma empresa certifi-
cadora e um software para co-
municagao com o Fisco. A assi-
natura € instalada no computa-
dor da empresa. O software pode
ser adquirido de uma empresa es-
pecializada ou baixado do Portal
Nacional. E gratuito e de uso
nacional. Dai a empresa passa
por um periodo de homologacao
- uma fase de testes - até ser
definitivamente autorizada pelo
Fisco para operar com a Nota
Fiscal Eletrdénica.

Em Maringd, sao trés as empre-
sas certificadoras: Correios, Sera-
sa e Sindicato das Empresas de
Servicos Contabeis e das Empre-
sas de Assessoramento, Pericias,
Informacgbes e Pesquisas do Esta-
do do Parana (Sescap). Segundo a
agente de validacao de certifica-
cao digital do Sescap, Marilene
Falcomer, ha vdrios tipos de assi-
natura- dependendo do prazo de

No custo ge impresséo;

Rafael

1

DE ACORDO COM 0 AUDITOR DA RECEITA ESTADUAL GILBERTO FAVATO, ATE R$ 3 SAD

GASTOS COM CADA NOTA FISCAL EM PAPEL; MAIS 400 EMPRESAS DA REGIAQ ADOTARAO

NOTA ELETRONICA ATE SETEMBRO

validade e!do porte da empresa.
O custo varia de RS 250 a RS 1,2
mil. !

Ha diversas vantagens da NF-
e em relacdo a nota fiscal con-
vencional. Para as empresas que
emitem a nota, ha reducao do
custo com impressao de papéis.
O presidente do Sindicato dos
Contabilistas de Maringa (Sin-
contabil), Orlando Chiqueto, cita
o caso de uma distribuidora de
alimentos, empresa de médio
porte,. para exibir numeros de
‘uma eventual economia com re-
ducao de papéis. Segundo ele,
essa empresa emite em media
cem notas por dia. Multiplicado
por 22 dias uteis no més, ela
emitira, ao final de um ano, 26,4
mil notas fiscais, o que exigird a
impressao de 528 taloes modelo
1A, que custa RS 195 cada um na
grafica. Custo total em um ano

com papel: RS 10.296.

“Com a economia, seria possi-
vel para essa empresa contratar
mais um funcionario”, exemplifi-
ca Chiqueto, sobre a importancia
da NF-e. “Além disso, ha custos
também com armazenamento €
arquivamento desses documen-
tos”, ele ressalta. “A tendéncia €
de que, em curto espago de tem-
po, a nota de papel acabe.”

Segundo o auditor Gilberto Fa-
vato, esta estatisticamente com-
provado que as empresas gastam
de RS 1 a RS 3 com uma nota fis-
cal, desde a impressao do talao na
grafica até a autorizacdo da ope-
racao comercial pelo Fisco. “O que
nos conhecemos hoje como arqui-
VO morto, aqueles armarios que
muitas vezes ocupam espago
imenso, ficara reduzido a um sim-
ples arquivo eletronico”, destaca
Favato, que ao lado do auditor

SWOod IR MMM
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SEGURANGA ELETRONICA

Edson Molimoto trabalha exclusi-
vamente com Nota Fiscal Eletid-
nica na delegacia da Receita Es-
tadual de Maringa.

.CONFERENCIA RAPIDA

Com a adocdo da NF-e, um uni-
co papel continuara sendo impres-
so: 0 Documento Auxiliar da Nota
Fiscal Eletréonica (Danfe), que
acompanhara o transito das mer-
cadorias. E esse documento que o
transportador apresentara aos
postos de fiscalizacdo nas rodovi-
as. Al reside outra vantagem: O
tempo de parada dos caminhoes
em postos de fronteira sera muito
menor. O Danfe tem codigo de
barras que permite uma conferén-
cia rapida dos dados. “E do nosso
interesse que o cliente receba a
mercadoria o mais rapidamente
possivel”, comenta o superinten-
dente da Aldo Componentes Ele-
trénicos, Richard Stier. “E um fa-
cilitador para a empresa e para o
Fisco. Quanto menos burocracia,
melhor”, diz Stier.

Para a empresa destinatdria da
nota fiscal, os beneficios sdo o fim
de digitacao de notas na recepgao
da mercadoria - o que elimina
custos com mao-de-obra para di-
gitacdo e reduz possibilidade de
erros nesta etapa — e a possibili-
dade de planejar a logistica de
recepcao da mercadoria, em €s-
pecial no caso do pedido nao ti-
ver sido 100% contemplado. “O
comprador sabera na hora da
emissdo da nota a quantidade de
produto que recebera, se nao es-
tiver vindo tudo o que ele pediu,
ele ganhara tempo para procurar
outros fornecedores, por exem-
plo”, afirma o presidente do Sin-
contabil.

Para os contabilistas, além da
reducao no consumo de papéis,
a NF-e propicia a padronizacao
no relacionamento eletronico

REVISTA ACHM 3unho 2009

e
entre empresas € a pOSSlbllld 3
de de novas oportunidad®®
negoécios e empregos na pre
¢ao de servigos ligados @
“Reduzindo o numero de .
no processamento das info’ o
¢oes e o tempo para exeCU[am_
servico, ficamos com mais [e‘a-
po para trabalhar © planejas
mento tributdrio das empres'a}
orientar os clientes € aVa“O
resultados”, detalha Chiqui/tla:
acrescentando que hd, em =50
ringa, 1,3 mil contabilistas © 2
empresas da area.
Ops beneficios da NF-e, Segund‘;
o Portal Nacional, estende-S€ pa;o
a sociedade em geral - 0 iMPac -
ecolégico da redugao do conSUrZr‘
de papéis e o0 incentivo a0 com o
cio eletronico, além do uso de I

sta”

. H c
vas tecnologias — e para 0 FIS

Rafael Silva

amcular, com 3 regl possibi-
e je de MeNos soneoacdo e
llda_‘S arrecadacao, sem aumento
I’l"alc rga tributaria. “Para o FisCo,
degrande im}?orténcia é a informa-
a instantanea do produto Co-
(;aercia“zado € o fato de que a
M sa base de dados sera alimen-
n 4 com informacao de qualida-

:jae,,’ afirma 0 auditor Gijlperto Fa-

vato-

QUANTO Ly
richard SUer conta que a Aldo
ponent_eS, que emite 300 no-
(as fiscais/dia, antecipoy-se ao cro-
qograma SOVernamental e optou
cla adesdo voluntdria, em mea-
dos de 2008. E trabalha oficial-
mente com NF-e desde janeiro
deste ano- Para Stier, mais do que
4 reducdo de custos com papel e

I
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ORLANDO CHIQUETO, DO SINCONTABIL: COM DOCUMENTO ELETRONICO, CONTABILISTAS
GASTARAO MENOS TEMPO PARA PROCESSAR INFORMAGOES E PODERAD SE DEDICAR MAIS AQ
PLANEJAMENTO TRIBUTARIO DOS CLIENTES
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A ALDO CO

MPUNENTES ELETRONICOS ADERIU ESPUNTANEAMENTE A NF-E;

“DEMONSTRA A SERIEDADE COM QUE A EMPRESA TRATA AS QUESTOES FISCAIS E

TRIBUTARIAS”, DIZ RICHARD STIER

outras economias financeiras, o
mais importante € a transparén-
cia que a Nota Fiscal Eletréonica
imprime as transagoes comerci-
ais. “So6 o fato de usar NF-e de-
monstra a seriedade com que a
empresa trata as questoes fiscais
e tributarias”, afirma o superin-
tendente da Aldo, para quem a
NF-e elimina pela raiz o problema
de se fazer operacoes comerciais
com empresas inidoneas.

Stier ressalta: quanto antes Co-
mecar a usar a NF-e, melhor para
a empresa. “Daqui a pouco have-
ra uma demanda cada vez maior

por profissionais que implantam o
sistema”, diz ele. “Além disso,
adaptar sua base de dados com a
do Fisco nao € tao simples assim,
€ um processo que pode levar me-
ses”, prossegue Stier. “Se deixar
para a ultima hora, pode nao fun-
cionar. E preciso comecar o quan-
to antes.”

Stier pondera que como o pro-
cesso de emissao da NF-e depen-
de do sistema de informatica da
Receita Federal, que ainda apre-
senta instabilidade, as empresas
precisam emitir as.vezes NF-e em
regime de contingéncia. “As NF-e

REVISTA

Nova
fatia de
mercado

Com a obrigatoriedade do
uso da Nota Fiscal Eletronica,
surgiu um novo nicho de
mercado para as empresas de
tecnologia da informacgao. A
expectativa é de gue os
Servicos no setor gerem cerca
de US$ 400 milhdes no pais
até o fim deste ano.

Em Maringa, diversas
empresas foram abertas e
outras criaram servigos para
aproveitar a oportunidade.
Uma delas é a TecnoSpeed.
Criada em 2008 com apenas
um funcionario, a empresa
acaba de se mudar para uma
sede maior e conta com oito
colaboradores, tendo a
intengdo de ampliar para 12
Nos proximos meses.

O empresario Erike
Almeida diz que este € um
caminho sem volta para as
empresas brasileiras. "Em
breve, todos os segmentos
serao obrigados a emitir Nota
Fiscal Eletronica e a tendéncia
€ o0 crescimento ainda maior
do mercado”. Hoje, a
TecnoSpeed atende 130
empresas em todo o pais, a
maioria em outros estados da
federacao.

em papel especial de contingén-
cia sao caras e precisam Sser enco-
mendadas com 30 dias de antece-
déncia, pois existem somente (rés
empresas certificadas pela Recei-
ta para fornecer o papel, o que
torna o processo demorado € one-
roso”.

ACIM
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DESAFIO SEBRAE

dministrar uma ermpresa virtu-

al com problemas reais € a pro-
posta do Desafio Sebrae, que che-
ga na 102 edicao. Voltado para es-
tudantes do ensino superior de
todo o pais, o desafio movimenta-
ra mais de 130 mil jovens. O
Parana foi o estado com maior
numero de inscri¢goes: mais de 20
mil. O jogo terd inicio em junho e
terminara em novembro.

O desafio € dividido em cinco
fases, sem datas pré-definidas. As
trés primeiras sao virtuais € a com-
peticao é entre estudantes do mes-
mo estado. As duas ultimas fases -
semifinal nacional e a final nacio-
nal - serdo realizadas em Brasilia.

Para disputar, as equipes com
trés a cinco alunos de qualquer cur-
so baixam o jogo na internet € mon-
tam a empresa: escolhem o nome,
localizacao, contratam funcionari-
os, fazem o orcamento. Em segui-
da, os académicos receberao pro-
blemas para solucionar, o que pode
ocorrer em dias uteis, fins de sema-
na e feriados. Este ano, o desafio
sera administrar uma fabrica de
brinquedos artesanais. Para cada
problema ha uma espécie de gaba-
rito, que sao as decisdes empresari-
ais esperadas pelos coordenadores
que formularam os problemas.

Os vencedores estaduais ganha-
rao cursos do Sebrae, laptops e
viagens. Ja a equipe campea naci-
onal ganhara uma viagem de dez
dias para conhecer centros empre-
endedores na Europa.

O professor Luiz Carlos Branco
Flamengo, da Faculdade Cidade
Verde, em Maringa, € um
incentivador do Desafio Sebrae,
por acreditar que o jogo mostra ao
aluno como €é a gestao de uma
empresa e as capacidades de em-
preender dele. “O jogo se aproxi-
ma ao maximo do dia-a-dia de
uma empresa. O académico tera
que ter estratégias para ser bem

mE VISTA ACIM 3Junho 2009

VANESSA BELLEI

‘Que venca o mais
empreendedor

A 10° EDICAO DO DESAFIO SEBRAE CONTARA COM A PARTICIPAGAO DE
MAIS DE 130 MIL UNIVERSITARIOS DE TODO 0 PAIS; O PARANA FOI O
ESTADO COM O MAIOR NUMERO DE INSCRITOS

Rafael Silva

-

0 PROFESSOR LUIZ CARLOS FLAMENGO E 0S ACADEMIBOS DA FACULDADE CIDADE VERDE QUE

PARTICIPARAD DO DESAFIO SEBRAE; NO PARANA 20 MIL SE INSCREVERAM

sucedido, identificar o mercado
onde esta trabalhando, avaliar as
melhores agdes a serem aplicadas,
e esta pratica, mesmo que virtu-
al, exige fundamentacao”.

Praticamente todos os alunos de
graduacdo da faculdade participa-
rédo do desafio. Foram 133 equipes
inscritas, totalizando cerca de 500
alunos. A equipe Sonhos 200910,
composta por dois académicos de
Ciéncias Contabeis e trés de Ad-
ministracao, € uma das que parti-
cipara. “Estamos lendo textos so-
bre empreendedorismo € nosso
objetivo é nos reunirmos o maior
numero de vezes possivel”, diz a
académica Adriana Rossi da Silva,
que integra a equipe.

NO RANKING NACIONAL

Na edigao do ano passado do Desafio
Sebrae cinco académicos de Engenharia da
Produgdo da Universidade Estadual de
Maringa venceram a etapa estadual,
dividindo o prémio com uma equipe da
Universidade Estadual de Londrina (UEL). E
ficaram em oitavo lugar na classificagao
nacional.

Os responsaveis pela conquista foram
Alex Baretta, Daniel da Silva Barros Filho,
Leonardo Galvdo Daun, Leonardo
Fregoneze e Marcos Vinicius Viviani. Hoje
formados, os amigos de faculdade estdo
empregados e, segundo Alex Baretta, a
entrada no mercado de trabalho se deveu
muito a colocagao no desafio. “Ter
participado do jogo foi um diferencial”,
Baretta conta que no jogo o maior desafio
foi o trabalho em grupo. “Cada um pensa de
uma forma. Entdo, definir uma estratégica
Unica foi a parte mais complicada.
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FLAVIO VICENTE DISCUTE
BENEFICIOS

O vereador Flavio Vicente participou de
reunido da Software By Maringa e
discutiu a possibilidade de criar um
projeto de lei que traga beneficios ao
setor. “Quero ser um instrumento de
mudangas e desenvolvimento, por isso,
me coloco a disposicdo para defender
projetos do setor na Camara
Municipal”, frisou o parlamentar.

André Renato

INFORME ESPECIAL
PROGRAMA SABERTI

A Software By Maringa estéa realizando
0 curso de Aprendiz de Programador. A
iniciativa faz parte do Programa Saber
Tl desenvolvido com apoio do Centro
Tecnolégico de Maringd — Senai e do
Arranjo Produtivo de Software (APL). O
curso Saber Tl é totalmente gratuito e
comegou no inicio deste ano com duas
turmas de 30 alunos cada.

BALANCED SCORECARD

O APL de Software, o Sebrae-Pr e a
Software By Maringa promoveram
uma palestra gratuita sobre Balanced
Scorecard (BSC), com a participacdo
do Coordenador Estadual do Projeto
Tl no Sebrae-Pr, Ricardo Pereira. O
BSC é um modelo de gestao que
auxilia as empresas a traduzir
estratégias de atuacdo em objetivos,
facilitando a compreensao e
implementacéo das acbes dentro de
cada organizagao.

FORMATURA

PROGRAMAJOB LAB

Em maio, 23 alunos receberam
certificados referentes a cursos de
tecnologia da informagdo do programa
Job Lab, desenvolvido pelo Cesumar. O
treinamento foi desenvolvido a partir das
necessidades de cinco empresas de
informatica, sendo quatro de Maringa -
Benner, DB1, Delta, WRA.

TECNOSPEED
EMNOVO ENDERECO

A TecnoSpeed Tecnalugia da
Informagao inaugurou no inicio deste
més sua nova sede. A mudanca
aconteceu devido a necessidade de
crescimento da empresa. O objetivo dos
empresarios Erike Almeida e Rodrigo
Palhano é ganhar novas fatias do
mercado nacional. O negécio da
TecnoSpeed é a comercializacao de
componentes para software, sendo que
o carro chefe é a Nota Fiscal Eletronica.

" REUNIAiO COM

O Planteq foi realizado
nos meses de margo e
abril, com 40 alunos. A
formatura aconteceu
no dia 27 de maio,
com a presenca de
diversas autoridades,
{ entre elas, o prefeito
. Silvio Barros, o
secretario de
Desenvolvimento
Econdmico de Maringg,
Valter Viana; o
presidente da Software
By Maringa, Ademir
Faria, o presidente do
APL de Software,
Sérgio Yamada; o vice-
presidente da ACIM, !
llson Rezende; e o
Gerente Regional do
SENAI Luiz Antonio
Mendonga.

ARGENTINGS

Os diretores da
Software By Maringa
llson Rezende e Sérgio
Yamada trocaram
informacdes com
representantes do

| Cluster de Tl da
Provincia de Cérdoba,

| na regiao central da |

. “Argentina. Estiveram {
em Maringa os i 1
empresarios Juan
Negrini e Elio Henz, da
Camara de Comércio
Exterior de Cordoba {
(CACEC), além de |

i

PLANTEQ

A Software By Maringa e o Arranjo Produtivo Local de
Software (APL), com apoio do Centro Tecnoldgico de
Maringa — CTM/Senai, realizou o Planteq, um curso voltado
a formacgao de programadores. O investimento foi feito
com verba do FAT — Fundo de Amparo ao Trabalhador,
através de parcerias com o Ministério do Trabalho e
Emprego e a Secretaria do Trabalho, Emprego e Promocao
Social/Departamento de Qualificagao.

Viviana Arias,

coordenadara

| tecnologica de 100
empresas relacionadas ;

a informatica. 1

A &

VISITE 0 SITE DA SOFTWARE BY MARINGA

software E ENCONTRE A SOLUGAO
Henriga CERTA PARA 0 SEU NEGGCI10!

www.softwarebymaringa.com.br
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INVESTIMENTOS

ma ma noticia: a maioria dos

maringaenses, assim como 0s
demais brasileiros, ainda nao tem
o habito de investir num plano de
previdéncia privada. Isso significa
que na terceira idade parte desse
contingente podera contar apenas
com a aposentadoria pelo Institu-
to Nacional do Seguro Social
(INSS). Uma boa noticia: essa rea-
lidade esta mudando, num ritmo
jamais visto.

O mercado brasileiro de previ-
déncia privada registrou em mar-
co deste ano captacao recorde de
RS 2,9 bilhdes, soma 20,5 % maior
do que no mesmo periodo de
2008. De acordo com a Federacao
Nacional de Previdéncia Privada
e Vida (Fenaprevi), que divulgou
os valores, trata-se do melhor de-
sempenho do setor desde o inicio
da série historica, em 2003.

A captagao da previdéncia pri-
vada em marco, por si so, foi mai-
or do que a soma do setor em
1997, que fechou em RS 2,16 bi-
Ihdes. Do novo recorde, 69% ca-
bem ao produto mais representa-
tivo da previdéncia privada: o
Vida Gerador de Beneficio Livre
(VGBL). Indicado para quem nao
declara Imposto de Renda (IR) ou
utiliza o formulario simplificado,
o plano contabilizou RS 2 bilhoes,
um crescimento de 16,26% em
relacao a margo de 2008.

Recomendado para quem faz a
declaracao completa do IR, o Pla-
no Gerador de Beneficio Livre
(PGBL) arrecadou RS 563 milhoes,
alta de 44 % frente a marco de
2008. Considerando que quem
paga a previdéncia pode suspen-
der os depositos temporariamen-
te, em situacoes como a de desem-
prego, trata-se de um excelente
resultado em tempos de crise.

Os numeros acima mostram
que o brasileiro esta preocupado
€m garantir uma aposentadoria
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Rafael Silva
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0 futuro planejado
na idade produtiva

INVESTIR EM PREVIDENCIA PRIVADA E UMA DAS ALTERNATIVAS PARA
GARANTIR RENDA EXTRA NA APOSENTADORIA; SAIBA COMO ESCOLHER A
INSTITUIGAO E A MELHOR OPGAO DE PLANO; MAS PARA QUEM A
PRECISA DE INVESTIMENTO DE CURTO PRAZO, PREVIDENCIA

NAO E INDICADA

>3 -

DE OLHO NO FUTURO: 0 ADVOGADO CESAR MORENO CUIDA DA ALIMENTAGAD,

PRATICA EXERCICIO FiSICO E PARA GARANTIR UMA APOSENTADORIA TRANQUILA
INVESTE NUM PLANO DE PREVIDENCIA HA 15 ANOS

tranquila. Como a previdéncia so-
cial paga, atualmente, o beneficio
maximo de RS 3.218,90, muitos
precisam recorrer a previdéncia
complementar para ter uma ren-
da que possibilite manter o mes-
mo padrao de vida apos o final do
periodo produtivo. Foi o que fez
Mesaque Zancope, que atua no
setor administrativo de uma em-

presa de importacao e exportacao
de graos.

Pela possibilidade de deduzir do
IR até 12 % do valor investido, ha
trés anos Zancope optou pelo
PGBL, com depositos mensais de
RS 462 e previsao para se aposen-
tar aos 60 anos - daqui 14 anos.
Ele nao sabe ao certo quanto re-
cebera apos a concessao do bene-




ficio, mas tem certeza de que o
valor, somado a previdéncia soci-
al, garantira a ele, esposa e filha
um futuro sossegado. “O que um
aposentado recebe do governo €
Muito pouco, entao vou precisar
dessa renda complementar no fu-
turo”, avalia.

O presidente da Ordem dos Ad-
vogados do Brasil (OAB) em
Maringa, César Augusto Moreno,
sabe que com o teto pago pela pre-
vidéncia social aos aposentados,
nao teria como manter o padrao
de vida que leva hoje apds a apo-
sentadoria. “Iniciei o plano ha
15 anos com a proposta de rece-
ber RS 5 mil por més a partir dos
60 anos de idade”, declara.

Moreno diz que costuma pensar
no futuro. O presidente da OAB pra-
tica esportes, segue uma alimenta-
cao balanceada e tenta manter o
estresse sob controle. Com as finan-
¢as, comenta, nao poderia ser dife-
rente. “O brasileiro precisa apren-
der a programar o futuro, o que in-
clui investimentos em longo prazo,
como a aposentadoria complemen-
tar.” E o que ele e Zancope reco-
mendam a todos aqueles que nao
seguem carreiras com aposentado-

‘ria diferenciada, como politicos,
juizes e militares.

MULHERES EM ALTA

Um dos fatores que tem contri-
buido para os sucessivos recordes
de arrecadacao da previdéncia pri-
vada € a independéncia feminina.

“Para nao depender do conjuge ou

mesmo para garantir o conforto fi-
nanceiro da familia, as mulheres
tém optado por investir em previ-
déncia privada o mais cedo possi-
vel”, explicou ao portal Fator Brasil
a gerente executiva de Previdén-
cia e Capitalizacdo do ‘Grupo
Santander Brasil, Priscilla Chiavelli.

A empresaria maringaense
Carla Tiaki Utsunomiya enquadra-

Rafael Silva

MESAQUE ZANCOPE OPTOU PELO PLANO PGBL PARA DEDUZIR DO IR ATE 12% DO

4

INVESTIMENTO ANUAL EM PREVIDENCIA; PLANOS PARA SE APOSENTAR DAQUI 14 ANOS

se neste perfil. Ela investe em pre-
vidéncia privada desde os 18 anos
(hoje tem 30), planejando a con-
cessao do beneficio para a partir
dos 50. “E um valor pequeno por
més, que acaba nao pesando no
orgamento e me permitira uma
apqsentadoria. que se fosse hoje,
seria de RS 3 mil”, relata.

D& acordo com matéria
publicada pelo Fator Brasil, nos
bancos Santander e Real - inte-
grantes do Grupo Santander Bra-

A PREVIDENCIA
PRIVADA NO BRASIL:

2 11,7 milhGes de contratos de
planos previdenciarios;

£ 99.750 pessoas sdo
beneficiadas pelas coberturas de
pectilio, pensédo e aposentadoria;

2 R$ 7,8 bilhdes foram
arrecadados no mercado brasileiro
de previdéncia privada no primeiro
trimestre de 2009, um recorde

< 70% do total arrecadado pela
previdéncia privada no pais
corresponde a modalidade VGBL.
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sil —as mulheres representam qua-
se a metade do total da carteira
de clientes de previdéncia priva-
da. Contudo, independentemente
do sexo do investidor, especialis-
tas no assunto recomendam que
a renda ao final do periodo pro-
dutivo seja de pelo menos 70% da
renda atual.

POUPANCA

Mas para que o plano de previ-
déncia privada valha a pena, se-
gundo especialistas, € preciso que
o rendimento seja superior ao da
poupanca, que € considerada,
hoje, o investimento mais seguro
do mercado, porém, rende pouco
mais do que o indice de inflacao.
E por esse motivo que muitos pou-
padores tém optado pela previdén-
cia privada como investimento, €
nao apenas como complemento
da aposentadoria.

A previdéncia privada, explica
0 consultor de investimentos do
Unibanco Vida e Previdéncia,
Douglas Cristiano Reino, rende de
11% a 14% ao ano contra 9% da
poupanc¢a, em média. Contudo,
devido aos descontos das taxas de
carregamento e administracao

op
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INVESTIMENTOS

: praticadas pelas instituicdes finan:

\ ceiras, diz ele, a previdéncia so &
vantajosa no médio e longo pra-
zo. Nos calculos do consultor (ver
tabela), a aplicacao de RS 5 mil
terd rendido, ao final de um ano,
RS 5.400 na poupanca e apenas
RS 50 a mais na previdéncia pri-
vada. Se a aplicacao for para dez
anos, ai a diferengca de rendimen-
to é maior: cerca RS 3.400 a mais
na previdéncia — considerando os
descontos.

A vantagem da poupanga, diz
Reino, € a possibilidade do saque
a qualquer momento. Na previ-
déncia, ha o periodo de caréncia,
que pode variar de dois meses a
um ano. “O problema é que mes-
mo em caso terminal, o valor apli-
cado na carteira de previdéncia so
pode ser resgatado apos termina-
do o prazo de caréncia”, explica o
consultor.

COMO ESCOLHER

Quem aderiu a um plano de pre-
vidéncia privada certamente ja
ouviu falar de duas siglas comuns
na area: PGBL e VGBL. As duas
modalidades permitem ao contra-
tante fazer um investimento, por
periodo pré-determinado, para

1 ano

10 anos

Previdéncia
Poupanca

Previdéncia
Poupanca

Previdéncia
Poupanca

Previdéncia x poupanca

(com base num investimento de R$ 5 mil)~

R$ 5.450
R$ 5.400

' R$ 8.380
R$ 7.375

R$ 14.350
R$ 10.879

* Calculo feito pelo consultor de investimentos Douglas Reino, considerando rendimento médio
de 0,65% para a poupanca e de 0,9% para a previdéncia privada ao més; ** Considerando um
depdsito Gnico, em reais, para saque apenas apos o tempo pré-determinado; *** A previdéncia
privada inclui a cobranca de taxas (média) de carregamento e administragao, que pode variar de
acordo com a instituicao bancaria escolhida.

depois usufruir dos recursos.

O PGBL é indicado para quem
faz a declaracao completa do Im-
posto de Renda (IR) e tem como
deduzir parte do investimento.
Dependendo do rendimento anu-
al, ha como restituir até 12% do
valor aplicado.

O VGBL corresponde a quase
70% dos contratos de previdéncia
privada aberta do pais. E recomen-
dado para quem faz a declaracao

Quanto investir para se

APOSENTAR AOS 60 ANOS,

com renda de R$ 2 mil*

icao

‘_ 25 anos
'~ 30anos
35 anos
40 anos
45 anos
50 anos
55 anos

Unibanco Vida e Previdéncia.

100
170
295
490
985

1.980

5.500

* Valores de hoje, reajustaveis ano a ano; **Considerando uma
rentabilidade média de 0,9% ao més, descontadas taxas de
carregamento e administracao, de acordo com célculo do
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simplificada do IR
ou para quem nao
é tributado, como
0s  auténomos.
Também serve
para quem quer di-
versificar investi-
mentos, como, 0s
casos de pessoas
que transferem o
dinheiro da pou-
panca para a previ-
déncia privada.
Também € possi-
vel, no VGBL e no
PGBL, resgatar o
patrimonio acumus-

i lado (parcial ou in-
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tegralmente) ou mesmo transfe-
ri-lo para outra institui¢cao finan-
ceira. Normalmente, € o consul-
tor na area de previdéncia que
apontara o plano ideal para cada
cliente.

0 CONSULTOR DOUGLAS REINO RECOMEND
A PREVIDENCIA PRIVADA PARA QUEM BUSCA
UM INVESTIMENTO SEGURO NO MEDIO E
LONGO PRAZO; E MAIS RENTAVEL DO QUE A
POUPANGA, SEGUNDO ELE



Investimento seguro, mas fique atento

A legislacdo brasileira da garantias
aos futuros aposentados. A
previdéncia complementar aberta é
fiscalizada pelo Banco Central, por
meio da Superintendéncia de Seguros
Privados (Susep). Na teoria, mesmo
com a faléncia de um banco, os
recursos da aposentadoria sao
resguardados ao poupador.

Mesmo assim, ha dois riscos: o de
morrer cedo e de a seguradora
quebrar. Segundo especialistas, se a
morte acontecer durante o periodo de
recebimento do beneficio, o dinheiro
depositado passa a fazer parte da
reserva técnica da seguradora, ndao
dando direito aos dependentes. De
uma maneira didatica, quem morre
mais cedo financia quem vive mais.

. Cursos de

©)

S&0 mais de 100. 1 é para voceé.
0 CESUMAR exercendo a responsabilidade social.

No caso de faléncia do banco,
embora haja a garantia da Susep, 0
cliente pode ter de aguardar um longo
periodo até que a Justica defina a
situagdo. Porisso, quem investe deve
ficar atento a solidez da instituigdo.

Qualquer que seja a instituicao
financeira escolhida, ela cobrara as
chamadas taxas de carregamento e de
administracdo. Esta é cobrada
anualmente sobre o valor total da
aplicacdo e pode custar até 2%. Ja a taxa
de carregamento € praticada sobre o
valor aplicado mensalmente e tem valor
meédio de 3%, mas pode chegar a 5%.

Mas é preciso ficar atento, segundo
o0 autor do livro “Investimentos - como
administrar melhor seu dinheiro” e
comentarista da Radio CBN, Mauro

Comunicagdo - Cultura - Educacao - Meio Ambiente
Salde - Tecnologia - Trabalho
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www.cesumar.br ou 3027 6260

REVISTA

Halfeld, “planos de previdéncia com
taxa de administracao superior a
1,5% dificilmente vao conseguir
vencer a caderneta de poupanca
daqui para frente”. Porisso, vale a
pena pesquisar o melhor plano entre
as instituicoes solidas.

O consultor de investimentos
Douglas Reino explica que quanto
maior o investimento, menor tende a
ser a taxa de carregamento. Segundo
ele, alguém com R$ 500 mil para
investir na aposentadoria tem o poder
de negociar com as instituicoes a
reducdo de taxas e, no caso de
insatisfacao, de migrar para outro
banco. “Isso € portabilidade”, explica o
consultor. Algo que no popular é
chamado de poder de barganha.

CENAROUNIVERSITARIO PE MARINGA
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RECONHECIMENTO

A trajetéria de Paulo Sakai e
Minao Okawa tem muitos as-
pectos em comum. Ambos sao des-
cendentes de japoneses. Eles tam-
Eém nasceram no interior de Sao
Paulo e escolheram Maringa para
trabalhar. Os dois sdao meédicos e
trrabalhnam com a mesma especia-
lidade: gastroenterologia. Outra
semelhanca é que eles sao profis-
sionais respeitados justamente
por nao medirem esfor¢cos em re-
lacao a saude dos pacientes.

Além de todas as semelhancgas,
os dois médicos receberam na
mesma data o titulo de Cidadao
Honorario do Parana, concedido
pela Assembleia Legislativa. A ou-
torga foi proposta por outro médi-
co, Doutor Batista, que € deputa-
do estadual.

A ceriménia aconteceu na Ca-
mara Municipal de Maringa em
21 de maio. O evento reuniu de-
putados, o prefeito de Maringa,
Silvio Barros, vereadores, lideres
de entidades de classe como o
presidente da ACIM, Adilson Emir
Santos, amigos e familiares dos
homenageados.

Impossibilitado de acompanhar
a cerimoénia de outorga dos titu-
los, o presidente da Assembleia
Legislativa, Nelson Justus, encami-
nhou mensagem elogiando Sakai
e Okawa. O evento foi conduzido
por Doutor Batista, que em seu
discurso lembrou que a proposicao
foi “aprovada por unanimidade”
€ que é a mais alta honraria con-
cedida pela Assembleia.

Depois de proferir a leitura de
um breve curriculo de Okawa e
Sakai, Batista afirmou que ambos
sao “meédicos brilhantes, cidadaos
exemplares, que realizam um tra-
balho que para o cidaddao comum
significa a linha entre a vida e a
morte”.

O prefeito Silvio Barros “agra-
deceu o privilégio de sediar uma

| —
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Homenagens justas

0S MEDICOS PAULO SAKAI E MINAO OKAWA RECEBERAM 0 TITULO DE
CIDADAD HONORARIO DO PARANA; A CERIMONIA ACONTECEU NA
CAMARA MUNICIPAL EM 21 DE MAIO

0 DEPUTADO DOUTOR BATISTA, AUTOR DA P}!OPUSI[}EO DA CONCESSAO DE
TITULO DE CIDADAO HONORARIO DO PARANA, LADEADO PELOS
HOMENAGEADOS PAULO SAKAI E MINAO OKAWA

sessao solene de concessao de
um titulo mais do que mereci-
do”. Em mencao aos homenage-
ados, disse que “ambos tém hu-
mildade e personalidade que
devem ser respeitadas por todos
nos. Eles se dispuseram a ensi-
nar seus conhecimentos € nos
honram por terem vinculos com
Maringa”.

Emocionado, Minao Okawa de-
dicou a honraria aos seus avos fa-
lecidos, pais, irmaos, cunhados,
colegas médicos e a esposa e fi-
lhos. Também agradeceu o corpo
clinico e funcionarios do Hospital

Parand, da qual € socio. “Tenho
dado o melhor de mim, sem jamais
esquecer o lado humano. Vivo a
medicina e agradeco a todos de
coracao”.

Em seu discurso, Paulo Sakai
disse que “no ano passado quan-
do Doutor Batista falou que eu era
0 mais novo cidadao honorario do
Parana, me senti bastante feliz e
honrado, mas nao tinha nocao da
importancia deste titulo, que €
outorgado pela opiniao publica.
Um titulo bastante significativo e
importante, que dedico a minha
familia”.
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NESTA EDICAO, 0 CADERNO
ESPECIAL DA REVISTAACIM
ABORDA A CONSTRUGAO

CIVIL EM MARINGA:

NUMEROS DO SETOR, FALTA
DE MAO-DE-OBRA
QUALIFICADA, DESTINAGAO
DE RESIDUOS E
TECNOLOGIAS QUE
GARANTEM MAIS
COMODIDADE E REDUGAO DE
ENERGIA ELETRICA

ntre 2007 e 2008 o numero de

metros quadrados construidos
em Maringa cresceu quase 48 % . Fo-
ram 931.013 metros em 2008 con-
tra 629.481 no ano anterior. Os
dados sao da Secretaria de Desen-
volvimento Urbano e Habitacao (Se-
duh). E segundo o Sindicato de Ha-
bitacao e Condominios (Secovi/PR),
foi a segunda maior metragem cons-
truida em 22 anos — sendo supera-
do em 1986, quando foram constru-
idos 945,2 mil metros quadrados.
para atender esta demanda, o se-
tor ocupou, em 2008, 7.940 pessoas
com carteira assinada, conforme o
Ministério do Trabalho e Emprego.

O grande boom do setor, em
Maringa, de acordo com o presiden-
te do Sindicato da Industria da Cons-
trucao Civil da regiao Noroeste do
Parana (Sinduscon), Marcos Mauro
Pena de Araujo Moreira Filho, acon-
teceu no triénio de 2006-2008. No
entanto, para esté ano, em conse-
quémcia da crise economica mun-
dial., 0os segmentos que formam o
elo da cadeia produtiva do setor nao
devem registrar NUMEros expressi-
vos de crescimento. “O grande de-
safio € a manutencao de um ritmo
acelerado de construgao como te-
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EM MARINGA MAIS DE 930 MIL METROS QUADRADOS FORAM CONSTRUIDOS NO
ANO PASSADO, NUMERO 48% SUPERIOR A 2007

mos apresentado nos ultimos trés
anos, mantendo a produ¢ao em ni-
vel constante e garantindo a mao-
de-obra contratada”.

Moreira Filho acredita que o pro-
grama habitacional “Minha Casa,
Minha Vida”, que prevé a constru-
cao de moradias para familias de
baixa renda, podera impulsionar o
setor, evitando reflexos da crise
mundial. “A construgao civil absor-
ve muita mao-de-obra. Para o go-
VErno, € importante que o setor
mantenha-se positivo”. Tanto que
o governo federal isentou ou redu-
ziu o IPI de cérca de 30 itens de

materiais de constru¢ao por tres
meses, entre abril e julho. Medida
que podera ser postergada, confor-
me acreditam analistas do setor.
Segundo o diretor de economia
e estatistica do Sinduscon, Claudio
Luiz Alcalde, a liberagcao de novas
linhas de crédito habitacional € o
aumento da demanda de obras
refletiu no mercado causando alta
nos precos. “E a lei da ‘oferta e
da procura’. Como consequencia,
vimos o Custo Unitario Basico |
(CUB), ou seja, o valor do metro
quadrado, subir 15,4% durante
2008, acima da inflacao oficial”,



conta Alcalde. A inflacao oficial,
segundo o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), fe-
chou 2008 em 5,9%, enquanto o
indice Nacional da Construcao Ci-
vil (Sinapi), calculado pelo IBGE e
pela Caixa Econémica Federal, fe-
chou 2008 com 11,73 %.

Cenario que ja vem apresentan-
do mudangas. O CUB, em abril,
apresentou deflacao de 0,21 % em
relacao ao més anterior, fechan-
do em RS 763,09. No mesmo peri-
odo do ano passado, o CUB teve
um acréscimo de 0,88% € era co-
tado em RS 661,26. “Com a defla-
cao registrada em abril, acredita-
mos que estamos caminhando
para a estabilidade do setor. Isso

A construgao no pais

Segundo a Camara Brasileira da
Industria da Construcdo (CBIC),
mesmo que o setor enfrente
dificuldades em 2009, devera
apresentar alta de 3%. Para o setor
imobilidrio, a CBIC prevé créditos de
mais de R$ 25 bilhGes, nimeros que
incluem a execucao dos projetos do
Programa de Aceleracdo do
Crescimento (PAC), do programa
habitacional do governo federal
“Minha Casa, Minha Vida"” e o inicio
das obras de infraestrutura para a
Copa do Mundo de 2014.

Dados do CBIC mostram que
ha mais de dez anos o setor
apresenta-se positivamente. Em
1998, a construgdao empregou 3,6
milhoes de trabalhadores e gerou
13,5 milhdes de empregos
diretos, indiretos e induzidos. Isso
significa que em 1998, a cadeia
de construgao movimentou

é muito borm. Se o CUB estd bai-
X0, 0 preco do imovel passa a ser
vantajeso”, diz Alcalde.

Alem disso, com a queda da ren-
tabilidade em varias aplicacoes fi-
nanceiras 0s investidores estao
migrando e apostando na constru-
cao. Em abril, na bolsa de valores,
a maioria das &coes da construcao
civil subiu mais do que o Ibovespa.
“Trata-se de um cenario. propicio
para investimentos. O que temos
observado em Maringa sao inves-
tidores adquirindo imoveis e man-
terdo-os locados”, finaliza Alcalde.

FALTA MAQ-DE-OBRA

Na construcao civil, a reclama-
¢ao dos empresarios € a mesma
de outros setores: a oferta de va-
gas nao € seguida pela oferta de
mao-de-obra qualificada. Para a
gerente do Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (Senai),
de Maringa, Terezinha Naiverth

REVISTA ACIM

aproximadamente R$ 162 bilhdes.

De acordo com a CBIC,
baseada em estatisticas do
Ministério do Trabalho, a ;
quantidade de empregos formais |
na construcao civil cresceu 36%
nos ultimos 12 meses. Os elos
que formam a cadeia também sdo
responsaveis por empregar 6,2
milhGes de trabalhadores, o que
representa 9,3% do total no pais.

Segundo o Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE),
em 2006, as 109 mil empresas do
setor ocuparam mais de 1,5
milhdo de pessoas e pagaram em
salarios, retiradas e outras
remuneragoes o equivalente a R$
17,4 bilhoes, o que significou uma
média mensal de 2,5 salarios
minimos (calculo com base no
salario minimo médio de 2006, no
valor de R$ 338,46).

CONSTRUGAO CIVIL NAD DEVERA CRESCER
SIGNIFICATIVAMENTE NESTE ANO; DESAFID E
MANTER POSTOS DE TRABALHO E PRODUGAD
EM NIVEL CONSTANTE, SEGUNDO 0
PRESIDENTE DO SINDUSCON, MARCOS
MAURG MOREIRA FILHO
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Antonechen, isso € fruto de uma
questao cultural. “Nossos jovens,
muitas vezes, preferem um em-
prego para ganhar menos a tra-
balhar na construcao civil. Nao
basta s6 a economia crescer e ge-
rar empregos, temos que ter pro-
fissionais dispostos a ingressar na
area”, destaca.

Terezinha conta que para rever-
ter este cenario o Senai oferece dez
cursos voltados a construgao civil.
Entre eles, o Programa Jovem
Aprendiz, com cursos gratuitos de
aplicador de revestimento, pedrei-
ro, carpinteiro de obras e armador.
Mas as vagas nem sempre sao ocu-
padas. De acordo com o coordena-
dor de educacao profissional do
Senai, Claudio Alves Batista, neste
ano, das 45 vagas disponiveis no
programa apenas trés foram pre-
enchidas. “Trata-se de um curso
gratuito € com oportunidade de
trabalho remunerado, ja que o de-
creto de Lei Federal 5598/05, re-
gulamenta a contratacao de apren-
diz. De acordo com a lei, para cada
20 funcionarios, a empresa deve
contratar um aprendiz. No caso da
construcao civil, esse jovem deve
ter entre 18 e 24 anos”.

A gerente do Senai conta que
varias acoes vém sendo desenvol-
vidas para atrair jovens para a
qualificagao profissional. “Busca-
mos desmistificar a cultura exis-
tente em torno do trabalho da
construcao civil: que é sujo e pe-
sado”. Em 2007, o Senai registrou
98 matriculas € 78 concluintes na
area da construcao. Numero que
saltou, em 2008, para 450 matri-
culas e 314 concluintes.

No pés-médio, o Senai langou, em
marco, 0 primeiro curso técnico em
edificacoes. “O curso tem duragao
de dois anos, e pretende formar
mestres de obras elitizados, com
competéncia € habilidades para
administrar a obra”, diz Terezinha.

| ——tm——
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PARA SUPRIR A FALTA DE Mf\O-DI-i-[]BRA QUALIFICADA, SENAI OFERECE DIVERSOS CURSOS
VOLTADOS A CONSTRUGAO CIVIL, ALGUNS GRATUITOS; MAS NEM SEMPRE EMPREGOS NO

SETOR ATRAEM 0S JOVENS

0 coordenador do Comité de Incentivo a Formalidade da regiao Noroeste e
engenheiro civil, Alvaro Pereira da Silva, aponta os cuidados necessarios para
quem deseja construir dentro da legalidade:

1°- ELABORAGAO DOS PROJETOS

» Verificar no CREA-PR se a empresa ou
o profissional esta habilitado para exercer
0 trabalho;

» A empresa ou o profissional contratado
tem obrigagao de fornecer a Anotacao de
Responsabilidade Técnica (ART) dos
projetos e da execucao de obra/servigos;

20 - ALVARA DE CONSTRUGAO

« Protocolar o requerimento de solicitacao
do alvara na prefeitura;

' Aprovar o projeto arquitetonico;

" Solicitar o titulo de propriedade ou outra
prova de legitimo direito sobre o terreno;

3°- INSS:
» Com 0 alvara emitido, procurar o INSS

' paraa identificacao da obra;
» \/incular os trabalhadores através da Guia
de Recolhimento do FGTS e Informagaes a
Previdéncia (GFIP);
* Ao término da obra, procurar o INSS para
obtencao da Certiddo Negativa de Débito
(CND), necessaria para a averbagao da
construgao no Registro de Imoveis;

4° - MINISTERIO DO TRABALHO

» Registrar os trabalhadores;

* Em caso de contratacao de empresa
construtora, fiscalizar o registro dos _
trabalhadores. Caso a empresa nao cumpra
os recolhimentos trabalhistas/
previdencidrios, 0 proprietrio respondera
pelas dividas;

5° - CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO
» Ficar atento a convencao de trabalho:
Admissao de empregados com base no
Programa de Prevencao de

Riscos Ambientais para
estabelecimentos com até 19
funcionarios ou Admissao de empregados
no Programa de Controle do Meio
Ambiente do Trabalho para
estabelecimentos com mais de 19
funcionarios;

6° - CONCLUSAO

» \istoria de conclusao para a expedicao do
Habite-se e Certidao de construcao;

» Requerer a averbacao da construgao no
cartorio de registro de imoveis.
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0 ANTIGO E 0 MODERNO

TAM SE TRANSFORMA EM
CERCAS E CIA TELAS MARINGA

Nova empresa une a tradicao de décadas de bom atendimento a modernidade necessaria para
encantar os clientes, harmonizando a tecnologia com economia e assessoria nos projetos

O que acontece quando se unetradigdo e
qualidade de quem tem 40 anos de experiénda

no mercado, como a Telas de Alambrado Maringa

-TAM, com a inovagao e a tecnologia de uma
indlstria de renome nadonal como a Belgo
Bekaert Arames? Vejam algumas respostas:
nasce uma empresa modema, a Cercas e Cia
Telas Maringa. Os arquitetos e engenheiros
ganham novas opgdes em tecnologia na
execugdo de seus projetos. E o consumidor final
ganha beleza e durabilidade nas suas obras.

Asinovagdes na tradicional Telas de
Alambrado Maringa, fundada pelo empresario
Eduardo Del Grossi (in memorian) em 1968,
comegou no ano passado e se consolidaram este
més. Apds assumiraempresa, afilhado
fundador, Silvana T. Del Grossi, buscou um novo
sddo para dinamizar os negodos. Assim, Edmar
Aparedido de Souza se uniu a ela e, juntos,
elaboraram mudangas que hoje o mercado
comega a sentir.

SOLUCOES EM CERCAMENTOS
A primeira acdo visando a modemizagao da

Cercas e Cia Telas Maringa foi firmar uma parceria

coma Belgo, de quem passou a ser revendedor
exdusivo. Depois, foram adquiridos novos
equipamentos, que trouxeram ainda mais
qualidade, agilidade e diversificaram a producgo
da fabricaem Maringa. Agora, além das
tradicionais telas e alambrados, aempresa
passou a oferecer Solugdes em Cercamentos.

Com adiversificagdo dos seus produtos, a
empresa passou a comerdalizar também gradis,
cercas moveis, telas soldadas, concertina e toda
linha agropecudria - mangueirdo, aviarios, entre
outros. Todos os produtos tém a certificacao da
Belgo e sdo comerdalizados com condigdes
espedais.

NOVA LOJA

Além dos produtos de qualidade, a Cercase
Cia Telas Maringa passou a se preocuparainda
mais com o atendimento. Neste sentido, a

BELGO

Cereas e Cia

(44) 3229.3535 Rua Estados Unidos, 1797  Jardim Internorte » CEP 87045-010  Maringd / PR

Rafael Silva

empresa ganhou uma nova loja, oferecendoum
espago mais adequado para atender os dientes.
Qendereqo continua 0 mesmo dos Ultimos anos,
na Rua Estados Unidos, 1797 - proximo ao Parque
de Exposigoes.

Amelhoria no atendimento passa pela
qualificacdo dos fundondrios, que prestamuma
verdadeira consultoria aos dientes, sejam eles
engenheiros e arquitetos ou 0 consumidor final.
“Além de oferecer uma linha de produtos

www.telasmaringa.com.br

diferendada, nds nos preocupamos emindicaruma
solugdo adequada as necessidades do projeto”,
garante Edmar.

Segundo 0 empresario, a solugao apresentada
predsa aiar uma harmonia como local da
instalacdo, representar economia e eficiénda, e ter
uma longa durabilidade. Ele complementa que a
Cercas e Cia Telas Maringa conta com uma equipe
de profissionais que garante ainstalacdo rapidae
eficiente dos produtos.

Telas Maringa
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PROFISSIONAIS

ATUANTES ENTRE 5
ENGENHEIROS E A LISTA DE SEGMENTOS QUE INTEGRAM 0 ELO DA CADEIA DA CONSTRUGAD
ARQUITETOS E QUASE CIVIL E EXTENSA: DEPGSITOS DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO,

8 MIL PESSOAS COM CONSTRUTORAS, IMOBILIARIAS E PROFISSIONAIS AUTONOMOS; SO
CARTEIRA ASSINADA IMOBILIARIAS SAO 86 FILIADAS A ACIM

H(zj menos de um ano Anténio No entanto, este ano, as vendas primeiro semestre, nao sei qual &
oncalves Dias adquiriu o De- nao tém apresentado ainda os o comportamento do mercado no
posito Bella Costa, localizado na  mesmos resultados que surpreen- inicio do ano e nao tenho como
zona Seis, € viu 0 negocio crescer deram Dias, ja que até o momen- fazer comparativos. As vendas do
40% em seis meses. “Comprei a  to, o faturamento retraiu 15% em deposito de Dias sdo, na maioria,
loja em meados de 2008, e-duran-  relacdo ao apice do ano passado. de materiais para reforma e pe-
te o restante do ano, acompanhei  “Apesar desta queda, acredito no quenas construgoes. Isso porque,
a alta nas vendas. Isso garante setor, por isso estou apostando. segundo o empresario, as constru-
confianca”, relata o empresario. ~ Como adquiri a loja no final do toras e gerenciadores de grandes

o revisTa ACIM Junho 2009



obras tém encontrado formas de
comprar direto dos fornecedores.

Quem também tem expectati-
vas positivas sao as imobilidrias.
O presidente da Central de Nego-
cios Imobiliarios, Marco Tadeu
Barbosa, conta que tem aumenta-
do o numero de investidores que
migram de outras aplicagoes para
a construcao. “A cada ano temos
presenciado o fortalecimento do
setor. Os investidores ainda repre-
sentam uma pequena fatia dos
consumidores, mas aos poucos
eles tém se fixado no mercado”,
afirma Barbosa. A Central congre-
ga 28 imobiliarias.

Segundo ele, o segmento_de
imoveis que mais cresceu foi os
com valor entre RS 80 mil e RS
200 mil, em virtude da entrada das
classes C e D na faixa de consu-
mo, atraidas pelos financiamentos
de longo prazo. Dentro deste seg-
mento, Barbosa destaca ainda um
novo nicho: os solteiros que mo-
ram sozinho. “E um segmento que
vem crescendo muito. As pessoas
estao mais independentes € isso
resulta num numero maior de sol-
teiros que querem morar sozinhos.
Para nao pagar aluguel, eles op-
tam pelo financiamento, cujas
parcelas podem ser similares ao
valor da locagao”.

O setor imobiliario ainda € mo-
vimentado pelas vendas. Na Inga-
ville, imobilidria da qual Barbosa
€ socio, em meses considerados
bons, 60% do faturamento vem

das vendas - de imoveis e de ter-

renos —, o restante fica por conta
das locacoes. “As vendas oscilam
bastante, mas sempre represen-
tam a maior fatia do faturamen-
to”, diz Barbosa.

EMPREENDIMENTOS

Uma forte tendéncia em imo-
veis em Maringa sao os “condo-
minios a prego de custo”. De acor-

Rafael Silva

MARCO TADEU BARBOSA, DA CENTRAL DE NEGOCIOS IMOBILIARIOS: IMOVEIS COM VALOR -

ENTRE R$ 80 MIL E R$ 200 MIL SAO 0OS MAIS PROCURADOS E SOLTEIROS QUE MORAM

SOZINHOS SAO UMA NOVA FATIA DE MERCADO

De acordo com a Caixa
Economica Federal (CEF), foram
aplicados na regiao Noroeste do
Parana, até abril de 2009, R$ 85
milhdes no financiamento de 2.700
unidades habitacionais. O valor &
118% superior ao destinado pelo
governo no mesmo periodo d 0 ano
passado, na casa dos R$ 39 milhoes.
“Com a facilidade do financiamento,
através da redugdo das taxas de
juros, o sistema de amortizacao da
divida e com 0 aumento da renda
formal, as pessoas passaram a
acreditar mais na aquisicao do
imével financiado”, explica o gerente
regional da CEF, Sérgio Luiz Scramin.

Caixa tem R$ 200 milhdes para
financiamento imobiliario na regiao

Conforme o gerente, até o fim do
ano R$ 200 milhdes deverao ser
liberados para créditos imobiliarios.
“ESSes recursos ja estavam previstos
antes do lancamento do ‘Minha Casa,
Minha Vida’, e agora com o
programa, os valores disponiveis
devem aumentar”, comenta Scramin.

O objetivo do governo, segundo
Scramin, € impulsionar a economia
através da construcao. “Esse
programa foi criado para motivar o
setor, em funcao da crise mundial. A
cadeia da construcao tem rapido
poder de absorcao de mao-de-obra,
gerando empregos e movimentando a
economia do comeércio”, fala Scramin.

do com o proprietario da Pedro
Granado Imoveis, Pedro Granado
Martines, um grupo de pessoas se
reune e divide o orcamento da
obra em parcelas. “E como um
consorcio, com parcelas mensais.
A diferenga € que nao ha sorteio
de contemplacao e todos recebe-

REVISTA ACIM

rao o imovel de uma vez”.

De acordo com o empresario,
desde o ano passado a imobiliaria
dele lancou seis empreendimen-
tos deste tipo. O valor da parcela
€ a partir de RS 1.470 e a previ-
sao de termino da obra € de qua-
tro anos.
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A area destinada ao lazer é
_outra tendéncia do mercado imo-
biliario e fator decisivo no momen-
to da compra. “As pessoas tém
dado mais atencao ao lazer. Um
dos nossos empreendimentos, 0
Tropical Summer Residence, con-
ta com 3.800 metros quadrados de
area de lazer. Tera quadra de bas-
quete, ténis, piscina, playground,
sauna e academia”, destaca Mar-
tines. “As academias sao espacos
que tém se difundido entre os
moradores de apartamentos €
condominios. Proprietarios de al-
guns imoveis mais antigos da ci-
dade tém feito investimentos para
contar com este tipo de espaco”.

ORGANIZACAO

Em Maringa, o setor de constru-
cao civil mostra-se organizado
com associacoes e sindicatos que
agrupam os profissionais e empre-
sas qualificadas. No Sindicato da
Industria da Construg¢ao Civil da
regiao Noroeste do Parana (Sin-
duscon) existem 60 empresas as-
sociadas, de um total de mil em-
preendimentos ligados a constru-
¢dao em toda a regiao. Na Associa-
cao dos Engenheiros e Arquitetos
de Maringa (AEAM) sao 594 pro-
fissionais e de acordo com o Con-
selho Regional de Engenharia, Ar-
quitetura e Agronomia do Parana

CONSTRUCAO EM
NUMEROS DE MARINGA

86 imobiliarias sao
associadas a ACIM

102 empresas de material de
construgao sao filiadas a ACIM
294 arquitetos

954 engenheiros civis

602 engenheiros elétricos

Fonte: ACIM/CREA/CONFEA
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(CREA-PR), em Maringa estao ins-
critos 1.248 profissionais.

O presidente da AEAM, Makihiro
Matsubara, conta que as pessoas es-
tdo mais atentas para a necessida-
de de se construir com orientacao e
apoio de um engenheiro e arquite-
to; e profissionais qualificados para
isso nao faltam. “Ao longo de quase
50 anos, temos informado sobre a
necessidade da contratacao de um
profissional, mesmo para pequenas
obras de reforma e ampliacao de edi-
ficacao. Engenheiros e arquitetos co-
nhecem a legislacao urbanistica e
dominam o0s conhecimentos técni-
cos que garantirao a legalidade, qua-
lidade, durabilidade e a seguranca
da edificacao”.

Para Matsubara, essa tendéncia
positiva da contratagao de profis-
sionais tem possibilitado a manu-
tencao de um nivel elevado de
atividade, mantendo uma meédia
histérica importante e destacada
no Parana. “Maringa apresentou,
nos ultimos 15 anos, uma média
historica anual de 500 mil metros
quadrados construidos, o que per-
mite uma projecao realista e posi-
tiva para o setor em 2009”.

Além disso, o presidente da
AEAM alerta que a construgao
clandestina, sem responsavel téc-
nico, custa mais caro. “Sao mul-
tas, interdi¢ao e, muitas vezes, até
a necessidade de demolicao da
obra, em razao da falta de segu-
rangca e outros problemas. Inves-
timento mal feito € dinheiro per-
dido”, avisa Matsubara.

A vice-presidente da AEAM, en-
genheira e arquiteta Jucélia Viei-
ra, explica que o trabalho do res-
ponsavel técnico vai além das
questoes legais. “Um profissional
qualificado permite que se dimi-
nua, consideravelmente, o desper-
dicio de material e o retrabalho,
que sao fatores de grande prejui-
Z0 na constiug¢ao civil”.

Construcgoes
residenciais
$S20 maioria

O crescimento na construgao
civil foi alavancado pelos
projetos residenciais, que
representaram, segundo dados
da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano e
Habitagdo (Seduh), 88,73% dos
projetos em 2008, um aumento
de 22,74% se comparado ao
ano anterior. Em 2007, foram
aprovados 2.823 projetos
residenciais contra 308
comerciais. Ja em 2008 foram
3.465 projetos e 374
empreendimentos comerciais.

De acordo com o Instituto
Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), o valor das
obras residenciais, em 2006,
aumentou 9,4%, sendo produto
de maior peso na construgao,
com incremento de 12,1% no
valor total. Esse cenario se deu
pela expansao do crédito
imobilidrio e de uma conjuntura
econodmica que incentivou tanto
a construgao de novas
residéncias como as obras de
reforma e manutengao.

Ainda de acordo com o IBGE,
que se baseou em dados
estatisticos do Banco Central,
foram liberados, com recursos
da caderneta de poupanga, em
2006, R$ 9,2 bilhdes no
financiamento de 111.296
unidades, sendo 47,3% deste
montante destinado a
construcdo e 52,7% a aquisigao
de moradias ja construidas. O
valor médio financiado por
unidade foi de R$ 82.454.
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EM MARINGA SAO
PRODUZIDAS DIARIAMENTE
150 TONELADAS DE
RESIDUOS DA CONSTRUGAD
CIVIL; ESTUDOS MOSTRAM
QUE 0 REAPROVEITAMENTO
NA FABRICAGAO DE NOVOS
MATERIAIS PODE BARATEAR
0 CUSTO DA OBRA EM 60%; E
SE NAO DESTINADOS
DA MANEIRA CORRETA,

SAO DANOSOS AO MEIO
AMBIENTE

05 residuos produzidos pela
construcao civil passaram a
ser classificados e regulamen-
tados pelo Conselho Nacional
do Meio Ambiente (Conama)
em 2002. O objetivo € buscar a
destinacao correta para o ma-
terial descartado pelas obras,
evitando prejuizos ao meio
ambiente. De acordo com a
Secretaria Estadual do Meio
Ambiente e Recursos Hidricos,
90 % desses residuos podem ser
reaproveitados.

Atentos a isso, professores €
académicos do departamento de
engenharia civil da Universida-
de Estadual Maringa (UEM) tém
realizado pesquisas para garan-
tir uma destinacdo as sobras da
construcao. De acordo com O
professor do departamento de
Engenharia Civil e de mestrado
eém Engenharia Urbana, Genero-
SO De Angelis Neto, os estudos
analisam o reaproveitamento de
residuos da construgao e a demo-
licao para a confeccao de novos
artefatos e para a utilizacao
Como agregados em concreto €
argamassas. “Os resultados tém
sido promissores, mostram que
a adicao desses residuos pode au-
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mentar em até 25% a resistén-
cia do produto final. Além de eco-
nomizar na utilizagao de mate-
riais de constru¢ao novos, tem-
se uma forma de minimizar os
passivos ambientais gerados pe-
las atividades de gonstrucao.
Com esse recurso podemos redu-
zir, por exemplo, de 15 a 20% a
utilizacdo de pedra e areia”.

Os noves miateriais e metodo-
logias construtivas ainda estao

em fase de prototipo € experi-
mentacao. No entanto, OS estu-
dos apontam que € possivel ba-
ratear a obra em até 60%. “Ja
temos na UEM ensaios desses
materiais, mas nao temos mao-
de-obra nem estrutura para pro-
duzir em grande escala. Para
isso, esperamos contar com par-
ceiros”, complementa Neto.
Segundo o professor, em Ma-
ringa sao geradas diariamente



residuos da construcao
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REDUCAD DO
PASSIVO AMBIENTAL:
ESTUDOS DA UEM
MOSTRAM QUE
RESIDUOS DA
CONSTRUCAO
CIVIL PODEM SER
REAPROVEITADOS
E UTILIZADOS
PARA A
CONFECCAO DE
ARGAMASSAS E
CONCRETOS

Rafael Silva

cerca de 150 toneladas de resi-
duos de constru¢ao, como restos
de blocos ceramicos, de concre-
to endurecido, madeiras e ferra-
gens, que sao passiveis de reuti-
lizacao.

Outras matérias-primas que
podem ser agregadas ao materi-
al de construcao sao a cinza do
bagaco de cana-de-agucar € o po
de borracha de pneus. “Proces-
sados, eles podem ser incorpora-
dos a concretos e argamassas.
Temos observado resultados que
demonstram a viabilidade técni-
ca e economica. Essa pode ser
uma excelente opcao para redu-
zirmos o descarte de pneus no

ambiente”, fala.

PONTOS DE ENTREGA

Em Maringd, desde o inicio
deste ano uma determinacao
proibe o deposito de entulhos da
construcao civil no aterro con-
trolado, em conformidade com o
Conama, que diz que os grandes
€ pequenos geradores devem se
responsabilizar pela destinacao
final dos residuos. A acao foi da
Prefeitura, em parceria com o
Instituto Ambiental do Parana
(IAP) e Ministério Publico, por
meio da Promotoria do Meio
Ambiente.

Para viabilizar a proposta, se-

.L-.,Q

UEM COMPROVOU A VIABILIDADE DO REAPROVEITAMENTO DE RESIDUOS, MAS AINDA FALTA
MAD-DE-0BRA APTA E ESTRUTURA PARA PRODUZIR EM GRANDE ESCALA, SEGUNDO 0

PROFESSOR GENEROSO DE ANGELIS NETO
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gundo o chefe regional do IAP,
Pauiino Heitor Mexia, duas pe-
dreiras foram licenciadas para
receber os residuos da cons-
trucao e demolicao e, no futu-
ro, adotarem medidas de rea-
proveitamento desse material.
“Maringa ainda esta se ade-
quando as exigéncias, ha mui-
to a ser feito para que o siste-
ma funcione e para que a ca-
deia de reciclagem da constru-
¢ao civil esteja atuante. Espe-
ramos que em seis meses tudo
esteja em pleno funcionamen-
to”

Com relagao as pequenas re-
formas e construcoes, Mexia
explica que a prefeitura esta
trabalhando na criacao de
quatro Pontos Voluntarios de
Entrega (PVE), locais proprios
para receber os restos de
construcao em pequenas
quantidades. Esses residuos
serao, posteriormente, segre-
gados e encaminhados a reci-
clagem. “Com os PVEs acredi-
tamos que poderemos elimi-
nar os depositos de materiais
em terrenos vazios e fundos
de vale. Esses depdsitos, além
de prejudicarem o meio ambi-
ente, servem como criadouro
do mosquito da dengue”.

Mexia faz um alerta as em-
presas do setor e pessoas que
precisam fazer o descarte de
entulhos. De acordo com ele,
a contratacao de “cacambei-
ros” nao exime da responsa-
bilidade ambiental com o des-
tino do material. “E preciso fi-
car atento, questionar a em-
presa contratada para saber
onde esse entulho sera despe-
jado. Caso ela aja contra a lei
ambiental, o contratante pode
ser considerado co-autor da
acao, respondendo por crime
ambiental”

REVISTA ACHIM 3unho 2009
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CONTRATAR “CA[}AMBEIRUS" PODE NAO GARANTIR A DESTINAGAO CORRETA DOS RESIDUOS E
NAO EXIME CULPA DOS GERADORES, EXPLICA O CHEFE REGIONAL DO IAP, PAULINO MEXIA

Gesso vira nutriente
para o solo

Entre os materiais utilizados na construgéo o gesso € 0 menos
reaproveitavel. Isso porque, poucas pesquisas de reutilizagao do
produto foram desenvolvidas. Situagdo que comega a mudar. A
Fertilizante Minorgan, localizada em Mandaguari, ha dois anos realiza
estudos para a adicdo do gesso na produgdo de nutrientes e
corretivos do solo.

De acordo com o engenheiro agronomo e responsavel técnico da
empresa, Marcio Henrique Salvalagio, ainda ndo foi encontrada uma
solucdo para o reaproveitamento na construgdo, por isso, houve a
necessidade de encontrar uma alternativa em outros setores.
“Processamos 0 residuo e depois de muitos testes, verificamos que
além de melhorar a textura do produto final, atua como excelente
controlador de PH do solo, tornando-o menos acido”, esclarece.
“Acreditamos que até o final do semestre estaremos autorizados
pelos 6rgdos fiscalizadores e regulamentadores do meio ambiente a
colocar o produto no mercado”.

Para Salvalagio, a novidade trard tranqunlldade para as empresas
do setor da construcaa civil. Ele conta que quatro empresas de
Maringa ja mostraram interesse em fornecer a nova materia-prima
dos fertilizantes. “Para nds, significa agregar valor e qualidade aos
nossos produtos. Para o construtor, sera a destinagao legal de um
produto inservivel”.



Um toque de tecnologia

0 SISTEMA DE AUTOMAGAOQ
PERMITE A PROJEGAO DE “CASAS
INTELIGENTES”; 0 QUE ANTES ERA
VISTO EM FILMES DE FICGAO
CIENTIFICA, PODE FAZER PARTE DO
DIA-A-DIA, PROPORCIONANDO
SEGURANCA, QUALIDADE,
CONFORTO E ECONOMIA

05 sistemas de automacao nao
sao mais exclusividades do se-
tor industrial. Segundo a Associa-
¢cao Brasileira de Automacao Re-
sidencial, até 2011 deverao ser
vendidos cerca de 2,8 milhoes de
sistemas deste tipo.

A professora de arquitetura da
Universidade Estadual de Marin-
ga Tania Galvao Verri relata que
ha quatro anos teve a experién-
cia de projetar sistemas de auto-
macao em residéncias. De acor-
do com ela, a cidade ja conta com
empresas e profissionais capacita-
dos na area. “Alguns sistemas po-
dem ser adaptados depois que a
casa foi concluida, mas outros pre-
cisam ser instalados durante a
obra. Nao € preciso adquirir de
imediato a tecnologia, mas € pre-
ciso prever a instalacao”.

Tania conta que existem em
Maringa sistemas de automagao
para iluminagao, cortinas, contro-
le temporal para o chuveiro e de
eletrodomésticos. A automacao
das luzes da casa evita, por exem-
plo, o desperdicio de lampadas
acesas sem necessidade. “Pode-se
programar quais serao acesas pri-
meiro, conforme a luz natural for
baixando. Ja as cortinas podem ser
programadas para se fechar em
determinada hora do dia, evitan-
do que o sol danifique quadros,

o
=
n
]
&2

]
<

i

ESQUADRIAS QUE PROPICIAM ISOLAMENTO ACUSTICO E TERMICO, SISTEMAS DE AUTOMAGAO
PARA CORTINAS E AQUECEDORES PARA PISCINA SAO EXEMPLOS DE TECNOLOGIAS

INCORPORADAS AS RESIDENCIAS

mobilias e tapetes”. Essas tecno-
logias, conforme ela, ainda funci-
onam como ferramenta de segu-
ranca, pedendo simular a movi-
mentacao na casa.

Para quem deseja um acaba-
mentd em iltminagao mais sofis-
ticado, existe a fibra otica. Segun-
do a arquiteta, trata-se de um dos
mais modernos & economicos sis-
temas de iluminacao. “Essa tecno-
logia permite uma alta poténcia
de iluminag&o utilizando pouca
energia. Isso porque a luz se pro-
paga por reflexoes e nao pela con-
ducao elétrica”, esclarece Tania.

Tania explica que a venda des-
ses produtos ainda € restrita, devi-
do a0 alto custo, mas a previsao é
de que nos proximos anos, haja
uma retracao nos precos, como
aconteceu com outras tecnologias.

NO MERCADO

A JB Casa e Conforto tem nos
aquecedores solares 0os campeodes
de vendas. Segundo o proprieta-
rio da empresa, Joao Bosco da Sil-
va Roxa, “além da reducao na con-

REVISTA ACIM
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ta de energia elétrica, em torno
de 90 %, o aquecedor pode prolon-
gar de dois a dez meses o periodo
de uso da piscina”. Para instalar
0 sistema na piscina, sera neces-
sario investir a partir de RS 6 mil.

Uma novidade que pode garan-
tir um descanso tranquilo sao as
esquadrias de PVC, que agem
como isolador acustico € térmico.
Roxa conta que sao portas € jane-
las que inibem a entrada dos rui-
dos, baixando-os para niveis tole-
raveis.

Para ajudar no trabalho da lim-
peza e melhorar a qualidade de
vida de pessoas alérgicas e com
problemas respiratorios, existe no
mercado um sistema de aspiracao
central de po, que melhora em
50% a qualidade do ar. No entan-
to, ele lembra que € necessario
fazer a instalacao da tubulacao do
sistema quando a residéncia esti-
ver sendo construida. O empresa-
rio preferiu nao exemplificar pre-
¢os destes sistemas, pois, segun-
do ele, ha uma gama variada de
produtos e precos. ¥
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ESTILO

EMPRESARIAL

Eszar bem vestido para trabalhar
e enfrentar a crise financeira
sem perder a pose e, melhor,
sem investir uma fortuna em
roupas e acessorios € possivel
sim, mas € preciso nao ter pre-
guica. Nao existe magica. Sera
necessario “bater perna” para
achar produtos de qualidade,
com precos bacanas. Nao caia na
ilusao de ir somente pelo preco
baixo, vale sempre mais ter pou-
cas pecas de qualidade do que
um guarda-roupa repleto de rou-
pas de aspecto duvidoso.

Para os homens, por exemplo,
um bom suéter de cor chave -
como o azul-marinho, preto ou
caqui - pode fazer toda diferen-
ca. Ele pode ser usado sobre ca-
misas social ou até polos de cores
variadas. Essa combinacao fara
com que o look seja renovado e
nao perca o frescor. Ideal para o
inverno deles. Outra boa peca
para renovar as combinacdes € 0
cachecol, e a dica € que os homens
percam rapidinho o medo deste
acessorio. Além de ser o diferen-
cial em uma producao basica, ele
€ barato e confortavel nos dias
mais frios.

As mulheres tém ainda a vanta-
gem de lencos e pashiminas, que
também devem ser de qualidade,
e tém o poder de disfarcar o mes-
mo vestido preto ou aquela cami-
sa branca que combina perfeita-
mente com todas as calcas. Com a
ajuda de colares, brincos e anéis,
as mulheres conseguem sempre
um visual mais versatil ao repetir
um modelito. Mas antes de com-
prar tudo novo, a dica é dar uma

DAYSE HESS

Em tempos de crise,
continue chique

E BEM PROVAVEL QUE A QUEDA DA ECONOMIA GLOBAL REFLITA NO
GUARDA-ROUPA, MAS PARA ATRAVESSAR ESTE PERIODO SEM PERDER A

ELEGANCIA SIGA ALGUNS TRUQUES

Cortesia/Mr.Kitsch

RN > - _L‘_ \
conferida na caixa de bijuterias e
aproveitar o que ja estala. Vale
olhar até no fundo das gavetas.

As mulheres que geralmente,
quase que por natureza, tém um
guarda-roupa mais abastecido, de-
vem se contentar em comprar
uma peca ou outra em uma loja de
departamentos, por exemplo, e

combinar com os itens de
grife, que ja estao no arma-
rio. A dica para os homens
é: se for investir em algu-
ma peca, aposte em um
jeans tradicional, para usa-
lo em varios looks sem pa-
recer que vocé esta repe-
tindo roupa. Um jeans ba-
sico e de corte moderno
fica perfeito com camisa
social e blazer.

Uma ultima e valiosa
dica € separar aquelas rou-
pas que vocé gosta, mas
estdo com a modelagem
um pouco ultrapassada, e
apostar na reforma. Mas
para isso, procure uma boa
costureira. E procure rapi-
do, porque boas costurei-
ras quase sempre estao
bem ocupadas e nao fa-
zem milagres do dia para noite.
No mais, nao perca o bom-humor
e a criatividade tanto ao se vestir
como nos negocios. Isso € funda-
mental para sucesso profissional
em qualquer area.

Dayse Hess é jornalista e especialista
em design de moda

. Colecao Inverno 2009
\Q ¢KiiscH

Av. SaoPaulo, 120 - Shopping Maringa Park
Lojas 209 e 210 - Fone (44) 3025-3026
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Mr Kitsch, para homens modernos e jovens de espirito.
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Vale a pena

 QJUVIR

THIAGO DOS SANTOS FERREIRA, VENDEDOR

BRUNO & MARRONE — DE VOLTA A0S BARES: A0 VIVO
Confira o langcamento de umas das maiores duplas sertanejas do Brasil. 0 album “De

voltar ao passado foi levada a sério e a potente voz de Bruno pode ser conferida em
sucessos como "Sou eu" (Chrystian & Ralf), “Duas vezes vocé" (Cezar & Paulinho) e
“Cavalgada" (Roberto Carlos). Neste CD, a dupla também regravou alguns sucessos dos
primeiros trabalhos, destaque para “Favo de mel" e "Como eu te amo", e incluiu
misicas inéditas como "Te amo tanto" e “Pode ir embora”.

GUILHERME & SANTIAGO — GRAVADO AO VIVO EM GOIANIA

Com mais de meio milhdo de copias vendidas e fas espalhados por todo o pafs, a dupla Guilherme &
Santiago, uma das de maior destaque da nova safra de cantores sertanejos, esta de volta com este
trabalho excepcional. S@o 12 faixas, incluindo “Ladrao de mulher", "Marcas", "Quem ama uma vez nao
deixa de amar" e "Meu ex-amor".

Vale a pena

das irmas Bolena. Em busca de ascensao social, Sir
Thomas Bolena (Mark Rylance) apresenta sua filha
mais velha, Ana (Natalie Portman), ao rei Henrique
VIII (Eric Bana), aproveitando que ele esta insatisfeito
com sua esposa, Catarina de Aragao (Ana Torrent).
Parece bizarro um pai estimular a filha a ser amante
do rei, mas era o que acontecia na corte inglesa. Ana
¢ impetuosa, de personalidade forte, diferentemente
da irma cacula, Maria (Scarlett Johansson), que se

‘ casara com o filho de um mercador. Mas € sua

O Leitor timidez que encanta o rei inglés. E_quqndo um jogo
de seducao comeca entre as duas irmas e 0
monarca.

CHRISTIAN CARNEIRO RIBEIRO,

A OUTRA

SANDRA REGINA DA SILVA, ADMINISTRADOR
EMPRESARIA
0 LEROR - STEPHEN DALDRY (2008)
A OUTRA Michael (David Kross na juventude e Ralph
— JUSTIN CHASWICK (2008) Fiennes na idade adulta) relembra aquele que,

A histdria de Ana Bolena é notdria quando se estuda os provavelmente, foi o momento definitivo de sua
acontecimentos na corte inglesa do século XVI. 0 que o vida: quando seu amor juvenil, uma mulher mais

filme faz é “jogar luz” sobre sua irma, Maria, velha chamada Hanna Schmitz (Kate Winslet), foi
praticamente ignorada pelos historiadores, mas presa e julgada pelos nazistas. 0 que o jovem

igualmente marcante na corte do rei Henrique VIII. Tendo  vera no tribunal galgo que vai de encontro a tudo
como base o best-seller “A irma de Ana Bolena”, de aquilo em que ele acredita. Vencedor do Oscar de

Philippa Gregory, o drama foca os bastidores da historia ~ melhor atriz. Um excelente filme.

Estes filmes vocé encontra na Art Video, localizada na avenida Cerro Azul,
51. 0 telefone é o (44) 3031-1418 e o e-mail é art_video@hotmail.com

Indicacdes para o Cultura Empresarial podem ser enviadas para o

Vale a pena
i 3 e-mail textual@textualcom.com.br

http://www.classecontabil.com.br/
Artigos, calculos financeiros e dicionarios de negdcios sao alguns dos itens encontrados no site, especialmente voltado para
a area contabil

http://mapas.viajeaqui.abril.com.br/guiarodoviario/guia_Rodoviario_viajeaqui.aspx
Péagina eletronica do Guia Rodoviario Quatro Rodas. Oferece um sistema de plano de viagem onde € possivel visualizar o
melhor trajeto, além de calcular as distancias, custos de combustivel e despesas com pedagios

http://www.cra-pr.org.br/

Site do Conselho Regional de Administracao do Parana. Oferece acesso a revistas gletronicas voltadas para administrado-
res e diversas outras informacdes Gteis para a gestéo de empresas

volta aos bares: ao vivo” revive a primeira fase da carreira de Bruno & Marrone, iniciada
ha 23 anos, época em que a dupla cantava em bares de Goids e Minas Gerais. A ideia de
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ORGULHO & PRECENECEITO
JANE AUSTEN

EDITORA LANDMARK

400 PAGINAS

Este classico da literatura inglesa é um
daqueles romances que nunca saem de
moda. 0 mais interessante nesta <4
histéria é que o amor entre os s
personagens surge com o passar do
tempo. Nao tem nada a ver com
aqueles casos quase inacreditaveis de
amor a primeira vista. Quem gosta de
histérias de época - final do século
XVIII - é um prato cheio. E quem nao
conhece Jane Austen, nao perca tempo,
pois € uma excelente escritora.

WILLIAM CESTARI,
PROFESSOR UNIVERSITARIO

A META: UM PROCESSO DE MELHORIA CONTINUA
ELIYAHU M. GOLDRATT & JEFF COX

EDITORA NOBEL

366 PAGINAS

Best-seller com mais de dois milhdes de
exemplares vendidos e traduzido em mais de
20 idiomas, o livro foi adotado por mais de
200 instituigdes de ensino superior. Eserito
em forma da romance, “A meta”, explica 0
funcionamento de uma inddstria e questiona
se é possivel solucionar os problemas de
empresas que estao com atrasos na
producdo e baixa receita. Com resultados
alcancados na pratica, o processo de
melhoria continua apresentado na obra pode
ser aplicado em outras organizacoes, como
bancos, hospitais e seguradoras, e até no
ambiente familiar.
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CURSOS

Informacdes e inscrigoes:
capacitacao@acim.com.br ou
pelo fone 44-3025-9640

I ROTINAS E OBRIGACOES DO DE-
PARTAMENTO PESSOAL

Instrutor: Edson Palma

Data: 15 a 18 de junho, das 19
as 23 horas

I LOGISTICA DE DISTRIBUIGAD
Instrutor: Tarcisio Marcelo

Menezes
Data: 13 a 17 de julho, das 19

as 23 horas

I ORATGRIA - A COMUNICAGAO NA
PROFISSAD

Instrutora: Flizabete Willemann
Data: 13 a 17 de julho, das 19
as 23 horas

PARCERIA COM 0 SESI

As empresas associadas a ACIM podem

COMPRE ACIM

Para ajudar as empresas
associadas ou nao a divulgar |,
produtos e servigos gratui- [«
tamente, a ACIM criou o site

— Anunciante

| Locoursen
| Mobsrone |

www'.comprfaamm.conj.br. : [Fkgcm'

O pré-requisito para a divul- | ,—\:\[

gacéo é que os produtos | A

anunciados estejam com [: | Locowssex

desconto ou algum tipo de [ e
[ ,';gcomm

promogdo. As empresas [«
associadas tém direito’a |
dez espacos no portal e 0s
nao-associados, a cinco.
Para utilizar o servico,
é necessario fazer um ca-
dastro. O consumidor
que entrar no site e tiver
interesse no produto tera
acesso a um cupom de
desconto. Ao entrar em
contato com a loja, ele
devera apresentar o nu-
mero do cupom e, assim, obter o produto ou servico em
promogao. Segundo o gerente de produtos e servigos da ACIM, Ayr-
ton Silva, qualquer empresa podera anunciar ofertas, independen-
te do porte ou da localidade. O site € uma das agdes da ACIM com
0 objetivo de aumentar as vendas. O proximo passo sera realizar
palestras e treinamentos com baixo custo nos bairros de Maringa.

Cartes a9 yiae:
RS Visiey
Dezgn

520,00

Produtos majs buscados
CansCe

VITRINE PARA EMPRESAS DE FESTAS

A Feira Festas e Noivas esta agendada para 16 a 18

usar os espacos de lazer e recreagao c!o S¢5|
Maringd, incluindo churrasqueira, ginasio, pis-
cina, quadras esportivas e auditorio. Os pre-
cos variam de R$ 7 (exame médico para uso
da piscina) a R$ 300 (locagao de auditorio em
perfodo integral) A parceria também inclui des-
contos em cursos de ensino médio, exames
laboratoriais e palestras educativas sobre sau-
de e seguranca do trabalho. Podem utilizar os
servigos os funcionarios e empresarios asso-
ciados a4 ACIM, bem como os colaboradores
das empresas filiadas. Mais informacoes pelo
telefone (44) 3218-5650.

www.acim.com.br

| ——e——
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de junho, no Centro de Eventos Araucéria, sempre das
14 as 22 horas. O evento sera realizado pela ACIM,
Copejem, Maringa e Regiao Convention & Visitors Bureau
e pelo Programa Empreender. A feira é uma vitrine de
servicos e de produtos do setor, apresentando novida-
des e tendéncias. Serdo 70 expositores e estao previs-
tos desfiles de modas em todos os dias do evento, apre-
sentacdes de banda e um casamento de verdade. E que
Maria de Fatima dos Santos Silva e Lenilson José de
Castro oficializarao a uniao diante dos visitantes no ul-
timo dia do evento. Eles ganharéao trajes e até a festa.
Mais informacoes pelos telefones (44) 3025-9595 e
(44) 3265-1188.




| PREMIO DE
JORNALISMO

Estdo abertas as inscri-
¢Oes da terceira edicao do
Prémio Fundacim de Jorna-
lismo. Neste ano o tema é
“Boas praticas de volunta-
riado”. Sdo duas categori-
as: profissionais, nas mo-
dalidades radio, televisao e
meio impresso, e académi-
cos. O regulamento e a fi-

cha de inscricéo, que é gra- EMPRESAR'U DO ANO

tuita, estdo disponiveis em

Rafael Silva

www.fundacim.org.br. O José Sendeski Neto foi eleito Empreséario do Ano 2009. A escolha foi em
primeiro colocado em cada 19 de maio. Na primeira fase do processo de sele¢ao, 26 entidades indica-
modalidade da categoria ram até trés nomes de empresérios que expandiram 0s negécios nos ultimos
profissional ganhara R$ 2 12 meses e que tém participacdo ativa na vida comunitéria. E na etapa se-

| mil, troféu e certificado e o guinte Sendeski Neto foi eleito entre os trés nomes com maior nimero de

| primeiro colocado da cate- indicacdes. Participaram da votacao final representantes da ACIM, do Sindi-
goria académicos ganharé cato do Comércio Varejista de Maringé e Regido (Sivamar), da Federagao das
R$ 1 mil. As inscrigGes se Industrias do Estado do Parana (Fiep) e da Associagdo Paranaense de Su-
encerram em 18 de setem- permercados, que sdo os organizadores do prémio, além de membros do
bro. O prémio tem a parce- Maririgd e Regido Convention & Visitors Bureau, Conselho de Desenvolvi-
ria do Conselho Comunita- mento Econdmico de Maringa, prefeitura e Camara Municipal. A entrega do
rio de Seguranca de Marin- prémio serd em agosto. O homenageado é proprietario da Antenas Aquario e
gé (Conseg). da Perfileve, que empregam mais de 500 pessoas.

Rafael Silva

PREFEITO DE CURITIBA NA ACIM

Em 16 de maio, a. ACIM recebeu a visita do pre-
feito de Curitiba, Beto Richa. Ele falou sobre os pro-
jetos de sua administracao, incluindo agoes realiza-
== das em parceria com a iniciativa privada, como a
¥ revitalizagdo do Jardim Botanico. Ressaltou que no
primeiro mandato realizou 250 audiéncias publicas,
0 que demonstra a importancia da participacao po-
pular em sua administragdo, e que uma pesquisa
do Instituto Datafolha o0 apontou como o melhor pre-
§ feito do Brasil entre os administradores das capi-
tais. Questionado por empreséarios se seria candi-
dato a governador, Richa afirmou que defende a uni-
dade politica, a construcao de um projeto de desen-
volvimento econdmico para o Parana e que apoiaria
a decisao do partido. “Mas tenho vontade de ser
governador e me sinto preparado. Ja estamos ela-
borando propostas para 2010, mas nao quero lan-
car meu nome neste momento”, disse ele.
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SCPC CONDOMINIO

Uma nova forma de combate a
inadimpléncia foi lancada pela
ACIM: o SCPC Condominio. O ser-
vico atende a todos os condomini-
os residenciais e empresariais que
sofrem com a inadimpléncia. “Nor-
malmente, os sindicos ndo tém
como cobrar débitos atrasados dos
moradores e o valor do condominio
fica mais alto quando ha inadim-
pléncia”, enfatiza o gerente de pro-
dutos e servicos da ACIM, Ayrton

O processo para utilizar o SCPC
condominio é o mesmo dos outros
servicos de crédito. Basta entrar no
site da ACIM e fazer a inclusao do
nome do inadimplente. Para isso,
& necessario ser associado. A van-
tagem deste servico € que ao ter o
nome incluido no SCPC Condomi-
nio, O inadimplente teréa restricoes
na hora de comprar em qualquer
estabelecimento cadastrado ao Ser-
vico Central de Protecao ao Crédito
(sCPC), em todo o Brasil. Conse-
quentemente, para “limpar o
nome”, a divida devera ser paga.
0 custo para inclusao é de R$ 1,75
para registros locais e R$ 3,42 para
registros nacionais.
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ENSINO SUPERIOR

O reitor da Pontificia Universidade Catdlica do Parana, professor Clemen-
te Ivo Juliato, visitou a ACIM em 13 de maio, quando foi recepcionado pelo
presidente da entidade, Adilson Emir Santos. Juliato esteve acompanhado
do decano do campus Maringa, professor Ricardo Bertin, e apresentou um
breve histérico das atividades da PUC em terras paranaenses.

Com 32 mil alunos, espalhados em diversos campi, a PUCPR é a maior
universidade do estado. Oferece, atualmente, 54 cursos de graduagéo e tem
instalado em Maringa o seu Centro de Ciéncias Aplicadas e da Saude, com os
cursos de Administracao, Direito, Enfermagem, Filosofia, Nutricdo e Turismo.

“Nossos objetivos em Maringa sao bem amplos e queremos contribuir para
o desenvolvimento local, por isso procuramos estar proximos de uma entida-
de como a ACIM”, comentou o reitor. O presidente Adilson Emir Santos colo-
cou a entidade a disposi¢cao da PUCPR e ressaltou a importancia do polo de
ensino altamente qualificado que se desenvolveu em Maringé. “Iniciativas como
as da PUC sao sempre bem-vindas pela classe empresarial”, ressaltou.

PALESTRAS GRATUITAS PARA ASSOCIADOS

Em maio, a ACIM foi parceira na realizacao de duas palestras. No dia
26, o Sindicato das Seguradoras do Parana e o Sindicato dos Correto-
res de Seguros do Parana realizaram o evento “Viver seguro no Parana”,
que contou com a palestra do professor Luiz Marins, um dos palestrantes
mais requisitados do Brasil. Os empresérios filiados a ACIM trocaram
um litro de leite por um convite da palestra. E também na mesma data
a ACIM, por meio do Copéejem, apoiou a palestra ministrada “Cenarios
de Investimentos”, ministradas pelo diretor financeiro da SLC Agricola,
Laurence Gomes, e pelo socio da XP Investimentos, Celso Schuler. Os
convites foram gratuitos.




IIN FORM-E PUBLICITARIO

SINDICATO DOS METALURGICOS DE MARINGA MANTEM
CENTRO DE FORMAGAO PROFISSIONAL E INFORMATICA

A preocupagao do Sindicato dos Meta-
Iirgicos de Maringa com a profissionaliza-
¢ao do trabalhador € uma constante. Os
cursos mantidos funcionam na sede do
sindicato, um belo e vistoso prédio com 5
andares e sub-solo.

O Centro de Formagao Profissional
prima pela qualidade dos cursos que
oferece: Soldador, Mecanica de Motos

—‘T_“!——'F
v e |

e Instalacio de Som, Alarme ° Alunos e instrutor do curso de soldador Alunos e professor do curse de informatica
Automotivo e Insulfilm, dentre outros,
com o uso de equipamentos de Ultima equipamentos modernos e com cursos as vagas sao limitadas e a
geragao e instrutores gabaritados. instrutor da melhor qualrdade E procura € grande. Informe-se no

Na area de Informatica mantém dedicada especial atencdo as criangase  SindMetallrgicos na Avenida Paissandu,
uma Escola com 32 cursos, do basico idosos. 517, Zona 03, proximo ao Centro
ao mais avangado, com a utilizagdo de Vagas Limitadas - Para todos os Esportivo, telefone (44) 4009-3100.

%- 7| ATENDIMENTOS NA
% | | SAUDE CONSULTAS
| GRATUITAS E SEM FILAS

O SindMetallrgicos oferece aos
trabalhadores associados e seus
dependentes consultas médicas gratuitas e
sem filas através da Comunidade Apoio a
Vida. Sdo 14 médicos nas especialidades:
Pediatria, Ginecologia, Ortopedia,
Cardiologia, Urologia, Pediatria Enddcrina,
Clinica Geral e Oftalmologia O
atendimento ao trabalhador é de segunda
a sabado, pela ordem de chegada. O
Presidente Epifanio faz sua saudacao ao evento SindMetaliirgicos mantém convénios com

mais de 200 clinicas médicas, clinicas

SI N DICATO DOS M ErALU RGICOS radioldgicas e laboratdrios, onde o
PRESENTE NO II SEM DA UEM bt Ut Rl
parcelar o pagamento via desconto em
folha de pagamento, desde que autorize.
De 18 a 22 de maio Ultimo foi realizado o II SEM - Semindrio de Engenharia Ahendmentnodontologloo-A
Mecanica, da Universidade Estadual de Mannga 0 bmdMetaIurglcos/ Maringafoi Comunidade Apoio a Vida oferece servigos
um dos patrocinadores do Seminario. odontolégicos com a utilizagdo de
O II SEM/UEM objetivou a troca de experiéncias e conhecimentos acercados  modernos equipamentos e material de
temas relacionados a area de engenharia, aproximando os académicos da primeira qualidade, pregos acessiveis aos
realidade do mercado de trabalho e promovendo aos engenheiros ja formados a trabalhadores, que podem parcelar em
oportunidade de aprimorar e renovar conceitos, por meio de palestras e debates  até 6 vezes com desconto em folha de
sobre as mais recentes inovagoes tecnoldgicas e suas aplicagoes. pagamento, se assinar a autorlzagao
O manjar do conhecimento A Comunidade Apoio a Vida € uma
Ao saudar a organizacao e participantes do IT SEM/UEM, o presidente do sindicato, entidade sem fins lucrativos mantida por
Epifanio Magalh&es de Oliveira, falou daimportancia do Seminario e do “manjardo 5 Sindicatos, dirigida pelo presidente do
conhecimento que estava sendo servido, desejando aos participantes o aprendizado  Sindicato dos Metallirgicos de Maringa,
objetivado e muito sucesso ao evento”. Participou do evento o tesoureiro Zingra. Epifanio Magalhaes de Oliveira.

Assessoria de Imprensa do Sindicato dos Metalirgicos de Maringa - Jornalista Francisco Timho de Souza.

REVISTA ACIM  Junho 2009 m

107 WOD" WIDR MMM



www.acim.com.or

PENSO ASSIM ANTONIO TADEU RODRIGUES

£ ~ Regime
(e 0K semiaberto: uma
| preocupacao

ACREDITAMOS QUE SERA MAIS EFICIENTE E VIAVEL A
IMPLANTACAO DE UMA UNIDADE DE PRODUGAD PARA 0S
PRESOS (...) GARANTINDO A ELES A OPORTUNIDADE DE
APRENDER UM OFICIO E QUANDO CUMPRIREM A PENA
ESTIPULADA PELA JUSTIGA PODERAO INGRESSAR NO MERCADO
DE TRABALHO COM EXPERIENCIA E DE FORMA DIGNA

0O governo estadual anunciou em margo a retomada da construgdo da penitencidria em
regime semiaberto em Maringd, depois de nove anos de paralisacdo das obras. A nova
unidade prisional teria capacidade para 480 detentos. Mas o projeto nos causa
preocupacao. ) o '

N30 somos contra a construgdo de novas unidades prisionais. O governo tem feito
investimentos nesta area no Parana, mas sabemos que ndo existem solugoes simplistas
para o sistema carcerario brasileiro. ) ‘ )

O regime semiaberto € a “porta de saida” c!o detento paraa socugdade, porisso, deve
receber atencdo especial dos governa ntes. Esta c_omprovado que o numero de fuga_s neste
tipo de regime € elevado e muitas vezes 0s evadidos causam Q’roblemas as comumdadei
vizinhas. Em reportagem publicada no jornal “Gazgta do Povo”em 18 de margo consta: "0
governador também voltou a criticar o regime semiaberto para os presos. Ligado
diretamente ao aumento da criminalidade”. o . N

Na prisdo de regime semiaberto Qe Piraquara, regiao metropolitana de Curltlbf’a, 0S
presos estdo numa coldnia penal agricola de 300 alqueires, onde podem exercer dlvergas
atividades e, mesmo assim, causam problemas, como revela a rc_eportaggm. E o que dizer
da unidade a ser construida em Maringd numa area de apenas dois alqueires? A
comunidade tem o direito de se preocupar, como bem fezo goyernador_do estado. )

Outro problema sera a escassez de postqs de tr'abalho..A lei determina que o preso seja
“obrigado” a trabalhar, mas na pratica a realidade é bem distante da boa vontade do
legislador. Isso se da em razdo da falta de oferta de servigos e, por serem remunerados
com base no salrio minimo, 0S presos concorrem com pessoas sem antecedentes
criminais.

Nao adianta o Estado investir altos valores apenas para manter condenados reclusos
em estabelecimentos penais. Esta situagdo ndo trara expe;tatlva de recuperacao e sempre
sera uma preocupacao para a sociedade, que estara assistindo a deformagao do ser
humano condenado e o seu retorno a vida criminosa. Isso sem contar que manter pessoas
presas sem um processo continuo de recuperagao sera um caso tipico de recurso publico
mal empregado. o " o 2

Outro agravante é que com uma penitenciaria com espaco tao reduzn_dq ndo sera
possivel agrupar os presos por graus de comprometimento com a ressocializacdo e graus
de risco que oferecem aos demais detentos € fugugnanos. oy o

Qual é a proposta do Conseg? Nossa sugestdo € que se altere a c}estmagao do prédio,
que se reduza a capacidade prevista de detentos e que s€jam atendidos apenas 0s presos
de Maringé e regido para a progressao de regime. Acreditamos que sera mais eficiente e
viavel a implantacdo de uma unidade de produgdo para os presos, tanto 'do Centro de
Deteng&o como da Penitenciaria de Maringd, garantindo a eles a opgrtgnldade de aprender
um oficio e quando cumprirem a pena estipulada pela Justiga poderao ingressar no

mercado de trabalho com experiéncia e de forma digna. ] _

Para conseguirmos apoio a esta proposta, encaminhamos oficios as autoridades, como
deputados estaduais e federais e prefeitos, solicitando unido de forgas.

O papel do Conseg é contribuir para o aumento da estrutura de defesa da sociedade.

Por isso, cobramos empenho das liderangas politicas nos projetos que acreditamos que
trardo mais qualidade de vida e segurancga para a comunidade.

Aptﬁnio Tadeu Rodrigues ¢ presidente do Conselho Comunitério de Seguranca de Maringé (Conseg) e foi
diretor da Penitenciaria Estadual de Maringa

REVISTA ACHM Junho 2009
———

A REVISTA DE NEGOCIOS DO pARaNj

AND 46 N° 488 JUNHO/2009
PUBLICAGAD MENSAL DA ASSOCIAGAD
COMERCIAL E EMPRESARIAL DE MARINgA -
ACIM / FONE: 44 3025-9595

DIRETOR RESPONSAVEL
José Carlos Barbieri
Vice-presidente de Marketing

CONSELHO EDITORIAL
Helmer Romero, José Carlos Barbierj, Giovana
Campanha, Dirceu Herrero Gomes, Karina s
Gabriel Vieira, Ayrton Angelo da Silya Filhg
Massimiliano Silvestrelli, Walter Thomé Junio. o
Sérgio Gini

JORNALISTA RESPONSAVEL
Giovana Campanha MTB 05255

COLABORADORES
Giovana Campanha, Luiz Fernando Cardogg
Murilo Gatti, Rogério Fischer, Vanessa Bel|gj ¢
Verdnica Mariano

EDITORAGAD ELETRONICA
Andréa Tragueta
andreatra@brturbo.com.br

REVISAD
Giovana Campanha
Sérgio Gini

CAPA
Aloisio Scarpeline

PRODUGAD
Textual Comunicacao
Fone: 44-3031-7676

textual@textualcom.com.br

FOTOS
Rafael Silva
Arquivo Cesumar

FOTOLITOS E IMPRESSAD
Gréfica Regente

CONTATO COMERCIAL
9921-2999/3025-4983
herrero@wnet.com.br

ESCREVA-NOS
Rua Basilio Sautchuk, 388
Caixa Postal 1033 Maringa - Paran4
CEP 87013-190
e-mail: revista@acim.com.br

CONSELHO DE ADMINISTRACAOQ
PRESIDENTE: Adilson Emir Santos
CONSELHO SUPERIOR -

Presitente: Carlos Alberto Tavares Cardoso
COPEJEM - Presidente: Cezar Bettinardi Couto
ACIM MULHER - Presidente: Pity Marchese
CONSELHO DO COMERCIO E SERVIGOS -
Presidente: Reginaldo Czezacki

A redacao da Revista ACIM obedece o acordo
ortografico da Lingua Portuguesa.

CACBYY FACIAPOY

CONFEORRAGAO DAS ASSOCIAGOES FEDERAGCAO DAS ASSOCIAGOES
COMIRCIAIS DO BRASIL € A




Na hora do servico e no
local de trabalho a Unimed
bate ponto pela sua saude.

O programa Saide Empresarial é a acao efetiva da Unimed
Maringa junto as empresas parceiras, por. meio de intervencdes de
saude preventiva. Podem ser oferecidas palestras, avaliacdes ou
orientacoes de atividade fisica, nutricdo, psicologia, fisioterapia,
fonoaudiologia entre outras especialidades médicas, de acordo
com o perfil e as necessidades da empresa. Os funcionarios das
empresas clientes, se necessario, podem participar de grupos
especificos na area de Medicina Preventiva sobre diversos temas
relacionados a qualidade de vida. Viva a favor do tempo. Deixe os
beneficios da Unimed Maringa fazerem parte do seu plano de vida.

Unimed £}

presarial Maringa

f O mwithor plano de sedde & viver,
un'“:,.‘,;, £il O seqgundo melhor ¢ Unined,

www.unimedmaringa.com.br

0800 6430027
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